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RECEPISSE DE DEPOT

GREFFE DU
TRIBUNAL DE COMMERCE
DE NEVERS

Cité Judiciaire
6 rue Gambetta - BP 58

58020 NEVERS CEDEX
3617 Infogreffe - www.infogreffe fr

LES JURISTES ASSOCIES DU CENTRE

39 RUE AMADEOQO RESIDENCE DES PARCS
63000 CLERMONT FERRAND

V/REF :
N/REF: 96B38 / 2009-A-313

Le Greffier du Tribunal de Commerce DE NEVERS certifie qu'il a regu le 10/03/2009,

P.V. d'assemblée du 31/12/2008
- Modification de la composition du conseil d'administration

Rapport du commissaire aux comptes
- Transformation en SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE

Statuts mis a jour

Concernant la sociéte

DINAVERS

Société a responsabilité limitée
3 rue du Mont Givre

58320 Pougues-les-Eaux

Le dépbt a été enregistré sous le numéro 2009-A-313 le 10/03/2009
R.C.S. NEVERS 403 894 751 (96 B 38)

Fait a NEVERS le 10/03/2009,

Le Greffier

L'ORIGINAL DELIVRE PAR LE GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE EST ETABLI SUR PAPIER TRAME



SOCIETE DINAVERS
SA au capital de 45 734,71 €
3, Rue du Mont Givré
58320 POUGUES LES EAUX
R.C.S. NEVERS 403 894 751

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'an deux mille huit,
Et le 31 décembre, a 8 heures,

Les actionnaires de la société. DINAVERS, société anonyme au capital de 45 734,71 €, dont le
siege social est a POUGUES LES EAUX (58320), 3, Rue du Mont Givre, se sont reunis en
assemblée générale extraordinaire sur convocation qui leur a été faite par lettre simple.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée, en entrant en séance, par tous les
actionnaires présents et les mandataires des actionnaires représentés dont les pouvoirs ont éte
annexés a la feuille de présence.

Monsieur Christian LENOIR préside la séance en sa qualité de Président du Conseil
d’administration.

Madame Odile LENOIR et Monsieur Jonathan LENOIR, tous deux présents et acceptants,
représentant tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix sont
appelés aux fonctions de scrutateurs.

Maitre Cécile LEROUX est désignée secrétaire par 'assemblée.

Les membres du bureau ainsi constitué certifient exacte la feuille de présence et, constatant que
I’Assemblée réunit le guorum requis, déclarent qu’elle peut valablement délibérer.

Le Cabinet ANNE BONNICHON & ASSOCIES, Commissaire aux comptes, a €té régulierement
convoquee par lettre recommandee avec demande d'avis de reception.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée :

1/ les doubles des lettres de convocation adressés a chacun des actionnaires,

2/ un exemplaire de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux comptes accompagné
du récépissé d'envoi,

3/ ia feuille de présence a 'assemblée a laquelle sont annexés les pouvoirs des actionnaires
représentés par des mandataires et les bulletins de vote par correspondance,

4/ ie rapport du Conseil d’administration,

5/ le rapport du Commissaire aux comptes.

Le Président rappelle que l‘assemblée générale est appelée a délibérer sur Vordre du jour
suivant :

. Lecture du rapport du Conseil dadministration,
. Lecture du rapport du Commissaire aux comptes conformément aux dispositions de
[article L 225-244 du Code de commerce,
. Transformation de la société anonyme en societe a responsabilité limitée,
. Constatation de /la fin du mandat des Commissaires aux comptes,
. Constatation de la fin du mandat des administrateurs, et corrélativement, du mandat du
Président du Conseil dadministration exercant une mission de Directeur général, et du
mandat du Directeur genéral délégué,
. Nomination des Co Gérants,
. Comme conséquence, adoption des nouveaux statuts,
. Dispositions transitoires,
. Pouvoirs a donner aux fins deffectuer tous dépéts et formalités de publication légale
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Le Président déclare la discussion ouverte.
Diverses observations sont échangées.

Personne ne demandant plus la parole, e Président invite 'assemblée & se pronohcer sur les
résolutions préparées par le Conseil d'administration, conformément a l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

« L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la SA
CABINET ANNE BONNICHON & ASSOCIES, Commissaire aux comptes de la société, attestant
que le montant des capitaux propres était, a la date du 30 septembre 2008, au moins égal au
capital social, conformément aux dispositions de larticle L 225-244 du Code de commerce,
approuve expressément les termes de ce rapport. »

MISE AUX VOIX, CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

DEUXIEME RESOLUTION

« L'assemblée générale extraordinaire décide de transformer la société en société a
responsabilité limitée & compter de ce jour. »

MISE AUX VOIX, CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

TROISIEME RESOLUTION

« L'assemblée générale met fin & compter de ce jour aux fonctions de SA CABINET ANNE
BONNICHON & ASSOCIES, Commissaire aux comptes titulaire, et de la SAS WOLFF & ASSOCIES,

Commissaire aux comptes suppléant. »

MISE AUX VOIX, CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

QUATRIEME RESOLUTION

« L'assemblée générale prend acte qu'avec la transformation de la société, il est mis fin aux
mandats des administrateurs de la société avec effet a compter de ce jour, savoir :

- Monsieur Christian LENOIR
- Madame Odile LENOIR

- Monsieur André RONCERAY
- Madame Renée RONCERAY

Corrélativement, il est mis fin aux mandats :

- de Monsieur Christian LENOIR en qualité de Président du Conseil d’administration exercant une
mission de Direction générale,

- de Madame Odile LENOIR née RONCERAY en qualite de Directeur général délégué. »

MISE AUX VOIX, CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.
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CINQUIEME RESOLUTION

« L'assemblée générale nomme, en qualité de Co gérants, pour une durée indéterminée :

- Monsieur Christian LENOIR, né le 25 février 1958 a SAINT HILAIRE DU HARCOUET (50),
demeurant & POUGUES LES EAUX (58320), 3, Rue du Mont Givre. ;

- Madame Odile LENOIR, née le 20 aolit 1954 a SAINT HILAIRE DU HARCOUET (50),
demeurant 3 POUGUES LES EAUX (58320), 3, Rue du Mont Givré, »

MISE AUX VOIX, CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

SIXIEME RESOLUTION

« -En conséquence de toutes les résolutions précedentes, I'assemblée générale constate que la
transformation de la société en société a responsabilité limitée est définitivement realisee, avec
effet a compter de ce jour.

L'assemblée générale, en conséquence des diverses decisions qu'elle vient de prendre, et aprés
avoir pris connaissance des statuts qui lui sont proposés, décide d'adopter ces nouveaux
statuts. »

MISE AUX VOIX, CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

SEPTIEME RESOLUTION

« Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’'une copie ou d'un extrait des présentes, en vue de
I'accomplissement des formalités légales ».

MISE AUX VOIX, CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L' UNANIMITE.

Plus rien n'étant a Vordre du jour et plus personne ne demandant la parole, la séance est levée,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau. |

LE PRESIDENT LE SECRETAIRE

LES SCRUTATEURS

Enregistré 8 : POLE DEPARTEMENTAL D'ENREGISTREMENT

NEVERS

Le 0320272009 Bordereau n°2009/143 Case n°17

Emegistrement
Total liquidé

Le Contréleur

- cont vingt-cing curos
Montant regu ; cent vingl-cing eurcs

» 125 € Pénalités :

Marie Claude BRUNEL
Controleuise Principale



Cabinet Anne Bonnichon & Ass. %%

S.A. DINAVERS
Société Anonyme au capital de 45 735 €
Siége social : 3 Rue du Mont Givre — 58320 POUGUES LES EAUX

— - —
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES ETABLI A L’OCCASION DE

LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE ANONYME (SA)
EN SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE (SARL)

Kesidence “Le Grand Pavois”

Z, Bd Marechal de Lattre de Tassigny - B.P. 2434 Societé d'Expertise Comptable A. Bonnichon
03204 VICHY Cedex et de Commissariat aux Comptes

Téléphone 04 70 30 88 22 Inscrite 2u Tebleau de 'a Région Auvergne Expert-Comptable
Télécopie 04 73 98 43 77 8.A. au capital de 201 500 Eurps Commissaire aux

E-mail ; cab.ab@exco.fr SIREN 382 218 196 RCS CUSSET Comptes



S.A. DINAVERS

Société Anonyme au capital de 45 735 €
S1ege social : 3 Rue du Mont Givre — 58320 POUGUES LES EAUX

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES ETABLI A L’OCCASION DE
LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE ANONYME (SA)
EN SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE (SARL)

Mesdames, Messieurs,

Conformément a la mission prévue A l’article L 225-244 du Code de
Commerce, nous vous présentons notre rapport sur la transformation de votre société en

Société a Responsabilité Limitée,

Nos contrdles, afin de vérifier que les capitaux propres sont au moins égaux au
capital social, ont porté sur une situation comptable intermédiaire arrétée au 30 Septembre
2008, jointe au présent rapport.

Nous avons effectué nos diligences dans le cadre d’un examen limité, complété
de contrdles particuliers, conformément aux normes de la profession.

Nous attestons que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital
social.

Vichy, le 15 Décembre 2008

CABINET A. BONNICHON & ASSOCIES
Commissaire aux Comptes

e BONNICHON
Associée Mandataire
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Réserve lagale
106100 Reserve legale
Autres réserves
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Emprunts et dettes financidres diverses
Associés
455100 Compte courant bagema
455300 Compte courant lenoir
455500 C/c lenoir marjone
455600 C/c lenoir jonathan

Dettes foumisseurs et comptes rattachés
401000 Fournisseurs 8
408100 Frs fact non parvenuves
Dettes fiscales et sociales
Personne!
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431000 Urssaf
437220 Prevoyance
437600 Relraite
Etat, impbts sur les bénéfices
444000 Etat impots sur les benefices
Autres imp{ts, taxes et assimilés
448600 Etat & payer
Autres dettes
457000 Assacies dividendes a payer

- -
T+ R - . - .
. -
"t e . . -
ra - L]
. -
. Tt DY, 1 o .
i, - = L] il » aa .
LI - . . . - ¥
] . - r
- --r -
.
L I ] = L}
L] r I'I
- e »
= 1 - ra L I} - - L]
.o
. . AL R
- . 4 '

FERSAAI TPy MR RN ,—;-f--,T_

836
756 893
756 893

3 075 660

lﬂu..:n.:]'-..""'j;"‘;' +ﬂ,ﬂ}.'..:-5.q.. H b SELEEEEREC LU IES 21 B2 S l-*!!r-l; - E:--""“‘-tiﬂk"‘w:‘ 'l':-.'_.ﬁ:'".:"‘hj-
NPT R Lt ""‘,:‘:‘.':;!.--L'-E -7 : d :
m; i T . TR L PR by L e =Hh s .
:-qua-f —aat f‘., 2= 4, 1'='.t E b i H_ Jam ai. --I llljt1l L, .- |
UL CERET R "1-"‘1}“ "-L’t RIS IH EF Pl | .".-:'-"1.-:' FEEThL + Lk ....ﬂ...l,..:.... -t rErT Ry Wiy PR
‘1'.'1: :-“'\1';1"._.:; .: :'.':I:‘!".I‘-'H"_ iy .. RICLICRL A g g - I'E:E::';F-.-Ir:rl'll"”‘
bRy e 11‘!": "'-"'. S TS R
AN e b e
] -4 et E i | et ] "'r1=f'1==hi' r WPour ¥ty i"' il R
S SR e A A R L e e e mm_q-u-
T i.F ", ' |_ H"ltr crrmudly oy """"'ﬂ '!' i i - i Ty -ET
S ;:5?51 ::"‘!;'in Shopnn i 1:{'.?']{'.... 1 il i ( ’
= - - A st g L LT - .
R TR RE, R R PEF o $rLh prbpatd B LT I R B A F 'E'J'.'-..n. b b, e

243 089
241 780

654
654

- ' 4 849
4 849
11 533
I 8 964
| 619
1951
120 828
120 828
664
664
418 817
418817

LT LI SR ar Emaoy

T TOTAL(IV) |41 799 781

= - a2 =g aa
u o o+ g
r

_.-.'. kMg 4" "m s gt ke FErer - H
]
]

TOTAL: PASSIF (ia V)14 683 678

098
0,88

0,10
0,19
0,02
0,02
16,16
18,16

65.67

X M j“"!}_‘l':_‘;- "1F;_'_|-|-i’|-=".r"‘.""'1'+"“-
. r

i

519
5,19

0,01
0,0t

0.10
0,10
0,25
0,19
0,01
0.04
2.53

2,50
0,01
0,01

|:-_,'.."|,=""::t ot e .. LT

-::::.-51.‘:-‘ e e § 1L

i i, 1 63,00
LR l+ Crw- rap o om 4o ek bnrdd "

.-..a- Tum, -t ¢
LR - A I-I r r - ":. ] r Ll :.- ' -
1-4‘!#:‘1“‘!’ g T, :---.";1“5‘
- Ty g Fnbpdr oy aa-ln o M
--\1.\-.-.--:1.-------1.-1-IT|..-|-.| -E.:. _Iilllnu... - b 5'-!-- L

Ty s fuefurrT a7

HI 1-::—'.':‘:‘J --|.,-H‘|r p-n.- :--
+.l_i-l.- -y A

45735] 3.0
45 ?35 3,1¢ ¢

4573 om
4573 o
417 836 | 2801 |
417 936 | 2831 I
773 365 | 523
773365 52391

~16 371 1,10

_: I-IEF-':}F .y "‘}IﬁIvFl 'Hl'hr‘.:".. 1+ sfala®f, )

e ol i::t:.lr

J'll-'.l+-|---il'.
BN PR P

WL mamay g .:
e LT J..ii :.;'.~: AT

152 918 § 10,38

1571 610 10,27

554 | o.04
654 | o004

Q9290 | o
34191 o=
5871 v4ol

9810 oss
9810 oes
11351} o
7577| os
620| oo04
3154 | o
64 380 | 438
64 380 | a3s
1394 oow
T 394| o000
18171 o092
18171 012

0] 521476 198



-1-=:;,::E;H:: fL BB errn b LT LT ::4' - '::ﬂ:'_f ';.."-.IL,‘:I-;” ii;::ﬁ’:ii;t":;ﬂ;?;—ii ,ITE::T:?‘E:‘.-=77:'-_:';-";:: “‘§‘755:?":"3§m;1ﬁ"rﬁl:::.l_‘:’.ﬂ""r;f oF
1, . -“I l.;‘llr....rlpil"_rg"-“..“*p - EJ . : I-I'I r.ll ] .- -Ii:‘ l*tlllllh‘l{an‘l‘l. Erit, '1 ..
faal Il‘ Il-"-:ll{l-::..“'-lh II 'h' H rt: T +E _I-:‘} 1.‘ ;j ! *1':':::;'.[,:. §

" . "m 1 - -- JFr ll.'l:u. ‘an llllhl!lll -..h -::I -I- ...... "I'.:l. Hn"*—H*.H‘ ' virt.ro D
_-;.,.."u.‘ - : o S e etz bl ’
inial . . s Fr !;'.Jt".‘:';.".u 1 ’,_':,;.r. : :
Lk 5 TR L fiirnias e : i
"'_'1,'.."."‘"_ : - ity Ir.n 1:."11.11 . . 'J r !
"=2:-' : ’-3'&':,"_"':_:-;;._. S AL e T P .251::*!*- i tll::,*q"-.?.'::: Herisir
. --l-"'l:.."" ':: ‘ T'l""‘: ‘l‘r"" .I— _| | 4 I'Imr“ll':ll‘-;.:f:dl:" J!JT L_.; jt .“Jitnﬁigah:f:‘ﬂi;. u=:;\-.-r“. [T
11'0”200 30_; 9)'20 SR DET, “Présent&’en Enros;
st DETAILLE P té en EL ﬂs
01/01/ .au:-30 OB ramnee DEY 'résente en EUr
- e L -- "‘_ Ll L - - = By ww vy R AR 1 H - - rfipram, et ¥ ol
e e R e N R A R R R i i e e S R B A 1-"1@:"4-11"'-"-'**

Py IR

- el
|---\.l. 1
M

[
™ !'_ilu-:"‘lllllt

irn
-i -1. koo

e,y

JEEE R § =y bk oy e

ETAT‘

---11"-1..]

[ T
|

. m_
[ Bl S il IR | i Nt Rl Rl i L Tl T B Ll SN pe e L ‘l“-- ¥ - ............,.. iyoewn s L el _..-..a-_ T
TR R E DAL e P PRI vty Ly ;
e SR R sh [ du 01 10172008
- g ' s . el - ~ = -
ot .-.:..‘ ;.,-1,4- AN fr"--_;. ,l-.f;l.*""l..l'.:".'l.. ‘rr: PRk ' il
: ‘!‘ wit ...!. ; ""l“""-":'h-—-rfrl_r -':-'4:-:"}:"-::-_" i.::; ‘ I H ‘:I
I AR |.- 1.
i -:liE..- Fo ;_-.--I--—- Trmlayiaiaah . 'l_'i:."‘ "‘ f 9,2 T, I-:l:.I :......“‘
= r iy H"t “‘d‘ I :-“a' R 2 .---.'-. U U 008 18
Fa . :-l » l-i‘. -r |.|. .,.._‘.. ‘..h Jh" '-'; IJ-LI-;-I.I|J -I-il-lj 1&_1?..1‘ ..... ;".._I‘I"‘--“I-lﬂlll.i|l.-|_ia.;-':-rr:.‘_:il.'_:l:=' .“ “til-h.-
- E. ) P amrm gt oo B B 1.., :1 1LPIP LIRS Rty s b8 ey rr T "rter orom - r rr afpalm
484 pE gy s ..H-- .-I‘-m. ' IL"-: LEL] l-qu (] k 'l 1 - ' 4 m—a P
T T '1 Lt R -k s A l; AR S i Aty S o B RS WL . Fwarl
I S T L .j T'.-.':'.'-:'-'. L - A L ":":. u.:‘.:,.' s -'1‘-- “IU;S e e B ['.. 4 ikt
B A LAt R . ke FIE e H S o 4 _--rq‘-' -l'J:!--;I---- L Tt I"I ]"I‘"lj“‘u_‘_r:_ Lo ! ."'ll'"'ll-“' N . .L.L

TR C v m et e ey any e vt
Afudeacbeat i Ay 0 PEITeemIiRE 1 P Tma s

‘i Chiffres d'Affaires Nets|:

‘Exerc

il s L TRk Er A
i J—.::.;r:-.:ﬂ.;a: sambaid
Syt e b e A
...-" Il .- “-.'9'..."'"-'-'-}"":2“1'". !
Sl SRR L
i T SR

. 1-1 L- P

P "

: I: -I' '-lil-'

mA_ri atra 8] piagm

- ormliv g i--ll-u- g, VLY I
-q..-..qr :.;,-:n rorjitrramasre
NI "'1. u r brarw
g Ll 4 H -1 -] ]

oAzt --.:..-.-.---T......

rr- =-Lr

-llrlul o marm "Laf, ---

h
-

e

- - —
rO ) "....-....:._._.q.'-;:,!.'.fr'l HoiT: .

- r—

I“. *’ . [N N '] L _l:ﬂ-_-‘l‘ i-r-l' g Ak kprrmTe
.1“-h- ‘l' |.lr|j.il‘- T !.!-"i _— e 1.:;-;.;.'-.....'2“..'.'_'-:..
o a N TR T T FT TR L TR SHE i [ g gl ity
Ihu Mzl R e s e R
"-r__ : - 1.*..'“..-' '.'I' n '!'-l-'---'“'!h':"'d:'-"'-"-"
- +-’J41h‘r-ﬂrl o -l oy < B ] -..':;,_ i F it uy reoa
' a - " 1 — i e Em e Fa
. ‘T.l- wliug !--:r.'f r [
s -Il-ﬂ-l-h--n

- hn
b ke

——m |,

_raT
BF -
A T m i

el e

fr

B TR AW

ce pr

Siwiant Tl i

l"'.-l"'" 1y’

rl“. h.. Hq.ifq-ll-.r

a3/ 12/201

'_‘ -'rd: r--qlh --,_1.- e .I:I—J:q-
¥

12 mols

AT

- T o

- =TT

=, i.t- __:‘

.|,.|'I

AT
l.-.ui |I
ey

‘T"illrl_, i | .L.i'f'l"-l-‘

Total

s

-'|- L!'I- .‘-1-___2‘ rl-.-_‘ !-:

Total

L
i Lo

Tt haan -t I--,‘:'_';:“ _' i T _r:*' v
!".!"-p:":*‘r‘i'"-:-i . _I.'I"_‘_.,-:,. Tp Eo i il +L
TR B PR L BT ) 1 1 T bEL I LR TN

écédent I

im _-p ___-:
fll l
: .:?’:JL.

:;;-Vanat

. T

IDﬂ

L2 -l—.-lu =%l

et
L gty I

’.1--

ity it ol LRt S el WL 4

AR

[t o e Bl S WS AL <P E LY
EIL T I +-----~+-“r-f~f; LD,

-t T ik
i 11_;1'.

-
‘-'J.'ll.-.

S A il T L
Autres produits { 1 | 100,00 -1| w00
[ ]
758000 Produils de gestion courante 100,00 -1l -99.99
T2 ey L b T HEE L L e B = PR U et e L P O S L A L R e ) TR OTHIOR AP R P R S L B I"'“*:”: ='=;-E"-..'~,f:-.1.:-.i.-'.’:’-. el Etuin ey
..::", I.."E r‘f‘.:'l.' “I_‘:: +.-:_+:-_ J‘:" il ’ ro_d t d ’ ’t t’ N T ST 1.1 o RS Pt Rt EBLRATTR PR
seiiEne s nndina s | ofal des produits exp onation §::x::: i ',“Q;E:}':?-_",r enaan o 1 1106,00] Santiiaietaliie 111 99,89

Autres achats et charges externes
616000 Primes d'assurances
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822620 Honoraires expert-comptable
622630 Honoralres comm aux comptes
622700 Frais actes at contentieux
626200 Frais de téléphone
627000 Services bancaires assimiles
impbts, taxes et versements assimilés
633300 Taxe formation
833500 Taxe apprenlissageé
635110 Taxe professionnelle
635150 Impot forfaitaire annuel
Salaires et traitements
641100 Salaires du personnel
Charges sociales
645100 Urssal
645220 Prov oyance mutuslle cadre
645320 Collsations retreites cadres
847000 Autres charges sociales
Autres charges
858000 Chy diverses gestion courante
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SOCIETE DINAVERS

SARL au capital de 45 734,71 €
Siége social : 3, Rue du Mont Givre
58320 POUGUES LES EAUX

STATUTS ‘

/3&9: /ﬂﬁtﬂ fﬂa/’c [’5,24/: %L

LES JURISTES ASSOCIES DU CENTRE

Société d‘Avocats
Barreau de Clermont-Ferrand

' Résidence des Parcs - 39, rue Amadéo - 63057 CLERMONT-FERRAND CEDEX 1 -



Société DINAVERS
SARL au capital de 45 734,71 €
Siége Social : 3, Rue du Mont Givre

58320 POUGUES LES EAUX
RCS NEVERS 403 894 751

STATUTS

IL EST TOUT D’ABORD EXPOSE CE QUI SUIT :

Par acte sous seing privé en date du 23 janvier 1996, enregistré & NEVERS le 13 fevrier 1996, il a été
constitué une société anonyme, dénommée DINAVERS.

Un Conseil d'administration en date du 1% avril 2008 a décidé la modification du siége social.

Une Assemblée générale extraordinaire du 31 décembre 2008 a décidé la transformation de la sociéte
anonyme en société a responsabilité limitée.

CECI ETANT EXPOSE, IL A ETE ETABLI LES STATUTS D’'UNE SOCIETE A RESPONSABILITE

LIMITEE, TELS QUE PROPOSES ET APPROUVES PAR UNE ASSEMBLEE GENERALE EN DATE
DU 31 DECEMBRE 2008.

' TITRE
FORME OBJET DENOMINATION SOCIALE - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La société est de forme A Responsabilité Limitee. Elle est régie par toutes les dispositions législatives
et réglementaires en wgueur concernant les Sociétés a Responsabilité Limitée, ainsi que par les
présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet :"

- la prise de parhc:tpatmn dans toutes sociétés de quelque forme que ce soit et quel que soit leur
objet,

- la gestion dlrecte ou indirecte de ces participations, amsu que de tous pnrlefeunlles d'actions, de
parts ou d’obligations,

- {a parhcnpatmn dans toutes socuétés tmmoblltéres quelle qu'en sout la farrne et quel que soit leur
objet,

- plus spécualement la paruclpatlon au capital de soclétés commerciales ayant pour objet I'achat, la
vente, la gestion et I'exploitation de tous commerces ayant frait & tous produits pouvant étre vendus
_dans un supermarché, ainsi que la distribution de carburants et |a participation au capital de societes
a objet civil ayant pour objet, I'acquisition, la gestion, et la vente d immeubles - affectés a ces
commerces, :



- [a création, I'achat, la vente, la concession, |'exploitation, la gestion directe ou indirecte, de fonds de
commerce ayant des activités identiques ou similaires,

- I'acquisition, le dépdt, la propriété, la gestion, I'exploitation, la concession, la cession de marques et
brevets,

- la signature de contrats de prestations de services avec des societés dans lesquelles elle
détiendrait des participations en vue de prendre en charge dans les sociétés, la gestion
administrative, commerciale, financiére et comptable, et la mise en ceuvre de la publicite des
sociétes,

- et généralement, toutes opérations commerciales, financiéres, industrielles, mobilieres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social, ou susceptibles d'en
favoriser I'extension ou le développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La Société prend la dénomination de DINAVERS.

Tous les actes et documents émanant de la société et destinés a des tiers, et notamment des lettres,
factures, annonces et publications diverses doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société a8 Responsabilité Limitée" ou des initiales :
"S.A.R.L.", de I'"énonciation du montant du capital social et du numéro dimmatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 3, Rue du Mont Givré -~ §8320 POUGUES LES EAUX.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu par décision collective des associés prise a la majorité prévue
pour les decisions extraordinaires.

La gérance pourra créer des succursales, dépbts ou agences partout ou elle le jugera utile ; elle
pourra ensuite les transférer ou les supprimer comme elle I'entend.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années a dater de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus ci-apres.

TOTRE
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS

Il a été effectué A 1a société, a sa constitution, des apports en numéraire correspondant au montant
nominal de TROIS MILLE (3 000) PARTS SOCIALES de CENT (100) FRANCS chacune (soit
QUINZE EUROS ET VINGT QUATRE CENTIMES (15,24 €), entiéerement libérées.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOGIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de QUARANTE CINQ MILLE SEPT CENT TRENTE QUATRE

EUROS ET SOIXANTE ET ONZE CENTIMES (45 734,71 €), divisé en TROIS MILLE (3 000) PARTS
SOCIALES de QUINZE EUROS ET VINGT QUATRE CENTIMES (15,24 €), entiérement libérees, -et

attribuées comme suit: .
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- & Monsieur Christian LENOIR
DEUX MILLE UNE PARTS,
NUMErotées de 1 @ 2007, Cl.cvcvirirerrerniireeeiiienrirene st ieasiesssnrssseriarieeas 2001 parts

- a Madame Qdile LENOIR
NEUF CENT QUATRE VINGT SEIZE PARTS,
Numérotées de 2002 @ 2 807, Ci....covieiiiireieeeeeeievierees e s rraessasassasssresssnanss 996 parts

- a Monsieur Jonathan LENOIR
UNE PART,

NUMEBIOEE 2 98, Cl.uioeiiiiiiiieiiireiisiieeiiieeetastessenseantasasasansassrannesisarntassssasrrsnsrnsnsas 1 part

- aMademoiselle Marjorie LENOIR
UNE PART, -
NUMEBTOEE 2 099, Ci.covereerieeneeirieerestsesrenressseestasarrenebsttrnisssesssessesaasassassasserentonrons 1 part

- alaSAITM ENTREPRISES
UNE PART,
NUMETOIEE 3 000, Cluueericreiiiiircrrercrreerasareasesssrennsrssasensearsensenssrnnsstnrsssssesrenrsssarnsanss 1 part

TOTAL : TROIS MILLE PARTS,
ol oiiiiiiiceiicisiiisesionsconsnsssasssnranarsessssesssossrsenannsnnasitstessnessrasrsnressonnsamsusastsonsven 3 000 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social, toutes entiérement libérees.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

| - Augmentation du capital

a) Modalités de 'augmentation du capital : le capita! social pourra, en vertu d'une decision collef.:tive
extraordinaire des associés étre augmenté en une ou plusieurs fois par la création de parts sncua_les
nouvelles, ordinaires ou privilégiées, attribuées en représentation d'apports en nature ou en numéraire.

il pourra aussi, en vertu d'une décision collective ordinaire des associes étre augmenté en une ou
plusieurs fois par voie d'incorporation des bénéfices ou réserves, sous forme de creation de parts
sociales nouvelles ou élévation corrélative du montant nominal des parts existantes.

La décision collective portant augmentation de capital pourra décider que celle-Ci aura lieu par la
création de parts assorties d'une prime dont elle fixera le montant et l'affectation.

b) Droit préférentiel de squscriptioh . en cas d'augmentation de capital par voie d'appoq en
numéraire, chacun des associés a, proportionnellement au nombre de parts qu'il pnssélee. un droft de
préférence a la souscription des parts sociales nouvelles représentatives de I'augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé par les voies civiles,
conformément & I'article 1690 du Code Civil, sous réserve de I'agrément du cessionnaire dans les cas
et les conditions prévues par 'article 11 des statuts pour les cessions de parts sociales.

Tout associe peut renoncer individuellement & son droit préféréntiel de souscription, soit en avisapt la
société par lettre recommandée, soit en souscrivant un nombre de parts inférieur a celui qu'il aurait pu
souscrire. - .

De méme, les associés peuvent collectivement en statuant a l'unanimite, renoncer, en tout ou partie, 4
leur droit préférentiel de souscription. |
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c) Rompus : les augmentations de capital sont réalisées nonobstant I'existence de rompus et les

associés disposant d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la
délivrance d'un nombre entier de parts sociales nouvelles, devront faire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession nécessaire de droits.

d) Souscription en numéraire et apports en nature : en cas d'augmentation du capital par
souscription de parts sociales en numéraire, les fonds provenant de la libération des parts sociales
doivent faire 'objet d'un dépot dans une Banque.

Le retrait des fonds provenant des souscriptions ne peut étre effectue par la gérance que trois jours
francs au moins aprés leur dépdt.

Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalite, soit en partie, par des apports en nature,
lévaluation de chaque apport en nature doit étre faite au vu d'un rapport annexe a la décision
extraordinaire des associés tendant & augmenter le capital social et établi sous sa responsabilité par
un commissaire aux apports désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce a la
requéte de la gérance ; le commissaire aux apports est choisi parmi les commissaires aux comptes
inscrits sur la liste prévue a larticle L 822-1 du Code de Commerce ou parmi les experts inscrits sur
I'une des listes établies par les cours ou tribunaux.

Lorsqu'il n'y pas eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle
proposée par ce dernier, les gérants et les personnes ayant souscrit 4 I'augmentation de capital sont
solidairement responsables pendant cing ans, a {'égard des tiers, de la valeur attribuée aux apports,
conformément & l'article L 223-33 alinéa 2 du Code de Commerce.

Les parts représentativés de toute augmentation de capital doivent étre entiérement libérées et
réparties dés leur création.

I - Réduction du capital

a) Conditions de la réduction du capital : le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de
quelque maniére que ce soit, par une décision de l'assemblée des associés statuant dans les
conditions fixées par l'article 21 des présents statuts. En aucun cas, cette reduction ne peut porter
atteinte a l'égalité des associés.

S'il existe des commissaires aux comptes, le projet de réduction de capital leur est communique
quarante cinq jours au moins avant la date de la réunion de l'assemblée des associés appeles a
statuer sur ce projet. lIs font connaitre 3 'assemblée leur appréciation sur les causes et conditions de
la réduction.

Lorsque l'assemblée approuve un projet de réduction de capital non motivé par des pertes, ce projet
est déposé au greffe du tribunal de commerce conformément a la loi, et les créanciers dont 1a créance
est antérieure 2 la date de dép6t peuvent former opposition & cette décision devant le tribunal de
commerce dans le délai d'un mois & compter de 1a date de depdt.

-Cette opposition est signifiée a la société par acte extrajudiciaire. Si le tribunal de commerce accueille
'opposition, il ordonne soit le remboursement des créances, soit la constifution de garanties, si la
société en ofire et si elles sont jugées suffisantes ; les opérations de réduction de capital ne peuvent
commencer pendant le délai d'opposition.

.'achat de ses propres_parts par la société est interdit : toutefois, I'assemblée qui a décide une
réduction de capital non motivée par des pertes peut autoriser le gérant a acheter un nombre
déterminé de parts sociales pour les annuler. L'achat des parts sociales doit étre réalisé dans le delai
de trois mois & compter de I'expiration du délai d'opposition des créanciers. Cet achat emporte
annulation desdites parts. -

| a réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous
la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci a un montant au
moins égal au minimum légal, & moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme.
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En cas d'inobservation du présent alinéa, tout intéresse peut demander en justice la dissolution de |a
Société. Cette dissolution ne peut étre prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond la
régularisation a eu lieu.

L'action est éteinte lorsque cette cause de dissolution a cessé d'exister le jour ou le tribunal statue sur
le fond en premiére instance.

b) Capitaux propres inférieurs & la moitié du capital : si, du fait de pertes constatées dans les
documents comptables, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital
social. les associés doivent, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte, décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, 4 la majorité exigée pour la modification des statuts, la societe
est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel 1a constatation

des pertes est intervenue, de reduire son capital d'un montant au moins egal a celui des pertes qui
n'ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas éte
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publiée dans un journal habilité a
recevoir les annonces légales dans le département du siege social, déposée au greffe du tribunal de
commerce du siége social, et inscrite au registre du commerce.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision ou si les associes
n'ont pu valablement délibérer, tout intéressé peut introduire devant le tribunal de commerce une
action en dissolution de la société. Toutefois, le tribunal peut accorder a 12 société un délai maximum
de six mois pour régulariser la situation.

Il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statut au fond, cette régularisation a eu lieu.
Les dispositions bi-dessus ne sont pas applicables aux sociélés en état de redressement judiciaire.

ICLE 9 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES - INTERDICTION D'EMETTRE DES

ART

VALEURS MOBILIERES

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables. Il est, de plus,
interdit 3 la société d'émettre des valeurs ou de garantir une émission de valeurs mobilieres, sauf si
lémission est faite par une société de développement régional ou s'il s'agit d'une émission
d'obligations bénéficiant de la garantie subsidiaire de I'Etat.

Le titre de chaque associé résultera seulement des présentes, des actes qui pourront augmenter le
capital social, ou modifier les présents statuts et des cessions ou mutations qui seraient ultérieurement
et régulierement consenties. o

Une copie ou un extrait de ces actes et piéces pourra étre délivré a chaque associe.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES PARTS

| - CESSIONS

a) Forme de la cession : toute cession de parts sociales doit étre constatée par un écrit.

Eile est opposable a la société soit aprés qu'un original ait éte dépose au siége social de 1a sociéte
contre remise par le gérant d'une attestation de dépdt, soit qu'une signification par huissier ait été faite
conformément a I'Article 1690 du Code Civil. | -

b) Agrément des cessions : les parts ne peuvent étre cédées, a titre onereux ou gratuit, & quelque
cessionnaire que ce soit, associé ou non, conjoint, ascendant ou descendant du cédant, qu'avec le

consentement de la majorité des associés représentant au moins 1a moitié du capital social, cette
majorité etant déterminée compte tenu de la personne et des parts de I'associ€ cedant.
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Le projet de cession est notifié, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, a la société et a chacun des associés.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la derniére des
notifications prévues a l'alinéa précédent, le consentement a la cession est réputé acquis.

c) Obligation d'achat ou de rachat des parts dont la cession n'est pas agréée : si la societé a
refusé de consentir la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois a compter de ce
refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a4 un prix fixé dans les conditions prevues a larticle
1843, alinéa 4 du Code Civil. A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolonge une seule fois
par décision de justice, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

Le droit pour I'associé cédant d'obliger ses co-associés & acheter ou a faire acheter les parts dont la
cession est envisagée ne peut étre exercé que s'il détient ses parts depuis au moins deux ans sauf le
cas ot il les auraient recueillies par succession, liquidation de communauté de biens entre époux ou

donation du conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant.

La société peut également, avec le consentement de {'associé cédant, decider, dans le méme délai, de
réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de racheter ces parts
au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un delai de paiement qui ne saurait exceder
deux ans peut, sur justification, étre accordé & la société par décision de justice. Les sommes dues
portent intérét au taux légal.

Le cas échéant, les dispositions de l'article 8-lI, § a des presents statuts, relatives a la réduction du
capital au dessous du minimum [égal seront suivies.

Si, a 'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues aux deux alinéas qui précédent n'est
intervenue, I'associé peut réaliser la cession initialement prevue.

d) Procédure de I'agrément et du rachat : dans les huit jours qui suivent la notification & la sociéte
du projet de cession, la gérance doit consulter les associes, dans les conditions fixées par l'article 21
des présents statuts, afin qu'il soit statué sur le consentement & cette cession.

Cette consultation doit &tre organisée de telle sorte que la notification de son resultat puisse étre
adressé au cédant avant l'expiration du délai de trois mois au-dela duquel la cession serait reputée
agréée de plein droit ainsi qu'il est dit au § ci-dessus.

La décision portant consentement ou refus de consentement n'est pas motivee.

La gérance notifie aussitt le résultat de la consultation a 'associé cédant par letire recommandée
avec avis de reception. '

Si la cession est agréée, elle est régularisée dans les 30 jours qui suivent la notification de 'agréement ;
a défaut de régularisation dans ce délai, la cession doit & nouveau étre soumise par le cédant au
consentement des associés dans les conditions sus indiquées.

Si la cession n'est pés agréée, I'associé peut, dans les huit jours qui suivent la notification de la
. décision de la collectivité des associés, faire connaitre a la gérance, par lettre recommandée avec avis
de réception, qu'il renonce a ladite cession, et demeure propriétaire des parts qu'il se proposait de
ceder. - -

A défaut d'exercice de ce droit dans le délai sus indique, Ia gé*rance not'rﬁe aussitét aux associés, par

lettre recommandée avec avis de réception, l'obligation qui leur est faite, par la loi d'acquérir ou de -

faire acquérir les parts offertes dans les délais fixés au § c ci-dessus. Les offres d'achat doivent étre
adressées par les associés a la gérance par lettre recommandée avec avis de réception, dans les
quinze jours qui suivent la notification de l'obligation Iégale d'achat. | -

O
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La répartition entre les associés acheteurs des parts sociales offertes est effectuée par la gérance
proportionnellement aux parts possédées par ces associés et dans a limite de leur demande. S'lly a
lieu, les fractions de parts sont attribuées par voie de tirage au sor, auquel il est procéde par la
gérance en présence des associés acheteurs ou ceux diment appelés, a autant d'associes acheteurs
qu'il reste de parts a attribuer.

Si aucune demande d'achat n'a été adressée a la gérance dans le délai ci-dessus ou si ces demandes
ne portent pas sur la totalité des parts offertes, la gérance peut faire acheter les parts disponibles par
un tiers, sous réserve de faire agréer celui-ci par la majorité des associés representant les trois quarts
du capital social.

En I'absence d'achat par les associés ou par un tiers acheteur, comme en cas de refus d'agrement de
ce tiers par les associés, et sous réserve de l'accord de |'associé vendeur pour le rachat de ses parts
par la société, le gérant doit consulter les associés, dans les conditions fixées par l'article 21 des
présents statuts, 3 l'effet de décider s'il y a lieu de procéder a ce rachat et a la réduction corrélative du

capital de la sociéete.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des parts est fixé et payé ainsi qu'it est
dit sous le § e ci-apres.

En cas de défaut de consentement de I'associé vendeur au rachat par la société ou de refus de la
collectivité des associés de faire procéder au rachat par la société, comme dans le cas ou la
collectivité des associés n‘aurait pu statuer dans le délai de trois mois ou le délai supplémentaire vise
sous le § ¢ ci-dessus, l'associé vendeur peut réaliser la vente au bénéfice du cessionnaire primitif pour
la totalité des parts cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auratent été faites par les
associés dans les conditions visées ci-dessus, s'il détient les parts offertes depuis deux ans au moins.

Ce délai minimum de deux ans n'est pas applicable si l'associé vendeur tient ses parts d'une
succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou la donation par son conjoint ou par
un ascendant ou un descendant.

Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cessions entre vifs, soit a titre
gratuit, soit a titre onéreux, méme au profit d'associés de conjoint, d'ascendants ou de descendants
alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique ou en vertu d'une décision de

justice.
e) Fixation et paiement du prix d'achat ou de rachat :

1/ Fixation du prix : dans le cas ol les parts offertes sont acquises par des assoCiés ou par un tiers
agréé par eux, la gérance notifie & 'associé cédant les nom, prénoms, qualité et domicile du ou des
acquéreurs, et le prix de cession des parts est fixé d'accord entre eux et le cédant. Faute d'accord, un
expert, désigné par les parties, est chargé de fixer ce prix, conformément aux dispositions de I'article
1843-4 du Code Civil. |

En cas de désaccord sur la désignation de I'Expert, cette désignation est faite a la demande de la
partie la plus diligente par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte.

Dans le cas ol les parts sont rachetées par la société et si les parties n'ont pu se mettre d'accord ni
sur-le prix ni sur la désignation de l'expert, celui-ci est désigné ainsi qu'il est dit ci-dessus, par
ordonnance du tribunal de commerce statuant sur requéte.

2/ Frais d'expertise : lorsque le prix est fixé par expert, les frais d'expertié.e sont supportés par moitié
par I'associé vendeur. et par moitié par les acheteurs au prorata du nombre de parts acquises par

chacun d'eux : en cas de rachat par la société, ces frais sont supportés par moitié par I'associé
vendeur et par moitié par la société.

Les frais d'actes sont a la chargé des associés acheteurs.
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-3/ Paiement du prix : dans le cas d'achat par les associés ou par un tiers, le prix d'achat est payable
comptant lors de la signature de I'acte constatant la cession de parts, sous réserve de I'accord du
vendeur pour consentir des délais de paiement.

Dans le cas de rachat par la société, le prix est également payé comptant, 2 moins que, conformément
aux dispositions de l'article’ L 223-14 du Code de Commerce, un délai de paiement ne pouvant
excéder deux ans soit accordé, sur justification, & la société par décision du president du tribunal de
commerce statuant en référé. *

La signature de I'acte d'achat ou de rachat doit intervenir dans les trente jours de la détermination du
prix.

g) Droit au dividende : il est stipulé que le ou les acquéreurs auront seuls droit a la totalité du
dividende afférent a la période courue depuis la cldture du dernier exercice précédant la demande
d'agrément par l'associé vendeur jusqu'au jour de la signature de I'acte d'achat ou de rachat.

H - TRANSMISSION EN SUITE DE DECES OU D'UNE DISSOLUTION
DE COMMUNAUTE ENTRE EPOUX

a) Transmission en suite-de décés : en cas de décés d'un associé, la société continue entre les
associés survivants et les ayants-droit ou héritiers de I'associé décédé et éventuellement, son conjoint
survivant, sous réserve de l'agrément des intéressés par la majorité des associés représentant au
moins la moitié du capital social.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants-droit et conjoint,
doivent justifier de leur qualité, dans les trois mois du décés, par la production de l'expedition d'un acte
de notoriété ou de l'extrait d'un intitulé d'inventaire.

Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des piéces précitées, la gérance adresse
4 chacun des associés survivants une lettre recommandée avec avis de réception lui faisant part du
décés, mentionnant les qualités des héritiers, ayants-droit ou conjoint de I'associé décedé et le nombre
de parts ; elle consulte, en méme temps, les associés dans les conditions fixées par l'article 21 des
présents statuts afin que ceux-ci se prononcent sur l'agrément de ces ayants-droit et conjoint
survivant.

L'indivision peut participer au vote sur I'agrément par son représentant déesigne ainsi qu'il est dit a
l'article 11 des présents statuts, mais elle n'est comptée que pour une téte dans le calcul de la majorite
par téte. L

- Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le delai de trois mois a compter de la production ou
de la délivrance des piéces hereditaires le consentement & la transmission des parts aux heritiers,
ayants-droit ou conjoint survivant est réputé acquis.

Si la société a refusé de consentir a la transmission, les associés sont tenus, dans les trois mois &
compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts dont I'attribution n'a pas éte agréee, ou
&ventuellement de les faire racheter par la société. .

En ce qui concerne la procédure A suivre pour ce rachat ou ces achats, comme pour la fixation et le
- réglement du prix, il est procédé, en cas de cession de parts, sous les § d et e du | ci-dessus a I'égard
de l'associé cédant.

Si a I'expiration du délai de trois mois ou du délai supplémentaire éventuellement accordé par justice
pour réaliser 'achat ou le rachat des parts considérées, aucune des deux solutions d'achat ou de -
rachat n'est intervenue, la transmission des parts est définitive. '



b) Dissolution de communauté du vivant de I'associé : en cas de liquidation, par suite de divorce,
séparation judiciaire de biens ou changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou
conventionnelle de biens ayant existé entre une personne associée et son conjoint I'attribution de parts
communes a l'époux ou ex-&poux qui ne possédait pas la qualité d'associe doit étre soumise au
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

e partage est notifié, par ['époux ou ex-époux le plus diligent, par acte extrajudiciaire, ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, a la société et a chacun des associés.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de cette
notification, le consentement a l'attribution est réputé acquis.

Si la société a consenti a I'attribution, le gérant en avise aussitdt I'époux ou I'ex-&poux associé.
Si la société ne consent pas a l'attribution, la gérance en avise aussitét I'époux ou l'ex-epoux non
agrée. La décision n'est pas motivee.

lLa gérance avise, d'autre part, les associés par letire recommandée avec avis de réception, de
I'obligation qui leur est faite par la loi d'acquérir ou de faire acquérir ou encore de faire racheter par la
société les parts dont I'attribution était projetée en faveur de I'époux ou ex-époux considére,

En ce qui concerne la procédure & suivre pour ces achats ou ce rachat, comme pour la fixation et le
réglement du prix, il est procédé a I'égard de I'époux ou ex-époux non agréé comme il est procede, en
cas de cession, sous les § d et e du | ci-dessus a I'égard de I'associé cédant.

Si & I'expiration du délai de trois mois ou du délai supplémentaire éventuellement accorde par la justice
pour réaliser 'achat ou le rachat des parts considérées aucune des deux solutions d'achat ou de
rachat est intervenue, I'attribution desdites parts peut étre réalisée conformément au partage qui avait
été notifié a la société et ce, méme si I'époux ou I'ex-€poux qui avant la qualité d'associé possedait les
‘parts en cause depuis moins de deux ans.

‘Le délai de trois mois, éventuéllement prolongé par justice, imparti pour [a réalisation de ces achats ou
de ce rachat, court du jour de la décision collective portant refus d'agrément.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société qui ne reconnait qu un seul propriétaire pour
chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter auprés de la
société. Dans le cas ol la majorité par téte est requise pour la validité des décisions collectives,
l'indivision n'est comptée que pour une seule téte. L'usufruitier représente valablement le nu-
. propriétaire a l'égard de la société dans les decisions ordinaires et le nu-proprlétalre représente
l'usufruitier dans les decisions extraordinaires.

ARTICLE 12 - DROITS DES ASSOCIES - RESPONSABILITE

a) Droits attribués aux parts : chaque part donne droit & une fraction des benefices et de Iactrf social
proportionnellement au nombre de parts existantes.

b) Transmission des droits : les droits et obligations attachées aux parts les suivent, dans quelque
main qu'elles passent. La propriété d'une part emporte de plein droit 'adhesion aux statuts et aux

résolutions regulierement prises par les associés. -

Les représentants, ayants-droit, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent sous quelque prétexte
que ce soit, requérir {'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le
partage ou la licitation. -



c) Nantissement des parts : si la société a donné son consentement a un projet de nantissement de
parts sociales, suivant la procédure prévue a l'article 10-| § des présents statuts, ce consentement
emportera ‘agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales nanties, selon
les conditions de l'article 2078, alinéa 1 du Code Civil, & moins que la société ne préfére, aprés la
cession, acquérir sans délai les parts en vue de réduire son capital.

d) Information des associés : tout associé a le droit, & toute époque, d'obtenir, au siege social, la
délivrance d'une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

Les droits d'information des associés sur les comptes sociaux et autres documents sont exposés sous
I'article 25 ci-apres des présents statuts.

e) Responsabilité des associés : lorsqu'il n'y a pas eu de Commissaires aux apports ou lorsque la
valeur retenue est différente de celle proposée par le Commissaire, les associés sont solidairement
responsables vis-a-vis des tiers, pendant cing ans, de la valeur attribuée aux apports en nature ;

En dehors de cette responsabilité et de celle prévue a l'article L 210-8 du Code de Commerce, les
associés ne sont tenus méme a l'égard des tiers, qu'a concurrence du montant de leur apport ; au-
dela, tout appel de fonds est interdit.

ARTICLE 13 - DECES - INTERDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCIE

La société ne sera pas dissoute par le décés de I'un des associés, sa faillite ou son incapacite.

TITRE lli
GERANCE

ARTICLE 14 - NOMINATION ET POUVOIRS DU GERANT

a) Nomination : la société est administrée par une ou plusieurs personnes physiques, associees ou
non, en qualité de gérant. Sont nommeés co gérants de 1a société, sans limitation de duree :

- Monsieur Christian LENOIR, né le 25 février 1958 a SAINT HILAIRE DU HARCOUET (50),
demeurant 4 POUGUES LES EAUX {58320), 3, Rue du Mont Givre. ;

- Madame Odile LENOIR, née le 20 aoGt 1954 3 SAINT HILAIRE DU HARCOUET (50), demeurant &
POUGUES LES EAUX (58320), 3, Rue du Mont Givré. »

Le ou les gérants ont seuls la signature sociale donnée par les mots « pour la soc:été la Gérance »,
suivie de la signature du ou des gérants. '

b) Pouvoirs : dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous reserve des restrictions apportées par
I'Assemblée Générale aux pouvoirs du Gérant lors de sa nomination. La société est engagee méme
par les actes de la gérance qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet, ou qu'it ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers a moins
qu'tl ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Les clauses statutaires limitant les pouvoIrs des gérants qui résultent du présent article sont’
inopposables aux tlers - |

Dans leurs rapports avec les assocués les gérants peuvent faire tnus actes de gestlon dans l'intérét de
la société.
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Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité personnelle, et a condition que cette délégation de
pouvoirs soit spéciale et temporaire, se faire représenter par tout mandataire de son choix ou de leur
choix.

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, est tenu de consacrer tout ie temps et les soins
necessaires a la bonne marche des affaires sociales.

ARTICLE 15 - DUREE DES FONCTIONS DU GERANT

a) Durée : la durée des fonctions de gérant sera fixée par la décision collective qui le nomme. A
défaut, cette durée est illimitée.

b} Cessation de fonctions : les fonctions du gérant cessent par son décés, son interdiction, sa faillite
personnelle, son incompatibilité de fonctions, une condamnation I'empéchant d'exercer ses fonctions,
sa révocation ou sa démission.

Le gérant est révocable par décision des associés représentant plus de la moitié du capital social. En
outre, le gérant est révocable pour cause légitime a la demande de tout associe.

La cessation des fonctions du gérant n'entraine pas la dissolution de la societe.

¢) Nomination du nouveau gérant : la collectivité des associés doit procéder immédiatement au
remplacement du gérant par une décision prise a la majorité du capital social.

A cet effet, elle est consultée d'urgence :
1/ En cas de démission du gérant :

- Par le gérant lui-méme avant que sa démission ait pris effet,

- Sinon, par le commissaire aux comptes, s'il en existe un,

- Ou par un ou plusieurs associés représentant le quart en nombre et en capital ou la moitié en capital,
- ou encore par un mandataire désigné en justice a la requéte de I'associe le plus diligent.

2/ En cas de révocation :

- Par la décision de la collectivité des associés qui a ﬁrononcé la révocation.

Si la révocation est décidée sans juste rnc;t'rf. elle peut donner lieu a dommages-intéréts.
- ARTICLE 16 - REMUNERATION DU GERANT

Les modalités d'attribution de la rémunération du gérant ainsi que son montant sont fixés par décision
ordinaire des associés. Cette remunération sera portée aux dépenses d'exploitation.

Le géi'ant aura droit en outre au remboursement de ses frais de representation et de deplacement.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LE GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

Le gérant doit aviser le commissaire aux comptes s'il en existe un, des conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre lui ou I'un des associés et la société, dans le délai d'un
mois a compter de la conclusion desdites conventions.

Lorsque I'exécution des conventions conclues au cours d'exercices antérieurs a eté poursuivie au -

cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est également mformé de cette situation dans
" le délai d'un mois a mmpter de la cléture de l'exercice. :

Le gérant ou s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente a I'assemblée générale (ou joint
~aux documents communiques- aux assccués en cas de consultation ecrite}) un rapport sur ces
convenhons qui contient :
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- '"énumération des conventions soumises a Fapprobation de 'assemblée des associés,

- le nom du gérant ou de l'associé intéresse,

- la nature et l'objet desdites conventions,

- les modalités essentielles de ces conventions,

- l'importance des fournitures livrées et des prestations de services fournies, ainsi que fe montant des
sommes versées ou recues en exécution des conventions conclues au cours d'exercices antérieurs.

La coliectivité des associées statue sur ce rapport.

Le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en
compte pour le calcul du quorum et de la majorité. '

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour le gérant et, s'il y a
lieu, pour l'associé contractant de supporter individuellement ou solidairement, selon le cas, les
conséquences du contrat préjudiciables a la sociéte.

Les dispositions ci-dessus s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associe
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du
conseil de surveillance est simultanément gérant ou associé de la présente societe.

Il est interdit au gérant ou associés autres que les personnes morales de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un decouvert en
compte-courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle, leurs engagements
envers les tiers.

8

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants du gérant ou des
associés, ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 18 - RESPONSABILITE DU GERANT

Le gérant est responsable envers la société ou envers les tiers soit des infractions aux dispositions de
la loi, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans la gestion.

Outre l'action en réparation du préjudice subi personnellement, les associés peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant dans les conditions fixées ci-aprés, intenter l'action sociale en
responsabilité contre le gérant. Les demandeurs sont habilités & poursuivre la réparation de 'entier
préjudice subi par la société a laquelle, le cas échéant, des dommages-intéréts sont alloues.

S'ils présentent le dixiéme au moins du capital social, des associés peuvent, dans un intérét commun,
charger 2 leurs frais un ou plusieurs d'entre eux de les représenter pour soutenir, tant en demande
qu'en défense, |'action sociale ou l'action individuelle contre le gérant. \

Le retrait en cours d'instance d'un ou plusieurs associés visés a l'alinéa précédent, soit qu'ils se soient
volontairement désistés, est sans effet sur la poursuite de ladite instance.

Lorsque F'action sociale est intentée par un ou plusieurs associés agissant soit individuellement, soit
dans les conditions prévues ci-dessus, le tribunal ne peut statuer que si la sociéte a éte régulierement
mise en cause par l'intermédiaire de ses représentants legaux. |

Aucune disposition d'assemblée générale ne peut avoir pour effet. d'éteindre une action en
responsabilité contre le gérant pour faute commise dans l'accomplissement de son mandat.

Les actions en responsabilité résultant des conventions visées a I'article 17 ci-dessus et au présent
article se prescrivent par trois ans & compter du fait dommageable ou, sl a été dissimule, de sa
révélation. Toutefois, lorsque le fait est qualifié de crime, I'action se prescrit par dix ans.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire de la société, le gérant et, d'une fagon
genérale, les personnes visées par la législation sur le redressement judiciaire, la liquidation judiciaire,
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la faillite personnelle et la banqueroute peuvent étre tenus de contribuer au réglement du passif social
et sont soumis aux interdictions et déchéances, dans les conditions prévues par ladite legisiation.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 19 - FORME ET OBJET DES DECISIONS COLLECTIVES

Toutes les décisions collectives des associés sont prises en assemblée générale.

Ces décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires selon leur objet.

ARTICLE 20 - DECISIONS ORDINAIRES

a) Les décisions collectives ordinaires ont notamment pour objet de donner a la gérance les
autorisations nécessaires pour accomplir les actes excédant les pouvoirs qui lui ont été conféres sous
l'article 14 b) ci-dessus, de statuer sur les comptes d'un exercice et sur l'affectation et la répartition des
bénéfices, de nommer et révoquer les gérants, de nommer, le cas échéant, le ou les commissaires
aux comptes, tous liquidateurs et contrbleurs et d'une maniére générale, de se prononcer sur toutes
les questions qui ne comportent pas, indirectement, modification des statuts, approbation de cession
de parts & des tiers étrangers a la Société.

b} Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont été adoptées
par un ou des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si ce chiffre n'est pas atteint
a la premiére consultation, les associés sont réunis ou consultés une seconde fois et les decisions
sont alors valablement prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre de votants, a la
condition expresse de ne porter que sur les questions ayant fait I'objet de 1a premiére consultation.

ARTICLE 21 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

a) Les décisions collectives extraordinaires sont celles appelées a se prononcer sur toutes questions
comportant modification des statuts, approbation de cession de parts a des tiers étrangers a la
société.

b} Sous réserve des exceptions prévues par la loi pour certaines augmentations de capital,
(incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, élévation du nominal des parts sociales
par souscription en numéraire), l'assemblée générale extraordinaire réunie sur premiere convocation
 ne délibére valablement que si les associés présents ou représentés possédent au moins le quart des
parts sociales ayant le droit de vote. Sur deuxiéme convocation, elle ne délibére valablement que si les
associés possédent au moins le cinquiéme des parts sociales ayant le droit de vote. Dans les deux
cas, les délibérations sont prises & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés
présents ou représentés. o

Toutefois, les décisions de changement de nationalité de la Société ou de transformation de la Societe
en Société en nom collectif, en commandite simple ou commandite par actions, ainsi que celles
réduisant les évaluations faites par le commissaire en cas de transformation en societe anonyme,
exigent l'accord unanime des associés, et, en aucun cas, la majorité ne peut obliger un associ¢ a
augmenter son engagement social. -

En outre, la transformation en société anonyme ne peut étre décidée a la majorité requise pour la
modification des statuts si la société n'a pas établi et fait approuver par les associes le bilan de ses

deux premiers exercices.

Toutefois, et sous ces mémes réserves, la transformation en société anonyme peut étre décidée par
des associés représentant la majorité des parts sociales si les capitaux propres figurant au dernier
bilan excédent le montant fixé par la loi. |
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c) Les décisions collectives extraordinaires relatives a l'approbation des cessions de parts sociales a
des tiers étrangers & la société ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont éte adoptées par la
majorité en nombre des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

ARTICLE 22 - EPOQUE DES CONSULTATIONS

Les décisions collectives de toute nature peuvent étre prises a toute époque, mais les associés doivent
étre obligatoirement consultés une fois par an, dans les six mois qui suivent la cléture de chaque
exercice social, pour en approuver les comptes.

ARTICLE 23 - MODE DE CONSULTATION

a) Convocation : les assemblées d'associeés sont convoquées par la gérance ou, a défaut, par le
commissaire aux comptes, s'il en existe un.

En outre, un ou plusieurs associés, représentant au moins le quart en nombre et en capital ou la moitié
en capital, peuvent demander la réunion d'une assembiée.

Enfin, tout associé peut demander au président du tribunal de commerce statuant par ordonnance de
référé, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer son ordre du jour.

Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant la reunion de l'assemblée par lettre
recommandée indiquant son ordre du jour ou lettre simple.

Lorsque le commissaire aux comptes convoque lassemblée des associés, il fixe l'ordre du jour et
peut, pour des motifs déterminants, choisir un lieu de réunion autre que celui éventuellement prévu par
les statuts, mais situé dans le méme département. Il expose les motifs de la convocation dans un
rapport lu a ['assembiee.

Dans tous les cas, les frais entrainés par la réunion de I'assembiée sont a la charge de la sociéte.

Toute assemblée irrégulidrement convoquée peut étre annulée. Toutefois, I'action en nullité n'est pas
recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

b) Consultation écrite : le gérant peut ausst procéder & une consultation écrite des associés pour
statuer sur certaines décisions. Dans ce cas, le texte des résolutions proposees ainsi que les
documents nécessaires & linformation des associés doivent étre adressés a ceux-ci par lettres

recommandée.

Les associés disposent d'un délai minimal de 15 jours a compter de la date de réception des projets
de résolution pour émettre leur vote par écrit.

c) Ordre du jour : l'ordre du jour de l'assemblée qui doit &tre indiqué dans la lettre de convocation, est
arrété par I'auteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les
questions inscrites a l'ordre du jour sont libeliées de telle sorte que leur portée et leur contenu
apparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres documents.

d) Participation aux décisions et nombre de voix : Tout associé a le droit de participer aux
décisions et dispose d'un nombre de voIX égal & celui des parts qu'il possede.

e) Représentation ":-'chac';ue associé peut sé faire représenter par son conjoint ou par un autre
associe. - - ' .

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une pariie de ses parts et voter en
personne du chef de l'autre partie. - S o
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Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assembiée. |l peut cependant étre
donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le
méme ordre du jour.

Les représentants |égaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer a tous les votes sans
étre par eux-mémes associés, sauf a justifier de leur qualité sur la demande de la gérance.

f) Réunion, présidence de I'assemblée : I'assemblée générale se reunit au siége social ou en tout
autre lieu dans le ressort du Tribunal ou est fixé le siége social.

Eile est présidée par le gérant. Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par l'associe
présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales.

Si deux associés possédent ou représentent le méme nombre de parts, la présidence de I'assemblée
est assurée par le plus age.

ARTICLE 24 - PROCES-VERBAUX DES ASSEMBLEES

Toute délibération de I'Assemblée des associés est constatée par un procés-verbal dressé et signé
par le ou les gérants, ou le cas échéant, par le Président de séance.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal, auquel est annexee la
réponse de chaque associé.

Registre des procés-verbaux :

Les procés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux établis sur des registres spéciaux tenus au
sidége social et cotés et paraphés soit par un Juge du Tribunal de Commerce, soit par un Juge du
Tribunal d'Instance, soit par le Maire de la commune du siége social ou un adjoint au Maire.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotees sans
discontinuité, cotées et paraphées dans les conditions prévues & l'alinéa précédent, et revétues du
sceau de I'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit
étre jointe a celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion
de feuilles est interdite.

Cople ou extrait des procés-verbaux : les copies ou extraits de délibération des associés sont
valablement certifiés conformes par un seul gérant. -

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur, |

ARTICLE 25 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

a) Communication de piéces en vue des assemblées statuant sur les comptes sociaux : en vue de la
réunion de I'assemblée qui a pour objet d'examiner les comptes sociaux, le bilan, le compte de
résultat, I'annexe, le rapport de gestion, ainsi que le texte des résolutions proposées et, le cas
 échéant, le rapport des commissaires aux comptes, sont adresses aux associés quinze jours au moins
“avant la date de I'assemblée. En outre, pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblee,
_ finventaire est tenu au siége social & la disposition des associés, qui peuvent en prendre cople.

A compter de cette communication, tout associé -a la facuité de poser, par écrit, des questions
auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de l'assemblce generale. |
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b) Communication de piéces en vue des autres assemblées: en cas de convocation d'une assemblee
autre que celles prévues au paragraphe qui précéde, le texte des résolutions proposées, le rapport des
gérants, ainsi que, le cas échéant, celui des commissaires aux comptes, sont adressés aux associes
quinze jours au moins avant la date de 'assemblee.

En outre, pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, les mémes documents sont tenus
au siége social a la disposition des associés qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

¢) Communication de piéces a toute époque de l'année : a toute époque, tout associe a le droit de
prendre par lui-méme et au siége social connaissance des documents suivants : comptes de résultats,
annexes, bilans, inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux et ces assemblées,
concernant les trois derniers exercices. Sauf en ce qui concerne linventaire, le droit de prendre
connaissance emporte celui de prendre copie.

A cette fin, il peut se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes établies par les cours et
tribunaux.

TITREV
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 26 - NOMINATION D'UN COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes qui seront designés et
exerceront leurs fonctions dans les conditions fixees par la loi.

La société sera tenue de désigner un commissaire aux comptes au moins si elle dépasse a la cloture
d'un exercice social des chiffres fixés par décret en Conseil d'Etat pour deux des trois criteres
suivants :

. total du bilan,
. montant hors taxes du chiffre d'affaires,
. nombre moyen de salariés au cours d'un exercice.

Méme si ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d'un commissaire aux comptes peut étre
 demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

ARTICLE 27 - MISSION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

a) La certification des comptes certifie que les comptes annuels sont réguliers et sinceres et
donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi que de la situation
financiére et du patrimoine de la société a la fin de cet exercice.

lls ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les
valeurs et les documents comptables de la société et de contrbler la conformité de sa comptabilité aux
regles en vigueur.

b) Comptes rendus a la géfance . les bommissaires aux compies' portent a la connaissance de la
gérance :

- les contrbles et verifications auxquels iIs ont procedé et les dlﬁérents sondages auxquels ils se sont
livrés,
- les postes du bilan et les autres documents comptables auxquels des modifications leur paraissent

devoir &tre apportées, en faisant toutes observations utlles sur les methodes d'évaluation utilisées pour -

I'établissement de ces documents,

- les irrégularités et inexactitudes qu'ils auraient découvertes,
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- les conclusions auxquelles conduisent les observations et rectifications ci-dessus sur les résuitats de
I'exercice compares a ceux du précédent exercice.

c) Rapports & I'assemblée : les commissaires aux comptes établissent chaque fois qu'ils I'estiment
bon, un rapport a l'attention des associés réunis en assemblee.

En tout état de cause, ils doivent présenter un rapport général a I'assemblée générale annuelle, ainsi
qu'un rapport spécial sur les conventions visées a l'article 17 des présents statuts.

d) Convention et communication de piéces : les commissaires aux comptes sont avisés, au plus
tard en méme temps que les associés, des assemblées ou consultations.

iIs ont accés aux assemblées.

ls sont convoqués par la gérance quand celleci arréte les comptes de {'exercice ecoule. La
convocation des commissaires aux comptes est faite par lettre recommandée avec accuse de

réception.

e) Révélation des irrégularités - Secret professionnel : les commissaires aux comptes signalent a
la plus prochaine consultation des associés les irrégularités et inexactitudes releves par eux dans

I'accomplissement de leur mission.

En outre, ils révélent au Procureur de la République les faits délictueux dont ils ont eu connaissance
sans que leur responsabilité puisse étre engagée par cette revelation.

Sous réserve de ce qui est stipulé sous le présent paragraphe, les commissaires aux comptes ainsi
que leur collaborateurs et experts sont astreints au secret professionnel pour les faits, actes et

renseignements dont ils ont pu avoir connaissance & raison de leurs fonctions.

f} Rémunération et responsabilité : les honoraires du commissaire aux comptes sont fixés en
conformité avec la réglementation en vigueur.

Les commissaires aux comptes sont responsables de la régularité des comptes soumis aux
assemblées d'associés.

TITRE Vi o
' EXERCICE SOCIAL - COMPTES
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
ARTICLE 29 - LES COMPTES

Les écritures de la société sont tenues conformément aux lois et usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse linventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date, les comptes de résultat le bilan et ies annexes.

Lors de I'établissement de ces documents, elle procéde conformement aux dlsposmons |égales, méme
en l'absence ou l'insuffisance de bénéf ices, aux amortissements et aux provisions neécessaires pour
que le bilan soit sincere.

Elle établit un rappc:rt écrlt sur la situation de la sociéteé et Iactwnté de celle-c: pendant I'exercice
écoule.
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Les comptes de résultats et le bilan sont établis, chaque exercice, selon les mémes formes et les
mémes methodes d'évaluation que les années précédentes.

Toutefois, en cas de proposition de modifications, 'assemblée générale des associés, au vu des
comptes établis selon les formes et méthodes, tant anciennes que nouvelles et sur rapport de la
gérance, se prononce sur les modifications proposees.

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Il est fait sur les bénéfices de l'exercice diminués le cas échéant, des pertes antérieures un
prélévement d'un vingtiéme au moins affecté & la formation d'un fonds de réserve de "réserve légale”.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixieme du
capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque la réserve légale est
descendue en dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures,
ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmente du

report bénéficiaire.

Aprés approbation des comptes, l'assemblée générale détermine la part du bénéfice distribuable
attribuée aux associés sous forme de dividende et affecte, le cas échéant, ia part non distribuée, dans
les proportions qu'elle détermine, soit a un ou plusieurs fonds de réserve, généraux ou spéciaux, soit
au compte "report bénéficiaire”.

En outre, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevees sur les
réserves sociales autres que la réserve légale, soit pour fournir ou compiéter un dividende, soit a titre
de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément ies postes de réserve sur

lesguels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution de réserves ne peut étre faite si les capitaux
propres sont ou deviendraient de ce fait inférieurs au montant du capital augmente des réserves non
distribuables.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable : il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Si un exercice accuse des pertes, celles-ci sont, aprés approbation des comptes de l'exercice,
inscrites au bilan au compte "report a nouveau”.

{es parts sociales d'in&ustrie donnent droit aux mémes dividendes que les parts de capital.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votes par Iassemblée générale sont fixees par elle
ou, a defaut, par |a gérance

Toutefois, la mise en palément doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois apres la cléture de
'exercice, sauf circonstance exceptionnelle motwant la prorogation de ce délal qui, dans ce cas, est
accordée par décision de justice.

" Aucune répétition de dividendes ne peut étre exigée des associés, hors le cas de distribution de
dividendes fictifs, si la soclété établit que les bénéficiaires ne pouvalent |gnnrer le caractére irregulier
de la distribution. :

L'action en répétltmn se prescnt dans le délai de trois ans & compter de la mise en paiement des
dividendes. -

Loréqu'un bilan établi en cours ou en fin d'exercice fait apparaitre un bénéfice, aprés déduction des
pertes antérieures et des réserves obligatoires et constitution des provisions et amortissements
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nécessaires, un acompte égal au maximum au montant du bénéfice distribuable peut étre réparti, dans
les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

Les parts sociales amorties, en totalité ou partiellement, conférent, au cours de la sociéte, les mémes
droits que les parts non amorties ; mais, lors de la liquidation de la société, elles n‘ont pas droit au
remboursement de leur montant nominal dans la mesure ou il a éte amorti.

ARTICLE 31 - DEPOT AU GREFFE DU TRIBUNAL

Devront étre déposés, en double exemplaire, au greffe du tribunal, pour étre annexé au registre du
commerce et des sociétés, dans le mois qui suit leur approbation par l'assemblée ordinaire des
associés .

1) les comptes annuels, le rapport de gestion et, le cas échéant, le rapport des commissaires aux
comptes de l'exercice écoulé, éventuellement complété de leurs observations sur les modifications
apportées par l'assemblée.

2) La proposition d'affectation du résuitat soumise & I'assembi¢e et la résolution d'affectation votée.

En cas de refus d'approbation, une copie de la délibération de I'assemblée est déposée dans le méme
délai.

TITRE VI
TRANSFORMATION, DISSOLUTION ET LIQUIDATION

ARTICLE 32 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la présente société en société en nom collectif, en commandite simple ou en
commandite par actions, exige {'accord unanime des assoCiés.

La transformation en socuété anonyme ne peut étre décidée a la majorité requise pour la modification
des statuts que si la société a établi et fait approuver par les associés le bilan de ses deux premiers
exercices.

Toutefois, et sous ces mémes réserves, la transformation en société anonyme peut étre décidée par
des associés représentant la majorité du capital social, si les capitaux propres figurant au dernier bilan
excédent sept cent cinquante mille euros. .

En cas de transformation en société anonyme, un ou plusieurs commissaires, chargés d'apprécier
sous leur responsabilité la valeur des biens composant l'actif social et les avantages particuliers, sont
désignés par déclsmn de justlce é la demande des dirigeants sociaux ou de 'un d'eux.

Le rapport est tenu a Ia disposition des associés, lesquels statuent sur l‘évaluatlon des biens et 'octroi
des avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a 'unanimité.

A défaut d'approbation expresse des associés, mentionnee au procés-verbal. la transformation est
nulle. |

La société doit se transformer en société d'une autre forme dans le délai de deux ans, si elle vient a
comprendre plus de cinquante associes.

A défaut, elle est dlssoute 4 moins que pendant ledit délai, le nombre des assncués ne soit devenu
égal ou inférieur a cinquante.

. ARTICLE_33 - - DISSOLUTION A L'ARRIVEE DU TERME STATUTAIRE A DEFAUT DE

PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la société, 1a gérénce provoque une décision
~ collective extraordinaire des associés, a I'effet de décider si la sociéte doit étre prorogée ou non.
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Faute par la gérance d'avoir provoqué la décision collective, tout associé, aprés une mise en demeure
par lettre recommandée infructueuse, peut demander au président du tribunal de commerce statuant
sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la décision collective des
associés appelée a décider si la société sera prorogée ou non.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION ANTICIPEE

La dissolution anticipée est prononcée par décision collective extraordinaire des associés. Toutefois,
elle peut étre prononcée par le tribunal de commerce, a défaut de régularisation, notamment dans les
cas suivants :

. Réduction du capital au-dessous du minimum légal,
. Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social,

. Nombre des associés supérieur a cent.

La dissolution de la société ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter de la date a laguelle
elle est publiée au registre du commerce.

ARTICLE 35 - LIQUIDATION

a) Début de la liquidation : la société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque
cause que ce soH.

Sa dénomination doit étre alors suivie de la mention "société en liquidation”. Cette mention ainsi que le °
nom du ou des liquidateurs, doivent figurer sur tous les actes ou documents émanant de la societe et
destinés aux tiers et notamment sur toutes lettres, factures et publication diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la clGture de
celle-ci.

La dissolution de la société n'entraine pas de plein droit la résiliation des baux des immeubles utilisés
par son activité sociale, y compris les locaux d'habitation dépendant de ces immeubles.

b) Mode de liquidation : Le mode de liquidation est arréte par les présents statuts, par la décision qui
‘la prononce et par les dispositions imperatives de la loi.

¢) Désignation des liquidateurs : Le ou les liquidateurs sont désignés par les associés a la majorite
en capital, lorsque la décision résulte du terme statutaire ou d'une décision des associés.

Si les associés n'ont pas pu nommer un liquidateur, celui-ci est désigné par ordonnance du président
du tribunal de commerce statuant sur requéte, & la demande de tout intéressé; tout intéressé peut
former opposition dans le délai de quinze jours a compter de la publication de !'ordonnance.

Si la dissolution est prononcée par le tribunal de commerce, le ou les liquidateurs sont nommés par ce
tribunal. | -

La rémunération du ou des liquidateurs est fixée par la décision qui les nomme. A défaut, elle I'est par
le président du tribunal de commerce statuant sur requéte du liquidateur intéressé.

L'acte de nomination du ou des liquidateurs doit &tre publié conformément a la loi et déposé en annexe
au registre du commerce. ' -

La durée du mandat du ou des liquidateurs ne peut excéder trois années; elle peut étre renouvelée par
la décision collective des associés ou par le président du tribunal de commerce statuant sur requéte
selon que le ou les liquidateurs ont été nommes par les associes ou par dégision de justice.




Si une décision collective des associés ne peut intervenir valablement, le mandat est renocuvelé par
ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte a la demande du ou des
liquidateurs.

En demandant le renouvellement de son mandat, le liquidateur indique les raisons pour lesquelles la
liquidation n'a pu étre cloturée, les mesures qu'il envisage de prendre et le délai necessaire pour |a
terminer.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les modalités prévues pour leur nomination.

d) Décisions collectives : La collectivité des associés conserve pendant la période de liquidation les
mémes attributions qu'au cours de la vie sociale. En conséquence, et suivant les cas, elle statue soit
par {a décision collective ordinaire soit par décision collective extraordinaire, convoquées selon les
modalités prévues par les statuts, par le ou les.liquidateurs ou toute autre personne habilitee par la loi.

e) Gérance : Les pouvoirs de la gérance prennent fin 3 dater de la dissolution de la société ou de la
décision de justice ordonnant la liquidation.

f) Commissaires aux comptes : La dissolution de la société ne met pas fin aux fonctions des
commissaires aux comptes, s'il en existe.

g) Contréleurs : En l'absence de commissaires aux comptes, un ou plusieurs contrfleurs peuvent
étre nommés par la majorité en capital des associés; a défaut, ils peuvent étre désignes par le
président du tribunal de commerce, statuant sur requéte & la demande du liquidateur, ou en refére, a
la demande tout intéressé, le liquidateur diment appelé.

h) Mission des liquidateurs : Le ou les liquidateurs représentent la société. lis sont investis des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif, méme a I'amiable et sont habilités a payer les creanciers
et a repartir le solde disponible.

lls ne peuvent continuer les affaires en cours ou en engager de nouvelles pour les besoins de la
liquidation que s'ils y ont été autorisés soit par décision collective des associés soit par le president du
tribunal de commerce statuant sur requéte s'ils ont é&té nommés par decision judiciaire.

Sauf consentement unanime des associés, la cession de tout ou partie de l'actif de la société a une

personne ayant eu la qualité de gérant, commissaire aux comptes ou de controleur, ne peut avoir lieu

qu'avec l'autorisation du tribunal de commerce, le liquidateur et, s'il en existe, le commissaire aux
comptes ou le contrbleur diment entendus.

La cession de tout ou partie de l'actif de la société au liquidateur ou a ses employés ou a leur conjoint,
ascendants ou descendants est interdite . |

La cession globale de I'actif de la société ou I'apport de I'actif & une autre société, notamment par voie
de fusion, doit étre autorisée par décision collective extraordinaire des associés. '

Dans les six mois de. leur nomination, e ou les liquidateurs provoquent une décision collective des
. associés auxquels ils font un rapport sur la situation active et passive de la sociéte, sur la poursuite
. des opérations de liquidation et le délai nécessaire pour les terminer.

Le ou les liquidateurs établissent dans les trois mois de la cldture de chaque exercice, les comptes
annuels au vu de llinventaire qu'ils ont dressé des divers éléments de l'actif et du passif existant a
cette date et un rapport écrit par Iesquels ils rendent compte des opératlons de liquidation au cours de
l'exercice écoulé.

Sauf dispense accordée par le président du tribunal de commerce statuant. sur requéte, le ou les
liquidateurs convoquent, au moins une fois par an et dans les six mois de la cléture de l'exercice,
l'assemblée générale ordinaire des associés qui statue sur les comptes annuels et éventuellement
" renouvelle le mandat des commissaires aux comptes ou contréleurs.
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Si la majorité requise n'est pas réunie, il est statué par le président du tribunal de commerce sur
requéte du liquidateur ou de tout intéresse.

Si I'assemblée n'est pas réunie, le rapport du liquidateur est déposé au greffe du tribunal de commerce
et communiqué a tout intéresse.

En cas de continuation de l'exploitation sociale, le ou les liquidateurs sont tenus de convoquer
l'lassemblée des associés, selon les modalités prévues par les statuts, au moins une fois par an et
dans les six mois de la clbture de I'exercice.

En période de liquidation, les associés peuvent prendre communication des documents sociaux dans
les mémes conditions qu'antérieurement.

i) Répartition : Le partage de I'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des parts est
effectué entre les associés dans les mémes proportions que leur participation au capital social.

Sdus réserve des droits des créanciers, le ou les liquidateurs décident s'il convient de distribuer les
fonds devenus disponibles au cours de la liquidation.
Aprés une mise en demeure infructueuse du ou des liquidateurs tout intéresse peut demander au

président du tribunal de commerce, statuant en référé, qu'il soit statue sur 'opportunité d'une
répartition en cours de liquidation.

La décision de répartition est publiée dans le journal d'annonces légales ayant publié la nomination des
liquidateurs et est notifiée individuellement aux associes.

Les sommes affectées aux répartitions entre les associés et les créanciers sont déposées dans le
délai de quinze jours a compter de la décision de répartition a un compte ouvert dans une banque au
nom de la société en liquidation. Elles peuvent étre retirées sous la seule signature du liquidateur.

j) Cléture de la liquidation : Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le
compte définitif, sur le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et
pour constater la clbture de la liquidation.

A défaut, tout associé peut demander au président du tribunal de commerce, statuant en refere, la
désignation d'un mandataire chargé de procéder a la convocation.

Si l'assemblée de clbture ne peut délibérer ou si elle refuse d'apprf:uver les comptes du ou des
liquidateurs, il est statué par le tribunal de commerce a la demande de ceux-ci ou de tout intéresse.
Dans ce cas, le liquidateur dépose ses comptes au greffe du tribunal de commerce ou toute personne

peut en prendre connaissance ou obtenir la dé!lvrance d'une copie.

Aux comptes définitifs établis par le liquidateur et déposés en annexe au registre du commerce est
jointe la décision de I'assemblée des associés statuant sur ces comptes, sur le quitus de la gestion du
liquidateur et la décharge de son mandat ou, a défaut, la décision de justice susvisee.

La radiation définitive de la société au registre du commerce est effectuée.sur justification de
I'accomplissement des formalités de dép6t et de publication légale; a défaut , elle peut étre prononcée
par le tribunal de com merce, d'office, ou a la demande de tout intéresse.

k) Responsabilité des liquidateurs : Le ou les liquidateurs sont responsables a I'égard de la société
et des tiers des conséquences dommageables des fautes par eux commises_dans l'exercice de leurs
fonctions.

L'action en responsabilité se prescrit par trois ans a 'compter du fait dommageable ou, sl a été
dissimulé, de sa révélation; toutefois, lorsque le fait est qualifié crime, il se prescrit par dix ans.

Toutes actions contre les associés non liquidateurs ou leur conjoint survivants, heritiers ou ayants-
cause, se prescrivent par cing ans a cumpter de fa publication de la dlssolutlon de la societe au
registre du commerce.
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TITRE Vi
DIVERS

ARTICLE 36 - TRIBUNAUX COMPETENTS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou de sa liquidation,
soit entre les associés, la gérance et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux
affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux
competents du siege social.

a cet effet, en cas de contestation, tout associé est tenu de faire élection de domicile dans le ressort
du siége social, et toutes assignations et significations seront réguliérement faites a ce domicile élu,
sans avoir €gard au domicile réel ; & défaut d'élection de domicile, les assignations et significations
seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République pres le Tribunal de
Grande Instance du siége social.

ARTICLE 37 - JOUISSANCE DE LA PERSONNE MORALE

Conformément & la loi, la Société jouira de la personnalité morale & dater seulement de son
immatriculation au registre du Commerce et des Sociéteés.

La gérance est tenue de remplir, dans les plus courts délais, les formalités de publicité exigees par la
Loi et de requérir l'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés du ressort du
siége social. -

ARTICLE 38 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des presentes et de leurs suites seront portés au compte des frais de
premier établissement et amortis avant toutes distributions de bénéfices.

STATUTS ADOPTES SUITE A L'ASSEMBLEE GENERALE E)(TRAORDINAIRE
DU 31 DECEMBRE 2008 |
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