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Al pris 1a décision suivante :
-  Nomination d’un Directeur Général conformément a 1'article 16 des Statuts de la Société

PREMIERE DECISION

Aprés avoir constaté 12 démission effective 2u 31 décembre 2010 de Monsieur Patrice de MAISTRE Y
de ses fonctions de Directeur Général résultant d'une lettre adressée 2 la Société le 13 décembre 2010,

Dé&cide, conformément 3 Particle 16 des Statuts, de pommer, 4 compter du 1¥ janvier 2011, en qualité
de Directeur Général de 12 Socifté, et pour une durée indéterminée, Monsicur Jean-Pierre MEYERS,
demeurant 3, rond-point Saint James 92200 Neuilly-sur-Seane. ]

Dec précision expresse, le contrat dc travail liant Monsicur MEYERS 4 1a Société est maintenu mais est
suspendu pendant la durée d'exéeution de son mandat de Directeur Général.

Pour I"exercice de ses fonctions de Directeur Général, Monsieur MEYERS aum Ies attnbutions, et scra
tenu aux limitations, qui sont prévues 4 I'article 16 des Statuts.

Monsicur MEYERS bénéficiera d'une rémunération forfaitaire anmuclle équivalente 4 celle qu'il
percevait au titre de son contrat de travail su jour de la suspension dudit contrat €t contituera a
bénéficier du mécanisme ¢’ sugmentation prevu aux tennes de cec contrat de travail.

Les frais exposés par Monsicur MEYERS dans le cadre de son mandat social lul seront intégralement
rembourses.

Monsieur MEYERS continucra 3 disposer d’une secrétaire ¢t d'une voiture de fonction avec chauffeur
dans des conditions équivalentes a celles dont il bénéficic anjourd .
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Monsicur MEYERS continucra également 8 bénéficier des accords complémentaires frais de santé et
prévoyance en vigueur au sein du groupe.

Pendant toute la durée d’exéoution de son mandat social, la Société souscrira auprés de 1a GSC (ou un
organisme ¢quivalent d'assurance chdmape du mandatnu'c soc1al) aux régimes idoines en vue de faire
bénéficier Monsicur MEYERS d'une « forraule 70 ». La Soci&£ prendra seul: en charge I'intégralité
des contnbutions dues 3 ce titre,

A I'issue de son mandat social, la suspension du coatrat de travail de Monsicur MEYERS preoant fin,
la Socxété réintégrera Monsicur MEYERS dans ses fonctions conformément au contrat de travail les
liant, sous reserve de la r&munération et de Pancienneté. La rémunération annuelle qui sers proposée &
Monsicur MEYERS, a I'issue de son mandat social, sera en effet équivalente & 1a plus élevée des
rémunérations annuelles qu'il awra perpues en qualité de mandataire social pendant Ja durée
d’exécution de son mandat. 1l cst également décidé que I'ancienneté que Monsieuwr MEYERS acquerra
zu titre de son mandat social s’ajoutera 3 celle acquise au titre de son contrat de travail au jour de sa
sispension (soit une ancienneté remontant au 1= octobre 1984),

DEUXIEME DECISION

La présidente confére tous pouvolrs au porteur d’un onginal, d'unc copie ou d’un extrzit certifié
conforme du présent procés-verbal 3 1'effet d’accomplir toutes formalités de publicité, de dépbt at

autres qu'il apparticadra, partout o besoin serz.
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De tout ¢¢ que dessus il a &€ dressé le présent procds-verbal qui, aprds lecture, a &€ sipnf la
Présidente.

Fait & Paris, le 21 décembre 2010
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Préﬂdmc
Lilizne Bettencourt



