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"VENTECH"

Soci¢té anonyme a directoire et conseil de surveillance
au capital de 310 000 €

Si¢ge social : PARIS (75002) - 47 avenue de ’Opéra

410 316 699 RCS PARIS

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

La Société est une Société anonyme a Directoire et Conseil de surveillance ne faisant
pas appel public 4 I'épargne. Elle est régic par le Code de Commerce ainsi que par
les présents statuts.

ARTICLE 2 - QBJET

La société a pour objet en France et 4 I’Etranger :

- la constitution, la promotion et la gestion, directe ou par délégation de Fonds
Communs de Placements & Risques (FCPR) et de tout autre type de fonds
d'investissements,

- et plus généralement, l'exercice de la gestion de portefeuilles individuels ou
collectifs pour le compte de tiers, dans la limite de l'agrément délivié par
I'Autorité des Marchés Financiers,

- ainsi que la fourniture de services connexes ou complémentaires aux services
dinvestissements et notamment le conseil en investissement ainsi que Ia
fourniture de secrvices concernant les fusions et le rachat d'entreprises, la
recherche de financements ou de partenaires commerciaux ou financiers, le
conseil en acquisition ou cession en ingénierie financicre,



- et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'clles soient, se
rattachant directement ou indirectement i cet objet ou d des activités similaires,
connexes ou complémentaires, ou susceptibles d'en favoriser la réalisation, ou
encore qui seraient de nature & faciliter, favoriser ou développer son commerce ct
son industrie.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La société a pour dénomination sociale : VENTECH.

Dans tous les actes ¢t documents émanant de la société et destinées aux tiers, la
dénomination doit &tre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société
anonyme a Dircctoire et Conseil de Surveillance” et de I'énonciation du montant du
capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siége social est fixe & : PARIS (75002) — 47, avenue de I’Opéra.

Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département
limitrophe, par une simple décision du Conseil de Surveillance, sous réserve de
ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Générale des Actionnaires,
sous réserve des dispositions 1égales en vigueur.

Le Directoire a la faculté de créer des agences ou bureaux, de nommer des
représentants ou mandataires partout o il le jugera utile.

ARTICLE S - DUREE

La duréc dc la société est fixée a 99 années a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés sauf e cas de dissolution
ou de prorogation décidée par I'Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les apports faits 4 Ia constitution de la soctété d'un montant de 250 000 francs et
formant le capital d'origine ont tous été des apports de numéraire,

Lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 8 septembre 1998, il a été décidé
d'augmenter le capital social d'un montant de 1 750 000 francs par 1'émission de
17 500 actions de 100 francs chacune, en numéraire par versement en espéces.



Aux termes d'unc délibération de I'Asscmblée Générale Extraordinaire du 28
septembre 2001, il a été procédé & une conversion du capital social en euros au
moyen d'une augmentation de capital d'un montant de 33 466,70 F ct élévation
corrélative de la valeur nominale des actions, par prélévement sur le poste "Autres
Réserves”,

Le capital social se trouve ainsi porté 4 la somme de 310 000 curos (ou 2 033 466,70
Francs).

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

7.1 - Le capital social est fixé a la somme de TROIS CENT DIX MILLE (310 000)
Euros divis¢ en VINGT MILLE (20 000) Actions de QUINZE EUROS
CINQUANTE CENTS D'EURO (15,50 €) de valeur nominale chacune, de méme
catégorie ct entiérement libérées.

7.2 - 1l peut étre émis des actions de préférence de différentes catégories régies par
les présents statuts.

ARTICLE 8 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions nouvelles, soit par
¢lévation du montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en numéraire ou par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit par apports en nature, soit encore par
conversion d'obligations.

L'assemblée générale cxtraordinaire est scule compétente pour décider une
augmentation de capital. Elle peut déléguer au directoire les pouvoirs nécessaires a
I'effct de réaliser, dans Ie délai 1égal, 'augmentation du capital en une ou plusieurs
fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation ¢t de procéder & la
modification corrélative des statuts.

Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital 4 souscrire en numéraire au
montant des souscriptions regues, dans les conditions prévues par le Code de
Commerce.



En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrirc en numéraire, un droit de
préférence & la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions
existantes, dans les conditions légales. Toutefois les actionnaires peuvent renoncer
titre individuel a leur droit préférentiel et l'assemblée générale extraordinaire qui
décide Faugmentation du capital peut supprimer ce droit préférenticl en respectant
les conditions légales.

L'assemblée générale extraordinaire peut aussi décider ou autoriser le directoire
réaliser la réduction du capital social.

ARTICLE 9- LIBERATION DES ACTIONS

1° - Toute souscription d'actions en numcraire est obligatoirement accompagnée du
versement du quart au moins du montant nominal des actions souscrites et, le
cas ¢chéant, de la totalit¢ de la prime d'émission. Le surplus est payable, en une
ou plusicurs fois, aux époques et dans les proportions qui seront fixées par le
directoire en conformité du Code de Commerce, Les appels de fonds sont
portés d la connaissance des actionnaires quinze jours au moins avant I'époque
fixéc pour chaque versement, soit par lettres recommandées avec accusé de
réception, soit par avis inséré dans le journal d'annonces 1égales du lieu du
siége social.

2° - A défaut de libération des actions a 'expiration du délai fixé par le directoire,
les sommes exigibles seront productives, de plein droit et sans qu'il soit besoin
d'unc demande en justice ou d'une mise en demcure, d'un intérét de retard,
calculé jour par jour 3 partir de la date d'exigibilité, au taux de l'intérét I'égal
majoré de deux points, le tout sans préjudice des mesures d'exéeution forcée
prévues par le Code de Commerce.

ARTICLE 10 - FORME DES TITRES

Les actions doivent obligatoirement revétir la forme nominative. Elles sont inscrites
au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la société.

Les attestations d'inscription en compte sont valablement signées par le Président du
Directoire ou toute autre personne ayant recu délégation a cet effet.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION ET INDIVISIBILITE DES ACTIONS

La transmission des actions ne peut s'opérer d I'égard des tiers de 1a société, que par
virement de compte a compte dans les livres de la société. Seules les actions libérées
des versements exigibles peuvent étre admiscs a cette formalité.



Les actions sont librement cessibles.

ARTICLE 12 - DIRECTOIRE

1°.-

2°-

3°-

4° .

La soci¢t¢ est dirigée par un directoire qui exerce ses fonctions sous le
controle du conseil de surveillance. Si le capital social est inféricur a
150 000 €, les fonctions dévolues au directoire peuvent étre exercées par une
sculc personne.

La limite d'dge, pour I'exercice des fonctions de membre du directoire, est
fixée a4 65 ans accomplis. Tout membre du Directoire est réputé
démissionnaire d'office lorsqu'il a atteint la limite d'age.

Dans les conditions prévues par le Code de Commerce, les membres du
directoire sont nommés par le conscil de surveillance qui en fixe le nombre
sans toutefois pouvoir excéder le chiffre de cing, confére 4 I'un d'eux la
qualité de président et détermine leur rémunération.

Leur révocation peut étre prononcée soit par 1'Assemblée Générale Ordinaire
des Actionnaires soit par le Conseil de Surveillance.

Si un siege est vacant, le Conseil de Surveillance doit dans les deux mois de
la vacance, soit modifier le nombre de siéges qu'il avait antéricurement fixé,
soit pourvoir 4 la vacance.

Les membres du Directoire sont nommés pour une durée de six ans, expirant
a lissue de la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires
ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé ct tenue dans P'année au
cours de laquelle expire le mandat.

Les membres du Directoire sont toujours rééligibles.
Les membres du directoire se réunissent chaque fois que l'intérét social
I'exige, au licu indiqué par le président ; ils peuvent étre convoqués par tous

moyens, mémgc verbalement.

Le Directoire convoque toutes Assemblées Générales des Actionnaires, fixe
leur ordre du jour et exécute leurs déeisions.

Le Directoire pourra établir un réglement intérieur qui fixera les modalités de
la tenue de ses réunions.

——— -
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5°-

Une fois par trimestre au moins, le Directoire présente un rapport au Conseil
de Surveillance. Dans les trois mois de la cléture de chaque exercice, il lui
présente, aux fins de vérification et de contrdle, les comptes annucls et, le cas
¢chéant, les comptes consolidés.

Nonobstant les alinéas ci-dessus, les membres du Directoire pourront répartir
entre eux les tiches de Direction a condition d'y étre autorisé par le Conseil
de Surveillance, cette répartition ne pouvant en aucun cas, avoir pour effet de
retirer au Directoire son caractére d'organc assurant collégialement 1a
Direction de la Société.

Les décisions du directoire sont prises a la majorité des voix exprimées ; en
cas de partage, la voix du président est prépondérante.

ARTICLE 13 - POUVOIRS ET OBLIGATIONS DU DIRECTOIRE

1°-

Le Directoire est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société ; il les exerce dans la limite de I'objet social
ct sous réserve de ceux expressément attribués par le Code de Commerce au
Conseil de Surveillance et aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du
Directoire qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elie ne prouve que
les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise A constater celte preuve.

Toutefois, les opérations pour lesquelles le Code de Commerce prévoit une
autorisation préalable du Consecil de Surveillance, doivent étre autorisées par
ledit Conseil.

Lorsqu'une opération exige l'autorisation du Conseil de Surveillance et que
celui-ci la refuse, le Directoire peut soumettre le différend & 1I'Assemblée
Générale des Actionnaires qui décide de la suite 4 donner au projet.

Sans préjudice de la responsabilité particuliére pouvant découler de
I'admission au redressement judiciaire de la Société, les membres du
Directoire sont responsables, individucllement ou solidairement selon les cas,
cnvers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
1égislatives ou réglementaires applicables aux Sociétés Anonymes, soit des
violations



2°-  Le Président du Directoire représente la société dans ses rapports avec les
tiers. Le Conseil de Surveillance peut également attribuer le méme pouvoir de
représentation 3 un ou plusieurs autres membres du Dircctoire qui portent
alors Ie titre de "Directeur Général”.

Le Président du Directoire ou le Directeur Général Unique et les Directeurs
Géncéraux sont autorisés & substituer partiellement dans leurs pouvoirs tous
mandataires spéciaux qu'ils aviseront.

ARTICLE 14 - CUMUL DES DMANDATS DES MEMBRES DU
DIRECTOIRE

Une personne physique ne peut exercer plus d'un mandat de membre du directoire
ou de directeur général ou de directeur général unique de société anonyme ayant son
sicge social sur le territoire frangais.

Nonobstant ce qui précéde, un deuxiéme mandat de membre du directoire ou de
dirccteur général ou un mandat de directeur général unique peut étre exercé, sous
reserve de l'accord du Conseil de Surveillance, dans une société contrdlée au sens de
l'article L. 233-16 du Code de Commerce par Ia société dont cette personne est
membre du directoire ou directeur général unique.

Une personne physique exergant un mandat de membre du directoire ou de directeur
général ou de directeur général unique peut également exercer un mandat de
directeur général, de membre du directoire ou de directeur général unique dans une
société, dés lors que les titres de celle-ci ne sont pas admis aux négociations sur un
marché réglementé,

ARTICLE 15 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

1°-  Le conseil de surveillance est composé de trois membres au moins ct de dix-
huit au plus. Ce nombre peut étre augmenté en cas de fusion dans la limite
des dispositions légales.

2°-  Chaque membre du conseil de surveillance n’est pas tenu d’étre, pendant

toute la durée de ses fonctions, propriétaire d'une action au moins.

3°- La durée des fonctions des membres du conseil de surveillance est de six
annces, expirant a l'issuc de la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire des



40 -

5° -

6° -

Actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans
I'année au cours de laquelle expire e mandat,

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou de plusieurs siéges, le
Conseil de Surveillance peut, entre deux Assemblées Générales, procéder 2
des nominations a titre provisoire.

Si le nombre des membres du Conseil de Surveillance devient inféricur a
trois, le Directoire doit convoquer immédiatement I'Assemblée Générale
Ordinaire en vue de compléter 'effectif du Conseil.

Les nominations provisoires cffectuées par le Conseil de Surveillance sont
soumiscs A ratification de la prochaine Assemblée Générale Ordinaire. Le
membre du conseil de surveillance nommé en remplacement d'un autre ne
demeure en fonction que pendant la durée restant a courir du mandat de son
prédécesseur.

Tout membre sortant cst rééligible. Par dérogation aux dispositions qui
précédent, le nombre des membres du conscil de surveillance personnes
physiques ¢t des représentants permanents de personnes morales, dgées de
plus de 70 ans, ne pourra dépasser le tiers (arrondi, le cas échéant, au nombre
entier supérieur) des membres du conseil de surveillance en exercice. Lorsque
I'dge limite est atteint, le membre le plus dgé est réputé démissionnaire
d'office.

Le conseil de surveillance nomme parmi ses membres un président et un vice-
président qui exercent leurs fonctions pendant toute la durée de leur mandat
de membre du conseil de surveillance. Le conseil détermine le cas échéant,
leur rémunération.

Les membres du conseil de surveillance sont convoqués aux séances du
conseil par tous moyens, méme verbalement. 11 est convoqué par le Président
ou le Vice-Président,

Le conseil peut nommer & chaque séance, un Secrétaire qui peut €tre choisi en
dehors des actionnaires.

Le Président doit convoquer e Conseil a une date qui ne peut étre postérieure
a quinze jours, lorsqu'un membre au moins du Directoire ou le tiers au moins
des membres du Conseil de Surveillance lui présenic une demande motivée en
ce sens.
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Si la demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent procéder cux-mémes 2
la convocation en indiguant I'ordre du jour de la séance. Hors ce cas, 'ordre
du jour est arrété par le président et peut n'étre fixé qu'au moment de la
réunion.

Les réunions se tiennent en tout licu fixé dans la convocation.

Il est tenu un registre de présence qui ¢st signé par les membres du Conscil de
Surveillance participant 4 la séance.

La présence effective de la moitié au moins des membres du Conseil est
nécessaire pour la validité des délibérations.

7° - Les décisions sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par
p q C ) vues p
le Code de Commerce. En cas de partage des voix, celle du président de
séance est prépondérante.

Si le Conseil est composé de moins de cing membres ¢t que deux membres
seulement assistent a la séance, les décisions doivent étre prises 4 l'unanimité.

Le réglement intérieur peut prévoir que sont réputés présents pour le calcul du
quorum et de la majorité, les membres du Conseil de Surveillance par des
moyens de visioconférence dont la nature et les conditions d'application sont
déterminées par décret en Conseil d'Etat. Cette disposition n'est pas
applicable pour I'adoption des décisions prévues aux articles L.225-59, L.225-
61 ct L.225-81 du Code de Commerce.,

Les délibérations du Conseil de Surveillance sont constatées par des procés-
verbaux ¢tablis sur un registre spécial tenu au siége social.

ARTICLE 16 - MISSION DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le Conseil de Surveillance exerce un contrdle permanent de la gestion du directoire.
A ce titre, il peut, a toute époque de l'année, opérer les vérifications et contrdles qu'il
juge opportuns et se faire communiquer lcs documents qu'il estime utiles a
'accomplissement de sa mission.

Il exerce les pouvoirs que lui confére le Code de Commerce et donne au Dircctoire,
les autorisations préalables a la conclusion des opérations que ce dernier ne peut
accomplir sans son autorisation. Il peut convoquer I'Assemblée Générale des
Actionnaircs.
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Il autorise les conventions visées a l'article 18 ci-apreés.

Une fois par trimestre au moins, il entend un rapport du directoire sur la gestion de
la société.

Il présentc & I'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle ses observations sur le
rapport du Directotre ainsi que sur les comptes de 'exercice.

Le Président du Conseil de Surveillance doit rendre compte dans un rapport a
l'assemblée générale ordinaire annuelle, joint au rapport mentionné & Il'alinéa
précédent, des conditions de préparation et d'organisation des travaux du conseil
ainsi que des procédures de contréle interne mises en place par la société.

Le Conseil de Survetllance peut conférer & un ou plusicurs de ses membres tous
mandats spéciaux pour un ou plusicurs objets déterminés.

L'Assemblée Générale Ordinaire peut allouer aux membres du Conseil de
Surveillance, en rémunération de leur activité, une somme fixe annuelle 3 titre de
jetons de présence dont le montant est porté aux charges d'exploitation.

Le Conseil de Surveillance répartit librement entre ses membres, les sommes
globales allouées.

11 peut étre allou¢ par le Conseil des rémunérations exceptionnelles pour les missions
ou mandats confiés & des membres de ce Conseil. Ces rémunérations exceptionnelles
sont soumises aux dispositions de I'article 18 ci-aprés.

Les membres du Conseil de Surveillance sont responsables des fautes personnelles
commises dans I'exécution de leur mandat. Ils n'encourent aucune responsabilité en
raison des actes de la gestion et de leur résuitat.

Ils peuvent étre déclarés civilement responsables des délits commis par les membres
du Directoire si, en ayant cu connaissance, ils ne les ont pas révélés i FAssemblée
Générale.

ARTICLE 17 — CUMUL DES MANDATS DES MEMBRES DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

Une personne physique ne peut exercer simultanément plus de cing mandats de
membre du conseil de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siége social sur
le territoire frangais.



12

Nonobstant ce qui précéde, ne sont pas pris en compte les mandats de membre du
conseil de surveillance ou d'administrateur exercés par cette personne dans les
sociétés contrdlées au sens de l'article L.233-16 du Code Commerce par la société
dont eclle est déja membre du conseil de surveillance. En outre, les mandats de
membre du conscil de surveillance ou d'administrateur exercés dans des sociétés
sceurs (sociétés controlées par une méme société) dont les titres ne sont pas admis
aux négociations sur un marché réglementé ne comptent que pour un seul mandat
sous réserve que le nombre de mandats détenus 3 ce titre n’excéde pas cing.

Le représentant permancnt d'une personne morale membre du Conseil de
Surveillance, est soumis aux mémes régles que les membres du Consecil de
Surveillance personnes physiques.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS CONCLUES AVEC LA SOCIETE

I.- Conventions soumisecs 2 autorisation

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne
interposce entre la société ct 1’'un de ses membres du Directoire ou du Conscil de
Surveillance ou l'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote
supérieurc 2 10% ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrlant au
sens de larticle L.233-3 du Code de Commerce, doit étre soumise a 'autorisation
préalable du Conseil de Surveillance.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est
indircctement intéressée.

Sont ¢galement soumises & I'autorisation préalable du Conseil de Surveillance, les
conventions intervenant entre 1a société et une entreprise, si 'une des personnes ci-
dessus est propriétaire, associée indéfiniment responsable, gérant, administrateur,
membre du consecil de surveillance ou, de fagon générale, dirigeant de cette
entreprise.

Ces conventions doivent étre autorisées et approuvées dans les conditions prévues
par le Code de Commerce.

Fal
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II.- Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux membres du Directoire et aux
membres du Conseil de Surveillance (autres que les personnes morales) ainsi qu'aux
représentants permanents des personnes morzles, membres du Conseil de
Surveillance, de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de
la société, de se faire consentir par clle un découvert en compte courant ou
autrement ainsi que de faire cautionner par elle, leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants ct descendants des
personnes visées ci-dessus ainsi qu'a toute personne interposée.

III. - Conventions courantes

Les dispositions du I ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions portant sur
des opérations courantes et conclues 3 des conditions normales.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

L'assembléc générale ordinairc des actionnaires désigne, pour la durée, dans les
conditions ct avec la mission fixée par le Code de Commerce, un ou plusicurs
commissaires aux comptes et, le cas échéant, un ou plusicurs commissaires aux
comptes suppléants.

ARTICLE 20 - ASSEMBLEES GENERALES

1°-  Les assemblées générales sont convoquées et délibérent dans les conditions
prévues par le Code de Commerce. Elles sont réunies au siége social ou en
tout autre lieu précis¢ dans l'avis de convocation.

2° - L'assemblée générale se composc de tous les actionnaires quel que soit le
nombre de leurs actions pourvu qu'clles aient été libérées des versements
exigibles.

‘Tout actionnaire, quel que soit Ic nombre d'actions qu'il posséde, a le droit
d'assister aux assemblées pénérales et de participer aux délibérations
personnellement ou par mandataire ou cn votant par correspondance ou 3
distance, par voic ¢lectronique, dans les conditions prévues par la loi et les
présents statuts, sur justification de linscription de ses actions dans les
comptes titres nominatifs de la Société au jour de la tenue de l'assemblée
générale.



3°-

4° -

14

Les assemblées sont présidées par le président du conseil de surveillance ou,
cn son absence, par le Vice-Président du Conseil de surveillance. A défaut,
'assemblée élit elle-méme son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de
I'Assemblée présents et acceptant qui disposent du plus grand nombre de
VOIX.

Le bureau désigne le seerétaire, lequel peut étre choisi en dehors des
actionnaires.

Il est tenu une feuille de présence dans les conditions prévues par le Code de
Commerce.

Les délibérations des Assemblées Générales sont constatées par des procés-
verbaux inscrits sur un registre spécial, c6té ¢t paraphé par les membres du
Burcau. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement
certifiés par le Président ou Vice-Président du Conseil de Surveillance ou des
membres du Directoire ou du Secrétaire de 'Assemblée.

Les Assemblées Générales Ordinaires et Extraordinaires statuant dans les
conditions de quorum et de majorité prescrites par les dispositions qui les
régissent respectivement, exercent leurs pouvoirs qui leur sont attribués par le
Code de Commerce.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les
actionnaires qui participent d l'assemblée par visioconférence ou par des
moyens de t€lécommunication permettant leur identification, dont la nature et
les conditions d'applications sont conformes 4 la réglementation.

ARTICLE 21 - ASSEMBLEES SPECIALES

Les Assemblées Spéciales réunissent les titulaires d’actions d’une catégorie
déterminée dans ’hypothése ou il viendrait 4 en étre créées au profit d’actionnaires
déterminés pour statuer sur unc modification des droits des actions de cette
catégorie.

La décision de I’Assemblée Générale de modifier les droits relatifs 3 une catégoric
d'actions n'est définitive qu'aprés approbation par l'Assemblée spéciale des
actionnaires titulaires d’actions de cette catégorie.
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Les Assemblées spéciales ne délibérent valablement que si les actionnaires présents
ou représentés possédent au moins sur premiére convocation, le tiers, et sur
deuxiéme convocation, le cinquiéme des actions ayant le droit de vote, et dont il est
envisagé de modifier les droits. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme
Assemblée peut étre prorogée a une date postéricure de deux mois au plus a celle &
laquelle elle avait été convoquée.

Pour le reste, elles sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les
Assemblées Générales Extraordinaires.

ARTICLE 22 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1¥° janvier et finit le 31 décembre.

ARTICLE 23 - COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, le Directoire dresse l'inventaire ct les comptes
annuels conformément aux dispositions légales.

Le Directoire établit également chaque année lc rapport de gestion sur la situation de
la société durant l'exercice écoulé, son évolution prévisible et sur les événements
importants survenus cntre la date de cléture de I'exercice ct la date a laquelle il est
¢tabli.

ARTICLE 24 - AFFECTATION DES RESULTATS

Le béncfice distribuable est constitué par le bénéfice de ’exercice diminué des
pertes antéricurcs, de la dotation & la réserve légale et augmenté du report
bénéficiaire,

Sur ce bénéfice, ’assemblée générale détermine la part attribuée aux actionnaires
sous forme de dividende et préléve les sommes qu’elle juge & propos d’affecter a la
dotation dec tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou de
reporter  nouveatu,

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre
faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite
de celle-ci, inféricurs au montant du capital.
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Les pertes, s’il en existe, sont, aprés 1'approbation des comptes par I’assemblée
générale, inscrites au poste report 3 nouveau pour étre imputées sur les bénéfices
des exercices ultéricurs jusqu’a extinction.

ARTICLE 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont détecrminées par
'assemblée générale ou a défaut par le directoire.

En tout état de cause, la misc en paiement des dividendes en numeéraire doit
intervenir dans un délai maximal de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf
prolongation par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un
Commissaire aux comptes fait apparaitre que la société, depuis la cléture de
exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires, déduction faite s'il y a licu des pertes antérieures ainsi que des sommes
a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report
bénéficiaire a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes
avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant des acomptes sur
dividendes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

L'assemblée générale a la faculté d'accorder a4 chaque actionnaire, pour tout ou
partic du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une option
entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividendes en numéraire ou en
actions.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

1°-  Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la
liquidation de la société obéira aux régles ci-aprés, observation faite que les
articles L.237-14 4 L.237-31 du Code de Commerce ne scront pas
applicables.

2°- A Tlexpiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, Les
actionnaires réunis en assemblée générale ordinairc nomment, parmi cux ou
en dehors d'eux, un ou plusicurs liquidateurs dont ils déterminent les
fonctions et la rémunération,

Cette nomination met fin aux fonctions des membres du directoire, des
membres du conseil de surveillance ct, sauf décision contraire de l'assemblée,
a celles des commissaires aux comptes.
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L'assemblée générale ordinaire peut toujours révoquer ou remplacer les
liquidateurs et étendre ou restreindre leurs pouvoirs,

Le mandat des liquidateurs est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la
durée de la liquidation.

Les liquidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus
¢tendus a l'effet de réaliser, aux prix, charges et conditions qu'ils aviscront,
tout l'actif de la société et d'éteindre son passif.

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, & la
distribution d'acomptes et, en fin de liquidation, 2 la répartition du solde
disponible sans étre tenus a aucune formalité de publicité ou de dépdt des
fonds.

Les sommes revenant a des associés ou a des créanciers ¢t non-réclamées par
cux seront versées a la Caisse des dépdts et consignations dans l'année qui
suivra la cléture de la liquidation.

Le ou les liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représcnter la
sociét¢ a I'égard des tiers, notamment des administrations publiques ou
privées, ainsi que pour agir en justice devant toutes les juridictions tant en
demande qu'en défensc.

Au cours de la liquidation, les assemblées générales sont réunies aussi
souvent que I'intérét de la société I'exige sans toutefois qu'il soit nécessaire de
respecter les prescriptions des articles 1.237-23 et suivants du Code de
Commerce.

Les assemblées générales sont valablement convoquées par un liquidateur ou
par des actionnaires représentant au moins 5% du capital social.

Les assemblées sont présidées par I'un des liquidateurs ou, en son absence,
par l'actionnaire disposant du plus grand nombre de voix. Elles délibérent aux
mémes conditions de quorum et de majonté qu'avant la dissolution,

En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire
statuent sur le compte définitif de la liquidation, le quitus de la gestion du ou
des liquidateurs et la décharge de leur mandat,



18

lIs constatent, dans les mémes conditions, la cloture de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent de convoquer 'assemblée, le président du tribunal
de commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, 4 la demande de tout
actionnaire, désigner un mandataire pour procéder a cette convocation.

Si I'assemblée de clbture ne peut délibérer, ou si elle refuse d'approuver les
comptes de la liquidation, il est statué par décision du tribunal de commerce,
a la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

6°- L'actif net, aprés rembourscment du nominal des actions, est partagé
p _ partag
¢galement entre toutes les actions.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous impdts que la
société aurait I'obligation de retenir a la source sera répartie entre toutes les
actions indistinctement en proportion uniformément du capital remboursé
chacune d'elles sans qu'il y ait licu de tenir compte des différentes dates
d'émission ni de l'origine des diverses actions.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant le cours de la société ou de sa
liquidation, soit cntre les actionnaires, soit entre la société et les actionnaires cux-
mémes concernant linterprétation ou l'exécution des présents statuts ou
généralement au sujet des affaires sociales, seront soumises aux tribunaux
compétents dans les conditions de droit commun.



