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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL VVL -
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L'an deux mille dix huit, le trente avril & 9 heures 30, les actionnaires de la société
"WVENTECH" (ci-aprés la "Société"}), société anonyme a Directaire et Conseil de Surveillance
au capital de 310 000 €, dont le siége social est 4 PARIS (75002) - 47, avenue de I'Opéra, se
sont réunis en Assemblée Générale Mixte, au siége social, sur la convocation qui leur en a
été faite par le Directoire.

(...

RESOLUTIONS RELEVANT DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMELEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Directoire et du rapport
du Commissaire aux comptes établi conformément aux dispositions de l'article L 225-244 du
Code de commerce, et aprés avoir constaté que les capitaux propres sont au moins égaux au
capital social et que les conditions légales sont réunies, décide, en application des
dispositions des articles L 225-244 et L 227-3 du Code de commerce, de transformer la
Saociété en Saciété par actions simplifiée & compter de ce jour.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par Ia foi n'entrainera pas la
création d’'une personne morale nouvelle.

La durée de la Sociéte, son objet et son siége social restent inchangés.

/

Le capital social reste fixé & la somme de 310.000 euros, . . *.

13
H

Cetfe résolution est adoptée a (l'unanimité) des actronnarres représentant la fotalité des
actions de la société.
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DEUXIEME RESOLUTION

Eﬁ conséquence de la décision de transformation de la Saciété en Saciété par actions-
-(simplifiée - adaptée sous la résolution précédente, I'assemblée générale adopte article par

articlé, puis.dans san ensemble, le texte des statuts régissant la Saciété. sous sa nauvelle-

,-
- --forme et dont un exemplarre est et demeurera annexé au présent proces-verbal

Cette résolut:on est: adoptée a (l unan:mf!é) des actionnaires reptésentant fa total:té des'
act:ons de la saciéte. - o .
R / . T 5 .
Jdond L .,TROISIEME RESOLUTION oo
" W s AL

“ ’{ ARTICLE1 Nommatlon du PreSIdent* o :

" Le premier PréSIdent de Ia Société nammé aux tennes des présents statuts pour une duree
de 5 (cing) ans est :* - : . . .

Monsneur Jean BOURCEREAU

Né le 27/07/1970 & Maison Alfort (94) . |
. . . De nationalité francaise. ' o o
T . 30ruedela grande Ceinture — 94100 Salnt Maur des Fassés

5 et.ce, jusqu’'a lissue de lassemblée générale qui se tiendra en 2023 et qui sera appelée a’
I Mstatuer sur les comptes de l'exarcice clos le 31 décembre 2022; '

¥

Il est rappelé que Monsueur Jean Bourcereau est tltulalre d'un contrat de trava:[ conclu avec la

Jean Bourcareau poursuivra ses fanctions tachniques de Diracteur d'Investissement définies
. dans san contrat de travail en date du 27 juillet 2000. Dans le cadre de san cantrat de travail;
- Monsieur- Jean-Bourcereau rendra campte au Comité de-direction-institué aux:termes-de:
l'article 19 des statuts de la Société. Il établira, au mains une fois par.trimestre, un rapport sur-
- les entreprises du portefeuille des.fonds gérés par la Société dans les secteurs relevant de
- son activité en tant que Directeur d'Investissements: |l appliquera les décisions du Camité de

: foncttonnement et le budget d'investissement,

. . 'assemblée. décide. que Mansieur Jean BOURCEREAU percevra ‘en’ cette’ qualité: une -
rémunération brute annuelle de-15 000 € sur 12 mois et ce 4 compter de ce jour; pour ses

" fonctions: da: Président- Cette-rémunération viendra s'ajouter 'a.celle percue par-Monsieur
Jean BOURCEREAU dans le cadre de son contrat de travai, so:t la somme annuelle brute de .
160 000 €, R

N pourra en autre prétendre sur:présentation des justifi catlfs au-rembaursement des-frais
_exposés dans le cadre de I'accamplissement de san mandat,

saciété antérieurementa sa‘nomination en qualité de Président. Il est précisé que Monsieur - c

direction; notamment celles: portant- sur- Ies* arientations- stratéglques le budget ‘de "V

o Compte tenu du surcroit de travall que représante Iexerc:ce du. mandat sacial de Pré3|dent ; KR



Cetfte résolution est adoptée & (l'unanimité) des actionnaires représentant la totalité des
actions de la société.

ARTICLE 2 - Nomination du Directeur Général

Le premier Directeur Général de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une
durée de 5 (cing) ans est : :

Monsieur Alain CAFFI

Né le 19 février 1953 & Saint Etienne

De nationalité frangaise

Demeurant 3 rue du Professeur Einstein — 92290 Chatenay Malabry

et ce, jusqu'a lissue de I'assemblée générale qui se tiendra en 2023 et qui sera appelée a
statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2022.

Il est rappelé que Monsieur Alain Caffi est titulaire d'un contrat de travail conclu avec Ia
société antérieurement a sa nomination en qualité de Directeur Général, || est précisé que
Monsieur Alain Caffi poursuivra ses fonctions techniques de Directeur d'lnvestissement
définies dans son contrat de travail en date du 4 décembre 2008. Dans le cadre de son
contrat de travail, Monsieur Alain Caffi rendra compte au Comité de direction institué aux
termes de J'article 19 des statuts de la Société. Il établira, au moins une fois par trimestre, un
rapport sur les entreprises du portefeuille des fonds gérés par la Société dans les secteurs
relevant de son activité en tant que Directeur d’'Investissements. Il appliquera les décisions
du Comité de direction, notamment celles portant sur les orientations stratégiques, le budget
de fonctionnement et le budget d'investissement.

Il ne sera pas rémunéré pour ses fonctions de Directeur Général.

Cetfe résolution est adoptée a (I'unanimité) des actionnaires représentant fa fotalité des
actions de la société.

ARTICLE 3 — Nomination des membres du Comité de direction

L'assemblée générale, statuant aux conditions requises sous la forme sociétaire nouvelle,
nomme en qualité de membres du Comité de direction pour une durée de 5 (cing) années :

Monsieur Jean BOURCEREAU

Né le 27/07/1970 a Maison Alfort (94)

De nationalité frangaise

30 rue de la grande Ceinture — 94100 Saint Maur des Fossés

Monsieur Alain CAFFI

Né le 19 février 1953 & Saint Etienne

De nationalité frangaise

Demeurant 3 rue du Professeur Einstein — 92290 Chatenay Malabry




Madame Claire HOURY

Née le 3 juillet 1969

De nationalité francaise a Melun (77)
Demeurant 37 rue Dulong — 75017 Paris

Monsieur Christian CLAUSSEN

Né le 4 novembre 1963 a Berlin

De nationalité allemande

Demeurant Saint Paul Platz 9, 80339 Mumch — Allemagne

C . Madame Emmanuelle de Roux
. "Née le 21 mars 1965 a Nice (06)
De nationalité frangaise
Demeurant 18 rue du Bel Air — 92410 Ville d'Avray

Monsieur Tero Mennander

"Né le 1er novembre 1968 a Helsinki

De nationalité finlandaise

Demeurant Runeberglnkatu 46 B 3 00260 Helsmkl Flnlande'

Madame Audrey Soussan
Née le 14 octobre 1986 a Paris 16‘*’“e *
, De nationalité frangaise ‘
. Demeurant 14 rue Roger Bacon — 75017 Paris

et ce, jusqu'é'l'issue de l'assemblée générale qui se tiendra en 2023 et qui sera appelée a
statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 202?.
' QUATRIEME RESOLUTION
L'assemﬁlée générale conﬁrmé gue les fonctions de :
DELOITTE ET ASSOCIES, Commissaires aux comptes iitulaires,
B . A S ..
- BEAS Commissaires aux cdmptes suppiéants _

P Y B -

se poursuwent Jusquau terme de Ieurs rnandats soit jusqu'a lissue de la réunion de
lassemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de I'exercice clos en 2019.

. Cette résolution est adoptée & (I'unanimité) des actionnsires représentant ta fotalité des
actions de ia sociétg,




'4/

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale déclare que la durée de I'exercice social en cours, qui doit étre clos le
31 décembre 2018, ne sera pas maodifiée du fait de 'adoption de la forme de SAS.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrdlés dans les conditions fixées
par les nouveaux statuts et les dispositions du code de commerce relatives aux SAS.

En outre, le Directoire, te Conseil de surveillance et le commissaire aux comptes de la société
sous sa forme anonyme feront, a2 l'assemblée des associés, les rapports prévus par les
anciens statuts et les dispasitians de |a loi relatives aux sociétés anonymes ;

mais ces rapports ne porteront que sur la période courue du 1* janvier 2018 au 1% mars 2018
(date d'effet de 1a transformation), c'est-a-dire du jour d'ouverture dudit exercice jusqu'au jour
de la transformation.

Ces rapports seront soumis au droit de communication des actionnaires dans les conditions
fixées par les nouveaux statuts et par les dispositions du code de commerce relatives aux
SAS.

L'assemblée sera consultée conformément aux régles desdits statuts et au code de
commerce ; elle statuera sur les comptes et sur le quitus a accorder au Directoire et au
commissaire aux comptes.

Les bénéfices de I'exercice en cours seront affectés et répartis suivant les dispositions des
statuts de la société sous sa forme nouvelle.

Celfe résolution est adoptée a (l'unanimité) des actionnaires représentant fa fotalité des
actions de la société.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui précédent,
constate la réalisation définitive de la transformation de [a Société en Société par actions
simplifiée,

Cetfe résolufion est adoptée a (l'unanimité) des actionnaires représeniant (3 totalité des
actions de la sociéfé.




SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire délégue tous pouvoirs au porteur dune copie ou d'un
extrait des présentes a l'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépét et autres
qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a (I'unanimité} des actionnaires représentant la ftotalité des
actions de la société. .

Jean Bourcereau
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STATUTS

TITRE I - FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE - EXERCICE
SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

La Société a été constituée sous la forme d'une Société anonyme a directoire et conseil de
surveillance aux termes d'une décision de son assemblée générale extraordinaire du 18
mai 1998.

Elle a été transformée en Société par actions simplifiée suivant décision de 1'assemblée
générale extraordinaire des actionnaires en date du 30 avril 2018, statuant a
I'ananimité,

ARTICLE 2 - Objet
La Société a pour objet en France et 2 'étranger *

. La constitution, la promotion et la gestion, directe ou par délégation, de véhicules
de capital investissement, et notamment sous la forme de Fonds professionnel de capital
investissement au sens de I'article L. 214-159 et de Fonds professionnel spécialisé au
sens de 'article L 214-154 du Code Monétaire et Financier,

. et plus généralement 'exercice de la gestion de portefeuille pour le compte de
tiers dans les limites de l'agrément délivré par I'Autorité des Marchés Financiers,
. Le conseil en investissement au sens de l'article L. 321-1 5° du Code Monétaire et

Financier dans les limites de I'agrément délivré par I'Autorité des Marchés Financiers et
sur la base du programme d'activité modifié approuvé par l'Autorité des Marchés
Financiers,

. La fourniture de services connexes aux services d'investissement, et notamment
le conseil aux entreprises en matiére de structure de capital, de stratégie industriclle et
de questions connexes ainsi que la fourniture de services concernant les fusions et le
rachat d'entreprises, la réalisation d'opérations connexes aux opérations de banque
telles que notamment le conseil et 'assistance en matiére de gestion de patrimoine, le
conseil et I'assistance en matiére de gestion financiére, l'ingénierie financiére et d'une
maniére générale tous les services destinés A faciliter la création et le développement
des entreprises (tels que la recherche de financements bancaires ou de partenaires
financiers, le conseil en acquisition, cession et/ ou introduction en-bourse), ,

. et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, se
rattachant directement ou indirectement A cet objet ou a des activités similaires,
connexes ou complémentaires, ou susceptibles d'en favoriser la réalisation, ou encore qui
seraient de nature a faciliter, favoriser ou développer son commerce et son industrie.



ARTICLE 3 - DPénomination sociale

La Société a pour dénomination sociale : : VENTECH

Société, l1a dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits

du montant du capltal social.

L

' " Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
|
|
]
| r

]

R ARTICLE 4 Slege social
Le siége sacial est fixé 4 : PARIS (75002) - 47, avenue de I’Opéra.

I peut étre transféré en tout autre endroit en France par décision du Comlte de
- dlrectlon qu1 ‘est habilité 4 modifier les statuts en consequence

; " . . Le Comité dé dxrectmn a  Ia faculté de créer des agences ou des bureaux, de nommer des
i representants ou mandatalres partout ol il Je jugera utile.

ARTICLE 5 - Durée .

§

La durée de la Société est fixée & QUATRE VINGT DIX NEUF (99) ans & corhpter dela’

date d'immatriculation au Registre. du Commerce et des Sociétés sauf les cas de
dissolution ou prorogatmn ant1c1pee

' Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dlssolutmn ant1c1pee sont
pnees par décision collective des actmnnalres

ARTICLE 6- Exerclce social
o Lexerc1ce soc1al commence Ie ler Janv1er et se termme le 31 decembre de chaque annee

TITRE II - CAPITAL SOCIAL CONDITIONS LIEES AUX ACTIONNAIRES - FORME
DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 7 - Capital social" -
Le capital social est fixé 4 la somme de TROIS CENT DIX.MILLE (310, 000) Euros,
CEN’I‘IMES (15 50) entiérement libérées et de méme categorle
ARTICLE 8- Condltlone liées aux actionnaires
La souscrlptlon ou 1 acqu151t10n d’actmns dela Société e§£ réservée :
- 'Aux détenteurs d’actions de Ia Société ;
= Aux personnes physiques titulaires d’'un contrat de travail A duree mdetcrmlnee

conclu avec la Société ou une entité (personne morale de droit frangais ou
structure de droit étranger, ci-aprés « Entité ») du groupe Ventech ; ‘

T
—
-

- lisiblement « Société par actions sxmphﬁee » ou des initiales « S.A.S. » et de Iindication .

.. divisé en: VINGT* MILLE  (20.000) ' actions. de : QUINZE: EUROS CINQUANTE



- Aux personnes physiques ou aux Entités désignées en qualité de Président ou de
Directeur Général ou de membre du Comité de Direction de la Société ou d’une
Entité du groupe Ventech ;

- Aux personnes physiques ou aux Entités liées a la Société ou a une Entité du
groupe Ventech par un contrat de prestations de services ;

- Aux Entités appartenant au groupe Ventech.

Pour Tapplication du présent article le groupe Ventech comprend les Entités
suivantes °

- Ventech Global Sarl et 'ensemble de ses participations directes et indirectes ;
- Ventech SA et I'ensemble de ses participations directes et indirectes ;
- Ventech China Ltd et 'ensemble de ses participations directes et indirectes.

ARTICLE 9 - Modifications du capital social

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des
actionnaires statuant sur le rapport du Comité de direction.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés A des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit 4 ce montant
majoré d'une prime d'émission.

Les actionnaires peuvent déléguer au Comité de direction les pouvoirs nécessaires 4
leffet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi,
I'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant dreit 4 l'attribution de titres de créances, les
actionnaires ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts
concernant les actions de préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant
de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis.
Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur dreit préférentiel de
souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 10 - Forme et libération des actions
10.1. Forme des actions
Les actions émises par la Société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par
un mandataire désigné 2 cet effet.

Tout actionnaire peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.




10.2. Libération des actions

1 - Toute souscription d’actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
i versement de la quotité minimale prévue par 1a loi et, le cas échéant, de la totalité de 1a
j prime d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans
les proportions qui seront fixées par le Comité de direction en conformité de la loi. Les
appels de fonds effectués par le Président sont portés A la connaissance des actionnaires
_quinze jours .au moins ' avant l'époque ‘fixée pour chaque- versement par lettres
recommandées avec demande d’avis de réception. -
Les versements sont cﬁ'ectues soit an smge socmi smt en tout autre endroit mdlque a
cet effet. Les actionnaires ont a toute époque la faculté de se libérer par anticipation,
mais ils ne peuvent pretendre, i raison des versements par eux faits avant la date fixée
_pour les appels de fonds, & aucun intérét ou premier dividende. .

2, - A defaut de libération des actions A l'expiration du délai fixé par le Comlte de

l'intérét 1égal, a partir-de la date d'ex1g1b111te, le tout sans préjudice des recours et
’sanctlons prévus par la loi. :

-
3

Les tltulalres d'actions non libérées, les cessionnaires précédents et les souscrlpteurs
sont solidairement tenus de la libération du montant desdites actions ; toutefois le

actions de son compte a celui du cessmnnan'e d’etre ‘responsable des versements non
encore appeles ’

] 4 *

ARTICLE 11 Droits et obligations attachés aux actions

11.1. * Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, A une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente. :

5

" 11.2.° Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

passe.
collectives des actlonnalres v
droit quelconque notamment en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de

requis pour l'attribution d'un nombre entier d'actions nouvelles ou pour l'exercice des
droits dont il s'agit, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnclle du regroupement, et evcntuellement de l'achat ou de la vente du nombre
d'actions nécessaires.

5

. direction, les sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de’

souscripteur. ou l'actionnaire qui céde ses titres cesse, deux ans aprés le virement des -

Vs

" Les droits ‘et obhgatlons attaches a lactlon suwent le tltre dans quelque main qu'11>

titres, en conséquence d’augmentation ou de reductlon du capltal de fusion:ou auntre -
operatlon sociale, les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur. a celui’ -

La propriété d'une action emporte de plem dr01t adhesmn aux statuts et aux demsmns a

> 11.3. Chaque- f01s qu'il sera-nécessaire-de posséder plusieurs. actions pour exercer un



11.4. Les actions soat indivisibles a 1'égard de la Société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été
mandaté comme tel auprés de la Société. La désignation du représentant de I'indivision
doit étre notifiée a la Société dans le mois de survenance de l'indivision.

Toute modification dans la personne du représentant de I'indivision n'aura d'effet, vis-a-
vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa notification a la
société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

11.5. Chaque action permet de participer aux décisions collectives des actionnaires.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent et chaque action donne droit 4 une voix._

- Le droit de vote attaché & I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant P'approbation des comptes sociaux et I'affectation des résultats ou il est
réservé a l'usufruitier.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne
peuvent requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en
demander le partage ou la licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les
actes de son administration. Ils doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remettre aux
inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales,

11.6. Les actions n'ont pas vocation a étre démembrées. Leur démembrement a titre
onéreux ou gratuit est soumis a la procédure d’agrément visée a 'article 14.1.

TITRE III- CESSION - TRANSMISSION - AGREMENT
ARTICLE 12 - Définitions

Dans le cadre du présent Titre, les termes suivants commengant par une majuscule ont
Ia signification ci-aprés:

Cession ® signifie toute opération i titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la
Société, a saveir : cession, transmission, échange, apport en société, fusion et opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, cession par adjudication, liquidation,
transmission universelle de patrimoine effectuée par un actionnaire, décés (ci-aprés le
« Cédant »).

Action ° signifie toute valeur mobiliére émise par la Société donnant accés de fagon
immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d'un dreit au
capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que Ies bons et droits de souscription
et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

ARTICLE 13 - Transmission _des Actions

La transmission des Actions s'opére par un virement de compte a compte sur production
d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté
et paraphé.




Les Actions de numéraire provenant d'une angmentation de capital ne sont négociables
qu'aprés la réalisation définitive de celle-ci.

Les dispositions qui précédent sont applicables A toutes les Cessions 3 un tiers, méme
aux adjndications publiques en vertu d’'une ordonnance de justice ou autrement.

ARTICLE 14 - Agrement des Cessmns

14 1 Agrement des Cessions

- Les Cessions d'Actions (y compris en cas de succession, de hquldatlon de communaute de

biens entre époux, 4 un conjoint, & un descendant, & un ascendant) ne peuvent étre
effectuées qu'avec I'agrément préalable du Comlte de direction statuant selon les régles -

: deﬁmes a l'article 21 des statuts

La demande d‘agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis

* de réception adressée au Président de la Société et 1nd1quant le nombre d'Actions dont la

Cessmn est envisagée, le prix de la Cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité du
cessionnaire ou s'il s 'agit d'une personne morale, son identification compléte
(dénomination, sidge social, numéro de RCS, montant et répartition du capital, identité

- de ses dirigeants sociaux). ‘ L - _ o

Le Président soumet la demande d’agrément an Comité de direction qui dispose d’'un

délai de 30 jours 4 compter de la réception de la demande d'agrément pour faire - .

connaitre au Cédant la décision d'agrément on de.refus d'agrément. Cette notification

‘est effectuee par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A défaut de réponse dans le délai ci- dessus, l'agrément sera repute acquis. .
Les declslons d’agrément on de refus d'agrément ne sont pas motlvees

En cas d'agrément, le Cédant peut réaliser librement la Cession aux conditions notifides -» -

" dans sa demande d'agrément: Le transfert des Actions doit étre réalisé au plus tard dans-

les 30 jours de la décision d'agrément ; i défaut de réalisation du transfert dans ce délai,
I’agrement; serait frappé de caduc1te

En cas de refus d'agrément, les Actions'du Cédant seront rachetées dans les conditions - - -

fixées 4 Yarticle 17 4 moins que le Cédant ne renonce 4 son projet.

. 'En cas de succession dun actlonnalre, le- PreSIdent réunit le Conute de dlrectmn qui‘
' statue sur I'agrément du(des) héritier(s) dans les conditions prévues ci-dessus dés qu'il a
. connalssance de lldentlte de ce(s) dermer(s)

14,2 Nullité des Cesslons

Toutes les Cessions effectuées en vmlatmn des dispositions de I'article 14.1 des presents :
statuts sont nulles

ARTI CLE 15 - Modlﬁcatmn dans Ie controle d’un actlonnan'e

Les Entités du.groupe Ventech visées i larticle 8 des présents statuts ne sont pas
soumises aux dispositions du présent article.



Pour l'application du présent article le contréle est défini comme la détention en pleine
propriété directement ou indirectement, des deux tiers (2/3) du capital social et des
droits de vote de la Société par une personne physique (ci-aprés le « Contréle »).

15.1. En cas de madification dans le Contrdle d'un actionnaire résultant d’un
franchissement a la baisse du seuil des deux tiers (2/3) du capital social et des droits de
vote et/ou de modification dans l'identité du détenteur du Contrdle, celui-ci doit en
informer le Président par lettre recommandée avec demande d'avis de réception dans un
délai de 15 jours de la modification dans le Controle.

Cette notification doit préciser la date de la modification dans le Contréle et toutes
informations sur le ou les nouveaux détenteurs du Contréle.

Si cette procédure n'est pas respectée, I'actionnaire dont le Contréle est modifié pourra
étre exclu de la Société dans les conditions prévues a l'article 16.

15.2. Le Président réunit le Comité de direction dans les plus brefs délais et celui-ci
peut, au plus tard 30 jours 4 compter de la réception de la notification de la madification
dans le Contrdle, mettre en ceuvre la procédure d'exclusion visée a 'article 16.

A défaut, la Société sera réputée avoir agréé le changement de Controle.

15.3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a I'actionnaire dont le Contréle a été modifié
a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

15.4 En cas de mise en ceuvre de la procédure d’exclusion visée a I'article 16, les Actions
de I'actionnaire conicerné seront rachetées dans les conditions fixées a Yarticle 17.

ARTICLE 16 - Exclusion d’un actionnaire
16.1. Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit d'un actionnaire intervient en cas de :

e digsolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d'un actionnaire.

» exercice direct ou indirect par I'actionnaire d'une activité concurrente de celle
exercée par la Société ;

e cessation définitive de tout mandat social, contrat de travail et contrat de
prestations de services, quel gu’en soit le motif, avec la Société ou une Entité du
groupe Ventech ; ;

» comportement déloyal ou préjudiciable a la Société ou a ses actionnaires ;

e incapacité totale permanente, invalidité ou tout autres causes médicalement
constatée rendant l'intéressé inapte a poursuivre sans modification son contrat de
travail, son mandat social ou le contrat de service conclu avec la Société.

16.2. Exclusions facultatives

» interdiction faite 4 un actionnaire de participer aux activités de la Société ou de
remplir ses obligations dans la Société (par exemple, en application d'une
décision d’interdiction de gérer prise par un Tribunal de Commerce ou de
sanction prononcée par YAutorité des Marchés Financiers — AMP) ;

» wviolation des dispositions des présents statuts ;

» condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un actionnaire ;

» modification dans le Contréle d’'un actionnaire (article 15) ;



* désaccord entre les actionnaires pouvant porter atteinte 4 la pérennité et aux
intéréts de la Société :
o différend grave ;
o situation de blocage des décisions ou de 'une d’entre clles ;
o désintérét pour la gestion de la société (absentéisme répété) ;
© obstruction A une augmentatlon de capital ou i toute. autre décision
predeﬁme

’

'16.3. Modaﬂtés -de'la décisioh ‘d'exclusion . oo

Liexclusion ' qu'elle soit ‘de pleln droit ou facultatwe est prononcee par le Comlte de
du'ectlon statuant dans les COﬂdlthI‘lS prévues l'artlcle 20 des statuts

+
(]

En cas d’exclusmn de plein dr01t les membres du Comité de dII'eCtIOI'l aprés avoir
constaté que le motif d’exclusion correspond a une exclusmn de p1e1n droit, prononcent
obhgato;rement lexclusmn de(s) actionnaire(s) concerne(s)

"En cas dexclusmn facultatlve les membres du Comité de Du'ectmn sont consultes et se
prononcent aprés avoir dellbere sur la décision de‘cclure ol non le(s) actlonnmre(s)
: concerne(s) ‘ o

16.4. Formalités de la décisioh d'exclusion -

La demsmn d'exclusmn ne peut étre prononcee que sous réserve du respect ‘des
formalités suivantes :

. réunion du Com:te de dn'ectlon constatant un motif dexclusmn et dec1dant de la
suite a lui donner ;
. notification a 'actionnaire concerné par lettre recommandee avec demande d'avis

de réception adressée 30 jours avant la date prévue pour la réunion du Comité de.
“direction devant se prononcer sur la décision d’exclusion, de la mesure: d'exclusion
~envisagée, des motifs de cette mesure afin de lui permettre de préparer et faire valoir ses
<. arguments’ en défénse soit-par lui-méme, soit par-lintermédiaire de son ou de ses
représentants légaux et de la date de la réunion du Comité de dlrectlon au cours duquel
il pourra présenter ses arguments :
. convocation de 'actionnaire concerné au plus tard 7 jours avant la date prévue
pour ladite reumon du Comlte de direction devant 8 prononcer sur son exclusmn.

[
.

16 5. Prise d'effet dela demslon d'ex::lusmn
’ La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononeé, - v Lo

La décision d'exclusion est notlfiee a l'actionnaire-exclu par-lettre recommandee avec’
demande d‘aws de réception a l'initiative du Comlte de direction.

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la
mesure la suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des Actions de
Yactionnaire exclu. - . : .

®

Les Actions de lactlonnalre exclu seront rachetees dans les conditions fixées A Varticle
17.




ARTICLE 17 - Rachat d’Actions

Les dispositions de cet article s’'appliquent aux rachats d’Actions visés aux articles 14
(Agrément des Cessions), 15 (Modifications dans le contrdle d'un actionnaire), 16
(Exclusion d’un actionnaire).

Le Comité de direction décide du rachat des Actions concernées par :
- les autres actionnaires ; ou

- des personnes physiques ou morales non actionnaires sous réserve du respect des
critéres requis a l'article 8 ; ou

- la Société.

Le rachat des Actions devra intervenir au plus tard dans les 90 jours du fait générateur
(ci-aprés le « Fait Générateur ») 4 savoir :

- la notification du refus d’'agrément ; ou
- la notification du changement de Controle ; ou
- la notification de la décision d’exclusion.

En cas de rachat par la Société, cette derniére devra céder les Actions acquises dans le
délai de 6 mois ou les annuler par réduction de son capital.

Le prix de rachat unitaire d’'une Action sera égal a la situation nette consolidée (ci-aprés
la « Situation Nette Consolidée de Référence » de la Société divisé par le nombre
d’actions composant le capital social au jour du rachat des Actions.

La Situation Nette Consolidée de Référence sera établie et arrétée par le Comité de
direction a partir de comptes consolidés de la Société datant de moins de six mois au jour
de 1a date du Fait Générateur.

Pour l'établissement de la Situation Nette Consolidée de Référence, les parts ordinaires
et les parts de carried des fonds gérés par la Société et détenues par cette derniére
seront évaluées 4 la derniére valeur liquidative trimestrielle établie pour les premiéres
et 4 leur valeur nominale pour les secondes.

En cas de désaccord sur la Situation Nette Consolidée de Référence, cette derniére sera
déterminée a dire d’expert.

Cet expert sera le Commissaire aux comptes titulaire de la Société qui rendra sa
décision dans les 45 jours de sa saisine par la partie la plus diligente. La Situation Nette
Consolidée de Référence déterminée par 'expert sera opposable aux parties.

Le prix de rachat devra étre payé, selon les modalités arrétées d'un commun accord
entre les parties. 11 est précisé que le paiement pourra g'effectuer en tout ou partie en
nature par remise de parts ordinaires ou de parts de carried des fonds gérés par la
Société et détenues par cette derniére. Chacune de ces parts aura la valeur qui aura été
retenue dans la Situation Nette Consolidée de Référence. ‘



Le montant du compte courant en principal et intéréts au jour du rachat des Actions du
Cédant sera remboursé dans son intégralité concomitamment au paiement du prix de
rachat de ses Actions,

ARTICLE 18 - Location d'actions

La location des actions est interdite.

TITREIV ADMINISTRATIONDELASOCIETE R

'ARTICLE 19— Comztededu'eetlon ' f ‘ : -_ Lo

19.1. Desagnatmnr L o

‘

)

La Société est dn'lgee et ndmmlstree par un Comité de dlrectlon compose de 24 10
membres, personnes physzques ou morales, choisis parmi les actionnaires, nommés pour

une durée de 5 ans expirant i Vissue de la décision collective des actionnaires statuant

sur les comptes de l'exercice ecoule et prise dans l’annee au cours de Iaquelle expire le
mandat .

Les . premiers membres du Comité de direction ont été nommés ‘aux -termes - de
I'nssemblée générale extraordinaire  en date du 30 avril 2018  ayant décidé la

- transformatmn de la Soclete en société par actions sunphﬁee.

Par exception i ce qui précéde, le mandat des membres du Comité de dlrectmn nommeés
en cours de mandat des membres en activité du Comité de dlrectmn expirera au méme

: terme que ces derniers. ' , N

Par la suite, pour autant que le Comité de direction comprenne au moins deux membres

.en fonction, les membres du Comité de direction seront désignés par décision du Comlte

de dlrectmn, statuant selon Ies regles définies 4 l'artlcle 21 des statuts.

La désignation 'de nouveaux membres appartient aux actionnaires lorsque le nombre de
membres du Comité de direction n’atteint plus le minimum statutaire. Les actionnaires
deivent prendre sans délai une décision collective-afin-de procéder A la désignation de
nouveaux membres du Comité de direction ou de prendre toute autre décision qu'ils

jugeront opportune . - .

- v

" Les membres personnes morales du Comzte de dlrectmn sont representes par leurs-

représentants ]egaux

Les membres personnes physxques du Comxte de dlrectlon peuvent beneﬁcxer d’un
Contrat de travail au sein de la Seciété. .
19.2. Révocation — démission“

Les membres du Comité de direction peuvent dtre revoques a tout moment notnmment
pour les mémes motifs que ceux prévus dans les exclusions des actionnaires visés aux
articles 16.1 et 16.2 des statuts.

10 .



La décision de révocation est prise par le Comité de direction statuant dans les
conditions prévues a l'article 21 des statuts.

La révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

Les membres du Comité de direction peuvent démissionner de leurs fonctions a
condition d'en avertir au préalable et par écrit le Comité de direction, 90 jours au moins
avant la prise d'effet de la démission.

ARTICLE 20 - Décisions du Comité de direction

Il détermine les orientations stratégiques des activités de la Société. Il veille a leur mise
en ceuvre, Il exerce sur les affaires sociales un controle permanent. 11 arréte les comptes
annuels.

Il convoque les assemblées et en détermine l'ordre du jour. II peut également déléguer
au Président le pouvoir de convoquer les assemblées.

Il nomme et révoque le Président et, sur proposition du Président, le(s) Directeur(s)
Général(aux) de la Société.

Il désigne le second dirigeant habilité au sens des articles L. 532-9 11 4 du Code
Monétaire et Financier et de l'article 317-5 du Réglement Général de I'AMF (le
"Dirigeant Spécialement Habilité").

Il autorise :
- les acquisitions et cessions d'actifs nécessaires a l'exploitation des activités de la
Société ;
- les investissements au-deld dun dépassement de 20 % du budget
d’investissement ;

I'acquisition (ou cession) d'un fonds de commerce (ou d'éléments du fonds de
commerce) non accessoires pour I'activité de la Société et de ses filiales ;

- la prise (ou mise) en location-gérance d'un fonds de commerce non accessoires
pour l'activité de la Société et de ses filiales ;

- lacquisition et cession de participations non accessoires pour l'activité de la
Société et de ses filiales ;

I'octroi de garanties sur l'actif social ;

- Tl'abandon de créances ;
11 décide de -

@ Décigions Qualifiées

la nomination d'un nouvean membre du Comité de Direction ;
- la révocation d’'un membre du Comité de Direction ;
- l'agrément des Cessions ;
- Tagrément d’'un nouvel actionnaire ;

- Texelusion d’un actionnaire ;

11



- la répartition d’actions rachetées par la Société entre les actionnaires existants,
attribution 4 un nouvel actionnaire ou leur annulation ;

- Tonte modification des statuts (autres que celles qui requiérent I'aecord unanime
des actionnaires visées i l'article 26.3 des statuts) et toute déeision 1mphquant
immédiatement ou a terme, une modification des statuts ; :

. i

- 'émission d'ohligations dans les eonditions prévues a l'article L 228-40 dn Code'
- de commeree, et déléguer tous pouvoirs aun Président pour réaliser une te]le’
" émission et en fixer les modahtes e e e

G Décisions non Qualifiées
- le ]anceméxit d’un)nou\«{eau Véhicuie d’in\festissément i
- plus g.énéralemebnt’, toute déeision sti‘até’gique ;
- le budget‘ de fonctionnement ;
. le budget d’investissement L
- lembauches et hcene1ements de collaborateurs ;

- Toutes remuneratxons de quelque nature quelles sment avantages sociaux,
répartition ducarned s _ S o

- h
' . o . . N

- le ch01x des prestatalres et de leur remuneratmn ;

S Teng T PRPSESESS

i

- plus généralement, toute décision de gestion courante. ;

* ‘toute opération ayant pour conséquence un changement important dans la nature
~ des aetivités ou de la structure économique et financiére de la Société.

ARTICLE 21- Réunions du Comité de direetion - Modalités - Qubrurﬁ - Majoﬁté -

Le Comité de direction se réunit aussi souvent que l'intérét de la Société l'exige et au
moins .une fois.par trimestre, sur convoeation du Président ou. du.Directeur. General
indiquant prec1sement I'ordre duj Jour le lieu et I'heure de Ia réunion.

Par exception pour l'application de l'article 16.3, si-le Président et le Directeur Général .
sont eux-mémes susceptibles d'étre execlus, les membres du Comité de -Direction sont B
eonsultes a 1’1n1t1at1ve du membre le plus dlllgent

.- .. - . - T e

La présence physique des membres du Comité de direction n'est pas obiigatoire; et leur

- participation a la réunion peut intervenir par tout moyen de communiecation approprié

permettant d’étre réputé présent. oo

Les membres du Comité de direetion peuvent se faire representer par un antre membre
du Comité de direetion, lequel pourra détenir plusieurs pouvmrs de representatlon.

Les réunions du Comité de direetion sont présidées par le Président on en son absence
par le Directeur Général. En l'absence du Président et du D1reeteur Général, le Comité
de direction désigne la personne appelée 4 premder Ia réunion.
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Le Comité de direction ne délibére valablement que si au moins la totalité de ses
membres moins un est présents ou représentés,

Le Comité de direction ne délibére valablement pour les Décisions Qualifiées telles que
définies a l'article 20 (i) que si au moins la totalité de ses membres moins un est
présents.

Les décisions du Comité de direction sont valablement adoptées a la majorité des 2/3 de
la totalité de ses membres (présents ou représentés).

Chaque membre présent ou représenté du Comité de direction dispose d'une voix.

Les décisions du Comité de direction sont constatées dans des procés-verbaux signés par
les membres présents, Les procés-verbaux sont consignés dans un registre spécial coté et
paraphé et conservé au siége social.

ARTICLE 22 - Président de la Société

22.1. Désignation

Le Président de la Société a été désigné pour une durée de 5 ans lors de I'assemblée
générale extraordinaire en date du 30 avril 2018 ayant décidé la transformation de la
société en société par actions simplifiée. Le Président sera ensuite désigné par décision

du Comité de direction.

22.2 Durée des fonctions

Le mandat du Président est de 5 ans expirant a l'issue de la décision collective des
actionnaires statuant sur les comptes de I'exercice écoulé et prise dans I'année au cours
de laquelle expire le mandat.

Par exception lorsque le Président désigné est membre du Comité de direction, son
mandat de Président expirera au terme de son mandat de membre du Comité de
direction.

Le Président est toujours rééligible.

22.3. Représentation de la Société et pouvoirs du Président

Le Président représente la Société dans ses rapports avec les tiers a I'égard desquels il
est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
Société dans la limite de l'objet social et conformément 4 la répartition des attributions
prévue aux présents statuts.

Il peut faire tous les actes de gestion dans l'intérét de la Société.

Le Président préside le Comité de direction et les délibérations de celui-ci. Il en organise
les travaux.

I1 met en ceuvre les décisions du Comité de direction.
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11 rend compte et gére la Société. A ce titre, il dirige tous les services de la Société et
effectue ou fait effectuer, sous sa responsabilité, toutes études ou travaux néeessaires a
lintéret social,

22.4. Révocation

Le Président pcut étre revoque a tout moment et sans qu'il soit besom d'un ]uste motif,
par décision du Comité de direction.

En l'absence de motif grave etabh la revocatlon donnera lieu A une mdemmsatmn

“équitable.

""ARTICLE 23 - Directeurs Généraux

23.1. Désignation

Le(s) Directeur(s) Général(aux) de la Société a(ont) été désigné(s) pour une durée de 5
ans lors de l'assemblée générale extraordinaire en date du 30 avril 2018 ayant décidé la

" transformation de la société en société par actions simplifiée.

Le(s) Directeur(s) Général(aux) sera(ont) ensuite désigné(s) par décision du Comité de
direction.

23.2 Durée des fonctions

Le mandat d’'un Directeur Général est de 5 ans expirant a l'issue de la décision collective
des actionnaires statuant sur les comptes de l'exercice écoulé et prise dans I'année au
cours de laquelle expire le mandat.

Par exception lorsque qu'un Directeur Général désigné est membre du Comité de
direction, son mandat explrera au terme de son mandat de membre du Comité de
direction. :

Un Directeur Général est toujours rééligible.

23.3. Représentafion et pouvdira du Directeur Général

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Il est soumis aux mémes limitations de pouvoirs que le Président.
23.4. Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué, a tout moment et sans qu'il soit besoin d'un
juste motif, par décision du Comité de direction.

En l'absence de motif grave établi, la révocation donnera lieu & une indemnisation
équitable,
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TITRE V - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES
ARTICLE 24 -~ Conventions réglementées

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société
et son Président, ['un de ses dirigeants, ['un de ses actionnaires disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure 4 10 % ou, s'll s'agit d'une société actionnaire, la société la
controlant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la
connaissance des Commissaires aux comptes et étre approuvée par la collectivité des
actionnaires dans les conditions a l'article 26.2 des présents statuts.

Les Commissaires aux comptes présentent aux actionnaires un rapport sur la conclusion
et Yexécution des conventions conclues avec l'actionnaire unique (ou les actionnaires
concernés en cas de pluralité d'actionnaires) au cours de l'exercice écoulé. Les
actionnaires statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues a I'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au
Président et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 25 - Commissaires aux comptes

La collectivité des actionnaires désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la
mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contréle des comptes sociaux,
un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires
aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est a la collectivité des actionnaires, statuant
dans les conditions prévues 4 l'article 26.2 des présents statuts, qu'il appartient de
procéder a de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice
par un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités A participer i toutes les réunions des
organes sociaux qui examinent et arrétent les comptes annuels ou intermédiaires ainsi
qu'aux décisions collectives prises en assemblée générale dans les mémes conditions que
les actionnaires.

La transformation de la Société de société anonyme & directoire et Conseil de
surveillance n'a pas mis fin au mandat des Commissaires aux comptes titulaire et
suppléant désignés par délibération de Fassemblée générale mixte de la Société du 19
mai 2014 pour une durée de six exercices lesquels poursuivront leur mandat jusqu'a
I'expiration du terme initialement prévu en tenant compte du temps accompli dans la
Société sous son ancienne forme.

Ie Commissaire aux comptes titulaire désigné sous I'ancienne forme soctale est :

DELOITTE & ASSOCIES SA, 185 C avenue Charles de Gaulle, Neuilly-sur-Seine
(92200).
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- 26.3 Quorum et majorité

Le Commissaire aux comptes suppléant nommé sous I'anciennc forme sociale est :

BEAS, SARL, 7-9 villa Houssay, Neuilly-sur-Seine (92200).

TITRE VI - ASSEMBLEES GENERALES OU DECISIONS COLLECTIVES DES .
ACTIONNAIRES : -

ARTI CLE 26 — Décisions collectives des actionnaires

26.1 Décisions collectives extraordinaires

Relévent exclusivement de la corﬁpétehce de Ia collectivité des actionnaires statuant
selon les régles de majorité prévues a I'article 26.3 sauf ¢'il en est stipulé autrement :

(i) toute fusion on scission impliquant la Société ; .

(i) toute transformation de la Société en une société d'une autre forme;

(ii) toute stipulation d'avantages particuliers ;
(v) la d.lSSOIIlt]On oula prorogatlon de la Société ; -

(v) - toute dec151on d‘augmentatmn d’amortlssement on de réduction du cap1tal social .

“de la Société et toute émission de Titres.

(vi) - la nomination du liquidateur aprés dissolution de la Société :
(vii) TI'approbation des comptes annuels en cas de liquidation.
26.2 Décisions collectives ordinaires

Relévent exclusivement de la compétence de Ia collectivité des actiomnaires statuant
selon les régles de majorité prévues a l'article 26.3 :

@ la nomination des Commissaires anx comptes de la Société ;

(i) I'approbation des comptes annuels de la Société, I'affectation des résnltats, la
distribution de dividendes, réserves ou primes, ainsi que le versement d'acomptes sur
dividendes ;

(iii) . ' l'approbation deés conventions visées a l'article L.227-10 du Code de commerce

Quorum

Un quorum de 75 % des actions ayant le droit de vote est ex1gc pour la validité des
décisions collectives.

Majorité

Les décisions ordinaires sont valablement adoptées. & la majorité simple des voix des
actionnaires disposant du droit de vote, présents ou représentés,
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Les décisions extraordinaires sont valablement adoptées a la majorité renforcée de deux
tiers (2/3) des voix des actionnaires présents ou représentés disposant du droit de vote.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement
énumérées ci-aprés doivent étre adoptées 4 I'unanimité des actionnaires disposant du
droit de vote *

- modifications statutaires suivantes :
e tout changement de nationalité de la Sociéte ;

» [l'insertion, la modification, la suppression d’'une clause d’inaliénabilité des
actions ou d'une clause relative au changement de contréle d'une société
actionnaire ;

e les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des
actionnaires, et notamment l'augmentation du capital par majoration du
montant nominal des titres de capital autrement que par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission {(art. L. 225-130, al. 2 du Code de
commerce) ;

¢ la transformation en société d’'une autre forme ;
* le transfert du siége social a I'étranger;

- désignation d'un Commissaire aux apports en cas d’augmentation de capital en
nature sans passer par le juge ;

- décision d'écarter l'obligation pour les dirigeants des sociétés concernées par des
opérations de fusion ou de scission concernant uniquement des sociétés par actions,
d’établir un rapport écrit sur 'opération envisagée ;

- désignation de 1"expert indépendant chargé d'évaluer les actions dont la Société
envisage le rachat dans le cadre d'un programme de réachat d’actions sans avoir 3
passer par le juge.

26.4 Consultation des actionnaires

La collectivité des actionnaires peut étre saisie de toute question relevant de sa
compétence & l'initiative du Président ou du Directeur Général ou du Comité de
direction.

Lorasque la Société ne comporte qu’un seul actionnaire, celui-ci peut également prendre
des décisions 4 sa propre initiative,

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité du capital qu'elles
représentent.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par
mandataire aux consultatlons de la collectivité des actionnaires. Les mandats ne
peuvent étre donnés qu'a un autre actionnaire par tous moyens écrits. Lioriginal ou une
copie, certifiée conforme a l'original, du mandat devra étre adressée au Président de la
Société et sera annexée au procés-verbal de la décision des actionnaires concernée.
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Toute décision de la collectivité des actionnaires pourra prévoir la date & laquelle elle
prendra effet et/ ou les conditions de sa prise d'effet.

26.5 Modalités de consultation en cas de pluralité des actionnaires

Les décisions collectives des actionnaires sont prises au choix de la personne ayant
décidé de consulter les actlonnaxres en assemblée ' ou par consultation par
correSpondance. < ' :

’

Eites peuvcnt ega]ement resultcr du consentement des actxonnalres expnme dans un
acte sous seing pnve. . . . - R

.

26.5.1 Consultation par correspondance. . .

i3
L.

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées, un
bulletin de vote et les;, documents nécessaires a l'information des actionnaires sont’
adressés par courrier recommande avec accusé de réception i chacun des. actlonnalres '
. par tous moyens a Ia derniére adresse notifiée 3 a la Société par chaque associé.

‘ L'associé dont le vote n'est pas regu par la Société dans le délai de dix (10) jours ouvrés a
compter de la date de réception des projets de résolutions (telle qu'indiqué sur le
bordereau d'envoi du eourrier recommandé) est considéré comme ayant refusé chacune
des résolutions soumises i sa consultatxon. Le vote. peut étre erms par écrit par tous |
moyens. _ . . S
Les actionnaires ne peuvent valablement décider par correspondance gue si tous les
actionnaires de la Société se sont exprimés personnellement ou par mandataire sur les
"décisions objet de la consultation (dans cette hypothése, une copie, certlﬁee conforme a
I'original, du mandat devra étre Jomte au bulletin de vote).

La consultatlon est mentlonnee dans un proces verbal etabh par le Presxdent sur lequel
est portee la réponse de chaque actionnaire a la consultatlon.

26.5.2 Decmwns etabhes par un acte

Les actionnaires peuvent également étre consultés par la signature d'un-acte, ou de:
plusieurs actes rigoureusement identiques, signé(s) et daté(s) par les actionnaires avec
mention de la communication prealable s'il y a lieu, des documents nécessaires ou sur
lesquels porte la décision.

t .

Les actionnaires ne peuvent valablement décider au moyen d'un ou pluswurs actes sous. |
seing privé’ que si: tous ‘les: actionnaires de’ la- Société’ ont. personnellement “ou par ”
mandataire signé ledit acte' (dans cette hypothése, une copie, certifiée conforme a

l'original, du mandat devra étre jointe a I'acte signé par le mandataire): e -

26.5.3 Consultation en assemblée -

En cas de consultation des actionnaires en assemblée, les actionnaires seront convoqués

. par tous moyens écrits (y compris par courrier électronique) au moins dix (10) jours

ouvrés i l'avance, La convocation mentionne l'ordre du j jour, la date, Iheure ct le lien de
I'assemblée- et contient-le' texte des résohitions proposées ainsi que les documents
nécessaires & l'mformatwn des actlonnalres.

o '

Le délai de convocatlon des actlonnalres pourra étre raccourci ou suppnme gi (1) tous les
actionnaires donnent leur accord par écrit (y compris par courrier électronique ou par
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fax) ou (ii) si tous les actionnaires sont présents ou réguliérement représentés A
l'assemblée. Les assemblées peuvent se tenir par voie de visioconférence ou de
conférence téléphonique ou par tout autre moyen de télécommunication permettant
lI'identification des actionnaires et garantissant leur participation effective aux débats et
aux votes.

Les assemblées peuvent en outre étre convoquées verbalement et se tenir sans délai,
notamment par voie de visioconférence ou de conférence téléphonique ou par tout autre
moyen de télécommunication si tous les actionnaires sont présents ou régulicrement
représentés a I'assemblée.

L'ordre du jour de 'assemblée est établi par I'auteur de la convocation.

I'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a 'ordre du jour
sauf décision contraire de l'assemblée prise a I'unanimité des actionnaires. Elle peut
toutefois, en toute circonstance révoquer le Président, le Directeur Général et tout
membre du Comité de direction et procéder a leur remplacement.

L'assemblée est présidée par le Président de la Société. En cas d'empéchement du
Président de la Société, 'assemblée élit elle-méme son président.

26.5.4 Mode de consultation en cas d'actionnaire unique

En cas d'actionnaire unique, les décisions relevant de la compétence de la collectivité des
actionnaires sont prises par l'actionnaire unique par la signature d'un procés-verbal de
décision par celui-ci.

26.5.5 Procés- verbaux

Les procés-verbaux des décisions des actionnaires ou de l'actionnaire unique sont
reportés sur un registre spécial, coté et paraphé.

Ces procés-verbaux tels que reportés dans le registre sont signés par le Président de la

Société. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux a produire en justice ou ailleurs
sont valablement certifiés par le Président ou le cas échéant, les Directeurs Généraux.

TITRE VI1 - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 27 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Comité de direction établit et arréte les comptes annuels de l'exercice.

Dans les quatre mois et demi suivant la date de cléture de l'exercice, les actionnaires
doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de
gestion du Comité de direction, et des rapports du ou des Commissaires aux comptes, si
la société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion

du groupe, et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision
collective. ‘
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~Chaque action supporte les perfes sociales dans les mémes proportions.

plusienrs Liquidatenrs.

ARTICLE 28 - Affectation et répartition des résultats

L. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'unc méme catégorie
dans le cas contraire, donne droit 4 une part nette proportionnelle & la quote-part du
capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans V'actif social, au cours
de l'existence de 1a Société comme en cas de liquidation. :

I3l

o

9, Aprés npprobation des comptes et constatation de .l'existence d'un: bénéfice
distribuable; les actionnaires décident sa-distribution, en totalité ou en partie, ou son
affectation i un ou pluswurs postes de réserves dont ils reglent l'affectatlon et l'emp101 )

3. La decxslon collectlve des nctmnnalres peut dec1der la mise en’ dlstnbutmn de toute

somme prélevée sur le report 4 nouvean bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en

- indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont

effectués. Toutefois, les dividendes sont preleves par priorité sur le bénéfice distribuable
- de l'exercice.

¢
Al

" La décision collective des actionnaires ou ‘A defaut le Comlte de direction ﬁxe les
modahtes de paiement des d1v1dendes

) En tout état de cause, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit intervenir

dans un délai maximal de neuf mois aprés la cloture de l'exerc1ce, sauf prolongntlon par
autorisation de justice. .-

Lorsqu'uh bilan établi au cours on a la fin de Yexercice et certifié par un Commissaire

aux comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cldture de l'exercice précédent,
aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite &'il ¥ a
lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes A porter en réserve en application de la

loi ou des statnts et compte tenu du report bénéficiaire a réalisé un bénéfice, il peut etre‘

d.lstrlbue des acomptes sur dlwdendes avant l'approbatwn des ‘comptes de lexercwe

Le montant des acomptes sur dividendes ne peut "excéder le-montant du. beneﬁce ainsi-
défini.

La décision collective des actionnaires a la faculté’ d’accorder a chaque actionnaire, pour:

tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur d1v1dendes, une
optlon entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dlvzdendes en numeralre ou
“en-actions, dans les conditions prévues par la 101 : :

. TITREVIIL.- LIQUIDATION - D_IS_SOLUTION -~ CONTESTATIONS .

ARTICLE 29 - Dissolution - Liquidation de la Société .

La Société est dissoute dans les-cas prévus par la loi par décision collectlve des
actlonnalres prononc;ant la dlssolutlon antlmpee '

La decmon collective des actionnaires qui constate ou décide la dissolution nomme un ou-
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Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 11 dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actif méme 4 l'amiable. 11 est habilité 4 payer
les créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les actionnaires.

Les actionnaires peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en
cours et a en engager de nouvelles pour les seuls besoins de 1a liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé aun
remboursement intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les actionnaires proportionnellement au
nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les actionnaires jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'actionnaire unique est une personne morale, la transmission
universelle du patrimoine a l'actionnaire unique, sans qu'il y ait lien a liquidation,
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 30 - Contestations

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les
actionnaires, le Président, les Directeurs Généraux, les membres du Comité de direction,

le (les) liquidateur(s) et la Société, soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet dés —~ - .

affaires sociales ou relativement a linterprétation ou a l'exéeution des clauses
statutaires sont jugées conformément a la loi et soumises 4 la juridiction compétente.
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