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Société anonyme a Directoire et a Conseil de.Surveillance
au capital de 310 000 € N° DE DEPOT

"VENTECH"

Siége social : PARIS (75007) — 5/7, rue de Monttessuy

410 316 699 RCS PARIS

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 29 JUIN 2007

PROCES-VERBAL

L'an deux mille sept, le vingt-neuf juin a 18 heures, les actionnaires de.la société
"VENTECH", sociét¢ anonyme a Directoire et a Consell de Surveillance au capital
de 310 000 €, divisé en 20 000 actions de 15,50 € chacune, dont le siége social est a
PARIS (75007) — 5/7, rue de Monttessuy, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, au si¢ge social, sur la convocation qui leur en a été faite par le
Directoire.

[1 a été établi une feuille de présence qui a €t€ émargée par chaque membre de
I'assemblée en entrant en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

['assemblée est présidée par Monsieur Jean DUHAU, en sa qualité de Président du
Conseil de Surveillance.

Monsieur Alain CAFFI, et,

Monsieur Pierre HERVE, représentant la société NATIXIS PRIVATE EQUITY

les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant tant par eux-mémes que
comme mandataires le plus grand nombre de voix, sont appelés comme scrutateurs.

Mme Claudine MOOCK est désigneée comme secrétaire par les membres du bureau
alnsi constitue.

Le Cabinet DELOITTE & ASSOCIES, commissaire aux comptes régulierement
convoqué, absent, est excuse.



La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de
constater que des actionnaires possédant le quart au moins des actions, sont présents

ou representes.

Monsieur le Président déclare alors que l'assemblée étant composée d'actionnaires
représentant le quart au moins des actions ayant droit de vote est réguliérement
constituée et peut délibérer valablement.

Monsieur le Président rappelle I'ordre du jour de 'assemblée :

- Lecture du rapport établi par le Directoire ;

- Lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes ;

- Lecture du rapport spécial du Commissaire aux avantages particuliers ;

- Création de deux catégories d'actions de préférence A et B par conversion des
actions ordinaires composant le capital social de la Sociéteé ;

- Modification de la rédaction de l'article 7 — Capital social des statuts ;

- Modification de l'article 20 — Assemblées Générales des statuts ;

- Pouvoirs en vue des formalités.

Monsieur le Président dépose ensuitc sur le bureau et met a la disposition des

actionnaires :

1° - les statuts de la société ;

2° - la copie de la lettre de convocation adressée aux actionnaires et au commissaire
aux comptes ;

3° - la feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau ;

4° - les pouvoirs des actionnaires représentés ;

5° - le rapport du Directoire ;

6° - les rapports du Commissaire aux Comptes et du Commissaire aux Avantages
Particuliers ;

7° - le projet des résolutions soumises a 'assemblée ;

Monsieur le Président déclare que le rapport du Directoire, le rapport du
Commissaire aux Comptes, le rapport du Commissaire aux avantages particuliers, le
projet des résolutions ainsi que les autres documents énuméres par la réglementation
en vigueur ont ét€ communiqués aux actionnaires dans les conditions requises.

L'assemblée donne acte a Monsieur le Président de cette déclaration.



Monsieur le Président précise également qu'il n'a été saisi d'aucune question écrite de
la part d'actionnaires.

Monsieur le Président donne ensuite lecture du rapport du Directoire.

Puis, il fait donner lecture du rapport du Commissaire aux Comptes et du rapport du
Commissaire aux avantages particuliers.

Enfin, Monsieur le Président déclare la discussion générale ouverte, apres avoir
signalé qu'aucun projet de résolution n'a €té déposé par des actionnaires.

Personne ne demandant la parole, Monsieur le Président met successivement aux
voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’ Assemblée Génerale,

aprés avoir entendu la lecture des rapports du Directoire, du Commissaire aux
Comptes et du Commissaire aux avantages particuliers,

délibérant en application de l'article L..228-15 du Code de commerce,
approuve le principe et les modalités de conversion des 20 000 actions ordinaires
composant le capital social de la Société en deux catégories d'actions de préférence

A et B tels qu'ils lu1 ont été présentés,

et prend acte des avantages particuliers qui seront conférés aux deux catégories
d'actions de préférence A et B, a savoir :

Les actions de catégorie B bénéficieront des droits préférentiels ci-apres :

- 100 % des bénéfices nets constatés dans la société VENTECH au cours des
précédents exercices jusqu'a l'exercice clos le 31 décembre 2006 y compris ceux
des bénéfices portés en autres réserves ou au report 4 nouveau, si ces bénéfices
font l'objet d'une décision de distribution ;



la moitié des bénéfices nets réalis€s par la société VENTECH a compter des
exercices futurs et pour la premiére fois, a compter de I'exercice ouvert le 17
janvier 2007, si ces bénéfices font l'objet d'une décision de distribution.

[.a part revenant aux titulaires d'actions de prétérence de catégorie B sera portée,
aprés distribution, directement en compte courant ouvert au nom du ou des
titulaires d'actions de préférence de catégorie B, étant précisé que ce compte
courant restera indisponible, sauf en cas de pertes de la Société ou de cession des
actions de catégorie B, le compte courant restant dans ce cas li€ aux actions B.

En cas de pertes de la Société VENTECH, ces pertes seront imputées en priorité
sur les réserves de la société¢ VENTECH a due concurrence. Si les réserves
s'avéraient insuffisantes, les pertes seraient ensuite intégralement prises en charge
par les titulaires d'actions de préférence de catégorie B, a due concurrence, et
dans la limite des sommes figurant sur leurs comptes courants ouvert a leur nom
dans les comptes de la Société par abandon des créances de€tenues aupreés de la
Sociéte,

Les actions de catégorie A auront les droits préférentiels suivants :

Le solde des bénéfices de la société VENTECH, une fois que les actions B
auront recu leurs droits a dividende tels que décrits ci-dessus, s1 ces benéfices
font I'objet d'une décision de distribution.

[.'Assemblée Générale prend également acte, qu'a l'issue de la mise en place de deux
catégories d'actions de préférence, les actions de catégorie A et B bénéficieront de
droits de votes 1dentiques lors de la tenue des assemblées.

En application des dispositions de l'article L.228-15 alinéa 2 du Code de Commerce,
cette résolution, mise aux voix, est adoptée de la manic¢re suivante :

le principe et les modalités de la conversion des 7 200 actions ordinaires en
actions de préférence de catégorie A telles que définis ci-dessus, sont adoptés a
l'unanimité par les titulaires des 12 800 actions ordinaires, les propriétaires de 7
200 actions ordinaires devant étre converties en actions de préférence de
catégorie A s'étant abstenus de participer au vote ;



- le principe et les modalités de la conversion des 12 800 actions ordinaires en
actions de préférence de catégorie B telles que définis ci-dessus, sont adoptés a
I'unanimité par les titulaires des 7 200 actions ordinaires, les propriétaires de
12 800 actions ordinaires devant étre converties en actions de préférence de
catégorie B s'étant abstenus de participer au vote.

DEUXIEME RESOLUTION

Compte tenu de 'adoption de la premiére résolution, I'Assemblée Générale décide de
modifier la rédaction actuelle de l'article 7 des statuts et adopte le texte suivant :

"ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

7.1 - Le capital social est fixé a la somme de TROIS CENT DIX MILLE (310 000}
Euros divisé en VINGT MILLE (20 000) Actions de QUINZE EUROS
CINQUANTE CENTS D'EURO (15,50 €) chacune, entiérement libérées.

dont :

- 7 200 actions de préférence formant la catégorie A, auxquelles sont
attachés les droits visés au 7.2 ci-apres,

- et 12 800 actions de préférence formant la catégorie B, auxquelles sont
attachés les droits visés au 7.3 ci-apres.

7.2 - Droits attachés aux actions de préférence de catégorie A

Les actions de préférence de catégorie A auront les droits préférentiels suivants :

- Le solde des bénéfices de la société VENTECH, une¢ fois que les actions B
auront recu leurs droits a dividende préférentiels tels que décrits ci-aprés.

7.3 - Droits attachés aux actions de préférence de catégorie B

Les actions de préférence de catégorie B auront les droits préférentiels suivants ;

- 100 % des bénéfices nets constatés dans la société VENTECH au cours des
précédents exercices jusqu'a l'exercice clos le 31 décembre 2006 y compris ceux



des bénéfices portés en autres réserves ou au report a nouveau, si ces bénéfices
font 'objet d'une décision de distribution ;

- la moitié des bénéfices nets réalisés par la société VENTECH & compter des
exercices futurs et pour la premiére fois, 3 compter de l'exercice ouvert le 1%
janvier 2007, si ces bénéfices font l'objet d'une décision de distribution.

LLa part revenant aux titulaires d'actions de préférence de catégorie B sera portée,
aprés distribution, directement en compte courant ouvert au nom du ou des
titulaires d'actions de préférence de catégorie B, ¢tant précisé que ce compte
courant restera indisponible, sauf en cas de pertes de la Société ou de cession des
actions de catégorie B, le compte courant restant dans ce cas i€ aux actions B.

En cas de pertes de la Société VENTECH, ces pertes seront imputées en priorité
sur les réserves de la société VENTECH a due concurrence. S1 les réserves
s'avéraient insuffisantes, les pertes seraient ensuite intégralement prises en charge
par les titulaires d'actions de préférence de catégorie B, a due concurrence, et
dans la limite des sommes figurant sur leurs comptes courants ouvert a leur nom
dans les comptes de la Société par abandon des créances détenues aupres de la
Sociéte.

Les actions A et B bénéficieront de droits de vote identiques lors de la tenue des
assemblées. "

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L.'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Directoire, prend
acte des nouvelles dispositions légales en vigueur relatives aux conditions d'acceés
aux assemblées des actionnaires de sociétés dont les titres sont nominatifs et décide
de modifier le deuxiéme alinéa du paragraphe 2 de l'article 20 des statuts qui est
désormais rédigé comme suit :

"Tout actionnaire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede, a le droil
d'assister aux assemblées générales et de participer aux délibérations
personnellement ou par mandataire ou en votant par correspondance ou a distance,
par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts,
sur justification de l'inscription de ses actions dans les comptes titres nominatifs de
la Société au jour de la tenue de 'assemblée générale.”




Les autres paragraphes et alinéas de cet article étant inchanggs.
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a
I'effet d'etfectuer toute formalité qu'il y aura heu.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

*

Plus rien n'étant a 'ordre du jour, la séance est levée a 18 heures 50.

Il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par les membres

du bureau.
Le Président,
Jeann DUHAU
Les Scrutateurs, | Le Secrétgire,
>

-

Alain CAF Claudine MOQOCK

NATIXISIPRIVATE EQUITY
Représenté par Pierre HERVE
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"VENTECH"

Société anonyme a directoire et conseil de surveillance
au capital de 310 000 €

Siege social : PARIS (75007)
5/7, rue de Monttessuy

410 316 699 RCS PARIS

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

L.a Société est une Société anonyme a Directoire et Conseil de surveillance ne faisant
pas appel public a I'épargne. Elle est régie par le Code de Commerce ainsi que par
les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

LLa société a pour objet en France et a I’Etranger :

la constitution, la promotion et la gestion, directe ou par délégation de Fonds
Communs de Placements a Risques (FCPR) et de tout autre type de fonds
d'investissements,

et plus généralement, l'exercice de la gestion de portefeuille individuels ou
collectifs pour le compte de tiers, dans la limite de l'agrément délivré par
I'Autorité des Marchés Financiers,

ainsi que la fourniture de services connexes ou complémentaires aux services
d'investissements et notamment le conseill en investissement ainsi que la
fourniture de services concernant les fusions et le rachat d'entreprises, la
recherche de financements ou de partenaires commerciaux ou financiers, le
consell en acquisition ou cession en ingénierie financiére,



- et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles solent, se
rattachant directement ou indirectement a cet objet ou & des activités similaires,
connexes ou complémentaires, ou susceptibles d'en favoriser la réalisation, ou
encore qui seraient de nature a faciliter, favoriser ou développer son commerce et
son industrie.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

L.a société a pour dénomination sociale : VENTECH.

Dans tous les actes et documents émanant de la société ct destinées aux tiers, la
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société
anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance” et de I'énonciation du montant du
capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siége social est fixé a : PARIS (75007) - 5/7, rue de Monttessuy.

Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un departement
limitrophe, par une simple décision du Conseil de Surveillance, sous réserve de
ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Générale des Actionnaires,
sous réserve des dispositions 1égales en vigueur.

Le Directoire a la faculté de créer des agences ou burecaux, de nommer des
représentants ou mandataires partout ou il le jugera utile.

ARTICLE 5 - DUREE

LLa durée de la sociéte est fixée a 99 années a compter du jour de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés sauf le cas de dissolution ou de
prorogation décidée par I'Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les apports faits a la constitution de la société d'un montant de 250 000 francs et
formant le capital d'origine ont tous été des apports de numéraire.

Lors de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 8 septembre 1998, il a été décidé
d'augmenter le capital social d'un montant de 1 750 000 francs par I'émission de
17 500 actions de 100 francs chacune, en numéraire par versement €n especes.



Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 23
septembre 2001, il a été procédé a4 une conversion du capital social en euros au
moyen d'une augmentation de capital d'un montant de 33 466,70 F et €lévation
corrélative de la valeur nominale des actions, par prélevement sur le poste "Autres
Réserves'.

Le capital social se trouve ainsi porté a la somme de 310 000 euros (ou 2 033 466,70
Francs).

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

7.1 - Le capital social est fixé a la somme de TROIS CENT DIX MILLE (310 000)
Euros divisé en VINGT MILLE (20 000) Actions de QUINZE EUROS
CINQUANTE CENTS D'EURO (15,50 €) chacune, entiérement libérées.

dont :

- 7 200 actions de préférence formant la catégorie A, auxquelles sont
attachés les droits visés au 7.2 ci-apres,

- et 12 800 actions de préférence formant la catégorie B, auxquelles sont
attachés les droits visés au 7.3 ci-apres.

7.2 - Droits attachés aux actions de préférence de catégorie A

Les actions de préférence de catégorie A auront les droits préférentiels suivants :

- Le solde des bénéfices de la société VENTECH, une fois que les actions B
auront regu leurs droits a dividende préférentiels tels que décrits ci-apres.

7.3 - Droits attachés aux actions de préférence de catégorie B

Les actions de préférence de catégorie B auront les droits préférentiels suivants :

- 100 % des bénéfices nets constatés dans la société VENTECH au cours des
précédents exercices jusqu'a l'exercice clos le 31 décembre 2006 y compris ceux
des bénéfices portés en autres réserves ou au report a nouveau, si ces bénéfices
font lI'objet d'une décision de distribution ;



- la moitié des bénéfices nets réalisés par la société VENTECH a compter des
exercices futurs et pour la premiére fois, 4 compter de l'exercice ouvert le 1%
janvier 2007, si ces bénéfices font I'objet d'une décision de distribution.

Les actions A et B bénéficieront de droits de vote identiques lors de la tenue des
assemblées.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions nouvelles, soit par
élévation du montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en numéraire ou par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit par apports en nature, Soit encore par
conversion d'obligations.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider une
augmentation de capital. Elle peut déléguer au directoire les pouvoirs nécessaires a
I'effet de réaliser, dans le délai 1égal, I'augmentation du capital en une ou plusieurs
fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la
modification corrélative des statuts.

Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital a souscrire en numeéraire au
montant des souscriptions recues, dans les conditions prévues par le Code de
Commerce.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numeraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réserveé aux propriétaires des actions
existantes, dans les conditions légales. Toutefois les actionnaires peuvent renoncer a
titre individuel a leur droit préférentiel et I'assemblée générale extraordinaire qui
décide I'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel en respectant
les conditions légales.

L'assemblée générale extraordinaire peut aussi décider ou autoriser le directoire a
réaliser la réduction du capital social.



ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

1° - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement du quart au moins du montant nominal des actions souscrites et, le
cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus est payable, en une
ou plusieurs fois, aux époques et dans les proportions qui seront fixées par le
directoire en conformité du Code de Commerce. Les appels de fonds sont
portés a la connaissance des actionnaires quinze jours au moins avant I'époque
fixée pour chaque versement, soit par lettres recommandées avec accusé de
réception, soit par avis inséré dans le journal d'annonces légales du lieu du
siege social.

2° - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé€ par le directoire,
les sommes exigibles seront productives, de plein droit et sans qu'il soit besoin
d'une demande en justice ou d'une mise en demeure, d'un intérét de retard,
calculé jour par jour a partir de la date d'exigibilité, au taux de l'intérét 1'égal
majoré de deux points, le tout sans préjudice des mesures d'exécution forcée
prévues par le Code de Commerce.

ARTICLE 10 - FORME DES TITRES

Les actions doivent obligatoirement revétir la forme nominative. Elles sont inscrites
au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la soci€te.

Les attestations d'inscription en compte sont valablement signées par le Président du
Directoire ou toute autre personne ayant regu délégation a cet effet.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION ET INDIVISIBILITE DES ACTIONS

La transmission des actions ne peut s'opérer a I'égard des tiers de la société, que par
virement de compte a compte dans les livres de la société. Seules les actions hibérces
des versements exigibles peuvent étre admises a cette formalité.

Les actions sont librement cessibles.
ARTICLE 12 - DIRECTOIRE

1°- La société est dirigée par un directoire qui exerce ses fonctions sous le
controle du conseil de surveillance. Si le capital social est inférieur a
150 000 €, les fonctions dévolues au directoire peuvent étre exercées par une
seule personne.



2° -

3°-

4° -

La limite d'age, pour l'exercice des fonctions de membre du directoire, est
fixée a 65 ans accomplis. Tout membre du Directoire est réputé
démissionnaire d'office lorsqu'il a atteint la limite d'age.

Dans les conditions prévues par le Code de Commerce, les membres du
directoire sont nommés par le conseil de surveillance qui en fixe le nombre
sans toutefois pouvoir excéder le chiffre de cing, confére a l'un d'eux la
qualité de président et détermine leur rémunération.

Leur révocation peut €tre prononcée soit par I'Assemblée Genérale Ordinaire
des Actionnaires soit par le Conseil de Surveillance.

Si un siége est vacant, le Conseil de Surveillance doit dans les deux mois de
la vacance, soit modifier le nombre de si€éges qu'il avait antéricurement fixé,
soit pourvolr a la vacance.,

Les membres du Directoire sont nommeés pour une durée de six ans, expirant a
I'issue de la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires
ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours
de laquelle expire le mandat.

Les membres du Directoire sont toujours rééligibles.

Les membres du directoire se réunissent chaque fois que l'intérét social
I'exige, au lieu indiqué par le président ; ils peuvent étre convoqués par tous
moyens, méme verbalement.

Le Directoire convoque toutes Assemblées Générales des Actionnaires, fixe
leur ordre du jour et exécute leurs décisions.

Le Directoire pourra établir un réglement intérieur qui fixera les modalités de
la tenue de ses réunions.

Une fois par trimestre au moins, le Directoire présente un rapport au Conseil
de Surveillance. Dans les trois mois de la cléture de chaque exercice, 11 lui
présente, aux fins de vérification et de contrdle, les comptes annuels et, le cas
échéant, les comptes consolidés.



5° -

Nonobstant les alinéas ci-dessus, les membres du Directoire pourront répartir
entre eux les tdches de Direction a condition d'y étre autorisé par le Conseil de
Surveillance, cette répartition ne pouvant en aucun cas, avoir pour effet de
retirer au Directoire son caractére d'organe assurant collégialement la
Direction de la Société.

Les décisions du directoire sont prises a la majorit€¢ des voix exprimées ; en
cas de partage, la voix du président est prépondérante.

ARTICLE 13 - POUVOIRS ET OBLIGATIONS DU DIRECTOIRE

1° -

2° -

Le Directoire est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société ; il les exerce dans la limite de ['objet social
et sous réserve de ceux expressément attribués par le Code de Commerce au
Conseil de Surveillance et aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du
Directoire qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que
les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise a constater cette preuve.

Toutefois, les opérations pour lesquelles le Code de Commerce prévoit une
autorisation préalable du Conseil de Surveillance, doivent étre autorisées par
ledit Conseil.

Lorsqu'une opération exige l'autorisation du Conseil de Surveillance et que
celui-ci la refuse, le Directoire peut soumettre le différend a I'Assemblée
Générale des Actionnaires qui décide de la suite a donner au projet.

Sans préjudice de la responsabilité particuliere pouvant découler de
l'admission au redressement judiciaire de la Société, les membres du
Directoire sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas,
envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
Iégislatives ou réglementaires applicables aux Sociétés Anonymes, soit des
violations

LLe Président du Directoire représente la société dans ses rapports avec les
tiers. Le Conseil de Surveillance peut également attribuer le méme pouvoir de
représentation a un ou plusieurs autres membres du Directoire qui portent
alors le titre de "Directeur Général”.



Le Président du Directoire ou le Directeur Général Unique et les Directeurs
Généraux sont autoriseés a substituer partiellement dans leurs pouvoirs tous
mandataires spéciaux qu'ils aviseront.

ARTICLE 14 - CUMUL DES MANDATS DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

Une personne physique ne peut exercer plus d'un mandat de membre du directoire ou
de directeur général ou de directeur général unique de société anonyme ayant son
siege social sur le territoire frangais.

Nonobstant ce qui précéde, un deuxieéme mandat de membre du directoire ou de
directeur général ou un mandat de directeur général unique peut €tre exercé, sous
réserve de l'accord du Conseil de Surveillance, dans une société contrdlée au sens de
I'article L. 233-16 du Code de Commerce par la société dont cette personne est
membre du directoire ou directeur général unique.

Une personne physique exerc¢ant un mandat de membre du directoire ou de directeur
genéral ou de directeur général unique peut également exercer un mandat de
directeur général, de membre du directoire ou de directeur général unique dans une
sociéte, des lors que les titres de celle-c1 ne sont pas admis aux négociations sur un
marché réglementé.

ARTICLE 15 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

1°- Le consell de surveillance est composée de trois membres au moins et de dix-
huit au plus. Ce nombre peut €tre augmenté en cas de fusion dans la limite des
dispositions légales.

2° - Chaque membre du conseil de surveillance doit étre, pendant toute la durée de
ses fonctions, propri€taire d'une action au moins. St au jour de sa nomination,
un membre du Conseil de Surveillance n'est pas propriétaire du nombre
d'actions requis ou si, en cours de mandat, 1l cesse d'en €tre propriétaire. Il est
réputé démissionnaire d'office s'tl n'a pas régularisé sa situation dans un délai
de trois mois.

3°- La durée des fonctions des membres du conseil de surveillance est de six
annees, expirant a 1'1ssue de la réunion de I'Assembleée Générale Ordinaire des
Actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans
I'année au cours de laquelle expire le mandat.
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En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou de plusieurs sieges, le
Conseil de Surveillance peut, entre deux Assemblées Générales, procéder a
des nominations a titre provisoire.

Si le nombre des membres du Conseil de Surveillance devient inférieur a
trois, le Directoire doit convoquer immédiatement I'Assemblée Générale
Ordinaire en vue de compléter l'effectif du Conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil de Surveillance sont
soumises a ratification de la prochaine Assemblée Générale Ordinaire. Le
membre du conseil de surveillance nommé en remplacement d'un autre ne
demeure en fonction que pendant la durée restant a courir du mandat de son
prédécesseur.

Tout membre sortant est rééligible. Par dérogation aux dispositions qui
précédent, le nombre des membres du conseil de surveillance personnes
physiques et des représentants permanents de personnes morales, agées de
plus de 70 ans, ne pourra dépasser le tiers (arrondi, le cas échéant, au nombre
entier supérieur) des membres du conseil de surveillance en exercice. Lorsque
I'Age limite est atteint, le membre le plus 4gé est réputé démissionnaire

d'otfice.

Le conseil de surveillance nomme parmi ses membres un président et un vice-
président qui exercent leurs fonctions pendant toute la durée de leur mandat
de membre du conseil de surveillance. Le conseil détermine le cas échéant,
leur rémunération.

LLes membres du conseil de surveillance sont convoqués aux séances du
conseil par tous moyens, méme verbalement. Il est convoqué par le Président
ou le Vice-Président.

Le conseil peut nommer a chaque séance, un Secrétaire qui peut étre choisi en
dehors des actionnaires.

Le Président doit convoquer le Conseil a une date qui ne peut étre postérieure
a quinze jours, lorsqu'un membre au moins du Directoire ou le tiers au moins
des membres du Conseil de Surveillance lui présente une demande motivée en
ce sens.
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Si la demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent procéder eux-mémes a
la convocation en indiquant I'ordre du jour de la séance. Hors ce cas, 'ordre
du jour est arrét€¢ par le président et peut n'étre fixé qu'au moment de la
réunion.

Les réunions se tiennent en tout lieu fixé dans la convocation.

[l est tenu un registre de présence qui est signé par les membres du Conseil de
Surveillance participant a la s€ance.

La présence effective de la moitié au moins des membres du Conseil est
nécessaire pour la validité des délibérations.

7° - Les décisions sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par
le Code de Commerce. En cas de partage des voix, celle du président de
séance est prépondérante.

Si le Conseil est composé de moins de cinq membres et que deux membres
seulement assistent a la séance, les décisions doivent €tre prises a I'unanimité,

Le réeglement intérieur peut prévoir que sont réputés présents pour le calcul du
quorum et de la majorité, les membres du Conseil de Surveillance par des
moyens de visiocontérence dont la nature et les conditions d'application sont
déterminées par décret en Conseil d'Etat. Cette disposition n'est pas applicable
pour l'adoption des décisions prévues aux articles L.225-59, 1L.225-61 et
[..225-81 du Code de Commerce.

Les délibérations du Conseil de Surveillance sont constatées par des proces-
verbaux €tablis sur un registre spécial tenu au siege social.

ARTICLE 16 - MISSION DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le Conseil de Surveillance exerce un contréle permanent de la gestion du directoire.,
A ce titre, il peut, a toute époque de I'année, opérer les vérifications et contréles qu'il
juge opportuns et se fawre communiquer les documents qu'tl estime utiles a
'accomplissement de sa mission.

Il exerce les pouvoirs que lui confere le Code de Commerce et donne au Directoire,
les autorisations préalables a la conclusion des opérations que ce dernier ne peut
accomplir sans son autorisation. Il peut convoquer |'Assemblée Générale des
Actionnaires.
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[1 autorise les conventions visées a l'article 18 ci-aprés.

Une fois par trimestre au moins, il entend un rapport du directoire sur la gestion de la
SOCIEtE.

Il présente a I'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle ses observations sur le
rapport du Directoire ainsi que sur les comptes de I'exercice.

Le Président du Conseil de Surveillance doit rendre compte dans un rapport a
I'assemblée générale ordinaire annuelle, joint au rapport mentionné a l'alinéa
précédent, des conditions de préparation et d'organisation des travaux du conseil
ainsi que des procédures de contrdle interne mises en place par la sociéte.

Le Conseil de Surveillance peut conférer & un ou plusieurs de ses membres tous
mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets détermines.

L'Assemblée Générale Ordinaire peut allouer aux membres du Consell de
Surveillance, en rémunération de leur activité, une somme fixe annuelle a titre de
jetons de présence dont le montant est porté aux charges d'exploitation.

Le Conseil de Surveillance répartit librement entre ses membres, les sommes
globales allouées.

[l peut étre alloué par le Conseil des rémunérations exceptionnelles pour les missions
ou mandats confi€s a des membres de ce Conseil. Ces rémunérations exceptionnelles
sont soumises aux dispositions de l'article 18 ci-apres.

Les membres du Conseil de Surveillance sont responsables des fautes personnelles
commises dans I'exécution de leur mandat. Ils n'encourent aucune responsabilité en

raison des actes de la gestion et de leur résultat.

[Is peuvent étre déclarés civilement responsables des délits commis par les membres
du Directoire si, en ayant eu connaissance, ils ne les ont pas révélés a 'Assemblée
Générale.

ARTICLE 17 - CUMUL DES MANDATS DES MEMBRES DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

Une personne physique ne peut exercer simultanément plus de cinq mandats de
membre du conseil de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siege social sur
le territoire frangais.
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Nonobstant ce qui précéde, ne sont pas pris en compte les mandats de membre du
conseil de surveillance ou d'administrateur exercés par cette personne dans les
sociétés contrdlées au sens de l'article L. 233-16 du Code Commerce par la société
dont elle est déja membre du conseil de surveillance. Pour l'application des
dispositions du présent article, les mandats de membre du conseil de surveillance des
sociétés dont les titres ne sont pas admis aux negoctations sur un marche réglemente
et contrdlées au sens de l'article L. 233-16 du Code de Commerce par une méme
société ne comptent que pour un seul mandat, sous réserve que le nombre de
mandats détenus a ce titre n'excéde pas cing.

Le représentant permanent d'une personne morale membre du Conseil de
Surveillance, est soumis aux mémes régles que les membres du Consell de

Surveillance personnes physiques.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS CONCLUES AVEC LA SOCIETE

I.- Conventions soumises a autorisation

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne
interposée entre la société et ’'un de ses membres du Directoire ou du Conseil de
Surveillance ou l'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10% ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrdlant au
sens de l'article L.233-3 du Code de Commerce, doit étre soumise a l'autorisation
préalable du Conseil de Surveillance.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées c1-dessus est
indirectement intéressée.

Sont également soumises a l'autorisation préalable du Conseil de Surveillance, les
conventions intervenant entre la société et une entreprise, si l'une des personnes ci-
dessus est propriétaire, associée indéfiniment responsable, gérant, administrateur,
membre du conseil de surveillance ou, de fagon générale, dirigeant de cette
entreprise.

Ces conventions doivent étre autorisées et approuvées dans les conditions prévues
par le Code de Commerce.

I1I.- Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux membres du Directoire et aux
membres du Conseil de Surveillance (autres que les personnes morales) ainsi qu'aux
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représentants permanents des personnes morales, membres du Conseil de
Surveillance, de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de
la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement

ainsi que de faire cautionner par elle, leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes visées ci-dessus ainsi qu'a toute personne interposee.

1II - Conventions courantes

Les conventions portant sur des opé€rations courantes et conclues a des conditions
normales ne sont pas soumises a la procédure légale d'autorisation et d'approbation.
Cependant, ces conventions doivent étre communiquées par l'intéressé au Président
du Conseil de Surveillance, sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. La liste
et I'objet desdites conventions sont communiqués par le Président aux membres du
Conseil d'Administration et aux Commissaires aux Comptes. Tout actionnaire peut
obtenir communication de cette liste et de l'objet des conventions.,

ARTICLE 19 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

L'assemblée générale ordinaire des actionnaires désigne, pour la durée, dans les
conditions et avec la mission fixée par le Code de Commerce, un ou plusieurs
commissaires aux comptes et, le cas échéant, un ou plusieurs commissaires aux

comptes suppleants.
ARTICLE 20 - ASSEMBLEES GENERALES

1° - Les assemblées générales sont convoquées et délibérent dans les conditions
prévues par le Code de Commerce. Elles sont réunies au sieége social ou en
tout autre lieu précisé dans l'avis de convocation.

2° - L'assemblée générale se compose de tous les actionnaires quel que soit le
nombre de leurs actions pourvu qu'elles aient ét€ libérées des versements
exigibles.

Tout actionnaire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, a le droit
d'assister aux assemblées générales et de participer aux délibérations
personnellement ou par mandataire ou en votant par correspondance ou a
distance, par voie €lectronique, dans les conditions prévues par la lo1 et les
présents statuts, sur justification de l'inscription de ses actions dans les
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comptes titres nominatifs de la Société au jour de la tenue de I'assemblée
génerale.

L.es assemblées sont présidées par le président du conseil de surveillance ou,
en son absence, par le Vice-Président du Conseil de surveillance. A défaut,
I'assemblée élit elle-méme son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de
I'Assemblée présents et acceptant qui disposent du plus grand nombre de
VOIX.

Le bureau désigne le secrétaire, lequel peut étre choisi en dehors des
actionnaires.

Il est tenu une feuille de présence dans les conditions prévues par le Code de
Commerce.

Les délibérations des Assemblées Générales sont constatées par des proces-
verbaux inscrits sur un registre spécial, coté et paraphé par les membres du
Bureau. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement
certifiés par le Président ou Vice-Président du Conseil de Surveillance ou des
membres du Directoire ou du Secrétaire de 'Assemblée.

Les Assemblées Générales Ordinaires et Extraordinaires statuant dans les
conditions de quorum et de majorité prescrites par les dispositions qui les
régissent respectivement, exercent leurs pouvoirs qui leur sont attribués par le
Code de Commerce.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les
actionnaires qui participent a l'assemblée par visioconférence ou par des
moyens de télécommunication permettant leur identification, dont la nature et
les conditions d'applications sont conformes a la réglementation.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1™ janvier et finit le 31 décembre.

ARTICLE 22 - COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, le Directoire dresse l'inventaire et les comptes
annuels conformément aux dispositions légales.
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Le Directoire établit également chaque année le rapport de gestion sur la situation de
la société durant l'exercice écoulé, son évolution prévisible et sur les événements
importants survenus entre la date de cldture de I'exercice et la date a laquelle il est
établi.

ARTICLE 23 - REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que 'assemblée
générale décidera de reporter @ nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a la
création de tous fonds de réserve extraordinaire, de prévoyance ou autre, avec une
affectation spéciale ou non. Le surplus est réparti entre tous les actionnaires au
prorata de leurs droits dans le capital.

ARTICLE 24 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

1°- Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la
liquidation de la société obéira aux reégles ci-apres, observation faite que les
articles L.237-14 a L.237-31 du Code de Commerce ne seront pas applicables.

2° - A l'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, Les actionnaires
réunis en assemblée générale ordinaire nomment, parmi eux ou en dehors
d'eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et la

rémuneration.

Cette nomination met fin aux fonctions des membres du directoire, des
membres du conseil de surveillance et, sauf décision contraire de l'assemblée,

a celles des commissaires aux comptes.

L'assemblée générale ordinaire peut toujours révoquer ou remplacer les
liquidateurs et étendre ou restreindre leurs pouvoirs.

Le mandat des liquidateurs est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la
durée de la liquidation.

3°- Les liquidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus
étendus a l'effet de réaliser, aux prix, charges et conditions qu'ils aviseront,
tout I'actif de la soci€té et d'éteindre son passif.
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Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, a la
distribution d'acomptes et, en fin de liquidation, a la répartition du solde
disponible sans étre tenus a aucune formalité¢ de publicité ou de dépot des
fonds.

Les sommes revenant a des associés ou a des créanciers ¢t non-réclamées par
eux seront versées a la Caisse des dépdts et consignations dans l'année qui

suivra la cl6ture de la liquidation.

Le ou les liquidateurs ont, méme séparément, qualit¢ pour représenter la
société a 1'égard des tiers, notamment des administrations publiques ou
privées, ainsi que pour agir en justice devant toutes les juridictions tant en
demande qu'en défense.

Au cours de la liquidation, les assemblées générales sont réunies aussi
souvent que l'intérét de la société l'exige sans toutefois qu'il soit nécessaire de
respecter les prescriptions des articles L.237-23 et suivants du Code de

Commerce.

Les assemblées générales sont valablement convoquées par un liquidateur ou
par des actionnaires représentant au moins 5% du capital social.

Les assemblées sont présidées par l'un des liquidateurs ou, en son absence,
par l'actionnaire disposant du plus grand nombre de voix. Elles délibérent aux
mémes conditions de quorum et de majorité qu'avant la dissolution.

En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire
statuent sur le compte définitif de la liquidation, le quitus de la gestion du ou
des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

[Is constatent, dans les mémes conditions, la cldture de la liquidation.

St les liquidateurs négligent de convoquer l'assemblée, le président du tribunal
de commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, 4 1a demande de tout
actionnaire, désigner un mandataire pour procéder a cette convocation.

Si 'assemblée de cldture ne peut délibérer, ou si elle refuse d'approuver les
comptes de la liquidation, il est statué par décision du tribunal de commerce, a4
la demande du liquidateur ou de tout intéressé.
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6° - L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagée
également entre toutes les actions.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous impdts que la
société aurait 1'obligation de retenir a la source sera répartie entre toutes les
actions indistinctement en proportion uniformément du capital rembourse a
chacune d'elles sans qu'il y ait lieu de tenir compte des diftérentes dates
d'émission ni de l'origine des diverses actions.

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'¢lever pendant le cours de la soci€té ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, soit entre la société et les actionnaires eux-
mémes concernant l'interprétation ou l'exécution des présents statuts ou
généralement au sujet des affaires sociales, seront soumises aux tribunaux
compétents dans les conditions de droit commun.



