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L'an DEUX MIL QUATRE, - - 3 MAl 2004
Le TREIZE FEVRIER,
3 ONZE HEURES,

Les associés de la société par actions simplifice « FONDS D’EPARGNE RETRAITE DU
BATIMENT ET DES TRAVAUX PUBLICS - FER BTP » se¢ sont réunis en Assemblée
Générale Mixte (Ordinaire Annuelle et Extraordinaire), au siége social, sur convocation du

Président.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblce en
entrant en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

Monsieur Jacques SZMARAGD, Président, préside la seéance.

Monsieur Emmanuel EDOU représentant légal de la société SMAvie BTP, principal associé,
est choisi comme Secretaire.

Le représentant de la société ERNST & YOUNG, Commissaire aux Comptes régulicrement
convoqué, est absent et excusé.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de
constater que les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent la

totalité des actions ayant droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée est réguliérement constituée et peut valablement dehberer.
Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des associ€s :

- Un exemplaire de la lettre de convocation des associes ;
- La copie de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux Comptes ;

- Les statuts de la sociéte ;
La feuille de présence a I'Assemblee ;
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- L'inventaire des valeurs actives et passives de la société, le bilan, le compte de resultat et
l'annexe de l'exercice clos le 31 décembre 2003 ;

- Le rapport du Président ;

- Les rapports général et spécial du Commissaire aux Comptes sur les comptes de I'exercice
clos le 31 décembre 2003 ;

- Le tableau des résultats financiers des cing derniers exercices ;

- Le texte des résolutions proposées a I'Assemblée ;

. La liste des conventions relevant de I’article L 227-11 du Code de commerce ;

- Le rapport du Commissaire aux comptes sur le projet de réduction du capital.

Puis le Président déclare que l'inventaire, les comptes annuels, le rapport du Président, les
rapports du Commissaire aux Comptes, la liste des associés, le texte des résolutions
proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les
réglements ont été tenus a la disposition des associés, au siege social, a compter de la

convocation de I'Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour suivant :
o Lecture des rapports du Président et du Commissaire aux comptes sur les opérations

de l'exercice clos le 31 décembre 2003. Approbation de ces rapports et des comptes
afférents audit exercice. Quitus au Président et au Commissaire aux Comptes.

o Affectation du résultat.

n Lecture du rapport spécial du Commissaire aux comptes sur les conventions de
l'article L 227-10 du Code de commerce. Approbation dudit rapport.

a Réduction du capital social par apurement de pertes.
o Modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts.
o Projet de cessions d’actions, agrément de nouveaux associes.

o Pouvoirs en vue des formalités.

Le Président donne lecture de son rapport. Puis il fait donner lecture des rapports du

Commissaire aux Comptes.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Un débat s'instaure entre les associés.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les

résolutions suivantes :
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PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et du rapport
général du commissaire aux comptes, approuve les comptes annuels de Pexercice clos le
31 décembre 2003, tels qu’ils lui sont présentés, ainsi que toutes les opérations traduites dans
les comptes sus-visés et résumees dans ces rapports.

L’Assemblée générale, conformément aux dispositions de I’article 233 quater du Code
général des imp0dts, prend acte qu’aucune dépense et charge non déductible visée a ’article
39-4 de ce Code n’a été engagée au cours de I’exercice ecoule.

En conséquence, elle donne au Président entier quitus et sans réserve de 1’exécution de son
mandat pour ledit exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ’'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, approuvant la proposition du Président, décide d’affecter le résuitat
déficitaire de 'exercice clos le 31 décembre 2003 qui s’éléve a la somme de 10.034,69 euros

au compte "report a nouveau'.
Le compte "report d nouveau" débiteur de 23.246,97 euros devient débiteur de

33.281,66 euros.
Conformément aux dispositions de 1’article 243 bis du Code général des impdts, 1l est rappele

qu’il n’a pas été distribué de dividendes au titre des trois derniers exercices.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

1 'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spé€cial du commissaire aux
comptes sur les conventions visées aux articles L. 227-10 et suivants du Code de commerce,
prend acte qu'aucune opération de cette nature n'a été conclue ou ne s'est poursuivie au cours

de 'exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et du rapport du
Commissaire aux comptes, décide de réduire le capital social d’une somme de 34.800 euros
pour le ramener de 80.000 euros & 45.200 euros par apurement des pertes inscrites au report a
nouveau négatif aprés affectation des résultats de 1’exercice clos le 31 décembre 2003, a
concurrence de 33.281.66 euros, et par apurement des pertes prévisionnelles au titre de
I’exercice en cours a concurrence de 1.518,34 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a unanimité. l 5 ([



CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que I’opération de réduction de capital, qui prend effet ce jour, est
réalisée a hauteur de 30.000 euros par réduction de la valeur nominale des 50.000 actions qui de

1,6 euro est ramene a 1 euro.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que I’opération de réduction de capital, qui prend effet ce jour,
est réalisée 3 hauteur de 4.800 euros par annulation de 4.800 actions de 1 euro de valeur
nominale chacune, réparties entre les deux associés au prorata de leur participation dans le

capital,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d’affecter & un compte de « Réserves indisponibles » la somme
de 1.518,34 euros provenant de la réduction de capital et correspondant au montant des pertes
prévisionnelles de I’exercice en cours et sur lequel sera affect¢ a due concurrence, la perte
réalisée au cours de ’exercice clos le 31 décembre 2004.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.

HUITIEME RESOLUTION

En conséquence des trois résolutions qui précedent, 'Assemblée Gencrale constate que le
capital social est désormais fixé 4 45.200 euros divisé en 45.200 actions de 1 euro de valeur

nominale chacune.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

En conséquence de ’adoption des quatre résolutions qui precédent, I'Assemblée Génerale
décide de modifier les articles 6 et 7 des Statuts qui seront désormais rédigés comme suit :

« ARTICLE 6- APPORTS

Lors de la constitution, il a été fait apport d 'une somme de............. 5.000.000,00 Francs
Smr ......................................................................................................... 762. 245 09 euros
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Aux termes d’une délibération de |'assemblée générale extraordinaire

en date du 21 juin 2001, il a été décidé de procéder a la conversion du

capital en euros par augmentation du capital de..........oooveeeviiiiiniinnnicanne 254,91 euros
pour le porter a 762.500 euros,

Aux termes d 'une délibération de l'assemblée générale extraordinaire
en date du 29 mars 2002, il a été décide de reduire
Je Capit@l de ... 682.500,00 euros

pour le ramener de 762.500 euros a 80.000 euros par réduction
de la valeur nominale des actions ainsi ramenée de 15,25 euros a 1,6 euro.

Aux termes d'une délibération de 'assemblée geneérale

en date du 13 février 2004, il a été décidé de réduire le capital de........ 34.800,00 euros
pour le ramener de 80.000 euros a 45.200 euros par réduction

de la valeur nominale des actions ainsi ramenée de 1,6 euro a

1 euro et par annulation de 4.800 actions de 1 euro. »

« ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 45.200 euros.
11 est divisé en 45.200 actions de 1 euro de valeur nominale chacune, entierement liberées et

toutes de méme categorie. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ’unanimité.

DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, et pris
connaissance du projet formé par la société SMAVIE BTP de céder :

= 18 396 actions a leur valeur nominale, au profit de la société SAGENA, sociéte
anonyme a directoire et Conseil de surveillance, au capital social de 12.000.000
euros, ayant son siége social 56 rue Violet — 75015 PARIS, identifice au registre
du commerce et des sociétés de Paris sous le numéro unique 332 789 296

RCS Paris,

Jutorise cette cession et, conformément aux articles 11 et 20 des statuts, agrée expressement
la société SAGENA en qualité de nouvel associé de la Sociéte.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

ONZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, et pris
connaissance du projet formé par la société SMAVIE BTP de céder :
s ¢



» 8 724 actions a leur valeur nominale au profit de la societe MAAF

ASSURANCES SA, société anonyme a Conseil d’Admintstration au capital social
de 160.000.000 euros, ayant son siége social & Chaban — 79180 CHAURAY,

identifiée au registre du commerce et des sociétés de Niort sous le numeéro unique
542 073 580 RCS Niort,

autorise cette cession et, conformément aux articles 11 et 20 des statuts, agrée expressement
la société MAAF ASSURANCES SA en qualité de nouvel associé de la Sociéte.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

DOUZIEME RESOLUTION

'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, et prs
connaissance du projet formé par la société SMABTP de céder :

= 4 836 actions 2 leur valeur nominale au profit de la société MAAF ASSURANCES

SA, société anonyme a Conseil d'Administration au capital social de 160.000.000
euros, ayant son siége social & Chaban — 79180 CHAURAY, identifiée au registre du
commerce et des sociétés de Niort sous le numéro unique 542 073 580 RCS Niort,

autorise cette cession et, conformément aux articles 11 et 20 des statuts, agrée expressément
la société MAAF ASSURANCES SA en qualité de nouvel associé de la Société.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimiteé.

TREIZIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, et pris
connaissance du projet formé par la société SMABTP de céder :

»  2.260 actions a leur valeur nominale, au profit de la sociét¢ de LA MUTUELLE DU
MANS ASSURANCES IARD (MMA IARD), société d'assurance mutuelle a
cotisations fixes, entreprise régie par le Code des assurances, ayant son siége social 10
boulevard Alexandre Oyon - 72000 Le Mans, identifiée au registre du commerce et
des sociétés de Le Mans sous le numéro unique 775 652 126 RCS Le Mans

autorise cette cession et, conformément aux articles 11 et 20 des statuts, agrée expressement
LA MUTUELLE DU MANS ASSURANCES TARD (MMA IARD), societé d'assurance
mutuelle a cotisations fixes, en qualité de nouvel associé de la Societe.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.
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OUATORZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, et pns
connaissance du projet formé par la société SMABTP de céder :

= 1 action 2 sa valeur nominale, au profit de la sociét¢ ACTE IARD, société anonyme a
directoire et Conseil de surveillance, au capital social de 11.433.676,29 euros, ayant
son siége social 6 rue de Niederbronn — 67000 STRASBOURG, identifice au registre
du commerce et des sociétés de Strasbourg sous le numéro unique 332 948 546

RCS Strasbourg,

autorise cette cession et, conformément aux articles 11 et 20 des statuts, agrée expressement
1a société ACTE IARD en qualité de nouvel associé de la Sociéte.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

QUINZIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, et pns
connaissance du projet formé par la société SMABTP de céder :

= 2 349 actions a leur valeur nominale, au profit de la société CAM btp, societe
d’assurance mutuelle 3 cotisations variables, entreprise regie par le Code des
assurances, ayant son siége social 5 rue Jacques Kabl€ 67000 Strasbourg,

autorise cette cession et, conformément aux articles 11 et 20 des statuts, agrée expressement
la société CAM btp en qualité de nouvel associé de la Societe.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

SEIZIEME RESOLUTION

I'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du President, et pns
connaissance du projet formé par la sociétée SMABTP de ceder :

« 2 350 actions a leur valeur nominale, au profit de la société L’AUXILIAIRE, societe
d’assurance mutuelle a cotisations variables, entreprise régie par le Code des

assurances, ayant son siége social 50 cours Franklin Roosevelt — 69006 Lyon,

autorise cette cession et, conformément aux articles 11 et 20 des statuts, agrée expressement
la société L’AUXILIAIRE en qualité de nouvel associé de la Sociéte.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.
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DIX-SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, et pris
connaissance du projet formé par la société SMABTP de céder :

s 452 actions a leur valeur nominale, au profit de la SOCIETE D’ASSURANCES
FAMILIALES DES SALARIES ET ARTISANS (SAF BTP IARD), societe
anonyme 2 directoire et conseil de surveillance, au capital social de 5.337.500 euros,
ayant son siége social 2 rue Rosenwald — 75015 PARIS, identifiée au registre du
commerce et des sociétés de Paris sous le numéro unique de 332 074 384 RCS Parts,

autorise cette cession et, conformément aux articles 11 et 20 des statuts, agree expressément
la société SAF BTP IARD en qualité de nouvel associé de la Societe.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

DIX-HUITIEME RESOLUTION

I'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d'un onginal, d'une copie ou d'un
extrait du procés-verbal de la présente Assemblée pour accomplir toutes formalités qui seront

nécessaires.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

I'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée a 12 heures 30.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Le IT@‘rél:si nT Le Secrétaire
: i L] A MAR 2 La société SMAvie BTP
Monsieur ch?\!lﬁj\/ \ GD Représentée par M. Emmanuel EDOU
~_



FONDS D’EPARGNE RETRAITE DU BATIMENT ET DES TRAVAUX PUBLICS

(FER BTP)

Société par Actions Simplifiée au capital de 45.200 euros
Siege Social : 114, avenue Emile Zola - 75015 Paris

411 360 472 RCS PARIS

STATUTS

.
CERTIFIES CONFORMES @gn& ce,«,\ el (X WAl

MIS A JOUR SUITE AUX DECISIONS SOCIALES DU 13 FEVRIER 2004



TITREI

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE DE LA SOCIETE

Article 1 - Forme

La société a été constituée sous la forme d’'une société anonyme aux termes d'un
acte sous seing privé en date du 28 février 1997.

Elle a été transformée en société par actions simplifiee suivant décision de
'assemblée générale extraordinaire du 29 mars 2002.

Cette décision de transformation a été prise a I'unanimité des associes.

Elle peut comporter, a toute époque, un associé unique ou plusieurs associes. Sauf
stipulation contraire, chaque fois qu'il sera question ci-aprés d'une décision collective
des associés, on couvrira une décision de I'associé unique sans que cela ait besoin
d'étre spécifié et les termes associés ou collectivité des associes couvriront I'associe

unigue.

Article 2 - Objet

La société a pour objet, en France et a I'étranger :

- toutes prestations de service et de conseil se rattachant aux operations
financieres ;

- I'étude et la mise en ceuvre de toutes solutions en vue de la constitution et de
la gestion de 'épargne-retraite des salariés de toutes societés du batiment et

des travaux publics ;

et plus généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financieres,
mobilieres ou immobilieres se rattachant directement ou indirectement a la
réalisation et au développement des affaires de la société ou de ses filiales.

Article 3 - Dénomination

La dénomination sociale de la société est

FONDS D’EPARGNE RETRAITE DU BATIMENT ET DES TRAVAUX PUBLICS
(FER BTP)

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement
"société par actions simplifiée"” ou des initiales "S.A.S.", et de I'énonciation du
montant du capital social, ainsi que du lieu et du numéro d'immatriculation de la

société au Registre du Commerce et des Sociétes.



Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé : 114, avenue Emile Zola - 75013 Paris.

Il peut étre transféré partout ailleurs en France en vertu d'une décision collective des
associes.

Toutefois, le siége peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou
d'un département limitrophe par une simple decision du Président. Lors d'un
transfert décidé par le Président, celui-ci est autorise a modifier les statuts en

consequence.

Article 5 - Durée

| 2 durée de la société reste fixée a 99 ans, a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

TITREI

APPORTS - CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

Article 6 - Apports

. Lors de la constitution, il a été fait apport d’'une somme de  5.000.000,00 Francs
Soit 762.245,09 euros
Libérée a hauteur de la moitié selon certificat de la banque

en date du 26 Février 1997,

- Aux termes d’'une délibération de I'assemblée géenerale
en date du 21 juin 2001, il a été décidé de proceder a la
conversion du capital en euros par augmentation du capital de 254,91 euros

pour le porter a 762.500 euros,

- Aux termes d’une délibération de I'assemblée générale

en date du 29 mars 2002, il a été décidé de réduire le capital de  682.500,00 euros
pour le ramener de 762.500 euros & 80.000 euros par reduction

de la valeur nominale des actions ainsi ramenée de 15,25 euros

a 1,6 euros.

. Aux termes d'une délibération de I'assemblée genérale

en date du 13 février 2004, il a été décidé de réduire le capital de 34.800,00 euros
pour le ramener de 80.000 euros a 45.200 euros par réduction

de la valeur nominale des actions ainsi ramenée de 1,6 euros a

1 euros et par annulation de 4.800 actions de 1 euro. »



Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a 45.200 euros.

Il est divisé en 45.200 actions de 1 euro de valeur nominale chacune, entierement
libérées et toutes de méme categorie. »

Article 8 - Augmentation et réduction du capital - Droit préférentiel de
souscription

| - Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions nouvelles, soit par
majoration du montant nominal des actions existantes.

‘Les actions nouvelles sont libérées soit en numeraire, soit par apport en nature, soit
par compensation avec des créances liquides et exigibles, soit par incorporation au
capital de bénéfices, réserves ou primes d'émission, soit par conversion

d'obligations.

Le capital ne peut étre augmenté que par décision collective des associes statuant
sur le rapport du Président, prise aux conditions de quorum et de majorité fixees a

I'article 20 des presents statuts.

Les actions nouvelles sont émises, soit a leur montant nominal, soit a ce montant
majoré d'une prime d'émission.

Les associés fixent, par décision collective, le mode et les conditions de libération
des actions nouvelles et peuvent déleguer au President les pouvoirs utiles a la

réalisation de I'opération.

Toutefois, les associés peuvent, par décision coliective, déleguer au Président les
pouvoirs nécessaires a |'effet de réaliser une augmentation du capital en une ou
plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a
la modification corrélative des statuts.

En cas de pluralité d'associés, ces derniers ont, proportionnellement au montant de
leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions nouvelles emises
pour réaliser une augmentation de capital. Ce droit est negociable pendant toute |a

durée de la souscription.

En cas de pluralité d'associés, ces derniers peuvent renoncer a titre individuel! a ieur
droit préférentiel.

Si les associés l'ont, par une décision collective, decide expressement, les actions
non souscrites a titre irréductible sont attribuées aux associes qui auront souscrit a
titre réductible un nombre d'actions supérieur a celui qu'ils pouvaient souscrire a titre
préférentiel proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en
tout état de cause, dans la limite de leur demande.

Si les souscriptions, a titre irréductible ou réductible, n'ont pas absorbe la totalité de
l'augmentation du capital, le Président peut utiliser les facuitées prevues ci-dessous
ou certaines d'entre elles seulement, dans l'ordre qu'il détermine :
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(a) limiter I'augmentation de capital au montant des souscriptions sous |a double
condition que celui-ci atteigne les trois quarts au moins de l'augmentation
décidée et que cette faculté ait été expressément prévue par deciston collective
des associés lors de I'émission ;

(b) répartir le solde des actions entre les personnes (associes ou tiers) de son
choix, si les associés, par une décision collective, n'en ont pas decidé
autrement.

Si aprés I'exercice de ces facultés, les souscriptions n'ont pas absorbé la totalité de
'augmentation de capital, ou les trois quarts de cette augmentation au cas prévu au
(a) ci-dessus, I'augmentation de capital n'est pas realisee.

Toutefois, dans la mesure ou elles représentent moins de 3 % de 'augmentation de
capital, le Président peut limiter d’office 'augmentation de capital au montant des

souscriptions.

En cas de pluralité d'associés, ces derniers peuvent, par décision collective,
supprimer le droit préférentiel de souscription sur la totalité ou une ou plusieurs
tranches de l'augmentation de capital et statuent a cet effet sur les rapports du
Président et du ou des commissaires aux comptes.

La suppression du droit préférentiel de souscription ne peut se faire qu'au profit
d'une ou plusieurs personnes denommeées qui ne peuvent prendre part au vote.

'associé unique peut également décider de réserver la souscription en tout ou partie
a un nouvel associe.

Si laugmentation de capital fait apparaitre des rompus, les associes qui
disposeraient d’'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution
devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits
nécessaires pour obtenir la délivrance d’'un nombre entier d’actions nouvelles.

Il - Le capital social peut étre réduit, soit par rachat d'actions aux fins d'annulation,
soit par réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, soit par echange de
titres, soit par remboursement partiel, soit de toute autre maniere. L’associe unique
ou les associés statuant dans les conditions de quorum et de majorité fixées a
'article 20 des présents statuts sont seuls compétents pour décider une reduction de

capital.

Article 9 - Libération des actions

Les actions souscrites en numéraire peuvent n'étre liberées que du quart seulement
de leur valeur nominale lors d’'une souscription a8 une augmentation de capital. En
revanche, toute prime d’'émission doit étre payée en totalite a la souscription.

Les sommes restant a verser sur les actions a libérer en especes sont appelées par
le Président et devront étre libérees dans un délai de 5 ans a compter du jour ou
'augmentation de capital est devenue définitive. Les souscripteurs et associés
pourront toutefois, s'ils le désirent, effectuer le versement total ou partiel desdites

sommes par anticipation.



Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs et associés par
tous moyens, quinze jours au moins avant ia date fixée pour chaque versement,

L'associé qui n'effectue pas, a leur échéance, les versements exigibles sur les
actions dont il est titulaire, est de plein droit redevable a la sociéte d'un interét de

retard au taux légal.

Article 10 - Forme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives.

Les actions émises par la société sont inscrites en comptes individuels dans les
conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

Article 11 - Cession des actions
| - Les titres inscrits en compte se transmettent par virement de compte a compte.

| es actions de numéraire et les actions représentatives d’apports en nature ne sont
négociables qu'aprés I'immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés ou dés la réalisation d’'une opération d’augmentation de capital.

Il - La souscription ou l'achat par la société de ses propres actions est interdit sauf
cas de réduction de capital non motivée par des pertes suivi de I'annulation des

titres.

Il - La cession d'actions a un tiers non-associé, a quelque titre que ce soit, est
soumise a l'agrément des associés, obtenu a la majorite prevue a I'article 20 des
présents statuts, et dans les conditions précisées ci-apres :

- la demande d’agrément indiquant les nom, prénoms, adresse du cessionnaire,
le nombre des actions et le prix offert doit étre notifiée par lettre recommandeée
avec demande d’'avis de réception a la sociéte,

- 'agrément résulte, soit d’'une notification par lettre recommandee avec
demande d'avis de réception, soit du défaut de réponse de la sociéte dans le
délai de trois mois & compter de la date de reception de la demande

d’agrément,

- dans I'hypothése d'un refus d’agrément du cessionnaire, la collectivite des
associés est tenue, dans le délai de trois mois a compter de la notification du
refus. de faire acquérir les actions, soit par un associé ou un tiers, soit avec le
consentement du cédant, par la société, en vue d'une réduction de capital ; si a
expiration du délai de trois mois 'achat n'est pas réalise, I'agrement est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par decision de
justice a la demande de |a sociéte.



Article 12 - Droits et obligations attachés aux actions

| - Droits et obligations générales

Les associés ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant nominal
des actions qu'ils possédent ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la societe et
aux décisions collectives des associées.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent
requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander
le partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes de son administration ; ils
doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en reporter aux inventaires sociaux et aux
décisions collectives des associes.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre
opération sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inferieur a celui
requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente de titres

necessaires.

Il - Droits de vote et de participation aux assemblées

Chaque action donne droit au vote et a la représentation lors des décisions
collectives dans les mémes conditions que celles prévues par le Code de commerce
concernant ies societés anonymes.

Il - Droits dans les bénéfices

Chague action donne droit dans les benéfices a une part proportionnelle a la quotité
du capital qu'elle représente.

IV - Droits dans I'actif social en cas de dissolution ou liquidation

Chaque action donne droit dans I'actif social a une part proportionnelle a la quotite
du capital qu'elle repreésente.

Article 13 - Indivisibilité des actions - Nue propriété et usufruit

Les actions sont indivisibles a 'égard de la sociéete.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés lors des deécisions collectives
par 'un d’eux ou par un mandataire commun de leur choix. A defaut d'accord entre
eux sur le choix du mandataire, celui-ci est désigne en justice a la demande du

copropriétaire le plus diligent.



Sauf convention contraire notifiee a la société, les usufruitiers d'actions représentent
valablement les nus-propriétaires a I'égard de la societe. Le droit de vote appartient
a l'usufruitier pour toutes les décisions n‘'emportant pas modification des statuts et

au nu-propriétaire dans les autres cas.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a
toutes les décisions collectives d’associes.

TITREIN

REPRESENTATION - ADMINISTRATION - CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 14 - Président
| - Nomination - Révocation

La société est représentée et administrée par un Président qui a la qualité de
dirigeant. Il est nommé par décision des associés prise aux conditions de quorum et
de majorité prévues a l'article 20 des présents statuts. Il est reeligible.

Le Président peut étre une personne physique ou une personne morale, associée ou
non.

La personne morale président est représentée par son representant legal et soumise
aux mémes conditions et obligations.

Une personne physique ne peut étre nommee Président si elle est agée de plus de
soixante-dix ans. Si le Président personne physique vient a depasser cet age, il est
réputé démissionnaire d'office.

Les associés peuvent, a tout moment, révoquer le President sans juste motif par
décision collective des associés prise a la majorité des voix exprimées ou
représentées par les associés.

Il - Pouvoirs

L e Président assume, sous sa responsabilité, la direction genéerale de la societe. |l |a
représente dans ses rapports avec les tiers. Le Président est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la sociéte dans la limite
de l'objet social et sous réserve des pouvoirs que la loi ou les présents statuts
attribuent expressément aux associés par décision collective.

La société est engagée méme par les actes du President qui ne relévent pas de
'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que les actes depassaient
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que
la seule publication des présents statuts suffise a constituer cette preuve.



| e Président préside les décisions collectives d'associes. En cas d'absence ou
d'empéchement du Président lors d'une séance ou décision, les associes presents
ou votant lors de la décision désignent celui des membres présents qui remplira les
fonctions de Président de ladite séance.

Les actes concernant la société et tous engagements pris en son nom vis-a-vis des
tiers doivent porter la signature du Président ou d'un mandataire spécial, agissant
dans la limite des pouvoirs qui lui ont éte conferes.

L e Président est I'organe social auprés duquel les délégués du Comite d'entreprise
exercent les droits définis par l'article L.432.6 du Code du travail.

Il - Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée lors de sa nomination. |l peut étre
nommé pour une durée indéterminée.

Article 15 - Directeur{s) Général{aux) - Délégation de Pouvoirs — Signature

sociale

Sur proposition du Président, les associés peuvent nommer un ou plusieurs
Directeur(s) Général(aux) par décision prise aux conditions de quorum et de majorite
prévues a larticle 20 des présents statuts. L'étendue et la durée des pouvoirs
déléqués au(x) Directeur(s) Général(aux) sont déterminées par les associes, en
accord avec le Président.

Les Directeurs Généraux peuvent étre une personne physique ou une personne
morale.

Les Directeurs Généraux ont le pouvoir de représenter la societé a I'egard des tiers.

Le(s) Directeur(s) Général(aux) est (sont) révocable(s) a tout moment, sans juste
motif, par le Président ou une décision des associés prise aux conditions de quorum
et de majorité fixées a l'article 20 des présents statuts ; en cas de déces, demission
ou révocation du Président, il(s) conserve(nt), sauf décision contraire des associes,
ses (leurs) fonctions et ses (leurs) attributions jusqu'a la nomination du nouveau

President.

Article 16 - Rémunération des dirigeants

La rémunération du Président et du (des) Directeur(s) Général(aux) est fixée par
décision collective des associés prise aux conditions de quorum et de majorite fixees

a l'article 20 des présents statuts.



Article 17 - Responsabilité du Président et du (des) Directeur(s) Géneral(aux

| e Président et les Directeurs Généraux de la société sont responsabies envers
celle-ci et envers les tiers des infractions aux dispositions legales regissant les
sociétés par actions simplifiées, des violations des présents statuts, des fautes
commises dans leur gestion, dans les conditions et sous peine des sanctions
prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président de la societé, les dirigeants de
ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et
encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient President en
leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne moraie

qu'ils dirigent.

Article 18 - Commissaires aux comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires sont nommes par les associés
dans les conditions de quorum et de majorité visées a larticle 20 des presents
statuts et exercent leur mission de contrble conformément a la loi.

lls ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de
vérifier les livres et les valeurs de la société et de contrdler la régularité et la sincerite

des comptes sociaux.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants sont nommes, et sont
appelés a remplacer le ou les Commissaires aux comptes titulaires en cas

d'empéchement, de démission ou de deces.

En cas de pluralité d'associés, et conformément & l'article L. 227-10 du Code de
commerce, le Commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur ies
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la societé et
son Président, 'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure & 5 % ou s'il s'agit d'une société associe, la societe la
contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

L es associés statuent sur ce rapport.

Lorsque la société ne comprend qu’un seul associe, il est fait mention au registre
des décisions des conventions intervenues directement ou par personnes
interposées entre la société et son Président et/ou ses Directeurs Generaux.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour
la personne intéressée et éventuellement pour le President et les Directeurs
Généraux d'en supporter les conséquences dommageables pour la sociéte.

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
normales sont communiquées au commissaire aux comptes. Tout associe a le droit
d’en obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 22543 du Code de commerce sur renvoi de
larticle L. 227-17 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la societe.
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TITREIV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 19 - Décisions relevant de la seule compétence des associés

|es associés sont seuls compétents pour décider ce qui suit :

augmentation, amortissement ou réduction de capital,
fusion, scission, apport partiel d'actifs,

dissolution, continuation de I'activité de la société malgré la perte de plus de la
moitié du capital social,

transformation en une société d’'une autre forme,

nomination du Président, des Directeurs Généraux et des Commissaires aux
comptes,

approbation des comptes annuels et affectation des resultats,

modification ou adoption des clauses statutaires relatives a l'inalienabilite des
actions, 'agrément préalable d’'un cessionnaire d'actions, |'exclusion d'un

associé,

et généralement, toutes modifications des statuts sauf disposition contraire.

L es décisions intervenant conformément a la loi et aux statuts obligent tous les
associés, méme absents, dissidents ou incapables.

Une décision des associés relative aux comptes sociaux doit étre provoquee au
moins une fois par an, dans les six mois de la cléture de I'exercice, sous reserve de

prolongation de ce délai par decision de justice.

Article 20 - Modes de décision des associés - Quorum - Majorités

1 - Lorsque la société ne compte qu'une seule personne, 'associé unigue pris en la

personne de son représentant, exerce les pouvoirs devolus par la loi aux
associés. Il doit prendre personnellement ces deécisions. |l ne peut pas deleguer

ses pouvoirs a un tiers.

Sa volonté s’exprime par des décisions, lesquelles sont constatées par des
procés-verbaux établis chronologiquement sur un registre, coté et paraphé dans
les mémes conditions que les procés-verbaux des décisions des associes et

signés par lul.
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2 - En cas de pluralité d’associes :
(1) Opérations requérant I'unanimité des associes

Les décisions emportant adoption ou modification des clauses statutaires, prévoyant
linaliénabilité des actions, 'exclusion d’'un associé par cession forcée de ses actions
ne peuvent étre valablement prises qu'a I'unanimité des associes.

Il en est de méme aussi des transformations en une societé d'une autre forme et
toutes décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements d'un ou de plusieurs

associes.
(Il) Autres décisions - Quorum — Majorites
Les décisions autres que celles visées au paragraphe (l) du présent article, et sous

réserve des dispositions spécifiques de la loi, ne peuvent valablement étre prises
que si la moitié au moins des associés participe a la decision, soit directement, soit

par représentation.

L es décisions sont prises a la majorité des voix exprimees ou representees.

(111) Modalités des décisions

Les décisions collectives sont prises, soit en assemblée réunie au siege social ou en
tout autre lieu indiqué sur la convocation, soit par consultation ecrite, soit par
téléconférence (téléphonique ou audiovisuelle).

Par ailleurs, un associé, représentant au moins la moitié des droits de vote, peut
procéder & la convocation d’'une assemblée des associes.

(a) Assemblees :

Les associés se réunissent sur la convocation de leur Président au siege social ou
en tout autre endroit indiqué dans la convocation, en France ou a l'etranger.

La convocation est faite par tout moyen au moins quinze jours a l'avance, la date a
prendre en compte étant la date d’expédition de ia convocation. Elle doit, a peine de
nullité de la délibération, comporter la date et le lieu de réunion, l'ordre du jour et le
projet du texte des résolutions.

L'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associes sont presents ou
representes.

Les associés peuvent se faire représenter aux assembleées par un autre associe.
Chague associé peut disposer d'un nombre illimite de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tout moyen écrit et notamment par telecopie,
télex ou courrier électronique.

En cas de contestation sur la validité du mandat confére, la charge de |la preuve
incombe a celui qui se prévaut de l'irrégularité du mandat.
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Le Président établit un procés-verbal des délibérations devant contenir toutes les
mentions visées a l'article 21, leque! est signé du Président et de tous les associes

préesents.

(b) Décisions par consultation écrte :

En cas de décision par voie de consultation écrite, le Président doit adresser a
chacun des associés un bulletin de vote portant les mentions suivantes :

- sa date d'envoi aux associes,

- la date limite & laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A
défaut d'indication de cette date, le délai maximal de réception des bulletins
sera de quinze jours & compter de la date d'expédition du bulletin de vote a

I'associe,
- 'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins de vote.

Ces bulletins de vote seront accompagnés des documents suivants :
- copie des documents nécessaires a la prise de décision,

- le texte des résolutions proposées avec, sous chaque resolution, Findication
des options de décision (adoption ou rejet).

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment
complété, daté et signé par tous moyens, a l'adresse indiquee, et a defaut, au siege

social.

Le Président établit, le procés-verbal des décisions, auquel sont annexes les
bulletins de vote, en conformité avec l'article 21 des statuts.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai susvise vaut abstention totale de
I'associé concerné et n'est pas pris en compte pour le calcul de la majorite.

Le Président établit, date et signe le procés-verbal des décisions lequel doit
comporter toutes les mentions visées a I'article 21.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins de vote et le proces-verbal
des décisions sont conservés au siége social. L'ensemble de ces documents vaut
procés-verbal de décision jusqu'a signature du registre des décisions dans les

conditions visees a l'article 21.

(c) Décisions par voie de teleconférence (téléphonique ou audiovisuelle) :

Lorsque les décisions sont prises par voie de téleconference, le président, dans les
meilleurs délais, établit, date et signe le procés-verbal de la seance portant :

- identité des associés ayant voté, et le cas échéant, des associes qu'ils ont
représentes ;
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. celle des associés n'ayant pas participé aux décisions (non-votants) ;

- ainsi que, sous chaque résolution, l'identite des associés avec le sens de leurs
votes respectifs (adoption ou rejet).

Le Président en adresse au plus vite une copie par télécopie ou tout autre moyen a
chacun des associés. Les associés votant en retournent une copie au Président, le
jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre moyen. En cas de mandat,
une preuve des mandats est également envoyée le jour meme au Président, par

télécopie ou tout autre moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associes et les copies en retour signees
des associés comme indiqué ci-dessus sont conservées au siege social. L'ensemble
de ces documents vaut proces-verbal de décision jusqu'a signature du registre des
décisions dans les conditions visées a l'article 21.

Article 21 - Procés-verbaux et registre de présence

| es décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatees
par des procés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuilles mobiles
numérotées. Ces feuilles ou ce registre sont tenus au siége de la societe.

Les procés-verbaux signés par tous les associes ayant participé aux décisions valent
feuilles de presence.

Les procés-verbaux devront indiquer les modalités de decision, la date de décision,
lidentité des associés présents (votants), des associés representes (votants par
mandataires), des associés absents et non représentes (non votants) et de toute
autre personne ayant pris part a tout ou partie des decisions ainsi que le texte des
résolutions et sous chaque résolution le sens du vote des associes (adoption ou

rejet).
Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions sont valablement certifies

par le Président ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet. Aprés dissolution de la
société, les copies ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

TITREV

COMPTES ANNUELS - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 22 - Exercice social

| 'exercice social commence le 1% janvier et finit le 31 décembre de chaque annee.

Article 23 - Inventaire - Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformeément aux lois
et usages du commerce.
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A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers elements
de I'actif et du passif existant a cette date. Il dresse également le bilan decrivant les
éléments actifs et passifs, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice ainsi que 'annexe compléetant et commentant I'information
donnée par le bilan et le compte de resultat.

I établit e rapport de gestion sur la situation de la société pendant I'exercice ecoule.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux comptes dans
les conditions légales.

Article 24 - Fixation, affectation et répartition du résultat

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant des pertes anterieures, il est
tout d'abord prélevé cing pour cent pour constituer le fonds de réserve legale ; ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixieme du capital
social : il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la reserve est
descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminue des
pertes antérieures et des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des
statuts, et augmenté du report béneficiaire.

En outre, les associés peuvent, par décision collective intervenant selon conditions
de quorum et de majorité prévues a l'article 20 des presents statuts décider la mise
en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition, en
indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par prioriteé sur le bénéfice

distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite a I'associe
unique ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite
de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les
statuts ne permettent pas de distribuer.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes
distribuables, les associés déterminent, par décision collective, la part attribuee aux
associés, a titre de dividende, proportionnellement au nombre d'actions appartenant

a chacun d'eux.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application de la
loi. les associés peuvent, par décision collective, décider l'affectation de tout ou
partie du bénéfice distribuable au compte report a nouveau ou a tous comptes de
réserves générales ou speciales.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénefices reporteés des exercices
antérieurs jusqu'a extinction, ou reportées a nouveau.
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Il peut étre distribué, sur décision du Président, des acomptes sur dividende avant
l'approbation des comptes de l'exercice aux conditions fixées ou autoriseées par la loi.

Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice tel que défini
par la loi.

Article 25 - Mise en paiement des dividendes

| - Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les associes
ou par le Président agissant sur délégation des associes.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un delai maximal
de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce deélai par
autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigee des associés sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions legales.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont
prescrits.

Il - Les associés délibérant collectivement dans les conditions de quorum et de
majorité prévues a l'article 20 des présents statuts ont la faculte de decider pour tout
ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option
entre le paiement du dividende et des acomptes sur dividendes en numeraire ou en
action émises par la société, ceci aux conditions fixées ou autorisees par ia loi.

TITREVI

PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL - DISSOLUTION - LIQUIDATION -
CONTESTATIONS

Article 26 - Perte de la moitié du capital

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Préesident est tenu,
dans les quatre mois qui suivent I'approbation de comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, de provoquer une décision collective des associes a l'effet de decider s'il y a

lieu a dissolution anticipée de la societe.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixe par la loi,
réduit d'un montant égal a celui des pertes constatees si, dans ce délai, les capitaux
propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitie du capital social.

Dans les deux cas, la décision des associés est publiee dans les conditions
reglementaires.
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La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre decidee
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinee a amener
celui-ci au moins a ce montant minimum.

En cas d'inobservation des prescriptions de l'un ou plusieurs des alinéas qui
précédent, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la societe. Ii en
est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

Article 27 - Dissolution - Liquidation

La société est dissoute a I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation,
ou par décision des associés délibérant collectivement dans les conditions de
quorum et de majorité prévues a l'article 20 des presents statuts.

Enfin, la dissolution de la société peut également étre prononcee dans les conditions
du droit commun applicables aux sociétés anonymes dans le cas ou les capitaux
propres de la société deviendraient inferieurs a la moitie du montant du capital social

et 4 défaut de régularisation dans les délais prescrits par la loi.
| a dissolution met fin aux fonctions de Président et des Directeurs Généraux.

Lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, la dissolution décidée par celui-
ci entraine. dans les conditions prévues par la loi, la transmission universelle du
patrimoine a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sauf lorsque l'associé
unique est une personne physique.

En cas de pluralité d'associés, la société est en liquidation, des linstant de sa
dissolution, pour quelque cause que ce soit.

Les associés conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie sociale.

La décision collective des associés qui prononce la dissolution régle le mode de
liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et
qui exercent leurs fonctions conformément a la legislation en vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation
jusqu'a cléture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention
"société en liquidation" ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes
et documents émanant de la société et destinés aux tiers.

| es actions demeurent négociables jusqu'a cldture de la liquidation.

Le produit net de la liquidation aprés remboursement aux associeés du montant
nominal et non amorti de leurs actions est réparti entre les associés en proportion de
leur participation dans le capital social.
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Article 28 - Contestations

Toutes contestations qui peuvent s'élever au cours de la vie sociale ou au cours de
la liquidation de la société, soit entre les associés et la sociéte, soit entre les
associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales, sont jugées conformement a la
loi par les tribunaux compeétents.
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