COMPAGNIE EUROPEEN “HNOLOGIES DE L'HYDROGENE

Société a Responsabilité Limitée
Au capital de 68.602,05 €
Siége social Innov 'Valley Entreprises — Bit. DO — Route de Nozay
91460 MARCOUSSIS
413 598 558 R.C.S. EVRY

ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ORDINAIRE ANNUELLE ET EXTRAORDINAIRE
DU23 MARS 2010

Proces-verbal de la délibération

Le mardi 23 mars 2010, a 15 heures,

Les Associés de la Société se sont réunis au Siege Social, en Assemblée Générale Mixte
Ordinaire Annuelle et Extraordinaire, sur la convocation de Monsieur Pascal MORAND, Gérant et
Associé de la Société, a I'effet de délibérer sur I'ordre du jour suivant

Ordre du jour relevant de I’Assemblée Générale Ordinaire Annuelle :

- Rapports de la Gérance,

- Rapports du Commissaire aux Comptes,

- Approbation des comptes annuels de I’exercice clos le 31 décembre 2009,

- Quitus a la Gérance,

- Affectation du résultat,

- Approbation des conventions visées aux articles L 223-19 et suivants du Code de Commerece,
- Pouvoirs a conférer,

- Questions diverses.

Ordre du jour relevant de I’ Assemblée Générale Extraordinaire :

- Décision a prendre en application de l'article I 223-42 du Code de Commerce relatif a la
continuation ou a la dissolution de la Société en cas de perte de plus de la moitié du capital,

- Constatation de la reconstitution des capitaux propres,

- Transformation de la Société en Société Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance,

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- Nomination des Membres du Conseil de Surveillance,

- Confirmation des mandats des Commissaires aux Comptes,

- Pouvoirs a conférer,

- Questions diverses.

Sont présents
- Monsieur Claude ETIEVANT, propriétaire de 730 parts
- Monsieur Dominique ETIEVANT, propriétaire de 135 parts M
- Monsieur Pascal MORAND, propriétaire de 450 parts
- La société SPTI EXPERTS, (anciennement dénommée MARSOT DEVELOPPEMENT SAS),
propriétaire de 2.250 parts W
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- Madame Catherine MARTIN, propriétaire de 155 parts

- Monsieur Fabien AUPRETRE, propriétaire de 125 parts
- Monsieur Guillaume DOUCET, propriétaire de 75 parts
- Monsieur Nicolas QUEROMES, propriétaire de 50 parts
- Monsieur Eric GERNOT, propriétaire de 125 parts
Sont représentés selon pouvoirs
- Mademoiselle Catherine ETIEVANT, propriétaire de 135 parts
- Monsieur Pascal ETIEVANT, propriétaire de 135 parts
- Mademoiselle Laure ETIEVANT, propriétaire de 135 parts
Total 4 500 parts

Le capital social étant entiérement représenté, 1’Assemblée est déclarée régulierement
constituée et peut délibérer valablement.

La sociéte AUDIT CONSEILS ET INFORMATIQUE, Commissaire aux Comptes Titulaire
de la Société et Commissaire a la Transformation nommé pour les besoins de la transformation de
la Société par décision de 1’Assemblée Générale Ordinaire en date du 22 février 2010,
régulierement convoquée, est absente et excusée.

Monsieur Pascal MORAND, Gérant de la Société, est appelé a la Présidence de
[’Assemblée.

Il dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de |’Assemblée

» e rapport de la Gérance,

» e rapport du Commissaire aux Comptes,

» e texte des résolutions,

» Jes statuts de la Société et un projet de statuts modifiés,
» divers documents.

Puis il rappelle que le texte des résolutions proposées, le rapport de la Gérance, les statuts
et le projet de statuts modifiés ont été adressés aux Associés plus de quinze jours avant la date de la
réunion, et que ces mémes documents ont été tenus a la disposition des Associés dans le délai légal,
ce dont il est donné acte au Gérant.

1l donne ensuite lecture de son rapport et du rapport du Commissaire aux Comptes, puis
déclare la discussion générale ouverte.

Apres divers échanges de vues entre les membres de ’Assemblée et personne ne demandant
plus la parole, Monsieur le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes
RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE
DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

PREMIFRE RESOLUTION :

L’Assemblée Générale Ordinaire, aprés avoir entendu la lecture des rapports de la
Gérance, approuve les comptes annuels de l’exercice clos le 31 décembre 2009 tels qu’ils lui sont
présentés et qui font ressortir une perte nette de 402.216,18 Euros.
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Elle approuve en outre toutes les mesures et opérations traduites par ces comptes ou
résumées dans ces rapports.

Elle donne, en conséquence, au Gérant, quitus de sa gestion.

Cette résolution est adoptée a | 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION :

L’Assemblée Générale Ordinaire décide de reporter a nouveau la perte de ['exercice clos le
31 décembre 2009, s élevant a 402.216,18 Euros.

Conformément aux dispositions légales, | Assemblée Générale Ordinaire prend acte de ce
qu’il n'a été distribué aucun dividende au titre des trois derniers exercices sociaux.

L’Assemblée Générale Ordinaire prend acte, par ailleurs, de ce qu’en raison de la perte de
plus de la moitié du capital social au 31 décembre 2009, | Assemblée Générale Extraordinaire
devra statuer dans les quatre mois de la présente Assemblée pour décider la continuation ou la
dissolution de la Société conformément a l'article I 223-42 du Code de Commerce.

Toute formalité légale devant étre accomplie en conséquence.

Cette résolution est adoptée a [ 'unanimiteé.

TROISIEME RESOLUTION :

L’Assemblée Générale Ordinaire prend acte de ce que le Gérant lui a donné lecture du
rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées aux articles L 223-19 et
suivants du Code de Commerce et approuve, en tant que de besoin, les opérations qui en font
l’objet.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité, chaque convention ayant fait l'objet d’un vote

séparé et les Associés intéressés ne prenant pas part au vote, leurs parts n’'ayant pas été prises en
compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

QUATRIEME RESOLUTION :

L Assemblée Générale Ordinaire donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d'un
extrait du présent procés-verbal pour |'accomplissement de toutes formalités.

Cette résolution est adoptée a | 'unanimite.



RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

CINQUIEME RESOLUTION :

L’Assemblée Générale Extraordinaire,

apreés avoir constaté que les capitaux propres sont devenus inférieurs a la moitié du
capital social au 31 décembre 2009,

et statuant en application des dispositions de I'article L 223-42 du Code de Commerce,
deécide qu’il n’y a pas lieu a dissolution anticipée de la Société.

En conséquence, | Assemblée Générale Extraordinaire prend bonne note de I’obligation
de reconstituer les capitaux propres & hauteur de la moitié du capital social, dans un délai de deux
exercices suivant celui de constatation des pertes.

Cette résolution est adoptée a [’'unanimité.

SIXIEME RESOQLUTION :

L Assemblée Générale Extraordinaire,
apres avoir pris acte de I'augmentation de capital décidée et constatée en date du 22 février
2010, ayant notamment eu pour conséquence une augmentation des capitaux propres de la Société

d’'un montant de 1.368.880 Euros,

et pris acte de la situation comptable arrétée en date du 28 février 2010, faisant apparaitre
des capitaux propres d'un montant positif de 935.341,56 Euros,

constate la reconstitution des capitaux propres & un niveau supérieur & la moitié du capital
social, toutes formalités de publication devant étre exécutées en conséquence.

Cette résolution est adoptée & |'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION :

L'Assemblée Génerale Extraordinaire,

aprés avoir entendu la lecture du rapport de la société AUDIT CONSEILS
INFORMATIQUE, Commissaire aux Comptes de la Société désigné a ['unanimité des Associés
Commissaire a la Transformation de la Société, conformément aux dispositions de l'article L 224-3
du Code de Commerce, sur l'évaluation des biens composant l'actif social et sur la situation de la
Sociéte, décide, sous réserve de l'approbation de la résolution qui va suivre sur la valeur des biens
composant l'actif social et les avantages particuliers pouvant exister au profit d'associés ou de
tiers, de transformer la Société en Société Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance d
compter de ce jour, sans création d'un étre moral nouveau, par application des dispositions des
articles L 223-43 et L. 224-3 du Code de Commerce dont elle constate que les conditions requises
sont remplies.



Sous sa forme nouvelle, la Société sera régie par les dispositions légales et
complémentaires en vigueur concernant les Sociétés Anonymes et par les nouveaux statuts ci-aprés
établis.

La Société conservant sa personnalité juridique continue donc d'exister sous sa forme
nouvelle, sans aucun changement dans son actif ni dans son passif, entre les titulaires actuels des
parts composant le capital social qui deviendront les propriétaires des actions substituées auxdites
parts et les personnes qui pourront devenir propriétaires par la suite, tant de ces actions que de
celles qui seraient créées ultérieurement.

Son objet, sa dénomination, sa durée et son siége social ne sont pas modifiés.

Compte tenu de la situation active et passive de la Société, telle qu'elle ressort du rapport
présenté a l'Assemblée, il résulte que le montant des capitaux propres est au moins égal a celui du
capital social.

Le capital sera désormais divisé en 4.500 actions de 15,2449 Euros chacune, toutes de
méme catégorie et entiérement libérées, qui seront réparties entre les propriétaires actuels des
parts sociales, proportionnellement au nombre de leurs parts, c'est a dire a raison d'UNE action
pour UNE part.

Les actions seront négociables des l'inscription au Registre du Commerce et des Sociétés
de la mention modificative relative a la transformation de la Société en Société Anomyme a
Directoire et Conseil de Surveillance.

Les fonctions de Gérant, exercées par Monsieur Pascal MORAND prennent fin ce jour et
la Société sera désormais gérée et administrée par un Directoire sous le contréle du Conseil de
Surveillance.

La durée de l'exercice en cours ne sera pas modifiée.

Les comptes de l'exercice 2010 seront établis par le Directoire de la Société sous sa
nouvelle forme avec l'assistance de la Gérance de la Société sous son ancienne forme. lls seront
présentés a I'Assemblée Génerale Ordinaire par le Directoire.

Le rapport de gestion et les comptes dudit exercice 2010 seront établis conjointement par
l'ancien Gérant et le Directoire. Ce rapport et ceux du Commissaire aux comptes seront
communiqués aux Actionnaires dans les conditions fixées par les nouveaux statuts et les textes
régissant les Sociétés Anonymes.

En tant que de besoin, ['Assemblée prend acte de ce que les mandats des Commissaires
aux comptes Titulaire de la société AUDIT CONSEILS ET INFORMATIQUE et Suppléant de la
société VAL AUDIT se poursuivront normalement jusqu'a leur terme fixé par I'Assemblée qui les a

désignes.

Cette résolution est adoptée a ['unanimite.
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HUITIEME RESOLUTION :

L'Assemblée Générale Extraordinaire, statuant conformément a l'article L 224-3 du Code
de Commerce, approuve expressément la valeur des biens composant l'actif social et constate
l'absence d'avantages particuliers au profit d'associés ou de tiers.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION :

En conséquence des résolutions qui précédent, l'dssemblée Générale Extraordinaire
constate que la transformation de la Société en Société Anonyme est immédiatement et
définitivement réalisée.

En conséquence, encore, I'Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir pris
connaissance des statuts qui régiront la Société sous sa nouvelle forme, décide d'approuver et

d'adopter purement et simplement le texte présenté.

Le nouveau texte des statuts, aprés signature par tous les Associés, demeurera annexé au
proceés-verbal de la présente Assemblée.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

DIXIEME RESOLUTION :

L'dssemblée Générale nomme en qualité de premiers Membres du Conseil de Surveillance
de la Société sous sa forme anonyme, pour une durée de six années qui prendra fin a lissue de
l'assemblée générale ordinaire annuelle qui statuera, en 2016 sur les comptes de l'exercice a clore
le 31 décembre 2015

Monsieur Claude ETIEVANT, né le 9 avril 1931 au Mans (72), de nationalité francaise,
demeurant 44, rue Saint Charles a 78000 Versailles ,

Madame Isabelle MOTTE, née le 22 décembre 1959 a Brest (29), de nationalité
Sfrangaise, demeurant 5, rue du Gué — Le Mesnil Ponceau — 28210 Villemeux-sur-Eure ,
Monsieur Dominique ETIEVANT, né le 2 juillet 1962 a Paris (75), de nationalité
Jrangaise, demeurant 20, avenue Victor Hugo — 78300 Poissy ,

Monsieur Didier AMIZET, né le 24 février 1965 a Beauvais (60), de nationalité frangaise,
demeurant 32, rue Auguste Renoir — 78400 Chatou ,

Monsieur Paul LADREIT de LACHARRIERE, né le 17 juillet 1971 a Deauville (14), de
nationalité frangaise, demeurant 11 bis, rue de la Ferme — 92200 Neuilly-sur-Seine ,
Monsieur Francesco DONA DALLE ROSE, né le 5 mars 1973 a Rome (Italie), de
nationalité frangaise, demeurant 21 rue Delabordeére — 92200 Neuilly-sur-Seine.

Les membres du Conseil de Surveillance ci-dessus nommés, tous présents a ['Assemblée,
ont déclaré accepter leur mandat et affirmer ne tomber sous le coup d'aucune incompatibilité ou

interdiction susceptible de s'opposer a cette acceptation.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.



ONZIEME RESOLUTION :

L'assemblée délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a
V'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
Rien n’étant plus a ['ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus a été dressé le présent procés-verbal que les Associés, dont le
Gérant, ont signé aprés lecture.

Claude ETIEVANT ; Pascal MORAND
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COMPAGNIE EUROPEENNE DES TECHNOLOGIES DE L’HYDROGENE
(CETH)
Société Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance
Au capital de 68.602,05 €
Siege social Innov’Valley Entreprises — Bat. DO — Route de Nozay
91460 MARCOUSSIS
413 598 558 R.C.S. EVRY

STATUTS
(a jour au 23 mars 2010)
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TITRE 1

FORME - OBJET- DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

ARTICLE 1 - Forme

La Société a €t€ constituée sous forme de société a responsabilité limitée par acte sous-seings
privés déposé au Greffe du Tribunal de Commerce d’EVRY le 5 septembre 1997, publié dans
le journal LA CROIX du 6 ao(t 1997

Par décision générale extraordinaire en date du 23 mars 2010, la Société a été transformée en
société anonyme a directoire et conseil de surveillance régic par la loi et les présents
statuts.

ARTICLE 2 - Objet
La Société a pour objet

La conduite de contrats de recherche et de développement ainsi que la construction,
Pindustrialisation et la commercialisation de procédés et d’appareils de production et
d'utilisation de I'hydrogéne.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement dans
toutes opérations pouvant se rattacher 3 son objet par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apport de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou
autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous
fonds de commerce ou établissements ; la prise, I’acquisition, I’exploitation ou la cession
de tous procédés et brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,

mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement, a I’objet
social ou 2 tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination sociale est

COMPAGNIE EUROPEENNE DES TECHNOLOGIES DE L’HYDROGENE
(CETH)

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit toujours
Etre précédée ou suivie des mots « société anonyme a directoire et conseil de surveillance » et
de l'indication du montant du capital social.
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ARTICLE 4 - Siége social
Le siége social est fixé a

Innov’Valley Entreprises — Biat. DO — Route de Nozay
91460 MARCOUSSIS

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des départements
limitrophes par simple décision du conseil de surveillance sous réserve de ratification par la
plus prochaine assemblée générale ordinaire, et partout en vertu d'une délibération de
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

En cas de transfert décidé conformément a la loi par le conseil de surveillance, le directoire
est habilité & modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée a 99 ans qui a commencé a courir le 5 septembre 1997 pour
se terminer le 5 septembre 2096, sauf les cas de dissolution anticipée ou prorogation prévus
par les présents statuts.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

TITRE 11

APPORTS - CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 7 - Apports

1°) 11 a €té procédé, a la constitution, a des apports en numéraire déposés, conformément 2 la
loi, au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en formation, a la banque Société
Générale, Agence de Massy-Palaiseau, Parc Tertiaire de Courtaboeuf, 8 Allée de Londres,
91959 LES ULIS Cedex, ainsi qu’il résulte d’un certificat délivré par ladite banque le
29 juillet 1997, a savoir

- par Claude ETIEVANT, domicilié au 44, rue St. Charles - 78000 Versailles, la
somme de cent un mille francs, soit 101.000 F (15.397,35 €),

- par Mustapha ROSHD, domicilié au 18, rue Paul Verlaine - 78860 St. Nom La
Breteche, 1a somme de cent un mille francs, soit 101.000 F (15.397,35 €),
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Ensemble, Claude ETIEVANT et Mustapha ROSH ont apporté en nature un brevet évalué a
quarante huit mille francs (7.317,55 €) et dont ils étaient copropriétaires, conformément au
contrat d’apport signé le 25 juillet 1997

Soit au total la somme de 250 000 F (38.112,25 €).

2°) Aux termes du procés-verbal de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 22 février 2010,
il a été décidé d’augmenter le capital d’'un montant de 30.489,80 Euros, pour le porter de
38.112,25 Euros a 68.602,05 Euros par voie d’émission, moyennant une prime d’émission de
669,1951 Euros par part nouvelle, soit moyennant une prime d’émission globale de
1.338.390,20 Euros, de 2.000 parts sociales nouvelles de 15.2449 Euros de valeur nominale
chacune, ladite augmentation de capital étant décidée au profit d’une personne dénommeée, a
savoir la Sociét¢ MARSOT DEVELOPPEMENT SAS.

La réalisation définitive de cette augmentation a été constatée ultérieurement par I’ Assemblée
Générale Extraordinaire.

Les 2.000 parts sociales nouvelles ont été émises, moyennant une prime d’émission de
669,1951 Euros par part nouvelle, au prix de 684,44 Euros par part, soit, moyennant une prime
d’émission globale de 1.338.390,20 Euros, au prix global de 1.368.880 Euros.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social de la Société est fixé a SOIXANTE-HUIT MILLE SIX CENT DEUX
Euros et CINQ Centimes d’Euros (68.602,05 €).

Il est divisé en 4.500 actions de 15,2449 Euros chacune de valeur nominale, entiérement
libérées et de méme catégorie.

Il peut étre émis des actions a dividende prioritaire sans droit de vote dans les conditions
prévues par la loi. La Société peut exiger le rachat soit de la totalité de ces actions, soit de
certaines catégories d'entre elles, chaque catégorie étant déterminée par la date de son
émission.

ARTICLE 9 - Modification du capital social

1- Le capital social peut, en vertu d'une décision extraordinaire des actionnaires, étre
augment¢, soit par émission d’actions nouvelles, soit par élévation du montant nominal des
actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en numéraire ou par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émission, soit par apports en nature, soit encore par conversion d’obligations.

L’ Assemblée Générale Extraordinaire est seule compétente pour décider une augmentation de
capital. Elle peut déléguer au Directoire les pouvoirs nécessaires a I’effet de réaliser, dans le
délai l1égal, I’augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts. EC
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Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital & souscrire en numéraire au montant
des souscriptions regues, dans les conditions prévues par la loi.

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence
a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes, dans les
conditions légales. Toutefois les Actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel et I’ Assemblée Générale Extraordinaire qui décide 1’augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférentiel en respectant les conditions légales.

2- L’Assemblée Générale Extraordinaire peut aussi décider ou autoriser le Directoire a
réaliser la réduction du capital social, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit,
notamment au moyen de la réduction du nombre des actions, d’un remboursement aux
Actionnaires, du rachat d’actions de la Société ou d’un échange des anciennes actions contre
de nouvelles actions d’un nombre équivalent ou moindre, ayant ou non la méme valeur
nominale et s’il y a lieu avec obligation de cession ou d’achat d’actions pour permettre
I’échange.

L’assemblée détermine les modalités de cette réduction de capital, ou délégue ses pouvoirs a
cet effet au Directoire.

3- Lors de toute décision d'augmentation du capital, excepté lorsqu'elle est consécutive a un
apport en nature, ou lorsqu'elle résulte de 1'émission préalable de valeurs mobiliéres donnant
droit a l'attribution de titres représentant une quotité du capital, I'Assemblée Générale
Extraordinaire doit se prononcer sur un projet de résolution tendant a réaliser une
augmentation de capital ouverte aux salariés dans les conditions prévues par la
réglementation.

Tous les trois ans, une Assemblée Générale Extraordinaire est convoquée pour se prononcer
sur un projet de résolution tendant a réaliser une augmentation de capital ouverte aux salariés
si, au vu du rapport présenté a I'Assemblée Générale par le Directoire en application de
dispositions législatives, les actions détenues par le personnel de la Société et des sociétés qui
lui sont liées aux sens de l'article L. 225-180 du Code de Commerce représentant moins de
3 % du capital.

4- Si l'augmentation de capital fait apparaitre des rompus, les actionnaires, qui disposeraient
d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution, devront faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires pour obtenir la délivrance
d'un nombre entier d'actions nouvelles.

ARTICLE 10 - Libération des actions

I - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement
de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront
fixees par le Directoire en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la
connaissance des Actionnaires quinze jours au moins avant 'époque fixée pour chaque
versement, soit par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, soit par avis inséré
dans un journal d'annonces légales au lieu du siége social.
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Des versements anticipés peuvent étre effectués par les Actionnaires.

2 - A defaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par le Directoire, les sommes
exigibles seront productives, de plein droit et sans qu'il soit besoin d'une demande en justice
ou d'une mise en demeure, d'un intérét de retard, calculé jour par jour a partir de la date
d'exigibilité, au taux de l'intérét 1égal majoré de deux points, le tout sans préjudice des
mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 11 - Forme des actions
Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative.

Elles sont inscrites en comptes tenus par la Société, conformément aux dispositions
législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 12 - Cession et transmission des actions

I - En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation
de celle-ci.

Aprés la dissolution de la Soci¢té, elles demeurent négociables jusqu'a la cloture de la
liquidation.

I - La cession de ces actions s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est prealablement inscrit sur un registre, tenu chronologiquement, dit « Registre
des Mouvements ».

La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Société, est signé par le
cédant ou son mandataire , si les actions ne sont pas entiérement libérées, il doit étre en outre
signé par le cessionnaire.

La Sociéte peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un officier public ou le
maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par la Loi.

La transmission d'actions,  titre gratuit ou par suite de décés, s'opére également par un ordre
de mouvement transcrit sur le registre des mouvements sur justification de la mutation dans

les conditions légales et sous réserve, le cas échéant, du respect de la procédure ci-apres
définie.

Les frais de transfert des actions sont & la charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
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La Société établit la liste des Actionnaires avec indication du nombre d'actions détenues et du
domicile déclaré par chacun d’eux, préalablement a toute assemblée.

Lors de chaque établissement de la liste, mention est portée sur le registre des mouvements,
de la date de celle-ci, du nombre total des actions existantes, du nombre d'actions ayant fait
I'objet de création, cession, mutation ou annulation depuis I'établissement de la derniére liste.

III - Les cessions d'actions entre Actionnaires, ainsi que les transmissions d'actions par voie
de succession, de liquidation de communauté entre époux ou de cessions, soit a un conjoint (y
compris le partenaire au titre d’'un PACS) soit 4 un ascendant ou & un descendant, peuvent étre
effectuées librement.

IV - Toutes autres cessions ou transmissions d'actions sont soumises a l'agrément préalable du
Conseil de Surveillance.

La demande d'agrément, indiquant les nom, prénom et adresse du cessionnaire, le nombre des
actions dont la cession est envisagée et le prix offert, est notifiée par le cédant a la Société par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le Conseil de Surveillance statue sur l'agrément du cessionnaire proposé et notifie sa
décision, dans les plus courts délais et, au plus tard, avant l'expiration d'un délai de trois mois
a compter du jour de la notification de la demande , sa décision n'est pas motivée.

Si le Conseil de Surveillance n'a pas fait connaitre sa décision au cédant par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec accusé de réception dans le délai de trois mois
a compter du jour de la notification de la demande, I'agrément est réputé acquis.

V - En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, le Directoire est tenu, dans le délai de
trois mois a compter de la notification de refus, de faire acquérir les actions, soit par un
actionnaire ou par un tiers, soit avec le consentement du cédant, par la Société en vue d'une
réduction du capital social, & moins que le cédant notifie a la Société, dans les quinze premiers
Jours de ce délai, le retrait de sa demande, ce droit lui étant reconnu.

Cette acquisition, si elle est réalisée, a lieu moyennant un prix, qui, a défaut d'accord entre les
parties, est déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du
Code Civil.

81, a I'expiration du délai de trois mois imparti ci-dessus, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément
est considéré comme donné.

Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance, non susceptible de recours, du
Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé, l'actionnaire cédant et le cessionnaire
¢tant diment appelés a la demande de la Société.

VI - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des
droits de souscription est libre pour les personnes visées au III ci-dessus, ou soumise a
autorisation du Conseil de Surveillance dans les conditions prévues au IV
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La cession de droits a attribution d'actions gratuites en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion est assimilée a la cession
des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu a demande d'agrément dans les
conditions prévues au IV ci-dessus.

ARTICLE 13 - Droits et obligations attaches aux actions

I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle a
la quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans les Assemblées Générales dans
les conditions légales et statutaires.

I - Les Actionnaires sont responsables a concurrence du montant nominal des actions qu'ils
possedent , au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriét¢ des actions emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de I'Assemblée Générale.

III - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un Actionnaire ne peuvent
requérir l'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le
partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes de son administration , ils doivent, pour
l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de
I'Assemblée Générale.

IV - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les
propri€taires d'actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de
l'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

V - A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes les actions de toutes
exonerations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en
charge par la Société, avant de procéder a toute répartition ou a tout remboursement, au cours
de l'existence de la Société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur
nominale et de leur jouissance respective, toutes les actions de méme catégorie regoivent la
méme somme nette.

ARTICLE 14 - Indivisibilité des actions
I - Les actions sont indivisibles a 1’égard de la Société.

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par NQ
’un d’entre eux, considéré comme seul propriétaire, ou par un mandataire unique.
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En cas de désaccord, le seul mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

I - Sauf convention contraire notifiée a la Société, le droit de vote appartient a I'usufruitier
dans les Assemblées Générales Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées
Générales Extraordinaires.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
Assemblées Générales.

TITRE 111

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 - Directoire

1 - La Société est dirigée par un Directoire qui exerce ses fonctions sous le contrdle du
Conseil de Surveillance.

Si le capital social est inférieur a 150.000 Euros, les fonctions dévolues au Directoire peuvent
étre exercées par une seule personne.

Si le capital social est supérieur ou égal a 150.000 Euros, le Directoire est composé de deux
membres au moins et cinq au plus, ce nombre pouvant étre porté a sept lorsque les actions de
la Société sont admises aux négociations sur un marché réglementé.

2 - La limite d'age, pour l'exercice des fonctions de membre du Directoire, est fixée a 90 ans
accomplis.

3 - Les membres du Directoire, qui sont obligatoirement des personnes physiques, peuvent
étre choisis en dehors des Actionnaires.

Les fonctions de membre du Directoire atteint par la limite d’age cessent de plein droit a
compter de la date de la plus prochaine réunion du Conseil de Surveillance, lequel pourvoit a
son remplacement.

4 - Dans les conditions prévues par la loi et pour une durée de 6 exercices, les membres du
Directoire sont nommés par le Conseil de Surveillance qui en fixe le nombre, confére a l'un
d'eux la qualité de Président et détermine leur rémunération.

Le Directoire est un organe dont les membres sont nommés et remplacés tous ensemble, sauf
le cas de vacance.

En cas de vacance d’un siége de membre du Directoire, le Conseil de Surveillance doit le
pourvoir dans un délai de deux mois , le remplagant est nommé pour le temps restant a courir
jusqu’au renouvellement du Directoire.
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Les membres du Directoire sont rééligibles.

Le bureau du Directoire est constitué du Président et d’un Secrétaire désigné par le Directoire
parmi ses membres ou en dehors d’eux et pour une durée qu’il fixe.

Le Président veille au bon fonctionnement des organes de la Société, notamment en ce qui
concerne la convocation du Directoire et des Assemblées d'Actionnaires, la tenue des
réunions du Directoire, l'information des Commissaires aux Comptes et des Actionnaires. Il
préside les séances du Directoire. Il représente la Société a I'égard des tiers.

5 - Les membres du Directoire se réunissent chaque fois que l'intérét social l'exige, sur
convocation du Président ou de la moitié de ses membres, au lieu indiqué par l'auteur de la

convocation.

Les convocations sont faites par simples lettres, par lettres recommandées, par courriel ou
télécopies, ou méme verbalement, selon l'opportunité.

6 - Les décisions du Directoire sont prises a la majorité des membres présents.

Le Directoire se réunit une fois par trimestre au moins, au siége social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les membres présents a la séance.
Le Président du Directoire préside les séances.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, la séance sera présidée par le membre
présent le plus 4gé du Directoire.

En cas d'absence du Secrétaire, le Directoire désigne la personne devant remplir ses fonctions
au cours de la séance.

La validit¢ des décisions du Directoire est subordonnée a la présence de la moitié au moins de
ses membres.

Les décisions sont prises & la majorité des membres présents ou représentés, chaque membre
disposant de sa propre voix et au plus de celle d'un autre de ses collégues.

En cas de partage des voix, la voix du Président de séance est prépondérante.

Le Directoire informe le Président du Conseil de Surveillance de ses projets de réunion et lui
communique les mémes documents d'information que ceux remis a chaque membre du
Directoire.

A sa demande, le Président du Conseil de Surveillance peut assister, sans voix délibérante,
aux réunions du Directoire ou y déléguer un autre membre du Conseil de Surveillance.

Les délibérations du Directoire sont constatées par des proces-verbaux couchés ou enliassés
dans un registre spécial coté et paraphé.
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Les proces-verbaux sont revétus de la signature du Président de séance et d'un autre membre
présent a la séance ou de la signature de deux membres au moins présents a la séance.

Les copies ou extraits des procés-verbaux sont valablement certifiés par un membre du
Directoire, ou un fondé de pouvoir.

Le Directoire présente au Conseil de Surveillance

a) tous les trois mois, un compte d'exploitation,

b) tous les trois mois, les documents de gestion prévisionnels,

¢) et dans les trois mois qui suivent la cléture de chaque exercice, les comptes annuels.

ARTICLE 16 - Pouvoirs du Directoire

1 - Le Directoire est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de la Société , il les exerce sous sa responsabilité personnelle a I’égard de la Société,
dans la limite de l'objet social et sous réserve de ceux expressément attribués par la loi et les
statuts au Conseil de Surveillance et aux Assemblées d'Actionnaires.

2 - Le Président du Directoire ou, le cas échéant, le Directeur Général unique représente la
Société dans ses rapports avec les tiers.

Le Conseil de Surveillance peut également attribuer le méme pouvoir de représentation a un
ou plusieurs autres membres du Directoire qui portent alors le titre de « Directeur Général ».

Le Président du Directoire et les Directeurs Généraux, ou le Directeur Général unique sont
autorisés a substituer partiellement dans leurs pouvoirs tous mandataires spéciaux qu'ils
aviseront.

A T'égard des tiers, et conformément 4 la loi, le Directoire doit obtenir 'agrément préalable du
Conseil de Surveillance pour I'accomplissement des opérations suivantes

a) cession de tous biens et droits immobiliers,
b) cession totale ou partielle de participations,
¢) constitution de stretés ainsi que cautions, avals et garanties au bénéfice de tiers.

Dans les rapports internes et sans que ces limitations ne soient opposables aux tiers, le
Directoire devra solliciter 'approbation préalable du Conseil de Surveillance sans préjudice
de toute autorisation préalable requise de I’assemblée générale concernant certaines de ces
décisions, pour les opérations suivantes

- acquisitions d’actifs ou de valeurs mobiliéres par la Société pour un montant supérieur
a cinquante mille (50.000) euros, cessions d’actifs ou de valeurs mobilieres par la
Société pour un montant supérieur a cinquante mille (50.000) euros, en ce compris
toute opération de croissance externe de la Société pour un montant supérieur a
cinquante mille (50.000) euros ,

- conclusion d’engagement financier par la Société, notamment souscription de prét,
emprunt, concours bancaire, facilité¢ de caisse, autorisation de découvert, pour un
montant supérieur a cinquante mille (50.000) euros ,
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- obtention de subvention, aide, avance remboursable ou équivalent, ayant pour
contrepartie la prise d’engagements de la Société, de quelque nature qu’ils soient, pour
un montant supérieur a cinquante mille (50.000) euros ,

- changement d’orientation et diversification de la Société ,

- création, diversification ou cessation d’activité de la Société ou de ses éventuelles
filiales (en ce compris notamment toute décision d’implantation, nantissement,
cession, création, absorption ou fermeture de filiales, de succursales ou de
participations dans d’autres sociétés) ,

- conclusion de gage, nantissement, cautionnement ou autres sfretés, sous quelque
forme que ce soit par la Société, dans la limite d’un montant total annuel
d’engagements de cinquante mille (50.000) euros et d’un montant unitaire de dix mille
(10.000) euros par engagement ,

- conclusion d’une convention & laquelle est partie la Société ou 1’une de ses filiales et
relevant des dispositions de I’article L. 225-86 du Code de Commerce ,

- réalisation d’opération de transformation ou de restructuration juridique de la Société
ou de I'une de ses filiales (y compris fusions, scissions, apports partiels d’actifs) ,

- réalisation d’opérations ayant un impact sur le capital social et/ou les droits de vote de
la Société, notamment émission de titres ou de valeurs mobiliéres donnant acces
directement ou indirectement au capital de la Société, en ce compris la mise en place
ou la modification de plan d’émission d’actions gratuites, de stock-options ou
équivalent ,

- distribution de dividendes ou incorporation au capital de dividendes, réserves ou prime
d’¢émission au sein de la Société ,

- modification des statuts de la Société de nature a faire échec aux droits des
actionnaires.

Il est précisé que les seuils fixés ci-dessus pourront étre relevés a tout moment par
délibération du Conseil de Surveillance.

Le Conseil de Surveillance peut, conformément aux dispositions de l'article R.225-56 du
Code de commerce, déléguer a son Président le pouvoir d'autoriser tout ou partie des

opérations visées ci-dessus.

En outre, le Directoire devra arréter, en collaboration avec le Président du Conseil de
Surveillance, le projet de comptes de I'exercice écoulg.

ARTICLE 17 - Conseil de Surveillance

1) La gestion du Directoire est contrélée par un Conseil de Surveillance composé de trois
membres au moins, personnes physiques ou morales et de dix huit au plus, nommés par

I’ Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires.

2) Les membres du Conseil de Surveillance ne sont pas tenus, pendant la durée de leurs
fonctions, d’étre propriétaire d’actions de la Société.

3) La durée des fonctions des membres du Conseil de Surveillance est de six années.
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4) Tout membre est rééligible. Toutefois le mandat de tout membre, personne physique, prend
fin, de plein droit, sans possibilité de renouvellement, a I’issue de I’ Assemblée Générale
Ordinaire des Actionnaires ayant statué sur les comptes de I’exercice écoulé, et tenu dans
I’année au cours de laquelle ’intéressé atteint I’age de 90 ans.

5) Dans la limite du tiers des membres en fonction, les membres du Conseil de Surveillance
peuvent bénéficier d’un contrat de travail correspondant & un emploi effectif.

6) Le Conseil de Surveillance élit parmi ses membres personnes physiques, pour une durée au
plus égale a celle de leur mandat de membre du Conseil, un Président et, éventuellement, un
Vice-Président. Il désigne également un Secrétaire, choisi parmi les membres du Conseil ou
en dehors d'eux.

Tous ces mandataires sont rééligibles.

En plus des fonctions prévues par la loi, le Président du Conseil de Surveillance exerce les
mandats spéciaux susceptibles de lui étre conférés par le Conseil de Surveillance.

En cas d'empéchement du Président, le Vice-Président remplit les mémes fonctions que le
Président et jouit des mémes prérogatives, notamment en ce qui concerne les mandats
spéciaux conférés au Président par le Conseil de Surveillance , au cas ou I'empéchement du
Président excéderait trois mois, le Vice-Président devrait, au terme de cette durée, réunir le
Conseil de Surveillance en vue de la réorganisation du Bureau du Conseil de Surveillance, et
de la désignation d'un nouveau Président.

Le Conseil de Surveillance détermine la rémunération du Président et du Vice-Président, en
tenant compte des spécificités de chacune de ces fonctions et de I'importance des obligations
et missions incombant a leur titulaire.

Le Conseil de Surveillance peut décider la création en son sein de commissions dont il fixe la
composition et les attributions , sous réserve d'étre entérinée par le Conseil de Surveillance, la
détermination des rémunérations du President, du Vice-Président du Conseil de Surveillance
peut étre confiée par ce dernier a une commission ad hoc.

7) Les membres du Conseil de Surveillance sont convoqués aux séances du Conseil par tous
moyens, méme verbalement.

8) Les décisions sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par la loi.

Sauf stipulation contraire du Président, en l'absence de celui-ci, le Vice-Président assure de
plein droit la présidence de la séance , a défaut, le Conseil désigne lui-méme son Président de
seance.

Les membres du Conseil de Surveillance peuvent se faire représenter a chaque séance par un
de leurs collégues, mais un membre du Conseil de Surveillance ne peut représenter comme
mandataire qu'un seul de ses collégues.

Les pouvoirs ne sont valables que pour une séance et peuvent €tre donnés par simple lettre ou
télécopie.



En cas de partage des voix, celle du Président de séance est prépondérante.

Les proces-verbaux constatant les délibérations du Conseil de Surveillance sont établis en
conformité des prescriptions réglementaires. Ils sont revétus de la signature du Président de
seance et d'au moins un membre du Conseil.

En cas d'empéchement du Président de séance, ils sont signés par deux membres du Conseil
au moins.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le
Président du Conseil de Surveillance, le Vice-Président de ce Conseil, un membre du
Directoire ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.

9) Les réunions du Conseil de Surveillance peuvent étre organisees par des moyens de vidéo-
conférence.

ARTICLE 18 - Mission du Conseil de Surveillance

Le Conseil de Surveillance exerce un contrdle permanent et par tous les moyens appropriés,
de la gestion de la Société par le Directoire et dispose a ce titre, d’un droit d’accés a
I’ensemble des documents sociaux, études et projets en cours, sans que cette surveillance ne
puisse donner lieu a Paccomplissement d’actes de gestion directement ou indirectement

effectués par le Conseil ou ses membres.

En plus de ce contrdle, le Conseil de Surveillance a pour mission d'apprécier I'opportunité de
la gestion du Directoire.

A toute époque de I'année, il peut opérer les vérifications et controles qu'il juge opportuns et
se faire communiquer les documents qu'il estime utiles a I'accomplissement de sa mission.

Dans le cadre de cette mission, il lui appartient également de veiller au respect des principes
de base et des bons usages de I’Entreprise, notamment pour le maintien de sa politique sociale
et de son éthique, tant en ce qui concerne la définition de la politique générale de I’Entreprise
qu’au stade de son application a tous les échelons.

Une fois par trimestre au moins, il entend un rapport du Directoire sur la gestion de la Société.

Dans ses rapports avec le Directoire, le Conseil de Surveillance autorise les opérations visées
al'article 16.

Le Conseil de Surveillance exerce par ailleurs les attributions qui lui sont conférées de fagon
expresse par la loi et les statuts de la Société, et notamment les suivantes

- Il nomme et propose a 'Assemblée des Actionnaires la révocation des membres du
Directoire , il fixe leurs rémunérations.

- Il nomme le Président du Directoire et le révoque, sans toutefois pouvoir le révoquer
en sa qualité de membre du Directoire.

- Il nomme le Président et le Vice-Président du Conseil de Surveillance et fixe leur
rémunération.

- I coopte ses membres dans les cas prévus par la loi et les statuts, le cas échéant.
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- Il répartit entre ses membres les jetons de présence votés par 1'Assemblée Générale
Ordinaire des Actionnaires.

- 1l déplace le siége social sous réserve de ratification par I'Assemblée Générale
Ordinaire des Actionnaires.

- Il autorise les conventions projetées, directement ou indirectement, entre la Société et
I'un de ses membres ou des membres du Directoire.

- Il autorise préalablement les décisions prises par le Directoire et listées a Iarticle 16
des présentes.

Le Conseil de Surveillance peut convoquer les Assemblées d'Actionnaires, fixer leur ordre du
jour et arréter le texte des résolutions correspondant. Il peut €galement conférer a un ou
plusieurs de ses membres tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

II peut décider la création en son sein de commissions dont il fixe la composition et les
attributions et qui exercent leur activité sous sa responsabilité.

ARTICLE 19 - Convention entre la Société et Pun des membres du Directoire ou du
Conseil de Surveillance, ou I'un des actionnaires disposant d’une fraction des droits de
vote supérieure a 10%

I - Convention soumise a autorisation

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne interposée entre
la Société et I'un des membres du Directoire ou du Conseil de Surveillance ou I'un de ses
Actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 10 %, ou s’il s’agit d’une
société Actionnaire, la Société la contrélant au sens de Darticle L. 233-3 du Code de
Commerce, doit étre soumise a 1’autorisation préalable du Conseil de Surveillance.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est
indirectement intéressée.

Sont également soumises a |’autorisation préalable du Conseil de Surveillance, les
conventions intervenant entre la Société et une entreprise ou I’'un des membres du Directoire
ou du Conseil de Surveillance de 1a Société est propri€taire, associé indéfiniment responsable,
gérant, administrateur, membre du Conseil de Surveillance ou, de fagon générale, dirigeant de
cette entreprise.

Il est précisé a cet égard que tout intéressé est tenu d’informer le Conseil de Surveillance dés
qu’il a connaissance d’une convention a laquelle I’article L 225-86 du Code de Commerce est
applicable. Il ne peut pas prendre part au vote sur I’autorisation sollicitée.

Ces conventions doivent étre autorisées par le Conseil de Surveillance et approuvées ensuite
par I’ Assemblée Générale dans les conditions légales.

II - Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux membres du Directoire ou du Conseil de
Surveillance autres que les personnes morales, ainsi qu'aux représentants permanents des
personnes morales membres du Conseil de Surveillance, de contracter, sous quelque forme
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que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner par elle, leurs engagements envers
les tiers.

La méme interdiction s’applique aux conjoints (y compris partenaires au titre d’un PACS),
ascendants et descendants des personnes ci-dessus ainsi qu’a toute personne interposée.

III - Conventions courantes

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales ne
sont pas soumises a la procédure légale d’autorisation et d’approbation. Cependant ces
conventions doivent étre communiquées par l’intéressé au président du Conseil de
Surveillance. La liste et I’objet desdites conventions sont communiqués par le Président aux
membres du Conseil de Surveillance et aux Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 20 - Rémunération des membres du Conseil de Surveillance

L'Assemblée Générale peut allouer aux membres du Conseil de Surveillance en rémunération
de leur activité, a titre de jetons de présence, une somme fixe annuelle dont le montant est
porté aux frais généraux de la Société.

Le Conseil répartit, librement, cette rémunération entre ses membres.

Il peut étre alloué par le Conseil de Surveillance des rémunérations exceptionnelles pour des
missions ponctuelles confiées a des membres de ce Conseil , dans ce cas, ces rémunérations

sont portées aux frais généraux de la Société.

L’octroi de rémunérations exceptionnelles est soumis a I’approbation préalable du Conseil de
Surveillance, conformément aux dispositions de I’article L.225-86 du Code de commerce.

Aucune autre rémunération ne peut étre allouée aux membres du Conseil, sous réserve des
rémunérations des fonctions de Président et de Vice-Président et des rémunérations dues aux

membres du Conseil au titre d'un contrat de travail.

Les frais de déplacements exposés par les membres du Conseil de Surveillance pour l'exercice
de leurs mandats et fonctions leur sont remboursés.

TITRE 1V

COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 21 - Commissaires aux Comptes

Le controle est exercé par un ou deux Commissaires aux Comptes qui sont nommés et
exercent leur mission conformément 2 la Loi.
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Un ou deux Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer les titulaires en cas de
refus, d'empéchement, de déces, de démission ou de relévement sont désignés dans les mémes
conditions et pour la méme durée que les Commissaires aux Comptes titulaires.

TITRE V

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 22 - Assemblées générales

Les decisions collectives des Actionnaires sont prises en Assemblées Générales lesquelles
sont qualifiées d'Ordinaires, d'Extraordinaires ou de Spéciales selon la nature des décisions
qu'elles sont appelées a prendre.

Les Assemblées Spéciales réunissent les titulaires d'une catégorie déterminée pour statuer sur
toute modification des droits des actions de cette catégorie. Ces Assemblées sont convoquées
et deliberent dans les mémes conditions que les Assemblées Générales Extraordinaires.

Toute Assemblée Générale régulierement constituée représente l'universalité des
Actionnaires.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les Actionnaires, méme absents,
dissidents ou incapables.

ARTICLE 23 - Convocation et lieu des assemblées générales

Les Assemblées Générales sont convoquées par le Directoire, peuvent également 1’étre a tout
moment par le Conseil de Surveillance, ou, a défaut, par le ou les Commissaires aux Comptes,
un mandataire désigné en justice, ou par toute personne habilitée a cet effet.

Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

La convocation est faite, quinze jours avant la date de I'Assemblée, soit par un avis inséré
dans un journal d'annonces légales du lieu du si¢ge social contenant les indications prescrites
par la Loi, soit par lettre simple ou recommandée contenant les mémes indications.

Dans le premier cas, chacun des Actionnaires doit également étre convoqué par lettre
ordinaire ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandée.
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Lorsque I'Assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme
Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées six jours au
moins & l'avance dans les mémes formes que la premiére. L'avis et/ou les lettres de
convocation de cette deuxiéme Assemblée reproduisent la date et l'ordre du jour de la
premicre. En cas d'ajournement de 1'Assemblée par décision de Justice, le juge peut fixer un
délai différent.

ARTICLE 24 - Ordre du jour
I - L’ordre du jour des Assemblées est arrété par 1’auteur de la convocation.

I - Un ou plusieurs Actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social fixée par
la Loi et agissant dans les conditions et délais légaux, ont la faculté de requérir, par lettre
recommandée avec accusé de réception, I’inscription & 1’ordre du jour de I’Assemblée de
projets de résolutions.

III - L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour,
lequel ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes
circonstances, révoquer un ou plusieurs membres du Conseil de Surveillance et procéder a
leur remplacement.

ARTICLE 25 - Accés aux assemblées - pouvoirs

1 - Tout Actionnaire a le droit d'assister aux Assemblées Générales et de participer aux
délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il
possede, pourvu qu’elles aient été libérées des versements exigibles, sur simple justification
de son identité et d'une inscription de ses actions sur un compte tenu par la Société 3 jours
avant la réunion de 1'Assemblée.

II - Tout Actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre Actionnaire a
cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'Actionnaires juridiquement incapables et les personnes physiques
représentant des personnes morales Actionnaires prennent part aux assemblées, qu'ils soient

ou non personnellement Actionnaires.

III - Tout Actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi et
adressé par la Société dans les conditions fixées par la Loi.

Ce formulaire peut, le cas échéant, figurer sur le méme document que la formule de
procuration; dans ce cas, le document unique doit comporter les mentions et indications

preévues par les dispositions réglementaires.

Le formulaire doit parvenir a la Société 3 jours avant la date de la réunion de I’ Assemblée.
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ARTICLE 26 - Feuille de présence - bureau - proces-verbaux

I - A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indications prescrites
par la Loi.

Cette feuille, diment émargée par les Actionnaires présents et les mandataires et a laquelle
sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire, et le cas échéant les formulaires de
vote par correspondance, est certifiée exacte par le bureau de I'Assemblée.

I - Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil de Surveillance ou, en son
absence, par le vice-Président ou le membre du Conseil de Surveillance le plus ancien, présent
a cette Assemblée.

Si I'Assemblée est convoquée par le ou les commissaires aux comptes, 1'Assemblée est
présidée par 'un d'eux.

Dans tous les cas, a défaut de la personne habilitée ou désignée pour présider 'Assemblée,
celle-ci élit son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux Actionnaires, présents et acceptant,
disposant tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre Actionnaire.

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer la feuille de présence,
de veiller a la bonne tenue des débats, de régler les incidents de séance, de contrdler les votes
émis, d'en assurer la régularité, et de veiller a I'établissement du procés-verbal.

III - Les proceés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et
certifiés conformément a la Loi.

ARTICLE 27 - Quorum - vote - nombre de voix

I - Dans les Assemblées Générales Ordinaires et Extraordinaires, le quorum est calculé sur
I'ensemble des actions composant le capital social et, dans les Assemblées Spéciales, sur
I'ensemble des actions de la catégorie intéressée, déduction faite des actions privées du droit
de vote en vertu des dispositions de Ia Loi, (les Assemblées Spéciales ne déliberent
valablement que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance,
posseédent au moins la moitié des actions ayant droit de vote sur premiére convocation, et au
moins le quart des actions ayant droit de vote sur deuxiéme convocation).

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte pour le calcul du quorum que des
formulaires requs par la Société dans le délai ci-dessus prévu.

II - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent. A
¢galité de valeur nominale, chaque action de capital ou de jouissance donne droit & une voix.



Toutefois, lorsque les actions de la Société sont possédées par une ou plusieurs sociétés dont
elle détient directement ou indirectement le contrdle, il ne peut étre tenu compte des droits de
vote attachés a ces actions.

III - Au cas ou des actions sont nanties, le droit de vote est exercé par leur propriétaire.

La société émettrice ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites, acquises
ou prises en gage; il n'est pas tenu compte de ces actions pour le calcul du quorum.

Le vote a lieu et les suffrages sont exprimes, a main levée, ou par assis et levés, ou par appel
nominal, selon ce qu'en décide le bureau de 1'Assemblée.

ARTICLE 28 - Assemblée générale ordinaire

I - L'Assemblée Générale ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois I'an, dans les délais légaux et réglementaires en vigueur,
pour statuer sur les comptes de I'exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants

® approuver, modifier ou rejeter les comptes sociaux et, le cas échéant, consolidés, qui lui
sont soumis ,

e statuer sur la répartition et l'affectation du résultat en se conformant aux dispositions
Statutaires ,

* donner ou refuser quitus de leur mission aux membres du Conseil de Surveillance et du
Directoire;

* nommer et révoquer les membres du Conseil de Surveillance;

® révoquer, sur proposition du Conseil de Surveillance, les membres du Directoire,

* nommer le ou les Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants ,

* approuver ou rejeter les cooptations de membres du Conseil de Surveillance faites 2 titre
provisoire par le Conseil,

* fixer le montant des jetons de présence alloués au Conseil de Surveillance ,

* statuer sur le rapport spécial des Commissaires aux Comptes concernant les conventions
soumises a l'autorisation préalable du Conseil de Surveillance;

* autoriser les émissions d'obligations ordinaires ainsi que la constitution des sQretés réelles
qui pourraient leur étre conférées ,

* autoriser les émissions de titres participatifs.

I - L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation, que
si les Actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance dans le délai
prescrit possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les Actionnaires présents ou représentés, y
compris les Actionnaires ayant voté par correspondance dans le délai prescrit, sous réserve de

la limitation prévue a l'article 27 ci-dessus.
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ARTICLE 29 - Assemblée Générale Extraordinaire

I'- L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée 4 modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des Actionnaires, sous
réserve des opérations résultant d'un échange ou d'un regroupement d'actions réguliérement
décidé et effectué.

IT - L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si les Actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiére
convocation, le tiers et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions avant droit de vote.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date
postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée. Pour cette
assemblée, le quorum du quart est de nouveau exigé.

Elle statue & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les Actionnaires présents ou
représentés y compris les Actionnaires ayant voté par correspondance dans le délai prescrit.

III - Par dérogation 1égale aux dispositions qui précedent, I'Assemblée Générale qui décide
une augmentation de capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une Assemblée Générale
Ordinaire.

En outre, dans les Assemblées Générales Extraordinaires appelées a délibérer sur
l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, 1’apporteur ou le
bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, n'a voix délibérative, ni pour lui-
méme, ni comme mandataire, et chacun des autres Actionnaires dispose d'un nombre de voix
¢gal a celui des actions qu’il posséde sans limitation, le mandataire d'un Actionnaires
disposant des voix de son mandant dans les mémes conditions.

ARTICLE 30 - Droit de communication des actionnaires

Tout Actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et porter un jugement informé sur la
gestion et la marche de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise & disposition sont
déterminées par la Loi.

ARTICLE 31 - Inventaire - comptes annuels

I est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la loi.

A la cléture de chaque exercice, le Directoire, en collaboration avec le Conseil de
Surveillance, dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant a cette date.
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Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant 1'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Le cas échéant, il établit également, toujours en collaboration avec le Conseil de Surveillance,
un bilan et un compte de résultats consolidés.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Un état des cautionnements, avals et garanties donnés et des sliretés
consenties par la Société est annexé au bilan.

Le Directoire établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant l'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture
de l'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de
développement. Le rapport comprend I’ensemble des informations imposées par les
dispositions du Code de Commerce et les réglementations en vigueur.

Le Directoire présente ainsi 4 I’ Assemblée son rapport ainsi que les comptes annuels et, le cas
échéant, consolidés.

Un rapport est également présenté par le Conseil de Surveillance 2 I’Assemblée, portant

notamment sur les observations que celui-ci pourrait avoir sur la gestion, le rapport et/ou les
propositions de résolutions du Directoire.

TITRE VI

REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 32 - Fixation, affectation et répartition du résultat

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social et il reprend son cours lorsque,
pour une raison quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
anterieures, et des sommes a porter en réserve en application de la Loi et des statuts, et du
report bénéficiaire.

Sur ce benéfice, 1'Assemblée Générale peut prélever toutes sommes qu’elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou

de reporter a nouveau.
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Le solde, s'il en existe un, est réparti entre tous les Actionnaires proportionnellement au
nombre d'actions appartenant 4 chacun d'eux.

En outre, I'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont clle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux Actionnaires
lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. 11 peut €tre incorporé en tout ou partie au capital.

La perte, s'il en existe, est, aprés l'approbation des comptes par 1'Assemblée Générale, inscrite
& un compte spécial pour étre imputée sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 33 - Modalités de paiement des dividendes - acomptes

I - L'Assemblée Générale a la faculté d'accorder a chaque Actionnaire pour tout ou partie du
dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du
dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions, dans les conditions
légales.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans le délai fixé par
I'assemblée, sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois a compter de la date de celle-ci. Ce
délai peut étre suspendu, pour une durée ne pouvant excéder trois mois, par décision du
Conseil de Surveillance, en cas d'augmentation du capital.

II - Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
I'Assemblée Générale, ou a défaut, par le Conseil de Surveillance.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
Justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un
Commissaire aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice
precedent, aprés constitution des amortissements et provistons nécessaires et déduction faite
s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de
la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut €tre distribué des acomptes sur dividende
avant l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini.
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Aucune répétition de dividende ne peut &tre exigée des Actionnaires sauf lorsque Ia
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que
les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment
de celle-ci ou ne pouvaient I’ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I’action
en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE Vi1

DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 34 - Capitaux propres inferieurs a la moitie du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Directoire est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer 1'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires, a I'effet de décider s'il y a
lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la Loi et sous
réserve des dispositions de l'article 9 ci-dessus, réduit d'un montant égal a celui des pertes
constatées si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la
moiti€ du capital social.

Dans les deux cas, la décision de I'Assembliée Générale est publiée dans les conditions légales.
En cas d'inobservation des prescriptions visées aux alinéas I ou 2 ci-dessus, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les Actionnaires
n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 35 - Dissolution - liquidation on transmission universelle du patrimoine

1 - Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par la Lot, il y aura dissolution de la Société
a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de I'Assemblée Générale

Extraordinaire des Actionnaires.

IT - Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule main,
I'expiration de la Société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine sa
liquidation.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ou elle est publi¢e
au Registre du Commerce et des Sociétés.
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La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés soit par I'Assemblée Générale
Extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées
Générales Ordinaires, soit par une Assemblée Générale Ordinaire réunie Extraordinairement.

Le liquidateur représente la Société. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
Pactif, méme a I’amiable. 11 est habilit¢ a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'Assemblée Générale des Actionnaires peut I’autoriser a continuer les affaires en cours ou a
en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué
entre les Actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

IIT — Si toutes les actions sont réunies en une seule main, l'expiration de la Société ou sa
dissolution pour quelque cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine a
l'associé unique sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Les créanciers peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de trente jours a compter
de la publication de celle-ci. Une décision de Justice rejette l'opposition ou ordonne soit le
remboursement des créances, soit la constitution de garanties, si la Société en offre et si elles
sont jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a
l'issue du délai d'opposition ou, le cas ¢cheant, que lorsque l'opposition a été rejetée en

premicre instance ou lorsque le remboursement des créances a été effectué ou les garanties
constituges.

TITRE VIII

CONTESTATIONS - POURSUITES

ARTICLE 36 - Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ou de sa
liquidation, soit entre actionnaires et la Société, soit entre actionnaires eux-mémes, concernant
les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises a la
juridiction des tribunaux compétents.
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