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PROCES-VERBAL DES
DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE
EN DATE DU 31 JANVIER 2014

L'AN DEUX MIL QUATORZE,
LE 31 JANVIER
A 14 HEURES.

La Société Financiére Bleue, société par actions simplifi€e au capital de 655.080
EUROS, dont le siege social est situé 168 rue de Grenelle — 75007 Paris et immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS sous le numéro 493 297 576, représentée
par son Président Monsieur Gilles BENNEJEAN,

Associée unique de ladite Société, a pris les décisions suivantes, relatives a :

- Augmentation de capital d'une somme de vingt-sept millions neuf cent quatre-vingt-dix-
neuf mille neuf cent trente-neuf (27.999.939) euros par création de cent trente-trois mille
neuf cent soixante et onze (133.971) actions d'une valeur nominale de deux cent neuf (209)
euros chacune, par compensation avec la créance liquide et exigible sur la Société détenue
par I'Associée unique ;

- Modifications corrélatives des articles 6 et 7 des statuts de la Société ;

- Autorisation @ donner au Président de procéder, en une ou plusieurs fois, a une
augmentation de capital réservée aux personnes visées a l'article L. 3332-18 du Code du
travail ;

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

Le cabinet EXELMANS AUDIT & CONSEIL et le cabinet KPMG AUDIT PARIS ET CENTRE,
Co-Commissaires aux comptes, réguliérement convoqués sont absents et excusés.

Le Président dépose sur le Bureau et met & la disposition de I’Associée unique :

- La copie de la convocation adressée a '’Associée unique ;

- Les copies et récépissés postaux d'envoi en recommandé des lettres de convocation
adressées au Co-commissaires aux comptes titulaires ;

- Le rapport du Président ;

- Un exemplaire des statuts a jour ;

o
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- Le rapport des Co-commissaires aux comptes ;
- Le texte des résolutions proposées a I’Associée unique.

PREMIERE DECISION

L'Associée unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, décide
d’augmenter le capital social qui s’éléve a la somme de un million trois cent quatre-vingt-
onze mille sept cent trente et un (1.391.731) euros, divisé en six mille six cent cinquante-
neuf (6.659) actions de 209 (deux cent neuf) euros chacune, entiérement libérées, d’une
somme de vingt-sept millions neuf cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent trente-neuf
(27.999.939) euros, pour le porter a la somme de vingt-neuf millions trois cent quatre-vingt-
onze mille six cent soixante-dix (29.391.670) euros par la création de cent trente-trois mille

neuf cent soixante et onze (133.971) actions nouvelles de deux cent neuf (209) euros
chacune.

Cette augmentation de capital est réalisée par compensation avec la créance liquide et
exigible sur la Société, prélevée sur le compte courant de la société FINANCIERE BLEUE,
Associée unique a hauteur de vingt-sept millions neuf cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf
cent trente-neuf (27.999.939) euros.

Les fonds provenant des versements par compensation ont été constatés par un certificat
délivré par le cabinet EXELMANS AUDIT & CONSEIL et le cabinet KPMG AUDIT PARIS ET
CENTRE, au vu de l'arrété des comptes établi par le Président.

En conséquence, les cent trente-trois mille neuf cent soixante et onze (133.971) actions
nouvelles sont attribuées et réparties a ’Associée unique a concurrence de cent trente-trois
mille neuf cent soixante et onze (133.971) actions.

Les cent trente-trois mille neuf cent soixante et onze (133.971) actions nouvelles sont
créées avec jouissance a compter de ce jour.

Elles seront complétement assimilées aux actions anciennes et soumises a toutes les
dispositions des statuts.

EUXIEME DECISION

Article 6. — Apports

Il est ajouté a la fin de cet article le paragraphe suivant :

« Aux termes des décisions de L’Associée unique en date du 31 janvier 2014, le
capital social a été augmenté de vingt-sept millions neuf cent quatre-vingt-dix-neuf
mille neuf cent trente-neuf (27.999.939) euros, en numéraire, pour étre porte a vingt-
neuf millions trois cent quatre-vingt-onze mille six cent soixante-dix (29.391.670)
euros. Cette augmentation de capital a été réalisée par compensation avec la
créance liquide et exigible sur la Société, prélevée sur le compte courant de
I’Associée unique. »
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Article 7 — Capital social

« Le capital social est fixé a la somme de vingt-neuf millions trois cent quatre-vingt-
onze mille six cent soixante-dix (29.391.670) euros. Il est divisé en cent quarante

mille six cent trente (140.630) actions de 209 (deux cent neuf) euros, de méme
categorie.»

TROISIEME DECISION

L’Associée unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et avoir pris
connaissance du rapport des Co-commissaires aux comptes, statuant dans le cadre des
dispositions des articles L. 225-129-6 alinéa 1 du Code de commerce et L. 3332-18 du Code
du travail, décide de rejeter la résolution qui lui a été proposée dans les termes suivants :

* «autorise, conformément aux dispositions de [larticle L. 225-138 du Code de
Commerce, le Président a augmenter le capital par I'émission d'actions réservées aux

personnes visées a l'article L. 3332-18 du Code du travail dans les conditions ci-aprés
définies ;

* décide de supprimer le droit préférentiel de souscription des Associés aux actions

nouvelles en vertu de la présente autorisation, au profit des bénéficiaires visés ci-
dessus;

* fixe a 5 (cing) ans & compter du jour de la présente décision, la durée de la validité de la
présente autorisation ;

» décide en conséquence que I'émission des actions nouvelles réalisée en application de
la présente autorisation donnera lieu @ une augmentation de capital d'un montant limité
a 2 % du capital social a la date de la décision du Président de réaliser 'augmentation
de capital, celle-ci n'étant toutefois réalisée qu'a concurrence des souscriptions
recueillies ;

= décide que le prix de souscription des actions par les bénéficiaires visés ci-dessus, en
application de la présente autorisation, sera déterminé dans les conditions prévues par
les dispositions du troisieme alinéa de l'article L. 3332-20 du Code du travail

* décide que le Président aura tous pouvoirs pour mettre en ceuvre la présente
autorisation dans les limites et sous les conditions précisées ci-dessus a l'effet,
notamment de :

= décider le montant a émettre, la date et les modalités de I'émission et,

= constater ou faire constater la réalisation de I'augmentation de capital a concurrence
du montant des actions qui seront effectivement souscrites,

= et, d'une maniére générale, accomplir tous actes et formalités, prendre toutes
décisions et conclure tous accords utiles ou nécessaires (i) pour parvenir a la bonne
fin de I'émission réalisée en vertu de la présente autorisation et (ii) pour constater la
réalisation définitive de I'augmentation de capital réalisée en vertu de la présente
autorisation et modifier corrélativement les statuts ».
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QUATRIEME DECISION

L'Associée unique, confére tous pouvoirs au porteur d'un original ou d'un extrait des
présentes, a l'effet d'accomplir toutes formalités requises en conséquence de la présente
déclaration.

DE TOUT CE QUE DESSUS, il a été dressé le présent procés-verbal par I’Associée unique
et répertorié sur le registre des décisions de I'’Associée unique.

Monsieur Gilles BENNEJEAN
Pour la Société FINANCIERE BLEUE

La société FINANCIERE ECLAT
Représentée par son Président
Monsieur Gilles BENNEJEAN
PRESIDENT

Enregistré & . SIE DEVREUX SUD

Le 20/03/2014 Bordercau 0°2014/457 Casc n°8

Coicgisticmons S 500€ DPénalitds 532€
Total liquide -

Ext 1175

¢ ong venit slinguante-deux euros
Mot regy - Ging went vinguante-deux euros

La Coutidleuse prinvipuls dos [iaces publiques

p
7 Ay ¥
-~ Centibieur i




CLEOR

Société par Actions Simplifiée

60, rue Rolland Garros
27930 Le Vieil Evreux

Certificat des Commissaires aux Comptes
relatif 2 une augmentation de capital par
compensation de créances

Décisions de I’ Associé unique du 31 janvier 2014
(1% décision)
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Exelmans Audit & Conseil KPMG Audit Paris et Centre
21, rue de Téhéran Immeuble Le Palatin
75008 Paris 3, cours du Triangle

92939 Paris La Défense cedex

CLEOR

Société par Actions Simplifiée

60, rue Rolland Garros
27930 Le Vieil Evreux

Certificat des Commissaires aux comptes relatif 2 une augmentation de
capital par compensation de créances

Certificat du dépositaire

Décisions de I’ Associé unique du 31 janvier 2014

(1% décision)

Cher Associé,

En notre qualité¢ de Commissaires aux Comptes de votre société, nous avons mis en ceuvre les
diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine professionnelle de la
Compagnie Nationale des Commissaires aux comptes relatives a cette mission, afin d’établir
le certificat prévu a I’article L.225-146 alinéa 2 du Code de commerce.
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Cléor 3/3

Ces diligences qui ne constituent ni au audit ni un examen limité, ont consisté a vérifier :

- Le bulletin de souscription par lequel la société FINANCIERE BLEUE a souscrit 133
971 actions nouvelles d’une valeur nominale de 209 euros, de la société CLEOR a
I’occasion d’une augmentation de capital décidée par les décisions de I’associé unique
en date du 31 janvier 2014 ;

- La déclaration incluse dans le bulletin manifestant la décision de la société
FINANCIERE BLEUE de libérer sa souscription par compensation avec la créance
liquide et exigible qu’elle posséde sur la société ;

- L’arrété de compte établi le 31 janvier 2014 par le Président, dont nous avons certifié
I’exactitude le 31 janvier 2014, duquel il ressort que la société FINANCIERE BLEUE
posséde sur la société CLEOR une créance d’un montant de 34 052 801,07 euros dont
27 999 939 euros utilisés pour libérer par compensation les 133 971 actions nouvelles
d'une valeur nominale de 209 euros souscrites;

- Le caractere liquide et exigible de cette créance ;

- L’écriture comptable de compensation de cette créance visée ci-dessus permettant de
constater la libération des actions.

Sur la base de ces vérifications, nous délivrons le présent certificat qui tient lieu de certificat
du dépositaire.

Paris, le 31 janvier 2014

Les Commissaires aux Comptes

Exelmans Audit & C}aseil KPMG Audit Paris et Centre

Awmak/\:

Axel REBAUDIERES




«CLEOR»

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL DE 29.391.670 EUROS

SIEGE SOCIAL A LE VIEIL EVREUX (27930)
Rue Roland Garros n°60

413 873 670 RCS EVREUX

STATUTS MIS A JOUR

Au 31 janvier 2014

Certifiés conformes par le Président




La soussignée :

La société « FINANCIERE BLEUE »,

Saciété par actions simplifiée au capital de 147.153 euros,

Dont le siége est situé a PARIS (75016), rue Michel Ange n°114 bis,
Immatriculée au RCS de Paris sous le numéro 493 297 576,

Ré présentée par son Président, Monsieur Gilles BENNEJEAN.

A établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée qu'elle institue :

Article premier. - Forme.

La société est une société par actions simplifiée. Elle ne peut faire publiquement appel a 'épargne.

Atticle 2. - Objet.

La société a pour objet :

- L'exploitation de tous fonds de commerce d'horlogerie, de bijouterie, de joaillerie, orfévrerie, cadeaux et
cadeaux d'entreprise ;

- Lafabrication de tous hijoux et objets en métaux précieux ;

- L'achat et la vente des métaux précieux sous forme de déchets et ouvrages ;

- Lavente d'accessoires en matiére d’horlogerie et notamment les piles et bracelets ;

- Limportation et 'exportation de tous métaux, pierres précieuses, bijoux, joaillerie, et de toutes autres
matiéres ou articles précieux ;

- La participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans tous opeérations
pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport, de souscription ou
d'achat de titres ou de droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de
prise en location-gérance de toux fonds de commerce ou établissements ; la prise, I'acquisition,
I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets, licences, marques concernant ces activités ;

- Et plus généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobilieres et
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & cet objet, ou susceptibles d'en
favoriser I'extension ou le développement.

Article 3. - Dénomination.

La dénomination sociale est : « CLEOR ».
Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination sociale,

précédée ou suivie immédiatement des mots «Société par actions simplifiée» ou des initiales «SAS» et de
I'énonciation du capital social.

Article 4. - Siége social.

Le siege social est fixé a LE VIEIL EVREUX (27930), Rue Roland Garros n°60.

I peut étre transféré en tout autre lieu par décision de l'associé unique.



Article 5. - Durée.

La société a une durée de 99 ans & compter de son immatriculation, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6. - Apports.
Il a été apporté :

(i) Lors de la constitution de la société, en numéraire, une somme de 125.000 francs correspondant a la
souscription de 2.500 actions de 100 francs chacune, libérée de la moitié soit 125.0000 francs ;

(ii) Sur décision du conseil d'administration, une somme de 125.000 francs correspondant & la libération de
la moitié du capital social soit 125.000 francs ;

(iii) Par une assemblée générale extraordinaire du 23 février 2001, il a été décidé une augmentation de
capital :
(@) Par apport en nature de 89.800 francs, correspondant a la souscription de 898 actions de 100
francs chacune soit 89.800 francs,
(b) Par apport en numéraire de 91.300 francs, correspondant a la souscription de 913 actions de 100
francs chacunes oit 91.300 francs.
(iv) Par une assemblée générale mixte du 19 juillet 2004, il a été décidé une augmentation de capital :
(a) Par augmentation du nominal des actions fixé & 209 euros soit 1.499 euros,
(b) Par compensation avec une dette certaine, liquide et exigible, correspondant a la souscription de 88
actions de 209 euros chacune soit 18.392 euros.

Lors de I'assemblée générale extraordinaire en date du 23 novembre 2010, le capital social a été augmenté d'un

montant de 472.340 € par émission de 2.260 actions nouvelles, émission assortie d’une prime totale de
25271772 €.

Aux termes des décisions de L'Associée unique en date du 31 janvier 2014, le capital social a été augmenté de
vingt-sept millions neuf cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent trente-neuf (27.999.939) euros, en numéraire,
pour étre porté a vingt-neuf millions trois cent quatre-vingt-onze mille six cent soixante-dix (29.391.670) euros.
Cette augmentation de capital a été réalisée par compensation avec la créance liquide et exigible sur la Société,
prélevée sur le compte courant de I'Associée unique.

Article 7. - Capital social.

Le capital social est fixé a la somme de vingt-neuf millions trois cent quatre-vingt-onze mille six cent soixante-dix

(29.391.670) euros. |l est divisé en cent quarante mille six cent trente (140.630) actions de 209 (deux cent neuf)
euros, de méme catégorie.

Article 8. - Modifications du capital.

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi, par décision de
I'actionnaire unique.

Article 9. - Forme des actions.

Les actions sont nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du titulaire sur des comptes tenus a cet effet par la
société dans les conditions et modalités prévues par la loi.



Article 10. - Droits et obligations attachés aux actions.

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle a la quotité du capital
qu'elle représente.

2. L'actionnaire unique ou les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des actionnaires.

Article 11. - Cession et transmission des actions.

La cession des actions s'opére, a I'égard de la société et des tiers, par un virement du compte du cédant au
compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur
un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit «registre des mouvements».

La société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de mouvement.
L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le cédant ou son
mandataire ; si les actions ne sont pas entiérement libérées, mention doit étre faite de la fraction non libérée.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire entre cédants et
cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

Les cessions d'actions sont libres.

Article 12. - Président.

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale, actionnaire ou non de la
société. Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils

étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

Le premier président est nommé par I'actionnaire unique, pour une durée indéterminée. La durée des fonctions
du président est fixée par la décision qui le nomme. Le président peut démissionner a tout moment, sous réserve
de prévenir 'actionnaire unique ou les actionnaires trois mois au moins & l'avance.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions supérieur & 6 mois, il est
pourvu a son remplacement par l'actionnaire unique ou la collectivité des actionnaires statuant dans les
conditions prévues a l'article 15 ci-aprés.

Le président est révocable a tout moment par décision de I'actionnaire unique, ou par la collectivité des
actionnaires statuant dans les conditions de l'article 15 ci-aprés.

La rémunération du président est fixée par I'actionnaire unique. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, & la fois,
fixe et proportionnelle.

Le président peut consentir toute délégation de pouvoirs, & l'exception de la représentation de la société, pourvu
que ce soit pour un objet ou une opération déterminée.

Le président représente la société a l'egard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet social.



Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de
I'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve.

Article 13. - Directeur général

Sur la proposition du président, les actionnaires, & la majorité des deux tiers, peuvent nommer un ou plusieurs
directeur généraux personnes physiques ou morales.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au directeur général sont déterminées par les actionnaires en
accord avec le président.

Le directeur genéral est révocable a tout moment par la majorité des deux tiers des actionnaires ou par le
président.

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général en fonction conserve ses
fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Le directeur général dispose, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le président.
La rémunération du directeur général est fixée par les actionnaires a la majorité simple. Elle peut étre fixe ou

proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

Article 14. - Conventions entre la société et les dirigeants.

I. Actionnaire unique.
Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et son dirigeant,
actionnaire unique, sont mentionnées au registre des décisions de l'associé unique.

Si l'actionnaire unique n'est pas dirigeant, les conventions conclues par le président sont soumises & son
approbation préalable.

Il. Pluralité d'actionnaires.

1. Le commissaire aux comptes présente aux actionnaires un rapport sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et son président, 'un de ses dirigeants, l'un de ses
actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire,
la société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

A cette fin, le président et tout intéressé doivent aviser le commissaire aux comptes des conventions intervenues,
dans le délai d'un mois de la conclusion desdites conventions. Lorsque I'exécution de conventions conclues au
cours d'exercices antérieurs a été poursuivie au cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est
informé de cette situation par le président, dans le délai d'un mois & compter de la cléture de I'exercice.

Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires, I'actionnaire
intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée et

éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la
société.

2. Sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune
des parties, les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales sont
communiqués au commissaire aux comptes par le président et tout intéressé au plus tard le jour de I'arrété des
comptes par l'organe habilité(ou . dans le délai d'un mois & compter de la cléture de I'exercice).

Tout actionnaire a le droit d'en obtenir communication.



3. Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au président et aux dirigeants de la société.

Article 15. - Décisions des actionnaires.

A) Actionnaire unique.
L'actionnaire unique, qui ne peut déléguer ses pouvoirs, est seul compétent pour prendre les décisions suivantes

- approbation des comptes et affectation du résultat ;

- approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la société ;

- nomination et révocation du président ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- toutes modifications statutaires.

Le commissaire aux comptes est averti de toute décision de I'actionnaire unique.

Toutes autres décisions sont de la compétence du président.

Les décisions de l'actionnaire unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé soit par un juge du
tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la commune.

B) Pluralité d'actionnaires.

1. Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des actionnaires sont prises, au choix du
président, en assemblée ou par consultation a distance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte. Tous
moyens de communication et notamment la vidéo, visioconférence, courriel, télex, fax peuvent étre utilisés dans
I'expression des décisions.

2. Sont prises en assemblée les décisions relatives & l'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital,
la fusion, fa scission, la dissolution, la transformation en une société d'une autre forme, la nomination des
commissaires aux comptes, |'approbation des comptes annuels et l'affectation des résultats.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite par un ou
plusieurs actionnaires représentant les deux tiers du capital social.

3. L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de carence du
president. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, I'assemblée est convoquée par f'actionnaire
ou un des actionnaires demandeurs.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion ; elle indique l'ordre du
jour ; y sont joints tous documents nécessaires & l'information des actionnaires.

Tout actionnaire disposant d'au moins 10% du capital peut requérir l'inscription & l'ordre du jour de projet de
résolutions. Sa demande, appuyée d'un bref exposé des motifs, doit étre parvenue & la société au plus tard la
veille de Ia tenue de la réunion.

L'assemblée est présidée par le président ; & défaut, lassemblée élit son président. L'assemblée convoquée &
'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un proces-verbal de la réunion, signé par
le président et un actionnaire.

L'assemblée ne délibére valablement que si la moitié des actionnaires sont présents ou représentés.

4. En cas de consultation a distance, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
l'information des actionnaires sont adressés & chacun, par tous moyens. Les actionnaires disposent d'un délai
minimal de 8 jours, a compter de la réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre

émis par tous moyens. Tout actionnaire n'ayant pas répondu dans un délai de 8 jours est considéré comme
s'étant abstenu.



La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le président, sur lequel est portée la réponse de
chaque actionnaire.

5. Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions par Ilui-méme ou par le mandataire de'son choix.
Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles
représentent.

6. Décisions extraordinaires. Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a l'augmentation ou la
reduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société, et sa transformation.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou représentés
possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions sont prises a la majorité des
deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

7. Décisions ordinaires. Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a la
majorite des voix exprimées. Toutefois, I'approbation des comptes annuels, Iaffectation des résultats et la
nomination des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix dont disposent
tous les actionnaires.

8. Le commissaire aux comptes doit étre invité & participer & toute décision collective, en méme temps et dans la
méme forme que les actionnaires. Il en est de méme du comité d'entreprise ; les demandes d'inscription de

projets de résolutions adressées par celui-ci obéissent au régime ci-dessus prévu pour les demandes des
actionnaires.

Article 16. - Exercice social.

Chaque exercice social commence le 1¢" mars et se termine le 28 février de 'année suivante.

Article 17. - Comptes annuels.

Le président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales, arréte les comptes annuels et le cas
échéant les comptes consolidés conformément aux lois et usages du commerce, et établit le rapport de gestion.

L'actionnaire unique approuve les comptes, aprés rapport du commissaire aux comptes, dans le délai de six mois
a compter de la cléture de l'exercice.

Article 18. - Résultats sociaux.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme

du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-
dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi que des
sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Le bénéfice distribuable est attribué a I'actionnaire unique.



Article 19. - Contrdle des comptes.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour une durée de six exercices.

Article 20. - Comité d'entreprise.

Les délegués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du président ou du
directeur général.

Article 21. - Dissolution - Liquidation.

1. Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la société a l'expiration du terme
fixé par les statuts, par décision de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, ou par décision de
I'associé unique.

2. Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de la société ou sa dissolution pour quelque
cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine social a I'actionnaire unique, sans qu'il y ait
lieu & liquidation. Les créanciers peuvent faire opposition & la dissolution dans le délai de trente jours a compter
de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette I'opposition ou ordonne soit le remboursement des
créances, soit la constitution de garanties si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission
de patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a lssue du délai d'opposition ou, le
cas échéant, lorsque ['opposition a été rejetée en premiére instance ou que le remboursement des créances a
été effectué ou les garanties constituées.

3. En cas de pluralité¢ d'actionnaires, la dissolution de la société entraine sa liquidation qui est effectuée
conformément aux dispositions du Livre Il du Code de commerce et aux décrets pris pour son application.

4. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 22. - Contestations.

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou au cours de sa
liquidation, entre les actionnaires ou entre un actionnaire et la société, sont soumises au tribunal de commerce
compétent.

Article 23. - Frais.

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence, sont a la
charge de la société.



