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«CLEOR»

SOCIETE ANONYME AU CAPITAL
DE 919.391 EUROS

SIEGE SOCIAL A EVREUX (27000)
Netreville = ZAC du Bois des Communes

Rue Jean Monnet n°264

RCS EVREUX B 413 873 670 (2004 B 00109)
SIRET 413 873 670 00199 - Code APE 514 S

0000000

PROCES VERBAL DE DELIBERATION
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
EN DATE DU 13 JUILLET 2006

L'AN DEUX MIL SIX,
LE TREIZE JUILLET,
A NEUF HEURES TRENTE.

Le Conseil d'Administration s'est réuni en son établissement sis 8 MONTREUIL
(93100) Rue Kléber n°18, sur convocation de son Président.

Il résulte du Registre de Présence, signé par les Administrateurs a leur entrée en
s¢ance, que sont présents :

- Monsieur Gilles BENNEJEAN
Président du Conseil d'Administration et Directeur Général,

- Madame Cecile DOLLE Epouse CHATRON MICHAUD
Administrateur,

Madame Caroline GUERIN Epouse BENNEJEAN, Administrateur est absente et
EXCusce.

Monsieur Gilles BENNEJEAN, Président du Conseil d’Administration, dirige les
debats.

Monsieur Le Président constatant la présence de la majorité des membres du
Conseil d'Administration, déclare que le quorum est atteint, et qu'en conséquence, le
Conseil peut valablement délibérer, la Société ne comportant pas de Comité
d'Entreprise.

Il rappelle au Conseil qu'il I'a réuni a l'effet de deélibérer sur I'Ordre du jour
sutvant:

Gn ot



ORDRE DU JOUR
- Transfert du sicge social et modification correlative de ’article 4 des statuts.
- Pouvoirs pour formalitées, =
- Questions diverses.
Monsieur le Président expose ensuite aux administrateurs les motifs de cet ordre
du jour.
EXPOSE

Monsieur le Président expose que le bail du nouveau siége ayant été signe le 12
juillet 2006, il y a lteu & présent de transterer le siége social.

Ceci exposé, diverses observations sont échangeées.
Des explications sont données par Monsieur le Président.
Personne de demandant plus la parole, Monsieur le Président met successivement
aux voix, chacune des résolutions figurant a 1'Ordre du Jour.,
RESOLUTIONS

PREMIERE RESOLUTION

Le Conseil d’Administration décide de transférer a compter de ce jour le siege
social & LE VIEIL-EVREUX, Parc d'activités Le Long Buisson 425 ¢ Rue Clément
ADER (27055) EVREUX et modifie en conséquence I’article 4 des statuts :

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a :

LE VIEIL-EVREUX, Par¢ d'activités Le Long Buisson 425 ¢ Rue Clément
ADER @7955FEVREUX 34336) e Vel Evaouc

Le reste de I’article n’est pas modifié.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a 'unanimite.
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DEUXIEME RESOLUTION
Le Consetl d’Administration donne tous pouvoirs au porteur d'un original ou

d'une copie du procés-verbal constatant la présente délibération, en vue de toutes
formalités pouvant étre etfectuées.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.

Rien n'étant plus 4 I'Ordre du Jour, 1a séance est levée a 10 HEURES 30.

DE TOUT CE QUE DESSUS, il a ét¢ dressé le présent proces-verbal qui, aprés
lecture, a été signé par les Membres du Conseil.

/

Mafisieur Gilles BENNEJEAN
PRESIDENT DU-GQNSEIL "-' RATION
V

=

Madame Cécile DOLLE
Epouse CHATRON MICHAUD
ADMINISTRATEUR
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"CLEOR"

SOCIETE ANONYME

AU CAPITAL DE 919.391 EUROS

SIEGE SOCIAL A VIEIL-EVREUX

Parc d’activité¢le Long Buisson
425 C s lorhenk Ador - 97930 %
RCS EVREUX B 413873670 (97 B 00102)  \aell EVaaux

STATUTS MIS A JOUR

Mise a jour suite au conseil d’administration du 13 juillet 2006

Certifié conforme,
A Evreux,

Le 13 juillet 2006
Le Président
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Entre les associés ayant souscrit au capital de la societe, lors de sa
constitution sous sa forme anoayme, et tous ceux titulaires d’actions a la
date de ce jour, il a été adopte les présents statuts conformément aux
dispositions de la loi du 24 juillet 1966 et du décret du 23 mars 1967 et des
textes subséquents, notammeat de [a loi du 15 mati 2801.

ARTICLE 1« : FORME

[ est formé, entre les associés, proprictaires des actions composant le capital de I
sociéts et de celles qui pourront étes ultérieurement crédes, une societe anonyme
régie par les lois en vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 : OBJET

La societe a pour objet :

. L'exploitation de tous fonds de commerce d’horlogerie, de bijoutene, de
joaillenie, orfevrene, cadeaux et cadeaux d'encrepnse.

. La fabricadon de tous bijoux et objet en metaux précieux.

. L'importation et l'exportation de tous metaux, pierres precieuses, byoux,
joatllenie, et de toutes autres matiéres ou articles precicux.

- La participation de la saciété, par tous moyens, directernent ou tndirectement,
dans tous opérations pouvant sc rattacher 3 son objet par voie de créaton de
sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits socaux,
ds fusion ou autrement, d¢ création, d'acquisition, de location, de prise en location
pérance de tous fonds de commerce ou établissements ; la pnse, I'acquisiuon,
I'exploitation ou la cession de tous procedes, brevets, licences, marques concemant
ces activités.

. et plus généralement toutes opérations commerciales, industnelles, financeres,
mobiiéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou wndirectemnent a
cet objer, ou susceptibles d’en favonser I'extension ou le developpement.

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE

[a société a pour dénomunation soqale :
« CLECR »

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents,
imprimés ou autographies, émanant de la société, la denomination sociale sera
pracédée ou suivie unmédiatement des mots écrits lisiblement « SOCIETE

ANONYME - ou des initiales « S.A. » et de I'énonciation du montant du caputal
sacial.

P

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé€ a:

.\}:ieil-é;'re-u:é - Parc d’activités Le long Buissqh
425 ¢ rue Clément Ader
27930 LE VIEIL EVREUX



-
P Wy F O T T T p—

[l pourra &re transféré en tout autre endroit du méme departement ou e l'un des
departements limitrophes, par simple decision du consed d'admurustration, soumise
i la raufication de la plus prochaine assemblee genérale ordinaire, et-partout ailleurs
en vertu d'une délibération de ['assemblée ganérale extraordinarre.

ARTICLE 5: DUREE

La durée de la société est de 99 ans (QUATRE VINGT DIX NEUF ANS) a
comprer de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les
cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus aux presents statuts.

Article 6 : Apports

[l a été apporté :
- Lors de la constitution de la société, en numeéraire, une somme de 125.000 francs
correspondant a la souscription de 2.500 actions de 100 francs chacune, libérées de la
moitié, soit : 125.000 francs.

- Sur décision d’un conseil d’administration, une somme de 125.000 francs correspondant
a la libération de la moitié du capital soit 125.000 francs.
- Par une assemblée générale extraordinaire du 23 FEVRIER 2001, il a été décidé une
augmentation de capital :

. par apport en nature de 89.800 francs, correspondant a la souscription de 898
actions de 100 francs chacune soit §9.800 francs.

. par apport en numeraire de 91.300 francs, correspondant a la « souscription de
913 actions de 100 francs chacune soit 91.300 francs.
. par incorporation des primes d’émission, soit 5.468.900 francs.

- Par une assemblée générale mixte du 19 JUILLET 2004, if a été décidé une augmentation
de capital :

par augmentation du nominal des actions fixé A 209 euros soit 1.499 euros.

’ par compensation avec une dette certatne, liquide et exigible, correspondant a la
souscription de 88 actions de 209 euros chacune soit 18.392 euros.
D’ou un total de 919.391 euros.

Article 7 : Capital

Le capital social est fixé 4 919.391 euros divisé en 4.399 actions.

ARTICLE 8 : MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I. AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

L e capital social peut étre augmenté par tous modes et de toutes manieres autorises
par la lot.

Sous réserve des dispositions de l'arucle 1.232-18 du ’Code de Commerce,
I'assemblée générale extrzordinaire est seule competente pour decider
'augmentation du capital, sur le rapport du Conseil d’Admunustration contenant les

indications requises par la loi.



Conformement a la lo, les act:onnaires ont, proportionnellemment au moatant de leurs actions, un droit de

preférence a la souscription des actions de numéraire ermises pour réaliser une augmentation de capital,
d.rou auquel ds peuvent renoncer a tiere individuel. Os disposent, ea outre, d'un droit de souscripuor a
uzre reductible si l'assemblée générale I'a decide expressement.

Le droir a I'attnbuuon d'actions nouvelles, a la suite de ['incorporation au capizal de réserves, bénefices ou
prumes d'2mission apparuent au nu-proprctaire, sous reserve des droits de ['usufnuitier.

Les actions souscrites en numeéraire soit lors de la constitution, soit lors d'une augmentation du capital
social doivent étre bbérées, lors de leur sousenption, de la quotté minimum prevue par les dispositions de
Parucle 225-3 du Code de commerce, et le cas écheant, de la totalité de fa prime d'émission.

La biberauon du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du consel d'admustratior, dans
le délai de cmq ans soit a compter de l''mmatriculaton de l2 socété au registre du commerce et des
sociétés, soit a compter du jour ou l'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont ponés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant [a date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque titulaire
d'actions.

Tou: retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions porte, de plein droit
" . . ¥ A « f . rF A (4 % *

et sans qu'il soit besoin de proceder a une formalité quelconque, intérét au taux légal, i parur de la date

d'exigibilite, sans préjudice de I'acuon personnelle que la sociétz peut exercer contre l'actionnaire défaillant

des sancuons et des mesures d'exécuuon forcee prevues par la loi.

[I. REDUCTION DU CAPITAL

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous réserve, le cas échéant, des droits des
créanciers, autonser ou décider la reduction du capual social pour telle cause et de telle maniere que ce
SOIt, mais en aucun cas, la reduction du capital ne peut porter anteinte 2 l'egalits entre actionnatres.

La reducuion du capital social, quelle qu'en soit la cause, 2 un montant inférieur au minimum légal, ne peut
éure deadée que sous la condition suspeastve d'une augmentauon de capm.l destinée 2 amener celw-c1 au

mons au mumum legal 3 mons que L soc:ct: ne se transforme en societé d'une autre forme n'exigeant
pas un capial supeneur au capital social apreés sa réducuon.

A défaut, tout intéressé peut derander en justice la dissolutuon de la société; celleci ne peut éue
proronceée si, au jour ou le tribunal statue sur le fonds, la régulansation a eu lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions de numéraire émises a la suite d'une augmentation de capital resultant pour parue d’une
mcnxpnraunn de reserves, benéfices ou primes d'émission et pour partie d'un versement en espzces,
dowent éure mtegralenmnt Liberées lors de teur souscrpuon. Toutes autres acuons de ruméraires peuvent
etre ibérees lors de leur souscription, de la quotte mintmum prevue par la lot,

La kberation du surplus intervient en une ou plusiewrs fots sur décision du conseil d’administrauor: dans
un delai maximum de cing ans a condprer de 'immatnculation de la société, soit du jour ol l'augmentation
de capital est devenue definiuve.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscriptaurs quinze jours au moins avart la date
fixée pour chaque versement, par letire recommandée AR, adressée 3 chaque actionnaire {ou par avis

nséze dans un journal d'annonces legales du lieu du siege social).
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A défaur par l'actionnaire de se Libérer aux époques fixées par le conseil d’administration, les sorames dues

soat,

de plein droit et sans qul soit besoin de proceder 3 une formalit¢ quelconque, productivés d'intéréts

. ’
au tapx de légal, 3 compter de la date d'exgibilite, sans prejudice des autres recours et sanctions prevus par

la lou.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

- - . . It ’ - .
Les dctions émises par fa sociésé sont obligatoirement délivrées sous la forme rominative.

Les actions donnent lieu 3 une inscription en compte dans les conditicns et selon les modalites prevues
par les dispositions legislauves et reglementaires en vigueur.

A la demande de l'aciionnaire, une amestation d'inscription en compte hs sera deliveee par la soaete.

ARTICLE 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

[. Les actions ne sont négociables qu’aprés immatriculation de la société. En cas
d’augmentation de capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation de
cetle-ci. Elles demeurent négociables jusqu’a la cléture de la liquidation.

L. La transmission des actions ne s’opére qu'a I'égard de la société et des tiers, que par un
virement de compte a compte au profit du ou des « acquéreurs, aprés signature par le ou
les cédants d’un ordre de mouvement. Les mouvements sont ensuite enregistrés par la
société ou une personne qu'elle habilite & cet effet, sur le registre établi par la société, coté
et paraphé par le Greffe du Tribunal de Commerce.

La société est tenue de procéder a cette inscription et A ce virement deés réception de
I'ordre de mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé
par le cédant ou son mandataire ; si les actions ne sont pas entierement libérées, mention
doit étre faite de la fraction non libérée.

La transmission a titre gratuit, ou en suite de déces, s’opére également par un ordre de
mouvement, transcrit sur le registre des mouvements, sur justification de la mutation
dans les conditions légales.

Les frais de transfert des actions sont 4 la charge des cessionnaires, sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
[II. Cession a des tiers

Agrément des cessions

1° Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de
cession, soit a un conjoint soit & un descendant ou 3 un ascendant, soit 4 une personne
nommée administrateur dans la limite du nombre des actions nécessaires a I’exercice de

sa fonction, les actions ne peuvent étre cédées A des tiers etrangers & la société qu'avec
l'agrément du conseil d'administration dans les conditions ci-aprés :

En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration a la sociéts par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec avis de réception, en ind lquant les nom,
prénoms, profession et domicile du cessionnaire, ou la dénomination et le siege social

s'il s"agit d’une société, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le
prix oftert.

A cette déclaration doit étre jointe, le cas échéant, I'attestation d’inscription en compte
dans laquelle sont comprises les actions dont la cession est projetée.



Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, le conseil d'administration est tenu de
notifier au cédant s'il accepte ou refuse la cession projetée. A défaut de notification dans
ce délai de trois mois, I'agrément est réputé acquis.

La décision d'acceptation doit étre prise a la majorité des deux tiers des administrateurs
présents et représentés. Conformément a la loi et aux présents statuts, la présence
effective de la moitié au moins des administrateurs en fonction est nécessaire.

La décision n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner lieu a une
réclamation quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en étre informé par lettre recommandée.

En cas de refus, le cedant aura huit jours pour faire connaitre dans la méme forme s'il
renonce ou non a son projet de cession.

2° Dans le cas ol le cédant ne renoncerait pas a son projet, le conseil d'administration
est tenu de faire acquérir les actions soit par des actionnaires ou par des tiers, soit avec le

consentement du cédant, par la société, en vue d’une réduction de capital, et ce, dans le
délai de trois mois a compter de la notification du refus.

A cet etfet, le conseil d'administration avisera les actionnaires, par lettre recommandée,

de la cession projetée en invitant chaque actionnaire & {ui indiquer le nombre d'actions
qu'il veut acquérir,

Les oftres d'achat doivent étre adressées par les actionnaires au ¢onseil d'administration,
par lettre recommandée avec accusé de réception, dans les quinze jours de la notification
qu'ils ont reque.

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est effectuée par le

conseil d'administration, proportionnellement a leur participation dans le capital et dans
[a limite de leurs demandes.

3° Si aucune demande d'achat n'a été adressée au conseil d'administration dans le délai

ci-dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la totalité des actions offertes, le conseil
d'administration peut faire acheter les actions disponibles par un (ou des) tiers.

4° Les actions peuvent également étre achetées par la société si le cédant est d’accord. A
cet effet, le conseil d'administration doit d’abord demander cet accord par lettre
recommandée avec accusé de réception. L'actionnaire cédant doit faire connaitre sa
réponse dans les huit jours suivant la réception de la demande.

En cas d'accord, le conseil convoque une assemblée générale extraordinaire des
actionnaires a l'ettet, s'il y a lieu, du rachat des actions par la société et de {a réduction
corrélative du capital social. Cette convocation doit étre effectuée suffisamment tdt pour
que sott respecté le délai de trois mois indiqué ci-aprés.

- L
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Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé ainsi
qu’il est dit ci-apres.



5° Si la totalité des actions n'a pas été achetée cu rachetée dans le délai de trois mois, a
compter de la notification du refus d'autorisation de cession, I'actionnaire vendeur peut
réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédées,
nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient été faites dans les conditions visées
ci-dessus.

Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance, non susceptible de recours,
du président du tribunal de commerce statuant par ordonnance de référé, l'actionnaire
cédant et le cessionnaire ddment appelés.

6° Dans le cas o les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou par des tiers,

le conseil d'administration notifie au cédant les nom, prénoms et domicile du ou des
acquereurs.

Le prix de cession des actions est fixé entre eux et le cédant. Faute d'accord sur le prix,

celui-ci est déterminé par un expert, conformément aux dispositions de l'article 1843-4
du Code civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par moitié par les

acquéreurs.:

7° La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisée d'office par un ordre
de mouvement signé du président du conseil d'administration ou d'un délégué du
conseil sans qu'il soit besoin de celle du titulaire des actions. Avis est donné audit
titulaire par lettre recommandée avec accusé de réception, dans les huit jours de la
détermination du prix, d’avoir a se présenter au siége social, pour toucher ce prix, lequel
n'est pas productif d'intéréts.

8° Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre
vifs, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice. Ces dispositions sont

également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de
scission.

Elles s'appliquent également en cas de fusion d'une personne morale actionnaire de la
société avec une personne morale non actionnaire. Dans ce cas, 'actionnaire devra se

soumettre a [a procédure prévue par le présent article, dans les mémes conditions que
pour une cession.

9° La clause d'agrément, objet du présent article, peut s'appliquer également a la cession
des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves,
provisions ou bénéfices.

Elle s'applique aussi en cas de cession du droit de souscription a une augmentation de
capttal par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de
souscription en faveur de personnes dénommaées.



Dans l'un et 'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent
article s'exercent sur les actions souscrites, et le délai imparti au conseil d'administration
pour notifier au tiers souscripteur s'il accepte ou non celui-ci comme actionnaire est de
trois mois a compter de la date de réalisation définitive de ['augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix est égal a [a valeur des actions nouvelles déterminée dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

10° En cas d'attribution d'actions de la présente société, a la suite du partage d'une
société tierce possédant ces actions en portefeuille, les attributions faites a des personnes
n‘ayant pas déja la qualité d'actionnaire seront soumises a l'agrément institué au présent
article.

Le projet d’attribution a des personnes autres yue des actionnaires devra, en
conséquence, faire |'objet d'une_demande d'agrément par le liquidateur de la société
dans les conditions fixées au 1° ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision du conseil d'administration, dans
les trois mois qui suivront la demande d'agrément, cet agrément se trouvera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans un délai
de trente jours a dater de la notification du refus d'agrément, modifier les attributions
faites de fagon a ne faire présenter que des attributaires agréés.

Dans le cas ol aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le liquidateur
n'aurait pas modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus, les actions attribuées
aux actionnaires non agréés devront étre achetées ou rachetées a la société en liquidation
dans les conditions fixées ci-dessus.

A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans
le délai stipulé ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet présenté,

Droit de préeemption

A - Sous réserve de la mise en ceuvre de |"agrément ci-dessus, les transmissions ou
cessions, sous quelque forme que ce soit, d'actions de la société a un tiers non
actionnaire, sont subordonnées & l'exercice, dans les conditions ci-aprés, d’un droit de
préemption de premier rang au profit des autres actionnaires de la société et d'un droit
de préemption de second rang au profit de la société.

1. Le cédant notitie au président du conseil d'administration le projet de cession des
actions, par lettre recommandée avec accusé de réception, avec indication du nom du

cessionnaire proposé, du nombre des actions concernées, du prix et des conditions de la
vente.

A cette notification doit étre’jointe I'attestation d'inscription en compte de la société dans
laquelle sont comprises les actions concernées.



Dans les quinze jours de cette notification, le président du conseil d'administration porte
ledit projet de cession A la connaissance de tous les actionnaires, par lettre recommandée
avec accusé de réception reproduisant l'ensemble des indications mentionnees dans la
notification du cédant.

2°, Les actionnaires doivent exercer leur droit de préemption par la voie d'une
notification au cédant et au président du conseil d'administration, au plus tard dans les
trente jours de la notification émanant du cédant, en précisant le nombre d'actions qu'ils
souhaitent acquérir.

3° a) A défaut pour le bénéficiaire du droit de préemption de notifier, dans le délai ci-
dessus, qu'il entend exercer ce droit, il est réputé y avoir définitivement renoncé pour la
Cession en cause.

b} Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires bénéficiaires du droit de
préemption ont déclaré acquérir est supérieur au nombre d'actions concernées, et faute
d'accord entre eux sur la répartition desdites actions dans le délai de trente jours ci-
dessus, les actions concernées sont réparties entre eux au prorata de leur participation
dans le capital social, avec répartition des restes a la plus forte moyenne, mais dans la
limite de leur demande.

¢) Si, dans une cession, les droits de préemption des actionnaires n'absorbent pas, dans
les délais ci-dessus, la totalité des actions concernées, la société peut, en vertu de son
droit de préemption de second rang, et avec l'accord du cédant, acquérir les actions
concernées non préemptées, en vue de réduire son capital; elle dispose, & cette fin, d'un
délai complémentaire d'un mois.

d) A défaut d'exercice de leurs droits de préemption par les titulaires ci-dessus, et dans
les délais prévus, la cession projetée peut étre réalisée mais seulement aux prix et
conditions contenus dans la notification visée ci-dessus.

B - Les dispositions du présent article sont applicables a toutes cessions entre vifs, a titre
gratuit ou a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication

publique en vertu d'une décision de justice. Elles sont également applicables en cas
d'apport en société, fusion, scission ou apport partiel d'actif.

Elles s'appliquent également en cas d'augmentation de capital, en cas de cession des
droits de souscription ou d'attribution; les délais ci-dessus prévus courant alors de la
date de réalisation de I'augmentation de capital.

Elles s'appliquent, de méme, & toutes cessions de titres ou valeurs émis par la société,
quels qu'tls soient, dés lors que ces titres ou valeurs peuvent, immédiatement ou a

terme, donner des droits quelconques & une fraction du capital, aux bénéfices ou aux
votes de la société.

* Consentement de la sociétéa un projet de nantissement d’actions



Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement d’actions dans les
conditions prévues ci-dessus, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en
cas de réalisation forcée des actions nanties, & moins que la société ne préfere, aprés la
cession, racheter sans délai les actions en vue de réduire le capital.

* Acquisition forcée des actions

Afin de préserver I'indépendance de la société et |'intérét de 'entreprise, il est convenu
expressément que les actions détenues par une autre société peuvent faire ['objet d'une
acquisition forcée décidée par le conseil d’administration lorsque le contrdle de la société
actionnaire vient a changer de mains par quelque procédé juridique que ce soit.

Le changement de contrle doit étre constaté par une délibération du conseil qui indique
les opérations ou les indices dont il déduit [edit changement.

La décision d’acquisiion du conseil, accompagnée de la délibération ci-dessus
mentionnée, est adressée par lettre recommandée avec accusé de réception a la société
actionnaire. Dans les trois mois de la décision d’acquisition, la société doit désigner les
actionnaires ou les tiers qui se portent acquéreurs des actions en cause ainsi que le prix
qui en est offert.

En cas de désaccord, le prix est fixé conformément aux dispositions de I'article 1843 du

Code Civil. Si la société ne présente pas d’acquéreur dans les trois mois de la décision
d’acquisition, celle-ci est réputée caduque.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Les drouts et obligations artachés 3 Paction suivent le titre dans quelque main qu'il passe, er la cession

c m == r . ¥ LI 4 - = " ’
0 prend tous les c.;lmdendes echus et non payés et i échoir, ainsi que la par: évenruelle dans les foads de
reserve ct de provision.

l.:a prnprfete’drune acuon emporte de plein droit adhésion awx présents statuts et aux décisions de
l'asseinblée générale.

TITRE III
DIRECTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - MODE D’EXERCICE DE LA DIRECTION GENERALE

- . r r ¢ B F ST T = F o= .
La direcuon générale de la société est assumée, sous sa responsabilite, soit par le président du Consell

d'Admunistration, solt par une autre personne physique nommée par le Conseil d’Administration et
portanc le titre de directeur général. )

- » - * * - « g * * - . ¥
Le Conseil d’Administration choisit eatre les deux modalités d'exercice d= 12 direction generale, dans les

conditions ci-apres ;
.
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- le chotx est operé par le Consell d’Administration statuant i Punanimitd de tous ses
membres : ,‘

- l'opuoa pour la dissociation des fonctions de présider du Conseil d’Administration et de
directeur genéral ne peut intervenir que lorsque le montant toral du chiffre d’affaires hors
taxe excede la somme de UN MILLION d'euros

- l'opuor retenue ne pourra étre remise ex cause qu'aprés |'expiration d'un délai d'un an.

Leq acuonnaires et les uers seront informés du choix opéré par le Conseil dans les conditions définies par
le decrer d’application du 63 mai 2002 (2002-803).

Logsque la direction generale de la société est assumée par le president du Consed d’Admunistration, les
disposiuons ci-apres relatives au directeur général lui sont applicables.

ARTICLE 15 - CONSEIL D'ADMINISTRATION-

[. Conseil d’Admuristration

La|societe est administrée par un Consell d’Administration de trois membres au moins et dix-huit
membres au plus, prs parmu les actionnaires, nommés dans les statuts ou par assemblée générale
ordinaire des actionnaires.

La duree des fonctions des administrateurs nommeés au cours de la vie sociale est de six aandes.

Leg administrateurs ne doivent pas &tre igés de plus de soixante-cing ans, au deli du tiers de leur nombre.

Un méme administrateur ne peut cumuler plus de cing mandats i titre persongel ou en tant cue

representant permanen: d’une société anonyme, sauf mandats exercés dans les filiales, non cotées, de la
-F 3
sodiété.

Un salané de la société ne peut étre nomme Administrateur que si son contrat de travail est antérieus de
deyx ans au molns a sa nomination et correspond i un emploi effectif. 11 ne perd pas le bénéfice de son
cogtrat de traval. La revocation de ses fonctions d’Administrateur n'a pas pour effet de césilier le conrrat

da fravad

Toute nomination intervenue en violation de ceute disposition est nulle ; toutefois, certe nullité n’entratne
pag celle des delibérations auxquelles a pris part PAdministrateur irréguliérement nomms.

Le|nombre des adminustrateurs kiés 3 la société par un conwrat de travail ne peut dépassar le tiers des
adminustrateurs en fonctions.

{I. Nomunauon du consel d’adminisiration

St tn ou plusieurs sieges d'administrateurs deviennent vacants entre deux assemblées generales, par suite
de [déces ou de demussion, le conseil d'administration peut procécer a une ou a des nominations i titre
provisoire.

Le$ norunauons d'admunistrateur faites par le conseil d'administration sont soumises 2 Iz ratificadon de la
plys prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes
acqornplis antérieurement n'en demeurent pas moins valables.

S'f ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en fonctions, celui-ci ou ceux-ci ou, a defaut, le
ou les commussaires aux comptes, dotvent convoquer tmmédiatement l'assemblée générale ordinaire des
acqionnarres a l'effe: de compléer le consel.
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Ladministrateur nommé en rempiacement d'un autre ae demeure ea focction que pendant le emps
restant a courtr du mandat de son prédecesseur.

Les admurustrateuss personnes physiques ne peuvert appartenir au total 3 plus de cinq consetls
d'admunistraion ou consells de survellance de sociétés anonymes ayant leur siege en France
metropolitaine, sauf ies exceptions prévues par fa loi.

La lirute d'age des administrazeurs est de 80 ans, s'agissant des personnes physiques ou des représentants
permanents des personnes morales.

Ladmenustrateur acteint par la limieé d'ige, 1 défaut de démission volontaire, es: reputé démissionnaire 2
parcr de la plus preche assemblée générale ordinaire annuelle qui prend acte de la démission et nomme, le

cas eécheant, un nouvel administrazeur. Toute nomination intervenue en violation de ces dispositions est
"
nudle.

La personae morale administrateur désigne sans délai le remplacement du représentant permanent arteint

de Iz lumuce d'age.

Chaque adrministrateur doit ézre propriétaire de UNE action av moias du caprial social.

ARTICLE 16 - DELIBERATIONS DU CONSEIL - PROCES VERBAUX-

Le consell d'adminisiration se réunit aussi souvent que lintérét de la société lexige, sur la convocation de
son president ou celle du tiers au moins de ses membres, méme si la dernidre réunion date de moizs de
deux mots.

La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit niqué dans fa convocaton.

En principe, la convocation doit éure faite cing jours 3 lavance par lertre, télégramme, telecopie ou
courner électronique. Mais elle peut éire verbale et sans délai st tous les adminiszrateurs y consentent.

Toute convocation doit mentionner les principales questions 3 l'ordre du jour.

Chaque adminustrateur 2 le droit de demander tous documents d’information qu'il juge utiles au regard de
Pordre du jour de ia séanca du conseil d’administration.

Ces cocuments devront lui étre remis 48 heures au moins avant le jour de la réunion du Conseil

d'administrauon,

Pour la validize des deéliberations, la présence effective de la moitié au moins des administeateurs est
necessaire.

Les décisions sont prises 3 la majorté des voix des membres présents ou représentés, chaque
admunistrateur disposant d'une voix et ne pouvant représenter plus d'un de ses collégues.

En cas de partage, la voix du président de séance est prépondérante.

Il est tenuun registre de présence qui est signé par les adminisicateurs participant 3 la séance du conseil
d'admunistration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de leur nomination résulte valablement, vis-
a-vts des tiess, de la seule énonciauon daas le procés-verbal de chaque réunion des noms des
adrustrateurs presents, representés ou abseats.

T g
@’5 . B




S e

eliberations du consed dadmunistation sont constatdes par des proces-verbaux érablis
confgrmeément aux dispositions légales ea vigueur et signes par le président de la seance et par un

ident a I'assoctation sporuve qui est a L'orgine de la création de la societé.

ARTICLE 17 - POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Consed d’Adrmunustrauion détermine les onentations de Pacuvite de la société et veille 3 leur mise en
ceuvre. Sous réserve des pouvolrs expressément arribués aux assemblées d'actionnaires et dans la imice de

l'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la société et régle par ses
del:ogranions les affarres qu: la concernent.

Dans|les rapports avec les tiers, la sociéte est engagée méme par les actes du Conseil d’Administration qui
ne relevent pas de l'objet soctal, 3 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassairt cet objet

ou qu'l ne pouvai: I'ignorer compte tenu des circonstances, etan: exclu que la seule publication des statuts
suffise 4 consutuer cette preuve.

nseil d’Admurnustration procéde aux contrbles et vérifications qu’il juge opportuns. Chaque

wustrateur regott toutes les informations necessaires a I’2ccomplissernent de sa mussion et peut se faire
comuhusuquer tout document qu'il estime utile.

Le cgnseil d'administration peut consentir a tous mandatatres de son choix toutes délégations de pouvoirs
dans |a himite de ceux qui lui sont conféres par la loi et par les présents statuts.

[ peut decider la création de comités chargés d'érudier les questions que lwi- ou son président soumer
pour avis a leur examen.

ARTICLE 18 - PRESIDENT DU CONSEIL D'’ADMINISTRATION

l. Ile Consed d’Admunistrauon élit, parmu ses membres, un président personne physique.

Lle president est nommeé pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandaz d'administratewr. I

F I

t reslipible.

Conseil d'Adrurnustrauon peut le révoquer  tout moment. Toute disposition contraire est réputée
F .
on £crite.

2. president du Consell d’Administration représente le Censell d’Administration. T organise et dinge
es travaux de celui-c1, dont 1l rend compte a Passembles genérale. 1l vellle au boa fonctionnement

des organes de la société et s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure
1'accomplir leur mussion.
Ll

=

¥

[Le President du Consell d’Administration reoit en communication, par l'intéressé, des conventions
ortant sur des opérauons courantes et conclues a des condizions normales. Le president

ommunque la iste et i’'objet desdites conventions aux membres du Conset! et aux Commissaires aux
mptss.

3. En cas d'empechement temporaire ou de décés du president, le Consell d’Adminustration peut
déleguer un adrmunsstrateur dans les fonctions de president,
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En cas dempechement temporaire, certe délégation est donnée pour une durée Limitée. Elle est
renouvelable. Ea cas de deces, elle vaut jusqu’a élzciion du nouveau orésident

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE -

La direction genérale de la societé est assumeée, sous sa responsabilite, par une personne physique,
nommee par le Conseil d'Administration et portant le titre de directeur général,

Sur proposition du directeur genéral, le Conseil d’Administration peut nommer une ou plusieurs
personnes physiques chargees d'assister le directeur général, portant le tire de directeur pénéral
delegue. Le nombre de directeurs généraux délégués ne peut excéder cing.

Le directeur géneral est révocable i tout moment par le Conseil d’Administration. Il en est de méme,
sur propostiion du directeur géneral, des directeurs généraux délégués. Si la révocation est décidée
sans juste mou, elle peut donner liew 3 des dommages et intéréts, sauf lorsque le directeur génézal
assume les {onctions de préesident du Consetl d’Adminstration.

Lorsque le directeur général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, les directeurs généraux
délégués conserveat, sauf décision contraire du Conseil d'Administration, leurs fonctions et leurs
areabutions jusqu'a fa nomination du nouveau directeur général

Le cirectevr général est invest des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nor
de la socieré. T exerce ces pouvoirs dans la limite de V'objet social et sous réserve de ceux que la lo1
arnoue expressément aux assemblées d'actionnaires et au Conseil d’Administration.

[l represente {a sociéte dans ses rapports avec les tiers. La société est engagee méme par les actes du
directeur géneral qui ne relevent pas de I'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le uers savan que
Pacte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait |ignorer compte tenu des circonstarces, étant exclu que la
seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Les décisions du Conseil d’Administration limirant les pouvoirs du directeur genéral sont
inopposables aux tiers.

3} En accord avec le directeur général, le Conseil d’Administzation détermine I'étendue et la durée des

pouvoirs conferés aux directeurs généraux delégues. Les directeurs généraux delégués disposent, a
Vegard des tiers, des mémes pouvotrs que le directeur pénéral

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES

DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION

La remuneération du présidear du conseil d'administration et celle des directeurs genéraux sont fixées par le
consed d'administrauon. Elles peuvent étre fixes ou proportionnelles, ou 3 la fois fixes et proporuonnelles.

Il peut étre alloué par le conseil d'administration des rémunérations cxceptionnelles pour les
mussions ou mandats confiés 3 des administrateurs. Dans ce cas, ces rémunérations sont portées
aux charges d'exploitation et soumises i ['approbation de l'assemblée générale ordinaire.

Independamment de sa participation dans les bénéfices sociaux définis ci-aprés, le Conseil
d'adrrunistration peut recevorr des jetons de présence 3 prélever sur les frais généraux er dont
limportance, fixéz par assemblée genérale, est maintenue jusqu'i décision nouvelle,
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Aucgne autre remunérauon, permanenie ou non, que celles ici prévues, ne peut érre allouée aux

1

- -

admfnustrateurs, sacf s'ils sont ligs a la société par ua contrar de travail dans les conditions autorisées par la
lot.

TITRE IV
CONVENTIONS REGLEMENTEES - CONTROLE DES COMPTES

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR QU UN
DIRECTEUR GENERAL QU ENCORE UN ACTIONNAIRE DETENANT PLUS DE CINQ

POUR CENT DES DROITS DE VOTE

[foute conventon wtervenant directement cu par personne interposée entre 1a société et son directeur

# s - P - '
peneral, Pun de ses directeurs généraux délégues, I'un de ses admunistrateurs, 'un de ses actionnatres
1sposant d'une fracuion des droits de vote supérieure a 5% ou, s’ s"agit d'une société actonnatre, la
)

ocieté la conurdlant au sens de l'article L.233-3 du Code de Commerce, doit éure sourse 3
utonsation préalable du Consell d’Administration.

en est ce méme des conventons auxquelles une des personnes visées ci-dessus est indirectement
nréressée.

pont egalement soumises 3 autorisation préalable les conventions intervenues entre |2 socisé et une
entreprise, si le directeur général, I'un des directeurs généraux délégués ou 'un des administrateurs de
12 SOCIETE est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du consell
de surveillance ou, de fagon génerale dingeant de cette entreprise.

L'interesse est tenu d'informer le conseil des qud a connaissance d'une convenuon sourruse a
sutonsation. II ne peut prendre part au vote sur 'autorisation sollicités.

Le président du Consell d’Administration donne avis aux Commissaires aux Comptes de toutes les
ronvenuons auionsées et soumet celles-ci 2 I'approbation de 'assemblée générale.

A peine de nullité du contrar, U est interdit aux administrateurs autres que les personnes morales de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la sociéié, de se faire consentir par

rﬁe un découvers, un compte courart ou autremen:, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par eile
eurs engagemenis envers les tiers.

2 meme intecdicion s'applique au directeur général, aux directeurs généraux délégués, et aux
représentants perrnanents des personnes morales administrateurs. Elle s'applique également aux
conjount, ascendants et descendants des personnes ci-dessus, ainsi qu' toute personne interposée.

Les dispositions du 1 ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes conclues a des condiions normales. Cependant, ces conventions sont communiquées par
Iiateressé au présideat du Conseil d’Administration. La liste et I'objer desdites conventions son:

commumques par le président aux membres du Consell d’Administration et aux Cormunissaires aux
Comptes.

ARTICLE 22- COMMISSAIRES AUX COMPTES

" - . - - . Fi
Le tonirole des comptes est exerce par un ou plusieurs commissaires aux comptes titclaires nommés et
exefcant leur rrussion conformernent a la lot.
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Un ou plusteurs commissaires aux comptes suppléants appelés 1 remplacer le ou les titulaires #n cas de
refus, d'empéchement, démission, décés cu reléverrent, sont nommeés ea méme temps que le ou les
utulaires et pour la méme durée.

Les Commussaires aux Comptes soct aommeés pour six exsrcices ; leurs fonctions expirent avec
l'assembles genérale qui statue sur les compres du sixiéme exercice.

lis doivenr éwe convoqués a toutes les assemblées d'actionnaires ainsi qu'a la réunion cu Consel
d’Admunistration qui arrés les comptes de I'exercice écoulé.

Les Commussaires aux Comptes peuvent, i toute épogue de I'année, opérer les vérifications ou conirdles
qu'lls jugent opperiuns.

TITREV
ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 23- ASSEMBLEES GENERALES

I. Qualification

Les decisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées genérales, lesquelles sont qualifiées

d'ordinaires, d'extraordinaires ou de spéciales selon la nature des décisions qu'elles sont appeless a
prendre.

Les assemblées speciales réunissent les ttulaires d'actions d'une catéporie déterminée pour statuer sur

toute modification des droits des actions de cette catégore. Ces assemblées sont convoquées et deliberent
cans les mémes conditions que les assemblées extraordinaires.

Toute assemblée générale réguliérement constituée représente l'universalité des actionnaires.

Les delibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents ou
incapables.

Les personnes morales sont représentées a |'assemblée générale par un déléeus ayant recu pouvoir a cet
effet.
I1. Convocation et lieu de réunion des assemblées générales

Les assemblees générales somt convoquees par le conseil d'administration, ou, 3 défau:, par le cu les
COMITISSUres aux comples, ou par autre personne habilitée 3 cer effet.

La convocation est de droit Jorsqu'elle est demandée par un ou plusieurs actionnaires représentant au
mouns |¢ dixieme du capital,

1 n'est pas défére i cette demande, les intéressés peuvent demander aw président du tribunal de
commerce statuant en refere de désigner un mandataire chargé de la convocation.

Les assemblees genérales sont réunies au sidge social ou en tout autre endroit indiqué dans Iz convocation.
La convocauon est faite, quinze jours avant la date de I'assemblée, soit par un avis inséré dans un journal

d'annonces légales du département du lieu du siége social, contenant les indications prescrites par la loy,
sowt par letize simple ou recommandeée contenant les mémes wndications.
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Dang le premuer cas, chacua des acticnnaires doit écre également convogué par lettrs ordinaire ou, sur sa
dempnde et a ses frass, par letire recommandée,

Lorsque l'assemblee n'a pu delibérer faure de réunir le quorum requis, fa dewxdéme assemblée est prorogée,
sont convogueéss, six jours au moins a l'avance dans les mémes formes que la premiére. L'avis et/ou les

leczres de convocation de cette dewxiéme assemblée reproduisent la date et I'ordre du jour de la premiére.
En cas d'ajoumement de l'assemblee par déaision de justice, le juge peut fixer un délai diffézent.

[[I. Ordre du jour

L'ordre du jour des assemolées est arréte par avteur de ta convecation.
} P

Un Eu plusieurs actionnaires, représeniant au moins le didéme du canital social et agissant dans les
condiuions et delais legaux, ont la faculté de requeénir, par lecre recommandée avec demande d'avis de
réception, l'inscription 2 l'ordre du jour de l'assemblée de projets de résolutions.

I o T a F " ) ¥ . - L 4 - -
L'assembles ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite 3 'ordre du jour, lequel ne peut ere
modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, revoquer un ou plusieurs
adroirustrateurs et procéder i leur remplacement.

IV. Acces aux assemblées - pouvoirs

Tout actionnawe a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux délibérations,
perspnaneliement ou par mandataire, quel que soit le nombre dactions qu'l possede, sur simple
justfication de son 1denarité et du nombre de ses actions avant [a réunion de I'assemblée.

Tout actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre actionraire : i cet effet, le
mandataire doit justifier de son mandar.

Les représentants legaux d'actionnaires junidiquement incapables et les personnes physiques représeatant
des personnes morales actionnaires preanent part aux assemblées, qu'ils soieat ou non personnellement
acuQnnaires.

Tout actionnaire pourra également, si le conseil le décide au moment de la convocation de I'assemblée,
pargaper et voter aux assemblees par visioconférence ou par tous moyens de télecommunication
pertettant leur identification, dans les conditions et suivant les modalités prévues par la loi.

. . - ’ F = F
Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi et adressé 3 la sociéré

1

dan$ les conditions fixées par la lot.

Ce formulaire peut, le cas échéant, figurer sur le méme document que la formule de procuration ; dans ce

cas,| le document coique doit comporer les mentions et indications prévues par les dispositiorns
reglementaires.

Le formulaire doit parvenir 4 la société 3 jours avan: la date de la réunion de I'assemblée.
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V. Feuille de présence - bureau -~ proces verbaux
A chaque assemblee est tenue une feuille de presence contenant les tndications prescrites par la loi.
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Certe feulle de orésence, diiment emargee par les acuonnaires présents et les mandataires et 2 laquelie
Y

sonl anaexés les pouvous donnés i chaque rmandataire, et le cas échéant les formulaires de vote par
corfespondance, est ceruifiée exacte par le bureac de 'assemblée.
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Les assemdlées sont présidées par le président du conseil d'administration ou, ea sor: absence, ou par un
adrrunusirateur specialement délegue a cer effer par le conseil.

St Tassemblee est convoquée par le ou les commussaires aux comptes, 'assemblée est présidée par ['un
d'ewc

Dans tous les cas, 2 defaut de la personne habilitée ou désignse pour présider l'assemblée, celle-ci élit son
préesident,

Les foncuions de scrutaceurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptant, disposant tant
par eux-memes que comme mandazaires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.
Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer la feuille de préseace, de vetller i la
borne terue des débats, de régler les incidents de séance, de conudler les votes émis, d'en assurer la

regulante, et de veiller A ['érablissement du procés-verbal.

Les proces-verdaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont déliveés et certifiés
confcrmement a la lo.

ARTICLE 24 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

[. Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur I'ensemble des
acuons composant le capital social et, dans les assemblées speciales, sur 'ensemble des actions de la
catégorie tniéressée, deduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte pour le calcul du quorum que des formulaires
requs par la societe dans le délai ci-dessus prevu.

IL. Le droit de vote atraché aux actions est proportionnel au capital qu'elies représentent. A égalits de
valeur nomunale, chaque action de capital ou de jouissance donne droit 4 une voix.

III. Au cas ou des actions sont nanties, le droit de vore est exercé par leur propriétaire.
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La societe emerttnce ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites, acquises ou prises en
gage ; U n'est pas tenu compre de ces actions pour le calcul du quorum.

IV. Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, 2 mainlevée, ou par assis et levés, ou par appel nomnal,
selon ce qu'en décide le bureau de 'assemblee.

ARTICLE 25 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I. L'assemblée genérale ordinaire est celle qui est appelée i prendre toutes décisions qui ne modifie pas les
statuts.

Elle est reurie au moins une fois 'an, dans les délais légaux et réglementaires en vigueur, pour statuer sur
les comptes ae I'exercice social precedent.
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- approuver, mod:iier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

- statuer sur la repartiuon et l'affectation du résulta en se conformant aux dispositions stanuaires ;

- donner ou refuser guazis de leur gestion aux administrateuss ;

- nomumer et revoquer les admunustrateurs ;

- noraner le ou les commissaizes aux comptes tirulaires et suppléants ;

- approuver ou rejeter les nommations d'administrateurs faites 3 titre provisoire faite par le conseil
d'adrunistration ;

- statuer sur le rapport special des commussaires aux comotes concernant les conventions soumises i
I'autorisation préalable du consed d'administration ;

- autoriser la constitution des stretes réelles qui povrraient leur étre conférées ;

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablemen:, sur premiére convocation, que si les

acuonnaires présents, représentes ou ayant voté par correspondance dans le délai prescrit possédent au
mgjns le quart des actions ayant le droie de vote.

Suf ceuieme coNvoCation, aucun quorum n'est requis.

El
de

ie statue 2 la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés y compns celies
y acuonnaires ayant vote par correspondance dans e délai prescrit, sous réserve de la limitation prévue 3

['armicle 29 ci-dessus.
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ARTICLE 26 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

]

Lassemblée générale extraordinaire est seule habilide 3 modifier les staturs dans toutes lewrs

dsposions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagemenrts des actionnaires, sous réserve des
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opgrauons resultant d'un échange ou d'un regroupement d'actions réguliérement décicé et effectué.

1

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents, représentés

oulayant vote par correspondance possedent au moins, sur la premueére convocation, le uers e, sur la

detaéme ¢onvocation, le quart des actions ayant le dront de vote. A defaut de ce demier quonum, la
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dchméme assemblée peut €tre prorogee 2 une date postérieure de deux mois au plus 2 celle a laquelle elle
it

é1e convoquee.

Elle statue 4 la majorizé des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentes y

frpris celles des actionnaires ayant voté par correspondance dans le délai prescrit.

IIi. Par derogaton légale aux dispositions qui précédent, I'assemblée genérale qui décice une augmentation

capnal par vote d'incorporation de réserve, bénéfices ou pnimes d'émussion, peut statuer aux conditions
quorsum et de majorité d'une assembléa générale ordinaire,

 outre, dans les assembiées générales extraordinaires appelées 3 délibérer sur I'approbation d'un apport
nature ou loctrot d'un avantage particubier, Fapporteur ou le bénéficiaire dont les actions sont privées

dy droxt de vore, n'a voix délibérative, ai pour lui-méme, oi.comme mandartaire, et chacun des autres

nonnares dispose d'un nombre de voix égal a celui des actions qu'il posséde sans Limitation, de
indataire d'un actionnaire disposant des voix de son mandat dans les mémes conditions.

d

ETfin, le changement de nauonalité de la société est décidé a 'unanimité des actionnaires, si le pays
’

ccuedl n'a pas conclu avec la France une convention spéciale permerrant d'acquérir sa nationahicé, e de

trgnslérer le siege social sur son territoire, et conservant 3 la société sa personnalicé juridique.
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TITRE VI
DISPOSITIONS COMTABLES ET FINANCIERES

ARTICLE 27 - EXERCICE SOCIAL

« Chaque exercice social & une durée d'une année, qui comumence le ler mars et finit le 28 fevrier de
l'année suivante. »

ARTICLE 28 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

i est tenu une comprabilité régulidre des operations sociales, conformément a lalou.

A la déture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse ['inventaire des divers eléments de Facuf
et du passif existant a cere date.

0 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon disuncre
les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produites et les charges de l'exercice, ansi que
Pannexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Une assemblée générale, appelée i statuer sur les comptes de P'exercice écoulé et, le cas échéant sur les
comptes consolidés, dott ¢ire reunze chaque annee dans les six mois de la cloture de Pexercice, ou, en cas
de prolongation, dans le delai fixé par decision de jusuce.

Le conseil d'administration établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant lexercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre fa date de cléwre de 'exercice

et la date & laquelle il est érabli, ses activités en matiére de recherche et de développement.

Tous les documents sont mis 3 la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions légales et
réglementatres.

ARTICLE 29 - FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amorissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice dirminué, le cas echéant, des pertes antérieures, 4 est prelevé 5% au moins
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'ére obligatoire lorsque le fonds de
réserve arteint le 10% du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la
céserve lepale est descendue au dessous de ce 10%.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes anténieures et des
sommes a porter en application de la foi et des statuts, et augmenté du report bénehiciaire.

Sur ce bénéfice, l'assemblée générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos d'affecter a la
dotation de tout fonds de réserve facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou de reporter 2 gouveau.

Le solde, 5'il en existe, est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre d'acuons
appartenant a chacun d'entre eux.

Ea outre, l'assemblée générate peut décider la mise en distdbution de sommes prélevees suc les réserves
dont elle a la disposition, en indiquant expressément les poste de réserve sur lesquels les prelevements
sont effectués. Toutelois, les dividendes sont prélevés par priorite sur le bénéfice distnbuable de l'exercice.
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Le partage de l'actif ne subsistant apees reraboursement du nominal ces actions est effectué entre les
actionhaires dans les mémes proportions que leur participation au capital

[1I. Sil coutes les actions sont réusies en uze seule main, I'expiration de la societé ou sa dissolution pour
quelqlie cause que ce soit entraine la transmission universelle du patnmotne soctal a l'associe wruque sans
qu't! yf azt keu a lquidanion.

Les créanciers peuvent faire opposition i la dissolution dans le delai de trente jours a compter de la
publi¢ation de celle-ci. Une décision de justice rejette Fopposition ou ordonne sox le remboursement des
créantes, sou la constitution de garandes, si la soczéte en offre er s elles sont jugées suffisantes.

La trpnsmission du patrimoine n'est céalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a lissue du

délai | opposition ou, le cas échéant, que lorsque ['opposition a été rejetée en premiere instance ou que
lorsque le remboursement des créances a éte effectué ou les garanties constituées.

TITRE VIII
DIFFERENDS

ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de Fexistence de la société ou aprés sa dissolution
penjzuu le couss des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires, les administrateurs et la saciece,
soit Entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des dispostuons
statytaires, seront sourises 3 la juridiction des tribunaux compétents du siege social.

A cat effer, tout actionnaire est teny, en cas de contestation, de fatre élection de domicile dans le ressort
du thbunal du siége de la socieLe.

A dbfaut d’élection de domicile, les assignations et significations seront valablement faites au Parquet de
Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du siége social.

ARTICLE 35 - FRAIS - FORMALITES

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et ceux qui en seront la suite et la conséquence sont a fa
charge de la société qui s'y oblige et seront portes au compte « Frais de Prermuer Etablissernent ».

Les formalités seront accomplies par le porteur d'un exemplaire des presentes.




