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TITRE

FORME - DI?ZNOMINATION SOCIALE - OBJET
SIEGE SOCIAL~-DUREE

ARTICLE I : FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions ci-oprés créées ct de toutes celles qui Ie scraient s

ullc'ricur.cmcnt, unc socié!c anonyme régie par les lois et réglements en vigueur notamment
par 1a Ioi du 24 juillet 1966, ainsi que par Ies présents statuts.

ARTICLE Z : DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est : BEWEB /

Dax:ls tous .lcs actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination
_soc:a]c doit étre précédée ou suivie immeédiatement des mots "société anonyme" ou des
m.m:ﬂcs ':S.A." ct de I'énonciation du montant du eapital social, ainst que le licu et lc numéro
d'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociélés.

ARTICLE 3 - Objct social

La société a pour objet, directement ou indirectement, en France ou 3 I’étranger :
le conseil, la création, I’exploitation, la location et la vente de services multimédia,

d’informations et de commerce électronique,

la production, I’exploitation, I’acquisition, ’édition, la distribution, la location, la
vente, la promotion, la diffusion de films cinématographiques, de programmes
audiovisuels et d’ccuvres musicales ou littéraires, et ce par tous moyens Connus ou

inconnus A ce jour,
opérations de marketing, de promotion, de publicité y compris les achats d’espaces

publicitaires, en qualité de prestataire de services pour le compte d’autres sociétés,
prestations de toute nature dans le domaine de I’audiovisuel,

opération de recrutement de personnel cadres dans les entreprises,
toutes opérations d’assurances ainsi que toutes activités accessoires nécessaires a

I’accomplissement de ces opérations,
et généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres,

immobilidres, se rapportant directement ou indirectement audit objet, ou pouvant en
faciliter ’extension ou le développement.

ARTICLE4 : SIEGE SOCIAL,

Le sidge social est fixé au. 8 rue du Cirque 75008 PARIS. d

Il peut clre lmnsfm:cn tout endroit .du méme département ou dans un département limitrophe,
par une simple dctnsx_on du conseil dadministration, sous réserve de ratification de cette
dcc:s:oi'l par l.:. _pfoch:unc assemblée générale ordinaire des actionnaires ct partout ailleurs en
vertu d'une décision de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, sous réserve des

dispositions [égales en vigueur,

ARTICLE 5 : DUREE - ANNEE SOCIALE
La durée de la SOCfE!c: est dec 99 annces A compier de son immatriculation au Registre du
Commerce ct des Sociétes, sauffes cas de prorogation ou de dissolution anticipce.

L'annc'r._: sociale commence le 1* janvier et finit [e 31 décembre,
Exccptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé entre fa date de

creation de la société et e 31 decembre 1998,

to



TITREII
CAPITALSOCIAL-ACTIONS

ARTICLE 6 : FORMATION DU CAPITAL .-
otale de 250.000 francs correspondant &

Les soussignés ont apporié & la société une somme 1
deux mille cing cents (2 500) actions de 100 francs chacune, entiérement souscrites et

libérdes,
ARTICLE 7: CAPITAL SOCIAL / weilleo_
deux cing cents (2 500)

Le capital social est fixé & Ia somme de 38.112 curos. 1l est divisé en
actions, numérotées de ! & 2 500, toutes souscrites en numéraire ¢t libérdes de leur valeur

nominale,

ARTICLE 8 : AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL
Le capital social est augmenté par tous meyens ct selon toutes modalités prévites par Ia loi.
L'assemblée génémle extraordinaire, sur le rapport du conseil d'administration, est seule
compciente pour décider I'augmentation du capital.

Les actionnaires ont, proportionnellement su montant de leurs actions, un droit de préférence A
la souscription des actions de numénire émises pour réaliscr unc augmentation de capital. Les
actionnaires peuvent renoncer  titre individue!  leur droit préférenticl,

Le droit 3 Pattribution dactions nouvelles aux actionnaires, 4 Ia suite de I'incorporation su

capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-proprictaire, sous réserve
des droits de l'usufiuitier,

ARTICLE 9 : LIBERATION DES ACTIONS

Lcs nctions souscrites en numémire doivent étre obligatoirement libértes de la moitié su
moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et le cas échéant, de la totalité de a

prime d'émission.
La libération du surplus doit intervenir cn une ou plusicurs fois sur décision du conseil
d'administration dans e défai de cing ans A compler du jour ot l'augmentation de capital est
devenue définitive,

ripteurs par lettre recommandée

Les appels de fonds sont portés & Ia connaissance des sousc
avee accusé de réception expédiée quinze jours su moins avant la date fixée pour chaque

versement. Les versements sont effectuds, soit au siépe social, soit en tout autre endroit

indiqué 3 cct effet.

Tout retard dans le versement des sommes ducs sur e montant non libéré des actions entraine
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder A une formalité quelconque, le paiement
d'un intérét au taux Iégal, A partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de Faction personnelle
que {a société peut exercer contre 'actionnaire défaiflant et des mesurcs d'exécution foneée

prévues par Iz Joi.

ARTICLE 10 ;: REDUCTION - AMORTISSEMENT DU CAPITAL
La réduction du capital est autorisée ou décidée par Fassemblée générale extraordinaire qui
peut déléguer au conseil d'administration tous pouvoirs pour Ia réaliser. En aucun cas, elle ne

peut porter atteinte & I'égalité des actionnaires.



La réduction du capital social 3 un montant inférieur au minimum Iégal ne peut €tre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci 3 un
montant au moins égal & ce montant minimum, sauf transformation de la sociélé en sociéte
d'une autre forme.

En cas dinobservation de ces dispositions, tout intéresse peut demander en Justice la
dissolution de Ia socicte,
Toutcfois, le tribunal ne

régulasisation a eu licu.
Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions de [a loi.

peut prononcer fa dissolution, si au jour ot il statue sur le fond, Ia

ARTICLE 11 : FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 4 une inscription en compte
individuel dans Ies conditions ct selon Ies modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur. Ces comples individuels pcuvent curé des comptes "nominatifs
purs” ou des comptes "nominatifs administrés” au choix de l'actionnaire.

ARTICLE 12. INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 4 I"égard de Ia sociélé, Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur
choix. A défaut d'accord entre eux sur Ie choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par
ordonnance du président du tribunal de commerce statuant cn référe & Ia demande du

copropriétaire le plus diligent.
Le droit de vote attaché 3 l'action apparticnt A I'usufruitier dans les assemblées générales
geéncrales extraordinaires. Cependant, Ics

ordinaires ct au nu-propriétaire dans les assemblées
actionnaires peuvent convenir entre cux de toute autre répartition pour I'exercice du droit de
vole aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter Jeur convention 3 la connaissance

de la société par lettre recommandée adressée au siége social, Ia société étant tenue de
Tespecter cette convention pour foute assemblée générale qui se réunirait apres lexpimtion
d'un délai d'un mois suivant I'envoi de Ia lettre rccommandée, le cachet de Ia poste faisant foi

de ladate d'expédition.

Le droit de f'actionnaire d'o
peut également étre exercé par chacun des copropriétaires d'a

et le nu-propriétaire d'actions.

bienir communication des documents sociaux ou de les consulter
ctions indivises, par l'usufruitier

ARTICLE 13 : CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS
I ~ Les actions ne sont négaciables quapres 'immatriculation de fa socicté au Registre du
Commerce ct des Socidtés

En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables 4 compter de Ia réalisation

définitive de celle-ci,
Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pas autoriscs,

2 - La propriété des actions résulte de leur inscription cn compte individuel su nom du ou des
titulaires sur les registres fenus A cet cffet au sitge social, La cession de ces actions s'opére, 4
I’égard des tiers et de Ia société, par un ordre de mouvement signé du cédant ou de son
mandataire, Le mouvement est mentionné sur ces registres.
La transmission d'actions, 3 titre gratuit, ou en suite de décés, s'opére également su moyen

d'un ordre de mouvement mentionné sur le registre des mouvements de titres sur justification

de la mutation dans les conditions 1égales.



ARTICLE 14: DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et actif social, 3 une part proportionncllc a
Ia quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et 4 Ia représentation dans les
assemblées générales, dans les conditions fixées par Ia Ioi et les statuts.

Tout actionmiire a le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obienir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans lcs conditions prévues par
Ia loi et les statuts.

2 - Les actionnaires ne supportent les pertes qu'd concurrence de leurs apports.
Sous réserve des dispositions Iégales et statutaires, aucune majorité nc peut imposer une

augmentation de leurs engagements. Les droits ct obligations attachés & Faction suivent le titre
dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions de I'assemblée
gencrale et aux préscats statuts, La cession comprend tous les dividendes échus et non payes
ct 4 échoir, ainsi éventuellement que Ia part dans les fonds de réserve, sauf dispositions
contraires notifides A [a socicté,

Les héritiers, eréanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent, sous
quelque prétexte que cc soit, requérir l'apposition des scellés sur les biens et documents
sociaux, demander [¢ partage ou Ja licitation de ces biens, ni simmiscer dans Fadministration
de la saciété. 1ls doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux
ct aux décisions dé I'assemblée générale,

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit queclconque, cn eas d'échange, de regroupement ou d'attribution des titres, ou lors d'une
augmentation ou dunc réduction de capital, d'une fission ou de toute autre opération, les
actionnaires possédant un nombre d'actions inférieur a celuj requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'd la condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions

requis. -
TITRE II1
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LASOCIETE

ARTICLE 15 ; CONSEIL D'ADMINISTRATION

1 - Composition

La société est administrée par un conseil d'administration dé trois membrés au moins et de
dix-huit au plus, sauf dérogation temporaire prévire en cas de fusion.

Les administrateurs sont nommes ou renouvelés dans leurs fonctions par l'assemblée générale
ordinaire des actionnaires qui peut Iés révoquer A tout moment.

Toutelois, en cas de fusion ou de seission, la nomination des administrateurs peut étre faite

par 'assemblée générale extraordinaire.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personncs morales. Les
administrateurs personnes morales sont tenus lors de leur nomination de désigner un
représentant penmanent qui est sournis au mémes conditions ct obligations et qui encourt Ies
mémes responsabilités civiles et pénales que s'il €tait administrateur €N son nom propre, sans
préjudice de Ia responsabilité solidaire: de fa personne monale qu'il représente. Ce mandat de



- .

représentant permanent lui est donné pour fa durée de celui de fa personne morale qu'il
représente: il doit étre renouvelé & chaque renouvellement de mandat de celfui-ci.

Lorsque [a personne morale révoque son représentant, clle est tenue de notifier cclte
révocation 4 [a société, sans délaj, par lettre recommandée ct de désigner selon les mémes

modalités un nouveau représentant permanent ; i en est de méme en cas de décés ou de
démission du représentant permanent.

Un administrateur personne physique ne peut appartenir simultanément 4 plus de cing conseils
d'administration ou conseils de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siége en France

métropolitaine, sauf les exceptions prévues par Ia loi.

Tout administratcur personne physique qui Iorsqu'il accéde A un nouveau mandat se trouve en
infraction avec les dispositions de l'alinéa précédent, doit dans les trois mois de sa
nomination, se démettre de I'un de ses mandats. A défaut, il est réputé s'étre démis , selon le
cas, soit de son nouveau mandat, soit du mandat ne répondant plus aux aux conditions fixées

par 'article £.225.21, alinéa 2 du code de commerce.

Un salari¢ de la soci€té ne peut étrc nommé administrateur que si son contrat de travail est
antérieur 3 sa nomination et correspond 3 un emploi effectif. Le nombre des administrateurs
liés 4 la société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administratenrs en

fonction.
2 - Limite d'3ge - Durce des fonctions

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé l'dge de soixante-dix ans, sa
nomination a pour effet de porter A plus du tiers des membres du conseil le nombre
dadministrateurs ayant dépassé ['ige de soixante-dix ans, Le nombre d'administrateurs ayant
dépassé l'ige de soixante-dix ans ne peut excéder Ie tiers des membres du conseil
dadministration Si cette limite est afteinte, I'administrateur le plus dgé est réputé

démissionnairc,
La durde des fonctions des administrateurs est de six années; clle expire d I'issue dc

F'assemblée qui statue sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans I'année en cours de
laquelle expire leur mandat. Les administrateurs sont toujours rééligibles.

3 - Vacances — Cooptation

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusicurs si¢ges d'administrateur, le conscil
d'administration peut, entre dewx assemblées genérales, proceder & des nominations titre
provisoire. Toutefois, s'il ne reste plus qu'un scul ou que deux administrateurs en fonction,
celui-ci ou ceux-ci, ou 4 défaut le ou les commissaires aux comptes, doivent convoquer
immédiatement l'assemblée générale ordinaire des actionnaires A ['effet de compléter I'effectif

du conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le conseil d'administration sont soumises dha
ralification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, les
délibérations prises ct les actes accomplis antérieurement par le conscil n'en demeurent pas

moins valables.



L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le
temps restant & courir du mandat de son prédécessetr.

ARTICLE 16 - ACTIONS D'ADMINISTRATEURS

Aucunc détention d'action n'est requise pour les administrateurs. 7

ARTICLE {7 - BUREAU DU CONSEIL
Le conscil d'administration élit, parmi ses membres personnes physiques, un président dont il
fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durfe de son mandat

d'administrateur.

Le president ne doit pas étre dgé de plus de soixante-dix ans. Sl vient & dépasser cet 3ge, il

cst répuité démissionnaire d'ofice.

Le conseil peut nommer, A chaque séance, un secrétaire; méme en dehors de ses membres,
En cas d'absence ou d'empéchement du président, le conseil désigne 4 chaque séance celui de

se membres présents qui doit présider Ia séance.

ARTICLE 18 - DELIBERATIONS DU CONSEIL
Les administrateurs sont convoqués aux séances du conscil d'administration par tous moyens,
méme vetbalement, 1l est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs

participant 4 I séance du conseil d'administration.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par Ia loi, En
cad de partage des voix, celle, du président de Ia séance est prépondérante,

Conformément aux dispositions du réglement intéreur, sont reputés présents pour le caleul du
quorum ct de [a majorité, les administrateurs qui participent aux réunions du conseil par des

moyens de visioconférence.

Les copies on cxtrits des délibérations du conseil d'administration sont valablement certifids
par le président du conscil d'2dministration, un directeur général, l'administmateur délégué
temporairement dans les fonctions de président ou un fondé de pouvoir habilité 4 cet ciTet,

ARTICLE 19 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administmtion détermine les orientations de l'activité de la Société et veille A

leur misc en oeuvre. Sous réserve des pouvoirs cxpressément attribués par Ia loi aux
assemblées d'actionnaires ct dans Ia limite de l'objct social, il se saisit de foute question
intéressant I3 bonne marche de la Société et rigle par ses délibérations les affaires qui la

concemrent.



Dans lcs rapports avee les ticrs, la Soci€lé est engapée méme par les actes du Conseil
d'Administration qui ne relévent pas de 'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que la scule publication des statuts suffisc i constituer celte preuve.

"Le Conseil d’Administration procéde aux contrdles et vérifications qu'il juge opportuns.

Chaque administrateur regoit toutes fes informations nécessaires & I'accomplissement de sa
mission et peut se faire communiquer tous les documents qu'i] estime utiles.

ARTICLE 20 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVQIRS - SIGNATURE SOCIALE

1 = Direeteur Générmal

La dircction géncrale est assumée sous sa responsabilité, soit par Ie Président du Conscil
d'Administration, soit par une autre personne physique nommdée par le Conseil

d'Administration ct portant Ie titre de Directeur Général.

Le Conscil d'Administration choisit entre ces deux modalités d'exercice de la direction
générale et doit en informer les actionnaires et les tiers dans [es conditions réglementaires.

La délibération du conseil d'administration relative au choix de la modalité d'exercice de la
dircction générale est prisc A la majorité des administrateurs préseats ou représenlés.

L'option retenue par fe conscil d'administration doit étre prise pour une durée qui ne peut étre
inféricurc 3 un an,

A l'expiration dec ce délai, le conseil d'administration doit délibérer sur les modalités
d'exercice de Ja direction générale.

Le Directeur Général est une personne physique choisic parmi les administrateurs ou non.

La durée des fonctions du Directeur Général est déterminée par Ie Conseil au moment de Ia
nomination. Cependant, si le Directeur Général est administrateur, Ia durée de ses fonctions ne

peut excéder celle de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé Dirccteur Général s'il est dgé de plus de soixante-cing ans. Lorsque le
Directeur Géncral atteint Ia limite d'dge, il est réputé démissionnaire d'office.

Lc Directeur Général est révocable 3 tout moment par le Conseil d‘Administration. Si Ia
révocation est décidée sans juste motif, clle peut donner licu & des dommages-intéréts, sauf
lorsque le Directeur Général assume les fonctions de Président du Conseil d'Administration.

Le Directeur Genéral est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
au nom ds fa Socicté. Il exerce ses pouvoirs dans 1a limite de l'objet social et sous réserve de
ccux que la loi attribue cxpressément aux assemblées dactionnaires et au Conseil

d'Administration.



Il représente la Socicté dans ses rapports avee les tiers. La Société est engagée méme par lcs
actes du Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet social, & moins quelle ne prouve que
le ticrs savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, €tant exclu que la seule publication des statuts suffise A constituer cette preuve,

Le Conseil d'Administration peut fimiter Ies pouvoirs du Directeur Général mais ces
limitations sont inopposables aux tiers.

Une personne physique ne peut exercer simultanément plus d"un mandat de directeur pénéral
de sociétés anonymes ayant Icur sidge sur le terriloire frangais, sauf exception prévue par la

loi.

2- Directeurs Génémux délépués

Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d'Administration peut nommer unc ou
plusieurs personnes physiques chargées d'assister le Dirccteur Genéral, avee le titre de
Directeur Geénéral délégué,

Le Conseil d'Administration peut choisir les directeurs générmux délégués parmi les
adminisirateurs ou non et ne peut pas en nommer plus de 5.

La limite d'ige est fixée A soixante-dix ans. Lorsqu'un Dirccteur Général délégué atteint Ia
limite d'dge, il est réputé démissionnaire d'office.

Les dirccteurs généraux délégués sont révocables & tout moment par le Conseil
d'Administration, sur proposition du Dirceteur Générl. Si Ia révocation est décidée sans juste

motif, elle peut donner licu & dommages-intéréts,

Lorsque le Directeur Géncral cessc ou est empéché dexercer ses fonctions, les directeurs
généraux délégués conservent, sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions et feurs

attributions jusqu'a la nomination du nouveau Directeur Geénéral.

En accord avee le Dirccleur Générl, le Conscil d'Administration détermine I'“tendue ct Ia
durée des pouvoirs conférés aux directeurs généraux délégués. Les directeurs généraux
délégués disposent & 1'gard des tiers des mémes pauvoirs que [e Directeur Général.

ARTICLE 21 - REMUNERATION DA ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES DIRECTEURS
GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL D' ADMINISTRATION.

l - L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en rémunération de leur activité,
une somme fixe annuelle, 3 titre de jetons de présence. Le conscil dadministration répartit

cette rémunération librement, entre ses membres.



2 - La rémunération du président du conseil d'administration, du Directeur Général et des
dirceteurs pénéraux délégués est déterminée par le conseil d'administmtion. Elle peut étre fixe

ou proportionnclle, ou 3 la fois fixe et proportionnelle.

3 - 11 peut étre alloué par Ic conscil dadministration des rémuncrations exceptionnelles pour
les missions ou mandats confiés 4 des administrateurs dans ce cas, ces rémunérations portées
aux charges d'exploitation sont soumiscs A l'approbation de I'asssemblée générale ordinaire

dans Jes conditions prévues A |"anticle 22 des statuts,

4 - Aucunc autre rémunémation, permanente ou non, ne peut étre versée aux administrateurs
autres que ceux investis de la direction générle et ceux lids A Ja société par un contrat de

travail dans les condilions

ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE LE DIRECTEUR GENERAL, UN DIRECTEUR
GENERAL DELEGUE, UN ADMINISTRATEUR , UN ACTIONNAIRE DETENANT PLUS DE 5 % DES

DROITS DE YOTE
Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre Ia société et son
dirceteur général, I'un de ses directeurs généraux déléguds, I'un de ses administrateurs, I'un de
ses actionnaires disposant d’unc fraction des droits de vote supérieur & 5 % ou, s'if s’agit
d'une société actionnaire, la société la contrdlant au sens de I'article L233-3 du code de
commerce, doit élre soumnise A ["autorisation préalable du conseil d’administration.

I en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées A 1'alinéa précédent

est indirectement intéressée.,
Sont également soumises 3 autorisation préalable les conventions intervenant entre la société

¢t unc autre entreprise, 'si le dirccteur général, F'un des directeurs généraux délégués ou l'un
des administrateurs de la soci€ié est propriétaite, associé indéfiniment responsable, pérant,
administrateur, directeur généml, membre du directoire ou du conseil de surveillance de
l'entreprisc,

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes ¢t conclues A des conditions normales.

ARTICLE 23 - COMMISSAIRES AUX COMFPTES
Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de

controle conformément & Ia loi.
Ils ont pour mission permanente, 3 l'exclusion de toute immixtion dans Ia gestion, de vérifier

les livres et les valeurs de Ia société et de contriler la régularité et 1a sincérité des comples

sociaux.
Un ou plusicurs commissaires aux comptes suppléants sont nemmés, qui sont appelds A

remplacer Ie ou les commissaires aux comptes titulaires en cas dempéchement, de refus, de
démission ou de décés.
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TITREIV
ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

ARTICLE 24 - NATURE DES ASSEMBLEES
Les décisions des actionnaires sont prises en assemblée pénérale.

Les assembldes générles ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes, décisions
qui ne modifient pas les statuts,

Les assemblées générales extrordinaires sont cclles appelées & décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts,

Les assemblées spéciales réunissent fes titulaires d'2ctions d'une catégorie déterminée pour

statuer sur unc modification des droits des actions de cette catégorie.
Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents,

dissidents ou incapables.

ARTICLE 25~ CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le conseil d'administration ou,  défaut,
soit par le ou les commissaires aux comptes, soit par un mandataire désigné par Ie président
du tribunal de commerce statuant en référé A la demande d'un ou plusieurs actionnaires

réunissant Ie dixi¢me au moins du capital,

Pendant Ia période de liquidation, les assemblées sont convoquées par Ie ou les liquidateurs,
Les assemblées générales sont réunies au sidge social ou en tout autre lieu indique dans I'avis
de convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la dale de l'assemblée, soit par lettre simple ou

recommandée adressée 4 chaque actionnaire, soit par un avis inséré dans un Journal
dannonces légales du département du sidge social. En cas de convocation par insertion,
chaque actionnaire doit également étre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et 3 ses

frais, par lettre recommandée.
Lorsqu'une assemblée n'a pu réguliérement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la

deuxi¢me assemblée e, Ie cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées
dans les mémes formes que Ia premiére et Favis de convocation rappelle Ta date de a premiére

et rappelle son ordre dur jour.

ARTICLE 26 - ORDRE DUJOUR
I - L'ordre du jour des assemblées est arrété par I'auteur de Iz convocation.

2 - Un ou plusicurs actionnaires, représeatant au moins la quotité du capital social requise et
agissant dans les conditions et délais fixés par 1a lof, ont Ia facullé de requerir, par [ettre
recommandéz avee demande d'avis de réception linscription a 'ordre du jour de I'assemblée

de projets de résolutions.
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3 - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite 3 Fordre du jour,
Iequel ne peut &re modifi¢ sur deuxiime convocation. Elle peut toutefois, en toutes
circonstances révoquer un ou plusieurs, administrateurs ct procéder & leur remplacement.

ARTICLE 27 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS
I- Tout actionnaire a {c droit de participer aux assemblées génémles et aux délibémtions

personnellement ou par mandataire, quelque soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dis lors que ses fitres sont libérés des versements exigibles et

inscrits en comple & son nom depuis cinq jours au moins avant [a date de la réunion.

2 - Tout actionnairc peut voler par correspondance au moyen d'un formulaire dont il peut
obtenir renvoi dans les conditions indiquées par Favis de convocation 3 Fassemblée.

3 - Un actionnaire ne peut se faire représenter que par soa conjoint ou par un autre actionnaire
justifiant d'un mandat.

ARTICLE 28 ~-TENUE DE L'ASSEMILEE = BUREAU - PROCES-VERBAUX

I - Une feuille de préscnce est émargde par les actionnaires présents et les mandataires ct &

laquelle sont annexés les pouvoirs donnés 3 chaque mandataire et, le cas échéant, lcs
formulaires de vote par comrespondance. Elle est certifice exacte par le bureau de Fassemblée.

2 - Les assemblées sont présidées par le président du conseil dadministration ou, en son
absence, par un administrateur spécialement délégué 3 cet eflet par le conseil. En cas de
convocation par un commissaire aux compte ou par un mandataire de justice, I'assemblée est
présidée par 'auteur de Ia convocation. A défaut, rassemblée élit clle-méme son président.

Les deux actionnaires, présents ou aceeptants, représentant, tant par eux-mémes que comme
mandataire, le plus grand nombre de voix remplissent les fonctions de scrutateurs. Le bureau
ainsi constitué désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors des membres de (assemblée.

3 - Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux sipnés par les
membres du bureay et établis sur un registre spécial conformément 4 la loi. Les copies et
extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés dans les conditions fixées par la [oj.

ARTICLE 29 - QUORUM-VOTE,

1 - Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social sauf dans les
assemblées spéciales ol il est calculé sur I'ensemble des actions de la catégorie intéressée, le
tout déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de Ia loi. En
cas de vote par correspondance, il ne sema tenu compte, pour {e calcul du quorum, que des
formulaires ddment complét€s ct regus par la société trois jours au moins avant la date de

Fassemblée.
Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de majorité les actionnaires qui participent A

Passemblée par visioconférence ou par des moyens de télécommunications permettant leur
identification et dont [a nature ct les conditions d’application sont déterminées par décrel en

conseil d’Etat,



2 - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionne! 2 Ia
quolité du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit 3 une voix.

3 - Le vote s'exprime 4 main levée, ou par appel nominal, ou au serutin secret sclon ce qu'en
décide Ic bureau de rassemblée ou les actionnaires. Les actionnaires peuvent aussi voter par

correspondance.,

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
L'assemblée générale ordinaire, prend toutes décisions excédant les pouvoirs du conseil
d'administration et qui n'ont pas pour objet de modificr les statuts.

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de Ia
cloture de I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de

prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premidre convocation, que si les actionnaires présents ou
représentés, ou votant par comrespondance possédent au moins le quart des actions ayant le

droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation. Elle statue & la majorité des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance,

ARTICLE 31- ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
L'assemblée générle extraondinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions ct
décider notamment Ia transformation de la société en société d'wne autre forme, civile
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires sous réserve
des opérations résultant d'un groupement d'actions régulit¢rement effectué.

L'assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires
présents ou représenlcs, ou votant par comrespondance, possédent au moins, sur premitre
convecation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce demier quorum, la
deuxitnte assemblée peut étre prorogée & une date postéricure de deux mois au plus A celle &

laquelle elle avait été convoquée.

L'assemblée générale extraordinaire statue & Ia majorité des deux tiers des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspondance, sauf dérogation Iégale.

Dans les assemblées générales extrordinaires 3 forme constitutive, c'est-3-dire celles appelées
4 délibérer sur I'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulicr,
l'apporteur ou Ic bénéficiaire n'a voix délibértive ni pour lui-méme, ni comme mandataire,

ARTICLE 32 - ASSEMBLEES SPECIALES
S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits, des
actions d'unc de ces catégorics, sans vote conforme d'une assemblée génénle extraordinaire
ouverte 3 tous les actionnaires ct, en outre, sans votc ¢galement conforme d'une assemblée
specialc ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie intéressée.
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Les assemblées spéciales ne peuvent délibérer valablement que si les actionnaires prescrits ou
représentés possédent au moins, sur premigére convocation, la moitié ef, sur deuxiéme
convocation, le quart des aclions de Ia eatégoric concemée.

Pour Ie reste, clles sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que Ies

assemblées générales extraordinaires sous réserve des dispositions particulidres applicables
aux assemblées de titulaires d’actions i dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 33 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux époques fixées par la loi,
communication des documents ndcessaires pour Iui permettre de se prononcer cn
connaissance de cause ct de porter un jugement sur la gestion ¢t le contrdle de la société,

La naturc de ces documents ct les conditions de Ieur cnvoi ou mise A disposition sont
déterminées par la loi ct les réglements.

TITREV

EXERCICE SOCIAL- COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION ET REPARTITTON DES BENEFICES

ARTICLE 34 - EXERCICE SOCIAL
L'année sociale est définie A l'article 5.

ARTICLE 35~ INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1 est tenu unc comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lofs et usages
du commerce.

A la cléture de chaque excrcice le conscil d’administration dresse 'inventaire des divers
éléments de P'actif et du passif. Il dresse épalement les comptes annuels conformément aux
dispositions du Titre II du Livre ler du code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties données par Iz société et un
état des silretés conscnties par elle.

II établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par Ia loi,
Le rapport de gestion inclut, Ie cas, échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la
socifté doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

Le cas échéant, le conscil dadministration établit les documents comptables prévisionnels
dans les conditions prévues par la foj.

Tous ces documents sont mis & la disposition des commissaires aux comptes dans les
conditions Iégales et réglementaires.
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ARTICLE 36 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant des pertes antéricures, sont tout

d'abord prélevées les sommes A porter en réserve en application de la loi. Ainsi, il est prélevé
S pour 100 pour constituer [e fonds de réserve Iégale ; ce prélévement cesse d’étre obligatoire
lorsque ledit fonds atteint le dixi¢me du capital social ; il reprend son cours lorsque pour une

cause quelconque, la réserve Iégale est au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice contribuable cst constitué par le bénéficc de I'excreice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, l'assemblée géncrale préléve, ensuite, les sommes qu'clle juge & propos
d'afTecter 3 Ia dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter A nouveau,

Le solde s'il cn cxiste, est réparti entre toutes les actions proportionnellement 3 leur montant
libéré ¢t non amorti.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux

actionnaires lorsque les capitaux sont ou devicndraient A Ja suite de celle-ci inférdeurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de

distribuer.

L'assemblce générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves facultatives soit pour foumnir ou compléter un dividende, soit A titre de distribution
exceptionnelle; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels
les prelévements sont effectués. Toutelois, les dividendes sont distribués par priorité sur le

bénéfice distribuable de l'exercice.

Les pertes, sil cn existe, sont, aprés l'approbation des comptes par l'assemblée générale,
inscrites 3 un compte spécial pour étre imputés sur les bénéfices des exercices ultérieurs

Jusqu'd extinction.

TITRE VI
CAPITAUX PROPRES - ACHAT PAR LA SOCIETE
TRANSFORMATION - PROROGATION - DISSOLUTION -
LIQUIDATION

ARTICLE 37 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

5i, du fait de pertes dans les documents comptables, les capitaux propres de Iz société,
deviennent inféricurs 3 la moitié du capital social, le conseil d'administration est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'spprobation des comptes ayant fait apparilre ces pertes, de
convoquer l'assemblée générale extrmordinaire 4 leffet de décider s'il y a licu & dissolution

anticipée de la société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives an capital minimum et dans le déla fixé par Ia loi, réduit d'un montant égal A celui
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des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai Ies capitaux propres
n'ont pas €té reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital

social.
Dans tous les cas, [a décision de l'assemblée générle doit faire I'objet de formalités de
publicité requise par les dispositions réglementaires applicables.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice Ia
dissolution de Ia société. Il en est de méme si les actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si, au jour oit il statue sur le fond, Ia
régularisation a eu licu.
ARTICLE 38 - ACHAT PAR LA SCCIETE D'UN DIEN APPARTENANT A UN ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son immatriculation, acquiert un bicn
appartenant 4 un actionnaire et dont la valcur est au moins égale 4 un dixidme du capita]
social, un commissaire chargé d'apprécicr, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est
désigné par décision de justice A Ia demande du président du conseil d'administration.

Le rapport du commissaire est mis A Ja disposition des actionnaires. Unssemblée génémle
ordinaire statuc sur 'évaluation du bicn, 2 peine de nullité de I'acquisition.

Le vendeur n'a de voix délibérative ni pour Iui-méme, ni comme mandataire.

Ces dispositions ne sont pas applicables lorsque I'acquisition est faite en bourse on sous le
controle d'unc autorité judiciaire ou dans le cadre des opémtions courantes de Ia société et

conclues & des conditions normales.

ARTICLE 39 - TRANSFORMATION
La société peut se transformer en société dune autre forme si, au moment de Ja
transformation, cllc a au moins deux ans d'existence et si elle a élabli et fait approuver par fes

actionyires les bilans de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur Ie rapport des commissaires aux comptes de la
socicté, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égal au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les actionnaires : ence
cas, les conditions prévues ci~dessus ne sont pas exipée.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les actionnaires

devenant associés commandites.

La transformation ea société A responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour {a modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société par actions simplifice est décidée A I'unanimité des actionnaires.
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ARTICLE 40 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loj, ct sauf prorogation réguliére, Ia
dissolution de la société intervient i I'expiration du terme fixé par les statuts ou 3 la suite d'une

décision de Fassemblée générale extraordinaire des actjonnaires.

Un ou plusicurs liquidateurs sont alors nommés par I'assemblée générale extraordinaire
suivant conditions de quorum et de majorité prévues par les assemblées générales ordinaires.

Le Liquidateur représente Ia société, Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite [e solde disponible.,

L'assemblce génémle des actionnaires peut I'autoriser A continuer Ics affaires en cours ou 3 en
engager de nouvelles pour les besoins de Ia liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé €également entre
toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision éventuclle de
dissolution qu'clle soit volontaire ou judiciaire, entmine dans les conditions prévues par Ia lof,

la transmission du patrimoine social i1 Iactionnaire unique, sans qu'il y art lieu  liquidation.
TITRE VII
CONTESTATIONS

ARTICLE {1 - CONTESTATIONS
Toutes contestations qui pournaicnt s'élever au cours de lexistence de la société ou sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit cntre les actionnaires, les
organes de gestion ou d'administration et la société, soit entre les actionnaires eux-mémecs,
relativement aux affaires sociales ou & 'exéeution des dispositions statutaires sont soumises 3

Ia procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désipné un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de
maniére que le Tribunal arbitra! soit constitué en nombre impair,

A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie d'ordonnance de monsieur Ie
président du tribunal de commerce du licu du siége social, saisi en matitre de reférd par une

des panties ou un arbilre.
L'instance arbitrale ne prendra pas fin par Ia révocation, le déces, l'empéchement, Fabstention

ou la récusation d'un arbitre. Il sera pourvu 4 Ia désignation d'un nouvel arbitre parordonnance
du président du tribunal d¢ commerce saisi comme il cst dit ci-dessus, non susceptible de

fecours,

Les arbitres ne scront pas tenus de suivre Ies rigles établics par les tribunaux, Ils statueront
comme amiables compositeurs. Les parties attribuent compéleace au président du tribunal de
commerce du sidge social tant pour I'application des dispositions qui précédent que pour Ic

réglement de foutes autres difficullés,
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Toules contestations susceptibles de surgir pendant la durde de la société ou aprés sa
dissolution pendant Ie cours des opémtions de liquidation, soit entre les actionnaires, les
organes de. gestion ou d'administration et Ia société, soit entre les actionnaires eux-meémes,
relativement aux affaires sociales ou A l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées

conformément 4 la loi et soumises aux tribunaux compdtents.

TITRE VIII
CONSTITUTION DE LASOCIETE

ARTICLE 42 - NOMINATION DES ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES AUX COMPTES
- Monsieur Frédéric Herbinet, né Ie 14 avril 1966 n Neuilly-sur-Seine (92200), demeurant 80
rue de Lévis 3 Pardis (75017), de nationalité frangaise, marié sous le régime de fa séparation de

biens
Monsicur Charles-Henri Mourre, né le 5 mars 1966 3 Paris (75015), demeurant 3 square

Claude Debussy & Paris (75017), de nationalité frangaise, marié sous le régime de Ia

communauté eéduite aux acquéts,
- Monsieur Jérome Wirth, né le 19 juillet 1968 A Neuilly-sur-Seine (92200), demeurant 246

rue Saint-Jacques A Paris (75005), de nationalité frangaise

sont nommés administrateurs de la société pour une durée de trois ans qui prendra fin A lissuc
de la réunion de lassemblée générale ordinaire des actionnaires appelée A statuer sur les

comptes de I'exercice 2000 et tenue au cours de 'annde 2001.

Chacun d'eux accepte Iesdites fonctions et déclare qu'il satisfait 3 toutes les conditions
requises par Ia loi et les réglementa pour I'excreice du mandat dadministrateur,
Les administrateurs sont immddiatement habilités A désigner le président du conseil
d'administration et, sur proposition éventuelle de celui-ct, le directeur général.

Sont nommés commissaires aux comptes de la société pour une durée de six ans qui prendm
fin & l'issue de Ja réunion de rassemblée générale ordinaire des actionnaires appelée 3 statuer
sur les comptes de I'exercice 2003 et tenue au cours de [année 2004

=>  Cabinet Pierre-Henri Scacchi

domicili€ 23 ruec d'Anjou A Paris (75008)
représenté par Monsieur Pierre-Henri Scacchi né

de nationalité frangaise
en qualité de commissaite aux comptes titulaire,

e 25 mars 1943 A Pasis (75C15)

=>  Monsicur Giiles Arictti
né le 9 juin 1959 A Marseille (13001) domicilié 23 rue d'Anjou d Paris (75008)

de nationalité frangaise

en qualité de commissaire aux comptes suppléant.

Les commissaires aux comptes ont fait connaitre 4 I'avance quils accepteraient le mandat qui
viendrait A leur étre confi€ et ont déclare satisfaire & toutes les conditions requises par Ia Jof et
les réglements pour l'exercice dudit mandat,
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ARTICLE 43 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE -~ IMMATRICULATION AU

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES
I - La seciéte jouima de Ia personnalité morale 3 dater de s
commerce et des sociétés.

on immatriculation au registre du

2 - L'état des actes accomplis au nom de 1a société en formation, avec I'indication pour chacun
d'eux de V'engagement qui en résulte pour Ia Société, est annexé aux présents statuts dont Ja
signaturc emportera reprise desdits cngagements par Ia société lorsque celle-ci aura été
immatriculée au registre du commerce st des socités. Cet état a é1€ en outre tenu 3 Ia
disposition des actionnaires dans Jes déais légaux & l'adresse du sidge social,

Ces engagements seront également repris par la société par le fait de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés.

3 - Lz ou les actionnaires investis de Ia direction genérale de Ia socicté sont, par ailleurs,
expressément habilités, dés leur nomination, A passer ct & souscrire, pour Ic compte de Ia
Soci€lé, les actes ct engagements entrant dans leurs pouvoirs statutaires ¢t l1égaux. Ces actes ct
cngagements scront réputés avoir éé faits ct souscrils, das l'origine, par la société, aprés
vérification par l'assemblée génémle ordinaire des actionnaires, postéricurement 2
I'fmmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés, de leur conformité
avee e mandat ci-dessus défini et su plus tard par I'approbation des comptes du premier

exercice social,

ARTICLE 44 - PUDLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les réglements sont effectuées A la diligence

de la direction générale, Monsicur Jérdme Wirth est spécialement mandaté pour signer l'avis &

insérer dans un journal habilité A recevoir les annonces [égales dans le département du sidge

social.
@M{ﬁ W/{Tﬁ\ﬁg C@'-l%@nw_e/
\
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