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SCM LES ORMEAUX
SOCIETE CIVILE DE MOYENS AU CAPITALDE 1372 €
SIEGE SOCIAL : 20 ROUTE DE REVEL - TOULOUSE (HAUTE GARONNE) \
RCS TOULOUSE 414 199 075-97 D 751

|
PROCES VERBAL D'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
L'an deux mille Six,
Etle 2 (\,ww
Les associés de la SCM LES ORMEAUX, société civile de moyens au capital de 1 372 €
don! le siege social est 8 TOULOUSE (31) 20 route de Revel, immatriculee au registre du commerce
el des sociétés de TOULOUSE sous le numéro 414 199 075 - 97 D 751,
Se sont réunis sur convocation de la gérance en assemblee genérale extraordinaire.
Monsieur Jéréme DEGOY, co-gérant, preside la seance.
Aprés avoir rappelé qu'il détient personnellement
QUINZE PAIES SOCIAIES, Tl vivvirie ittt e b et 15 parts
Il constate la présence a la réunion de :
- Monsieur Laurent PRAT BALAGNA,
propriétaire de quinze parts SOCIAIES, Cl.....cc.cooiivriiiiiiiie i 15 parts
- Monsieur Jean Dominique BERNARD,
propriétaire de quINze parts SOCIAIES, Ci ......o.ccivviiiiioiiie e e 15 parts
- Madame Solange DEGOY,
propriétaire de trente paris sociales, Ci ..o 30 parts
- Monsieur Jean Baptiste BENEVENT,
propriétaire de quinze parts SOCIAIES, Ci ..ot 15 parts
Total des parts des associés presents
Quatre vingt dix parts SOCIAIES, Clivoivreeiiire it s e 90 parts

Les associés présents détenant ensembie la totalité des quatre vingt dix parts composant
le capital social, 'assembiée générale est regulierement constituée et peut valablement deiibérer.

e président rappelle l'ordre du jour.

ORDRE DU JOUR

- Retrait d'un associg,
- Réduction de capital de 228,67 € portant ce dernier de 1 372 € a 1 143,33 € par suite

du retrait,
- démission de Monsieur Jean Baptiste BENEVENT de ses fonctions de co-gerant,

- Modifications corrélatives des statuts,
-
J D

- Pouvoirs a conferer,
M
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Monsieur le président rappelle que suite a diverses discussions intervenues entre les
associés, Monsieur Jean Baptiste BENEVENT a décidé en accord avec les autres associes de la
sociélé de se retirer de celle-ci avec effet au 17 janvier 20086,

Afin de matérialiser définitivement ledit retrait, il est décide des résolutions suivantes a
l'ordre du jour de la présente assembiee.

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés en avoir délibéré, constate le retrait de la societe de
Monsieur Jean Baptiste BENEVENT a effet du 1% janvier 20086.

Suite a ce retrait 'assemblée générale décide de réduire le capital social d'une somme de
228,67 € pour le porter de 1 372 € & 1 143,33 € par annulation des 15 parts sociales de 15,24444 €
chacune de valeur nominale détenues par Monsieur Jean Baptiste BENEVENT.

Consecutivement a cette réduction de capital il est versé a Monsieur Jean Baptiste
BENEVENT en annulation desdites parts la somme de DEUX CENT VINGT HUIT EUROS SOIXANTE

SEPT (228,67 €).

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assembiée générale, par suite de l'annulation des 15 parts sociales dans les conditions
ci-dessus, décide de modifier ainsi qu'il suit les articles 6 et 7 des statuts :

ARTICLE 6 - APPORTS

il est ajoute 'alinéa ci-apres :

3°) Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du
le capital a été réduit de 228, 67 € par annulation de 15 parts sociales et porte de 1 372 € a

1 143,33 €.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de MILLE CENT QUARANTE TROIS EUROS

TRENTE TROIS CENTS (1 143,33 €).
i est divisé en soixante quinze (75) parts sociales, renumeérotées de 1 a 75, entierement

libérées, attribuées suite aux cessions et annulations de parts intervenues, ainsi qu'il suit :

- & Monsieur Jéréme DEGOY : quinze parts

MUMETOIEES T 1 8 15, Ol ooiiiiiiiiiie ettt e et e e e e et s s e et e r e e e rba b ts st e e eas s neaa s s eneasees 15 parts
- 4 Monsieur Laurent PRAT BALAGNA : guinze parts

NUMETOLEES A8 16 8 30, Ciuvr vttt s e r e e b b e a s nn et e ey v 15 parts
- a Madame Solange DEGOY : trente parts

numerotées de 31 a 60, ci 30 parts
- & Monsieur Jean Dominique BERNARD : quinze parts

NUMETOLEES A8 BT 8 70, Clveniiiiii e er et r st et e r et e r b s e e s b s s e st s a st e s s e sans 15 parts
TOT AL DES PAR T S ettt ettt e r it e cre e e taba s s s s s e na e s eana e 75 parts

Composant le capiial social de 1 143,33 €

Cetle résolution est adoptee a I'unanimite. S D



QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale prend acte de la démission a effet du 1 janvier 2006 des
fonctions de co-gérant de Monsieur Jean Baptiste BENEVENT et modifier en consequence Farticle 15
des statuts pour adopter la redaction suivante :

ARTICLE 15~ NOMINATION DES GERANTS

Les co-gérants de la société pour une durée indéterminée a effet du 1% janvier 2006
sont ;
Monsieur Jérdbme DEGOY,
Madame Solange DEGOY,
Monsieur Jean Dominiqgue BERNARD,
Monsieur Laurent PRAT BALAGNA,

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.,

CINQUIEME RESOLUTION

L'assembiée générale décide qu'une copie du present proces-verbal sera transmise au
conseil de I'Ordre des Médecins de la Haute-Garonne, et confére tous pouvoirs au porteur d'un extrait
ou d'une copie des présentes aux fins d'effectuer toutes les formalités requises par la loi et les
reglements.

Cette résolution est adoptée a f'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la seance est

levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a ete signe apres
lecture,
Monsieur Jerobme DEGOY Madame Solange DEGOY
Monsreqrxl,aurent PRAT BALAGNA Monmeur Jean Baptistie BENEVENT

\)

Monsieur Jean Dominique BERNARI)
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SCM LES ORMEAUX
SOCIETE CIVILE DE MOYENS AU CAPITAL DE 1 143,33 €
SIEGE SOCIAL : 20 ROUTE DE REVEL - TOULOUSE (HAUTE GARONNE)
RCS TOULOUSE 414 199 075 - 97 D 751

STATUTS MIS AJOUR POUR L'UTILITE DU REGISTRE DU COMMERCE
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SCM LES ORMEAUX
SOCIETE CIVILE DE MOYENS AU CAPITAL DE 1 143,33 €

SIEGE SOCIAL : 20 ROUTE DE REVEL - TOULOUSE (HAUTE GARONNE)
RCS TOULOUSE 414 199 075 - 97 D 751

STATUTS

TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE
DUREE - PRORQGATION - DISSOLUTION

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaireé des paris sociales ci-apres créées et de celles qui
pourraient I'étre uliérieurement, une SOCIETE CIVILE DE MOYENS régie pari'article 36 de la loi du

29 novembre 1966, ies dispositions du TITRE {X du livre troisiéme du Code Civil et par les présents
statuls.

ARTICLE 2 - OBJET

La sociéte a'pour objet exclusif de {aciliter I'activité professionnelle de ses membres

médecins par la mise en commun des moyens utiles & leur profession, sans que la societe puisse
elle-méme exercer celle-ci.

Elle peut notamment acquérir, louer les installations et appareiliages nécessaires.
Elle peut encore engager le personne! auxiliaire nécessaire.

Et plus généralement, procéder a toutes opeérations financiéres, rnnbuheres et immaobi-
lieres se rapportant a Iobjet sacial et n'aliérant pas son caractére civil.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : SCM LLES ORMEAUX

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 8 TOULOUSE (Haute-Garonne) 20, Route de Revel.

| pourra étre transféré en tout autre endroit, sur décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE PROROGATION - DISSOLUTION

1° - La durée de la société est fixée a cinquante (50) années a dater de son immatri-
culation au Registre du Commerce et des Socielés.



Jusqu'a l'intervention de celie-ci les relations entre associés sont regies comme il est
précisé a l'article 26, alinéa 2, ci-apres.

2° - Par décision collective extraordinaire des associés, la société peut étre prorogée
une ou plus fois, sans que chaque prorogation puisse exceder 50 ans,

UUn an au moins avant la date statutaire d'expiration de la société, la gérance doit
provoquer une décision collective extraordinaire des associés, al'effet de decider si |a société doit
élre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Grande Instance,

slatuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de juslice chargé de provoquer la decision
prévue ci-dessus,

3° - La dissolution de la sociéte intervient de piein droit & I'expiration de sa duree, ou
avant cette date, par décision collective extraordinaire des associes, ou encore pour toules autres
causes prévues par la loi, el notamment celies ci-aprés évoquées aux presents statuts.

TITRE |l

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS

1°) Lors de la conslitution de la société, il a été fait uniquement des apports en
numeraire pour un montant de 9 000 F.

2°) Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 25/04/02, te
capital de 9 000 F converti en euros d'office au 01/01/2002 par le greffe du tribunal de commerce
soit 1 372,04 € a été réduit de 0,04 € pour éire porté a 1 372 €.

3°) Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 23 Suiltel 1eoe

le capital a élé réduit de 228, 67 € par annulation de 15 parts sociales et porté de 1372 € a
1 143,33 €.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de MILL CENT QUARANTE TROIS
EUROS TRENTE TROIS CENTS (1 143,33 €)/

Il est divise en soixante quinze (75) parts sociales, renumérotées de 1 a 75,

entierement libérées, attribuées suite aux cessions ¢t annulations de parts intervenues, ainsi
qu’il suit :

-a Monsteur Jérome DEGOY : quinze parts

numerotées de 1 a 15, ci........ O 15 parts
-a Monsieur Laurent PRAT BALAGNA : quinze parts

NUMETOLEES A 10 @ 30, Cl.uoi i it e ie e aar e eaeaens 15 parts
a Madame Solange DEGOY : trente parts

NUMETOLEES A 31 A 00, Cl.evriii ittt e e ettt et e et eeereeans 30 parts

a Monsieur Jean-Dominique BERNARD : quinze parts
numeérotées de 61 a 75, ci

T O T AL DES PAR . e e e aa e aaaaen, 75 parts
Composant le capital social de 1 143,33€



ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit, smorti selon décision collective exiraordi-
naire des associés, et ceci, selon tout mode approprie.

En cas d'augmentation de capital par création de parls sociales de numeraire, les

associés s'organisent, s'ils e jugent opportun toutes modalités de souscriplion, avec ou sans droif
préférentiel 3 titre irréductible ou reductible.

La réduction de capital par voie de rachat des parts sociales est possible, sous réserve
que l'offre s'adresse & tous les associés et prevoit une répartition proportionnelle équitable des parts
dont I'achat a été soliicité par des associés, le tout & défaut d'autre décislon des associés.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES - DROITS ET OBLIGATIONS Y ATTACHES

1° . Conditions d'adhésion & la société

Pour détenir réguliérement les parts soclales émises par la sociéte, tout associé doit
exercer 1a profession - .

iy

l .
Respecter les obligations-financitres décsiilant de l'article 24 ci-apres.

Lorsgue ces conditions ne sont plus réunies et & défaut de régulariser sa situation,
I'associé doit se retirer de la société comme il est dit a l'article 13 ¢i-apres.

2° - Autres droits et obligations

Les droits des associés dans la société résultent seulement des présents statuls, etie
cas échéant de tous actes ou décisions sociales portant modification du capital ou de sa répartition,

ainsi que des cessions ou transmissions réguliéres, sans que les parts sociales puissent élre
représentées par des titres négociables, nominalifs ou au porteur.

Des copies ou exlraits des statuts, actes ou piéces établissant les droits des associés
pourront étre délivrés a chacun d'eux sur sa demande et a ses frais.

Chague part est indivisible & I'égard de la société, au sein de laquelle les indivisaires
sont tenus, pour 'exercice de leurs droits, de se faire représenter par 'un d'eux. A défaut d'accord

entre eux pour sa désignation, ils sont tenus de faire designer son représentant commun par le
Président du Tribunal de Grande Instance, saisi par e plus diligent.

Les mémes régles sont applicables aux parts sur lesquelles s'exercent les droils d'un
nu propriétaire ou d'un usufruitier.

Elle emporte également pour l'associé 'obligation de verser la redevance prévue a
I'article 24 ci-aprés ainsi qu'aux appels de fonds qui seraient strictement nécessaires, notamment

dans le cas d'un rachal par la société de ses propres parts visé aux arlicles 11 - 12 et 13 des
présents statuis.

Chaque part donne droit, proportionneilement au nombre de parts existanltes, a une
fraction de la propriété de l'actif social et pour la participation aux resultats éventueis de la sociéte.

Chagque part ouvre a son titutaire le droit de vote au sein des assemblées générales,
chaque associé disposant toujours d'autant de voix qu'il dispose de nombre de parts.



Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelgue main qu'elles
passeni.

ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES - CESSIONS - CONSTATATIONS

Toute cession de part sociale doit éire constatée par acte aulhentique ou sous seing
prive.

Elle n'est opposable & la société qu'autant qu'elle lui aura été signifiée par acte
extrajudiciaire ou qu'elie aura été acceplee par elle dans un acte authentigue.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et aprés
publication sous forme d'un dépdl, en annexe au Registre du Commerce et des Sociétes, de deux

coples authentiques de l'acte de cession s'il est notarié, ou de deux originaux s'il est sous seing
prive. '

ARTICLE 11 - PARTS SOCIALES - CESSIONS - AGREMENT

| - Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

It - Toutes autres cessions ne peuvent intervenir qu'au profit de medecin et sous
réserve de l'agrément de la collectivité des associés donné par décision de nature extraordinaire.

Le projet de cession esf notifié avec demande d'agrément par le cédant, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte exirajudiciaire, a la societe puis a
chacun des autres associés avec indicalion du délal dans leque! la cession projetée doit étre
régularisée. Le délai est de § mois a compter de la derniére en date des notifications ci-dessus.

Dans les guinze jours de la notification du projet de cession & la société, la gérance
doit convoquer les associés en assemblée a 'effet de statuer sur la demande d'agrement,

La décision des associés n'est pas motivée et la gérance notifie le résultat du vote de
l'assemblée & 'associé vendeur, par lettre recommandée avec demande d'avis de reception.

Eﬁ cas de refus d'agrément du cessionnaire propose, les associés peuvent se porter
acquéreurs des parts du cédant: en cas de pluralité d'offres, ils sont réputés acquereurs a propor-
tion du nombre de parts qu'ils détenaient au jour de la notification du projet de cession.

Si aucun associé ne se porte acquéreur, 1a société doit falre acquerir les parts par un

tiers désigné a 'unanimité des associés ou procéder elle-mé&me au rachat des parts sociales en vue
de leur annulation.

Le nom du ou des acquéreurs proposés, associés ou tiers, l'offre de rachat par la
sociéte, ainsi que te prix offert seront notifies au cédant. En cas de contestations sur le prix,

celui-ci ast fixé conformément aux dispositions de 'article 1843-4 du Code Civil.

Si aucune offre de rachat n'est faite au cédant dans Je délai de six mois ci-dessus
prévu a compler de la derniére en date des notifications faites par le cédant, fagrément a la cession

est réputé acquis, &8 moins que les autres associés ne décident, dans ce méme délai, la dissolution
anticipée de la societe. '

Il - Par cessions au sens du paragraphe | ci-dessus, il faut entendre dés lors que les
opeérations concernées ont lieu entre vifs ; toutes cessions a tilre onéreux, toutes mutations a titre
gratuil, tous échanges, toutes attributions soit consécutives a un partage d'une communauté entre
époux, soit conséculives a un partage partiel anticipé réalisé par une personne morale au beénéfice



d'un de ses membres et, plus généralement, toute opération guelconque ayant pour but ou pour
résultat le transfert entre vifs de la propriété d'une ou plusieurs parts. |

IV - Toule notification pour laquelle une autre modalité n'est pas ci-dessus fixée
expressément a lieu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

ARTICLE 12 - PARTS SOCIALES - REALISATION FORCEE - NANTISSEMENT

Les parts sociales ne peuvent éire données en nantissement que pour garantir le
paiement d’engagements concourant directement a1'exercice de leur profession par les associes.

Pour élre opposable & la société, 'acte de nantissement doit Jui étre dénonce dans les
formes de l'articie 1690 du Code Civil.

En cas de vente forcée.des parts nanties, les co-associés du débiteur defaillant jouiront

des droiis et prérogatives qui leur sont accordées par les dispositions ci-dessus visant ies cas de
cession entre vifs & un tiers non associe,

ARTICLE 13 - RETRAIT OU DECES D'UN ASSOCIE

| - RETRAIT

‘_._.-l-""

Lorsqu'un associé le demande ou ne remplit plus tes conditions visees par ['article 9-1°

ci-dessus, la société est tenue, solt de faire acquérir ses parts par d'autres associes ou pardes |
tiers, soit de les acqguérir elle-méme, .

Le délai pour la présentation de I'offre de rachat est fixé & six mois a compter de la

_derniére en date des notifications & la sociéié et aux associés de la demande de retrait faite par
letire recommandée avec demande d'avis de réception.

Lorsque le retrait procéde du défaut de réunion des conditions prevues a l'article 9-1°
ci-dessus, le délai prévu & l'alinéa précédent commence & courir, selon le cas, solt du jour de ta
notification par I'associé & |a société du défaut de réunion des conditions requises, soit du jour de
notification & I'associé de la décision de f'assemblée des associés ayant statué a la majorite prevue

a l'article 17-1 ci-aprés, constatant ce défaut."Dans les deux cas, la notification est faite par lettre
recommandée ave¢ demande d'avis de réception.

f

Il - DECES D'UN ASSOCIE

La société ne sera pas dissoute par le décés d'un assoclé. Elle conlinuera entre le ou

las associes survivants et, sous réserve de leur agrément avec les héritiers et représentants du ou
des associés décadés si ceux-ci exercent la profession de

La décision des associés doit &tre notifice dans les six mais de la survenance du
déces. ‘

Les héritiers et legataires qui ne deviennent pas associés ont droit & la valeur des parts
sociales de feur auteur, laquelle vateur, a défaul d'accord, est fixée ala date du décés par un expert

selon ce qui est dil & article 1843 - 4 du Code Civil. La valeur ainsi fixée s'impose a la socigte et
aux héritiers ou légatarres.

\

La décision des associés refusant l'agrément des héritiers et légataires implique

décision de 1a société de racheter les paris sociales qui ne seraienl pas acquises par les autres
associés dans les conditions stipulées a l'article 10 ci-dessus.



TITRE ]I

GERANCE

ARTICLE 14 - DESIGNATION - DEMISSION - REVOCATION

| - Nomination

La société est gérée par un ou plusieurs gérants, choisis parmiles associés, designes
pour une durée déterminée ou non par decision ordinaire des associ¢s.

Il - Démission

Un gérant peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision, a la condilion de
notifier celle-ci & chacun des associés ainsi qu'aux autres gérants, par lettre recommandee avec

demande d‘avis de réception postée six mois avant la cldture de I'exercice en cours, sa decision ne
prenant effet qu'a lissue de cette cloture.

La démission n'est recevable, en tout état de cause sile gérant est unique, qu'accom-

pagnée d'une convocation de l'assemblée des associés en vue de la nomination d'un ou plusieurs
nouveaux gérants.

Il - Révocation

Les associés peuvent mettre fin avant terme au mandat d'un gérant, par décision
collective ordinaire.

La révocation peut également intervenir par voie de justice pour cause légitime.

IV - Si, pour quelque cause que ce soit, |a société se trouve dépourvue de gerant, tout
associé, a supposer gu'il ne veuille ou ne puisse lui-méme convoquer ['‘assemblée, peut demander
au Président du Tribunal de Grande Instance.dans ie ressort duquel est situe le siege social,

statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire chargé de réunir les associés en vue de
nommer un ou plusieurs gérants.

Si la société a ete depourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut deman-
der au Tribunal de Grande Instance de se prononcer sur {a dissolution éventuelie de ia societe.

V - Publicité

La nomination ou la cessation des fonctions du gérant donne lieu & publication dans les
conditions prévues par les dispositions reglementaires.

Ni la société, ni les tiers, ne peuvent, pour se soustraire a leurs engagements, se

prévaloir d'une irrégularité dans la nomination ou la cessation des fonclions de gerant, des lors que
ces decisions ont été réguliérement publiees.

Un gérant qui a cessé ses fonctions peut exiger, par toute voie de droit, toute modifi-

cation statutaire et requérir 'accomplissement de toute publicité rendue nécessaire par ia cessaltion
des fonctions. -

)
\ .
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ARTICLE 15 - NOMINATION DES PREMIERS GERANTS

Les co-gérants de la société pour une durée indéterminée a effet du 1% janvier
2006 sont :

- Monsieur Jerbme DEGOY,
-  Madame Solange DEGOY,

Monsieur Jean Dominique BERNARD,
- Monsieur Laurent PRAT BALAGNA.

ARTICLE 16 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DES GERANTS

Pouvoirs :

| -.Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la sociéte par les actes entrant
dans l'objet social.

£n cas de pluralité de gerants, ceux-cl détiennent séparement les pouvoirs prevus a
l'alinéa précedent. L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre est sans.effet a l'egard
des tiers, & moins qu'il ne soit etabli qu'ils en ont eu connaissance.

Il - Dans les rapports entre associes, le gérant peut accomplir tous les actes de gestion
que demande l'interét social.

S'il y a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui
appartient & chacun de s'opposer a une opération avant gu'eile ne soit conclue.

" Toutefois, les actes d'acquisition et de disposition d'immeubles, de droits immobiliers,
de parts ou actions de société Immobilieres, de droits locatifs intéressant le patrimoine de |a

société, de méme que toute opération d'emprunt concernant celle-ci, doivent étre prealablement
autorises par une décision des associés prise a l'unanimité.

L'apptication des disposilions des trois alinéas précédents ne saurail en aucun cas
apporter de limitation aux pouvoirs de la gérance dans ses rapports avec les tiers.

Il - La signafure sociale est donnée par 'apposition de la signature personnelle des
gérants, de I'un ou plusieurs d'entre eux, précédée de la mention : "Pour la sociéte”.

Responsahilité :

Chagque gérant est responsable individuellement envers la sociélé et envers les tiers,

soit des infractions aux lois et réglements, soit de 1a violation des statuts, soil des fautes commises
dans sa gestion. -

Si plusieurs gérant ont participé aux mémes factures, leur responsabilite est solidalre a

I'egard des tiers et des associés. Toutefois, dans leurs rapports enire eux, le Tribunal delermine la
part contributive de chacun dans ia répartition du dommage.



TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES - NATURE - MAJORITE

Les décisions collectives des associés soni diles ordinaires ou extraordinaires.

| - Décisions ordinaires :

Les décisions ordinaires ont notamment pour objet d'approuver et darréter les
comptes, de nommer ou de révoquer les gérants et d'une maniére générale de se prononcer sur

toutes les questions qui n‘apportent pas de modifications aux statuts ou agrements de nouveaux
assocles,

L'assemblée ne délibére valablement que si la majorité des associés au moins est
présente ou représentee.

Si ce quorum n'est pas alleint, les associés soni convoqués une nouvelle fois et
assemblée ne délibére valablement que si deux associés au moins sont présents ou representes.

Les décisions sont prises & la majorité des voix dont disposent les assaciés présents
ou representes.

It - Décisions extraordinaires :

Les associés peuvent a tout moment, moyennant des décisions extraordinaires,
modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.

{'agrément de nouveaux associés dolt &tre donné a Yunanimité des associes.

L'augmeniation des engagements des associés est décidée a l'unanimite.

L'assemblée ne délibére valablement que si les trois quarls des associes son! presents
ou representes.

ARTICLE 18 - EPOQUE DES CONSULTATIONS

Les décisions collectives sont prises en assemblée. L'assemblée est convoquee au
lieu du siége social ou en tout autre lieu indigue dans la convocation.

Une assemblée générale ordinaire devra se tenir dans les six mois de la cloture de
chaque exercice.

Eiles peuvent étre prises & la demande d'un ou plusieurs associés, représentant au

moins 1a moitié en nombre, & défaut part les gérants de consulter les associés huit jours apres une
simple mise en demeure par lelire recommandee.

Lindication du lieu, de la date, de I'heure et de l'ordre du jour de la reunion est
adressée par la gérance ou par les associés procédant & ta consultation, au dernier gomicile connu

de chaque associé, par lettire recommandée avec demande d'avis de reception quinze jours au
moins avant la date de |a réunion.



Cet envoi est complété par tous renseignements et explications utiles, notamment sl
s'agit d'approuver les comptes d'un exercice.

A défaut de convocation par lettre recommandée avec accusé de réception, 'assems-

bige sera régulierement tenue si tous les associés sont présents et ont signe le proces verbal
coucheé sur le livre d'assemblee. :

ARTICLE 19 - VOTE

Chaque associé dispose de volx proportionnellement au nombre de parts qu'il detient.

Un associé peut donner mandal écrit & un autre associé de le representer a2 Fassem-
biee.

ARTICLE 20 - PROCES VERBAUX - EFFETS DES DECISIONS

Les procés verbaux des assemblées sont établis et signés par tous les associés sur un

registre spécial tenu conformément aux dispositions de ['article 45 du décret n® 78-704 du 3 juillet
1978, les décisions résultant du consentement exprimé dans un acte étant mentionnées, a leur
date, avec l'indication de la forme, de la nature, de I'objet et des signataires de l'acte.

Ce demier lui-mé&me, s'il est sous seing privé, ou sa copie authentique s'il est notarié,

est conserveé par la soclété, de maniére a permettre sa consultation en méme temps que leregistre
des délibérations.

Les copies ou extraits des procés verbaux des délibérations des associes sont
valablement certifiés conformes par un seul gérant et en cas de liquidation, par un seul liquidateur.

JITREV

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un
décembre.

ARTICLE 22 - COMPTES SOCIAUX

1 est tenu sous la responsabllité de la gérance des écritures réguiiéres des operations
de la sociéte.

Le gérant rendra compie de sa gestion aux associés. 1| établira un rapport écrit
d'ensemble sur l'activité de 1a société au cours de I'exercice écoulé, ainsi que les différents docu-
ments comptables qui seront adressés & chaque associé avec le texte des résolutions proposées,
quinze jours au moins avant'assemblee générale ordinaire annuelle, laquelle doit se tenirdans les
six mois de la cloture de l'exercice.

La société devra souscrire chaque année ta déclaration prévue par le Code General
des Impdts.
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ARTICLE 23 - RESULTATS - AFFECTATION ET REPARTITION

L'assemblée générale annuelle des associés décide de 'afectation des resultats de
'exercice, les excédents éventuels provenant notamment d'une réalisation d'actif pouvant, soit étre
répartis entre les associés au prorata de leurs parls, soit mis en réserve,

ARTICLE 24 - RESSOURCES SOCIALES

Les dépenses sociales de fonctionnement sont couvertes par une redevance a lagquelle

chacun des associes est tenu. Celte redevance est fixee en fonction des services rengus a chacun
d'eux.

Celle redevance esl fixée provisoirement & la majorité des associes qui statue sur les
comptes de l'exercice précédent. Elle tient compte des investissements décides. Les associés sont

tenus de la verser mensuellement sur appel de la gérance. Elle estliquidee definitivement a la fin de
l'exercice.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 25 - DISSOLUTION -

La dissotulion de la societe peut étre decidée a tout moment aux conditions de quorum
et de majorité requises pour les décisions extraordinaires.

La dissolution de la societé entraine sa liquidation.
Elle n'a d'effet a I'égard des tiers gu'apres sa publication.

La personnalité morale de ia société subsiste pour les besoins de la liquidation, jusqu'a
ia publication de la ¢ldture de ceile-ci.

La société est liquidee par le oules gérants en exercice lors de la survenance de la

dissolution, 4 moins que celle-ci ne resulte d'une deécision judiciaire, auquet cas le liquidateur est
désigne par voie de juslice.

L.a nomination des liquidateurs est publiée conformément aux dispasitions régiemen-
taires.

Les liquidateurs ont tous pouvoirs pour terminer les affaires en cours lors de la
survenance de ia dissolution, réaliser les éléments d'actif, en bloc ou par element, a I'amiable ou
aux enchéres, recevolr le prix, donner quittance, régler te passif, transiger, compromettre, agir en

justice, se désister, acquiescer et genéralement faire tout ce qui est necessaire pour mener a bonne
fin les opérations de liquidation.

Aprés extinction du passif, les liquidateurs font approuver les comptes définitifs de

liquidation par les associés qui constatent la cléture de la liquidation : comptes et décisions font
I'objet d'une publication.

L'actif net subsistant est réparti entre les associés dans les conditions précisees aux

présenls statuts. Les liquidateurs disposent de tous pouvoirs & l'effel d'opérer les repartitions
nécessaires.
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TITRE VNl

CONTESTATIONS

4

Toutes contestations qui peuvent s'élever enire associes au sujet des affaires sociales
pendant le cours de la sociélé ou pendant sa liquidation, seront soumises aa juridiction du Tribunal
de Grande Instance du lieu du siege social.



