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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 31 JUILLET 2022

L'an 2022,
Le 31 juillet,
A 11 heures,

Les associés de la société SCM LES ORMEAUX, société civile de moyens
au capital de 1 143,33 euros, divisé en 75 parts, se sont réunies en
Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation de la
gérance.

il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en
entrant en séance.

Sont présents :

- La SELARL DE MEDECINS SPECIALISES EN GYNECOLOGIE
OBSTETRIQUE PATRICK ASSOULINE (anclenne dénomination SELARL
DE MEDECINS SPECIALISES EN GYNECOLOGIE OBSTETRIQUE JEROME
DEGOY LAURENT PRAT) représentée par Monsieur Patrick
ASSOULINE,

propriétaire de 30 parts sociales en pleine propriété

- Madame Solange DEGOY,

propriétaire de 30 parts sociales en pleine propriété

- Monsieur Jean-Dominique BERNARD,

propriétaire de 15 parts sociales en pleine propriété

Seul associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des
parts sociales émises par la Société.

Dés lors, 'Assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions a
la majorité requise.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Patrick ASSOULINE, en qualité de
représentant de la SELARL DE MEDECINS SPECIALISES EN
GYNECOLOGIE OBSTETRIQUE PATRICK ASSOULINE associée
représentant le plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction.

Monsieur Patrick ASSOULINE est également présent en qualité de gérant
non associé aux cotés de Madame Solange DEGOY, Monsieur Jéréme
DEGOY et Monsieur Jean Dominique BERNARD également présents en
qualité de gérants.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du
jour suivant :
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ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Rachat de Ia totalité des 30 parts sociales appartenant 8 Madame Solange
DEGOY et rachat de la totalité des 15 parts appartenant a Monsieur Jean
Dominique BERNARD en vue de les annuler,

- Réduction consécutive du capital social de 1 143 33 euros a 457,33 euros
par diminution du nombre de parts sociales,

- Démission de Madame Solange DEGQY et de Messieurs Jérome DEGOY
et Jean Dominique BERNARD de leurs fonctions de cogérant,

- Transfert du siége social de la société,

- Modifications corrélatives des statuts,

- Etat du compte courant des associés retrayant,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I'Assemblée :

- la feuille de présence,

- le rapport de la gérance,

- les statuts de la société,

- le texte du projet des résolutions qui sont scumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les
dispositions 1égislatives et réglementaires ont &té adressés aux associés ou
tenus a leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux
voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la
gérance, autorise la gérance & effectuer le rachat par la Société des 30 parts
sociales, émises par la Société, détenues par Madame Solange DEGOY et
des 15 parts sociales, émises par la Société, détenues par Monsieur Jean-
Dominique BERNARD, moyennant le prix d’'UN EURO (1,00 €) symbolique.
Le prix est payable comptant ce jour par la remise par Monsieur Patrick

ASSOULINE de 'EURO SYMBOLIQUE représentant le prix de rachat par la
société des parts aux cédants qui le reconnaissent et lui en donnent bonne

et valable quittance.
Cette résolution est adoptée a 'unanimité. w
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DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, en conséquence de la résolution qui précéde,
autorise la réduction du capital social de 1 143,33 euros a 457,33 euros par
annulation des parts rachetées.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

JROISIEME RESOLUTION

L'Assembiée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la
gérance, prend acte de la démission de Madame Solange DEGOY et de
Messiers Jérome DEGOY et Jean-Dominique BERNARD de leurs fonctions
de cogérant de la société a compter de ce jour et les remercie pour les
services rendus a la société.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de transférer le siége social du 20 route de
Revel 31400 Toulouse a la Maison des Consuftations, 52 bis chemin de
Ribaute, BAL 204, 31130 Quint Fonsegrives, et ce a4 compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de F'adoption des résolutions
qui précédent, décide de modifier les articles 4, 6, 7 et 15 des statuts de la
maniére suivante :

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé: Maison des Consultations, 52 bis chemin de
Ribaute, BAL 204, 31130 Quint Fonsegrives

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est ajouté I'alinéa suivant :

4) Aux termes d’'une assemblée générale extraordinaire du 31 juiullet 2022,
le capital social a été réduit de 686,00 euros par annulation de 45 parts
sociales et parté de 1 143,33 euros a 457,33 euros.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de QUATRE CENT CINQUANTE SEPT
EURQOS ET TRENTE TROIS CENTIMES (457,33 €). II est divisé en
TRENTE (30) parts sociales numérotées de 1 a 30, enticrement libérées,
lesquelles par suite des apports effectués a la société lors de sa constitution,
des cessions de parts sociales et des réductions du capital par rachat et
annulation de parts ultérieures, sont attribuées en totalité a la SELARL DE
MEDECINS SPECIALISES EN GYNECOLOGIE OBSTETRIQUE PATRICK
ASSOULINE

ARTICLE 15— NOMINATION DES GERANTS
Le gérant de la société nommé pour une durée indéterminée est

Monsieur Patrick ASSOULINE.
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Cette résolution est adoptée & I'unanimité.
SIXIEME RESOLUTION

L'Assembiée Générale informe les associés que le départ de la société de
Madame Solange DEGOY et de Monsieur Jean Dominique BERNARD
implique qu'il soit fait un état de leur compte courant.

Il est précisé qu'a la date du bilan clos le 31 décembre 2021 :

e Madame Solange DEGOY détient un compte courant créditeur d'un
montant de 33,95 euros

e Monsieur Jean-Dominique BERNARD détient un compte courant
créditeur d'un montant de 37,13 euros

L'Assemblée générale précise gqu'il n'y a pas de mouvement de compte
courant d'associé depuis le 1~ janvier 2022 a la date de ce jour.

En conséquence, la société procéde a finstant méme au remboursement du
compte courant créditeur détenu par Madame Solange DEGOY et Monsieur
Jean Dominique BERNARD.

Monsieur Patrick ASSOULINE en qualité de gérant, remet a l'instant méme
a Madame Solange DEGOY qui accepte un chéque d'un montant de 33,95
euros, ce dont elle donne bonne et valable quittance et & Monsieur Jean-
Dominique BERNARD un chéque d’un montant de 37,13 euros, ce dont il
donne bonne et valable quittance .

Cette résolution est adoptée a Funanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs a la gérance a l'effet de réaliser
le rachat des parts, au prix ci-dessus convenu, ainsi que leur annulation et la
réduction de capital consécutives et de payer le prix comptant.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal et des actes subséquents a fVeffet d'accomplir toutes
formalités.

Cette résolution est adoptée a Funanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus ia parole, le
Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dresse le présent procés-verbal qui a ét
signé apres lecture par les cogérants et les associés. \

Patrick ASSOULINE
Gérant

SELARL Patrick ASSOULINE
Représentée par Patrick ASSOU
Associée

Solange DEGOY
Gérante et associée -

Jéréme DEGOY




SCM LES ORMEAUX

SOCIETE CIVILE DE MOYENS AU CAPITAL DE 457,33 EUROS
SIEGE SOCIAL: MAISON DES CONSULTATIONS, 52 BIS CHEMIN DE RIBAUTE
BAL 204, 31130 QUINT FONSEGRIVES
414 199 075 RCS TOULOUSE

STATUTS MIS A JOUR

Réduction du capital
Par achat et annulation de parts détenues par des associés
&
Modification de la gérance
&
Transfert du siége social

Assemblée Générale Extraordinaire du 31 juillet 2022

Certifiés conformes par la gérance :
Patrick ASSOULINE




SCM LES ORMEAUX
SOCIETE CIVILE DE MOYENS AU CAPITAL DE 1 14333 €
SIEGE SOCIAL : 20 ROUTE DE REVEL - TOULOUSE (HAUTE GARONNE)
RCS TOULOUSE 414 189 075 - 97 D 751

STATUTS

TITRE|

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE
DUREE - PRORQGATION - DISSOLUTION

ARTICLE 1 - FORME

I est formé entre les propristaires des parts sociales ci-aprés créées et de celleg qui
pourralent I'étre ultérieurement, une SOCIETE CIVILE DE MOYENS régle par 'article 36 de la loi du

289 novemnbre 1966, les disposilions du TITRE iX du livre troisiéme du Code Civil et parles présents
sialuls.

ARTICLE 2 - QBJET

La sociéte a pour oblet exclusif de faciliter Iactivité professionnelle de ses memibres
medecins par la mise en commun des moyens utiles & leur profession, sans gue la société puisse
elle-méme exercer calle-ci.

Elle peut notamment acqueérir, louer les Installations et appareiliages nécessaires,

Elle peut encore engager ie personng! auxliliaire nécessaire.

Et plus généralement, procéder & toutes opérations financiéres, mobiliéres et immobi-
lieres se rapportant a I'objet social et maltérant pas son caractére civil.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : SCM LES ORMEAUX

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege saocial est fixé Maison des Consultations, 52 bis chemin de Ribaute, BAL
204, 31130 Quint Fonsegrives

I pourra étre transfére en tout autre endroit, sur décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE PRORQGATION - DISSOLUTION

1° - La duiée de la sociglé est fixée & cinguante {50) années a daler de son immalri-
Culation au Regislre du Commerce el des Saciélés.



Jusgu'a Pintervention de celle-cl les relallons enlre associés sont régies comme il est
precisé & l'aflicle 26, alinéa 2, cl-aprés.

2° - Par decision collective extraordinalre des associés, la sociélé peul élre prorogée
une ou plus fois, sans que chague prorogation puisse exceder 50 ans.

Un an au moins avanl la date stalutaire d'expiration de Ia société, Ia gérance doit
provoquer ung decision collective extraordinaire des assoctés, a l'effel de décider si la socigte dait
elre proroges. A defaut, toul associé peul demander au Président du Tribunal de Grande lnglan‘ce.
stetuant sur requéte, la désignatlon d'un mandatalre de justice chargé de provoquer Ia décision
prévue ci-dessus.

3° - La dissolution de la socléts intervient de plein droit & I'explration de sa durée, ou

avanl celle date, par déclsion collective extraordinalre des associgs, ou sncore pour loutes aulres
causes prévues par s lal, et nolammenl celles ci-aprés évoquées aux présenis statuls.

TITREH

APPORTS - CAPITAL SQOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS

1°) Lors de la constitution de la société, il a été fait uniquement des apports en
numéraire pour un montant de 9000 F.

2°) Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire du 25 avril 2002, le capital
de 9000 F converti en euros d'office au 01/01/2002 par le greffe du tribunal de commerce soit
1 372,04 euros a été réduit de 0,04 euros pour étre porté a 1 372 euros

3°) Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire du 28 juillet 2006, le capital
social a été réduit de 228,67 euros par annulation de 15 parts sociales et porté de 1 372 euros a
1 143,33 euros.

4°) Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire du 31 juillet 2022, le capital
social a été réduit de 686 euros par annulation de 45 parts sociales et porté de 1 143,33 euros a
457,33 euros.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de QUATRE CENT CINQUANTE SEPT EUROS
ET TRENTE TROIS CENTIMES (457,33 €).

Il est divisé en TRENTE (30) parts sociales numérotées de 1 a 30, entiérement
libérées, lesquelles par suite des apports effectués a la société lors de sa constitution, des
cessions de parts sociales et des réductions du capital par rachat et annulation de parts
ultérieures, sont attribuées en totalité a la SELARL DE MEDECINS SPECIALISES EN
GYNECOLOGIE OBSTETRIQUE PATRICK ASSOULINE



ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &ire augments, réduit, amorti selon décision collective exiraordi-
naire des associés, et ceci, selon lout mode approprié.

En cas d'sugmentation dg capital par création de parts sociales de numeraire, les
ass0ciés s'organisent, s'ils le jugent opportun toutes modaliles de souscription, avec ou sans droit
préférentiel & litre irréduclible ou réductible,

La réduction de capital par voie de rachat des parts sociales est possibie, sous réserve
que l'ofire s'adresse 2 lous les associés et prévoit une répartition proportionnelle équitable des parts
dont I'achat a &g sallicite par des associés, le tout & defaut d'autre décision des associes.

ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES - DROITS ET OBLIGATIONS Y ATTACHES

1% - Conditlons d'adhésion & la socléte

Pour détenir réguliérement les parls sociales émises par la société, tout associé doit
exercer la profession
Respecter Iss obligations financiéres découlant de l'arlicle 24 ci-aprés.

Lorsque ces conditions ne sont plus réunies et a défaut de régulariser sa sifuation,
I'associé dolt se retirer de la société comme Il est dit 3 Varticle 13 ci-aprés.

2° - Autres drolts et obligations

Les drofts des assoclés dans la socléte résultent seulement des présents slatuts, et le
cas écheant, de tous actes ou décisions sociales portant modification du capital ou de sa réparition,
ainsi que des cassions ou fransmissions réguliéres, sans que les pars soclales pulssent étre
representées par des titres négociables, nominatifs ou ay porteur.

Des copies ou extraits des statuts, actes ou piécas etablissant les droits des assacigs
pourTont éltre délivrés a chacun d'eux sur sa demande et & ses frals.

Chaque part est indivisible a I'égard de Ia soclété, au sein de laquelle les indivisaires
sont tenus, pour fexercice de leurs droits, de se faire représenter par 'un d'eux. A défaut d'accord
entre eux pour sa désignation, ifs sont tenus de faire désigner son représentant commun par le
Président du Tribunal de Grande Instance, saisi par le plus diligent.

Les mémes régles sont applicables aux parts sur lesquelles s'exercent les droits d'un
nu proprigtaire ou d'un usufruitier.

Elle emporie également pour I'assacié l'obligation de verser Ia redevance prévue a
V'article 24 ci-aprés ainsl qu'aux appels de fonds qui seralent slriclement nécessalres, notamment

dans le cas d'un rachat par la société de ses propres parts visé aux articles 11 - 12 et 13 des
présents statuts,

Chaque part donne drait, proportionneliement au nombra de parts cxistantes, g une
fraction de la proprigte de 'actif social et pour la participation aux résultals éventuels de la sacigte,

Chaque part ouvre 3 son titulaire le droit de vole au sein des assemblées générales,
chague assacié disposant loujours d'autant do voix qu'il dispose de nombre de parts.



Les droits el obligations atlachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles
passent.

ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES - CESSIONS - CONSTATATIONS

Toule cession de part sociale dott &tre conslatée par acte authentique ou sous seing
prive,

Elle n'est opposable & la sociélé qu'autant qu'elle |ui aura élé signifide par acle
extrajudiciaire ou qu'elle aura été acceptée par elle dans un acle authentique.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et aprés
publication sous forme d'un dépat, en annexe su Registre du Commerce el des Soclétés, de deux

copies authentiques de I'acte de cesslan s'll est notarié, ou de deux originaux s'l est sous seing
prive.

ARTICLE 11 - PARTS SOCIALES - CESSIONS - AGREMENT

| - Les parts sociales sonl librement cessibles entre associas.

It - Toutes autres cesslons ne peuvent Intervenlr qu'au profit de médecin el sous
réserve de I'agrément de la collectivité des associés donné par décision de nature extraordinaire,

Le projet de cession est nolifié avec demande d'agrément par le cédant, par letire
recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiclalre, 3 la socigté puis &
chacun des autres associés avec indication du délai dans lequel la cession projetée dolt &tre
régularisée. Le délal est de 6 mols a compler de la derniére en date des notifications cl-dessus.

Dans les quinze jours de la notification du projel de cession a la société, la gérance
doit convequer les assoclés en assemblée & l'effet de staluer sur la demande d'agrément.

La décision des associés n'est pas molivée et la gérance nolifie le résultat du vote de
'assemblée a l'associé vendeur, par lelire recormmandée avec demande d'avis de reception.

En ces de refus d'agrément du cessionnalre proposs, les associés peuvent se porter
acqueéreurs des parts du cédant : en cas de pluralité d'offres, lis sont réputss acquéreurs & propor-
fion du nombre de paris qu'ils détenalent au jour de la notification du projet de cession.

Si aucun associé ne se porle acquéreur, fa soclété dolt faire acquérir les paris parun
liers désigné & I'unanimité des associés ou procéder elle-méme au rachat des paris sociales envue
de leur annulalion.

Le nom du ou des acquéreurs propasés, assaciés ou tiers, l'offre de rachat par la
sociéle, ainsi que le prix offert seront notifiés au cédant. En cas de conteslations sur le prix,
celui-ci est fixé conformément aux dispositions de I'arlicle 1843-4 du Codz Civil.

Si aucune offre de rachat n'est faile au cédant dans Ie délai de six mois ci-dessus
prévu a compler de la derniére en dale des notifications faites parle cédant, 'agrément ala cession

est réputé acquis, 8 moins que les aulres associés ne décident, dans ce méme délal, la dissolulion
anticipée de la sociéta.

fIf - Par cessions au sens du paragraphe | ci-dessus, il faut entendre dés lors queles
opérations concemées ont lieu entre vifs ; toutes cessions a titre onéreux, toutes mutations a litre
graluil, lous échanges, toules atiributions soit consécutives a un partage d'une communauté enlre
&poux, solt conséculives a un partage partiel anticipe realisé par une personne morale au bénafice



d'un de ses membres e, plus généralement, toute opération gquelconque ayant pour bu{ gy pour
resultal le transfert entre vifs de la propriété d'une ou plusieurs parts.

IV - Toule nolification pour laquelle une autre modalile n'esl pas ci-dessus fixée
expressement a lieu par letire recommandée avec demande d'avis de receplion.

ARTICLE 12 - PARTS SOCIALES - REALISATION FORGEE - NANTISSEMENT

Les parls sociales ne peuvent &tre données en nantissement que pour garantir le
paiement d'engagements concourant directement & 'exercice de leur profession par les associgs,

Pour étre opposable 2 la sociglé, I'acte de nantissement doit luf éire dénonce dansies
formes de I'article 1690 du Code Civil.

En cas de vente forcée des paris nanlies, les co-associés du débiteur défaillant jouirant

des droits st prérogatives qui leur sont accordées par les dispositions ci-dessus visant les cas de
cession entre vifs & un liers nan associe.

ARTICLE 13 - RETRAIT QU DEGES D'UN ASSOGIE

|« RETRAIT

Lorsqu'un associé le demande ou ne remplit plus les conditions visées par I'article g-1°
ci-dassus, la société est tenue, solt de falre acquerlr ses parts par d'autres associés ou par des
tiers, solt de les acquérr elle-méme.

Le délai pour la présentation de Foffre de rachat est fixé a six mois & compter de Ia
demniére en dale des nolifications & la sociélé el aux assaciés de la demande de retrait faite par
letlre recommandée avec demande d'avis de réceplion.

Lorsque le refrait procéde du défaut de réunicn des condiions pravues & I'article g-1°
ci-dessus, le délal prévu & I'slinéa précédent comimence & courir, selon le cas, soit du jour de Ia
notification par I'associé 2 la sociglé du défaut de réunion des conditions requises, soit du jour de
notification & 'assocla de la décislon de assemblée des associés ayant statue a la majorité prévue
& l'article 17-1 ci-aprés, constatant ce défaut."Dans les deux cas, la notification est fajte par lsltre
recommandée avet demande d'avis de réception.

I - DECES D'UN ASSOGIE

La sociélé ne sera pas dissoute par le décés d'un associé. Elle continuera entre la gu
les associés survivanls et, sous réserve de leur agrément avec les héritiers at representants duou
des assoclés décédés sl ceux-ci exercent la profession de

La décision des associés doit 8lre nolifice dans les six mois de la survenance du
déces.

Les héritiers et légataires quine deviennent pas associés ont droil & la valeur des parts
sociales de leur auteur, laquelle valeur, & défaut d'accord, est fixée a la date du décas parun expert
selan ce qui est dit & I'arlicle 1843 - 4 du Code Givil. La valeur ainsi fixge s'impose 4 la socidts et
aux héritiers ou légalaires. '

La décision des associés refusant fagrément des héritlers el legalaires implique
décision de |a société de racheler les parts sociales qui ne seraient pas acquises par les autres
associes dans les conditions stipules a I'arlicle 10 ci-dessus.



TITRE Iil

GERANCE

ARTICLE 14 - DESIGNATION - DEMISSION - REVOCATION

| - Nomination

La société est gérée par un ou plusieurs gérants, choisis parmi les associés personnes
physiques ou les représentants légaux des associés personnes morales, désignés pour
une durée fixée dans la déclsion ordinaire qut les nomme.

Il - Démission

Un gérant peut démissionner sans avolr & justifier de sa décislon, 4 fa condition de
notifier celle-ci & chacun des assoclés ainst qu'aux autres gerants, par leltre recommandés aveg

demande d'avis de réceplion postee six mois avant la cidture de l'exercice en cours, sa décision ne
prenant effet qu'a l'issue de cette cloture.

La demission n'est recevable, en tout étal de cause sl le gérant est unigue, qu'accom-
papnee d'une convocalion de 'assemblée des assaclés en vue de la nomination d'un ou plusieurs
nouveaux gerants.

Ill - Révocation

Les associés peuvent mettre fin avant terme au mandat dun gérant, par décision
collective ordinalre.

La révocation psut &galement intervenir par voie de justice pour cause légitime.

IV.- 8i, pour quelque cause qus ce soit, |a sociélé se trouve depourvue de gérant, tout
associe, a supposer qu'il ne veuille ou ne pulsse jJul-mame convoquer ['assemblée, peut demander
au Président du Tribunal de Grande Instance dans le ressort duquel est situé le siége sacial,
slatuant sur requéle, la désignation d'un mandataire chargé de réuniv les associés en vue de
nommer un ou plusieurs gérants.

Sila sociéte a éte dépourvue de gérant depuis plus dun an, tout intéressé peut deman-
der au Tribunal de Grande Inslance de se prononcer sur la dissolution éventuelle de la sociste.

V - Publiclté

La nominalion oula cessation des fonctions du gérant donne lieu & publicationdans les
condilions prévues par les dispositions réglementaires.

Ni la societé, ni les liers, ne peuvent, pour se soustraire & leurs engagements, se
prévaloir d'une irrégularité dans fa nomination ou la cessation des fonctions de gerant, dés lors que
ces décisions ont eté régulierameni publiges.

Un gérant qui a cesseé ses fonclions peul exiger, par toute voie de droit, toute maodifi-

cation slalulaire et requérir 'accomplissement de {oute publicite rendue nécessaire par la cessation
des fonclions.



ARTICLE 15 - NOMINATION DES GERANTS

Le gérant de la société nommé pour une durée indéterminée est
Monsieur Patrick ASSOULINE.

ARTICLE 16 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DES GERANTS

Pouvairs ;

|- Dans les rapports avec les tlers, le gérent engage la soclélé par les acles enlrant
dans I'objet social, .

En cas de piuralite de gérents, ceux-cl détienneni s&parément les pouvalrs Prévus 3
l'alinéa précédent. U'opposition formee Par un gerant aux actes d'un autre est sans effel & 'égard
des liers, & moins qu'll ne soll établl qulis en ont eu connaissarnce.

Il - Dans les rapports entre assacigs, le gérant peut accomphir ious les actes de gestion
que demande I'intéré! social,

S y a plusieurs gerants, lls exercent separément ces pouvalrs, sauf ie drail qui
appartient & chacun de s'opposer & une cpération avant qu'elle ne soit conclue.

Toulefois, les acles d'acquisition et de disposiiion d'immeubles, de drojts immobiliers,
de parls ou actions de société immoblliéres, de drolts localifs Intéressant Je patimoine de |a
société, de méme que toute opération d'emprunt concernant celle-ci, doiveni atre préalablemen|
autorisés par une décision des associés priss a funanimité.

L'application des dispositions des trajs alinéas précsdenls ne saurait en aucun cas
appaorler de {imitation aux Pouvolrs de la garance dans ses rapports avec les ters.

il - La signature soclale est donnée par I'apposition de la signature persannelle des
gérants, de 'un ou plusieurs d'entre eux, précédée de la mentian : "Paur la socista”.

Responsabilits :

Chaque gérant est responsable individuellement envers Ia sociéte et envers les tiers,
soll des infractions aux lois stréglements, soit de ia violation des staluts, solt des fautes commises
dans sa gestion.

Si plusieurs gérant onl participé aux mémes factures, leur respansabilits est solidaire 3
I'tgard des liers et des assoclés. Tautefois, dans leurs rapporls entre eux, le Tribuna délermine Ia
part contributive de chacun dans la répartition dy dommage.



TTRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 17 - BECISIONS COLLEGTIVES - NATURE - MAJORITE

Les décisions colleclives des associés sont dites ordinaires ou extraordinaires.

| - Décisions ordinalres :

Les décisions ordinaires ont notamment pour objet d'approuver el d'arréter les
comples, de nommer ou de révoquer les gérants et d'une manlére générale de se prononcer sur

{outes les questions qui n'apportent pas de modificatlons aux statuts ou agrements de nouveaux
assoclés,

L'assemblée ne délibére valablement que si 1a majorité des assoclés au moins est
présenle ou représentée,

Sl ce quorum n'eslt pas atteint, les associés sont convaqués une nouvelle fols et
l'assemblée ne delibére valablement que si deux associés au moins sont présents ou représentles.

Les décisions sont prises & la majorité des voix dont disposent les associés présents
ou representés.

Il - Décisions extraordinaires :

Les assoclés peuvent & tout moment, moyennant des décisions exlraordinaires,
madifier les staluts dans toutes leurs dispositions.

L'agrément de nouveaux assoclés dolt &tre donné & I'unanimité des assaciés.
L'augmentation des engagements dss associés est décidée a Munanimits.
L'assemblée ne déilbére vatablement que siles trols quarts des associés sont présents

ou représentés,

ARTICLE 18 - EPOQUE DES CONSULTATIONS

Les decislons collectives sonl prises en assemblés. L'assemblée esl convoquée au
lieu du siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.

Une assemblée générale ordinaire devra se tenlr dans les six mois de la cloture de
chaque exercice.

Elles peuvent étre prises a la demande d'un ou plusieurs associés, représentant au

moins la meitié en nombre, & défaut part les gérants de consuller les associés hult jours aprés une
simple mise en demeure par letire recommandee,

Lindicalion du lieu, de la date, de I'heure et de l'ordre du jour de la réunion est
adressée par la gérance ou per les assacigs procedant & la consultation, au demier domisile connu

de chaque associé, par leltre recommandée avec demande d'avis de receplion quinze jours au
moins avanl! la date de la réunign.



Cel envoi est complété par tous renseignements el explications uliles, notarmment s'|
s'agil d'approuver les comples d'un exercice.

A defaut de convocation par letire recommandée avec accusé de reception, l'assem-
blée sera régulierement tenue si tous les associés sont présents el ont signé le proces verbal
couche sur le livre d'assembilge.

ARTICLE 19 - VOTE

Chaque associé dispose de voix proportionnellernent au nomore de parts qu'il détient,

Un assacié peut donner mandat écrit & un autre assoclé de le représenter & 'assem-
blée.

ARTICLE 20 - PROCES VERBAUX - EFFETS DES DECISIONS

Les procés verbaux des assemblées sont établis et signés parfous les assoclés surun
regisire spéclal tenu conformeément aux dispositions de l'article 45 du décret n° 78-704 du 3 juillet
1978, les décisions résultant du cansentement exprime dans un acte &tant mentionnées, & leur
dale, avec I'indlcation de la forme, de la nature, de I'objet et des signataires de l'acte.

Ce demier lui-méme, s'l est sous seing privé, ou sa copie authentique s'll est notarie,
est conserve par la sociéls, de manidre a permetlre sa consullation en méme lemps que le registre
des délibéralions.

Les copies ou extraits des procés verbaux des délibérations des associgs sont
valablement certifies conformes par un seul gerant el en cas de liquldation, par un seul liquidateur.,

ITREV

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 21 - EXERCICE SQCIAL

L'exercice soclal commence le premier Janvier et se lermine le trente et un
décembra.

ARTICLE 22 - COMPTES SOCIAUX

i est tenu sous la responsabilité de la gérance des écritures réguliéres des opérations
de la socisté.

Le gérant rendra compte de sa gestion aux associés. |l établira un rapport écrit
d'ensemble sur I'activité de la société au caurs de i'exercice écoulg, ainsi que les différents docu-
ments complables quiseront adresses 3 chaque associé avec le lexie des résolutions proposées,

quinze jours au moins avant I'assemblée générale ordinaire annuelle, laquelle doit se tenir dans les
six mois de la clélure de lexarcice.

La soclété devra souscrire chaque année [a déclaration prévue par le Code Géneral
des Impats.



ARTICLE 23 - RESULTATS - AFFECTATION ET REPARTITION

L'assemblée générale annuelle des associgs décide de I'affectalion des résuftats de
Fexercice, les excedents éventuels provenant notamment d'une réalisation d'actif pouvant, soit éire
réparlis entre les associés au prorata de [eurs parls, solt mis an réserve.

ARTICLE 24 - RESSOURGCES SOCIALES

Les dépenses sociales de fanctionnement sont cauveries par une redevance a laquelle

chacun des assaclés est tenu. Cette redevance est fixge en fonclion des services rendus & chacun
d'aux.

Celle redevance est fixée proviscirement 2 la maforité des assoclés qui statue strles
comples de l'exercice précédent. Elle tient comple des investissements décidss. Les assoclés sont

lenus de la verser mensuellement sur appel de la gérance, Elie est liquidée définitivement & la fin de
I'exercice.

TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 25 - DISSOLUTION

La dissolution de fa sociste peul €lre décidée a tout moment aux conditions de quorum
el de majorlié requises pour les décisions extraordinaires.

La dissolution de Ia société entraine sa liquidation,
Elle n'a d'effet a I'tgard des tiers qu'aprés sa publication.

La personnalilé morale de Ia soclété subsists pour [es besoins de la fiquidation, jusqu'a
la publication de Iz cl6iure de celie-ci.

La sociéte est liquidée par le ou-es gérants en exercice lors de la survenance dela
dissolution, & moins que celle-c! ne résulte d'une décision judictaire, auquel cas le liquidateur est
désigneé par vole de justice.

La nomination des liquidateurs est publiée conformement aux dispositions réglemen-
taires. '

Les ilguidaleurs ont tous pouvairs pour terminer les affaires en cours lors de Ia
survenance de la dlssolution, réaliser jos éléments d'aclif, en bloc ou par élémenl, a 'amiable ou

Apres extincion du passif, les liquidateurs font approuver les comptes définitifs de

liquidation par les associes qui constatent |a clolure de Ia liquidation : comptes et décisions font
l'abjet d'une publication.

L'actif net subsislant est reparti entre tes associés dans les conditions précisées aux

presents slatuts. Les liquidaleurs disposent de lous pouvoirs a J'effet d'opérer les répartilions
necessaires.



TITRE V1I

CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s'élever entre associés au sujet des affaires sociales
pendant le cours de la société ou pendant sa liquidation, seront soumises & |a juridiction du tribunai de
Grande Instance du lieu du siége social



