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Au siége social, a Paris L '

Les associés de la Société & Responsabilité Limitée INDEPENDANCE, au capital de QUATRE VINGT SEIZE MILLE

EUROS ( 96 000 € ) francs, divisé en SIX MILLE DEUX CENT QUATRE VINGT ( 6 280 ), se sont réunis en Assemblée
Générale Extraordinaire sur convocation de 1a Gérance.

Monsieur AUBER Patrick

Propriétaire de MILLE CINQ CENT SOIXANTE DIX parts sociales en usuftuit, ci 1 570 parts

Monsicur AUBER James

Proprietaire de MILLE CINQ CENT SOIXANTE DIX parts sociales en nue propriété, ci 1570 parts

Propriétaire de NEUF CENT ONZE parts sociales en pleine propriété, ci 011 parté ﬂ .
Madame AUBER Catherine 1
Propriétaire de MILLE CINQ CENT SOIXANTE DIX parts sociales en usufruit, ci I570 parts S_ )_Y 6 ?
Monsieur AUBER Jesson

Propriétaire de MILLE CINQ CENT SOIXANTE DIX parts sociales en nue propriété, ci | 570 parts

Propriétaire de NEUF CENT ONZE parts sociales en pleine propriété, ci 911 parts

Monsieur ROUSSIAUX Jean-Luc

Propriétaire de SIX CENT QUATRE VINGT DIX parts sociales, ci 690 parts

Monsieur GROUSSET Régis

Propriétaire de TROIS CENT QUATORZE parts soctales, ci 314 parts

Mademoiselle LEBARON Evelyne

Propriétaire de TROIS CENT QUATORZE parts sociales, ci 314 parts

TOTAL 6 280 parts

Tous les associés étant présents ou représentés I'Assemblée peut valablement délibérer et, en conséquence, est déclarée
réguliérement constituée.

Monsieur ROUSSIAUX Jean-Luc, préside la réunion en sa qualité de Gérant de fait.
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- Transformation de la Société en Société Anonyme a Directoire et Conseil de surveillance régie par les articles L 225-57 a
L 225- 93 du nouveau code de commerce.

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme.

- Désignation des membres du Conseil de surveillance.

- Nomination des Commissaires aux Comptes.

- Pouvoirs en vue des formalités.
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Il dépose devant I'Assemblée et met i la disposition de ses membres -

- Une topie de la lettre de convocation des associés.

- Le rapport’de la Gérance.

- Le rapport du Commissaire a la transformation établi conformément aux dispositions des articles L 224- 3 et L. 223-43 du
nouveau code de commerce, et portant 3 la fois sur la valeur des biens composant l'actif social et les avantages particuliers
eventuels et sur la situation de la Société.

- Le texte des résolutions proposées a I'Assemblée.

- Le projet de statuts de la Société Anonyme régie par les articles L 225-57 a L. 225- 93 du nouveau code de commerce.

Il précise que tous les documents prescrits par l'article 37 du décret du 23 mars 1967, et qu'il énumére, ont été adressés aux
associes et tenus a leur disposition au siége social, dans les délais fixés par ledit article.

Il indique également que le rapport du Commissaire a la transformation a été tenu 4 la disposition des associés et déposé au
Greffe du Tribunal de Commerce conformément aux dispositions de l'article 56-1 du décret du 23 mars 1967 et de Farticle 49
du décret du 30 mai 1984.

L'Assemblée, sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la validité de la convocation.

Lecture est ensuite donnée du rapport de la Gérance ainsi que du rapport du Commissaire a la transformation établi
conformément aux dispositions des articles L 224- 3 et L 223-43 du nouveau code de commerce.

Enfin il déclare 1a discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le président met aux voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour :

PREMIFRE RESOLUTION

La collectivité des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport de Monsieur Joél GRIEU, Commissaire 3 Ia
transformation désigné par décision unanime des associés en ce qui concerne I'évaluation des biens composant I'actif social et
les avantages particuliers consentis au profit d'associés et de tiers, conformément aux dispositions de l'article L 224-3 du
nouveau code de commerce, approuve expressément cette évaluation et constate qu'aucun avantage particulier
n'a €té consenti au profit d'associés ou de tiers.

La collectivité des associés prend acte de ce qu'il est attesté aux termes de ce rapport que le montant des capitaux propres est au
moins égal au capital social.

Cette résolution est adoptée i Punanimité.
ME L N

La collectivite des associés, sur la proposition de la Gérance, aprés avoir entendu Ia lecture de son rapport et du rapport sur la
situation de la Société prévu par larticle L 223-43 du nouveau code de commerce ¢tabli par Monsieur Joél GRIEU,
Commissaire 2 la transformation, constatant que toutes les conditions Iégales requises se trouvent remplies, savoir °

- que le capital social est de 96 000 euros,
- que le nombre des associés est de 7,

décide de transformer la Société en Société Anonyme & Directoire et Conseil de surveillance régie par les articles L 225-57 a
L 225- 93 du nouveau code de commerce a4 compter du ler Juillet 2001. Cette transformation réguiterement effectuée
n'entrainera pas la création d'une personne morale nouvelle.

Cette résolution est adoptée a "unanimité.

ISIEME L
En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société Anonyme a Directoire et Conseil de surveillance régie
par les articles L 225-57 a L 225- 93 du nouveau code de commerce, la collectivité des associés adopte article par article, puis

dans son ensemble, le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme dont un exemplaire est annexé au présent
proces-verbal.

Cette résolution est adoptée i I’'unanimité. (A /K\ V)/
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La coilectivité des associés désigne en qualit¢ de premiers membres du Conseil de surveillance de la Société sous sa forme
Anonyme, pour une durée de six années qui prendra fin a l'issue de la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire qui sera
appelee a statuer sur les comptes de Pexercice clos le 30 Avril 2007 -

. Monsieur AUBER Patrick

ne le 22 Février 1952 a LE HAVRE (76),

demeurant Hameau du Rouvray, GRAINVILLE YMAUVILLE,
76 110 GODERVILLE

. Monsieur AUBER James

ne le 03 Décembre 1980 2 LE HAVRE ( 76 ),

demeurant Hameau du Rouvray, GRAINVILLE YMAUVILLE,
76 110 GODERVILLE

. Monsieur AUBER Jesson

ne le 03 Décembre 1980 4 LE HAVRE ( 76 ),

demeurant Hameau du Rouvray, GRAINVILLE YMAUVILLE,
76 110 GODERVILLE

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

Chacun d'eux a fait savoir par avance quil acceptait les fonctions de membre du Conseil de surveillance de la Société
INDEPENDANCE et qu'il satisfaisait a toutes les conditions requises par la Loi et les réglements pour l'exercice desdites
fonctions.

CINQUIEME RESOLUTION
La collectivité des associés nomme

En qualité de Commissaire aux Comptes titulaire pour Ies six premiers exercices de la Société sous sa forme Anonyme :

. Monsieur Joél GRIEU
demeurant Route Départementale 925, 76 400 SAINT LEONARD

En qualité de Commissaire aux Comptes suppléant pour la durée du mandat du Commissaire aux Comptes titulaire :

. Monsteur Pascal SIMONNEAU
demeurant ZA La Croix Carrée, 50 180 AGNEAUX

Chacun des Commissaires aux Comptes ainsi nommé a fait savoir a l'avance qu'il acceptait les fonctions qui lui sont conférées et
a déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la Loi et les réglements pour l'exercice desdites fonctions.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

SIXIEME RESOLUTION

La collectivité des associés décide que la durée de I'exercice sociai en cours, qui sera clos le 30 avril 2002, n'a pas a étre
modifiée du fait de 'adoption de Ia forme de la Société Anonyme,

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrdlés conformément aux modalités prévues par les nouveaux statuts
¢t les dispositions du nouveau code de commerce relatives aux Socigtés Anonymes a Directoire et Conseil de surveillance régies
par ses articles L 225-57 a L 225- 93.




INDEPENDANCE
Societé Anonyme
a Directoire et Conseil de surveiliance
Au capital de 96 0000 euros
Siege Social : 15, rue Monttessuy
75 007 PARIS
R.C.S. Paris B 415 293 497

PROCES-VERBAL DE LA PREMIERE REUNION
DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

L'An 2001, le 29 Mai a 11 heures,
Au Siege Soctal, 2 PARIS

A Pissue de I’Assemblée Générale Extraordinaire, les membres du Conseil de Surveillance de 1a Société
INDEPENDANCE, se sont réunis en vue de constituer le bureau du Conseil, de nommer les membres du
Directoire et d’organiser la Direction de la Société, et ce avec un effet au ler Juillet 2001,

Sont présents et ont émargé le registre de présence :

. Monsieur AUBER Patrick
. Monsieur AUBER James
. Monsieur AUBER Jesson

Le Conseil, réunissant la présence effective de la totalité de ses membres en fonction, peut valablement
délibérer.

Le Conseil, aprés en avoir délibéré a adopté 4 'unanimité les décisions qui suivent.

CONSTITUTION DU BUREAU DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Nomination du Président du Conseil de surveillance

Monsieur AUBER Patrick est désigné en qualité de Président du Conseil de surveillance pour la durée
de son mandat de membre du Conseil de surveillance, soit jusqu'a l'issue de la réunion de I'Assemblée
Geéneérale Ordinaire qui statuera sur les comptes de l'exercice clos te 30 avril 2007,

Le Président est chargé de convoquer le Conseil et d'en diriger les débats.

Monsieur AUBER Patrick déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confides et remercie ses
collégues de la confiance qu'ils lui témoignent.

Le Consell décide, a l'unanimité, que Monsieur AUBER Patrick, Président du Conseil de Surveillance,
percevra une rémuneration nette mensuelle de Cinquante Mille francs ( 50 000 Frs ), en outre, i pourra
prétendre, sur présentation des justificatifs, au remboursement des frais exposés dans le cadre de
I'accomplissement de son mandat.

La séance se poursuit alors sous la présidence de Monsieur AUBER Patrick.

Nomination du Vice-Président du Conseil de surveillance

Monsieur AUBER Jesson est désigné en qualité de Vice-Président du Conseil de surveillance pour la
durée de son mandat de membre du Conseil de surveillance, soit jusqu'a l'issue de I'Assemblée Générale

Ordinatre qui statuera sur les comptes de 'exercice clos le 30 avril 2007,

Le Vice-Président est charge, en cas d'empéchement du Président, de convoquer le Conseil et d'en diriger

les débats.
% ﬂs 3¢



Monsieur AUBER Jesson déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confides et remercie ses
collégues de la confiance qu'ils lui témoignent.

DIRECTOIRE
Nomination des membres du Directoire

Le Conseil de surveiliance fixe a TROIS ( 3 ) le nombre des membres du Directoire et nomme en qualité
de premiers membres du Directoire pour la durée de SIX (6 ) ans, a compter de ce jour :

. Monsieur AUBER Pascal
demeurant Résidence Le Foyer, ANOUVILLE VILMESNIL, 76 110 GODERVILLE

. Monsieur ROUSSIAUX Jean-Luc
demeurant 5, rue de la Mare aux Champs, Le Travetot, 77 820 LE CHATELET EN BRIE

. Mademoiselle LEBARON Evelyne
demeurant 82, rue Jean Prévost, 76 110 GODERVILLE

Les membres ainsi nommés ont déclaré par avance, accepter leurs fonctions si elles venaient a leur étre
confiées.

Chacun d'eux a déclaré, en outre, qu'il satisfaisait A la limitation requise par la Loi en ce qui concerne le
cumul du nombre de siéges de membre du Directoire, Directeur Général unique, Président du Directoire,
President du Conseil d'Administration ou Directeur Général de Sociétés Anonymes qu'une méme
personne peut occuper, qu'il n'était pas frappé de l'interdiction ou de la déchéance du droit d'administrer
une société par application de la législation en vigueur et qu'il satisfaisait  la régle de la limite d'dge fixée
par l'article 16 des statuts.

Pouvoeirs du Directoire

Le Directoire assumera sous sa responsabilité la direction générale de la Société et la représentera dans
ses rapporis avec les tiers avec les pouvoirs les plus étendus sous réserve de ceux expressément attribués
par la Loi aux Assemblées Générales et au Conseil de Surveillance.

Il ne pourra céder les immeubles propriété de la Société et les participations détenues par la Société sans
Fautonisation expresse du Conseil de Surveillance.

De méme, il ne pourra consentir aucune siireté, aucun aval, caution ou garantie en faveur de tiers sans
l'autorisation expresse du Conseil de Surveillance.

En outre, a titre de mesure d'ordre intérieur non opposable aux tiers, le Directoire devra recueiliir
faccord préalable du Conseil de Surveillance pour les actes, opérations et engagements suivants :

les préts, les emprunts, les achats, échanges et ventes d'établissements commerciaux, les achats
d'immeubles, la constitution de sociétés et tous apports a des sociétés constituées ou 3 constituer, ainsi
que toute prise d'intérét dans ces sociétés.

Conformément aux statuts, le Directoire pourra déléguer sous sa responsabilité, tout ou partie de ses
pouvoIrs.

Nomination du Président du Directoire

Le Conseil de Surveillance nomme Monsieur ROUSSIAUX Jean-Luc, 'un des membres désignés du
Directoire, en qualité de Président du Directoire, pour la durée de son mandat de membre du Directoire.

Monsieur ROUSSIAUX Jean-Luc a déclaré par avance accepter ces fonctions si elles venaient a lui étre
confiées.

Le Président du Directoire représente la Société dans ses rapports avec les tiers.

J¢



Rémunération du Président du Directoire

Le Consell décide, a I'unanimité, que Monsieur ROUSSIAUX J ean-Luc, Préstdent du Directoire,
pourra pretendre, sur présentation des justificatifs, au remboursement des frais exposes dans le cadre de
l'accomplissement de son mandat, aucune rémunération n’est prévue a ce jour.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 13 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par tous les membres du
Conseil de Surveillance présents.

Monsieur AUBER Patrick Monsieur AUBER James Monsieur AUBER Jesson
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- . Monsieur AUBER Patrick
né le 22 février 1952 a LE HAVRE ( 76)
demeurant Hameau du Rouvray, GRAINVILLE YMAUVILLE, 76 110 GODERVILLE

. Madame AUBER Catherine, née LEFEBVRE
née le 24 mai 1950 38 FECAMP(76 )
demeurant Hameau du Rouvray, GRAINVILLE YMAUVILLE, 76 110 GODERVILLE

. Monsieur AUBER James
né le 03 décembre 1980 3 LE HAVRE ( 76 )
demeurant Hameau du Rouvray, GRAINVILLE YMAUVILLE, 76 110 GODERVILLE

. Monsieur AUBER Jesson.
n¢ le 03 décembre 1980 4 LE HAVRE ( 76 )
demeurant Hameau du Rouvray, GRAINVILLE YMAUVILLE, 76 110 GODERVILLE

. Monsieur ROUSSIAUX Jean-Luc
né le 27 janvier 1960 a MONT SAINT MARTIN ( 54)
demeurant 5, rue de la Mare aux Champs, 77 820 LE CHATELET EN BRIE

. Monsteur GROUSSET Régis
né le 29 mai 1960 a4 SAINT MANDE ( 94 )
demeurant 7, route du Bel Event, 76 540 THIETREVILLE.

. Mademoiselle LEBARON Evelyne
née le 24 mars 1953 a LANQUETOT ( 76 )
demeurant 82, rue Jean Prévost, 76 110 GODERVILLE

ont établi, ainst qu'il suit, les statuts de la Société Anonyme a Directoire et Conseil de surveillance lors de sa
transformation.

TITRE 1

FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

La Societe a ete constituée sous la forme de la Soci€été a Responsabilité Limitée aux termes d'un acte sous seing
prive en date A PARIS du 02 janvier 1998, enregistré a Paris, le 22 Janvier 1998.

Elle a été transformée en Société Anonyme a Directoire et Conseil de surveillance suivant décision de la
collectivité des associés réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, le 29 Mai 2001 avec une prise d’effet au
ler Juillet 2001.

La Soci€té continue d'exister entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient

ulténieurement. Elle est régie par les Lois et réglements en vigueur, notamment par le code de commerce, ainsi
que par les présents statuts.

Article 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est -

INDEPENDANCE

Dans tous les actes et documents eémanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre précédée
ou suivie immediatement des mots " Société Anonyme & Directoire et Conseil de surveillance " et de I'énonciation

du montant du capital social.
36 MJ(
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Article 3 - OBJET
La Société continue d'avoir pour objet, en France et dans tous pays

L’acquisition de tous biens mobiliers et immobiliers.

L"acquisition, la vente et la location de matériels informatique.

L"acquisition, Ia vente et la location avec ou sans chauffeur de tous véhicules particuliers et utilitaires.
Le conseil en investissement et en gestion d’entreprise, 1’audit financier de toutes activités commerciales,
industrielles, artisanales ou libérales.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- La création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise a bail,
l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a l'une ou
l'autre des activités spécifides.

- La prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activites.

- La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou mobilidres
ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social ou i tout objet similaire ou
connexe.

- Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

Article 4 - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES

Le siege de la Société est fixé & : PARIS 75 007 : 15, rue Monttessuy.

I peut étre transieré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe, par une simple
décision du Conseil de Surveillance, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine Assemblée
Geénérale Ordinaire des actionnaires, et partout ailleurs en vertu d'une décision de I'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires sous réserve des dispositions légales en vigueur.

Le Directoire a la faculté de créer des agences, usines et succursales partout ot il le jugera utile.

Article 5 - DUREE - ANNEE SOCIALE

I - La duree de la Société reste fixée a 50 années a compter du 22 janvier 1998, date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

2 - L'année sociale commence le ler mai et finit le 30 avril.
TITRE I

CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution de la Société il a été fait apport de la somme de CINQUANTE ET UN MILLE (51 000)
francs en numéraire.

Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 08 décembre 1998, le capital social a été
augmente d’une somme de CENT QUATRE VINGT DIX NEUF MILLE ( 199 000 ) francs, en numéraire, pour
€tre porté a DEUX CENT CINQUANTE MILLE ( 250 000 ) francs.

Aux termes d’une Assembiée Générale Extraordinaire en date du 06 décembre 1999, la capital social a été
augmenté d’une somme de TROIS CENT SOIXANTE DIX HUIT MILLE ( 378 000 ) par vole de capitalisation
de réserves pour DEUX CENT VINGT HUIT MILLE ( 228 000 ) francs et de CENT CINQUANTE MILLE (
150 000 ) francs, en numéraire, pour étre porté 4 SIX CENT VINGT HUIT MILLE ( 628 000 ) francs.

Aux termes d'une délibération de 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 25 septembre 2000, le capital
social a ét€ converti en euro puis porté a la somme de QUATRE VINGT SEIZE MILLE ( 96 000 ) euros par
incorporation de réserves pour un montant de MILLE SEPT CENT DIX HUIT FRANCS ET~80IXANTE

TREIZE CENTIMES (1 178,13 ).
37 %
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Anticle 7 - CAPITAL SOCIAL

- 1 - Le capttal social est fixé a la somme de QUATRE VINGT SEIZE MILLE ( 96 000 ) euros.

Il est divis¢ en SIX MILLE DEUX CENT QUATRE VINGT ( 6 280 ) actions d'une seule catégorie, en
application de larticle 13-1 de la loi portant adaptation a I’euro, 1a valeur nominale de chaque action ne
sera pas mentionnée dans les statuts de la société.

2 - Chaque membre du Conseil de Surveillance doit étre propriétaire d'un nombre d'actions fixé 3 DIX ( 10).

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la loi.
L'Assemblée Geénérale Extraordinaire est, sur le rapport du Directoire, seule compétente pour décider
l'augmentation du capital.

Les actionnaires ont, proportionneliement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
actions de numeraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les actionnaires peuvent renoncer a titre
individuel a leur droit préferentiel.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
benéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de I'usufruitier.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur
nominale lors de leur souscription et le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. La libération du surplus
doit intervenir en une ou plusieurs fois, sur décision du Directoire, dans le délai de cing ans a compter du jour ou
l'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec accusé de
reception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les versements sont
effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de plein droit et
sans qu'il soit besoin de procéder 4 une formalité quelconque, le paiement d'un intérét au taux légal, & partir de la
date d'exigibilite, sans préjudice de I'action personnelle que la Société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et
des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 10 - REDUCTION ET AMORTISSEMENT DU CAPITAL

La reduction du capital est antorisée ou décidée par I' Assemblée Générale Extraordinaire qui peut déléguer au
Directotre tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas elle ne peut porter atteinte i 'égalité des actionnaires.

La réduction du capital social a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci 2 un montant au moins égal a ce montant
mummumn, sauf transformation de la Société en Société d'une autre forme. En cas d'inobservation de ces
dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot il statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

Le capital peut €tre amort: conformément aux dispositions de la loi.

Article 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elies donnent lieu a une inscription en compte individuel dans les
conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent €tre des comptes " nominatifs purs " ou des comptes " nominatifs administrés "
au choix de 'actionnaire.
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Article 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux
Assemblees Geénérales par 'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur
le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en
référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires et au
nu-propri€taire dans les Assemblées Générales Extraordinaires. Cependant, les actionnaires peuvent convenir
entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote aux Assemblées Générales. En ce cas, is
devront porter leur convention a la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siége social,
la Sociét¢ étant tenue de respecter cette convention pour toute Assemblée Générale qui se réunirait apres
I'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date
d'expédition. Le droit de l'acttonnaire d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-propriétaire
d'actions.

Article 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - La propni¢te des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de compte
a compte, signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres.

La transmission des actions, a titre gratuit, ou en suite de déces, s'opére également au moyen d'un ordre
de mouvement de compte @ compte mentionné sur le registre des mouvements de titres sur justification de
la mutation dans les conditions légales.

2 - Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et
des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables compter de la réalisation
défimtive de celle-ci. Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pas autorisés.

3 - Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession soit 2 un
conjoint, soit 4 un ascendant ou i un descendant, la cession d'actions a un tiers & quelque titre que ce soit
est soumise a 'agrément préalable du Conseil de Surveillance.

A cet effet, le cédant doit notifier 4 1a Société une demande d'agrément indiquant l'identité du
cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert. L'agrément résulte soit
d'une notification émanant du Conseil de surveillance, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois
a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins que le cédant décide de renoncer a la
cession envisagée, le Directoire est tenu, dans le délai de trois mois 4 compter de la notification du refus,
de faire acquérir les actions soit par un actionnaire ou par un tiers, soit par la société en vue d'une
réductton de capital, mais en ce cas, avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui a défaut d'accord entre les parties, est déterminé par voie
d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

51, a I'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé, Fagrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a Ia demande de la Société.

4 - Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions 4 un tiers, méme aux adjudications
publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

5 - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits de
souscription est libre ou est soumise a autorisation du conseil dans les conditions prévues au 3. ci-dessus.

6 - La cession de droit 4 attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de bénéfices,
réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée 4 la cession des actions gratuites
elles-mémes et doit donner lieu a demande d'agrément dans tes conditions définies au 3. ci-dessus.

Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Soci€tés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation
défimtive de celle-ci.

Les mouvements de titres noj\libérés des versements exigibles ne sont pas autorisés.
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Article 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 4 une part proportionnelle 3 Ia quotité du capital
qu'elle représente et donne droit au vote et a la représentation dans les Assemblées générales dans les conditions
fixées par la Loi et les statuts. Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la Loi et les
Reglements.

2 - Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de
leurs engagements.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions de I'Assemblée Générale et aux
présents statuts.

La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi éventuellement que la part dans les
fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a la Société.

Les hérttiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérr l'apposition des scellés sur les biens et documents sociaux, demander le partage ou la
licitation, ni simmiscer dans l'administration de la Société : ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en
rapporter aux inventaires soctaux et aux décisions de I'Assemblée Générale.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une augmentation ou d'une réduction de
capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les actionnaires possédant un nombre d'actions inférieur i celui
requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre
d'actions requis.

TITRE IIT
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

I- T

Article 15 - DIRECTOIRE - COMPOSITION

1 - La Sociét€ est dirigée par un Directoire placé sous le contréle du Conseil de surveillance institué par l'article
22 des présents statuts. Le nombre de membres du Directoire est fixé par le Conseil de surveillance sans pouvoir
toutefois excéder le chiffre de cing ou de sept, si les actions viennent i étre admises aux négociations sur un
marché réglementé.

Siun siége est vacant, le Conseil de surveillance doit, dans les deux mois de la vacance, sott modifier le nombre de
siéges qu'il avait antérieurement fixé, soit pourvoir 4 la vacance. Si le capital social est inférieur a 1 000 000 de
francs, une seule personne peut étre désignée par le Conseil de surveillance pour exercer les fonctions dévolues au
Directoire avec le titre de Directeur Général Unique.

2 - Les membres du Directoire ou le Directeur Général Unique peuvent étre choisis en dehors des actionnaires ; s
sont obligatoirement des personnes physiques.

3 - Les membres du Directoire ou le Directeur Général Unique sont nommés par le Conseil de surveiltance . leur
révocation peut €tre prononcée par I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires, sur proposition de ce
Conseil.

4 - La revocation de ses fonctions de membre du Directoire ou de Directeur Général Unique n'a pas pour effet de
résilier le contrat de travail que l'intéressé aurait conclu avec la Société,

5 - Si une seule personne exerce les fonctions dévolues au Directoire avec le titre de Directeur Général Unique,
toutes les dispositions des présgnts statuts visant le Directoire s'appliquent au Directeur Généra \que a
I'exclusion de celles qui, nota nt dans les articles 16 & 21, postulent la collégialité du Directoire.
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Article 16 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

I - Le Directoire est nommé pour une durée de SIX ( 6 ) ans a l'expiration de laquelle il est entiérement
renouvelé.
2 - Les membres du Directoire sont toujours rééligibles.
3 - Nul ne peut étre nommé membre du Directoire s'il est 4gé de plus de soixante-dix ans. Le membre du
Directoire en exercice est réputé démissionnaire d'office 2 la cldture de Pexercice social au cours duquel il a atteint
cet age.

Article 17 - PRESIDENCE DU DIRECTOIRE - DELIBERATIONS

I - Le Conseil de surveillance confére a I'un des membres du Directoire la qualité de Président.

Le Directoire se réunit aussi souvent que I'intérét de la Société l'exige sur convocation de son Président ou de la
moitié au moins de ses membres soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation.
L'ordre du jour peut n'étre fixé qu'au moment de la réunion.

Le Président du Directoire préside les séances. Le Directoire nomme un secrétaire qui peut étre pris en dehors de
ses membres.

S1 le Drrectoire comprend deux membres, les décisions sont prises & 'unanimité. S'il comprend plus de deux
membres, les décisions doivent étre prises 4 la majorité des membres composant te Directoire, le vote par
représentation étant interdit. En cas de partage des voix, celle du Président est prépondérante.

2 - Les delibérations sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre special et signés par les
membres du Directoire ayant pris part a la séance.

Article 18 - POUVOIRS ET OBLIGATIONS DU DIR DIRE - DIRECTION ERA

1 - Le Directoire est investi a I'égard des tiers des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au
nom de la Sociéte, dans la limite de l'objet social et sous réserve des pouvoirs expressément attribués par fa Lot au
Conseil de surveillance et aux Assembiées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Directoire qui ne relévent pas de
Pobjet social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'tl ne pouvait I'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise 4 constituer cette preuve.

Toutetors, a titre de mesure strictement interne inopposable aux tiers, les préts, les emprunts, les achats,
echanges et ventes d'établissements commerciaux, les achats d'immeubles, la constitution de sociétés et tous
apports a des soci€tés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise d'intérét dans ces sociétés, doivent,
préalabiement a leur conclusion, étre autorisés par le Conseil de surveillance.

Lorsqu'une operation exige l'autorisation du Conseil de surveillance et que celui-ci la refuse, le Directoire peut
soumettre le différend & I'Assemblée Générale des actionnaires qui décide de la suite a donner au projet.

Le Directoire convoque toutes Assemblées Générales des actionnaires, fixe leur ordre du jour et exécute leurs
decisions.

2 - Une fois par trimestre au moins, le Directoire présente un rapport au Conseil de surveillance. Dans les trois
mots de la cloture de chaque exercice, il lui présente, aux fins de vérification et de contrdle, les comptes annuels
et, le cas echéant, les comptes consolidés.

3 - Le Président du Directoire représente la Société dans ses rapports avec les tiers. Le Conseil de surveillance
peut attribuer le méme pouvoir de représentation & un ou plusieurs membres du Directoire, qui portent alors le
titre de Directeur Général. La Présidence et la Direction Générale ne peuvent étre retirées a ceux qui en sont
investis que par I'Assemblée Générale Ordinaire sur proposition du Conseil de surveillance.

4 - Vis-a-vis des tiers tous actes engageant la Société sont valablement accomplis par le Président du Directoire
ou tout membre ayant regu du Conseil de surveillance le titre de Directeur Général.

Article 19 - RE TION DE EMBRES DU D IRE

Le Conseil de surveillance fixe le mode et le montant de la rémunération de chacun des membres du Directoire.
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Article 20 - L. DI ANDATS DES MEMBRES DU DIRECTOIR

1 - Sous réserve des exceptions Iégales, nul ne peut appartenir simultanément i plus de deux Directoires de
soci€teés anonymes ayant leur siége social en France métropolitaine.

2 - Un membre du Directoire ou le Directeur Général unique ne peut accepter d'étre nommé au Directoire ou
Directeur Général unique d'une autre société sans y avoir été autorisé par le Conseil de surveillance.

3 - Toute personne physique quy, lorsqu'elle accéde 4 un nouveau mandat, se trouve en infraction avec les
dispositions du 1. ci-dessus, doit, dans les trois mois de sa nomination, se démettre de I'un de ses mandats.

A Texpiration de ce délai, elle est réputée s'étre démise de son nouveau mandat et doit restituer les rémunérations
pergues, sans que soit, de ce fait, remise en cause la validité des délibérations auxquelles elle a pris part. Il en est
de méme lorsqu'un membre du Directoire n'a pas obtenu l'autorisation prévue au 2. ci-dessus.

4 - Les dispositions édictées aux 1. et 3. ci-dessus sont applicables au cumul de siéges de Président du Conseil
d'admmstration, de membre du Directoire et de Directeur Général unique.

Article 2] - RESPONSABILITE DES MEMBRES DU DIRECTOIR

Sans préjudice de la responsabilité particuliére pouvant découler de 'admission au redressement judiciaire de la
Société, les membres du Directoire sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux
societés anonymes, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

- IL. DE IL, E

Article 22 - CONSEIL DFE, SURVEILLANCE - COMPOSITION

1 - Le Directoire est conirdlé par un Consetl de surveillance composé de trois membres au moins et de
vingt-quatre membres au plus, sauf dérogation temporaire prévue en cas de fusion. Les membres du Conseil de
surveillance sont nommés parmi les personnes physiques ou morales actionnaires, par I'Assemblée Générale
Ordinaire qui peut les révoquer a tout moment.

Toutefols, en cas de fusion ou de scisston, la nomination des membres du Conseil de Surveillance peut étre faite
par I'Assemblée Générale Extraordinaire.

Les personnes morales nommées au Conseil de Surveillance sont tenues de désigner un représentant permanent
qui est soumis aux mémes conditions et obligations que s'il était membre du Conseil en son nom propre. Lorsque
la personne morale révoque le mandat de son représentant permanent, elle est tenue de pourvoir en méme temps a
son remplacement. Il en est de méme en cas de décés ou de démission du représentant permanent.

2 - Aucun membre du Conseil de Surveillance ne peut faire partie du Directoire. Si un membre du Conseil de
Surveillance est nommé au Directoire, son mandat au Conseil prend fin dés son entrée en fonction.

Article 23 - ACTIONS DES MEMBRES D ONSEIL DE SURVEILLAN

Chaque membre du Conseil de Surveillance doit étre propriétaire d'actions, dont le nombre est fixé & article 7,
paragraphe 2 ci-dessus. Si au jour de sa nomination, un membre du Conseil de Surveillance n'est pas propriétaire
du nombre d'actions requis ou si, en cours de mandat, il cesse d'en étre propriétaire, il est réputé démissionnaire
d'office s'tl n'a pas régularisé sa situation dans un délai de trois mois.

Article 24 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

1 - Les membres du Conseii de Surveillance sont nommés pour six années. Leurs fonctions expirent a l'issue de la
réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de I'exercice écoulé et
tenue dans {'année au cours de laquelle prend fin le mandat. Ils sont rééligibles.

2 - Aucune personne physique ayant passé l'dge de soixante-dix ans ne peut &étre nommée membre du Conseil de
Surveillance si sa nomination %}om effet de porter a4 plus du tiers le nombre des membres du Corfskil de

Surveillance ayant dépassé cetyige.
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Article 25 - VACANCES - COOPTATION - RATIFICATIONS

" En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou de plusieurs siéges, le Conseil de Surveillance peut, entre
deux Assemblées Générales, procéder A des nominations & titre provisoire. Si le nombre des membres du Conseil
de Surveillance devient inférieur a trois, le Directoire doit convoquer immédiatement I'Assemblée Générale
Ordinatre en vue de compléter I'effectif du Conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil de Surveillance sont soumises i ratification de la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire. Le membre nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions que
pendant le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Article 26 - AUD EIL

Le Conseil élit parmi ses membres personnes physiques un Président et un Vice-Président qui sont chargés de
convoquer le Conseil et d'en diriger les débats. Ils exercent leurs fonctions pendant la durée de leur mandat de
membre du Conseil de Surveillance. Le Conseil détermine, le cas échéant, leur rémunération. Le Conseil peut
nommer a chaque séance, un Secrétaire qui peut éire choisi en dehors des actionnaires.

Article 27 - DELIBERATION DU CONSEIL - PROCES-VERBAUX

1 - Le Conseil de Surveillance se réunit aussi souvent que I'intérét de la Société l'exige.

II est convoqué par le Président ou le Vice-Président. Toutefois, le Président doit convoquer le Conseil 4 une date
qul ne peut étre postérieure a quinze jours, lorsqu'un membre au moins du Directoire ou le tiers au moins des
membres du Conseil de Surveillance lui présentent une demande motivée en ce sens.

Si la demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent procéder eux-mémes i la convocation en indiquant 1'ordre
du jour de la séance. Hors ce cas, l'ordre du jour est arrété par le Président et peut n'étre fixé qu'au moment de la
réunion.

Les réunions se tiennent en tout lieu fixé dans la convocation.

I1 est tenu un registre de présence qui est signé par les membres du Conseil de Surveillance participant & la séance.
La présence effective de la moitié au moins des membres du Conseil est nécessaire pour la validité des
delibérations.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque membre présent ou
représenté disposant d'une voix et chaque membre présent ne pouvant disposer que d'un seul pouvoir. La voix du
président de séance est prépondérante en cas de partage. St le Conseil est composé de moins de cing membres et
que deux membres seulement assistent a la séance, les décisions doivent étre prises a 'unanimité.

2 - Les délibérations du Conseil de Surveillance sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre
special tenu au siége social.

Article 28 - MISSION ET PC JIRS ) JINSEIL DE SURE ILLANCE

1 - Le Conseil de Surveillance exerce le contrble permanent de la gestion de 1a Société par le Directoire. A toute
époque de Yannée, il opére les vénfications et les contréles qu'il juge opportuns et peut se faire commumaquer les
documents qu'il estime utiles a 'accomplissement de sa mission.

2 - Le Consell de surveillance peut, dans les limites qu'il fixe, autoriser le Directoire, avec facuité de deélégation, a
ceder des immeubles par nature, céder totalement ou partiellement des participations, constituer des siiretés ainsi
que des cautions, avals ou garanties au nom de la Société.

L'absence d'autorisation est inopposable aux tiers, 4 moins que la Société ne prouve que ceux-ci en avaient eu
connaissance ou ne pouvatent l'ignorer.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, le Directoire peut étre autorisé & donner, a I'égard des administrations
fiscales et douaniéres, des cautions, avals ou garanties au nom de la Société, sans limite de montant.

Le Conseil de Surveillance donne en outre au Directoire les autorisations prévues, a titre de mesure
d'ordre inténieur non opposgalple aux tiers, par I'article 18 des présents statuts. ;
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3 - Il autorise les conventtons visées 3 l'article 31 ci-apres.

4 - 1] présente a 'Assemblée Générale Ordinaire annuelle ses observations sur le rapport du Directoire, ainsi que
sur les comptes de I'exercice.

5 - Il décide le déplacement du siége soctal dans le méme département ou dans un département limitrophe sous
réserve de ratification de cette déciston par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

6 - Le Conseil de Surveillance peut contérer & un ou plusieurs de ses membres tous mandats spéciaux pour un ou
plusieurs objets détermines.

Article 29 - REMUNERATION DES MEMBRES D ONSEIL DE SURVEILLANCE

1 - L'Assemblée Générale peut allouer aux membres du Conseil de Surveillance, en rémunération de leur activité
une somme fixe annuelle a titre de jetons de présence, dont le montant est porté aux charges d'exploitation. Le
Conseil de Surveillance répartit librement entre ses membres les sommes globales allouées.

2 - La rémunération du Président et du Vice-Président est déterminée par le Conseil.

3 - Il peut étre alloué par le Conseil des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés a ses
membres. Ces rémunérations exceptionnelles sont soumnises aux dispositions de l'article 31 ci-aprés.

Article 30 - RESPONSABILITE DES MEMBRES D ONSEI, DE SURVEILLANCEF

I.es membres du Conseil de Surveillance sont responsables des fautes personnelles commises dans l'exécution de
leur mandat. Ils n'encourent aucune responsabilité en raison des actes de la gestion et de leur résultat.

Ils peuvent étre declares civilement responsables des délits commis par les membres du Directoire si, en ayant eu
connaissance, ils ne les ont pas révélés a I'Assemblée Genérale.

Article 31 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, UN MEMBRE DU DIRECTOIRE OU D
EIL D ILLAN

Toute convention intervenant entre la Soci€té et I'un des membres du Directoire ou du Conseil de Surveillance
doit étre soumise a l'autorisation préalable du Conseil de Surveillance.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées a l'alinéa précédent est directement
intéressée ou dans lesquelles elle traite avec la Société par personne interposée.

Sont également soumises 4 autorisation préalable les conventions intervenant entre la Société et une entreprise, si
l'un des membres du Directoire ou du Conseill de Surveillance de la Société est propriétaire, associé indéfiniment
responsable, gérant, admimstrateur, Directeur Général ou membre du Directoire ou du Conseil de Surveillance de
I'entreprise.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

Article 32 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commussaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de controle
conformément a la Loi.

Ils ont pour mission permanente, & l'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les valeurs et les
documents comptables de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux.

Un ou plusieurs Commissatres aux Comptes suppléants sont nommeés. Ils sont appelés a remplacer le ou les
Commissaires aux Comptes titulatres en cas d'empéchement, de refus, de démisston ou de décés.
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TITRE IV

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Article 33 - NATURE DES ASSEMBLEES

Les decisions des actionnaires sont prises en Assemblée Générale.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qui ne modifient pas
les statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles qui sont appelées a décider ou autoriser des modifications
directes ou indirectes des statuts.

Les Assembices Spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer sur une
modification des droits des actions de cette catégorie. Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous
les actionnaires, méme absents, dissidents ou incapables.

Article 34 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLI NERAJ

Les Assemblees Générales sont convoquées soit par le Directoire ou, & défaut, par le Conseil de Surveillance ou
par le ou les Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribuna! de
Commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant au moins le dixiéme du
capital.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les hquidateurs.
Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans I'avis de convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de I'Assemblée soit par lettre simple ou recommandée adressée
a chaque actionnaire, soit par un avis inséré dans un Journal d'annonces légales du département du siége social. En
cas de convocation par insertion, chaque actionnaire doit également étre convoque par lettre simple ou, sur sa
demande et & ses frais, par lettre recommandée.

Lorsquune Assemblée n'a pu délibérer réguliérement, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme Assemblée et,
le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes formes que la premiére et I'avis
de convocation rappelle la2 date de la premiére et reproduit son ordre du jour.

Article 35 - ORDRE DU JOUR
1 - L'ordre du jour des Assemblées est arrété par I'auteur de la convocation.

2 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social prévue par la Loi et agissant
dans les conditions et délais fixés par la Loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, linscription 2 I'ordre du jour de 'Assemblée de projets de résolutions.

3 - L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour, lequel ne peut étre
modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs membres
du Conseil de Surveillance et procéder a leur remplacement.

Article 36 - ADMI NA EMBLEE

I - Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identité, dés lors que ses titres
sont libérés des versements exigibles et inscrits en compte & son nom depuis cing jours au moins avant la date de
la réunion.

2 - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire dont it peut obienir 'envoi dans les
conditions indiquées par l'avis de convocation & I'Assemblée.

3 - Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre acttonnatre en justifiant d'un
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Article 37 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 - Une feuille de présence est diiment émargée par les actionnaires présents et les mandataires ; ¥ sont annexés
les pouvoirs donnés a chaque mandataire et, le cas échéant, les formulaires de vote par correspondance. Elle est
certifiée exacte par le bureau de 'Assemblée.

2 - Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil de Surveillance ou en son absence par le
Vice-Président. A défaut, elles sont présidées par le Président du Directoire ou par toute autre personne qu'elles
élisent. En cas de convocation par un Commissaire aux Comptes ou par mandatawre de justice, I'Assemblée est
présidée par Fauteur de la convocation.,

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus
grand nombre de voix remplissent les fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors des membres de I'Assemblée.

3 - Les deliberations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par les membres du bureau et
etablis sur un registre spécial conformément & la Loi. Les copies et extraits de ces proces-verbaux sont
valablement certifiés dans les conditions fixées par la Loi.

Article 38 - QUORUM - VOTE

1 - Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, sauf dans les Assemblées
Speciales ou il est calculé sur I'ensemble des actions de la catégorie intéressée, le tout déduction faite des actions
privées du droit de vote en vertu des dispositions de Ia Loi.

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du quorum que des formulaires diiment
completes et regus par la Société, trois jours au moins avant la date de 'Assemblée.

2 - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité du capital
qu'elles représentent. Chaque action donne droit 4 une voix.

3 - Le vote s'expnime 4 main levée ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en décide le bureau de
I'Assembice ou les actionnaires. Les actionnaires peuvent aussi voter par correspondance.

Article 39 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions qui excédent les pouvoirs du Directoire et qui n'ont
pas pour objet de modifier les statuts.

L'Assemblée Geénérale Ordinaire est réunie au moins une fois l'an, dans les six mois de la cloture de I'exercice
soctal, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par décision de
justice.

Elle ne d€libére valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires présents ou représentés ou votant
par correspondance possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Aucun quorum n'est requis sur
deuxiéme convocation.

Elle statue 4 la majorité des voix dont disposent les actionnaires presents, ou représentés ou votant par
correspondance.

Article 40 - A LEE GENERALE RDINAIRE

L'Assemblée Genérale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et décider notamment
la transformation de la Société en société d'une autre forme civile, ou commerciale. Elle ne peut tfoutefois
augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions
régulierement effectué.

L'Assemblce Generale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires présents ou représentés

ou votant par correspondance posseédent au moins, sur premiére convocation, le tiers et, sur deuxiéme
convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme Assemblée
peut €tre prorogée a une datx stérteure de deux mois au plus A celle 2 laquelle elle avait été convoqué
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Elle statue 4 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents, ou votant par
correspondance ou représentés.

Dans les Assemblées Générales Extraordinaires a forme constitutive, c'est-a-dire celles appelées a délibérer sur
l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, I'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix
déhibérative ni pour lui-méme ni comme mandataire.

Article 41 - MBLE PE E

Sl existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des actions d'une de ces
catégories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale Extraordinaire ouverte 2 tous les actionnaires et, en
outre, sans vote egalement conforme d'une Assemblée Spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la
catégorie intéressée.

Les Assemblées Spéciales ne peuvent délibérer valablement que si les actionnaires présents ou représentés
possedent au moins, sur premiére convocation, a moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions de la
catégorie concemse.

Pour le reste, elles sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les Assemblées Générales
Extraordinaires sous réserve des dispositions particuliéres applicables aux Assemblées de titulaires d'actions a
dividende prioritaire sans droit de vote.

Article 42 - DROIT I DVMIMUNICATION DES ACTIC ALk

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux epoques fixées par la Loi, communication des
documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur
la gestion et le contrble de la Société. La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise 3
disposition sont déterminées par la Loi et les réglements.

TITRE V

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 43 - EXERCICE SOCIAL

L'’année sociale est définie a I'article 5.

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Directoire dresse linventaire des divers éléments de l'actif et du passif. 1l dresse
egalement les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre II du Livre ler du Code du Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état des siiretés
consenties par elle. Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixdes par la Loi.
Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société doit établir et
publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la Loi. Le cas echéant, le Directoire établit les
documents comptables prévisionnels dans les conditions prévues par la Loi et les reglements.

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions légales et
réglementaires.

Article 45 - AF] ATION ET REPAR DN DES BENEFICE

Sur le bénefice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout d'abord prélevées les
sommes a porter en reserve en application de la Loi.

Ainsi, il est prélevé 5 p. 100 pour constituer le fond de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque ledit fond atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la

reserve iégale est descendue ali-dessous de cette fraction.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes
portées en réserve en application de la Loi ou les statuts, et augmenté¢ du report bénéficiaire.
Sur ce bénéfice, 'Assemblée Générale préléve ensuite les sommes qu'elle juge & propos d'affecter a Ia dotation de
tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre toutes les actions proportionnellement a leur montant libéré et non amorti.
Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut €tre faite aux actionnaires lorsque les
fonds propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves
que la Loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves facultatives soit
pour fournir ou compléter un dividende, soit 4 titre de distribution exceptionnelle. Dans ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefols, les dividendes sont
distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par I'Assemblée Générale, inscrites & un compte
spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 46 - E IE TDESD E

L'Assemblée Générale, statuant sur les comptes de I'exercice, a la faculté d'accorder 3 chaque actionnaire, pour
tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du
dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions. Les modalités de mis¢ en paiement des
dividendes en numéraire sont fixées par I'Assemblée Générale, ou a défaut, par le Directoire.
Toutefos, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres la cloture
de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait apparaitre
que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédant, aprés constitution des amortissements et provistons
necessaires, déduction faite, s'il y a lieu, des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve en
application de la Loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre
distribu¢ des acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes
ne peut exceder le montant du bénéfice ainsi défini. La Société ne peut exiger des actionnaires aucune répétition
de dividende, sauf si la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que
les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. I'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en
paiement de ces dividendes. Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI

CAPITAUX PROPRES - ACHAT PAR LA SOCIETE -
TRANSFORMATION - PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 47 - CAPIT 4 PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE I APITA JCIA

St, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
infeérieurs 4 la moitié du capital social, e Directoire est tenu, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer I'Assemblée Générale Extraordinaire a l'effet de décider 'l
y lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des disposttions légales relatives au capital
minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant egal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur
les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués i concurrence d'une valeur au moins
égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 'Assemblée Générale doit faire I'objet des formalités de publicité requises par les
dispositions réglementaires applicables.

En cas d'mobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. 1l
en est de méme st les actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefots, le Tribunal ne peut gononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la régularisatic
lteu.




Article 48 - ACHAT PAR1.A SOCIF D'UN BIEN APPARTENANT 4 ACTIONNAILR

Lorsque la Soci€té, dans les deux ans suivant son immatriculation, acquiert un bien appartenant 3 un actionnaire et
dont la valeur est au moins égale a un dixiéme du capital social, un Commissaire, chargé d'apprécier, sous sa
responsabilite, la valeur de ce bien, est désigné par décision de justice, a la demande du Président du Directoire.
Le rapport du Commissaire est mis a la disposition des actionnaires. L'Assemblée Générale Ordinaire statue sur
I'évaluation du bien, & peine de nullité de I'acquisition. Le vendeur n'a voix délibérative, ni pour lui-méme ni
comme mandataire. Ces dispositions ne sont pas applicables lorsque I'acquisition est faite en Bourse ou sous e
contréle d'une autorité judiciaire ou dans le cadre des opérations courantes de la Société conclues i des conditions

normales.

Article 49 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au moment de la transformation, elle a au moins
deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les actionnaires les bilans de ses deux premiers
exercices. La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la Société
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Soctété en Nom Collectif nécessite l'accord de tous les actionnaires , en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées. La transformation en Société en Commandite Simple ou par
actions est décidée dans les conditions prévues par la modification des statuts et avec l'accord de tous les
actionnaires devenant associés commandités. La transformation en Société i Responsabilité Limitée est décidée
dans les conditions prévues pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme. La transformation en
Société par actions simplifiée est décidée a I'unanimité des actionnaires.

Article 50 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Directoire doit réunir I'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires 4 I'effet de décider, dans les conditions requises pour Ia modification des statuts, st
la Société doit étre prorogée.

Les actionnaires qui s'opposeront 3 ladite prorogation auront l'obligation de céder leurs actions aux autres
actionnaires dans le délai de trois mois 4 compter de la délibération de I'Assemblée Générale ayant décidé
la prorogation, sur demande expresse de ces derniers par lettre recommandée avec avis de réception.

Le prix de cession des actions sera fixé a dire d'expert dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du
Code Civil. Dans le cas ou les demandes d'achat seraient supérieures au nombre d'actions i céder, la
répartition s'effectuera au prorata du nombre d'actions déja détenues par les acquéreurs et dans la

limite des actions i céder.

Hors le cas de dissolution judiciaire prévue par la Loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société
Intervient 4 I'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de 'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette Assemblée Générale Extraordinaire aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est
investi des pouvoirs les plus étendus pour répartir ensuite le solde disponible.

L'Assembleée Générale des actionnaires peut l'autoriser i continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes les actions.
En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision éventuelle de dissolution - gu'elle soit

volontaire ou judiciaire - entraine dans les conditions prévues par la Loi, la transmission du patrimoine social 3
ctionnaire unique, sans qu'ill y ait ligm\a liquidation.
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