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2. C
La socicte a pour objet :
- l'achat de tous terrains en vue de leur revente, soit en |'état, soit aprés coastructions,
- Le lotissement notamment industrie!l et commercial,
- L'activité de marchand de biens,

La creation, l'acquisition, l'exploitation, la vente, la prise ou la dation a bail de tous
¢tablissements industriels ou commerciaux se rattachant a ['objet ci-dessus defint,

Et gencralement toutes opérations financiéres, mobiliéres ou tmmobiliéres pouvant se
rattacher directement ou indirectement a son objet social et a tous objets similaires ou connexes,
ou susceptibles d'enfaciliter l'application et le développement, le tout tant pour ¢lle-méme que
pour le compte de tiers ou en participation sous quelque forme que ce sott.

AR] - Vown'_IOX >

La dénomination de la société est :
DR

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents de toute nature
¢manant de la société, la dénomination sociale doit toujours étre précédés ou suivie des mots
"Société & Responsabilité Limitéde” ou das initiales "S.A.R.L." et de l'énonciation du capiral
social. .

. #I l I 4 “
Le siege social est fixé a:

LYON (69006), 15 rue des Emeraudes.

[l pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision de la
geérance, et en tout autre lieu en vertu d'une décision extraordinaire des assocics.

AR 1] 3-DUREE - EXER JN1D

La société est constituée pour une durés de 99 années & compter ce son immagrxgulatlgn
au regisire du commerce et des sociétds, sauf ['effet d'une décision de dissolution anticipes Ou Ce
prorogation.

L

L'exercice social commence le ler Janvier et se termine le 5l Décembra. Lz premier
o

exercice seraclos le 51 Décambre 1999.




[l est fait a la société, les apports en numéraire sutvants :

- par la Société DEVIQ RHONE ALPES
une somme en numeéraire de 30.000 Frs

- par la Société RIC LOTISSEMENTS
une somme en numéraire de 20.000 Frs

W

Soit ensemble; [a somme totale de 50.000 FErs

Cette somme de CINQUANTE MILLE FRANCS (50.000 Frs), égale au capital social, a
sté. dés avant ce jour, déposée & un compte ouvert au nom de la société en formation a la

BANQUE NATIONALE DE PARIS, Agence de LYON IMMOBILIER 2 LYON (2¢me), 39 rue
Grenette, tel que cela résulte d'une.attestation délivree par ladite banque en date du 24 Décembre

1998.

- Elle ne pourra pas en étre retirée par la gérance avant I'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétes.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

M

Le capital social est fixe a la somme de SEPT MILLE SIX CENT VINGI DEUX EUROS
QUARANTE CINQ CENTS (7 622,45 €).

1 est divisé en 500 parts de 15,24 € nominal chacune, entierement libérces, numérotées de 1 a
500, attribuées aux associes en suite de cession de parts de la fagon suivante :

- 3 Monsieur Patrick GIORGI

3 concurrence d'
numeérotee 1

] part

- a la société SEMS
4 concurrence de
numérotées de 2 a 500

499 parts

Total égal au nombre de parts composant
le capital social 500 parts

CONDS EN COVIP] DURANT PAR L ASSC

§ " ]
‘ il

libre, au-dela de

Chaque associé pourra verser dans la caisse sociale, en compte courant |
les besoins de 12

< mise sociale, toutes sommes qui seront jugées utiles par 12 gérance, pour
societe.
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Les con@itions d'intérét, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes seront
déterminges, soit par décision collective ordinaire des associds, soit par convention directemen!
intervenue entre la gérance et le déposant et soumises ultéricurement a-tapprobation de
'Assemblée Générale des associés conformément aux dispositions de l'article 23 ci-aprés.

Les intéréts seront portés en charge, dans les frais généraux de la société.

La societe aura toujours la faculté de se libérer par anticipation.

3
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[- Le capital social peut €tre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la loi, en
vertu d'une décision collective extraordinaire des associés.

En cas d'augmentation de <tapital réalisée par voie d'élévation du montant nominal des
parts existantes, a libérer en numéraire, la décision doit étre prise par l'unanimité des associés.

Toute personne entrant dans la société a 'occasion d'une augmentation de capital et qui
serait soumise a agrement comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 11 c1-aprés -
dott étre agréée dans les conditions fixées audit article.

Si l'augmentation de capitai est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associés constatant la réalisation de l'augmentation du capital et la
moditication correlative des statuts doit contenir 1'évaluation de chaque apport en nature, au vu
d'un rapport annexé a ladite décision et établi sous sa responsabilité par un commissaire aux
apports désigné en justice sur requéte de la gérance. Toutefois, les futurs associés peuvent
demander. a l'unanimité, que le recours 3 un commissaire ne soit pas obligatoire dans les
hvpotheses prévues a l'article 40 de la loi sur les sociétés commerciales.

I1- Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective des assocCiés
statuant dans les conditions exigées pour la modification des statuts, pour quelque cause et de
quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte a I'égalite

des associes. '

La réduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum prévu par la loi doit
ctre suivie, dans un délai d'un an, d'une augmentation ayant pour effet de le porter a c¢ minimum,
a moins que dans le méme délai, la société n'ait été transformée en société d'une autre forme. A

défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société, deux mois aprés avoir
mis la gérance en demeure, par acte extra-judiciaire, de régulariser la situation.

La dissolution ne peut étre prononcée si, au jour ou le tribunal statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.
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A
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I- Représentation des parts sociales
Les parts sociales ne peuvent jamais étré représentées par des titres négociables.

Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qul
pourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient régulierement consenties.

[l - [ndivisibilité des parts sociales. Exercice des droits attachés aux parts
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Chaque part est indivisible a 'égard de la société.
auprés de la sociéte par un

il sera pourvu, par
désignation de ce

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter
mandataire commun pris eatre eux ou en dehors d'eux ; a défaut d'entente,
ordonnance du président du tribunal de commerce statuant €n référé, a la
mandataire, 2 la demande de l'indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété d'une part, le droit de vote appartient 2

l'usufruitier pour les décisions relevant de la compétence ordinaire de l'assemblée ¢t au nu-

propriétaire pour les décisions relevant de la competence extraordinaire de l'assemblée.

I LA
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acte notarié ou sous seings

I- Toute cession de parts sociales doit étre constatée par
ticles 48 et 20 de la

privés. Elle est rendue opposable 2 la société dans les formes prévues aux ar
loi sur les sociétés commerciales.

Elle n'est opposable aux tiers qu'apres I'accomplissement de ces formalités et, en outre,
aprés publicité au Greffe du Tribunal de Commerce competent.

II- Les parts sont librement cessibles entre associes.

ées 1 titre onéreux ou gratuit a des tiers non
vec le consentement de la

ociales, cette majorité étant

IT1- Les parts sociales ne peuvent étre céd
associds en ce compris les conjoints, ascendants, descendants, qu'a
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts s
déterminée compte tenu de la personne et des parts de I'associé cédant.

Le projet de cession doit étre notifié a la société et 3 chacun des assoCies par lettre
recommandée avec accusé de réception ou par acte extrajudiciaire.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la
derniere des notifications, le consentement est réputé acqulis.

s sont tenus, dans les trois mois de
de réception, d'acquérir Ou de
3y défaut d'accord,

Si |a société refuse de consentir  la cession, les associé
la notification du refus, faite par lettre recommandée avec accusé
faire acquérir les parts, moyennant un prix fixe d'accord entre les parties oOu,

dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

'associé cédant, décider dans le

La société peut également, avec le consentement de
nale desdites parts et de racheter

méme délai. de réduire son capital du montant de la valeur nomi
ces parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Si. a l'expiration du délai imparti, la société na pas racheté ou fait racheter les parts.

I'associé peut réaliser la cession initialement prévue.

Toutefois, l'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peutl S¢

orévaloir de l'alinéa précédent, sauf dans les cas prévus par la lot.
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Les dispositions qui précédent sont applicables i tous les cas de cessions, alors méme
qu'elles auralent lieu par adjudication publique, en vertu d'une décision de justice ou autrement,
ou par vote de fusion ou d'apport, ou encore a titre d'attribution en nature 2 la liquidation d'une

autre sociéte.

P /3
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St la socicté a donné son consentement A un projet de nantissement de parts sociales, soit
par notification de sa décision a l'intéressé soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois 2
compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts sociales selon les dispositions de l'article 2078, alinéa ler du Code
ctvil, @ moins que la société ne préfere, aprés la cession, racheter sans délai les parts en vue de

réduire le capital.

N JOUIDATION

C - TRANSMISSION A CAUS]
b DOVIMUNA LN I RE EPOUN

En cas de décés d'un associé ou de dissolution de communauté entre époux, la société
continue entre les associés survivants et les ayants droit ou héritiers de l'associé décédé et
cventuellement son conjoint survivant, ou avec l'époux attributaire de parts communes qui ne
possedait pas la qualité d'associé, sous réserve de l'agrément des intéressés par la majorité des
associes représentant les trois quarts des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et
conjoints doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par la production de
l'expédition d'un acte de notoriété ou de l'extrait d'un intitulé d'inventaire. Dans les huit jours de
la réception de ces documents, la gérance adresse a chacun des associés survivants une lettre
recommandee avec avis de réception faisant part du décés, mentionnant les qualités des héritiers,
avants droit ou conjoint de l'associé décédé et du nombre de ses parts, afin que les associés se

prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par I'époux le plus diligent
par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a la societe

et A chacun des associés.

A compter de l'envoi de la lettre recommandée par la société en cas de décés, ou de la
réception par celle-ci de la notification en cas de dissolution de communauté, l'agrement est

donné ou refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs.

N A

= INLERDI
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Le déces, l'incapacité, ['interdiction, la déconfiture d'un associé personne phxmque ainsl
que la liquidation ou le redressement judiciaire-d'un associé personne morale nentr'amenf pas l_a
dissolution de la société, mais si I'un de ces événements se produit en la personne d'un gérant, il

entrainera cessation de ses fonctions de gérant.
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) En cas _de réupion ‘de toutes les parts en une seule main, les dispositions de l'article 1844-
5 du Code Civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas applicables. - .

Toutefois, une société a responsabilité limitée ne pouvant avolr pour assOC1€ unique une
autre société a responsabilité limitée composée d'une seule personne, si la société contrevient a la
prescription ci-dessus, tout intéressé peut demander sa dissolution.

- Lorsque 'irrégularité résulte de la réunion en une seule main de toutes les parts réparties
antérieurement entre plusieurs associés, la demande de dissolution ne peut étre faite moins d'un

an apres la réunion des parts.

Dans tous les cas le Triburial peut accorder 2 la société un délai maximum de six mois
pour régulariser lasitdalion et ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond,

la régularisation a eu lieu.

A 4 - DROJ 01: ATIONS Al11ACH VEARNLS

Chaque part sociale confire 3 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la
société et dans tout 'actif social.

Les apports en industrie donnent lieu 2 attribution de parts ouvrant droit au partage des
bénéfices et de l'actif net, a charge de contribuer aux pertes.

Toute part sociale donne droit a une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-3-vis des tiers, pendant cing ans, en ce
qui concerne la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que

jusqu'a concurrence de leurs apports : au-dela, tout appel de fonds est interdit.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions collectives des associés.

ous quelque prétexte que C€ SOLt,

la société, ni s'immiscer en aucune
[ [ r

exercice de leurs droits, sen

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent S
requérir l'apposition des scellés sur les biens et documents de
maniere dans les actes de son administration. Ils doivent, pour [ I¢
rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions collectives des assOCIES.

Toute augmentation de capital parattribution de parts gratuites peut toujours étre réalisee

nonobstant l'existence de rompus, les associés disposant d'un ‘_n_ornbre insu_fflsant de clllro:;s
d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant taire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession de droits nécessaires. [l en sera de meme €n Cas de réduction ae

capital par réduction du nombre de parts.

Une décision collective extraordinaire peut encore 1mposer le reg::oupement _des parts
sociales en parts d'un nominal plus €leve ou leur division en parts d'un nomm:a} plus faible, SOUS
réserve du respect de la valeur nominale minimum fixée par la lot. Les assoCICS sont tenus dans
ce cas de céder ou d'acheter les parts nécessaires a I'attribution d'un nombre entier de parts au

nouveau nominal.




 I- La societé est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
asSOCIes Ou non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par les associés.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Les gérants sont nommés par décision des associés représentant plus de la moitié des
parts sociales. '

II- Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs,
est investl des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société,
sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés. -

[l a, & ce titre, la signature sociale dont il ne peut faire usage que pour les affaires de la
soClete, T -

~ Lasociété est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de I'objet social, a
motns qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait

ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve,

['opposition formée par le gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet & I'égard des
tiers a moins qu'il ne sott établi qu'ils en ont eu connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou
plusieurs objets déterminés.

[Is peuvent déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables 4 un ou plusieurs directeurs,
4sSOC1Es ou non, pour assurer la direction technique et commerciale des affaires de la societe et
passer avec ce ou ces directeurs un acte déterminant 'étendue de leurs attributions et pouvoirs, la
durée de leurs fonctions et l'importance de leurs avantages fixes ou proportionnels.

Les gérants doivent consacrer le temps et les soins nécessaires a la marche des affaires
soclales sans étre a’Stre}Pts a y consacrer tout leur temps.

AR 16 - RESPONSABILITE DI RAN

Les gérants sont responsables individuéllement ou solidairement selon les cas, envers la
société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales et réglementaires _reglssant
les sociétés commerciales, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans
leur gestion.
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I Le gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors, est révocable par
décision des associés représentant plus de la moitié du capital social.

2 charge pour lui d'informer ses co-

II- Tout gérant a le droit de renoncer a ses fonctions Jy
d'un exercice. La démission ne prend

associés de sa décision a cet égard § mois avant la cloture
cffet qu'au premier jour de l'exercice suivant.

décision ordinaire, accepter la

Toutefois, la collectivité des associés peut toujours, par
la cloture d'un exercice.

démission d'un gérant avec effet a une date ne coincidant pas avec

III- Le décés d'un gerant ou son retrait pour quelque motif que ce soit, n'entraine pas la
dissolution de la societe.

En cas de décés d'un gérant, la gérance est exercée par le ou les gérants survivants, mais
tout associé peut provoquer une décision collective des associes a I'effet de nommer un nouveau

gérant.

délai de vingt jours
articipation dans le
la désignation d'un

- En cas de décés d'un gérant resté seul en fonction, les associés ont un
pour réorganiser la gérance. Passé ce délai, tout associé, quelle que sott sa p
capital social, peut saisir le Président du Tribunal de Commerce pour obtenir

mandataire de justice chargé de convoquer l'assemblée.

e |e mettant dans l'impossibilité
ine en conséquence la cessation
des associés et réguliérement

L'incapacité légale d'un gérant ou son incapacite physiqu
de remplir ses fonctions est assimilée au cas de son déces et entra
de ses fonctions qui doit étre constatée par décision ordinaire

publiee.

A I 18 - REM RATION DE LA GERAN

[l peut étre alloué a chaque gérant, a titre de rémunération de son travail et emn
n, un traitement fixe ou proportionnel ou a

compensation de la responsabilité attachée a sa fonction, _ J —
la fois fixe et proportionnel dont le montant et les modalités de paiement sont dctermines par

décision collective ordinaire des associés.

Cette rémunération sera portée en charge dans les frais généraux de la société.

En outre, il a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement.

ARTICLE 1D - L ONS CC

< en assemblées générales ou par vole

[- Les décisions collectives des associés sont prise '
lement résulter du consenteément

de consultation écrite, au choix de la gérance ; elles peuvent €ga
de tous les associés exprimé dans un acte.
¢ les décisions relatives a

lle est demandée par un ou
s représentent au mOLNS le

Toutefois, la réunion d'une Assemblée est obligatoire pou

'approbation des comptes annuels et pour toutés autres décisions st €
plusieurs associés détenant la moitié du capital soctal ou détenant, S'l

quart des associés, le quart du capital social.
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II- En cas de réunion d'une Assemblée Générale, les associés y sont convoqués par la
gerance ou, a defaut, par le commissaire aux comptes, s'il en existe un, ou encore, a défaut par un
mandatatre désigné en justice a la demande de tout associé.

- La convocation est faite par lettre recommandée adressée a chacun des associés quinze
jours au moins avant la réunion.

Les associés peuvent aussi étre convoqués verbalement, s'ils sont tous présents ou
representes a I'Assemblée.

En cas de consultation écrite, la gérance envoie 4 chaque associé, par lettre recommandé
avec demande d'avis de réception, le texte des résolutions proposées accompagné du rapport de
la gérance, et des documents nécessaires a I'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours francs i compter de la date de la

reception des projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit. Le vote est formulé sur le
lexte des resolutions proposées, et, pour chaque résolution, par les mots "OUI" ou "NON". La
reponse est adressée a la société, également par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception.

Tout associé ‘n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant
abstenu. -

I1I- Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en assemblée geénérale,
chacun d'eux a le droit d'obtenir communication des documents et informations neécessaires pour
lut permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de

la societe. -

I'V- Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix
cgal a celul des parts sociales qu'il posséde.

Un associ¢ ne peut se faire représenter que par un autre associé ou par son conjoint.

V- Les décisions collectives sont prises aux conditions de majorité fixées par la loi,
Savolr :

a) Les décisions qualifiées d'ordinaires c'est A dire celles appelées a statuer sur les

comptes annuels d'un exercice, 3 nommer ou révoquer les gérants et a délibérer sur’toutes
questions n'emportant pas directement ou indirectement, modification des statuts, qu'autant

qu'elles sont adoptées {)ar des assogiés représentant plus de la moitié du capital social ; s1 ce
chiffre n'est pas atteint a la premiére ¢dnsultation, les associés sont réunis ou consultés une

seconde fois, et les décisions sont alors valablement prises a la majorité des votes émis, quelle
que sout la portion du capital représenté. Toutefois, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter

sur la nomination ou la révocation d'un gérant.

b) Toutes autres décisions qualifiées d'extraordinaires c'est-a-dire celles comportant ou
entrainant modification des statuts, qu'autant qu'elles sont adoptées par des associés representant

au motns les trois quarts du capital social.

Toutefots, les associés ne peuvent, si ce n'est A 'unanimité, chqngcr la nationaliteé dz _ia
societ€ ou la transtormer en société en nom collectif, en commandite simple ou en commandl é-;
par actions, et, en aucun cas, la majorité ne peut obliger un associé¢ @ augmenter son engagemen
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social. En outre, les décisions extraordinaires relatives a l'approbation des cessions de parts
sociales 1 des tiers ne sont valablement prises qu'autant qu'elles sont adoptées par la majorité en

nombre des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux
dispositions de l'alinéa 1 de l'article 45 de la loi du 24 Juillet 1966 et sans préjudice de ce qui a

sté dit a l'article 11 des présents statuts.

Enfin la décision d'augmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de
réserves est prise par les associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

VI- Les décisions collectives des associés sont constatées par des proces-verbaux &tablis
par la gérance sur un registre spécial conformeément aux dispositions réglementaires en la

matiere.

En cas de copsultation écritg, la.réponse de chaque associ€ est annexee au procés-verbal.

Sauf dans le cas ou les décisions collectives sont constatées par un acte notarié, les copies
ou extraits des procés-verbaux constatant les délibérations ou actes des associés sont

valablement certifiés conformes par un seul gérant.

I |
) AL LI\

JURJ

ARTICLE 20 - COMV AIRE £ OMPTED - PROC

I- Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par décision

collective ordinaire.

Cette nomination est obligatoire lorsque la société se trouve dans l'une des différentes

situations prévues par la loi et les réglements applicables.
La durée du mandat des commissaires aux comptes est de siX eXxercices.

Pour le choix des commissaires aux comptes, il est fait application des dispositions de la
loi régissant notamment les causes d'incompatibilite.

Les commissaires aux comptes exercent leur mandat et sont rémunérés conformément a la

lO1.

ser par écrit des questions a

I1- Tout associé non-gérant peut, deux fois par exercice, po it d _
de l'exploitation sociale. La

la gérance sur tout fait de nature a comprgmettre la continuité
réponse est communiquée au commissaire-aux comptes, s'il en exIste.

ieme du capital social peuvent, so1t

ue ce soit, demander en justice la
une ou plusieurs

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dix

individuellement, soit en se groupant sous quelque forme g
désignation d'un ou plusieurs experts chargés. de présenter un rapport Sur

opérations de gestion.

Les modalités de cette procédure sont fixées par la loL.
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21 - INVENTAIRE - COMP”

'r-

R
'-

Les ¢critures de la société sont tenues conformément aux lois et usages du commerce.

o [l est dres‘sé a la clétgre de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de
lactit et du passit de la société, un bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compte de

résultat récapitulant les produits et charges et I'annexe complétant et commentant l'information
donnée dans les bilan et compte de résultat.

~La gerance procede, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires.

‘ 'Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné
a la suite du bilan.

La gerance €tablit un rapport de gestion relatif a l'exercice écoulé.

ARTICLE 22 . APPROBATION L OMP) - L DE COMMUNICATION

” .
w»

Le rapport de gestion de la gérance, l'inventaire, le compte de résultat, l'annexe et le bilan

sont soumis a l'approbation des associés réunis en assemblée dans le délai de six mois & compter
de la cloture de l'exercice. ‘-

A cette fin, les documents visés a l'alinéa précédent a 'exception de l'inventaire, ainsi que
le texte des resolutions proposces et, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes sont
joints par la gérance a la convocation adressée 4 chaque associé quinze jours au moins avant la
date de l'assemblee appelée a statuer sur les comptes annuels.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde l'assemblée, l'inventaire est tenu au siege
social a la disposition des associés qui peuvent en prendre copie.

A compter de la communication prévue ci-dessus, tout associé a la faculté de poser par

écrit des questions s'y rapportant auxquelles la gérance est tenue de répondre au cours de
I'assemblee.

L'associé peut, en outre, et A toute époque prendre par lui-méme et au siége social,
connaissance des comptes annuels, invéntaires, rapports soumis aux assemblées et proces-
verbaux de ces assemblées concernant les trois demiers exercices.

1 RALN |

23 - CONYV
- IN]

»
A

DU A DICTIC

[- Le gérant ou s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente a I'Assemblee ou
joint aux documents communiqués aux associés, un rapport spécial sur les conventions
directement intervenues, ou par personne interposée, entre la société et I'un de ses gerants ou
associes. L'Assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part

du vole et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorite.
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Les dispositions ci-dessus ne s'appliquent pas aux conventions portant sur des operations
courantes et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le
gérant et, s'il y a lieu, pour 'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement,
selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciable a la sociéte.

~ Les dispositions du présent paragraphe s'¢tendent aux conventions passées avec une
société dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général,
membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gerant, ou

associé de la société a responsabilité limitée.

[1- Les conventions conclues par un gérant non associé sont soumises a l'approbation
mblées générales ordinaires,

préalable de I'assemblée statuant agx conditions de majorité des asse _
a moins que la société soit dotée d'un commissaire aux COmples ; dans ce dernier cas, les

dispositions du paragraphe I ci-dessus sont seules applicables.

ts ou associés, autres que les
t, des emprunts auprés de la
nt ou autrement, ainsi que de
les tiers. Cette interdiction
ainsi qu'aux conjoints,

I11- A peine de nullité du contrat, il est interdit aux géran
personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce sOi
société, de se faire consentir par elle un découvert en compte coura
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements eavers

s'applique aux représentants légaux des personnes morales associées all ‘_
ascendants ou descendants des gérants et associés ainsi qu'a toute personne Interposec.

X

ARTICLE 24 - Al CATION ET REPARTITION DE

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autre c‘:h‘_arges
de la société, y compris tous amortissements et provisions constitues €n c?nfom}lte des
stipulations de l'article 21 ci-dessus, constituent les bénéfices nets ou les pertes de l'exercice.

[l est fait sur les bénéfices nets de l'exercice, diminués, le cas échéant, des pertes

. 2 _ 1€ _ ; Lok
antérieures, un prélévement de 5 % au moins affecté a la formation d'un€ reserve dite "réserve
légale". Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la reserve atteint le dixieéme du capital

social.
et de l'exercice, diminué des pertes

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice n diminu
des reports bénéficiaires.

antérieures et du prélévement pour la réserve légale et augmente

onnellement au nombre des parts

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proporti : ' _
s la cléture de l'exercice.

appartenant a chacun d'gux dans le délai maximal de neuf mots apré

Toutefois, aprés dotation de la réserve légale, les associés peuvent, sur PEOposmon de la
gérance. reporter a nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans _Ies t‘iCI_ICfICCS ou‘_affecter
tout ou partie de cette part a toutes reserves générales ou spéciales dont ils décident la création &t
déterminent l'emploi s'il y a lieu. '

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des eXercices antérieurs

ou reportées a nouveau.




Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois
qui sutvent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin
de décider s'll y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loj,
réduit, sous reserve des dispositiogs.de l'article 9 II ci-dessus d'un montant égal au montant des
pertes qui n'ont pu €tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale est publiée dans les conditions
réglementaires. . -

En cas d'inobservation des prescriptions du premier ou du second alinéa qui précéde, tout
Intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les associés

n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond,
la régularisation a eu lieu.
AR £ 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce soit, la
societé entre en liquidation. '

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a compter du jour ou
elle a éte publiée au registre du commerce et des sociétés.

La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqua la
cloture de celle-ci. La mention "société en liquidation" ainsi que le nom du ou des liquidateurs
doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés a la majorité en capital
des associes, pris parmi les associés ou en dehors d'2ux.

Sy,

La liquidation est effectuée conformément 2 la loi.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord a rembourser le montant des parts
sociales qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associes, au prorata
du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

AR 27 - TRANSFORMATION DE LA SO

La transformation de la présente société en société civile, en sociéte en nom f:ollecuf, en
commandite simple ou en commandite par actions, exige 'accord unanime des assocIes.
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~La transformation en société anonyme peut étre décidée 3 la majorité requise pour la
modification des statuts. Toutefois, elle peut étre décidée par des associés representant la
majorité des parts sociales si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent cinq millions

de francs.

Toute décision de transformation doit étre précédée du rapport d'un commissaire aux
comptes inscrit, sur la situation de la société, méme st la société n'a pas habituellement de

commissalire aux comptes.

En cas de transformation de la société en société anonyme, un ou plusieurs commissaires
2 la transformation, chargés d'apprécier, sous leur responsabilité, la valeur des biens composant
l'actif social et les avantages particuliers, sont désignés, sauf accord unanime des assocCiés, par
décision de justice 2 la demande des dirigeants sociaux ou de l'un d'eux. Les commissaires a la

cranstormation peuvent étre chargés de 'établissement du rapport visé 'alinéa précédent ; dans
ce cas, il n'est rédigé qu'un seul rapport. Ces commissaires sont soumis aux incompatibilites

prévues 2 l'article 220 de la loi du 24 Juillet 1966.

Le commissaire aux comptes de la société peut étre nommé commissaire a la

transformation.

Le rapport des commissaires 2 la transformation, attestant que le montant des capitaux
propres est au moins €gal au capital social est tenu au sidge social a la disposition des associes
huit jours au moins avant la date de I'assemblée. En cas de consultation écrite, le texte du rapport

doit dtre adressé A chacun des associés et joint au texte des résolutions proposées.

des avantages particuliers ; ils ne

I es associés statuent sur l'évaluation des biens et I'octroi _ |
a transformation, l'approbation

peuvent les réduire qu'd l'unanimité. A peine de nullité de 1
expresse des associés doit étre mentionnée au proces-verbal.

Ia société doit se transformer en société d'une autre fo_rme dans le c;iélai de deux ans, s_i
elle vient 2 comprendre plus de 50 associés. A défaut, elle est dissoute, a moins que pendant ledit

délai. le nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur a cinquante.

L

1 - ESTALL

R1) 28 - CONIESIALLC

mant l'interprétation ou I'exécution des
ociés ou entre les associés et la socicte,
X tribunaux competents.

Toutes contestations qui pourraient surgir, conce
statuts ou relativement aux affaires sociales, entre les ass
pendant la durée de la société ou de sa liquidation, sont SOumISes au
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