SEEVIA MEDIA { REPS
Société 4 responsabilité limité ¢

au capital de 7 622,45 €uros
Siege social : 306 burcaux de la colline
92 213 SAINT CLOUD
421 633 173 RCS NANTERRE

PROCES-VERBAL DE DECISION DE LA GERANCE £
DU 20 AVRIL 2005

L'an deux mille cing,
Le mercredi 20 avril,
A 11 Heures,

Monsieur Pierre TADDEI, demeurant 20 rue de chaumusson a LIMOUR NrsneE
en sa qualité de gerant de la societé
a pris la décision suivante :

DECISION UNIQUE :

Conformément a la possibilite qui lul est offerte par larticle 4 des statuts, la gérance
transfere, a compter du 1% mai 2005, le siége social de Ia société au :

3 boulevard des bouvets
92 741 NANTERRE
En conséquence, I’article 4 des statuts devra étre modifié, de la maniére suivante :

« Le siege social de la société est fixe au : 3 boulevard des bouvets - 92 741 NANTERRE »
Le reste de Particle demeure sans changement.

Ceci sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Générale qui
sera convoquee.

Monsieur Pierre TADDEI
Gérant
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. SEEVIA MEDIA

Socwte a responsabﬂlte limitée

au capital de 7 622,45 €

Siege social : 3 boulevard des bouvets
92 741 NANTERRE »

RCS NANTERRE B 421 633 173

LES SQUSSIGNES :

Société SEEVIA CONSULTING

SARIL au capital de 100.000 francs
Stége social : 306 Bureaux de la CoJline Batiment A - 10éme Etage

92213 SAINT CLOUD

RCS NANTERRE B 404 536 922 .,
Représentés par Messieurs Bertrand GIOUX et Pierre TADDEI, en leur qualité de co-gérants

de la société. .
ET

Madame Guylaine DELANNOY épouse GIOUX
Demeurant 424 Chemin de Sainte Anne du Castelet
83000 LE BEAUSSET

Née le 19 février 1964 4 LAON (02)

De nationalité francaise

Ont €tabli ainsi qu'il suit les statuts d'une société & responsabilité limitée devant exister entre
eux.,

Article I - FORME

La société est une société & responsabilité limitée. Elle est régic par la loi du 24 Juillet 1966
sur les sociélés commerciales, par toutes autres dispositions légales et reglcmentalrcs en

vigueur, et par les présents statuts.



Articie N° 2 — OBJET SOCIAL

- Larealisation de serveurs et de services multimédias, ainsi que toutes activités s’y apportant,
en particulier, la création, le fonctionnement, I’hébergement et 1’administration de serveurs
multimédias,

- Tous services li€s au monde des bases de données et des systémes d’information dans leurs
globalités,

- Tous conseils et rédactions de cahiers de charges se rapportant 4 ses activités, le
developpement et la commercialisation de tous logiciels,

- La création, la conception et la diffusion de toutes informations,

- La gestion et la domiciliation de services électroniques

- Le développement et la commercialisation de tous outils et de création artistiques
multimédias,

- La production (création et réalisation) de messages publicitaires,

- Le conseil en communication

- L’achat, la vente et la diffusion de tout message publicitaires,

- La participation de la Société, par tous moyens, 4 toutes entreprises ou sociétés créées ou A
créer, pouvant se rattacher a 1’objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d’intérét economique ou de location
gerance ;

- Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres
et immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement 3 ’objet social et a tous
objets similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son developpement.

Article N°3 — DENOMINATION
La dénomination de la Société est : SEEVIA MEDIA

La société a pour nom commercial ; INTEGRA

Tous les actes et documents émanant de la Société destinés aux tiers et notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou suivie
immediatement des mots « Société 4 responsabilité limitée » ou de ’abréviation « SARL » et de

["énonciation du capital social ainsi que du numéro d’immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Article N°4 — SIEGE SOCIAL
Le siege social de la société est fixé au : 3 boulevard des bouvets - 92 741 NANTERRE

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe par
simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale, et en
tout autre lieu sutvant décision extraordinaire des associés.

Article N°S — DUREE

La duree de Ia société es fixée a 99 années a compter de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés, sauf dans les cas de prorogation ou de dissolution anticipee prévue ci-apres,

Article 6 - EXCERCICE SOCIAL

L exercice social commence le 1 Avril et se termine le 31 mars de chaque année.



Article 7 - APPORTS EN NUMERAIRE

SARL SEEVIA CONSULTING, représentés par Messicurs Bertrand GIOUX
¢t Pierre TADDEI, co-gérants,

fait apporl de la somme de quarante cinq mille francs 45.000 F
Mme Guylaine DELANNQOY épouse GIOUX

fait apport de la somme de cing mille francs 5.000 F
SOIT AU TOTAL la somme de cinquante mille {rancs 50.000 I

Laquelle somme de 50.000 francs a été déposr’:é par les associés, conformément a la loi, & la BICS
de Savigny Sur Orge au crédit d'un compte ouvert au nom de la sociéte.

Cetle somme sera retirée par le gérant de la société ou son mandataire sur présentation du certificat
délivré par le greffier du tribunal de commerce du lieu du siége socigl attestant I''mmatriculation

de la société au registre du commerce et des sociétés.
= \EE
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Article 8 — CAPITAL SO a')

Le capital social est fixé a la somme de 7 622, 45 euros ;

Il est divisé en 500 parts sociales de 15, 2449 euros chacune, numérotées de 1 a 500,
attribuées aux associés en proportion de leurs apports, & savolr ;

Selon PV de I’AGE du 19/02/01, les parts sociales sont attribuées comme suit :

- SA SEEVIA CONSULTING, a concurrence de 500 parts,
Numérotées de 1 A 500 .. re s ssars s saeas e aeaens 500 parts,

Total égal au nombre de parts composant le capital social, soit.......... S00 PARTS.

Les Associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus
indiquées et qu’elles sont toutes souscrites et libérées intégralement.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut, en vertu d'une décision extraordinaire des associés, étre augmente, en
une ou plusteurs fois, en représentation d'apports en nature ou en numéraire, ou par
incorporation de tout ou partic des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la création
de parts sociales nouvelles ou de 1'élévation de la valeur nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, la collectivité des
associés, par la décision extraordinaire portant augmentation du capital, fixe lc montant de la

prithe ¢! détermine son affectation.
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En cas d'augmentation de capital par souscription de parts sociales en numéraire, les fonds
provenant de la libération des parts sociales doivent faire l'objet d'un dépdt 3 la Caisse des
dépdts et consignations, chez un notaire, ou dans une banque.
St l'augmentation de capital est réalisée en tout ou partic au moyen d'apports en nature,
I'évaluation de chaque apport en nature doit étre faite au vu d'un rapport établi sous sa
responsabilit¢ par un commissaire aux apports désigné par ordonnance du président du tribunal

de commerce a la requéte de l'un des gérants.

Les parts représentatives de toute augmentation de capital doivent étre entiérement libérées et
réparties lors de leur création.

[- Augmentation de capital

En cas d'augmentation du capital par voie d'apport en numéraire, chacun des associés a,
proportionnellement au nombre de parts qu'il posséde, un droit de préférence a la souscription
des parts sociales nouvelles représentatives de l'augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé, sous réserve de 'agrément
du cessionnaire, dans les conditions prévues par 1'Article 10 des présents statuts.

Tout associé peut également renoncer individuellement & son droit préférentiel de souscription,
soit en avisant la société par lettre recommandée avec accusé de réception, qu'il renonce a
'exercer, soit en souscrivant un nombre de parts inférieur au nombre de parts qu'il aurait pu

SOUSCrire.

De méme, les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer le droit
préférentiel de souscription.

Le droit préférentiel de souscription institué ci-dessus sera exercé dans les formes et les délais
fix€s par la gérance.

2- Réduction du capital social

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, par
deciston extraordinaire de I'assemblée générale des associés. En aucun cas, cette réduction ne
peut porter atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous
la condition suspensive d'une augmentation ayant pour effet de le porter 3 ce minimum, &
motns que la société n'ait été transformée en société d'une autre forme. A défaut, tout intéressé
peut demander au tribunal de commerce la dissolution de 1a société, deux mois au moins aprés
avolir mis la gérance en demeure de régulariser la situation. Cette mise en demeure est adressée
a la société par acte extrajudiciaire.

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux
propres de la société devient inférieur a la moitié du capital social, la gérance est tenue, dans
les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
consulter les associés a l'effet de décider, dans les conditions prévues ci-aprés pour les
décisions collectives extraordinaires, s'il y a lieu de prononcer la dissolution de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la
sociélé est tenue, au plus tard 2 la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel

26 A9
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fa constatation des pertes est intervenue, et, sous réserve des dispositions relatives au montant
minimum du capital, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui
n‘ont pu étre imputces sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n‘ont pu étre
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital.

Que la dissolution soil ou non décidée, la résolution adoptée par les associés est publiée dans
un journal habilite a recevoir les annonces légales dans le département du siége social déposée
au greffe du tnbunal de commerce du lieu du siége social, et inscrite au registre du commerce

et des sociétés.

A défaut par la gérance ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision, ou si les
associes n'ont pu valablement délibérer, tout intéressé peut demander au tribunal de commerce
la dissolution de la société. Il en est de méme si les dispositions du deuxiéme alinéa ci-dessus
n'ont pas ét¢ appliquées. Dans tous Ies cas, le tribunal peut accorder un délai maximal de six
mois pour régulariser la situation. I ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur

fe fond, cette régularisation a eu lieu.

Article 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit.

La cession n'est opposable a la société que dans les formes prévues par I'Article 1690 du Code
civil ou par le dépdt d'un original de l'acte de cession au siége social contre remise par le
gérant d'une attestation de ce dép6bt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés
publicité au greffe du tribunal de commerce.

I- Agrément des cessions

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et enfre conjoints, ascendants ou
descendants des associés, méme si le conjoint, ascendant ou descendant cessionnaire n'est pas

ass0Cle.

Elles ne peuvent étre cédées a des tiers non associés autres que le conjoint, les ascendants ou
descendants du cédant, qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au

motins les trois quarts des parts sociales.

2 - Clause de préemption

L'associ€ qui envisage de se retirer de la société et, par conséquent, de céder l'ensemble de ses
parts sociales, s'engage trrévocablement a en proposer prioritairement 'acquisition aux autres

associés, au méme prix et conditions.

St plusieurs associés se portent acquéreurs, la cession s'effectuera en rapportant le pourcentage
que ces associés détiennent dans le capital au nombre de ses parts sociales cédées.

En cas de rompus et si les parties n'arrivent pas 4 se mettre d'accord sur le sort des rompus, le
cédant choisira le cessionnaire de la demiére action.
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3 - Procedure d'agréement

Dans le cas ot l'agrément des associés est requis et lorsque la société comporte plus d'un
associ¢, le projet de cession est notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception a la société et 3 chacun des associés.

Dans les huit jours a compter de la notification qui lui a été faite en application de I'alinéa
précedent, la gérance doit convoquer I'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet

ou consulter les associés par écrit.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. |

S1 la société n'a pas fail connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la
derniére des notifications prévues au deuxiéme alinéa ci-dessus, le consentement & la cession

est réputé acquis.

4 - Obligation d'achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas agréée.

Si la société a refusé de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois &

compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts 4 un prix payable comptant et fixé
conformément aux dispositions de I'Article 1843-4 du Code civil.

A la demande de la gérance, ce délai peut &tre prolongé une seule fois, par décision du
président du tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de
recours, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans le méme
délar de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé, et de
racheter ces parts au prix déterminé conformément a I'Article 1843-4 du Code civil. Un délai
de paiement, qui ne saurait excéder deux ams, peut, sur justification, &tre accordé i la société
par ordonnance du président du tribunal de commerce du lieu du siége social, statuant par
ordonnance de référé non susceptible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux 1égal

en matiére commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de 1'Article 35 de la loi relative a la réduction du capital au-
dessous du minimum [égal seront suivies.

F)

Toutefois, I'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir
des dispositions de l'alinéa précédent, & moins qu'il ne les ait regues par voie de succession, de
liquidation de communauté entre époux ou de donation & lui faite par son conjoint, un

ascendant ou un descendant.

Article 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & l'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul
propriélaire pour chacune d'elles.
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Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 'un d'entre cux pour les représenter auprés
de la société ; a défaut d'entente, il appartient a {'indivisaire le plus diligent de faire désigner
par juslice un mandataire chargé de les représenter.

En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de volte appartient a ['usufruitier pour
les décisions ordinaires el au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

Toutefors, le nu-propriétaire doit étre convoqué a toutes les assembiées générales.

Article 12 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

/

Les associés peuvent laisser ou mettre a la disposition de la société toutes sommes dont celle-
ci peut avoir besoin. Les conditions de retrait de ces sommes et leur rémunération sont fixées
so1t d'accord commun entre la gérance et 1'associé intéressé, soit par décision collective des
associés. Si l'avance en compte courant est effectuée par un gérant, ses conditions de retrait et
de rémunération sont fixées par décision collective des associés. En tout état de cause, les
conventions des avances en comptes a associés sont soumises a la procédure de contrdle des
conventions prévues a I'Article 50 de la loi du 24 Juillet 1966.

Article 13 - DESIGNATION DES GERANTS

La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques désignées parmi les associés ou
en dehors d'eux.

En cours de vie sociale, la nomination des gérants est décidée & la majorité de plus de la moitié
des parts sociales.

Le ou les premiers gérants sont nommés par décision des associés aussitot apres la signature
des présents stafuts.

Article 14 - POUVOIRS DE LA GERANCE

En cas de pluralité des gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans ['intérét de la
soci1€été et dispose des mémes pouvoirs que s'il était gérant unique ; I'opposition formée par 1'un
d'eux aux actes de son ou de ses collégues est sans effet 4 'égard des tiers, 4 moins qu'il ne soit
établi que ces demiers ont eu connaissance de celle-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les mots
"Pour la société - Le Gérant", suivis de la signature du gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le géranl est investi des pouvoirs les plus étendus pour
représenter la société et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir a justifier de

pouvoirs spéciaux.
Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales ; il

peut, sous sa responsabilité personnelle, deleguer temporairement ses pouvolrs a toule
personne de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et limités.
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Article 15 -DECISIONS COLLECTIVES
| - Toutes les décisions collectives doivent étre prises en assemblée.
2 - Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la modification des statuts,
Elles sont qualifiées d'ordinaires dans tous les autres cas.

3 - Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales. |

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue a la premiére
consultation, les associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la
majorité des votes émis, quelle que sotit la proportion du capital représenté, mais ces décisions
ne peuvent porter que sur les questions ayant fait 'objet de la premiére consultation.

Toutefois, les décisions refatives a la nomination ou & la révocation de la gérance doivent étre
prises par des associés représentant plus de la moiti€ des parts sociales, sans que la question
puisse faire l'objet d'une seconde consultation & la simple majorité des votes €émis.

4 - Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des associés représentant au moins
les trois quarts des parts sociales. Toutefois, 1'agrément des cessions ou mutations de parts
sociales, réglementé par l'Article 10 des présents statuts, doit étre donné par la majorité des
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Par ailleurs, I'augmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves est
valablement décidée par les associés représentant seulement la moitié des parts sociales.

La transformation de la société est décidée dans les conditions fixées par ['Article 69 de la lo1.

La transformation de la société en société en nom collectif, en société en commandite simple
ou par actions, en société par actions simplifiée, le changement de nationalité de la société et

l'abgmentation des engagements des associés exigent 'unanimité de ceux-ct.

Article 16 - ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales d'associés sont convoquées par la gérance ; a défaut, elles peuvent
également étre convoquées par le commissaire aux comptes s'il en existe un.

L.a réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusteurs associ€s représentant au
moins soit la moitié des parts sociales, soit & la fois le quart en nombre des associés et le quart

des parts sociales.
Tout associé peut demander au président du tribunal de commerce statuant par ordonnance de
référé, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du

jour,

Les associés sont convoqués, quinze jours au moins avant la réunion de 'assemblée, par lettre

recommandée comportant l'ordre du jour.
I 6_09 §
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Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, l'action en nullité
n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés, et sous réserve que
leur droit de communication prévu soit respecté.

L'assemblee appelée a statuer sur les comptes doit étre réunie dans le délai de six mois a
cornpter de la cl6ture de l'exercice.

Lorsque le commissaire aux comptes convoque I'assemblée des associés, il fixe l'ordre du jour
et peut, pour des motifs déterminants, choisir un lieu de réunion autre que celui éventuellement
ptévu par les statuls mais situé dans le méme département. Il expose les motifs de la
convocation dans un rapport lu & l'assemblée.

L'ordre du jour de l'assemblée, qui doit étre indiqué dans la lettre de convocation, est arrété par
I'auteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les
questions inscrites a l'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portée
apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter a d‘autres documents.

Article 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative
dans les autres cas.

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d'un commissaire aux comptes peut étre
décidée par décision ordinaire des associés. Elle peut aussi étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

e commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.

Article 18 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 4 la loi et aux
usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif existant & cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et I'annexe,
en se conformant-aux dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la société durant l'exercice
ecoulé, l'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la
date de cloture de I'exercice et la date d'établissement du rapport et enfin les activités en
matiére de recherche et de développement.
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Article 19- AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produtts nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges sociales,
ainst que de tous amortissements de l'actif social et toutes provisions pour risques

commerctaux ¢l industriels, constituent les bénéfices.

Il est fail, sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement
d'un vingtiéme au moins, affecté & la formation d'un compte de réserve dite "réserve légale™.
Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixiéme du capital

social.

Le bénéfice distnbuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
anténeures et du prélévement pour la réserve légale, et augmenté des reports bénéficiaires.

L'assemblée générale peut décider, outre la répartition du bénéfice distribuable, Ia distribution
de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision doit
indiquer expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont I'assemblée a la disposition, diminué le
cas ¢chéant des sommes inscrites au compte "report & nouveau débiteur”, constitue les sommes

distribuables.

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables,
Fassemblée générale des associés détermine la part attribuée & ces demiers sous forme de

dividendes.

‘“Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende fictif.

Sur les bénéfices distnibuables, la collectivité des associés a le droit de prélever toute somme
quelle juge convenable de fixer, soit pour étre reportée i nouveau sur l'exercice suivant, soit
pour €tre inscrite a un ou plusieurs fonds de réserves extraordinaires, généraux ou spéciaux,

dont elle régle I'affectation.

Le solde, s'il en existe un, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs
parts soclales sous forme de dividende.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois &
compter de la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délat par le président du tribunal de

commerce statuant sur requéte de la gérance.

Article 20 - DISSOLUTION

! -~ Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou les gérants doivent provoquer une
décision collective extraordinaire des associés afin de décider si la société doit &tre prorogée ou

non.
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2 - Dissolution anticipee

La dissolution anticipée peut étre prononcée par déctsion collective extraordinaire des associés.

La réduction du capital en dessous du minimum légal, ou l'existence de pertes ayant pour eftet
de réduire les capitaux propres & un montant inférieur a la moitié du capital social, peuvent
entrainer la dissolution judiciaire de la société dans les conditions prévues par les articles 35 et
68 de la lo1.

Si le nombre des associés vient & étre supérieur a cinquante, la société doit, dans les deux ans,
atre transformée en une société d'une autre forme ; 4 défaut, eile est dissoute.

Article 21 - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre
suivie des mots “Société en liquidation". Le ou les liquidateurs sont nommes par la décision
qui prononce la dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais les
pouvoirs du ou des gérants, comme ceux des commissaires aux comptes s'll en existe, prennent
fin 2 compter de la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions
légales, pour réaliser l'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le
quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cldture de la

liquidation.

Lorsque la société ne comprend qu'un assocté, la dissolution entraine, sauf décision contraire
de l'associé unique, transmission universelle du patrimoine social audit associé unique, sans
qu'il y ait lieu & liquidation.

Article 22 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associés, relatives aux affaires sociales pendant la durée de la
société ou de sa liquidation, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction
des tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

Article 23 - PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION
AU REGISTRE DU COMMERCE

Conformément 2 la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Le ou les gérants sont tenus de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais, et de
remplir 4 cet effet toutes les formalités nécessaires.

Sje
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En outre, pour faire publier 1a constitution de Ia présente société conformément A la loi, tous

pouvoirs sont 'donnés 4 un associé ou ay porteur d'une copie des présents statuts comme de
toutes autres préces qui pourraient tre exigées.

Article 24 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la société,

p»_;més au compte des “Frais d'établissement™ et amortis sur les premiers exercices avant toute
distribution de dividendes.

Fait a Aubagne

Et le 21 décembre 1998

L'an mille neuf cent quatre-vingt-dix huit C%@g;;;

SARL SEEVIA CONSULTING Madame Guylaine DELANNOY
représenté par Monsieur Bertrand GIOUX épouse GIOUX



