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EN DATE DU 5 AVRIL 2002

[’an deux mulle deux, le cinq avril, a dix heures quarante-cing, a Atlantique Montparnasse,
11, place des 5 Martyrs du Lycée Buffon — 75014 Paris, dans les locaux de Maaf Gestion,

les associes de DALLE 1 SCI, société civile immobiliére au capital de 1.402.531 €, divisé en
92.000 parts sociales (a Société), se sont réunis en assemblée sur convocation de la gérance.

Sont présents et ont émarge la feuille de présence :

- la société Dalle SARL, propriétaire de 91.999 parts sociales
représentée par Monsieur Luc Laloy
- la sociéte SOFIGEC, proprictaire de 1 part sociale

représentée par Madame Brigitte Sagnes

soit au total 92.000 parts sociales.

Les associés presents ou représentés représentant la totalité des parts sociales, 1’ Assemblée
peut valablement délibérer et, en conséquence, est déclarée valablement constituée.

La séance est présidée par Madame Brigitte Sagnes, représentant diiment habilité de la société
Chaurinvest, gérant de la Société.,

Le président de séance rappelle que les associés sont réunis a ’effet de délibérer sur 1’ordre
du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

Assemblée appelée & statuer a titre ordinaire

- Rapport de la gérance

- Approbation des comptes de |’exercice
- Quitus au gérant

- Aftectation du résultat

- Questions diverses

- Pouvoirs pour formalités

/
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Assemblée appelée a statuer a titre extraordinaire

- Transfert du siége social
- Modification des statuts
Le président de séance dépose devant I’ Assemblée et met a la disposition de ses membres :

- une copie de la lettre de convocation,
- le texte des résolutions proposées a I’ Assemblée.

Il precise que tous les documents prescrits par les dispositions législatives et réglementaires
en vigueur ont €té adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social dans les
de¢lais prévus.

L.’ Assemblée, sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la validité de ses
convocations.

Lecture est ensuite donnée du rapport de la Gérance.
Enfin, le président de séance déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le président de séance met aux voix les résolutions figurant
a |’ordre du jour.

Assemblée statuant a titre ordinaire

Premiere Résolution

L’Assemblée Générale des Associ€s approuve le rapport du Gérant sur la situation et
’activité de la société pendant ’exercice 2001 et toutes les opérations qui y sont relatées.

Cette résolution est adoptée a l 'unanimite.

Deuxieme Résolution

L’Assemblée Générale des Associés approuve les comptes arrétés au 31 décembre 2001
tels qu’ils lui sont présentés et qui font apparaitre une perte de 47.923,42 €,

Elle donne quitus entier et sans réserve au Gérant pour sa gestion au cours de I’exercice.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

Troisicme Résolution

I’ Assemblée Générale décide d’affecter le résultat de I’exercice aux comptes courants des
associés proportionnellement a la quote-part de chacun d’entre eux dans le capital.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.
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Quatriéme Résolution

L.’ Assemblée Genérale décide d’affecter le solde débiteur du Report & Nouveau soit,

190.077,90 €, aux comptes courants des Associés proportionnellement a la quote-part de
chacun d’entre eux dans le capital.

Cette résolution est adoptée a [ 'unanimité.

Cinquiéme Résolution

L.’ Assemblée (rénérale décide de confier a Nexitis Management d’une part et a son
Gérant Chaurinvest d’autre part, les missions de gestion de la société réparties comme
suit :

Nexitis Management réalisera notamment

- tenue de la comptabilité et établissement des déclarations fiscales
- ¢tablissement du reporting trimestriel et du budget

- mise en ceuvre des réglements fournisseurs

pour une rémunération annuelle de 3.000 € HT.

Chaurinvest réalisera les missions d’asset management, notamment :

- gestion de Dactif
v  stratégie de valorisation
v’ instruction de dossiers particuliers locataires
v’ réflexion ou anticipation sur investissements requis
- animation et contréle du gestionnaire locatif
- organisation juridique de la SCI
- gestion financiere et suivi quotidien de la trésorerie
contre une rémunération de 2.750 € HT /an, indexée sur I’'1inflation selon indice INSEE.

L’Assemblée Génécrale décide €galement d’octroyer a son Gérant Chaurinvest, une
rémunération fortaitaire de 1.000 €uros HT, au titre de son intervention en 2000 et 2001.

Cette résolution est adoptée a | 'unanimité.

Assemblée statuant a titre extraordinaire

Sixieme Résolution

L’ Assembl€e Générale des Associ€s deécide de proceder au transtert du si€ge social de la
société qui est désormais fixé 11, place des 5 Martyrs du Lycée Buffon a Paris 147,
dans I’ensemble immobilier Atlantique Montparnasse.

En conséquence de ce qui précede, [’article 4 des statuts est désormais rédigé de la
manicre suivante :
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« Article 4 — SIEGE SOCIAL
4.1 Le si¢ge social est fixé a
Atlantique Montparnasse
11, place des 5 Martyrs du Lycée Button
75014 PARIS »

Le reste de ’article reste inchanggé.

Cette résolution est adoptée a l 'unanimité.

Septieme Résolution

L’ Assemblée (Générale donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des
présentes pour effectuer toutes formalités prévues par la loi.

Cette résolution est adoptée a | unanimité.

Plus rien n’étant & ’ordre du jour et plus personne ne demandant la parole, le Gérant déclare
la s€éance levée.

De tout ce que dessus, 1l a €t€ dressé le présent proces-verbal qui a €té signé, apres lecture, par
tous les associ€s présents ou par leurs mandataires, apres lecture.

Dalle SARL SOFIGEC

Le Gérant Chaurinvest
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DALLE 1 SCI

Société civile immobiliere au capital de 1.402.530,96 €

Siege social : Atlantique Montparnasse — 11 place des 5 Martyrs du
Lycée Buffon — 75014 Paris

STATUTS

Tels qu’amendés
a la suite de I’Assemblée Geneérale

en date du 5 avril 2002

COPIE

CERTIFIEE CONFORME
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LES SOUSSIGNES :

(1) DALLE SARL, société a responsabilité limitée ayant son siege social au 23, rue du
Roule 75001 Paris, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous
le numéro B 422 960 849, representee par son gérant Monsieur Stéphane Theuriau,

(2) MONSIEUR STEPHANE THEURIAU, de nationalité francaise, né le 24 septembre 1964 2
Paris, 14°™ arrondissement et domicilié au 34, rue des Tilleuls 92100 Boulogne-
Billancourt, époux de Madame Agnes Higué, avec qui il est marié€ sous le régime de la
séparation de biens pure et simple en vertu d’un contrat de mariage recu préalablement a
son union célébrée en la mairie de Mont-de-Marsan le 10 juillet 1993,

sont convenus de constituer une société civile immobiliére et ont adopté a cet effet les statuts
¢tablis c1-apres.

ARTICLE1—  FORME

Il est formé une société civile immobili€re régie par les lois et réglements en vigueur,
ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE2 —  OBJET

[La Societé a pour objet :

(1)

(2)

3)

[’acquisition, le financement, la rénovation €ventuelle, la gestion, I’exploitation, la
location et la revente éventuelle des biens immobiliers suivants :

12 emplacements de stationnement et les lots de copropriété (numérotés 1.002,
1.004, 10.004) de I'immeuble Nord Pont de ensemble immobilier Atlantique
Montparnasse, situé a Paris, dans le périmétre de la ZAC Pasteur Montparnasse ;

le financement des activités susmentionnées, au moyen de tous préts bancaires ou
autres, que la Société pourra souscrire, seule ou avec toutes sociétés soeurs
contrblées par les associ€s de la Société et investissant dans des biens immobiliers
faisant partic du méme ensemble, la Société pouvant, dans le cadre de tels
financements, garantir ou cautionner les obligations desdites sociétés sceurs envers
leurs préteurs et prendre tout autre engagement de solidarité avec lesdites sociétés
sceurs au titre desdites obligations, ainsi que consentir aux dites soci€tés, et se
faire consentir par elles, toutes avances de trésorerie rémunéreées ou non ;

et géncralement toutes opérations pouvant se rattacher directement a l'objet ci-
dessus indiqué, pourvu que ces opérations ne modifient pas le caractere civil de la

Sociéte.



ARTICLE 3 — DENOMINATION

3.1 Ladénomination de la Société est : « Dalle 1 SCI ».

3.2 Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précedee ou suivie immediatement des mots « société civile » et de I'énonciation du montant du
capital social.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

41 Le siége social est fix€é a: Atlantique Montparnasse — 11 place des 5 Martyrs du Lycée
Buffon — 75014 Paris.

4.2 1l peut étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de la

geérance, et partout ailleurs en France par décision collective extraordinaire.

ARTICLES—  DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétes, saut dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE6—  APPORTS

6.1

6.2

Au capital de la Société ont été faits, lors de la constitution et a I’occasion d’une augmentation
de capital ultérieure, les apports en numeéraire suivants :

(1} par Dalle SARL, la somme de neuf millions cent
quatre vingt dix neuf mille neuf cents francs : 9.199.900 FF

(2) par Monsieur Stéphane Theuriau, la somme de cent
francs : 100 FF

soit un apport en numeéraire s’élevant au total a neuf
millions deux cent mille francs : 9.200.000 FF

Cette somme de 9.200.000 FF a eté, pour partie, déposéee au crédit d'un compte ouvert au nom
de la Société, a la banque Société Générale, Agence Paris Etoile Entreprises, 33 avenue de
Wagram, Paris, sous le numéro 30003 03175 00020264187 06 et, pour partie, remise a ladite
banque pour le compte de la Société afin d’étre affectée au paiement des colits d’acquisition des
biens immobiliers visés a I’Article 2 ci-dessus et a ’approvisionnement de divers comptes
bancaires de la Société nécessaires au financement de ladite acquisition.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

7.1

Le capital social est fixé a 1.402.530,96 € (un million quatre cent deux mille cing cent trente
euros et quatre-vingt-seize centimes). Il est divisé en 92.000 (quatre vingt douze mille) parts



sociales de 15,24 € (quinze euros et vingt-quatre centimes) chacune, entiérement libérées,
lesquelles sont réparties comme suit entre les associés ;

e Dalle SARL : 91.999 parts sociales
e SOFIGEC: 1 part sociale

Total €gal au nombre de parts composant le capital social :  92.000 parts sociales

7.2 Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti en vertu d’une décision extraordinaire de
[a coliectivité des associes et dans le strict respect du principe de I’égalité entre les associés,

ARTICLE 8 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

8.1 Chaque part sociale donne droit, dans la propriété de l'actif social et dans la répartition des
bénéfices et du boni de liquidation, a une fraction proportionnelle au nombre de parts
existantes.

8.2 Tout associé répond a I'égard des tiers, indéfiniment des dettes sociales a proportion de sa part
dans le capital social & la date de I'exigibilité ou au jour de la cessation des paiements.

ARTICLE9—  REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

9.1 Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Le droit de chaque
associé résulte seulement des présents statuts et des actes ultérieurs modifiant le capital social
ou constatant des cessions régulierement consenties.

9.2 Une copie certifiée conforme par le gérant de ces documents sera délivrée a tout associé qui en
fera la demande.

ARTICLE 10 —  CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

10.1 Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notari€é ou sous seings prives. Elle est
rendue opposable 2 la Société dans les formes prévues par l'article 1690 du Code civil. Pour
étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir éte déposeée au grefte, en annexe au Registre du
commerce et des societes.

10.2 A ['exception des cessions de parts sociales intervenant entre associé€s, les parts sociales ne
peuvent étre cédées a un tiers qu'avec l'agrément de tous les associés donné dans les conditions
ci-dessous.

10.3 Le projet de cession est notifié & la Société et & chacun des associés, accompagné de la
demande d'agrément, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception. Les associés statuent, en assemblée générale ou par voie de consultation écrite,
dans le mois suivant la notification a la Société du projet de cession. Leur décision est notifiée
aux associés et au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, dans les 15
jours. Les associés peuvent également donner leur agrément dans l'acte de cession de parts
sociales.

10.4 En cas de refus d'agrément, chaque associé peut se porter acquéreur des parts. Lorsque
plusieurs associés expriment leur volonté d'acquérir, ils sont, sauf convention contraire, réput€s



10.5

10.6

acquereurs a proportion du nombre de parts qu'ils détenaient antérieurement. Si aucun associé
ne se porte acqueéreur, ou s'il existe un reliquat parce que les demandes regues ne portent pas sur
la totalité des parts, la Société peut faire acquérir les parts par un tiers agréé par tous les
associes. La Société peut également procéder au rachat des parts en vue de leur annulation.

La gérance notifie au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le nom
du ou des acquéreurs proposé€s, associés ou tiers, ou l'offre de rachat par la Société, ainsi que le
prix offert. En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé par un expert désigné, soit par les
parties, soit, a détaut d'accord entre elles, par ordonnance du président du tribunal de grande

Instance statuant en la forme des référés et sans recours possible, le tout sans préjudice du droit
du cédant de conserver ses parts.

S1 aucune ofire de rachat n'est faite au cédant dans un délai de 6 mois a compter de la date de la
derniere des notifications qu'il a faites a la Sociét€ et aux associés, 'agrément & la cession est
réputé acquis, a moins que les autres associés n'aient décidé, dans le méme délai, la dissolution
de la Societe, decision que le cédant peut rendre caduque s'il notifie a la Société, par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, sa renonciation au
projet nitial de cession dans le délai d'un mois & compter de l'intervention de la décision de
dissolution.

ARTICLE 11 —  RETRAIT OU DECES D’UN ASSOCIE

11.1

11.2

11.3

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou partiellement de la
Société aprés autorisation donnée par la collectivité des associés statuant dans les conditions de
majorité preévues pour les décisions extraordinaires. Ce retrait peut €tre autorisé pour juste
motif par une décision de justice. La demande de retrait est notifiée a la Société et aux associés
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception trois mois avant la date d'etfet.

L'associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses parts fixée, a défaut
d'accord amiable, par un expert désigné conformément a l'article 1843-4 du Code civil. Si le
bien qu'il a apporté et dont les parts concernées ont constitué la rémunération se trouve encore
en nature dans l'actif social lors du retrait, I'associé peut se le faire attribuer, a charge de soulte,
s'1l y a lieu, conformément au troisieme alinea de l'article 1844-9 du Code civil.

La Société n'est pas dissoute par le déces d'un associé, mais elle continuera entre les seuls
associ¢s survivants. Les héritiers ou |€gataires auront droit a la valeur des parts sociales de leur
auteur, laquelle devra leur €tre payée par les nouveaux titulaires des parts ou par la Société elle-
méme si celle-ci les a rachetées en vue de leur annulation. La valeur de ces droits est
déterminée au jour du décés dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.
Toutefois, lorsque la succession est dévolue a une personne morale, celle-ci ne peut devenir
associée qu'avec l'agrément des autres associés statuant dans les conditions de majorité prévues
pour les décisions extraordinaires,

ARTICLE12—  GERANCE

12.1

12.2

L.a Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques ou morales,
associ¢s ou non, choisis par des associ€s représentant plus de la moitié des parts sociales, avec
ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitie des
parts sociales de la Société. [lIs peuvent démissionner de leurs fonctions, en prévenant les
associés par lettre recommandée individuelle.



12.3

12.4

L

Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
Société. Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que ces limitations soient opposables
aux tiers, il est convenu que le gérant ne peut sans y avoir ét€ autorisé au préalable par une
décision ordinaire des associé€s, acheter, vendre ou échanger tous immeubles et fonds de
commerce, contracter des emprunts pour le compte de la Societé¢ autres que les découverts
normaux en banque, constituer une hypothéque sur un immeuble social ou un nantissement sur
le fonds de commerce.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la Société par les actes entrant dans l'objet
social.

ARTICLE 13—  DECISIONS COLLECTIVES

13.1

13.2

13.3

13.4

Les décisions collectives résultent, au choix de la gérance, soit d’une assemblée, soit d’une
consultation par correspondance. Elles peuvent également résulter du consentement de tous les
associés exprimé dans un acte. Toutefois, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour
statuer sur les comptes sociaux.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié du capital social. Les décisions extraordinaires sont adoptées par un ou plusieurs
associés représentant plus des trois-quarts du capital social. Les decisions relatives a
I’acquisition de toute propriété immobiliére sont prises a I’unanimité des associes.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des
associés. Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du
projet de résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée. Tout
associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considére comme s'étant abstenu. Les
conditions et modalités de convocation et de délibération des associés en assemblée ou par
consultation écrite sont fixées selon les dispositions des articles 1852 a 1856 du Code civil et

40 4 48 du décret du 3 juillet 1978.

Chaque associé a le droit de participer a I'assemblée et dispose d'un nombre de voix égal a celul
du nombre de parts qu'il posséde. Il peut y étre représenté par un autre associé, par son conjoint,
ou par toute autre personne de son choix.

ARTICLE 14—  COMPTES ANNUELS - EXERCICE SOCIAL

14.1

14.2

14.3

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler janvier et se termine le
31 décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Sociéte au
Registre du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 decembre 1999.

Les écritures de la Société sont tenues selon les normes du plan comptable national ainsi que,
s'1l en existe, du plan comptable particulier a I'activité définie dans I'objet social. A la cidture de
chaque exercice, la gérance établit les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe),
I'inventaire ainsi qu'un rapport de gestion sur l'activité¢ de la Société au cours de l'exercice
écoulé. Tous ces documents sont soumis aux associé€s réunis dans les six mois de la cloture de
'exercice pour statuer sur les comptes de I'exercice et I'affectation du résultat.



ARTICLE 15—  AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

15.1

15.2

15.3

Le bénéfice distribuable est réparti entre les associés, proportionnellement au nombre de parts
appartenant a chacun d'eux. Il est inscrit a leur crédit dans les livres sociaux, ou versé
effectivement a la date fixée, soit par les associés, soit, & défaut, par la gérance.

Toutetot1s, les associés peuvent décider qu'une partie ou la totalité du bénéfice sera reportée a
nouveau ou affectée a toutes réserves générales ou spéciales qu'ils auront créées.

Les pertes, s'il en existe, apres imputation sur les bénéfices non répartis et sur les réserves, sont
supportées par les associés proportionnellement au nombre de parts leur appartenant.

ARTICLE 16 — TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

16.1

16.2

16.3

La décision de transformation de la Société en une société en nom collectif, en commandite
simple ou par actions, ou en G.LE. sera prise 4 'unanimité des associés réunis en assemblée.

La transformation de la Société soit en société civile d'un type particulier, soit en société a
responsabilité limitée ou en sociéte anonyme sera prononcée dans les conditions de majorité
des décisions extraordinaires.

La transformation de la Société n'entraine pas la création d'une personne morale nouvelle.

ARTICLE 17 —  DISSOLUTION

17.1

17.2

17.3

174

La Société prend fin a l'expiration du terme fixé par les statuts ou pour toute autre cause prévue
par l'article 1844-7 du Code civil et notamment par la dissolution anticipée décidée par les
associés a la majorité prévue pour les modifications statutaires.

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de la
Société. Tout intéressé peut demander cette dissolution si la situation n'a pas été régularisée
dans le délai d'un an.

Dans le cas ou la Société est dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut
demander au tribunal la dissolution anticipee de la Societé.

Un an au moins avant l'expiration de la Société, les associé€s, statuant en assemblée dans les
conditions de majorité des décisions extraordinaires, doivent étre consultés a l'effet de décider
de la prorogation de la Société.

ARTICLE 18 — LIQUIDATION

18.1

18.2

La dissolution de la Société entraine sa liquidation. La personnalité morale de la Société
subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la publication de la cloture de celle-ci.
Pendant la durée de la liquidation, la dénomination de la Soci€teé suivie de la mention "sociéte
en liquidation", puis du nom du ou des liquidateurs, doit figurer sur tous actes et decuments
émanant de la Société et destinés aux tiers.

La collectivité des associés nomme un liquidateur, qui peut étre le gérant, a la majorité simple
des voix ; elle fixe ses pouvoirs et sa rémunération. Le liquidateur dispose des pouvoirs les plus



18.3

-

étendus et notamment celut de pouvoir réaliser l'actif, méme a l'amiable, afin de parvenir a
I'entiere liquidation de la Société. Il peut €tre autorisé par les associés a continuer {es affaires en
cours ou a faire entreprendre de nouvelles activités par la Société, pour les besoins de la
liquidation. Le liquidateur rend compte, une fois par an, de 'accomplissement de sa mission
aux associ€s réunis en assemblée, La décision de cloture de la liquidation est prise par les
associ€s apres approbation des comptes définitifs de liquidation.

Apres paiement des dettes et remboursement du capital social, le partage de l'actif est effectué
entre les associés dans les mémes proportions que leur participation aux bénéfices.

ARTICLE 19 —  CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre la Société et les associés ou entre les associ€s, relativement aux affaires
sociales ou a l'exécution des présents statuts, seront soumises aux juridictions compétentes en

matiére commerciale dans le ressort de ta Cour d’appel de Paris.

ARTICLE 20 — NOMINATION DU PREMIER GERANT

20.1

20.2

Monsieur Stéphane Theuriau, de nationalité frangaise, né le 24 septembre 1964 a Paris, 14°"
arrondissement et demeurant 34, rue des Tilleuls, 92100 Boulogne-Billancourt, est designé en
qualité de premier gérant de la Société pour une durée expirant lors de ’assemblée générale
ordinaire qui statuera sur les comptes de ’exercice clos le 31 décembre 2000,

Monsieur Stéphane Theuriau, intervenant aux présentes, déclare accepter les fonctions de
gérant et n'€tre frappé par aucune mesure nt disposition susceptible de lui interdire d'exercer
lesdites fonctions.

ARTICLE 21— REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES

21.1

21.2

21.3
21.4

STATUTS - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

Cependant, il a €été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la
Société en formation, les actes €noncés en Annexe A aux présents statuts, indignant pour
chacun d'eux l'engagement qui en résulterait pour la Société. Cet état a ét€¢ déposé dans les
délais I€égaux au lieu du futur siege social, a la disposition des futurs membres de la Société qui
ont pu en prendre connaissance, amnsi que tous les soussignés le reconnaissent. Cet état
demeurera annex¢ aux présentes.

L'immatriculation de la Société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits engagements.

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Stéphane Theuriau pour effectuer toutes les formalités
de publicité ou autres relatives a la constitution de la Sociéte et notamment :

(1) pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces
légales dans le département du siege social ;



(2) pour faire procéder a toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétes ;

(3) et généralement, au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour
accomplir les formalités prescrites par la loi.
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