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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 25 MARS 2009

L'an deux mille neuf,

Le vingt cing mars,

A dix heures,

Les associes de [2 Societe F.C.L., société a responsabilité limitée au capital de
114.338,76 euros, divisé en 7.500 parts de 15.2449 euros chacune, se sont réunis
en Assemblee Génerale Ordinaire Annuelle, au siége social, sur convocation de la

gérance.

Sont présents :

Madame Isabelle CHEREAU,
PIOPIIEIAINE U& ... e e, 3.750 parts sociales

Monsieur Olivier CHEREAU,
PrOPHEIAINE A& ... et 3.750 parts sociales

seuls assocles de la Societé et representant en tant que tels la totalité des parts
soclales composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assembiée est présidée par Monsieur Olivier CHEREAU, cogérant associé.
Le President rappelle que 'Assemblée est appelée a delibérer sur l'ordre du jour

suivant :
ORDRE DU JOUR

— Lecture du rapport de la gérance

— Modification des dates d'ouverture et de cloture de I'exercice social et de la
durée de lI'exercice en cours,

— Modification corrélative des statuts
— Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités




Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I'Assemblee :

— le rapport de la gerance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 'Assemblee.

Le Président déclare que les documents et renseignements préevus par les
dispositions 1égislatives et réglementaires ont été adressés aux associeés ou tenus a
leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.
L'Assemblée lui donne acte de cette declaration.

|l est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance,
décide de fixer les dates respectives d'ouverture et de cloture de I'exercice social aux
1% avrit et 31 mars et de réduire de six mois I'exercice en cours, qui aura ainsi
exceptionneliement une duree de six mois.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption de la résolution précédente, 'Assemblee Générale
décide de modifier l'article 23 des statuts dont la rédaction est désormais Ila
sulvante :

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL — COMPTE SOCIAUX

lLe premier paragraphe est remplace par :

"Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1% avril et finit le
31 mars."

Le deuxiéme paragraphe est supprimé.
Le reste de l'article demeure inchange.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.,
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TROISIEME RESOLUTION

-
[

|L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a ete signe apres
lecture par les cogérants associés.

Mme Isabelle CHEREAU Mr Olivier CHEREAU

2T ke
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STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

| est formé, entre les propriétaires des parts ci-aprés creees et de -celles qui
pourraient 'étre ultérieurement, une société a responsabilite limitee régie par tes lors

et réglements en vigueur, ainsi que par les presents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

- L'acquisition, la cession, la gestion de parts sociales, d'actions ou d'cbligations de
toutes sociétés francaises ou étrangéres, a objet professionnel, Industnel ou

commercial.

- La prise de participation par tous moyens, dans toutes societés frangaises ou
étrangéres et la gestion desdites participations.

- La fourniture de toutes prestations de services a caractere administratif,
comptable, financier, de gestion ou commercial.

- La participation de la Societe, par tous moyens, directement ou indirectement,
dans toutes opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de creation de
societés nouvelies, d'apport, de souscription ou dachat de titres ou droits
sociaux, de fusion ou autrement, de creation, d'acquisition, de location, de prise
en location-gérance de tous fonds de commerce ou éetablissements ; la prise,
I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procedes et brevets concernant

ces activités.
- Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres,

civiles, mobilieres ou mmobilieres, pouvant se rattacher directement ou
indirectement a l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

| a dénomination de la Societe est : F.C.L.
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ents émanant de la Société, la dénomination sociale
immédiatement des mots "sociéte a responsabilite
ot de I'énonciation du montant du capital social.

Dans tous les actes et docqm
doit &tre précédée ou suivie
limitée" ou des initiales "SARLS"

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 1 boulevard Saint Michel — 49100 ANGERS

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par une simple décision de la gerance sous reserve de
ratification par la prochaine Assemblée Generale Ordinaire, et partout ailleurs en
France en vertu d'une délibération de 'Assemblée Generale Extraordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée @ QUATRE VINGT DIX NEUF (99) annees a
compter de la date de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétes,

sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

A) DESCRIPTIF DES APPORTS EFFECTUES
| a SARL OPTIQUE LONGUE JUMELLES a été constituee aux termes d'un acte

sous seing privé en date du 29 aoUt 1988 et a été inscrite au registre du commerce
et des sociétés de SAUMUR (49) Ie 4 octobre 1988.

<> Caracteristiques de la societe :

- Forme ) Société a responsabilitée imitee

- Capital ) 75 000 Francs divise en 750 parts de 100 Francs
- Objet : Optique

- Siege social : 1 rue de 'Aumoénerie — 49160 - LONGUE

~ RCS : SAUMUR B 348 031 436 - n° gestion : 88 B 136
- Durée ) 99 ans a compter du 4 octobre 1998

= Composition du capital a l'origine

- Monsieur Olivier CHEREAU : 125 parts
- Madame Isabelle CHEREAU ) 125 parts
- Monsieur Philippe BLANVILLAIN 125 parts
- Madame Nicole BLANVILLAIN 125 parts
SJVL - Sockté of Avocats Page :3
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> Composition du capital a ce jour .

Suite a 'augmentation du capital en date du 29 juin 1999, le capital societe est

réparti comme suit .

- Monsieur Olivier CHEREAU : 125 parts
- Madame Isabelle CHEREAU : 125 parts
- Monsieur Philippe BLANVILLAIN 125 parts
- Madame Nicole BLANVILLAIN : 125 parts
- Monsieur Denis BOUTRON ) 250 parts

B) ORIGINE DE PROPRIETE DES PARTS APPORTEES

> Les actions detenues par Monsieur Olivier CHEREAU

i ors de la constitution de la Société, le 4 octobre 1988, Monsieur Olivier CHEREAU
a fait apport & la Société d'une somme de 12 500 Francs et a regu en remuneration

125 parts de 100 Francs portant les numéros 1 a 125

~ Les actions détenues par Madame Isabelle CHEREAU

Lors de |a constitution de la Société, le 4 octobre 1988, Madame Isabelle CHEREAU
a fait apport a la Société d'une somme de 12 500 Francs et a regu en remuneration
125 parts de 100 Francs portant les numeros 126 a 2350.

C) EVALUATION DES APPORTS

Le bilan arrété le 30 septembre 1998 fait apparaitre des capitaux propres de
1 213 488 Francs. L'assemblée genérale du 11 mars 1999 a decide I'affectation en

réserves de la totalité des resultats de 'exercice clos e 30 septembre 1998

Ces capitaux propres doivent étre corriges de la plus-value latente du fonds de
commerce.

La valeur d'un fonds de commerce d'optique et d'acoustique est generalement fixee
dans une fourchette avoisinant 75 % du C.A. H.T.

En retenant les chiffres d'affaires H.T. des exercices clos le 30/08/1997 et le
30/09/1998 et en les ponderant des coefficients suivants

» 1997 : coefficient 1
* 1998 : coefficient 2

i
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Ia -valeur du fonds de commerce peut étre raisonnablement évaluee a

2 400 000 Francs.

La plus-value latente dégagée ressort a 060 000 Francs.

Les capitaux propres reevalués ressortent a 2 270 000 Francs.
= Evaluation retenue .

En tenant compte de la valeur patrimoniale de 2 270 000 Francs, ja valeur global'e dg
12 SARL OPTIQUE LONGUE JUMELLES peut raisonnablement étre arrétee 2
» 250 000 Francs, soit une valeur de part de 3 000 Francs.

Il résulte de cette évaluation que les apports en nature effectués sont valorises

comme suit :

Apport de Madame [sabelle CHEREAU 375 000 Francs
Apport de Monsieur Olivier CHEREAU 375 000 Francs
Total des apports 750 000 Francs

D) REMUNERATION DES APPORTS

Les apports ci-dessus décrits seront remuneres par attribution de parts sociales de |a
Société FINANCIERE CHEREAU-LEBRUN, d'une valeur nominate de 100 Francs,

savolr .

Monsieur Olivier CHEREAU
Trois mille sept cent cinquante parts, Cl................... 3750 parts

numerotées de 1 a 3750

Madame Isabelle CHEREAU
Trois mille sept cent cinquante parts, Cl ... 3750 parts

numerotées de 3751 a 7 500

E) PROPRIETE - JOUISSANCE

La Société FINANCIERE CHEREAU-LEBRUN sera proprietaire des parts apportees
et en aura |a jouissance le jour de |a signature de 'acte constitutif de la SARL

F) DECLARATIONS DES APPORTEURS

Chagque apporteur declare

%
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1 Quant aux parts sociales apportees

| : : | " umeraire, ont ete
» .que les parts sociales apportees, représentatives d'apports en n

entierement liberees | | |
qu'il est légalement proprietaire des parts sociales apportees, que celles-ci sont

libres de tout gage, nantissement, strete ou engagement que_l}cgnque, q_ml 3 Ia?
qualité et la capacité nécessaire pour transferer la propriéeté des titres ul

appartenant o
2. Quant 3 la Societe FINANCIERE CHEREAU-LEBRUN

+ qu'elle a été valablement constituee et qu'elle n'a enfreint aucune loi relative a la
constitution et au fonctionnement des societés commerciales et en particulier des
sociétés a responsabilite limitee

e quil n'existe aucune interdiction administrative, judiciaire ou autre, tendant 2
paralyser totalement ou partiellement I'exploitation du fonds de la société

e que la societé n'est pas en redressement judiciaire ou liquidation de biens, gu’elle
n'est pas en etat de cessation des paiements

G) DECLARATIONS FISCALES

1. Impdt sur la plus-value

La Sociéte beneficiaire de l'apport étant assujettie a I'impot sur les Sociétés, les
apporteurs declarent se placer sous le regime des reports des plus-values prévu a
l'article 160 | ter nouveau du Code Général des Impots.

Le redacteur des presentes attire I'attention des apporteurs sur 'obligation de
confirmer cette demande de report d'imposition sur la formule speciale prévue par

"article 97 du C.G.I.

2. Droits d'enregistrement

En application de I'article 809-I et 810-1 du Code Général des Impots, le présent
apport a titre pur et simple sera soumis a |'application du droit fixe de 1.500 Frs.

Le 1% janvier 2002, la conversion du capital en Euros a été effectuée d'office par le Greffier
du Tribunal de Commerce en application du Décret n°2001-474 du 30 mai 2001. Le capital a
ete converti a 114.338,76 euros divis€ en 7.500 parts de 15,2449 euros chacune.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 8 CENT QUATORZE MILLE TROIS CENT TRENTE HUIT EUROS
ET SOIXANTE SEIZE CENTIMES (114.338.76 €). Il est divisé en 7.500 parts sociales de
15,2449 euros chacune, entiérement libérées.

i
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ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuees et réparties comme suit :

Monsieur Olivier CHEREAU

Trois mille sept cent cinquante parts, € ... 3750 parts
numeérotées de 1 a 3750
Madame Isabelle CHEREAU
Trois mille sept cent cinquante parts, Cl ... 3750 parts
numeérotées de 3 751 a 7 500
Total éga! au nombre de parts composant le caprtal social :

7500 parts

Sept mille cing cents parts sociales, Ci...........

Les soussignés déclarent que toutes les parts sociales présentement creees ont ete
souscrites en totalité par eux, intégralement liberées puis reparties entre eux comme

indigue ci-dessus.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

QOutre leurs apports. les associés pourront verser ou laisser a disposition de la
Société toutes sommes dont elie pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au

crédit d'un compte ouvert au nom de l'associe.

Les comptes courants ne doivent jamais étre debiteurs et la Societé a 1a faculté d'en’
rembourser tout ou partie, apres avis donne par ecrit un mois a l'avance, sauf

stipulation contraire.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

| - Le capital social peut etre augmente, soit par création de parts nouvelles, soit par
majoration du montant nominal des parts existantes, en vertu d'une décision

collective extraordinaire des associes.

Si l'augmentation de capital est realisee, soit en totalité, soit en partie, par des
apports en nature, la decision des associes relative a l'augmentation de capital doit
cqntenir I'evaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé a cette
decision et etabli sous sa responsabilité par un Commissaire aux apports, désigné
par ordonnance du President du Tribunal de commerce statuant sur requéte de la

gerance.

i<
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i &tre réduit en vertu dune décision collective

i - Le capital peut egalemen |
le ne peut porter atteinte a l'égalite

extraordinaire des associés, mals en aucun cas &
des associes.

| 3 réduction du capital social & un montant inferieur au minimum légal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinee a
3 un montant au moins égal au montant du capital social minimum

prévu par la loi, & moins que la Société ne se transforme en sociéte dune autre

torme. A défaut. tout intéressé peut demander en justice |a dissolution de la Sociéte.
Cette dissolution ne pourra étre prononcée si, au jour ou le tribunal statue sur le fond.

la régularisation a eu lieu.

porter celui-Ci

Il - Si l'augmentation ou la reduction du capital fait apparaitre des rompus, les
associés devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute
cession de droits d'attribution ou de parts anciennes pour obtenir I'attribution d'un

nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 11 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associes et integralement
libérées. qu'elles représentent des apports en nature ou en numeraire. Elles ne
peuvent représenter des apports en industrie, sous réserve des droits du conjoint de

'apporteur en nature ou de 'apporteur en nature lui-meme.
Les parts sociales ne peuvent jamais &tre représentées par des titres negociables.

La_proprié@é des pgrts resulte seulement des presents statuts, des actes ulterieurs
qui pourraient modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient

regulierement realisées.

La r_é:upion‘ de tc_}utes Ies.parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de ia
Société qui continue d'exister avec un associe unigue.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chalqu:e part soclale cqnf?re a son proprietaire un droit egal dans les bénéfices de la
$00lete, dans 'Ia‘ propriete de l'actif social et dans e boni de liquidation. Elle donne
egalement droit a une voix dans tous les votes et delibérations.

Les associes ne sont tenus a I'egard des tiers gu'a concurrence du montant de leur
apport. Toutefois Ils sont sohdairement responsables. a I'égard des tiers, pendant

gnq‘ ans. de Ia'_valeur attribuee aux apports en nature lors de la constitution de la
ociete, lorsquil Ny a pas eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur

retenue est differente de celle proposee par le commissaire aux apports.

I
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La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions

réguligrement prises par les associes.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a 'égard de la Société. Les coproprietaires i_nc}iui§
sont tenus de désigner 'un d'entre eux pour les représenter aupres de la Societe @
défaut d'entente. il appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire designer par vole

de justice un mandataire chargé de les representer.

Si une ou plusieurs parts sont grevees d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire. sauf pour les decisions concernant 'affectation des resultats, ou il est

reservé a l'usufrurtier.

Toutefois. dans tous les cas, le nu-proprietaire a le drof de participer aux
assemblées generales.

ARTICLE 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Cession entre vifs.

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarie ou sous seings prives.

Pour étre opposable a la Sociéte, elle doit lui étre signifiee par exploit dhuissier ou
étre acceptée par elle dans un acte notarie. La signification peut etre remplacee par
le dépot d'un original de I'acte de cession au siege social contre remise par le gerant

d'une attestation de ce depot.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en .outre avoir ete déeposeée au greffe, en
annexe au Registre du commerce et des societes.

l.es parts sont librement cessibles entre associes.

Elles ne peuvent étre cédees, a titre onereux ou gratuit, 2 des tiers non associés et
quel que soit leur degre de parente avec le cédant, gu'avec le consentement de ia
majorité des associes representant au moins les trois-quarts des parts sociales.

Lorsque la Societé comporte pilus d'un associe, le projet de cession est notifié 3 la
Société et a chacun des associés par acte d'huissier ou par lettre recommandée
avec demande d'avis de reception. Dans le délai de huit jours a compter de cette
notification, la gerance doit convoguer 'assemblée des associés pour gu'elie délibére
sur le projet de cession des parts sociaies ou consulter les associés par écrit sur ledit
projet. La decision de la Societé, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par Ia
gerance au céedant par lettre recommandeée avec demande d'avis de réception.

I
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Si |la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & comp’[er
de la derniére des notifications prévues au present alinéa. le conseniement a |2

cession est réputé acquis.

Si |la Société a refuse de consentr 5 la cession, le cédant peut, dans les huit jours de
13 notification de refus qui lul est faite, signifier par letire recommandee avec

demande d'avis de réception qu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associes sont tenus, dan*sile delal de FFOIS
mois a compter du refus d'agrément, d'acquerir ou‘de faire acquerir les parts‘a' LN
orix fixé a dire d'expert dans les conditions prévues a l'article 1343—4 du Code civil. A
la demande du gérant, ce délai peut etre prolongé une seule fois par ordonnance du

brasident du Tribunal de commerce statuant sur requeéte.

La Société peut egalement, avec le consentement de l'associe cédant,.c;iécider:‘dans
le méme délai, de racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prevues
ci-dessus et de réduire son capital du montant de ia valeur nominale des parts du
cédant. Un délai de paiement. qui ne saurai excéder deux ans. peut. sur justification,
atre accordé a la Société par le Président du Tribunal de commerce. statuant par

ordonnance de référé. Les sommes dues portent intérét au taux legal.

Si. & I'expiration du délai imparti, aucune des solutions prevues n'est intervenue,
'associé peut réaliser la cession initiaiement projetée, si toutefois Il detient ses parts
depuis au moins deux ans ou en a regu ia propriété par succession, iquidation de
communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint, dun ascendant ou
descendant ' I'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste proprietaire de

ses parts,

2 - Revendication par le conjoint de la qualiie d'associe.

La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitie des
parts souscrites ou acquises au moyen de fonds communs s'il notifie a la Societe son
intention d'étre personnellement associe.

Si la notification a été effectuée lors de l'apport ou de l'acquisition, I'agrement donne
par les associés vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de
revendication postéerieurement a la realisation de la souscription ou de l'acquisttion, |l
sera soumis a 'agrément de la majorite des associes representant au moins les {rois
quarts des parts sociales. L'epoux associe sera alors exclu du vote et ses parts ne
seront pas prises en compte pour le calcul de la majorite.

lL.a décision des associés doit étre notifiee au conjoint dans les deux mois de sa
demande : a defaut. lagrement est reputé acquis. En cas de refus d'agréement
reguiierement notifie, 'epoux associe le reste pour la totalité des parts de la
communauté. Les notifications susvisees sont faites par lettre recommandeée avec
demande d'avis de reception.

B,
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3 - Transmission par decés ou par suite de dissolution de communaute.

L5 transmission des parts sociales par voie de succession ou de liquidation de
communauté est soumise a l'agrément de la majorité des associes representant au
moins les trois quarts des parts sociales, sauf pour Ies héritiers deja associes, en cas
de transmission pour cause de mort, et pour les conjoints déja associes, en cas de

liquidation de communaute.

Pour 'exercice de leurs droits d'associés, les héritiers ou ayants droit, qu'tls soient ou
non soumis a agrément, doivent justifier de leur identité et de leur qualite hereditaire
auprés de la gérance qui peut toujours exiger la production d'expeditions ou d'extraits

de tous actes notaries établissant cette qualite. )

ARTICLE 15 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE - ASSOCIE
UNIQUE

La Société n'est pas dissoute par le deces, l'interdiction de gerer, la liquidation
judiciaire ou la faillite personnelle d'un associe.

En cas de réunion dans une seule main de toutes les parts d'une sociéte a
responsabilité limitee, les dispositions de l'article 1844-5 du Code civil relatives a |a

dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

ARTICLE 16 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
associes ou non, choisis par les associes représentant plus de la moitié des parts

sociales, avec ou sans limitation de {a duree de leur mandat.

Sa remunération sera fixee par la plus prochaine Assemblée. Elie sera remboursée.
sur justificatifs, de ses frais de déplacement et de représentation.

Les gerants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiee
par une decision ordinaire des associes.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et
de representation engages dans [interét de Ila Société, sur présentation de toutes

pteces justificatives.
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rs du ou des gérants sont les plus etendus

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoi | |
la Société sous réserve des pouvors que

pour agir en toute circonstance au nom de
3 loi attribue expressément aux associes.

ctes du gérant qui ne relevent pas de 'objet

tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou
la seule publication des

| 5 Société est engagée méme par les a

social a moins gu'elle ne prouve que le
qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonsiances,

statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le ou les gérants sont révocables par decision des associés représentant plus de Ia
moitié des parts sociales. -

Les gérants sont responsables. individuellement ou solidairement selon les cas,
anvers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions leégislatives
ou réglementaires applicables aux sociétés a responsabilite limitee, soit des
violations des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux memes faits, le tribunal détermine la part
contributive de chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune décision de I'Assembiée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en
responsabilité contre les gérants pour fautes commises dans 'accomplissement de

leur mandat.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppleants peuvent ou
doivent étre désignes dans ies conditions prevues par l'article 64 de la loi du 24 juillet

1966.

lls sont nommes pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les
conditions et avec les effets prévus par les dispositions législatives et reglementaires

en vigueur.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA
SOCIETE

La gérance ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente a
'Assemblée ou joint aux documents communiqués aux associeés en cas de
consultation ecrite, un rapport sur les conventions intervenues entre la Sociéte et 'un

de ses gérants ou associes.

L'Assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes

¢
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‘I'énumération des conventions soumises a l'approbation de assemblée des

associes o |
le nom des géerants ou assoCIES interesses ;

13 nature et I'objet desdites conventions ; - |
les modalités essentielles de ces conventions, notamment l'indication des prix ou

tarifs pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de
paiement accordés, des intéréts stipulés, des sOretés conférees et, le cas
schéant toutes autres indications permettant aux associes d'apprécier l'interét qui
s'attachait a la conclusion des converntions analysees

- limportance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies. ansl
que le montant des sommes versees ou regues au cours du dernier exercice.

Le gérant ou l'associé intéresse ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne
sont pas prises en compte pour le calcul de ta majorite. B

Toutefois. s'il nexiste pas de Commissaire aux Comptes, Ies conventions conclues
par un gérant Non associé sont sSoumises a I'approbation préalable de I'Assemblee.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour e
gérant, et s'il y a lieu, pour Y'associe contractant, de supporter individueliement ou
solidairement. selon les cas. les conséquences du contrat préjudiciables a la Societe.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passees avec une societe dont un
associé indéfiniment responsable. gérant. administrateur, directeur general, membre
du directoire ou du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associe de

la societé a responsabilite imitee.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des operations
courantes et conclues a des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associes autres que les

personnes morales de contracter sous guelque forme gue ce soit, des emprunts
aupres de la Societe, de se faire consentir par elle un decouvert, en compte courant

ou autrement, ainst gue de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux conjoint, ascendants et
desqandants des gérants ou associes ainsi qu'a toute personne interposee et aux
représentants l€gaux des personnes morales associees.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

Er:l cas de pluralite d'associes, les decisions collectives sont prises, au choix de la
gerance, en assemblee ou par consultation ecrite des associes. Elles peuvent aussi
resulter du consentement de tous les associes exprimé dans un acte.

Toutefois, la reunion d'une assembliée est obligatoire pour statuer sur 'approbation

gnnuelle des comptes ou sur demgnde d'un ou plusieurs associés détenant la moitie
es parts sociales ou detenant. s'ils représentent au moins le quart des associés, le

quart des parts sociales. | |

-
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L es associés sont convoques aux assemblées par la gérance, ou a defaut, parale
Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, ou encore & défaut, par un mandataire

désigné en justice a la demande de tout associé. Un ou plusieurs associes, detenant

la moitié des parts sociales ou detenant, s'ils représentent au moins le quart des
associés. le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblee.

| 2 convocation est faite par lettre recommandeée adressee aux ASSOCIes quinze Jours
au moins avant la date de réunion. Elle contient f'ordre du jour de l'assemblee arrete

nar I'auteur de la convocation. Toute assemblée irrégulieérement convoquée peut etre
annulée. Toutefois. I'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les assoclies

étaient présents ou representes.

| 'assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre lieu indique dans
Ia convocation. Elle est présidée par le gérant ou I'un des gérants ou, si aucun d'eux
n'est associé, par I'associé présent et acceptant qui possede ou represente le pius

grand nombre de parts soclales.

Si deux associés possédant ou représentant le méme nombre de parts sont
acceptants, la présidence de 'assembiée est assuree par le plus age.

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un proces-verbal
contenant les mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gerants, et le cas

échéant. par le président de seance.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associe, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposees ainsi que les documents

nécessajres a l'information des associés.

| es associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de reception
du projet de resolutions pour transmettre leur vote a la gerance par lettre
recommandee. Tout associe n'ayant pas repondu dans le delai ci-dessus est

considéeré comme s'etant abstenu.

Chaque associe a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un
nombre de voix egal a celul des parts qu'il possede. Un associé peut se faire
representer par son conjoint a moins gque la Société ne comprenne que les deux
epoux. Sauf si les associes sont au nombre de deux, un associé peut se faire

representer par un autre associe.

Les proces-verbaux sont etablis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilies
mobiles également cotees et paraphees, dans les conditions reglementaires.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des assemblées sont valablement
certifiees conformes par un seul gerant.

1.9
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ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

les décisions des associés ne concernant ni les

Sont qualifiées d'ordinaires, . | |
cession ou mutations de parts sociales,

madifications statutaires ni I'agréement de
droits de souscription ou d'attribution.

Dans les six mois de la cloture de chaque exercice. les associes sont reunis en
assemblée pour statuer sur les comptes dudit exercice et I'affectation des resuitats.

| es décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associes représentant
plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les decisions
sont prises, sur seconde consultation, a la majorité des votes émis, quel que soit le

nombre des votants. | )

Toutefois. les décisions relatives & la nomination ou a la révocation d'un gerant sont
toujours prises a la majorité absolue des parts sociales, sans que la question puisse
faire I'objet d'une seconde consultation 2 ia maijorité simple des voies emis.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts
ou d'agréer les cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou

d'attribution.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont été
adoptees : -

- alunanimité, en cas de changement de nationalité de la Societé, d'augmentation
des engagements d'un associé ou de transformation de la Societe en societe en
nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions ou en societé
civile.

- ala majorité en nombre des associes, representant au moins les trois quarts des
parts sociales, en cas dagrement de nouveaux associes ou d'autorisation de

nantissement des parts.
- par des associes representant au moins les trois quarts des parts pour toutes les

autres deécisions extraordinarres.

ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE
CONTROLE DES ASSOCIES -

Tout associé dispose d'un droit de communication permanent dont I'étendue et les
modalites dexercice sont determinees par les dispositions réglementaires en
vigueur.

&
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Avant toute assemblée ou consultation écrite, les associés ont le droit d'obtenir
communication de documents et dinformations qui leur sont adresses ou qui sont
mis & leur disposition dans les conditions fixees par les dispositions legislatives et

réglementaires en vigueur.

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par ecnt des qguestions a |a
gérance sur tout fait de nature & compromettre la continuité de l'exploitation. La

réponse éecrite de la geérance doit intervenir dans le delai dun mois et est
communigueée au Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Un ou plusieurs associes representant au moins le dixieme du capital social peuvent,
soit individuellement, soit en se groupant sous quelgue forme gue ce soit, demander
en justice la designation d'un ou plusieurs experts charges de presenter un rapport
sur une ou plusieurs operations de gestion. Les conditions de sa nommat on et de

'exercice de sa mission sont prévues par la |oi et les reglements.

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1% avril et finit le
31 mars.

A la cloture de chaque exercice, la gerance dresse un inventaire de I'actif et du passif
de la Societe, ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est
annexe a la suite du bilan, ainsi qu'un etat des slretés consenties par efle.

La gerance etablit un rapport de gestion sur la situation de ia Société et son activité
au cours de I'exercice ecoule, les résultats de cette activiié, les progrés réalisés et
les difficultés rencontrées, I'evolution prévisible de cette situation et les perspectives
d'avenir, les événements importants survenus entre la date de cldture de 'exercice et
la date a laquelle le rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche et

de développement.

Les comptes annuels sont établis apres chaque exercice selon les mémes formes et
les mémes methodes d'évaluation que les années precedentes, sauf si un
changement exceptionnel est intervenu dans la situation de la Société

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice aux
provisions et amortissements necessaires.

e
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ercice. la Société répond a 'un des criteres définis par decret, 1a
tustion de l'actif réalisable et disponible, valeurs
f exigible, un compte de resultat prévisionnel, un
le bilan annuel et un plan de
périodicité prévues par la lol

Si-a la cloture de l'ex
gérance est tenue d'élablir une s

d'exploitation exclues, et du passi
tableau de financement en méme temps que
financement prévisionnel, dans les conditions et selon la

et le decret.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des resoluttons Droposees
sont mis & la disposition du Commissaire aux Comptes un mois au moins avant (a
convocation de I'assemblée. Ces mémes documents, et le cas écheant, le rapport du
Commissaire aux Comptes, sont adresses aux associes quinze Jours au moins avant

la date de I'assemblée appelée a statuer sur les comptes.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

e bénéfice (ou la perte) de l'exercice apparait dans le compte de résultat par
différence entre les produits et les charges de l'exercice et apres deduction des

amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice. diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prelevees les
sommes & porter en réserve en application de la loi, et en particulier a peine de
nullité de toute délibération contraire, une somme correspondant a un vingtieme pour
constituer le fonds de réserve legale. Ce prélevement cesse d'étre oblfigatoire lorsque

le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitue par le bénefice de 'exercice, diminue des
pertes antérieures et des sommes poriees en reserve en application de la loi et des

statuts, et augmente du report beneficiaire.

L_Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les
reserves dont elie a ia disposition en indiquant expressément les postes de réserves
sur lesquels les prelevements ont ete effectués. Toutefois, les dividendes sont

prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

A_pré_s approbation de; comptes et constatation de lexistence de sommes
distnbuablesﬁ 'Assembiée Genérale determine la part attribuée aux associés sous
forme _de dmdendes. La part de chaque associé est proportionneile a sa quotité dans
le capital social.

Les mogalités de mise en paiement des dividendes votés par I'Assemblée Géneérale
sont fixées par elle ou. 3 defaut, par la gérance.

Le Paiemem des dividendes doit avolr lieu dans un délai maximum de neuf mois
apres la cloture de 'exercice. sauf prolongation de ce délai par décision de justice

[
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lorsque les capitaux propres sont ou

" Aucune distribution ne peut etre faite | !
montant du capital augmente des

deviendraient a la suite de celle-ci inferieurs au
réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

L'Assemblée Générale peut également décider d'afiecter les sommes distribuables

aux réserves et au report a nouveau, en totalité ou en partie.

ARTICLE 25 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer
une réunion de la collectivite des associes a l'effet de décider, dans les conditions
requises pour les décisions collectives extraordinaires. si la Société doit étre

prorogee.

e

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU _CAPITAL
SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de |a Societé deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gerance doit, dans
les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette
perte, consulter les associés afin de decider, sity a lieu a dissolution anticipee de |a

Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous reserve des
dispositions égales relatives au capital minimum dans les sociétes a responsabilite
limitée et, dans le délai fixé par la loi, reduit d'un montant egal a celui des pertes qui
n‘ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce delai les capitaux propres ne sont
pas redevenus au moins egaux a la moitie du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assembliée Générale doit étre publiee dans les
conditions legales et reglementarres.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout interesse peut demander en justice

la dissolution de la Societe. Il ‘en est de méme si 'Assemblée n'a pu délibérer
valablement.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Societé en une societe d'une autre forme peut étre decidée
par les associés statuant aux conditions de majorité prevues pour la modification des
statuts. Toutefois la transformation de la Sociéte en société en nom collectif. en
commandite simple, en commandite par actions, en société par actions simpliﬁe’é ou
en sociéte civile exige l'accord unanime des associes.

i
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est décidée a la majorité requise pour {a
le peul étre decidée par des assoCles
propres figurant au dernier

La transformation en sociéte anonyme

modification des statuts. Toutefois,' elle |
représentant la majorité des parts sociales si les capitaux

hilan excedent cing millions de francs.

| a décision de transformation en societe anonyme Ou €en société_ par actions
simplifiée est precédeée du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit sur la
situation de la Société, et du rapport dun ou plusieurs Commissaires a |a
iransformation désignés, sauf accord unanime des associes, par decision de justice
et chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant !‘a_c:tlf
social et les avantages particuliers. Le ou les Commissaires a la transformation
peuvent étre charges de I'etablissement du rapport sur la situation de la Societe.
Dans ce cas. it n'est rédigé gu'un seul rapport. Le Commissaire aux Comptes de la

Société peut étre nommeé Commissaire a la transformation. -

| es associés statuent sur I'évaluation des biens composant I'actif social et ['octroi des
avantages particuliers ; ils ne peuvent les redurre gu'a l'unanimité. A defaut
d'approbation expresse des associés mentionnee au proces-verbal, la transformation

est nulle.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a l'arrivée du terme (a2 défaut de prorogation), en cas de
réalisation ou d'extinction de son objet, par decision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut étre décidee a tout moment par des associes
représentant les trois quarts des parts sociales.

La Société est en liguidation des linstant de sa dissolution pour guelgue cause que
ce soit.

La personnalité morale de la Societé subsiste, pour les besoins de la liquidation,
jusgu'a la cloture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets a
'égard des tiers qu'a compier de la date a laquelle elle est publiée au Registre du
commerce et des societes. La mention "societé en liguidation”, ainsi que le nom du
ou des liquidateurs dotvent figurer sur tous les actes et documents emanant de la

Sociéte.

Les fonctions de la gerance prennent fin par la dissolution de la Société. La
collectivite des associes conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation : elle
nomme un ou plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associés. et
détermine leurs pouvoirs. La liquidation est effectuée conformément a Ia loi.

A'pré; remboursement _c}u montant des parts sociales, ie boni de liquidation est
reparti entre les associes, au prorata du nombre de parts appartenant & chacun

d'eux,

8
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En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, e
cas échéant en résuller entraine la transmission universelle du patrimoine, sans quil

" ait lieu a liquidation.

)

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant
la durée de la Société ou lors de sa liquidation entre les associeés ou entre la Société

et les associés relativement aux affaires sociales ou a l'execution des presents
statuts, seront soumises aux tribunaux competents.

Fait 4 Corné, le 16 juillet 1999, en autant d'exemplaires que requis par la lor

Statuts modifiés par AGE en date du 25 mars 2009

%@Q}Jé cort. g\iﬁ of MO
/

Enregistré 8 BAUGE le 22 jutllet 1999
Folio 79 bordereau 293/1
recu 1500 francs

e — - —
SIVL - Socksts of Avocats
ANGERS-CHARTRES CHOLET-NANTES-ROCHERORT-SAUMUR-TOURS Fage: X




