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Nous soussigne greffier du Tribunal de Commerce de VIENNE avons déposé & la date ci-dessus au rang de nos minutes :

Une piece

concernant la Société désignée ci-dessus et dont 1'cbjet est le suivant:

ACTES CONSTITUTIFS
Statuts ou contrat
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--------- SOCIETE <~----nm--

L*AN MIL, NEUF CENT QUATRE-VINGT DIX NEUF

LE 'Jx'v'*\r “~+‘-"-'-€Z "TOVA .

Maitre Claude DESROSIERS Notaire soussigné, membre de la
_. <ivile Professionnelle Maitre Claude DESROSIERS Jean-Claude
AUVOLAT, Notaires, associés titulaire d'un Office Notarial 2 1la
Résidence de PONT DE CHERUY (Isére) 13, Rue Aimé Pinel -38230-,

A RECU le présent acte authentique, & 1la requéte des
parties ci-apreés identifiées.

01°).
La societé anoyme dénommée "MICRONICS - SYSTEMS", au

capital de 250.000 francs, dont le sidge social est 3 CHAVANOZ (Isére),
Z.I. La Plaine.

Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
VIENNE, sous le numéro B 351 659 990.

Ladite société représentée par Monsieur Eric AUMEUNIER,
agissant en sa qualité de Président du Conseil d'Administration et en
vertu d’une délibération dudit Conseil d’Administration en date du 22
juin 1999, ayant spécialement approuvé la présente constitution.

02°).

Monsieur AUMEUNIER Eric André demeurant A VILLEURBANNE
(Rhone), -8- Rue de la Conventionlod Qi R\'\ &n’i\“_

Né a CLUNY (Sadne et Loire), le 18 mai 1964.

Epoux de Madame DENIS Carole Jeanne Simone.

Epoux mariés en premieéres noces a la Mairie de MACON (Saéne
et Loire), le 27 aofit 1988.

Soumis au régime de la communauté d’acquéts, prévu aux
nouveaux articles 1400 et suivants du Code Civil a défaut de contrat de
mariage préalable 2 leur union.

Ce régime n’a pas été conventionnellement ou judiciairement

modifié, ainsi déclaré et justifié par la production d’une copie de
l'acte de mariage.

De nationalité Francaise, ayant la qualité de résident au
sens de la réglementation des changes actuellement en vigueur.

03°).
Monsieur MAILLET Philippe Jean-Paul, demeurant a LA BALME
LES GROTTES (Isere),dLlotr Les CMOuwmen .,

Né a MOULINS (Allier), le 2 février 1968,
Epoux de Madame PEPIN Angélique Jeanne.

Epoux mariés en premidres noces 2 la Mairie de SAINT PIERRE
LE MOUTIER (Nievre), le &4 juillet 1998,

Soumis au régime de la communauté d’'acquéts, prévu aux

nouveaux articles 1400 et suivants du Code Civil & défaut de contrat de
mariage préalable a4 leur union.

Ce régime n’a pas été conventionnellement ou judiciairement

modifié, ainsi déclaré et justifié par la production d’'une copie de
l'acte de mariage.

De nationalité Francaise, ayant la qualité de résident au
sens de la réglementation des changes actuellement en vigueur.
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l. - Constitution de la société

1.0. - Pour parvenir & la constitution de la société, objet
des présentes, ses fondateurs ci-dessus comparants, ont procédé et

procédent comme suit :
l.1. - Engagements pour le compte de la société

formation :

eIl

Les actes et engagements accomplis et/ou A accomplir pour

le compte de la société en formation, sont les suivants :
- immatriculation au Registre du Commerce.
- ouverture d’un compte bancaire auprés d’un établissement

financier.

1.2. - Versement des fonds :

Les apports de numéraire wvisés infra en 2.5.1. seront
libérés au fur et & mesure des besoins de la société, par versement
des associés ou par l’affectation des résultats.

1.3. - Formalités.
1.3.0. - Pouvoirs pour les formalités constitutives :

Tous pouvoirs sont conférés & chacun des fondateurs et aux
porteurs d’expéditions, originaux, copies ou extraits conformes des
piéces constitutives, & l’effet d’accomplir toutes formalités
requises.

lr"!*- - Frais :
Les frais, droits et honoraires de constitution seront

supportés par la société, inscrits en compte de frais généraux et
amortis dés 1la premidre année et, en tous cas, avant toute

distribution de bénéfices.,
l.5. = Les comparants donnent en outre mandat & Monsieur

Eric AUMEUNIER ou Monsieur Philippe MAILLET, pour accomplir sur le
compte de la société en formation les actes suivants :

- lmmatriculation au Registre du Commerce.
- ouverture d’un compte bancaire auprés d’un établissement

financier.
2. - GCaractéristiques de la socigté. Premiers membres des organes
sociaux.,

2.0, - Dénomination sociale :

La dénomination sociale est SCI ATOM

La dénomination sociale doit figurer sur tous actes ou
documents émanant de la société et destinés aux tiers. Elle doit
etre précédée ou suivie de maniere 1lisible, des mots "société
civile" suivis de l'indication du capital social. En outre, elle
doit indiquer en téte de ses factures, notes de commande, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances, et
recépissés concernant son activité et signés par elle ou en son
nom, le sigége du Tribunal au Greffe duquel elle est immatriculée 2
titre principal au Registre du Commerce et des Sociétés, et le

numéro d’immatriculation qu’elle a recgu.

2.). - Forme :
La société a la forme d’'une société civile régie par les

articles 1845 et suivants du Code Civil.

2.2, - Siege social. Registre du Commerce et des

Sociétés
e siege de la société est fixé A VILLETTE D’ANTHON

(Isére),cl(nw«{u Aen 511-%&!!:11-»1\&; du ressort du Tribunal de Commerce
de VIENNE, lieu de son immatriculation au Registre du Commerce et

des Sociétés.
Il peut étre transféré en tout autre endroit sur décision
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collective extraordinaire des associés.
2.3. - Objet social :

La société a pour objet la gestion et 1la location
d’immeubles batis, nus et non bAtis, dont elle est devenue
propriétaire par suite d'apport, d’achat ou de construction, et
plus généralement toutes opérations nécessaires & la réalisation
effective de l’objet social, pourvu que ces opérations ne modifient
pas le caracteére civil de la société.

Pour réaliser cet objet ou pour en faciliter la
réalisation, la société peut recourir, en tous lieux, & tous actes
ou opérations notamment constituer hypothéque, ou tout autre sGreté
réelle sur les biens sociaux, dés lors que ces actes ou opérations
ne portent pas atteinte a la nature civile de cet objet.

2.40 - Durée de la société :

2.4,0. - Détermination :

La durée de la société est fixée 2 99 ans 2 compter de son

immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.
2.4.1. - Prorogation :

Un an au moins avant la date d’expiration de 1la société,
les associés doivent &tre consultés 2a 1'effet de décider si la
société doit &tre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au
Président du Tribunal de Grande Instance, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
consultation prévue ci-dessus.

La prorogation donne lieu A une décision collective des

associés prise & la majorité exigée pour la modification des
statuts.

2.4.2 - Dissolution :

La société n’est dissoute par aucun des événements
sulvants survenant a4 un ou plusieurs des associés, qu’ils soient
fondateurs ou non : décds, incapacité, déconfiture, réglement
judiciaire, liquidation des biens, faillite personnelle,
dissolution, disparition de la personnalité morale.

La société n’est pas dissoute par la cessation des
fonctions d'un gérant, au contraire, la société est dissoute par
anticipation sur décision collective des associés prise 2 la
majorité prévue pour la modification des statuts.

2.5. - Capital social. Parts sociales. Apports :

2.5.0. - Montant du capital et parts sociales :

Le capital social s’éléve 4 SOIXANTE MILLE EUROS (60.000
euros soit 393,574,20 Francs).).

Il est divisé en six cent (600) parts sociales de cent
Euros (100 E.) chacune numérotée de un (1) & six cent (600).

2.5.1. - Apports en numéraire. Souscription et
libération :

Les fondateurs suivants ont effectué des apports en
numéraire gqu’ils ont libérés, chacun d’eux, comme il est indiqué
supra en 1.2., savoir :

1°) Il est apporté par la société MICRONICS SYSTEMS

La somme de CINQUANTE NEUF MILLE HUIT
CENT EUROS (59.800 Euros, soit 392.262,28 F.), +tevveen. 29.800 E

I1°) Il est apporté par Monsieur AUMEUNIER Eric.
La somme de CENT EUROS (100 Euros, soit
L 100 E
III°) Il est apporté par Monsieur MAILLET Philippe.
La somme de CENT EUROS (100 Euros, soit

655,96 F-)' RS O R I I I I R R B R R I N R N e N NN N EEERE 100E
TOTAL des sommes apportées, €gal au capital ==  c-ccmceuea-
e 1a SOCIELE ...ttt iiiiiirreerearrecosnssonneasses 60.000 E

K -
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Ledit capital divisé en six cent (600) parts sociales de
cent euros (100 E.) chacune attribuéés savoir :

- a concurrence de cinq cent quatre vingt dix huit (598)
parts numérotées de un (1) & cinq cent quatre vingt dix huit (598)

parts & la société MICRONICS SYSTEMS .
- 8 concurrence de une (1) part numérotée cing cent guatre

vingt dix neuf (599) & Monsieur Eric AUMEUNIER.
- a concurrence de une (1) part numérotée six cent (600) 2

Monsieur Philippe MAILLET.

INTERVENTION DES CONJOINTS

Aux présentes et & l’instant sont intervenues :

~ Madame DENIS Carole Jeanne Simone, épouse commune en
biens de Monsieur Eric AUMEUNIER, apporteur des biens numéraires
dépendant de la communauté, laquelle reconnait avoir été avertie de
l*'intervention de l’apport réalisé aux présentes.

Ce conjoint, ainsi averti, déclare :

- consentir a la réalisation du présent apport,

~ ne pas souhaiter devenir personnellement associé,

- en conséquence de ne pas intervenir dans la gestion de
la société.

- Madame PEPIN Angélique Jeanne, épouse commune en biens
de Monsieur Philippe MAILLET, apporteur des biens numéraires
dépendant de la communauté, laquelle reconnait avoir été avertie de
l’intervention de l’apport réalisé aux présentes.

Ce conjoint, ainsi averti, déclare

- consentir & la réalisation du présent apport,

- ne pas souhaiter devenir personnellement associé,

- en conséquence de ne pas intervenir dans la gestion de
la société,

2.6. - Exercice social :

L’exercice social s’étend du ler Janvier au 31 Décembre.

Le premier exercice social prendra fin 1le 31 décembre
1599, 2, 000,

2.7. - Premiers membres des organes sociaux :

Les premiers gérants seront Messieurs Eric AUMEUNIER et
Philippe MAILLET, sus-nommé et identifiés, ici présents et qui
acceptent,

Nommés & cette fonction d’un commun accord entre les
soussignés, sans limitation de durée.

2.8, - Agrément des cessions de parts sociales :

L'agrément des cessions de parts sociales entre vifs - qui
fait l'objet de l'article 6.0.0. des présents statuts - est confié
a4 la collectivité des associés.

3. - Administration et contrfle de la société.

3.0. - Gérance :
3.0.0. - Nomination, démission, révocation des gérants.
0. - Nomination. - La société est gérée par un ou

plusieurs gérants, associés ou non, personnes physiques ou morales,
désignés pour une durée déterminée ou non, par décision collective
extraordinaire des associés.

Le premier gérant de la société a été désigné ci-dessus en
2.7.

Lorsqu’une personne morale est nommée gérant, l'acte de
nomination indique le nom de ses représentants légaux. Leur

——— T rrrh—rrrar rr—ThAw A er T— =41 - m rrpTe wm s
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changement emporte rectification de l’acte de nomination et doit
étre publié comme l’acte lui-méme.

1. - Démission. - Un gérant peut démissionner sans avoir a
justifier sa décision & la condition de notifier celle-ci & chacun
des associés ainsi qu’aux autres gérants, par lettre recommandée
postée six mois au moins avant la cléture de l’exercice en cours,
sa décision ne prenant effet qu’a 1’issue de cette cldture. Elle
expose néanmoins le démissionnaire & des dommages-intéréts si 1la
cessation de ses fonctions cause un préjudice a la société.

La demission n’est recevable en tout état de cause - si le
gérant est unique - gqu’accompagnée d'une convocation de 1l’assemblée
ou d’une consultation écrite des associés, en vue de la nomination
d’un ou plusieurs nouveaux gérants.

2. - Révocation. - Les associés peuvent mettre fin avant
terme au mandat d’un gérant, par décision collective
extraordinaijire.

La reévocation peut également intervenir par voie de
justice pour cause légitime. .

Tout gérant révoqué sans motif 1légitime a droit a des
dommages-intéréts.

La révocation d’un gérant, s’il est associé, ne lui ouvre
pas droit a retrait.

3. - Vacance de tout mandat. - Si pour quelque cause que
ce soit, la société se trouve dépourvue de gérant, tout associé
peut demander au Président du Tribunal de Grande Instance dans le
ressort duquel est situé le sidge social, statuant sur requéte, la
désignation d’un mandataire chargé de réunir les associés en vue de
nommer un ou plusieurs gérants.

Si la société a été dépourvue de gérant depuis plus d’un
an, tout intéressé peut demander au Tribunal de Grande Instance de
se prononcer sur la dissolution éventuelle de la société.

4., - Publicité, - La nomination et 1la cessation des
fonctions du gérant donnent lieu 23 publication, dans les conditions
prévues par les dispositions réglementaires.

Ni la société, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire
a leurs engagements, se prévaloir d’une irrégularité dans la
nomination ou dans la cessation des fonctions d’un gérant, des lors
que ces décisions ont été régulidrement publiées.

Un gérant qui a cessé ses fonctions peut exiger, par toute
voie de droit, toute modification  statutaire et requérir
l’accomplissement de toute publicité rendue nécessaire par la
cessation de fonctions.

3.0.1. -~ Pouvoirs du gérant :
O. - Pouvoirs externes. - Dans les rapports avec les

tiers, le gérant engage la société par les actes entrant dans
1’objet social.

En cas de pluralité de  gérants, ceux-ci  détiennent
séparéement les pouvoirs prévus a l’alinéa précédent. L’opposition
formée par un gérant aux actes d’'un autre gérant, est sans effet a
i'égard des tiers, 2a moins qu’il ne soit établi qu’ils en ont eu
connaissance.

l. - Pouvoirs internes. - Dans les rapports entre
associés, le gérant peut accomplir tous les actes entrant dans
1’objet social gue demande 1’intérét social.

5'1l y a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces
pouvoirs, sauf le droit qui appartient & chacun de s'opposer & une
opération avant qu’elle ne soit conclue.

P N
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Pour faciliter le contrdle mutuel des actes de chaque
gérant, toute opération  impliquant un engagement, direct ou
indirect, supérieur & une limite fixée chaque année par décision
collective ordinaire des associés, devra étre notifiée par le
gérant qui projette de l’accomplir & chacun de ses cogérants, cing
jours au moins a l’avance. Le gérant devra se réserver la preuve de
cette notification. Toute infraction pourra étre considérée comme
un juste motif de révocation.

2, - Signature socisle. - La signature sociale est donnée
par l’apposition de la signature personnelle des gérants, de 1'un
ou de plusieurs d’entre eux, précédée de la mention "Pour la
société SCI ATOM", complétée par 1’une des expressions suivantes
"Le gérant”, "Un gérant"™ ou "Les gérants".

3. - Délégation de pouvoirs. - Un gérant peut donner a
toute personne de son choix, toutes délégations de pouvoirs
limitées dans leur durée et dans leur objet, sauf & prendre toutes
mesures nécessaires pour le respect des dispositions visées supra
en 3.0.1.1.

4. - Hypothégues, sfiretés réelles. - Les hypotheques et
autres sQretés réelles sur les biens de la société sont consenties
en vertu des pouvoirs pouvant résulter des présents statuts, des
délibérations ou délégations établis sous signature privée alors
méme que la constitution de 1'hypothéque ou de la sfireté doit
1’étre par acte authentique.

3.0.2. - Assiduité des gérants :

Les gérants consacrent aux affaires sociales le temps et
les soins qui leur sont nécessaires.

Pendant l’exercice de ses fonctions, le gérant s’engage 2
ne pas faire, directement ou indirectement, concurrence  aux
activités sociales.

3.0.3. - Rémunération des gérants :

Le ou chacun des gérants a droit 2 une rémunération dont
toutes modalités de fixation et de versement sont arrétées par la
collectivité des associés statuant par décision ordinaire, en
accord avec l'intéressé.

Tout gérant a droit, en ocutre, au remboursement de ses
frais de déplacement et de représentation engagés dans 1'intérét de
la société, sur présentation de toutes pidces justificatives.

3.0.4., - Responsabilité du gérant :

Chaque gérant est responsable individuellement envers la
société et envers 1les tiers, soit des infractions aux lois et
reglements, soit de la violation des statuts, soit des fautes

commises dans sa gestion.

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes fautes, leur
responsabilité est solidaire 2 1’'égard des tiers et des associés.
Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la
part contributive de chacun dans la réparation du dommage.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants
sont soumis aux mémes conditions et obligations, et encourent les
memes responsabilités civiles et pénales que s’ils étaient gérants
en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu’ils dirigent.

3.1. - Contrdle de la société :

La comptabilité sociale, comme la gestion, ne fait 1'objet
d’aucun contrdle particulier autre que celui résultant du droit
d’information individuel des associés évoqué infra en 6.3,

I ' ¥
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Ultérieurement, les associés pourront décider de la
nomination d’un commissaire aux comptes et/ou de la désignation
d’un conseil de surveillance.

4. - Modification du capital social.

Le capital social peut é&tre augmenté ou réduit par
décision collective extraordinaire des associés. Ces opérations ont
lieu, selon le cas, au moyen de 1la création de parts sociales
nouvelles, de 1’élévation ou de la diminution de la valeur nominale
des parts existantes, de 1l’échange de parts sociales ou de
1'annulation de parts sans échange.

L'augmentation de «capital a 1lieu par voie d'apport de
biens en nature ou de numéraire, notamment par compensation avec
des créances liquides et exigibles sur 1la société ou par
incorporation de primes, réserves ou bénéfices.

En cas de souscription de parts de numéraire, les associés
organisent, s'ils le jugent  opportun, toutes modalités de
souscription, avec ou sans droit préférentiel 2 titre irréductible
et reéductible. La décision fixe les modalités de libération : 2
défaut, celle-ci intervient comme précisé infra en 5.1.

La réduction de capital a lieu en vue de la résorption de
pertes ou en vue, soit du remboursement, soit du rachat des parts
sociales ou encore par voie d’attribution de biens sociaux.

Toute décision emportant acceptation ou constatation,
selon le cas, du retrait d'un associé ou celle dont il résulte que
ne sont pas agréés les héritiers ou légataires d'un associé décédé
ou les dévolutaires d’un associé, dont la personnalité morale est
disparue, vaut réduction de capital au moyen de 1l'annulation des
parts sociales concernées 2 hauteur de la valeur nominale de celles
de ces parts qui ne seraient pas rachetées par 1les associés ou
toute autre personne dQment agréée, la gérance ayant tous pouvoirs
pour régulariser l’opération et la rendre opposable aux tiers.

5. - Parts sociales.

2.0. -~ Propriété. Cession. Indivisibilité.

0. - En aucun cas, une part sociale ne peut &tre
représentée par un titre négociable.

La propriété d’une part sociale résulte seulement des
statuts de la société, des actes qui pourraient les modifier, des
cessions et mutations de parts sociales qui seraient ultérieurement
et régulierement consenties, constatées et publiées.

l. - Toute mutation entre vifs de parts sociales doit étre
constatée par acte authentigue ou sous seing privé.

Elle n'est opposable & la société qu’autant qu’elle lui
aura €té signalée par acte d’huissier de justice ou qu’elle aura
ete acceptée par elle dans un acte authentique.

Elle n'est opposable aux tiers qu’aprés accomplissement de
ces formalités et aprés publication sous forme d'un dépdt, en
annexe au Registre du Commerce et des Sociétés, de deux copies
authentiques de l’acte de cession s’il est notarié, ou de deux
originaux s'il est sous seing privé.

Lorsque deux  époux  sont simultanément membres d’une
société, les cessions faites par l’un d’eux 2 1’autre dans les cas
et conditions prévus A& 1l’article 1595 du Code Civil, pour étre
valables, doivent résulter d’un acte notarié ou d’un acte sous

seing privé ayant acquis date certaine autrement que par le déceés
du CEDANT.

oM y €
N e
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2. - Toutes piéces visées en 0 et 1 du présent paragraphe
5.0. seront délivrées en copies certifiées conformes par un gérant
a tout associé sur demande, aux frais de 1la société 2 moins
qu’elles n’aient déja été fournies, auquel cas la gérance sera en
droit d'exiger le remboursement des frais de copie et d’envoi.

Lorsqu’une copie & jour des statuts est délivrée en suite
d'une modification statutaire, & ce document est annexée la liste &
jour des associés ainsi que des gérants et, le cas échéant, des
commissaires aux comptes ou des membres du conseil de surveillance.

3. - Les parts sociales sont indivisibles & 1’égard de la
société. - Les propriétaires indivis d’une part ou de plusieurs
parts sociales sont représentés 3 1’occasion des diverses
manifestations de la vie sociale, ainsi que que 1le mandataire
unique, visé infra en 6.3.4.

5.1. - Libération des parts sociales :

0. - Toute part sociale représentative d’'un apport en
nature doit étre libérée intégralement au plus tard le jour de
1’immatriculation de la société au Registre du Commerce et des
Soclétés ou de l’inscription modificative de cette immatriculation
consécutive & l’augmentation de capital intervenue.

1. -~ Sous réserve des autres conditions de libération des
parts sociales de numéraire, créées 34 la fondation et stipulées
supra en 1.2., et de celles qui résulteraient expressément de la

décision collective les ayant créées, les parts de numéraire sont
libérées en partie 2 la souscription. Le surplus est versé dans la
caisse sociale, au fur et 2 mesure des besoins sociaux sur appels
de la gérance effectués par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception.

En cas de retard dans les versements échelonnés stipulés
dans les présents statuts ou consécutifs aux appels de fonds visés
a l'alinéa qui précéde, le souscripteur sera de plein droit
débiteur de 1’intérét 1légal décompté A partir de 1’échéance non
respectée, le tout sans préjudice du droit pour la société
d’intenter toutes actions appropriées et de solliciter tous
dommages-intéréts.

Tous les versements & la société peuvent 8&tre effectués
par vole de compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la société.

6. - Droits et obligations des associés,

6.0. - Droits de disposition sur les parts sociales :

La cession entre vifs des parts sociales, et le sort des
parts ayant appartenu 4 un associé ou dont la personnalité morale
est disparue, sont réglés comme suit.

6.0.0. - Cessions entre vifs. Agrément :
0. - Cessions soumiseg 3 l'agrément. - Toutes opérations

notamment toutes cessions, échanges, apports 3 société d’é&léments
isolés, attributions en suite de liquidation d’une communauté de
biens du vivant des époux ou ex-époux, donations, ayant pour but ou
pour conséquence le transfert d’un droit quelconque de propriété,
sur une ou plusieurs parts sociales entre toutes personnes
physiques ou morales, & l'exception de celles qui seraient visées a
1’alinéa qui suit, sont soumises 3 l'agrément de la société.

1. - Cessions libres. - Toutefois, interviennent librement
les opérations entre associés, entre ascendants et descendants,
ainsi qu’au bénéfice du conjoint d'un associé.

2. - QOrgane compétent. - L’'agrément est de la compétence
de la collectivité des associés se pronon¢ant par  décision

|||||
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extraordinaire.

3. - Procédure a suivre en_ vue de _la décision sur
l'agrément. - Le CEDANT notifie 1le projet de cession avec la
demande d’agrément par acte d’huissier de justice ou par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, 2 1la société dans
tous les cas, puis & chacun de ses coassociés lorsque 1’agrément
doit étre donné par la collectivité des associés.

L’organe compétent statue dans le mois de la notification
a la société du projet de cession et sa décision est, elle-méme,
notifiée aux associés par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception. Elle s'applique obligatoirement 2 la totalité des parts
faisant 1'objet du projet de cession.

La gérance - lorsqu’elle est habilitée 2 statuer sur
l'agrément - préalablement & un refus d’agrément doit, par lettre
recommandée, aviser les associés de la cession projetée et leur
rappeler les dispositions tant des articles 1862 et 1863 du Code
Civil que des présentes stipulations, ceci dans les huit jours A
compter de la notification du projet de cession A& la société.

4. - Conséquence du non-agrément. - La décision de
1’organe compétent dont il résulte que le projet de <cession n’est
pas agreé, donne lieu & des offres d’achat d’associés, de tiers

diment agréés ou de la société qui sont transmises par la gérance
au CEDANT.

Lorsque  plusieurs associés expriment leur volonté
d’acquérir, ils sont, sauf convention contraire, réputés acquéreurs
a proportion du nombre de parts qu'ils détenaient lors de 1la
notification du projet de cession non agréé 2 la société, avec
réduction a l'unité inférieure si nécessaire, les rompus profitant
a celui des associés qui était titulaire du plus grand nombre de
parts. )

. 51 aucun associé ne se porte acquéreur, la société peut
faire acquérir les parts par un tiers agréé par la gérance. La
société peut également procéder au rachat des parts en vue de leur
annulation.

La gérance a pour mission de collecter les offres
individuelles d’achat émanant des associés, de les rendre
cohérentes puis, s’il y a lieu, de susciter 1’offre de tiers ou de
la société.

A cette fin, 1la gérance peut impartir aux associés un
délai - qui ne peut &tre inférieur A un mois - pour notifier leur
offre d’achat individuelle A la société par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception. Si les offres sont notifiées avant
intervention de 1la décision sur l'agrément, elles sont réputées
faites sous la condition que cette décision n’entraine pas
1’agrément du projet de cession.

La gérance notifie au CEDANT, par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception, le nom du ou des acquéreurs proposés,

associés ou tiers, ou 1l'offre de rachat par la société, ainsi que
le prix offert.

En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé, 2
la date de notification A la société du projet de cession, par un
expert désigné, soit par les parties soit, & défaut d’accord entre
elles, par ordonnance du Président du Tribunal de Grande Instance
statuant en la {forme des référés et sans recours possible, le tout
sans préjudice du droit du CEDANT de conserver ses parts. La partie
la plus diligente opropose le nom de 1’expert désigné a

4 cA
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1’autre partie, par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception, en lui impartissant un délai pour faire connaitre son
acceptation ou son refus. En cas de refus, comme & défaut de
réponse, qui doit étre donnée par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception, 1l est procédé sans tarder a la désignation de
1’expert par voie de justice.

Les frais et honoraires d’expertise sont supportés, moitié
par le CEDANT, moitié par 1le ou les acquéreurs au prorata des
parts acquises.

Si le rachat des parts ne peut intervenir pour une cause
guelconque, les frais et honoraires d’expertise sont a la charge
exclusive du défaillant ou renongant.

5. - Régularisation du rachsat. - la gérance veille & la
régularisation du rachat, c’est-a-dire & la constatation, dans un
acte écrit, du transfert de la propriété des parts. Elle peut, en
cas d’inaction ou d’opposition, faire sommation aux intéressés de
comparaitre aux jour et heure fixés devant le Notaire désigné par
elle. Si ]l’une des parties ne comparait pas ou refuse de signer, la
mutation des parts pourra étre régularisée d’office par déclaration
de la gérance en forme authentique, sans qu'il soit besoin du
concours ni de la signature du défaillant. En cas de refus de
signer ou de non-comparution, tout & 1la fois du CEDANT et du
CESSIONNAIRE, la société peut faire constater 1la cession par le
tribunal compétent.

Le prix est payable comptant le jour de la régularisation.

6. - Délai de notification des offres d’'achat. - Si aucune
offre d'achat portant sur toutes les parts, dont la cession était
projetée, n’est faite au CEDANT, dans un délai de six mois, 2
compter de la derniére des notifications prévues supra au premier
alinéa du 6.0.0.3., 1l'agrément du projet initial de cession est
réputé acquis, & moins que les autres associés, 2 1’unanimité,
n'aient décidé, dans le méme délai, la dissolution de la société,
décision que le CEDANT peut rendre caduque s'il notifie a 1la
société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception, sa renonciation au projet initial de
cession dans le délai d’un mois & compter de l’intervention de la
décision de dissolution.

7. - Conséquence de la non-réalisation du projet de
cession agréé. - Tout agrément, exprés ou implicite, d’un projet de
cession, est réputé donné sous 1la condition de 1la réalisation
effective de la cession dans un délai de deux mois & compter, soit
de la décision d’agrément, soit du jour ot le projet est réputé
agréé ; a défaut de réalisation dans ce délai, une nouvelle demande

d'agrément doit &tre présentée.

8. - Nantissement de parts sociales., - Les parts sociales
peuvent faire l’objet d’un nantissement constaté soit par acte
authentique, soit par acte sous seing privé signifié a3 1la société
ou accepté par elle dans un acte authentique. Le nantissement donne
lieu &8 la publicité décrite aux articles 53 a 57 du décret n® 78-9
du 4 janvier 1978.

Tout associé peut obtenir par décision extraordinaire de
la collectivité des associés son  agrément a un  projet de
nantissement dans les conditions stipulées supra de 6.0.0.0. A

6.0.0.7.

Le consentement donné au projet emporte agrément du

CESSIONNAIRE en cas de réalisation forcée des parts sociales, & la
condition que cette réalisation soit notifiée un mois avant la
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vente aux associés et A la société.

Chaque associé peut se substituer 2 l’acquéreur dans un
délai de cing jours Francs & compter de la vente. 8i plusieurs
associés exercent cette faculté, ils sont, sauf convention
contraire, réputés acquéreurs 2 proportion du nombre de parts
qu'ils détenaient lors de la notification de la vente forcée. Si
aucun associé n'exerce la faculté de substitution, la société peut
racheter les parts en vue de leur annulation.

9. - Réalisation  forcée de parts sociales. - La
réalisation forcée de parts sociales qui ne procdde pas d'un
nantissement auquel consentement a été donné par application des
dispositions visées supra en 6.0.0.8., doit étre notifiée un mois
avant la vente aux associés et 2 la société.

Les associés  peuvent, dans ce délai, décider la
dissolution de la société ou 1’acquisition des parts, dans les
conditions prévues aux articles 1862 et 1863 du Code Civil, en
tenant compte de ce qui est dit supra en 6.0.0.4.

51 la vente a eu lieu, les associés ou la société peuvent
exercer la faculté de substitution qui leur est reconnue supra au
dernier alinéa du 6.0.0.8. Le non-exercice de cette faculté emporte
agrément de 1’ ACQUEREUR.

6.0.1. - Transmission  pour cause de décés ou de
disparition de la personnalité morale d'un associé :

La qualité d’'associé est transmise de plein droit aux
héritiers et légataires d’un associé décédé.

Tout dévolutaire, personne physique ou morale, de parts
sociales pour cause de disparition de la personnalité morale d’un
associé pour devenir associé, doit obtenir 1’agrément de la
collectivité des associés se prononcant par décision ordinaire hors
la présence de ces dévolutaires, les voix attachées aux parts de
leur auteur n’étant pas retenues pour le calcul du guorum et de la
majorité.

Les héritiers, légataires, dévolutaires, doivent justifier
de leurs qualités et demander leur agrément s'il y a lieu, par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception, dans un délai
de trois mois & compter du déceés ou de 1la disparition de la
personnalité morale de 1l’associé. A défaut, la société peut les
mettre en demeure d’apporter ces justifications dans un délai
déterminé & peine d’astreinte.

Les héritiers, légataires ou dévolutaires qui ne
deviennent pas associés n’ont droit qu'd la valeur des parts
sociales de leur auteur. Cette valeur doit étre payée par les
nouveaux titulaires des parts ou par la société elle-méme, si
celle-ci les a rachetées en vue de leur annulation. -

Cette valeur est déterminée au jour du décds ou de la

disparition de la personnalité morale, dans les conditions prévues
a l'article 1843-4 du Code Civil.

6.1. - Droit de se retirer de la société ;

0. - ©Sans préjudice des droits des tiers, un associé
peut se retirer totalement ou partiellement de 1la société, apras
autorisation donnée par une décision unanime des autres associés.

La demande de retrait est notifiée 2 la société et aux
associés par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Le retrait peut également étre autorisé pour juste motif
par une décision de justice.

1. =~ La déconfiture, l'admission au réglement judiciaire,
la liquidation des biens, 1la faillite personnelle d'un associé

o v Eﬂﬁ
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entrainent son retrait d’office de la société.

2. - En cas d’autorisation, le retrait prend effet a la
clbture de l’exercice en cours au jour de notification de 1la
demande de retrait. Dans les cas prévus supra en 6.1.1., le retrait
prend effet au jour d’intervention de l’'événement générateur.

La valeur des droits est fixée 2 la date d’effet du
retrait.

3. - A moins qu’'il ne demande la reprise en nature du bien
qu’il avait apporté & la société, ce qu’il ne peut faire dans les
cas visés supra en 6.1.1., 1l'associé qui se retire a droit au
remboursement de la valeur de ses parts fixée, & défaut d’accord
amiable, conformément & l’article 1843-4 du Code Civil.

Le remboursement a lieu un mois au plus tard aprés la date
d'approbation des comptes de l’exercice en cours au jour du retrait
et, si la fixation de la valeur de remboursement est postérieure &
cette approbation, un mois au plus tard aprés cette fixation, sans
qu’il soit dG aucun intérét en sus.

Les frais et honoraires d’'expertise sont intégralement 2
la charge du retrayant.

6.2. - Droits sur les bénéfices, les réserves et le boni
de liquidation :

Outre le remboursement du capital, non déja amorti,
qu’elle représente, chaque part sociale donne droit & une part
proportionnelle & la quotité de capital qu'elle représente dans les
bénéfices annuels, les primes, les réserves et le boni de
liquidation.

Les pertes ou le mali de liquidation, s’il en existe, sont
supportés dans les mémes conditions.

6.3. - Droit d’intervention dans 1la vie sociale :

C. - Une fois par an, tout titulaire de parts a le droit
d’obtenir communication des livres et des documents sociaux.

A tout moment, il peut poser des questions écrites A la
gerance sur la gestion sociale, auxquelles il doit &tre répondu par
écrit dans le délai d’un mois.

l. -~ 1Un associé peut prétendre aux fonctions de gérant
dans les conditions évoquées supra en 3.0.

2. - Il participe aux décisions collectives d'associés
dans les conditions évoquées infra en 7.

3. - 8i une part sociale est grevée d’usufruit, le droit
de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant l*affectation des  bénéfices ot 1l est réservé 2
1’usufruitier.

4. - Les propriétaires indivis, d’une ou plusieurs parts
sociales, sont représentés par un mandataire unique, choisi parmi
les indivisaires ou en dehors d’eux. En cas de désaccord, ce
mandataire est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de
Grande Instance a la requéte du plus diligent des indivisaires.

6.4. - Droit au maintien des engagements sociaux :

En aucun cas, les engagements définis aux présents statuts
ne peuvent étre augmentés sans l’accord individuel de l’associé
concerné,

6.5. - Obligation aux dettes sociales :

A 1’égard des tiers, les associés répondent indéfiniment
des dettes sociales 3 proportion du nombre de parts qu'ils
possédent & la date de l’exigibilité ou au jour de la cessation des
paiements.

Cependant, les créanciers ne  peuvent poursuivre le
paiement des dettes sociales contre un associé qu’apréds avoir
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vainement poursuivi la société, conformément aux prescriptions
légales et réglementaires, applicables en la matiere.

6.6. - Obligation de respecter les statuts :

Les droits et obligations attachés a chaque part la
suivent en quelque main qu’elle passe. La propriété d’une part
emporte de plein droit adhésion aux présents statuts ainsi qu’aux
décisions collectives d'associés et aux décisions de la gérance,

Héritiers et créanciers ne peuvent, sous aucun prétexte,
requérir l’apposition des scellés sur les biens et documents
sociaux, ni s'immiscer dans les actes de la vie sociale.

6.7. - Comptes courants d’associés :

Tout titulaire de parts, en accord avec le gérant, peut
déposer des fonds dans la caisse sociale en vue de faciliter le
financement des opérations sociales. Les conditions d’intérét et de
retraits sont fixées en accord avec le gérant et conformément 2 1la
législation en wvigueur. A défaut d’accord exprés en ce sens, les
fonds portent intérét au taux légal moins deux points et les

retraits ne sont possibles que moyennant préavis minimum de
dix-huit mois.,

7. - Décisions collectives d’associés.
7.0, - Nature. Quorum. Majorité.
7.0.0. - Décisions extraordinaires : .
Sont de nature extraordinaire, toutes les décisions

emportant modification, directe ou indirecte, des statuts ainsi que
celles dont les présents statuts exigent expressément qu’elles
reveétent une telle nature ou encore celles qui exigent d’'étre
prises 2 une condition de majorité autre que celle visée infra en
7.0.1..

Pour étre valablement prises, les décisions
extraordinaires exigent la présence ou la représentation de 1la
moitié au moins des parts sociales émises par la société.

Elles sont adoptées 2 la majorité des trois quarts des
voix présentes ou représentées.

7.0.1. - Décisions ordinaires :

Sont de nature ordinaire, toutes décisions collectives qui
ne sont pas dans le champ d’application des décisions de nature
extraordinaire, notamment :

- celles s’appliquant & 1'approbation du rapport écrit
d’ensemble des gérants sur l'activité de 1la société, au cours de
1’exercice écoulé, comportant l’indication des bénéfices réalisés
ou des pertes encourues ;

- celles s’appliquant & l’'affectation et 2 la répartition
des résultats.

Pour étre valablement prises, les décisions ordinaires
exigent 1la présence ou la représentation du tiers au moins des
parts sociales émises par la société.

Elles sont adoptées & la majorité des parts présentes ou
représentées.

En cas de démembrement de propriété des parts sociales en
nue-propriété et usufruit, le droit de vote aux décisions

collectives ordinaires appartiendra & 1’usufruitier des parts
exclusivement.

7.0.2, - Société formée de deux associés :
51 la société vient 2 ne comprendre que deux associés,
toutes décisions, ordinaires et extraordinaires, sont prises a

1'unanimité. y E‘Q
o o
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7.1. - Initiative des décisions :

Les décisions collectives sont prises 2 1’initiative de la
gérance. En cas de pluralité de gérants, chacun d’eux doit informer
le ou les autres de son intention de provoquer une décision
collective. A défaut d'accord entre eux sur le libellé de 1l'ordre
du jour et du texte du projet de résolutions, 1le plus diligent
d'entre eux  fait arréter 1l’ordre du jour et le texte des
résolutions par le Président du Tribunal de Grande Instance,
statuant en la forme des référés et sans recours, tous gérants
entendus. La décision de justice désigne alors celui des gérants
chargé de provoquer la décision collective.

Tout associé non-gérant peut, & tout moment, par lettre
recommandée, demander a 1la gérance de provoquer une décision
collective des associés sur une question déterminée. Si la gérance
fait droit 2 cette demande, elle provoque la décision nécessaire.
Sauf si la question porte sur le retard d’un gérant 2 remplir 1l’une
de ses obligations, la demande est considérée comme satisfaite
lorsque la gérance accepte que la question soit inscrite a 1l’ordre
du jour de la prochaine intervention collective des associés.

S1 la gérance s’oppose 2 la demande ou garde le silence,
l'associé demandeur peut, 3 l’expiration du délai d’'un mois 2 dater
de sa demande, sclliciter du Président du Tribunal de Grande
Instance, statuant en la forme des référés, la désignation d’un
mandataire chargé de provoquer les délibérations des associés selon
toutes modalités prévues aux statuts.

Les frais de convocation ou de consultation sont a la
charge de la société.

/7.2, - Forme des décisions :

Les décisions collectives des associés s'’expriment, soit
par la participation de tous 1les associés a4 un méme acte,
authentique ou sous seing privé, soit en assemblée, soit enfin par
voie de consultation écrite.

7.2.0, - Assemblées :

Les convocations & une assemblée sont faites par lettre
recommandée postée au moins quinze jours avant le jour fixé pour la
réunion. La lettre contient 1'indication de l'ordre du jour de
telle sorte que le contenu et la portée des questions, qui y sont
inscrites, apparaissent clairement sans qu’il y ait lieu de se
reporter a d’autres documents.

A la lettre de convocation sont joints le texte du projet
de résolutions, 1le ou les rapports établis pour &tre présentés a
l'assemblée ainsi que, s'il y a lieu, tous autres documents
nécessaires & l’'information des associés. Toutefois, pour limiter
les frais de convocation, la gérance peut adresser ces documents

par simple lettre.
A toutes fins utiles, tous ces documents sont tenus 3 1la

disposition des associés au siege social ol ils peuvent en prendre
connaissance ou copie.

L'assemblée est présidée par le gérant présent le plus &gé
ou par le mandataire de justice ayant procédé & la convocation ; A
défaut, par 1'associé présent et acceptant, titulaire et
représentant le plus grand nombre de parts sociales ou, en cas de
refus, par un associé désigné par 1’assemblée. L’assemblée peut
désigner un secrétaire, associé ou non ; a défaut, le Président de
séance assume lui-méme le secrétariat de l’assemblée.

Il n’est pas désigné de scrutateur, & moins que la société
ne vienne & comprendre plus de dix associés, auquel cas le
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vainement poursuivi la société, conformément aux prescriptions
légales et réglementaires, applicables en la matidre.

6.6. -~ Obligation de respecter les statuts :

Les droits et obligations attachés & chaque part la
suivent en quelque main qu'elle passe. La propriété d’une part
emporte de plein droit adhésion aux présents statuts ainsi gqu’aux
décisions collectives d’associés et aux décisions de la gérance.

Héritiers et créanciers ne peuvent, scus aucun prétexte,
requérir l’apposition des scellés sur les biens et documents
sociaux, ni s'immiscer dans les actes de la vie sociale.

6.7. - Comptes courants d'associés

Tout titulaire de parts, en accord avec le gérant, peut
déposer des fonds dans la caisse sociale en vue de faciliter 1le
financement des opérations sociales. Les conditions d’intérét et de
retraits sont fixées en accord avec le gérant et conformément 3 1la
législation en vigueur. A défaut d’accord expr2s en ce sens, les
fonds portent intérét au taux légal moins deux points et les

retraits ne sont possibles que moyennant préavis minimum de
dix-huit meis.

/7. - Décisions collectives d’associés.

7.0, - Nature. Quorum. Majorité.
7.0,0. - Décisions extraordinaires :
sont de nature extraordinaire, toutes les décisions

emportant modification, directe ou indirecte, des statuts ainsi que
celles dont les présents statuts exigent expressément qu’elles
revetent une telle nature ou encore celles qui exigent d'étre
prises 2 une condition de majorité autre que celle visée infra en
7.0.1..

Pour étre valablement prises, les décisions
extraordinaires exigent la présence ou la représentation de la
moitié au moins des parts sociales émises par la société.

Elles sont adoptées a 1la majorité des trois quarts des
voix présentes ou représentées.

7.0.1. - Décisions ordinaires :

Sont de nature ordinaire, toutes décisions collectives qui
ne sont pas dans le champ d'application des décisions de nature
extraordinaire, notamment :

- celles s’appliquant & 1'approbation du rapport écrit
d’ensemble des gérants sur l’activité de la société, au cours de
1l’exercice écoulé, comportant l’indication des bénéfices réalisés
ou des pertes encourues ; |

- celles s’appliquant & 1’affectation et a la répartition
des résultats.

Pour étre valablement prises, les décisions ordinaires
exigent la présence ou la représentation du tiers au moins des
parts sociales émises par la société.

Elles sont adoptées A4 la majorité des parts présentes ou
représentées.

En cas de démembrement de propriété des parts sociales en
nue-propriété et usufruit, le droit de  vote aux  décisions

collectives ordinaires appartiendra 23 1’usufruitier des parts
exclusivement.

7.0.2. - Société formée de deux associés
Si la société vient 2 ne comprendre que deux associés,
toutes décisions, ordinaires et extraordinaires, sont prises 2

1’unanimité. y EA
o o



PAGE 14 -

7.1, - Initiative des décisions :

Les décisions collectives sont prises & 1’initiative de 1la
gérance. En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux doit informer
le ou les &autres de son intention de provoquer une décision
collective. A défaut d’accord entre eux sur le libellé de 1'ordre
du jour et du texte du projet de résolutions, le plus diligent
d'entre eux  fait arréter 1l’'ordre du jour et le texte des
résolutions par le Président du Tribunal de Grande Instance,
statuant en la forme des référés et sans recours, tous gérants
entendus. La décision de justice désigne alors celui des gérants
chargé de provoquer la décision collective.

Tout associé non-gérant peut, a tout moment, par lettre
recommandée, demander & la gérance de provoquer une décision
collective des associés sur une question déterminée. Si la gérance
fait droit a cette demande, elle provoque la décision nécessaire.
Sauf si la question porte sur le retard d'un gérant & remplir 1’une
de ses obligations, la demande est considérée comme satisfaite
lorsque la gérance accepte que la question soit inscrite a 1'ordre
du jour de la prochaine intervention collective des associés.

Si la gérance s’oppose & la demande ou garde le silence,
l'associé demandeur peut, 3 l'expiration du délai d’un mois & dater
de sa demande, solliciter du Président du Tribunal de Grande
Instance, statuant en la forme des référés, la désignation d’'un
mandataire chargé de provoquer les délibérations des associés selon
toutes modalités prévues aux statuts.

Les frais de convocation ou de consultation sont a la
charge de la société.

7.2. - Forme des décisions

Les décisions collectives des associés s’expriment, soit
par la participation de tous les associés A& un méme acte,
authentique ou sous seing privé, soit en assemblée, soit enfin par
voie de consultation écrite.

7.2.0, - Assemblées :

Les convocations 2 une assemblée sont faites par lettre
recommandée postée au moins quinze jours avant le jour fixé pour la
réunion. La lettre contient 1’indication de l’ordre du jour de
telle sorte que le contenu et la portée des questions, qui y sont
inscrites, apparaissent clairement sans qu'il vy ait lieu de se
reporter a8 d’autres documents.

A la lettre de convocation sont joints le texte du projet
de résolutions, le ou les rapports établis pour é&tre présentés 2
l'assemblée ainsi que, s'il y a 1lieu, tous autres documents
nécessaires & 1'information des associés. Toutefois, pour limiter
les frais de convocation, la gérance peut adresser ces documents
par simple lettre.

A toutes fins utiles, tous ces documents sont tenus a la
disposition des associés au sidge social od ils peuvent en prendre

connaissance ou copie,

L'assemblée est présidée par le gérant présent le plus agé
ou par le mandataire de justice ayant procédé & la convocation ; 2
défaut, par l’associé présent et acceptant, titulaire et
représentant le plus grand nombre de parts sociales ou, en cas de
refus, par un associé désigné par l’assemblée. L’assemblée peut
désigner un secrétaire, associé ou non ; a défaut, le Président de
séance assume lui-méme le secrétariat de l'assemblée.

Il n'est pas désigné de scrutateur, A moins que la société
ne vienne a comprendre plus de dix associés, auquel cas le
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Président de séance désigne le scrutateur au sein des membres de
l1'assemblée.

Tout associé peut se faire représenter aux réunions par un
autre associé ou par son conjoint justifiant d'un pouvoir spécial,
etant entendu qu’un mandataire ne peut représenter plus de +trois
associés. Le représentant légal d’une personne morale associée peut
déléguer tel mandataire spécial de son choix, en conformité des
statuts de cette personne morale.

7.2.1. - Consultation écrite :

En cas de consultation écrite, 1la gérance notifie, en
double exemplaire, & chaque associé, par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception, le texte du projet de chaque
résolution ainsi que tous les documents visés supra au deuxidme
alinéa du 7.2.0. en le priant d’en retourner un exemplaire, daté et
signé, avec indication au pied de chaque résolution, des mots
écrits de la main de l’associé "adopté” ou "rejeté", étant entendu
qu’a défaut de telles mentions, l’associé est réputé s’étre abstenu
sur la décision & prendre au sujet de la résolution concernée.

L’associé dispose d'un délai minimum de quinze jours a
compter de la date de réception des documents nécessaires a son
information, pour émettre son vote et celui-ci, pour é&tre retenu,
doit parvenir au sidge de la société dans les trente jours 2
compter de 1la date d’envoi de 1la consultation. La lettre de
consultation fait mention de ce délai.

7.3. - Constatation des délibérations. Copies et extraits
des proceés-verbaux :

7.3.0. - Procés-verbaux : |

Toute délibération est constatée par un proceés-verbal qui
indique la date et le lieu de réunion, les nom, prénoms et qualité
du Président de séance, les noms et prénoms des associés présents,
le nombre de parts détenues par chacun d’eux, les documents et
rapports soumis a discussion, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix et le résultat du vote. Le proces-verbal
est établi et signé par les gérants et, s'il y a lieu, par le
Président de séance. Il est également signé par les associés
présents ou, si le procés-verbal ne doit pas étre établi 2 1'issue
de la séance, le Président de séance fait établir une feuille de
présence qui est signée par tous les associés présents et les
mandataires, puls certifiée exacte par les membres du bureau de
1’assemblée.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans
le procés-verbal auquel est annexée la réponse de chaque associé
ainsi que de la justification du respect des formalités prévues
supra en 7.2.1..Le procés-verbal est signé par les gérants.

7.3.1. - Registre des délibérations :

Les proces-verbaux de décisions collectives des associés
sont établls, les actes sous seing privé ou les procés-verbaux
authentiques exprimant ces décisions sont mentionnés, 3 leur date
respective, sur le registre spécial des délibérations prévu a
l’article 45 du décret n® 78-704 du 3 juillet 1978. S'il s’agit
d’'un acte, les mentions contiennent obligatoirement 1’'indication de
la forme, de l'objet et des signataires de cet acte. Le document
est lui-méme conservé par la société pour en permettre la
consultation en méme temps que le registre.

7.3.2. - Copies ou extraits des proceés-verbaux :

Les copies ou extraits de procés-verbaux des décisions
collectives des associés sont valablement certifiés conformes par
un gérant ou par un liquidateur.
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7.4, - Effets des décisions :
Les décisions collectives réguliérement prises obligent
tous les associés, méme absents, dissidents ou incapables.

8. - Comptabilité. Comptes annuels. Bénéfices. Affectation et

répartition.
8.0. - Comptabilité. Comptes annuels :

Les produits nets de l’exercice, déduction faite des frais
généraux et  autres charges de la société, y compris tous
amortissements et provisions, constituent les bénéfices nets.

Les écritures de la société sont tenues selon les normes
du plan comptable national ainsi que, s’il en existe, du plan
comptable particulier & 1’activité définie dans 1’objet social,

Les comptes de 1’exercice  écoulé, tenus dans les
conditions ci-dessus indiquées, sont présentés pour approbation aux
associés dans le rapport écrit d’ensemble des gérants, sur

l’activité sociale pendant l'exercice écoulé dans les quatre mois
de la date de cldéture de la période de référence, et au moins une
fois par an. Le rapport est joint & la lettre de convocation. En
cas de constatation de la décision par acte signé de tous les
associés, cet acte doit contenir mention expresse de la
notification du rapport faite & chaque associé,.

8.1. - Résultats - Affectation et répartition :

Le bénéfice distribuable de la période de référence est
constitué par le bénéfice net de 1’exercice, diminué des pertes
antérieures et  augmenté des reports bénéficiaires. Sont
distribuables également toutes sommes portées en réserve,

Aprés approbation du rapport d’ensemble des gérants, les
assoclés décident de porter tout ou partie du bénéfice distribuable
& un ou plusieurs comptes de réserves facultatives, générales ou
spéciales, dont ils déterminent l’emploi et la destination, ou de
les reporter & nouveau ; le surplus du bénéfice distribuable est
réparti entre les associés comme il est indiqué supra en 6.2,

Les sommes distribuées sont mises en paiement dans les
trois mois, sur décision soit des associés soit, & défaut, de la
gérance.

Les pertes, s’il en existe, a défaut de leur compensation
avec tout ou partie des réserves et du report A nouveau
bénéficiaire des exercices antérieurs, sont portées a un compte
"pertes antérieures" inscrit au bilan, pour étre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieurs. Les associés, par décision
collective appropriée, peuvent encore décider la prise en charge de
ces pertes selon toutes modalités qu'ils jugent opportunes, auquel
cas elles sont supportées par chacun d’eux comme il est indiqué
supra en 6.2,

9. - Liguidation et divers.

9.0. - Conséquences de la dissolution :

La société est en liquidation  des 1’instant de sa
dissolution, & moins que celle-ci n’intervienne en suite de fusion
ou de scission.

La dissolution n'a d’effet & 1'égard des tiers qu'aprés sa
publication.

A compter de la dissolution, la dénomination suivie de la
- mention "société en liquidation”, puis du nom du ou des
liquidateurs, figure sur tous documents émanant de la société et
destinés aux tiers, notamment lettres, factures, annonces et
publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste, pour les
besoins de la liquidation, jusqu'a la publication de la cldture de
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celle-ci.

9.1. - Nomination et durée du mandat du liquidateur :

La société est liquidée par le ou les gérants en exercice
lors de la survenance de la dissolution, & moins que 1les associés
ne leur préférent un ou plusieurs autres liquidateurs nommés par
décision collective ordinaire. Les liquidateurs accomplissent leur
mission jusqu'ad clb6ture de la liquidation, sous réserve de ce qui
est dit & 1’alinéa qui suit. Si le mandat de 1liquidateur vient &
étre totalement wvacant, et faute par 1les associés d’avoir pu
procéder a4 la ou aux nominations nécessaires, il est procédé 2 la
nomination d’un ou plusieurs liquidateurs par décision de justice 2
la demande de tout intéressé.

Si la cldéture de la liquidation n'’est pas intervenue dans
un délai de trois ans a compter de la dissolution, le Ministere
Public ou tout intéressé peut saisir le tribunal qui fait procéder
a la liquidation ou, si celle-ci a été commencée, & son ach@vement.

Le ou les liquidateurs sont révoqués par décision
collective des associés, de nature ordinaire.

La nomination et la révocation d’un liquidateur ne sont
opposables aux tiers qu’a compter de leur publication.

Ni 1la société ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire
a leurs engagements, se prévaloir d’'une irrégularité dans 1la
nomination ou dans la révocation du liquidateur, dés lors que
celles-ci ont été réguliérement, publiées.

9.2. - Mission du liquidateur : .

Les liquidateurs, s’ils sont plusieurs, agissent ensemble
ou séparément. Chaque 1liguidateur représente la société dans ses
relations avec les tiers. Il dispose de tous pouvoirs pour céder
tous éléments d’actif, & 1’amiable ou autrement, en bloc ou
isolément, selon toutes conditions de prix et de réglement jugées
opportunes 3 11 ©poursuit, s’'il le juge opportun, les affaires en
cours lors de la dissolution jusqu’a leur bonne fin, mais ne peut
sans autorisation de la collectivité des associés, en entreprendre
de nouvelles. Il regoit tous réglements, donne valable quittance,
paie 1les dettes sociales, consent tous arrangements, compromis,
transactions et, plus généralement, fait tout ce qui est nécessaire
pour la bonne fin des opérations de liquidation.

Le liquidateur ou 1les 1liquidateurs, agissant ensemble,
rendent compte aux associés de l’accomplissement de leur mission
une fois par an, sous forme d’un rapport écrit décrivant les
diligences effectuées pendant 1l’année écoulée.

9.3. - Rémunération du liquidateur :

Chaque liquidateur a droit 2 wune rémunération qui est
fixée par 1la décision portant nomination. Lorsque la société est
liquidée par le ou les derniers gérants en exercice, ceux-ci
provoquent la décision, de nature ordinaire, nécessaire.

9.4. - Droits et obligations des associés :

Pendant la liquidation, les associés conservent toutes
leurs prérogatives, notamment celles relatives & 1l’information et
aux prises de décisions collectives.

LLes liquidateurs sont  substitués aux gérants pour
l’application des dispositions visées supra en 7.. Tous documents
soumis aux associés sont obligatoirement établis et présentés en

| ¢
M &f
0



PAGE 18

8.5, - Cléture de 1la liquidation. Répartition.
Attributions.

La décision de cléture de la liquidation est prise par les
associés aprés  approbation des comptes définitifs de 1la
liquidation. A défaut  d’'approbation des comptes ou si la
consultation s’'avére impossible, il est statué sur les comptes et,
le cas échéant, sur la clbture de la liquidation, par le Tribunal
de Grande Instance & la demande du 1liquidateur ou de tout
intéressé,

Les comptes définitifs, la décision des associés et, s’il
y a lieu, la décision judiciaire prévue a 1’alinéa précédent, sont
déposés au Greffe du Tribunal de Commerce, en annexe au Registre du
Commerce et des Sociétés.

La radiation au Registre du Commerce et des Sociétés ne
peut étre obtenue que sur justification de l’accomplissement des
formalités ci-dessus, ainsi que de la publication dans le journal
d’annonces légales ayant regu 1’avis de nomination du liquidateur,
de l’avis de cloture contenant les :indications prescrites par
l'article 29 du décret n° 78-704 du 3 Juillet 1978.

Apreés approbation des comptes définitifs de liquidation,
il est procédé aux répartitions entre ex-associés comme il est
indiqué supra en 6.2,

I1 est fait application des régles concernant 1le partage
des successions ainsi, le cas échéant, que des dispositions de
1'article 1844-9 du Code Civil, relatives aux attributions en
nature. E
Tous pouvoirs sont conférés, en tant que de besoin, au
liquidateur pour opérer toutes répartitions.

Fait et passé & PONT DE CHERUY (Is2re) 13, Rue Aimé Pinel
-38230-, en l’Etude et re¢u aux présentes minutes.

DONT ACTE REDIGE SUR DIX HUIT PAGES.

Lecture faite, les parties ont signé avec le Notaire.
Aprés avoir approuvé : '

- O Renvoi, - C, Mot nulj

- ﬁt_Chiffrexnulg - © Blanc batonné,
- O Ligne entizre nulle.
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POUR COPIE AUTHENTIQUE,

Délivrée sur dix neuf pages, réalisée par reprgraphie et
certifi€e par le notaire associé soussigné comme étant la reproduction exacte
de 1'original.
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