M.VACANCES
Société & Responsabilité Limitée au capital de 3 000 000 euros
Siége social : 233 Avenue de la Palombiére 40600 BISCARROSSE
424 171 007 RCS MONT DE MARSAN

A\

STATUTS

Modifiés par Décisions de I’Associé Unique en date du 25/09/2024
(Augmentation du capital social)




L'AN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT DIX NEUF
Le vingt neuf juillet

. En I'Office notarial, 8 PONTARLIER (Doubs), 21 rue de Joux,

Maitre Didier LANCE; Notaire associé, membre de la société civile
professionnelle "Jean-Marie BOURGEOIS, Jean-Frangois LEVIEUX, Hubert
TETE et Didier LANCE, Notaires associés”, titulaire d'un Office notarial dont le
siége est a PONTARLIER (Doubs), soussigné,

Arecu en la forme authentique, le present acte de STATUTS DE ENTREPRISE
UNIPERSONNELLE A RESPONSABILITE LIMITEE, 4 la requéte de la personne ci-apres
nommeée,

Le présent acte comprendra :
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................................................ pages 143
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TITRE 5 - CONTROLE DE LA SOCIETE
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TITRE 6 - DECISIONS
.............................................................................................. page 92al12

.............................................................................................. page 12 al3
............................................................................... creenieenne...page 13 als

IDENTIFICATION DE L ASSOCIE

, Mon51eur DEVILLAIRS Martlal M.lChCl Claude commergant, demeurant
3 PONTARLIER (25300), 3 rue Bossuet, célibataire,
né A MONTBELIARD (Doubs) le 20 mars 1968.

-Ci apres dénommé L'ASSOSIE

Monsieur Martial DEVILLAIRS, a4 ce non présent, est représenté par
Monsieur Jean-Marie PIERRON, Notaire Assistant 2 PONTARLIER 21 rue de
Joux, en vertu d'une procuration sous seing pnve en date 3 BISCARROSSE
(Landes) du 26 juin 1999, qui demeurera ci-annexée apreés mention.

’
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, TITRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La société est de forme & responsabilité limitée.

Elle est régie par la loi et les dispositions réglementaires em vigueur
concernant les Société A Responsabilité Limitée (SARL), ainsi que par les présents
statuts. . :

Unipersonnelle lors de sa constitution, cette société peut comporter ensuite

plusii;,_urs associés puis redevenir unipersonnelle sans que sa forme de SARL soit
modifiée. :

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La Société a pour objet :

- L'acquisition, la vente, et 1a location de mobil home,

- I'exploitation de ces mobil home, directement ou indirectement,

- l'exploitutiou do terrains de camping,

- Ie conseil en gestion d'exploitation hételiére, para hételiére, de gites ou
de terrain de camping,

- I'acquisition de valeurs mobiliéres et la prise de participation

sous toutes ses formes dans toutes sociétés,
(modification du 23 février 2010)

Et plus généralement, toutes opérations de quelques natures qu’elles soient
juridiques, économiques et financiéres, civiles ou commerciales, mobiliéres ou
immobilieres se rattachant a 1’objet ci-dessus ou a tous autres similaires ou
cornexes de nature & favoriser directement ou indirectement le but poursuivi par la
société, son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
La société a pour dénomination sociale "M.VACANCES"

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés A des tiers,
la dénomination sociale doit étre précédée. ou suivie immédiatement des-mots
"société i responsabilité limitée" ou des-initiales"S.A.R.L." et de I'énonciation du
capital social. A . : :

En outre, la société doit indiquer en téte. de ses factures, notes de commandes,

tarifs et documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspances et récépissés -
concernant son activité et signés par elle ow'en son nom, le siége du tribunal au

grefff: dug_uel e]lq est j;nmatxiculée au registre du commerce et des sociétés, et le
numéro d'immatriculation qu'elle a requ.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social de la société est fixe :
233 Avenue de la palombiére 40600 BISCARROSSE
(modification du 09 avril 2021)
1l pourra étre transféré en tout autre lieu en France par simple décision de
]’associé unique ou par décision collective extraordinaire des associés.




ARTICLE 5 - DUREE DE LA SOCIETE
La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf années (99), 2
compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les

cas de prorogation ou de dissolution anticipée dans les conditions prévues aux
présents statuts.

Un an au moins avant la-date d'expiration de la société, le ou les associés
- doivent étre consultés a I'effet de décider si la société doit étre prorogée.
A défaut, tout associé peut demander au président du tribunal de commerce

statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer
la consultation prévue ci-dessus.

TITRE 2
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 — APPORTS-FOEMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution de la Sociéte, 1l a eté fait apport de & 000 euros représentant des apports
en numeraire.

Suivant décision de 1"associé unique en date du 18 novembre 2016, le capital social a éte

augmente d'une somme de 1 192 000 euros par incorporation de réserves, pour étre porté a

1 200 000 euros.
(Modification du 18 novembre 2016)

Suivant les décisions de I'associ€ unique en date du 25/09/2024, le capital social a té augmente

d'une somme de 1800000 euros par incorporation de réserves pour le porter de
1 200 000 euros a 3 000 000 euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capatal social est fixe a TROIS MILLIONS (3 000 000) d euros.

: Il est divisé en CENT CINQUANTE MILLE (150 000} part sociales de VINGT (20} euros
i chacune, entidrement libérées, attribuges en totalité 3 Monsieur Martial DEVILLATIES, associé
unique.

- ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital 3001a1 pourra étre augmente ou réduit, dans les conditions prévues
par la loi.

Si une augmentanon de capital fait apparaitre des rompus, les associ€s qui
disposeraient d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution
devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de
parts anciennes permettant d'obtenir un nombre entier de parts nouvelles.

11 en sera de méme en cas de réduction de capital.
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Si les capitaux propres deviennent inférieurs a la moiti€ du capital social, il
sera fait application des dispositions de l'article 68 de la loi sur les soci€tés
commerciales.

TITRE 3
PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES

Les parts ne pourront &tre représentées par des titres négociables.

Leur propriété résulte seulement des statuts de la société, des actes qui les
modifient, des cessions et mutations ultérieures, le tout régulie¢rement consenti,
constaté et publi€.

Chaque part sociale est indivisible & I'égard de la société qui ne reconnait
qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

Les copropriétaires indivis de parts sont tenus de se faire représenter aupres
de la société par un seul d'entre eux ou par un mandataire pris par mi les associ€s ;
le nu-propriétaire est valablement représenté par lusufruitier sauf convention
contraire signifiée a la société.

Chaque part sociale confere & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices
de la société et dans tout I'actif social.

ARTICLE 10 - CESSION, TRANSMISSION ET NANTISSEMENT DES

PARTS

a) Toute cession de parts doit étre constatée par un écrit. Pour étre opposable
a la société, la cession doit lui étre signifiée ou étre acceptée par elle dans un acte
authentique, conformément & 'article 1690 du Code Civil.

Toutefois, 1a signification pourra &tre remplacée par le dépdt d'un original de
l'acte de cession, au siege social, contre remise par le gérant d'une attestation de ce
dépdt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et
qu'aprés publicité an Registre du Commerce et des Sociéte;;s.

b) Les cessions ou transmissions sous ‘quelque.forme que ce soit des parts
sociales possédées par l'associé unique sont libres. -

En cas de pluralité d'associés, les patts sociales sont librement cessibles entre
associés. Ch
Elles ne peuvent étre cédées 2 titres gratiiits ou onéreux a des tiers étrangers a
la société, (y compris entre conjoints, ascendants et descendants sauf lorsque le
cessionnaire est déja lui-méme associé) qu'avec le consentement de la majorité des
associ€s représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant
déterminée compte tenu de la personne et des parts de I'associé cédant.

Le consentement est sollicité selon la procédure prévue par la loi.

Tout apport & société, fit-ce par voie de fusion ou scission , est assimilée a
une cession entre vifs.

¢) Si la société a donné son consentement 2 un projet de nantissement de parts
sociales, soit par notification de sa décision a l'intéressé, soit par défaut de réponse
dans le délai de trois mois a compter de la demande, ce consentement vaudra
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales, selon les
dispositions de l'article 2078 alinéa ler du Code Civil, & moins que la société ne
préfere, aprés cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital.



d) La société n'est pas dissoute par le déces, linterdiction, la. faillite
personnelle, le redressement ou la liquidation judiciaires, ou une mesure
d'incapacité prononcée a 1'égard de 1'un des associés. )

Déces ou disparition de la personnalité morale

Demande d'agrément :

La qualit€ d'associé sera transmise aux héritiers et légataires dun associé
décédé, a son conjoint commun en biens, attributaire de parts communes, ainsi
qu'aux dévolutaires divis ou indivis de parts sociales ayant appartenu a un associé
dont la personnalité morale est disparue en suite notamment de fusions, scissions
ou cloture de liquidation,

4 la condition qu'ils obtiennent I'agrément unanime des autres associés, cecl,
sans faire de distinction selon la qualit¢ de personnes physiques ou morales de ces
héritiers, 1égataires ou dévolutaires.

Ceux des héritiers, 1égataires, dévolutaires qui désirent devenir associés,
doivent déposer, a la Société, dans les trois mois du déces ou de la disparition de la
personnalité morale, une demande d'agrément et présenter tous justificatifs de leur
qualité.

La demande d'agrément doit étre présentée par acte d'huissier ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. La société peut également requéric
toutes justifications de tout notaire.

Réponse

La décision d'agrément ou de refus d'agrément des associés doit étre notifi€e
aux personnes sollicitant cet agrément, ainsi qu'a tous les associés de la soci€té,
dans le délai de trois mois de la réception de la demande ; a défaut de quoi les
héritiers, légataires ou dévolutaires sont réputés agréés.

Modalités :

La décision des associés refusant 1'agrémenit des héritiers ou legatzures
implique décision de la société de racheter les parts sociales dont le défunt était
titulaire, qui ne seraient pas acquises par les associés survivants dans les conditions
ci-apres stipulées, puis d'operer la réduction’ de capital et I'annulation qui s'ensuit,
tous pouvoirs étant accordés a la gérance en tant que de besoin.

En cas de refus d'agrément, chacun des associés survivants notifie a la
gérance le nombre de parts qu'il se,propose d' acqucm dans le mois de la
notification a lui faite du refus d'agrement La gérance opére la répartition a
proportion du nombre de parts dont chaque associé concerné était titulaire lors de la
survenance du déces et dans la limite de sa demande. Tout candidat acquéreur peut
renoncer 2 son offre jusqu'a acceptation expresse ou tacite du prix sur lequel,
société et héritiers ou légataires se sont mis d'accord ou qui a €té fixé par I'expert.
La Société peut unparnr aux candidats acquéreurs un délai qui ne peut étre inférieur
a 30 jours pour notifier a la société leur acceptation ou leur refus, leur silence valant
refus. Le reliquat des parts non attribué aux associés est remboursé par la société
aux héritiers ou légataires, laquelle société proceéde 2 l'annulation consécutive des
parts.

Par exception 2 ce qui est dit ci-dessus -et sauf accord exprés des héritiers ou
1égataires pour le remboursement de la valeur des parts par la société- le rachat par



les associés survivants est obligatoire lorsque la soci€té est assujettie au régime
fiscal des sociétés de capitaux. Dans ce cas, chacun des associés est tenu d'acquérir
un nombre de parts a proportion de sa participation au capital social sauf accord
entre les associés sur tout autre mode de répartition.

Le prix ou le remboursement de la valeur des parts donne lieu a reglement
comptant le jour de la régularisation de la cession ou de la décision définitive de
réduction du capital social.

Les héritiers et 1égataires qui ne deviennent pas associés ont droit a la valeur
des parts sociales de leur auteur, laquelle valeur, a défaut d'accord, est fixée a la
date du déces par un expert selon ce qu1 est dit a l'article 18434 du Code Civil. La
valeur ainsi fixée s'impose 2 la société et aux héritiers ou légataires.

Frais et honoraires d'expertise

Les frais et honoraires d'expertise sont pris en charge moitié par le retrayant
ou les héritiers ou légataires, moiti€ par les cessionnaires ou la société, selon le cas,
a proportion des parts respectivement acquises.

Les notifications fixées sous le présent article sont effectuées, soit par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

En cas de déces d'un associé, la gérance est en droit d'exiger des héritiers et
légataires, ainsi que de tous notaires, toutes pieces justificatives tant du déceés que
des vocations héréditaires ou de 1égataires des intéressés.

Agrément d'un conjoint d'un associé commun en biens

Jusqu'a la dissolution de la communauté, un époux ne peut, a peine de
nullité, employer des biens communs pour faire un apport a la société ou acquérir
des parts émises par celle-ci, sans que son conjoint en ait ét€ averti un mois au
moins a l'avance par lettre recommandée avec accus€ de réception et sans qu‘il en
soit justifié dans l'acte. La qualité d'associé est reconnue a celui des époux qui fait
'apport ou réalise 1'acquisition. _

. &

Cependant, la qualité¢ d'associé est egalemcnt reconnue, pour la moiti€ des
parts souscrites ou acquises au conjoint qui a'notifié a la société son intention “d'étre
personnellement associ€. Lorsqull notifie son intention lors de lapport ou de
I'acquisition, l'acceptatlon oul' agrement des .associés vaut pour les deux époux. Si
cette notification est posteneure a l'apport ou & 1'acqu151t10n le conJomt doit étre
agree par des associés représentant plus de la moitié des parts sociales émises par la
société, étant observé que 1'époux associé ne participe pas au vote et que ses parts
ne sont pas prises en compte pour le calcil du quorum et de la majorité.

ARTICLE 11 - RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Les associés ne sont tenus a 1'égard des tiers qu'a concurrence du montant de
leur apport.

Is sont toutefois solidairement responsables pendant cinq ans, vis a vis des
tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, s'il n'y a pas eu intervention d'un
Commissaire aux apports ou encore lorsque la valeur retenue par les associés est
différente de celle proposée par le Commissaire aux apports.

Conformément 2 la loi, lorsque le redressement ou la liquidation judiciaire fait
apparaitre une insuffisance d'actif, le Tribunal peut, en cas de faute de gestion ayant
NCE ontribuée a cette insuffisance, décider que les dettes de la société seront supportées
WA Ao,




en tout ou en partie, par les dirigeants de droit ou de fait, ou certains d'entre eux,
avec ou sans solidarité.

TITRE 4
GERANCE
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 12 -. GERANCE
La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques, associ€es ou
non, nommeées avec ou sans limitation de durée. :

- Elles sont désignées par l'associé unique tant que la société sera
unipersonnelle, en cas de pluralité d'associé le ou les gérants sont nommés par
décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Les gérants nommés pour une durée déterminée sont rééligibles.

Rémunération des gérants

En rémunération de ses fonctions, chaque gérant a droit & un traitement fixe
ou proportionnel ou encore mixte. Le montant et les modalités de paiement du
traitement sont déterminés par décision de I'associé unique ou en cas de pluralité
d'associés, par décision ordinaire collective de ceux-ci.

Chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais de représentation,
voyages et déplacements sur justification. Rémunération et frais sont des charges
sociales.

Révocation de gérants

‘Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentants plus
de la moitié du capital social. Toute autre clause est réputée non écrite. Si la
révocation est décidée sans motif 1égitime, elle peut donner lieu 2 des dommages et
intéréts.

Le ou les gérants sont révocables par décision d'un Tribunal, pour causes
légitimes, a la demande de tout associé. ok
Démission du gérant e o -

Le ou les gérants ont le droit de renoncer 2 leurs fonctions, a charge pour eux
d'informer les associés de leur décision’au moins six mois avant la cloture de
l'exercice, par lettre recommandée avec ‘deméande d'avis de réception. Cette
démission ne prendra effet qua la date du--commencement de l'exercice social
suivant. ’

La collectivité des associés pourra toujours prendre acte de la démission d'un
gérant, avec effet ne coincidant pas avec la date d'un exercice.

Décés d'un gérant :

En cas de décés d'un gérant, la gérance sera exercée par le gérant survivant,
mais tout associé pourra provoquer une décision de la collectivité des associés, pour
procéder 2 la nomination d'un nouveau gérant.

En cas de gérant unique, au jour du déces, la collectivité des associ€s, ou
l'associé unique, devra réorganiser la gérance, dans un délai de trois mois,
transformer la société en société d'une autre forme ou prononcer sa dissolution
anticipée. '




Nomination du premier gérant

Monsieur Martial DEVILLAIRS est nommé premier gérant de la société, il
déclare expressément accepter les fonctions qui lui sont confi€es et déclare n'étre
atteint d'aucune incompatibilité ou interdiction s'opposant a sa nomination.

Pouvoirs des gérants' -

Le ou les gérants ont ensemble, ou séparément s'ils sont plusieurs, les
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous
réserve des pouvoirs que la loi attribue express€ément aux associés. La société est
engagée méme par les actes qui ne relévent pas de 1'objet social, 2 moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet, ou qu'il ne pouvant l'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise a constituer cette preuve.

De 1a méme facon, l'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre
gérant est sans effet a I'€gard des tiers, a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu
connaissance.

Toutefois, a titre de réglement intérieur, et sans que cette clause soit
opposable aux tiers, il est convenu que le gérant ne pourra, sans y €tre autoris€ par
une décision de la collectivité des associés, acheter, vendre ou échanger tous
immeubles ou fonds de commerce, contracter des emprunts pour le compte de la
société autres que les découverts normaux en banque, constituer une hypotheéque
sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur le fonds de commerce, ou
concourir 2 la fondation de toute société.

Délégation de pouvoirs

Un gérant peut donner toutes délégations de pouvoir & tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés, sous réserve du respect des dispositions ci-dessus.

Responsabilité des gérants

La responsabilit¢ des gérants est engagée dans les conditions de droit
commun et celles définies par Tes lois du commerce et desrsocmtes

Les gérants doivent a la société le temps et les soins nécessaires aux affaires
sociales ; ils doivent également satisfaire :aux devoirs. et obligations de leur Charge
tels qu ils sont fixés par les textes leg1slat1fs et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES

ASSOCIES OU GERANTS oL

a) Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que
les personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant
ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants légaux des
personnes morales associées.

Cette interdiction § apphque egalement aux conjoints, ascendants et
descendants des gérants et associés ainsi qu'a toute personne interposée.

b) Conventions soumises a controle

En cas de pluralité d'associés, le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire
aux comptes, présente a l'assemblée des associés, ou encore jomnt aux documents
communiqués aux associés, un rapport spécial sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et I'un de ses gérants ou



associ€s ; la collectivité des associ€s statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associé
intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour
le calcul du quorum et de la majorité. Par dérogation 2 ces dispositions lorsque la
'société ne comprend qu'un seul associ€ et que la convention est conclue avec celui-
ci, il en est seulement fait mention au registre des délibérations.

Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions
conclues par un gérant non associ€é sont soumises a l'approbation préalable de
l'associé unique ou de l'assemblée des associés.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec
une société dont un associ€ indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur,
un directeur général, un membre du directoire ou un membre du conseil de
surveillance, est simultanément gérant ou associ€ de la société a responsabﬂlte
limitée.

¢) Conventions libres
Les dispositions du b) ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

TITRE 5
CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppleants peuvent
étre désignés par 'associé unique ou par la collectivité des associés statuant aux
conditions fixées pour les décisions ordinaires.

Lanomination d'un Commissaire aux comptes au moins est obligatoire si, a
la cléture d'un exercice social, la société dépasse les chiffres fixés par décret pour
deux des trois critéres suivants : total du bilan, montant hors taxes du chiffre

. d'affaires, nombre moyen des salariés au cours de 'exercice.

La nomination d'un Commissaire aux comptes peut étre demandée en justice
par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital social,
méme si les seuils mentionnés plus haut ne sont pas atteints.

La durée de mandat des Commissaires aux comptes est de six exercices.

o

' TITRE 6.
DECISIONS DE L'ASSOCIE ‘UNIQUE OU DES. ASSOCIES

ARTICLE 15 - DISPOSITIONS GENERALES

L'associé umque exerce les pouvpirs dévolus par la loi et les statuts a la
collectivité des associés dans les SARL. Tl ne peut déléguer ses pouvous

Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux signés par lui et établis
sur un registre coté et paraphé ou feuillets mobiles, dans les mémes conditions
réglementaires que les procés-verbaux d'assemblées en cas de pluralité d'associ€s.

L'associé unique, s'il n'est pas gérant, peut, a toute €époque, prendre par lui-
méme, au sicge social, connaissance des documents prévus par la loi et 1 dispose
du droit d'information et de communication préalable a lapprobatlon annuelle des
comptes.

En cas de pluralité d'associés, la volonté de ceux-ci s'exprime par des
décisions collectives qui obligent les associés, méme absents, dissidents ou
incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une assemblée
générale, soit d'une consultation par correspondance. Toutefois, la tenue d'une
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assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation des comptes de chaque
exercice ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moiti€ des parts
sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associ€s, le quart des
parts sociales.

Tout associé a le droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature
et quel que soit le nombre de ses parts, avec un nombre de voix €gal au nombre de
parts sociales qu'il posséde sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint 2 moins que la sociét€ ne
comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un
associé peut se faire représenter par un autre associé. Dans tous les cas, un associé
peut se faire représenter par un tiers muni d'un pouvoir.

En cas d'usufruit s'exergant sur des parts sociales, le droit de vote appartient
au nu-propriétaire, toutefois, l'usufruitier participe seul au vote des décisions
concernant |'affectation des bénéfices.

Les propriétaires indivis de parts sociales de capital sont représentés par un
mandataire unique parmi les indivisaires ou en dehors d'eux.

Les procgs verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des
feuilles mobiles également cotées et paraphées, conformément 2 la lo1.

ARTICLE 16 - DECISIONS ORDINAIRES '

Les décisions ordinaires ont pour objet : .

- de donner 2 la gérance les autorisations nécessaires pour accomplir les actes
excédant les pouvoirs qui lui sont conférés.

- de statuer sur les comptes d'un exercice et sur l'affectation et la répartition
des bénéfices.

- d'examiner les conventions réglementées a l'article 13, ci-dessus.

- de nommer et révoquer les gérants, le ou les Commissaires aux comptes,
tout liquidateur et contrdleur des comptes,

- et d'une maniére générale, de se prononcer sur toutes les questions qui ne
comportent pas directement ou indirectement modification des statuts, examen de la
situation de la société en cas d'actif net social inférieur 2 }a moitié du capital social,
agrément des cessions ou transmissions de parts sociales dans les conditions
€voquées a l'article 10 des statuts. = : i

Ainsi qu'il est dit ci-dessus, les déeisions de l'associé unique comme celles
prises par la collectivité des associés, sont ¢onstatées sur un registre spécial, coté et
paraphé ou sur des feuillets mobiles également cotés et paraphés dans les conditions
réglementaires.

Majorité

Sous réserves d'autres conditions impératives définies dans les statuts ou par
la loi, les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convoques
ou consultés une seconde fois, et les décisions sont prises a la majorit€ des votes
émis, quel que soit le nombre des votants. Les dispositions de cet alinéa sont
inapplicables en cas de nomination ou de révocation d'un gérant.

ARTICLE 17 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Les décisions collectives extraordinaires sont celles appelées a se prononcer
sur toutes questions comportant modification des statuts, examen de la situation de
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la société en cas d'actif net social inférieur a la moiti€ du capital social, agrément des
cessions et transmissions de parts sociales.

Majorité

Les décisions ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :

- a I'unanimité, s'il s'agit-de changer de nationalité de la société, d'augmenter
les engagements d'un associé ou de transformer la société en nom collectif, en

commandite simple, en commandite par actions ou en société civile,

' - & la majorit€ en nombre des associés représentant au moins les trois quarts
des parts sociales s'il s'agit d'admettre de nouveaux associés ou d'agréer des
cessions de parts entre associés,

- par des associ€s représentant la majorit€ des parts sociales, en cas de
transformation en société anonyme, et en cas de révocation d'un gérant,

- par-des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales,
pour toutes les autres décisions extraordinaires.

ARTICLE 18 - ASSEMBLEES
Convocation

Les assemblées d'associ€s sont convoquées au siége social ou en tout autre
endroit du département du si¢ge social, quinze jours au moins avant la réunion, par
lettre recommandée indiquant 1'ordre du jour.

La convocation est faite par la gérance et, en cas de carence de la gérance, par
le Commissaire aux comptes, s'il en existe un, ou par un mandataire désigné
spécialement par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en
référé sur demande d'un associé.

S'il existe un commissaire aux comptes, convocation lui est faite par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Il est précisé, en cas de pluralité d'associés, que chaque associé a le droit de
se faire représenter par son conjoint a moins que la société ne comprennent que les
deux époux. Sauf si les associ€s sont au nombre de deux, un assoc1e peut se faire
représenter par un autre associé.

L'ordre du jour de I'assemblée est arrété par I'auteur e la convocation.

Toute assemblée irrégulierement copvoquée peut étre annulée. Toutefois,
I'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou
représentés.

L'assemblée des associés est pres1dee par-le. gerant ou par le plus 4gés des
gerants présents. Si aucun des gérants n'est ‘associ€, elle est présidée par 1'associé
présent et acceptant qui possede ou représente le plus grand nombre de parts

sociales.

Seules sont mises en délibération les questlons figurant a 1'ordre du jour.

Consultation écrite

En cas de consultation par correspondance, les associés disposent d'un délai
de quinze jours francs a compter de la date de réception des projets de résolution
pour émettre leur vote par écrit. Le vote est formulé sous le texte des résolutions
proposées et, pour chaque résolution, par les mots "oui" ou "non". La réponse
diiment datee et s1gnee par l'associé est adressée a la société, par lettre
recommandée avec avis de réception.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré

comme s'étant abstenu.

S
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ARTICLE 19 - DROIT-DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, chacun d'eux peut obtenir
" communication de tout document ou informations nécessaires pour lui permettre de
se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de la
SOCiété.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise 2 la
disposition sont déterminées par 1a loi.

En outre, a toute époque, tout associé peut obtenir au siége social, la
délivrance d'une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la
demande, dans les conditions prévues par la loi.

TITRE 7
COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre.
Par exception, le premier exercice social sera clos au 31 décembre 2000.

ARTICLE 21 - COMPTES SOCIAUX

Les comptes annuels, I'inventaire ainsi que le rapport de gestion de l'exercice
écoulé sont établis par le gérant.

L'associé unique ou l'assemblée des associés approuve les comptes, le cas
échéant, aprés rapport du commissaire aux comptes, et décide l'affectation du
résultat et ce, dans les six mois de la cloture de l'exercice.

Toutes mesures d'information sont prises en conformité de la loi et des
reglements.

Les comptes annuels et documents relatifs a l'approbation des comptes
annuels font l'objet d'un dépot au greffe dans les conditions réglementaires.

ARTICLE 22 - REPARTITION DES BENEFICES

a) Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéapt des pertes antérieures,
il est tout d'abord prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve légale ;
. ce prélevement cesse d'étre obhgatoue lorsque ledit fonds atteint une somme- egale
au dixiéme du capltal social ; il reprend son cours lorsque, pour ume cause
quelconque, la réserve 1égale est descendue en-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le beneﬁce de I'exercice diminué des
pertes antérieures, ainsi que des sommes 4 prter.en-réserve en application de la loi
ou des statuts, et augmenté des reports bénéficiaires.

b) Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que
l'assemblée générale ou l'associé unique décidera de reporter a nouveau sur
l'exercice suivant ou d'affecter 2 tous fonds de réserves générales ou spéciales. Le
surplus est attribué a I'associé unique ou réparti entre tous les associés au prorata de
leurs droits dans le capital social.

L'associé unique ou l'assemblée peut décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes
de réserves sur lesquels les prélevements sont effectués.

Toutefois, les dividendes doivent &tre prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de 1'exercice.

¢) Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par 1'associé
unique ou par I'assemblée des associés. Toutefois, cette mise en paiement doit avoir
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lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf
prorogation de ce délai par décision de justice.

ARTICLE 23 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé a la faculté sur la demande ou avec I'accord de la gérance, de
verser dans la caisse sociale, en compte courant les sommes qui seraient jugées
utiles pour les besoins de la société.

Les conditions de fonctionnement (intéréts, remboursements, retraites, etc...)
de ces comptes sont fixées, par convention directement entre la gérance et chaque
associé. Ces conventions sont soumises 2 'approbation ultérieure des associés.

A défaut de fixation expresse des conditions d'intéréts et de remboursement,
les sommes déposées seront productives d'un intérét au taux légal et le
remboursement interviendra au plus tt trois mois aprés la demande notifiée 4 la
Société. )

Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs.

TITRE 8
DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 24 - DISSOLUTION - LIQUIDATION - TRANSFORMATION

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, une décision
collective ordinaire régle le mode de liquidation. Elle nomme un ou plusieurs
liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément 2 la loi.

La dissolution anticipée résulte soit d'une décision collective extraordinaire,
soit du non respect des dispositions légales concernant le capital devenu inférieur an
minimum légal ou ayant subi une perte de moitié, le nombre d'associés devenu
supérieur & cinquante et la réunion de toutes les parts sociales entre les mains d'un
seul associé, soit d'une dissolution judiciaire pour juste motif 4 la demande d'un
associé.

Le produit net de la liquidation est alors employé d'abord a rembourser le
montant des parts sociales qui n'aurait pas encore été rémboursé. Le surplus est
attribué a l'associé unique ou en cas de pluralité d'associés, réparti entre eux, au
prorata du nombre de parts leur appartenarit:’ *. . -

Dans I'hypothése o, au moment de sa-dissolution, la société est a associé
unique, la dissolution entraine la transirission universelle du patrimoine de la
société A l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation. Les créanciers pourront
faire opposition 2 la dissolution dans le délai ‘de trente jours a compter de la
publication de la dissolution.

Les associés peuvent décider la transformation en société commerciale de
toute autre forme, dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever, pendant la durée de la société ou
sa liquidation, concernant l'interprétation ou I'exécution des statuts, ou relativement
aux affaires sociales, entre les associés, ou entre les associés et la société, seront
soumises 2 la juridiction des Tribunaux compétents du lieu du siége social.

ARTICLE 26 - ASSOCIE UNIQUE - REGIME FISCAL

La société sera soumise aux dispositions des présents statuts, de la loi sur les
sociétés commerciales et tant qu'elle ne comportera quun associ€, elle se trouvera
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soumise aux statuts de 'E.U.R.L. (Entreprise Unipersonnelle a Responsabilité
Limitée) fixés par la loi n® 85-697 du 11 juillet 1985.

1l en résulte notamment, ainsi qu'il a été dit, que toutes les prérogatives de
I'assemblée générale sont exercées par l'associé unique, lequel ne peut déléguer ses
pouvoirs.

a) La présente société, dans la mesure ot elle ne comporte qu'un associé
unique personne physique, reléve du régime fiscal des sociétés de personnes.

b) Si elle venait a comprendre plus d'un associé, elle deviendrait passible de
I'impdt sur les sociétés ; il en serait de méme si I'associé unique était une personne
morale, et de ce fait, le droit de mutation prévu 2 l'article 809-1-3° du Code Général
des Imp0ts sera applicable sur les apports visés a ce texte.

En matiére d'impdts directs, il serait fait application des conséquences li€es au
changement de régime fiscal.

¢) Si par ailleurs, la société redevenait ensuite unipersonnelle avec un associé
autre qu'une personne morale, il y aurait de nouveau, sauf option immédiate,
changement de régime fiscal et la société devrait en supporter les conséquences.

ARTICLE 27 - PERSONNALITE MORALE
La société jouira de la personnalité morale & compter de son immatriculation

au Registre du Commerce et des Sociétés et aprés exécution des formalités
prescrites au greffe du Tribunal de Commerce de BESANCON.

ARTICLE 28 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA

SOCIETE EN FORMATION

Monsieur Martial DEVILLAIRS déclare que préalablement 2 la signature des
statuts, i a accompli pour le compte de la société en formation, les actes figurant
sur l'état annexé aux présentes, avec l'indication pour chacun d'eux, de
I'engagement qui en résultera pour la société.Ces actes seront repris par la société
lorsqu'elle aura été immatriculée au Registre du Commerc@: et des Sociétés.

ARTICLE 29 - FORMALITES - POUVOIRS oo i

Deés a présent, la gérance est autonsee a réaliser les actes et engagements
entrant dans le cadre de 1'objet social et de ses pouvoirs. Aprés immatriculation de
la société au Registre du Commerce et des Socuetes ces actes et engagements seront
soumis a l'approbation de 1'assemblée generale ‘ordinaire des associés appelée a
statuer sur les comptes du premier exercice social.

Cette approbation emportera de pléin ‘droit reprise par la société ces actes et
engagements.

Enfin, tous pouvoirs sont donnés au gérant pour remplir les formalités de
publicité prescrites par la loi.

ARTICLE 30 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront pris en
charge par la société qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices.

ARTICLE 31 - DECLARATIONS

Chacune des personnes identifi€es au paragraphe "IDENTIFICATION DES
ASSOCIES", déclarent, ce qui la concerne, par elle-méme ou par son mandataire
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avoir la pleine capacité d'aliéner ou de s'obliger et ne pas étre et n'avoir jamais €té
en €tat de cessation de paiement et n'avoir jamais fait 'objet d'aucune des mesures
prévues par la loi n° 67-563 du 13 juillet 1967 sur le réglement judiciaire, la
liquidation de biens, la faillite personnelle et les banqueroutes ou encore par la loi
n° 85-98 du 25 janvier 1985 relative au redressement et a la liquidation judiciaires
des entreprises.

ARTICLE 32 - ELECTION DE DOMICILE

Pour I'exécution du présent acte et des formalités y afférentes, les parties font
€lection de domicile en leur demeure respective jusqu'a l'immatriculation de la
société au Registre du Commerce et des Sociétés, puis apres immatriculation, les
parties font €lection de domicile au siege social de la société.

LE PRESENT ACTE rédig€ sur quinze pages,
A ét€ signé par les parties et le Notaire, apres lecture,
Aux lieu et date indiqués en téte des présentes.
suivents les signatures et la mention :
Enregistré 3 PONTARLIER le 3 Aofit 1999
F° 20 Bordereau 166/5 Extrait 528
Recu : Mille cinq cents Francs.

Foun exrenimon ser /(. pages.




	M. VACANCES - Actes du 23-06-2021.pdf
	1ERE PAGE STATUTS SIGNEE.pdf

