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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORBINAIRE

LY T

DU 21 MARS 2003

L'an deux mille trois, le vingt et un mars, 4 18 heures,

Les associes de la sociéte « 9, PLACE VENDOME », société civile de Construction-Vente au

capital de 37 500 euros, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, dans les locaux
de la Socicte¢ HAMMERSON situés 44, rue Washington, 75408 PARIS CEDEX 08, sur
convocation de la gérance par lettre recommandée adressée en date du 6 Mars 2003,

Monsieur Jean-Marc BESSON agissant en qualité de Directeur Général de la société
HAMMERSON FRANCE, Presidente de la société HAMMERSON SAINT HONORE SAS,
elle-méme cogerante de la societé¢ 9 PLACE VENDOME, préside la séance.

Monsieur Pierre VAQUIER agissant en qualité de représentant 1égal de la Société COLISEE
GERANCE, ¢lle-méme Presidente de la societe PORTIMMO SAS, elle-méme cogérante de la
societe 9 PLACE VENDOME , assiste €également a la réunion.

Melle Stephanie WLOCK assume les fonctions de secrétaire.

11 a été dressé une feuille de présence qui a éte signée par chaque associé avant d'entrer en
seance.

Sont présents ou représentés :

- La soc1été HAMMERSON SAINT-HONORE
représentée par HAMMERSON FRANCE
clle-méme representée par Monsieur Jean-Marc BESSON
propriétaire de | ) 1.250 parts sociales

- La société COLISEE SAINT HONORE
representee par PORTIMMO SAS
elle-méme représentée par Monsieur Pierre VAQUIER
Propriétaire de 1.250 parts sociales

Total des parts composant le capital social 2.500 parts sociales






Le représentant du Cabinet COOPERS & LYBRAND AUDIT, commissaire aux comptes de
la societé diment convoque, est absent,

La feuille de présence, certifice exacte par le Président de s€ance, permet de constater que
tous les associé€s sont présents ou représentés

L'assemblée étant en nombre pour délibérer, est déclarée régulierement constituce.

Le Président de séance dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I'assemblée les documents suivants :

- les copies des lettres de convocation remises aux associés, ainsi que la copie de la
lettre de convocation adressée au Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence a l'assemblée, a laquelle sont annexés les pouvoirs des associés
représentés par des mandataires,

- le rapport de la gerance a I'assemblee,

- le projet des résolutions soumises a l'approbation de 'assemblée,

- les rapports du commissaire a la transformation sur la valeur des biens composant
P’actif social et les avantages particuliers ainsi que sur le montant des capitaux propres.

- le projet des statuts de la sociéte sous sa nouvelle forme et tous autres documents
nécessaires a I'information des associés.

Puis, le Président de séance déclare que les documents prévus par 1a Lot ont été envoyés ou
tenus & la disposition des associés pendant les quinze jours ayant préceéde la réunion.
L'assemblée hui donne acte de cette déclaration.

Le Président de séance rappelle ensuite que 'assemblée est appelée & délibérer sur 'ordre du
jour suivant

- Augmentation de capital par la création et I’émission au pair de nouvelles parts sociales a
libérer intégralement par apport en numeraire ou par compensation avec des creéances
liquides et exigibles sur la sociéte,

- Constatation de la realisation defimtive de 'opération,

- Modification des articles 6 et 7 des statuts,

- Réduction de capital pour apurer une partie des pertes,

- Modification des articles 6 et 7 des statuts,

- Modification de la date de cl6ture de ’exercice social,

- Modification de ’article 30 des statuts,

- Extension de 1’objet social,

-  Modification de 1’article 2 des statuts,

- Vénfication des conditions préalables a la transformation de la Société. Transformation de
la Société en Société par Actions Simplifiée. Lecture du rapport de la gérance et des
rapports du commissaire a la transformation sur la valeur des biens composant 1’actif
social et les avantages particuliers ainsi que sur le montant des capitaux propres de la
Société. Approbation desdits rapports.
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- Adoption de nouveaux statuts,

- Nomination du ou des nouveaux dirigeants,

- Confirmation du mandat des commissaires aux comptes,
- Questions diverses,

- Pouvoirs en vue des formalités.

Le President de séance donne ensuite lecture du rapport de la gérance. Lecture est ensuite
donnee des rapports du Commissaire a la transformation.

Puis le Président de séance déclare la discussion ouverte.

Apres divers échanges de vues et personne ne demandant plus la parole, le Président de
s¢ance met aux voix les résolutions suivantes figurant & I'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

I’assemblee geénérale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide
d’augmenter le capital social d’une somme de 544 500 euros pour le porter de 37 500 euros 2
582 000 euros par création de 36 300 parts sociales de 15 euros de nominal chacune, émises

au pair et & libérer intégralement en numéraire ou par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la société.

Les parts nouvelles qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires et seront
assimilees aux parts anciennes dés leur création ; elles porteront jouissance a compter du 1°
janvier 2003.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

[’assembiée générale décide que la souscription des 36 300 parts nouvelles émises en
representation de I’augmentation de capital décidée dans la résolution qui précéde est réservée
aux deux associ€s au prorata de leur quote-part dans le capital social, & savoir :

- Lasociété HAMMERSON SAINT HONORE SAS,
a concurrence de

DIX HUIT MILLE CENT CINQUANTE parts............. 18 150 parts

- Lasociéte COLISEE SAINT HONORE SAS,
a concurrence de
DIX HUIT MILLE CENT CINQUANTE parts............. 18 150 parts

Total égal au nombre de parts nouvelles ............ 36 300 parts

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.






TROISIEME RESOLUTION
En conséquence de 1’adoption de la deuxiéme résolution, I’assemblée générale constate :

1) que d’un accord unanime entre les associés, les 36 300 parts nouvelles ont été
immeédiatement souscrites par :

- la sociéte HAMMERSON SAINT HONORE, a concurrence de 18 150 parts,
- la sociéte COLISEE SAINT HONORE, a concurrence de 18 150 parts,

2) que chacun desdits souscripteurs a libéré intégralement le montant de sa souscription
par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société ayant donné
lieu a un arrété de comptes, ainsi qu’il résulte d’une attestation de la gérance en date
du 6 Mars 2003, confirmant 1’existence des créances,

3) que les 36 300 parts sociales nouvellement cre€es en représentation de 1’augmentation
de capital décidée au terme de la premicre résolution, sont entiérement souscrites
liberees et que chaque souscripteur a recu 18 150 parts sociales,

4) Qu’ainsi ladite augmentation de capital est réguliérement et définitivement réalisce.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence de ’adoption de la resolution qui precede, I’assemblée genéerale décide de
modifier les articles 6 et 7 des statuts comme ii suit :

« Article 6 — Apports

- Lors de la constitution, il a eté fait apport d’une somme de 250.000 Francs.

- Aux termes d’une deliberation de [’assemblée générale extraordinaire en date du 21

novembre 2001, le capital social a éte réduit d’une somme de 612,25 Euros soit
4.016,09 Francs afin d’en permettre ['expression en euros par multiple de la valeur
nominale.

- Aux termes d’une délibération de l'assemblee générale extraordinaire en date du 21
Mars 2003, le capital social a éte augmenté d’une somme de 544 500 euros par

compensation avec des créances liquides et exigibles sur la societe.

Total des apports : 582 000 Euros. »

« Article 7 — Capital social — Parts sociales

Le capital social formée par les apports ci-dessus éenumereés s 'éleve a la somme de CINQ
CENTS QUATRE VINGT DEUX MILLE euros (382 000 €).
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1l est divisé en trente huit mille huit cent (38 800) parts sociales égales de quinze euros (15 €)
chacune, numérotées de 1 a 38 800, attribuées aux associés en proportion de leurs apports en
numeraire, soit :

. HAMMERSON SAINT HONORE
a concurrence de dix neuf mille quatre cent (19 400) parts
portant les n°l a l 250 et 2.501 & 20 650, ci 19 400 parts

- COLISEE SAINT HONORE
a concurrence de dix neuf mille quatre cent (19 4 00) parts
portant les n°1 251 a 2 500 et 20 651 a 38 800, ci 19 400 parts

Total egal au nombre de parts composant le capital social 38 800 parts »

Cette résolution mise aux voix est adoptée a Punanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L assemblée générale, aprés avoir pris acte que les comptes arrétés et approuves de 1’exercice
clos le 31 Décembre 2002 indiquent que le compte de report a nouveau est débiteur d’une
somme de 543 628 euros, décident de réduire le capital d’une somme 543 600 euros pour le
ramener de 582 000 euros a 38 400 euros afin d’amortir en partie les pertes figurant au poste

« report a nouveau ». Le compte de report 4 nouveau débiteur est ainsi ramené de < 543 628 >
euros a < 28 > euros

Cette réduction de capital d’un montant de 543 600 euros est opérée moyennant I’annulation
de 36 240 parts sociales de 15 euros chacune de valeur nominale, et reparties entre les deux
associes au prorata de leur participation dans le capital.

En conséquence de ce qui précede, le capital social est ainsi fixé a 38 400 euros divisé en
2 560 parts sociales de 15 euros chacune.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 3 Punanimité.

SIXIEME RESOLUTION

En conséquence de I’adoption de la résolution qui précéde, 1’assemblée générale décide de
modifier les articles 6 et 7 des statuts comme il suit :

« Article 6 — Apports

- Lors de la constitution, il a été fait apport d’une somme de 250.000 Francs.

- Aux termes d’une délibération de I'assemblée générale extraordinaire en date du 21
novembre 2001, le capital social a été réduit d'une somme de 61225 Euros soit

4.016,09 Francs afin d’en permettre 'expression en euros par multiple de la valeur
nominale.
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- Aux termes d'une délibération de ’assemblée générale extraordinaire en date du 21
Mars 2003, le capital social a été augmenté d’'une somme de 544 500 euros par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la societe.

- Aux termes d’une délibération de ['assemblée générale extraordinaire en date du 21
Mars 2003, le capital social a été réduit d 'une somme de 543 600 euros pour apurer
une partie des pertes.

Total des apports : 38 400 Euros.»

« Article 7 — Capital social — Parts sociales

Le capital social formé par les apports ci-dessus énumérés s’éléve a la somme de TRENTE
HUIT MILLE QUATRE CENT euros (38 400 €).

Il est divisé en DEUX MILLE CINQ CENTS SOIXANTE (2 560) parts sociales eégales de
quinze euros (15 €) chacune, numérotées de 1 a 2 560, attribuées aux associes en proportion

de leurs apports en numéraire, soit .

- HAMMERSON SAINT HONORE
a concurrence de mille deux cent quatre vingt(1 280) parts
portant les n°l a 1 250 et 2 501 a 2 530, ci 1 280 parts

- COLISEE SAINT HONORE
a concurrence de mille deux cent quatre vingt(1280) parts
portant les n°l 251 a 2 500 et 2531 a 2 560, ci 1 280 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social 2 560 parts »

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I’unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION
['assemblée générale décide de modifier la date de cloture des exercices sociaux qui sera
désormais le 30 Avril de chaque année. L'exercice social en cours, qui devait étre clos le 31

décembre 2003, sera clos par anticipation le 30 Avril 2003 et aura une durée exceptionnelle
de quatre mois.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, l'assemblée générale des associés, décide de
modifier 'article 30 des statuts, comme suit :
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« Article 30 - Exercice social

L'exercice social commence le 1¥ Mai et se termine le 30 Avril de l'année suivante.»

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L’assemblee geénérale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide
d’ajouter au troisieme alinéa de 1’article 2 des statuts, aprés 1’édification sur ces biens de
toutes constructions, la mention suivante : « aprés démolition des éventuels existants », et

d’étendre I’objet social de 1a Société 2 la prise de participation dans toutes sociétés francaises
et/ou étrangeres de nature a permettre la réalisation de I’objet social.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

DIXIEME RESOLUTION

En conseéquence de ’adoption de la résolution qui précéde, 1’assemblée générale décide de
compléter ainsi qu’il suit, ’article 2 des statuts :

« Article 2 - objet

La societé a pour objet .

o L’acquisition de biens et droits immobiliers situés a Paris 1% arrondissement, 9 Place
Vendome, 368, 370, 372 et 374 rue Saint Honoré et 20-24 rue Cambon (pour partie),

o L acquisition eventuelle de tous droits réels ou personnels susceptibles d’en améliorer
la consistance ou d’en constituer [’accessoire.

o L’édification sur ces biens de toutes constructions aprés démolition des éventuels
existants,

o La vente, en totalité ou par fraction, avant ou apres achévement, des constructions
ainsi édifiees,

o L'activite de location des immeubles ou fraction d’immeubles, dés lors que cette
activite reste accessoire,

e La constitution de tout syndicat de copropriété, de toute association syndicale ou
indivision reglementee en vue d'organiser la propriété et la gestion future des
immeubles et de leurs déependances,

s La prise de participation dans toutes sociétés frangaises et/ou étrangéres de nature &
permettre la réalisation de l'objet social,

o [Et generalement, toutes opérations pouvant se rattacher directement ou indirectement

a l'objet social ci-dessus défini, pourvu que ces opérations ne modifient pas le
caractere civil de la Société. »

Cette résolution, mise aunx voix, est adoptée a l'unanimité,
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ONZIEME RESOLUTION

L’assemblée générale :

- apres avolr entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport du commissaire aux
comptes designé commissaire 4 la transformation, sur le montant des capitaux propres et sur
la transformation établi en application des articles L 224-3 et L 223-43 du Code de commerce,

- apres avoir constaté que toutes les conditions 1égales sont remplies, et notamment :

. Le montant des capitaux propres est au moins €gal au capital social,
. Le capital de la Société est au moins égal 4 37.000 €,

approuve le rapport de la gérance et les rapports du commissaire & la transformation sur la
situation de la société ainsi que sur la valeur des biens composant ’actif social,

constate I’absence d’avantages particuliers et décide en application des articles L 225-243 et
L 225-244 du Code de commerce, et décide de transformer la Société en sociétd par actions
simplifiée & compter de ce jour,

Cette transformation regulicrement effectuée n’entraine pas la création d’une personne morale
nouvelle.

Sous sa forme nouvelle, la Sociéte sera régie par les dispositions 1égales et réglementaires en
vigueur concernant les sociétés par actions simplifiées, a savoir les articles L 227-1 a L 227-
20 du Code de commerce ainsi que par les nouveaux statuts ci-aprés établis.

La soci€té conservant sa personnalité juridique continue d’exister sous sa forme nouvelle sans
aucun changement dans son actif ni dans son passif. Son objet, sa dénomination, sa durée et
son siege social ne sont pas modifiés.

La durce de 1’exercice en cours ne sera pas modifiée et se terminera par conséquent, le 30
Avril 2003,

Le capital social demeure fixé 3 la somme de 38 400 € divisé en 2 560 actions de 15 €
chacune,

Les fonctions des gérants prennent fin ce jour et la société sera désormais gérée et administrée
par un President et un Directeur Général qui seront eux-mémes désignés par un Comité de
Direction. Les comptes de I’exercice et le rapport de gestion clos le 30 Avril 2003 seront
ctablis par le Président de la société sous sa forme nouvelle qui recevra de la gérance
I"assistance nécessaire. Ils seront présentés a I’ Assemblée Générale Annuelle par le Président.

Cette décision prendra effet & compter du 1% avril 2003.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.
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DOUZIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, en conséquence de l’adoption de la résolution qui précede et
connaissance prise du projet de statuts de la société sous sa forme nouvelle de société par
actions simplifiée, adopte lesdits statuts, article par article, puis dans son ensemble, dont un
exemplaire est annexé au présent proces-verbal.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a Punanimite.

TREIZIEME RESOLUTION

I’assemblée générale décide de nommer en qualité de Président de la Societe pour une durce
1llimitée :

o la société HAMMERSON SAINT HONORE SAS, dont le si¢ége social est situe a
PARIS CEDEX 08 (75408) —Washington Plaza — 44 rue Washington, identifice sous
le numéro unique 388 249 880 RCS Paris, représentée par son Président, la sociéte
HAMMERSON FRANCE, société a directoire et conseil de surveillance au capital de
231 570 euros, dont le siége social est situ¢ a Washington Plaza — 44 rue Washington
— 75408 PARIS CEDEX 08, identifiée sous le numéro unique 682 030 622 RCS Paris,
elle-méme representee par :

Monsieur Gérard DEVAUX demeurant 4 Washington Plaza — 44 rue Washington —
75408 PARIS CEDEX 08 et par Monsieur Jean-Marc BESSON demeurant a
Washington Plaza — 44 rue Washington — 75408 PARIS CEDEX 08,

Le Président représente la Société a 1’égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la société dans la limite de I’objet social.

Le Président assure 1’administration et la direction de la société dans les himites de 1’objet
social, sous réserve des pouvoirs de contrdle attribués aux membres du comité de direction
par ’assemblée geénérale.

Il procéde également a tous appels de fonds auprés des associés pour les besoins de
financement de la définition et la construction de 'IMMEUBLE, le tout dans la limite du
budget de construction et du cadre de financement défimi par les associes.

Toutefois & titre d’ordre interne, le Président ne pourra sans |’autorisation préalable des
membres du comité de direction, réaliser les actes ou prendre les décisions suivantes :

- Conclure, accepter de tout traité ou contrat de toute nature, marche rentrant dans
I’objet social, I’éventuelle dénonciation de ces derniers et ce, tant que 1’engagement
annuel résultant d’un tel contrat pour la société dépasse 38 112 euros,

- Conclure tous achats de matériel, fournitures ou marchandises d’un montant unitaire
supérieur a 38 112 euros,

- Contracter et résilier toutes polices d’assurance,

- Effectuer tout réglement bancaire d’une somme supérieure a 38 112 euros,

- Signer et accepter toutes transactions prévoyant le réglement a tous tiers ou des
concessions d’une somme supérieure a 38 112 euros,
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- Conclure tout bail,
- Acquérir ou ceder tout €lement d’actif d’une valeur ou d’un prix supérieur a 38.112
euros.

La societ¢ HAMMERSON SAINT HONORE, par la voix de son représentant légal
Monsieur Jean-Marc BESSON déclare accepter les fonctions qui Iui sont confiées et affirme

ne tomber sous le coup d’aucune incompatibilité ou interdiction susceptible de s’opposer a
cette acceptation,

Cette nomination prendra effet 3 compter du 1% Avril 2003.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

QUATORZIEME RESOLUTION

L'assembleée geéncrale nomme pour une durée illimitée en qualité de membres du Comité de
Direction de la société :

e la société HAMMERSON SAINT HONORE SAS, dont le siége social est situé a
PARIS CEDEX 08 (75408) —Washington Plaza — 44 rue Washington, identifiée sous
e numéro unique 388 249 880 RCS Paris, représentée par son Président, la société
HAMMERSON FRANCE, société a directoire et conseil de surveillance au capital de
231 570 euros, dont le siege social est situé a Washington Plaza — 44 rue Washington
- 75408 PARIS CEDEX 08, identifiée sous le numéro unique 682 030 622 RCS Paris,
elle-méme représentée par :

Monsieur Gérard DEVAUX demeurant 3 Washington Plaza — 44 rue Washington —
75408 PARIS CEDEX 08 et Monsieur Jean-Marc BESSON demeurant 2 Washington
Plaza — 44 rue Washington — 75408 PARIS CEDEX 08.

e la société COLISEE SAINT HONORE SAS, dont le siége social est situé a La
Détense 4 — 100 Esplanade Ccoeur Défense Tour B du Général de Gaulle — 92932
PARIS LA DEFENSE CEDEX, 1denttfiée sous le numéro unique 428 754 048 RCS
Nanterre, représentée par son Président, la société PORTIMMO SAS dont le siege
social est situé a La Défense 4 — 100 Esplanade Cceur Défense Tour B du Général de
Gaulle — 92932 PARIS LA DEFENSE CEDEX, 1dentifiée sous le numéro unique 348
188 087 RCS Nanterre, elle-méme repreésentée par son President, la société COLISEE
GERANCE, societé par actions simplifiée au capital de 38 130 euros, dont le sicge
social est situ¢ a La Défense 4 — 100 Esplanade Coeur Défense Tour B du Général de
Gaulle - 92932 PARIS LA DEFENSE CEDEX, identifi¢e sous le numéro unique 437
666 142 RCS Nanterre, clle-méme representee par :

Monsieur Pierre VAQUIER demeurant La Deéfense 4 — 100 Esplanade Cceur
Défense Tour B du Général de Gaulle — 92932 PARIS LA DEFENSE CEDEX.

Le Comité de Direction a un pouvoir de contrdle sur |’administration et la gestion de la
SOC1€EteE,
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Ces nominations prendront effet 4 compter du 1% Avril 2003,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ’unanimité.

La Société HAMMERSON SAINT HONORE et la Société COLISEE SAINT HONORE par
la voix de leur représentant 1égal, déclarent accepter les fonctions de membre du Comité qui
viennent de leur étre proposées par I’assemblée de ce jour.

QUINZIEME RESOLUTION

L’assemblce générale constate que les fonctions des commissaires aux comptes titulaire et
suppleant se poursuivent jusqu’au terme de leurs mandats, soit jusqu’a I’assemblée générale

ordinaire appelée a statuer sur les comptes de ’exercice clos le 30 Avril 2005, 3 tenir au cours
de I’année 2005.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

SEIZIEME RESOLUTION

L'assemblée gencrale donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait

du proces-verbal de la présente assemblée pour accomplir toutes formalités qui seront
necessaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ’'unanimité.

L'ordre du jour €tant épuis¢ et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a 19
Heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par la gerance et
les associés présents,

LA GERANCE
HAMMERSON SAINT HONORE SAS PORTIMMO SAS -
représentée par représentée par
Monsieur Jean-Marc BESSON Monsieur Pierre, VAQUIER
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LES ASSOCIES

HAMMERSON SAINT HONORE SAS COLISEE SAINT HONORE

repreésentée par représentée p
Monsieur Jean-Marc BESSON Monsieur Prerre VAQUIER

LE SECRETAIRE
Melle Stéphanie WLOCK

VISE POUR TIMBRE ET ENF:E@IISTHEA LARECETTE

DE EUROPE ROME LE 0..AVR.. 26
o o v BORD o BL. oot 3

REGU { DtdeTimbre ./ (o &
Dts d’Enregistrement 25 <

Signature q_
e —
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9 Place Vendome

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES ET
DU COMMISSAIRE A LA TRANSFORMATION
SUR LA TRANSFORMATION EN SAS

Assemblée Générale Extraordinaire du 21 mars 2003



 PRICEAATERHOUSE(COPERS

Coopers & Lybrand Audit
32, rue Guersant

75833 Paris cedex 17
Téléphone 01 56 57 58 59
Fax 01 56 57 58 60

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES ET DU COMMISSAIRE
A LA TRANSFORMATION SUR LA TRANSFORMATION EN SAS

Assemblée Générale Extraordinaire du 21 mars 2003

Messieurs les Associ€és
9 Place Vendome

44, rue Washington
75408 Paris Cedex 08

Messieurs,

En exécution de la mission de commissaire 4 la transformation qui nous a €té confiée par votre
décision collective du 10 janvier 2003, et en notre qualité de commissaire aux comptes de 1a sociéte
9, Place Vendo6me, nous avons €tabli le présent rapport afin de vous faire connaitre notre appréciation
sur la valeur des biens composant P’actif social et les avantages particuliers stipulés et de nous
prononcer sur le montant des capitaux propres par rappott au capital social.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en France. Ces normes
requicrent Ia mise en ceuvre de diligences destinees a contrdler les €léments constitutifs du patrimoine
de la société en terme d’existence, d’appartenance et d’évaluation, 4 analyser les avantages particuliers
stipulés, et a vérifier que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social.

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la valeur des biens composant 1’actif social.

Préalablement a la décision de transformation, objet du présent rapport, la présente assemblée générale
extraordinaire doit décider d’une augmentation de capital suivie d’une réduction de capital destinée a
apurer une partie des pertes. A I'1ssue de cette double opération, le montant des capitaux propres sera

au moins €gal au montant du capital social.
Il n’y a pas de stipulation d’avantages particuliers.

Paris, le 5 mars 2003

Le Commissaire aux comptes
Coopers & Lybrand Audit

Hubert Chanoine

Société d’expertise comptable inscrite aux tableaux de ['ordre de Paris — lle-de-France - Lille - Nord-Pas-de-Calais - Lorraine -

Lyon — Rhéne-Alpes » Marseille — Pravence — Alpes-Cote d’Azur — Carse - Strasbourg — Alsace + Toulouse — Midi-Pyrénées.

Société de commissariat aux comptes membre de la compagnie régionale de Paris. Bureaux : Grenoble, Lille, Lyon, Marseille, Metz,
Mulhouse, Paris La Défense, Strasbourg, Toulouse. Siége social : 32, rue Guersant, 75017 Paris. SARL au capital de 960 000 €.

RCS Paris B 302 474 572 ~ code APE 741 C - TVA n" FR 77 302 474 572,
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Societé par actions simplifice au capital de 38 400 Euros
Siege social : 44 rue Washington

75008 PARIS
428 811 574 RCS PARIS

STATUTS

Article 1 — Forme

La sociéte 9 PLACE VENDOME constituée sous forme de société civile immobiliére aux
termes d’un acte sous seing prive en date du 7 Décembre 1999 publié le 27 Décembre 1999au
greffe du tribunal de commerce de Paris, puis ayant adopté le caractére de société civile de
construction-vente en date du 19 Décembre 2002,

est transformée en société par actions simplifiée par décision de 1’assemblée générale
extraordinaire des associes du 21 Mars 2003.

La société par actions simplifice est régie par les lois et réglements en vigueur, notamment par
le Livre II du Code de commerce pris notamment en ses articles L 227-1 et suivants, ainsi que
par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire publiquement appel a 1’épargne.

Article 2 — Objet

La société a pour objet :

e L’acquisition de biens et droits immobiliers situés a Paris 1 arrondissement, 9 Place
Venddme, 368, 370, 372 et 374 rue Saint Honor¢ et 20-24 rue Cambon (pour partie),

e [’acqusition éventuelle de tous droits réels ou personnels susceptibles d’en ameéliorer
la consistance ou d’en constituer 1’accessoire. MD_JLC S .: \‘a.l:
e [’édification sur ces biens de toutes constmctions,cyfwu% A* 0 dﬂa e mlweh 2 ALY ~
e La vente, en totalité ou par fraction, avant ou apré€s achévement, des constructions
ainsi édifiées,
o L’activité de location des immeubles ou fraction d’immeubles, dés lors que cette

activité reste accessolre,

e La constitution de tout syndicat de copropriété, de toute association syndicale ou
indivision réglementée en vue d’organiser la propriété et la gestion future des
immeubles et de leurs dépendances,

e [J.a prise de participation dans toutes sociétés francaises et/ou étrangéres de nature a
permettre la réalisation de 1’objet social,

; /
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Et plus généralement effectuer toutes opérations industrielles, commerciales ou financieres,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’objet social
ou a tous objets similaires ou connexes.

Article 3 — Dénomination sociale
La société a pour dénomination sociale :
9, PLACE VENDOME
Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la

dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et hisiblement des mots « Societé
par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I’énonciation du capital social.

Article 4 — Siege social

Le siege social est fixé a .

44 rue Washington — 75008 PARIS

Il peut &tre transféré en tout autre endroit de la mé€me ville, du méme département ou d'un
département limitrophe, par simple décision du Président qui, dans ce cas, est autoris€¢ a modifier
les statuts en conséquence et partout ailleurs, sur décision extraordinaire de la collectivité des
assocCI¢s.

Article 5 — Durée

La durée de la société est fixée 4 99 ans & dater de son immatriculation au registre du
Commerce et des Sociétés, sauf cas de dissolution anticipée ou prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision collective des
associés, un an au moins avant la date d’expiration de la Société. A défaut, tout associé peut
demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social statuant sur requéte,
la désignation d’un mandataire de justice chargé de provoquer I’assemblée et la décision ci-
dessus prévues.

Article 6 — Apports

- Lors de la constitution, 1l a été fait apport d’une somme de 250.000 Francs.



- Aux termes d’une délibération de I’assemblée générale extraordinaire en date du 21
novembre 2001, le capital social a été réduit d’une somme de 612,25 euros soit
4.016,09 Francs afin d’en permettre I’expression en euros par multiple de la valeur
nominale.

- Aux termes d’une délibération de ’assemblée générale extraordinaire en date du 21
mars 2003, le capital social a été augmenté d’une somme de 544 500 euros par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la societe.

- Aux termes d’une délibération de I’assemblée générale extraordinaire en date du 21
mars 2003, le capital social a été réduit d’une somme de 543 600 euros pour apurer

une partie des pertes.

Total des apports : 38 400 Euros.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé 4 1a somme de 38 400 (trente huit mille quatre cent) Euros.

11 est divisé en 2 560 (deux mille cinq cents soixante) actions de 15 (quinze) Euros chacune.

Article 8 — Modification du capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision collective des associés réunis en assemblée générale extraordinaire ou par décision
de 1’associé unique.

Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs necessaires a P’effet de réaliser, dans
le délai 18gal, I’augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrire en numéraire, un droit de préference
4 la souscription est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur
participation dans le capital de la société, dans les conditions legales.

Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de
souscription. La décision d’augmentation du capital peut également supprimer ce dront
préférentiel dans les conditions légales.

Article 9 — Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte notamment de leur inscription au nom du ou des titulaires sur
des comptes et registre tenus a cet effet par la société.

A la demande de 1’associé, une attestation d’inscription en compte lui sera délivree.



Article 10 — Modalités de la transmission des actions

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s’opere a 1’égard de la sociéte et
des tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d’un
ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphe¢, tenu
chronologiquement dénommé « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder 2 cette inscription et a ce virement deés réception de Iordre de
mouvement.

L’ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la sociéte, est signe par le
cédant ou son mandataire.

Les dispositions de I’article 11 ne sont pas applicables lorsque la societé ne comporte qu'un
associe,

Article 11 — Agrément

11.1 En cas de pluralité d’associés, et sauf en cas de succession, de liquidation de
communauté de biens entre époux ou de cession soit & un conjoint soit & un ascendant ou a un
descendant, la cession d'actions 3 un tiers, & quelque titre et sous quelque forme que ce soit, et
notamment en cas de vente méme aux enchéres publiques, ¢change, donation, apports y
compris lorsque les apports sont effectués au titre d'une fusion ou d'une scission, sera soumise
a I’agrément préalable des associés statuant a I’unanimaite.

Lorsque cet agrément est requis, I'associé qui désire céder tout ou partie de ses actions doit
notifier le projet de cession a la Société et a chacun de ses co-associes, par letire
recommandée avec avis de réception, en indiquant le nombre d’actions dont la cession est
envisagée et le prix offert, I'identité de ’acquéreur : s’il s’agit d’une personne physique, les
prénoms, nom, profession, nationalité et domicile du cessionnaire propose et s’1l s’agit d'une
personne morale, les informations suivantes : dénomination, forme, siege social, numero
RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

Dans les quinze jours de la notification du projet de cession & la Société, le Président doit
consulter les associés par écrit pour se prononcer sur la demande d'agrément. Chacun des
associés, autre que le cédant, doit, dans les soixante jours de la lettre de consultation, faire
connaitre au Président par lettre recommandée avec avis de réception, s'il accepte la cession
proposee.

Ia décision des associés n'est pas motivée et le Président notifie celle-ci dans les huit jours a
I'associé vendeur, par lettre recommandée avec accusé de réception.

L’agrément résulte soit d’une notification, soit du défaut de réponse dans un délai de trois
mois & compter de la notification du projet de cession a la Societe.

11.2 En cas d'agrément, la cession doit &tre régularisée dans le délai de 30 jours de la
notification de l'agrément ; 4 défaut de régularisation dans ce délai, le cédant est répute avoir
renoncé a la cession.



En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, les associés peuvent se porter acquéreurs

des actions du cédant. En cas de pluralité d'offres, ils sont réputés acquéreurs & proportion du
nombre d’actions qu'ils détenaient au jour de la notification du projet de cession.

S1 aucun associé ne se porte acquéreur comme dans le cas oli les offres d'achat ne portent pas
sur la totalité des actions dont le projet de cession n'a pas été agréé, le Président est tenu de
faire acqueérir les actions par un tiers désigné a la majorité extraordinaire des associés autres
que le cedant ou par la Société, & condition que celle-ci les céde dans un délai de six mois ou
qu’elle les annule au moyen d’une réduction de son capital.

Le refus d'agrément, le nom du ou des acquéreurs proposés, associés ou tiers, ou l'offre de
rachat par la Société ainsi que le prix offert sont notifiés au cédant.

En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé conformément aux dispositions de l'article
1843-4 du Code Civil, sans préjudice du droit du cédant de conserver ses actions en cas de
non-acceptation du prix déterminé par I'Expert, sauf en cas de préemption par les associés.

S1 a Pexpiration d’un délai de trois mois a compter de la notification du refus, I’achat n’est
pas realisé, I'agrément est considéré comme donné. Toutefois, le délai peut étre prolonge par
decision de justice a la demande de 1a société.

Article 12 — Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I’actif social, 4 une part proportionnelle 2 la
quotité du capital qu’elle représente.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur A celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
eventuellement, de 1’achat ou de la vente d’actions nécessaires.

Le drott de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant 1’affectation
des résultats ou il est réservé a I'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer 2 toutes
les decisions collectives.

Article 13 - Représentation, Administration et Direction de la Société

13.1 - Représentation, Administration et Direction

La socicte est gerée et administrée par un Président, associé ou non, qui peut &tre une
personne physique ou une personne morale désignée pour une durée limitée ou non.

Le Président est nommeé par une décision collective des associés prises a la majorité des voix.



Lorsqu’une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s’ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu’ils dirigent.

13.2 - Attributions et pouvoirs du Président

Le Président représente la Société a I'égard des tiers.

Dans les rapports avec les tiers, le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de I'objet social.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ls ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président peut sous responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour
un ou plusieurs objets déterminés et pour une durée limitée.

Le Président assure, sous réserve des pouvoirs de contrfle attribués a titre d’ordre interne par

I’assemblée générale au comité de direction, l'administration et la direction de la Société dans
les limites de I'objet social.

13.3 - Rémunération du Président

Le Président a droit & une rémunération déterminée par 1’associ€ unique ou une décision
collective des associés prise a2 la majonté des voix.

En outre le Président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement
sur justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la Soci€te.

13.4 - Cessation des fonctions du Président

Les fonctions du Président prennent fin a I'expiration de la durée de son mandat.

Les fonctions du Président cessent par son décés, sa déconfiture, sa faillite personnelle, sa mise
en liquidation ou en redressement judiciaire, sa démission ou sa révocation.

Le décés, la démission ou la révocation du Président, associ¢ ou non, n’entrainent m la

dissolution de la société ni, en cas de démission ou de révocation du Président associé, le droit
pour celui-ci de se retirer de la socicte.

La démission du Président doit étre notifiée a chacun des membres du Comité de Direction au
moins quinze jours a I’avance par lettre recommandée avec avis de réception.



Le Président est révocable au cours de son mandat par une décision des membres du Comiié de
Direction statuant a la majonté, le Président ne prenant pas part au vote.

De plus, le Président est révocable par décision de justice pour juste motif.

Article 14 — Comité de direction

I1 est instaur¢ un comité de direction compose d’autant de membres qu’il existe d’associés.
Ces membres sont désignés par une décision ordinaire des associ¢s.

Les fonctions des membres du comité de direction ont une durée illimitée.

Les membres du comité de direction sont révocables a fout moment par décision ordinaire des
associes.

Les membres du comtté de direction se réuniront aussi souvent que I'intérét social de la
societe ’exige et au moins une fois par trimestre a ’initiative et sur convocation de 1’un des
deux membres.

Par dérogation, pendant la phase de construction de I’1immeuble de la société, les membres du
comite se reunira au moins une fois par mois.

Les convocations sont faites par tous moyens méme verbalement au moins 8 Jours avant la
réunion du comité. Elles doivent préciser I’ordre du jour de la réunion.

Les réunions du comité ont lieu soit au siege social de la société soit au siége du membre du
comité ayant pris 1’initiative de 1a convocation.

Le comité de direction a un pouvoir de contrdle sur ’administration et la gestion de la Société
qu’il exerce conformément aux regles decidées par I’assemblée générale procédant a la
nomination du Président.

Les décistons du comité de direction sont prises a Punanimité de ses membres.

Article 15 - Commissaires aux comptes

Le contrdle est exerce par un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires nommés pour
s1X exercices et exercant leur mission conformément a la Loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, démission, décés ou relevement, sont nommés en méme temps
que le ou les titulaires et pour la méme durée.



Article 16 — Convention entre la société et les dirigeants

Le Président doit aviser le commissaire aux comptes des conventions intervenues directement

ou par personne interposée entre lui-méme et la société, autres que celles portant sur des
opérations courantes conclues a des conditions normales, dans le délai d’un mois 4 compter de
la conclusion. |

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de
I’exercice écoulé. Les associés statuent chaque année sur ce rapport lors de 1’assemblée
generale d’approbation des comptes, 1’associé intéressé ne participant au vote.

Lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, la procédure ci-dessus décrite n’est pas

applicable, il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et son dirigeant.

Article 17 — Décisions collectives des associés

» Conditions générales

Les decisions collectives des associés sont prises, au choix du Président et dans les limites
autorisées par la loi, en assemblée ou par consultation, ou dans un acte signé par ’associé
unique ou ’ensemble des associés. Tous moyens de communication — vidéo, télécopie, télex,
e-mail, etc... — peuvent étre utilisés dans 1’expression des décisions.

L’assemble€e est convoquée par le Président. La convocation est faite par lettre recommandée
quinze jours au moins avant la réunion. Elle comporte I’indication de ’ordre du jour, de
’heure et du lieu de la réunion.

Un ou plusieurs associ€s représentant plus de la moitié du capital peuvent charger 1’un d’entre
eux de convoquer une assemblée générale.

L’assemblce se réunit au siege social ou en tout autre lieu a Paris, indiqué dans la
convocation.

L’assemblée est présidée par le Président de la société. A défaut, elle élit son Président.
L’assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

A chaque assembl¢e est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la
réunion qui est signé par le Président de séance et le secrétaire.

L’assemblée ne délibere valablement que si plus de la moitié du capital est représentée.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
Pinformation des associés sont adressés & chacun par tous moyens. Les associés disposent
d’un delai de 15 jours a compter de la réception des projets de résolutions pour émettre leur
vote par lettre recommandée. L’associé n’ayant pas répondu dans le délai de 15 jours a
compter de la réception des projets de résolutions est considéré comme s’étant abstenu.



Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un proces-verbal établi et signé par le
Président. Ce proces-verbal mentionne la réponse de chaque associé.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par son
mandataire. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attache aux actions est

proportionnel au capital qu’elles représentent,

Les proces-verbaux des décisions collectives sont €tablis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur.

Les opérations ci-apres font 1’objet d’une decision collective des associes dans les conditions
suivantes :

a0 Deécisions prises par des associes représentant plus de la moitie des voix

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- nomination et révocation du Président ;

- nomination et révocation des membres du comité de direction ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- approbation du rapport prevu a Iarticle L 227-10 du Code de commerce.

o Décisions prises par des associés représentant plus des deux tiers des voix

- augmentation et réduction du capital ;

- transfert du si¢ge social en dehors du département actuel et des deépartements
Hmitrophes,

- fusion, scission et apport partiel d’actif ;
- exclusion d’un associe,

- prorogation de la durée de la société,

- toutes modifications statutaires ne relevant pas de 1’article L 227-19 du Code de
commerce.

o Decisions prises a I’unanimite

- agrément des cessions d’actions ;

- transformation de la société en une société d’une autre forme dans laquelle les associés
verraient leur responsabilité aggravee ,



- modification de la nationalité de la societe ;
- dissolution et liquidation de la sociéte.

Et toute décision requérant I’unanimité en application de l’article L. 227-19 du Code de
commerce (inaliénabilité des actions, changement de nationalité de la sociéte, augmentation
des engagements des associés).

Si la société vient & ne comprendre qu’un seul associé, les décisions ci-dessus sont de la
compétence de 1’associé unique.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

Article 18 — Exercice social

I’exercice social a une durée d’une année qui commence le 1% Mai et se termine le 30 Avnl
de I’année suivante.

Article 19 — Comptes

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la loi.

Le Comité de Direction établit les comptes annuels prévus par la loi. Il les soumet a décision

collective des associés, dans le délai de six mois a compter de la date de cloture de I’exercice
social.

Article 20 —Résultats

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I’exercice, fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le benéfice ou la perte de
[’exercice.

Sur le bénéfice de 1’année diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prelevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque pour
une cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par les bénéfices de ’exercice, diminue des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve, en application de 1a lo1 et des présents statuts, et
augmenté de tout report bénéficiaire.

Ce bénéfice peut &tre mis en réserve ou distribué aux associés proportionnellement au nombre
d’actions leur appartenant.

L'associé unique ou les associés peuvent décider la distribution des sommes prelevees sur les

réserves dont i1(s) a (ont) la disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par priorité
sur les bénéfices de ’exercice, dans les conditions édictées par la loi.
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Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés ou a
l'associé unique lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient, a la suite de celle-c,
inférieurs au montant de capital effectivement souscrit & la date en question, augmenté des
réserves que la loi ou les présents statuts ne permettent pas de distribuer.

Les pertes, s’il en existe, sont aprés approbation des comptes, reportées a nouveau pour €tre
imputées sur les bénéfices nltérieurs jusqu’a apurement.

Article 21 — Dissolution — Liquidation

La dissolution anticipée de la société est décidée par !’associé unique ou une décision
collective des associés statuant a I’unanimite.

Le ou les liquidateurs sont désignés par 1’associé unique ou en cas de pluralité d’associes, par
une décision collective des associés prise a la majorité des voix.

La liquidation de 1a société est effectuée conformément aux dispositions légales en vigueur.

Si la société ne comprend qu’un seul associe, la dissolution pour quelque que cause que ce
soit, entraine la transmission universelle du patrimoine a I’associé unique, sans qu’il y ait lieu
a liquidation dans les conditions prévues par la loi.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs
actions.

Article 22 — Contestations

Toutes contestations qui pourront s’ elever pendant la durée de la société ou au cours de sa
liquidation entre les associés, ou entre un associé et la société, concernant 1’interprétation ou
I’exécution des présents statuts ou plus généralement les affaires sociales, seront soumises a la
juridiction des tribunaux compétents.

Statuts adoptés par I’assemblée générale extraordinaire des associés en date du 21 Mars 2003.
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