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LILLE DIFFUSION AUTO

Société a Responsabilité Limitée au capital de 40.000 euros
Siéege social : 118 rue Jules Guesde - 59650 Villeneuve d’Ascq

STATUTS

Les soussignes

Monsieur Sergio MIRAGLIA, divorcé,
né le 13/03/60 a Valenciennes de nationalité francaise,
demeurant 19 Avenue de la Marne (59510) HEM

Monsieur Osvaldo MIRAGLIA,

ne le 10/07/56 a Abscon de nationalité francaise,

marié sous le régime de la séparation des biens avec Madame Simone ANGIUS
en vertu d'un contrat établi par Maitre POISSONNIER, Notaire en date du 07/10/85

demeurant ensemble 233 rue du Brun Pain (59200) Tourcoing

La Société SOMIRA,

S.A.R.L. au capital de 200.000 F

dont le siege est a Roubaix (59100) 20 rue du Bois

immatriculée au R.C.S. de Roubaix Tourcoing sous le N° B 314.429.838,

représentée par Monsieur Sergio MIRAGLIA, gerant

Ont constitué, ainsi qu'il suit, les statuts de la Sociéte a Responsabilité Limitée devant exister entre
eux et toute autre personne qui viendrait ultérieurement a acquérir la qualité d'associé.
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TITRE |

i }

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-apreés créées et de celles qui pourraient
I'étre uiterieurement, une Sociéteé a Responsabilité Limitée qui sera régie par la loi et les
dispositions réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet :

& la réparation en automobile, carrosserie et peinture, 'achat et [a vente de véhicules, la création
et l'acquisition de tous fonds de commerce destinés a ces objets, I'exploitation de ceux-ci et
exploitation de tous autres fonds ou établissements de méme nature.

et, plus generalement, toutes opérations, de quelque nature qu'elles soient, juridigues,
economiques et financieres, civiles et commerciales, se rattachant a I'objet sus indiqué ou a tous

autres objets similaires ou connexes, de nature a favoriser, directement ou indirectement, le but
poursuivi par la Société, son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination sociale : LILLE DIFFUSION AUTO

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, indiqueront la dénomination sociale, précédée ou

suivie immediatement et lisiblement des mots "Société a Responsabilité Limitée" ou des initiales
"S.A.R.L." et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé 118 rue Jules Guesde (59650) Villeneuve d’Ascq

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Département par simple décision de la gérance et en
tout autre endroit par decision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Sociéte est fixée a 99 ans a compter de la date d'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Societés, sauf les cas de dissolution anticipée et de prorogation

préevus aux présents statuts.
; E j’r 2/15



TITRE Il

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent a ta Société en numéraire, a savoir :

& Monsieur Sergio MIRAGLIA, la somme de 1.000 euros
& Monsieur Osvaldo MIRAGLIA, la somme de 1.000 euros
o La Société SOMIRA, la somme de 38.000 euros

TOTAL DES APPORTS EN NUMERAIRE 40.000 euros

laquelle somme de 40.000 euros a été deposée par les associés, conformeément a la Loi,
au crédit d'un compte ouvert au nom de la Sociétée en formation auprés de la
Banque C.C.F. - Agence de Roubaix, Avenue Jean Lebas.

Cette somme sera retirée par le Gerant de la Sociéte ou son mandataire, sur présentation
du certificat délivré par le greffier du Tribunal de Commerce du lieu du siége social
attestant l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 40.000 euros, il est divisé en 4000 parts égales de 10 euros
chacune, intégralement libérées, souscrites en totalité par les associés et attribuées & chacun

d'eux, en proportion de leurs apports respectifs, de la maniéere suivante :

>  Monsieur Sergio MIRAGLIA a concurrence de 100 parts
-2  Monsieur Osvaldo MIRAGLIA, a concurrence de 100 parts
-  La Société SOMIRA, a concurrence de 3800 parts

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS COMPOSANT
LE CAPITAL SOCIAL, SOIT 4000 parts

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

| = COMPETENCE

L'augmentation de capital et les modalités de sa réalisation sont décidées par la collectivité
des associés a la majorité des trois quarts des parts sociales.

Par derogation aux dispositions de l'alinéa précédent, la décision d'augmenter le capital
par incorporation de benéfices ou de réserves est prise par les associés représentant au

moins la moitié des parts sociales.
% 7 S‘ 3/15



Si l'augmentation de capital est réalisée par élévation de la valeur nominale des parts
existantes, a libérer en espéces, la décision sera prise a 'unanimité.

Si des parts avec primes sont créées, la décision collective des associés, portant
augmentation de capital, fixe le montant de la prime et détermine son affectation.

[l - AUGMENTATION DE CAPITAL EN NUMERAIRE

En cas daugmentation de capital par souscription de parts en numeraire, les associes
auront proportionnellement a leur droit dans le capital un droit de préférence a ia
souscription des parts nouvelles selon des modalités a définir par une décision
extraordinaire des associés.

Les fonds provenant de la libération des parts feront l'objet, dans les huit jours de leur
réception, d'un depdt.

Le retrait de ces fonds ne pourra étre effectué par le mandataire de la Société que trois
jours au moins apres leur depot.

Il -AUGMENTATION DE CAPITAL PAR APPORTS EN NATURE

Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalite, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associés relative a 'augmentation de capital contiendra I'évaluation
de chaque apport en nature. Il y sera procédé, au vu d'un rapport annexe a cette décision
et établi sous sa responsabilité par un commissaire aux apports nomme par ordonnance
du Président du Tribunal de Commerce du lieu du siege social, statuant sur requéte de la

géerance.

Lorsqu'it n'y a pas eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est
différente de celle proposée par le commissaire aux apports, les Geérants de la Sociéte et
les personnes ayant souscrit a 'augmentation du capital sont solidairement responsables
pendant cinq ans, a I'égard des tiers, de la valeur attribuée audits apports.

IV - ROMPUS
Si augmentation de capital fait apparaitre des rompus, les associes, qui disposeraient

d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution devront faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits necessaires pour obtenir la

délivrance d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 9 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital social est autorisée par 'Assemblée des associes representant au moins les
trois quarts des parts sociales.

En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a I'égalité des associées.
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Lorsque I’Assemblée approuve un projet de réduction de capital non motivée par des pertes, les
créanciers, dont la ‘créance est antérieure a la date du dépdt au greffe du proces-verbal de
délibération, peuvent former opposition a fa réduction dans un deélai d'un mois a compter de la date

du depat.

L'opposition est signifiée a la Société par acte d'huissier et portée devant le Tribunal de Commerce.
Celui-ci rejette l'opposition ou ordonne, soit le remboursement des creances, soit la constitution de
garanties, si la Société en offre et si elles sont jugées suffisantes. Les opérations de réduction du

capital ne peuvent commencer pendant le délai d'opposition.

L'achat de ses propres parts par la Société est interdit. Toutefois, 'Assemblée qui a decide une
réduction du capital non motivée par des pertes peut autoriser le Gerant a acheter un nombre
déterminé de parts sociales pour les annuler. Cet achat doit étre réalise dans un délai de trois mois
a compter de I'expiration du délai d'opposition, ii emporte annulation desdites parts. La réduction du
capital social @ un montant inférieur au minimum legal ne pourra étre décidée sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci a un montant au moins égal
au montant du capital social minimum prévu par la loi, @ moins que la Société ne se transforme en

Société d'une autre forme.

En cas d'inobservation des dispositions du présent alinéa, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la Société. Cette dissolution ne pourra étre prononcée si, au jour ou le tribunal
statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Si Ja réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou de toute cession de parts anciennes permettant d'obtenir
I'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

TITRE NI

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE 10 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés et integralement libérées, qu'elles
représentent les apports en nature ou en numeéraire. Elles ne peuvent représenter des apports en
industrie sous réserve des droits du conjoint de l'apporteur en nature ou de l'apporteur en nature

lui-méme.

Les parts sociales résulteront des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions
de parts réguli€rement signifiées et publiees.

Chaque associé peut se faire délivrer, a ses frais, des copies ou exfraits des statuts et actes
modificatifs, ainsi qu'il sera dit ci-apres.
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ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTS SOCIALES

Chague part sociale donne droit, proportionnellement au nombre de parts existantes, a une quotité
dans la proprieté de l'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le boni de liquidation. Elle
donne également le droit de participer aux décisions collectives.

Les associeés ne sont tenus a l'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport.
Toutefois, lorsqu'il n'y a pas eu de Commissaire aux Apports ou lorsque la valeur retenue est
différente de celle proposée par le Commissaire aux Apports, les associés sont solidairement
responsables pendant cing ans, a l'égard des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature lors

de la constitution de la Sociéete.
La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions régulierement

prises par les associés. Les droits et obligations attachés aux parts, les suivent, dans quelgue main
qu'elles passent. Les représentants ayant droit, conjoint et heritiers d'un associé ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la Société,
ni en demander le partage ou la licitation.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'egard de la Societé qui ne reconnait qu'un seu! propriétaire
pour chacune d'elles. A cet égard, les indivisions successorales sont considérées comme un seul
associé quel que soit le nombre des parts possédées par cette indivision.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter auprés de la
Sociéte ; a défaut d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par voie de
justice un mandataire chargé de le représenter,

Dans le cas ou la majorité par téte est requise pour la validité des décisions collectives, l'indivision
n'est comptée que dans une seule téte.

| 'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a I'égard de la Société dans les décisions
ordinaires et le nu-proprietaire représente 'usufruitier dans les décisions extraordinaires.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
| - CESSIONS
A - Forme de la cession
Toute cession de parts sociales doit étre constatee par écrit. La cession n'est rendue
opposable a la Sociéte qu'aprés avoir été signifiée a cette derniere ou acceptée par
elle dans un acte authentique, conformément a Farticle 1690 du Code Civil. Toutefois,
la signification peut étre remplacée par le dépdt d'un original de 'acte de cession au
siege social contre remise par le Gérant d'une attestation de ce depdt.

Eile n'est opposable aux tiers qu'apres accomplissement de cette formalité et, en
outre, apres publicité au Registre du commerce et des Sociétés.



B - Agrément de cession & des tiers non associes

En cas de pluralité d'associés, seules les cessions de parts a des tiers etrangers a la
Société, autre que le conjoint, les ascendants et descendants d'un associé, sont
soumises a la procédure d’agrément prévue par la Loi et le Décret sur les sociétés

commerciales.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la Société qu'avec
le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts
des parts sociales.

Lorsque la Société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifie¢ a la
Société et a chacun des associés par acte d'huissier ou par lettre recommandeée avec
demande d'avis de réception. Dans le délai de huit jours, a compter de cette
notification, le Gérant doit convoquer 'Assemblée des associes pour qu'elle délibere
sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les associés par ecrit sur ce
projet. La décision de la Société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception. Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le
délai de trois mois a compter de la derniére des notifications prevues au present
alinéa, le consentement a la cession est réputé acquis.

C - Obligation d'achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas agreee

Si la Société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans le délal
de trois mois & compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix
fixé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil. Toute clause
contraire est nulle.

A la demande du Gérant, ce délai peut étre prolongé une seule fois par décision du
Président du Tribunal de Commerce, statuant par ordonnance sur requéte non
susceptible de recours, sans que cette prolongation puisse exceder six mois. La
désignation de l'expert prévue & l'article 1843-4 du Code Civil est faite soit par les
parties soit, & défaut d'accord entre elles, par ordonnance du Président du Tribunail de
Commerce statuant en la forme des référés et sans recours possible.

La Société peut également, avec le consentement de |'associe cédant, décider, dans
le méme délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de
cet associé et de racheter ses parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-
dessus. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification,
étre accordé a la Société par le Président du Tribunal de Commerce, statuant par
ordonnance de référé, non susceptible de recours. Les sommes dues portent interét
au taux légal en matiere commerciale.

Si, a l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n'est
intervenue, l'associé peut réaliser la cession initialement prévue a moins qu'il ne
détienne ses parts depuis moins de deux ans.

Il - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION OU DE LIQUIDATION DE COMMUNAUTE

En cas de décés d'un associé la Société continue entre les associés survivants et les
héritiers et ayants droit de l'associé decédé et éventuellement son conjoint survivant,
lesquels héritiers, ayants droit et conjoint survivant ne sont pas soumis a i'agrement des

associés survivants.
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Pour I'exercice de leurs droits d’associés les héritiers ou ayants droit doivent justifier de
leur identité personnelle et de leurs qualités hereditaires, la gerance pouvant exiger la
production d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant cette qualite.

lls doivent eégalement justifier de la désignation du mandataire commun chargé de les
représenter pendant la durée de l'indivision dans les conditions prévues a l'article 12 ci-
dessus des présents statuts.

IIl- NANTISSEMENT DES PARTS SOCIALES

Si la Société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales
dans les conditions prévues au présent article, paragraphe I[-3, ci-dessus, ce
consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de realisation forcee des parts
nanties selon les dispositions de 'article 2078, alinéa 1er, du Code Civil, a moins que la
Société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les parts, en vue de réduire son
capital.

ARTICLE 14 - ASSOCIE UNIQUE

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts d'une Société a responsabilité limitée, les
dispositions de l'article 1844-5 du Code Civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas

applicables.

ARTICLE 15 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE OU DECONFITURE D’UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le déces, l'interdiction, la falllite ou la déconfiture d'un associé.

TITRE IV

GERANCE

ARTICLE 16 - NOMINATION DES GERANTS

La Société est administrée par un ou plusieurs Gérants, personnes physiques, qui peuvent étre
choisies en dehors des associés. En I'absence de dispositions contraires, les Gérants sont nommeés
pour la durée de la Société. Les Gérants statutaires sont désigneés dans les statuts et les autres
Gérants sont nommeés par décision des associes représentant plus de la moitié des parts sociales.

Le premier Gérant de la Société est Monsieur Sergio MIRAGLIA qui est nomme pour une durée
indéterminée.

Monsieur Sergio MIRAGLIA déclare accepter la fonction qui lui est confiee,

b S
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ARTICLE 17 - POUVOIRS DES GERANTS

Les Gérants ont seuls la signature sociale; ils doivent consacrer aux affaires sociales tout leur
temps et tous les soins nécessaires.

Dans les rapports entre associés, la gérance peut faire tous actes de gestion dans linterét de la
Société. En cas de pluralité de Gérants, ceux-ci détiennent séparement les pouvoirs prévus ci-
dessus, sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute opération avant qu'elle soit conclue.

Dans les rapports avec les tiers, la Sociéte est engagée méme par les actes de la gérance qui ne
relévent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, etant exclu que la seule

publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

En cas de pluralité de Gérants, ceux-ci détiennent separement les pouvoirs prevus a ['alinea
précédent.

L'opposition formée par un Gérant aux actes d'un autre Gerant est sans effet a I'egard des tiers, a
moins gu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

ARTICLE 18 - REMUNERATION DES GERANTS

En rémunération de ses fonctions, chacun des Gérants a droit a un traitement qui est fixe par
décision ordinaire des associés, ainsi qu'au remboursement de ses frais de représentation et de

deplacement.

ARTICLE 19 - DUREE DES FONCTIONS DU GERANT - REVOCATION - DEMISSION - DECES
OU RETRAIT DU GERANT - REMPLACEMENT DU GERANT

| - DUREE

La durée des fonctions du ou des Gérants subsequents est fixee par la decision collective
qui les nomme.

Il - REVOCATION DE GERANT

Le ou les Gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié
des parts sociales. Toute clause contraire est réputée non écrite. Si la révocation est
décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages et intéréts.

En outre, le ou les Gérants sont revocables par les tribunaux pour causes legitimes a la

demande de tout associe.
g- Q/15
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Il - Démission du Gérant

IV -

Le ou les Gérants ont le droit de renoncer a leurs fonctions, a charge pour eux d'informer
leurs associes de leur décision, six mois avant la cidture de l'exercice, par lettre
recommandée avec accuse de réception. |l sera dressé acte de ce changement, lequel ne
prendra effet qu'a la date du commencement de l'exercice suivant.

Cependant la collectivité des associés pourra toujours prendre acte de la démission d'un
ou des Gérants avec effet ne coincidant pas avec la date d'un exercice.

Le décés ou le retrait du Gérant pour quelque motif que ce soit n'entraine pas la
dissolution de la Sociéte.

En cas de déces d'un Gérant, la gérance sera exercée par le Gérant survivant mais tout
associé pourra provoquer une deécision collective des associés a 'effet de nommer un

nouveau Geérant.

S'il n'existe qu'un seul Gérant en fonctions au jour du déceés, les associés devront
reorganiser la gérance dans un délai de trois mois, ou transformer la Société en Société
d'une autre forme ou prononcer la dissolution anticipée de la Société.

Dans ce cas, durant la période interimaire, les mandataires du Gérant décédé, en fonction
au jour de son déces, continueront a exercer leurs pouvoirs afin d'assurer la gestion de |a
Société, sauf décision contraire de la collectivité des associés. A défaut, les associés

désigneront un Gérant provisoire, associé ou non.

Remplacement du Gérant

Dans les cas prévus ci-dessus et sous réserve des conditions particuliéres a ces cas, la
collectivité des associés procede au remplacement du Gérant.

Dans ce cas elle est consultee d'urgence par le coGérant en exercice ou par un ou
plusieurs associés, detenant la moitie des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au
moins le quart des associés, le quart des parts sociales, ou par un mandataire de justice, a
la requéte de l'associe le plus diligent. En outre, en cas de révocation du Gérant, la
collectivité des associés doit procéder par la méme décision a la nomination.de son

remplacant.

ARTICLE 20 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les Géranis sont responsables individuellement ou solidairement selon les cas, envers la Société
ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions legislatives ou réglementaires, applicables
aux Sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans

leur gestion.

Outre l'action en réeparation du prejudice subi personnellement, les associés peuvent intenter
'action sociale en responsabilité contre les Gérants soit individuellement, soit en se groupant, a
condition qu'ils représentent au moins un dixieme du capital social, et en chargeant a leurs frais un
ou plusieurs d'entre eux de les representer pour soutenir cette action tant en demande qu'en

défense.
Société a laquelle, le cas échéant, les dommages inteéréts sont alloués.

Les demandeurs sont habilités a poursuivre la réparation de l'entier préjudice subi par la
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Aucune décision de 'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en responsabtllte
contre les Gérants pour fautes commises dans I'accomplissement de leur mandat.

TITREV

CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

ARTICLE 21 - CONVENTIONS SOUMISES A PROCEDURE SPECIALE

La gérance présente a 'Assemblée statuant sur les comptes d'un exercice ou joint aux documents
communiqués aux associes en cas de consultations ecrite, un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée, entre la Société et I'un de ses Gérants ou

associes.

Ce rapport contient :

v I'énumération des conventions soumises a ['approbation de Assemblée des associés ;
v le nom des Gérants ou associés intéresses ;

v" la nature et |'objet desdites conventions ;

v les modalités essentielles de ces conventions, notamment l'indication des prix ou tarifs
pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des delais de paiement accordes, des
intéréts stipulés, des slretés conferées et, le cas échéant, toutes autres indications permettant
aux associés d'apprécier l'intérét qui s'attachait a la conclusion des conventions analysées ;

v limportance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le
montant des sommes versées ou regues au cours de l'exercice en execution des conventions
conclues au cours d'exercices anterieurs et dont l'exécution a ete poursuivie au cours du

dernier exercice.

L’Assemblée statue sur ce rapport. Le Gérant ou l'associe intéressé ne peut pas prendre part au
vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un Gérant
non associé sont soumises a l'approbation prealable de I'’Assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge, pour le Gérant, et,
s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les

cas, les conséguences du contrat préjudiciable a la Sociéte.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une Societé dont un associé
indéfiniment responsable, Gérant, administrateur, directeur genéral, membre du Directoire ou
membre du Conseil de Surveillance, est simultanément Gérant ou associé de la Société a

Responsabilité Limitée.

Ces dispositions toutefois ne sont pas applicables aux conventions portant sur des operations
courantes et conclues a des conditions normales.
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ARTICLE 22 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la Societe, de se
faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux
représentants 1égaux des personnes morales associées.

Toutefois, si la Société exploite un établissement financier, cette interdiction ne s'applique pas aux
opérations courantes de ce commerce conclues a des conditions normales.

Cette interdiction s'applique également aux conjoint, ascendants et descendants des personnes
visées a l'alinéa 1er du présent article ainsi qu'a toute personne interposee.

TITRE VI

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 23

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en Assemblée. Toutes les
autres décisions collectives provoquées a linitiative de la gérance ou du Commissaire aux
Comptes, sont prises soit par consultation écrite des associés, soit en Assemblée, au choix de
'organe de la Société ayant provoque la décision.

ARTICLE 24

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives, et dispose d'un nombre de voix
égal a celui des parts sociales qu'il posséde. Chaque associé peut se faire représenter aux
Assemblées par un autre associé ou par son conjoint, sauf si les associés sont au nombre de deux
ou si la Société ne comprend que les deux époux. Les representants legaux d'associés
juridiqguement incapables peuvent participer au vote méme s'ils ne sont pas eux-meémes associes.

ARTICLE 25

Chaque année, il doit étre réuni dans les six mois de la cléture de l'exercice une Assemblée
Générale appelée a statuer sur les comptes de l'exercice ecoulé.

Les décisions sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitie des parts
sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoques ou
consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des votes émis quel que soit le

nombre des votants.
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ARTICLE 26

) L
Les modifications des statuts sont décidées par les associés représentants au moins les trois
quarts des parts sociales.

En aucun cas, la majorité ne peut obliger un associé a augmenter son engagement social.

ARTICLE 27

Dans les Assemblées, ou lors des consultations écrites, autres que celles ayant pour objet de
modifier les statuts ou d'autoriser les cession de parts a des tiers étrangers a la Sociéte, les
décisions sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitic des parts
sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont convoqués ou consultés une
seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, que! que soit le nombre des
votants représentés, sauf s'il s'agit de statuer sur la revocation du ou des Gerants qui necessite

toujours la majorité des parts sociaies.

b}

ARTICLE 28

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes sociaux
peuvent étre prises par consultations écrites des associes a l'initiative des Gerants ou de l'un d'eux.
Les décisions résultent d'un vote formulé par écrit.

Le texte des résolutions proposées, le rapport de gestion ainsi que, le cas échéant, celui des
Commissaires aux Comptes, sont adressés aux associés par lettre recommandeée.

Les associés disposent d'un délai minimal de quinze jours et d'un delai maximal de vingt jours a
compter de la date de réception des projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit.

Pour chaque résolution le vote est exprimé par oui ou par non. Tout associé qui n'aura pas adresse
sa réponse dans le délai ci-dessus, sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant ledit délai, les
associés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

L es décisions sont adoptées a lissue de la consultation aux conditions de majorité prevues par les
articles 23 a 27 des présents statuts selon l'objet de la consultation.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - INFORMATION COMPTABLE ET FINANCIERE -
AFFECTION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 29

Chaque exercice social a une durée de 12 mois qui commence le 1% janvier et qui finit le 31
décembre.

Par exception, le premier exercice sera clos le 31 décembre 2000.
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ARTICLE 30

Aprés approbation ' des Comptes et constatation de l'existence d'un benefice distribuable,
'Assemblée Générale détermine sur proposition de la gérance toutes sommes qu'elle juge
convenables de prélever sur ce bénéfice pour étre reportées & nouveau sur |'exercice suivant ou
inscrites a un ou plusieurs fonds de réserves ordinaires ou extraordinaires, généraux ou speciaux,
dont elie régle I'affectation ou I'emploi.

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associes sous forme de dividende.

L’Assemblée Générale peut, aprés constatation de l'existence de réserves a sa disposition, decider
en outre la mise en distribution des sommes prélevées sur ces réserves ; en ce cas, la décision
indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont effectues.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associes Gerants ou
non Gérants proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.

TITRE VIl

DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 31

A l'expiration de la Société ou en cas de dissolution anticipée, une décision des associes nomme
un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions

conformément a la loi.

TITRE IX

CONTESTATIONS - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 32 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation,
soit entre associés et la Société, soit entre associés eux-mémes, concernant les affaires sociales,
linterprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises a la juridiction des tribunaux

compétents du lieu du siege social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé doit faire élection du domicile, dans le ressort du
tribunal compétent du lieu du siége social et toutes assignations et significations sont régulierement

faites a ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au parquet
du Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du lieu du siege social.

A ~7S
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ARTICLE 33 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Préaiablement a la gighatute des présents statuts, il a été présenté aux soussignés, conformeément
aux dispositions de l'article 26 du décret du 23 Mars 1967, l'état des actes accomplis pour le
compte de la Société en formation, avec l'indication, pour chacun d'eux, de I'engagement qui en
résultera pour la Société. Cet état est annexé aux statuts et la signature de ces derniers emportera
reprise des engagements par la Société, lorsque celle-ci aura éte¢ immatricuiee au Registre du

Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 34 - PUBLICITE

Les formalités de constitution étant accomplies, l'avis prévu par l'article 285 du decret du
23 Mars 1967 sera inséré dans un journal d'annonces légales paraissant dans le département du
siege social. A cet effet, tous pouvoirs sont donnés au Gérant, Monsieur Sergio MIRAGLIA pour
effectuer les différentes formalités prescrites par la 1oi.

ARTICLE 35 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présents et de ses suites seront pris en charge par la
Société lorsqu'elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétes.

ARTICLE 36 - POUVOIRS

Par les présentes, les associés donnent dés a present pouvoir au Gérant a l'effet de :

-> ouvrir un compte bancaire,
-> négocier achat d’'un fonds de commerce de réparation et vente d'automobiles pour le prix de

500.000 F hors frais et droits,
> acquérir un stock de véhicules neufs et d'occasion et convenir des modalités de financement a

cet effet et donner les garanties subsequentes.

Limmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Societés emportera reprise
automatique des engagements ci-dessus sans autres formalites,

Faita Koolooug e T J‘/M Lo o

T Al S S

Monsieur Sergio MIRAGLIA g

Monsieur Osvaldo MIRAGLIA A

La Société SOMIRA ' ’
Représentée par M. Sergio MIRAGLIA

Faire précéder de la mention manuscrite « LU ET APPROUVE » /
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