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R.D.M

Siége social : 111 RUE DE STA
93100 MONTREUIL

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 29 MAI 2017

L'an 2017,

Le 29 mai,

A 18 heures,

Les associés de la société R.D.M, société a responsabilité limitée au capital de 50 000 euros,

divisé en 500 parts, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége, 111 rue de
Stalingrad 93100 MONTREUIL.

Sont présents :
Monsieur JUAN AFONSO, propriétaire de 99 parts

Monsieur DIEGO RODRIGUEZ JIMENEZ, propriétaire de 50 parts
Monsieur ANTONIO RODRIGUEZ CASTRO, propriétaire de 351 parts

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur JUAN AFONSO, gérant associé.

La SELARL COFIGEF AUDIT, Commissaire aux Comptes titulaire, est absent et excuse.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée & délibérer sur I'ordre du jour suivant :
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ORDRE DU JOUR

» Modification des statuts a la suite de la cession de parts sociales intervenue le 29 mai 2017

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée le texte
du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
1égislatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

1l est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, en conséquence de la cession de parts sociales intervenue le 29 mai
2017 entre Patrick Nataf et Antonio Rodriguez Castro, décide que l'article 7 des statuts sera,
de plein droit, remplacé par les dispositions ci-aprés a compter du jour ou cette cession sera
rendue opposable a la Société.

"ARTICLE N°7 - Capital social
Le capital social est fixé a 50 000 euros.

Il est divisé en 500 parts de valeur nominale de 100 euros chacune, numérotées de 1 a 500,
attribuées aux associés en proportion de leurs droits, & savoir, 4 la suite d'une cession de parts
sociales intervenue le ler mars 2017 :

JUAN AFONSO, a concurrence de 99 parts
NUMEFOEES dE 1 8 99, ...viiiiiiiceeereeeereeee et ci 99 parts

DIEGO RODRIGUEZ JIMENEZ a concurrence de 50 parts
NUMErotées de 100 & 149, .oouviiiiie ettt ci 50 parts

ANTONIO RODRIGUEZ CASTRO, a concurrence de 351 parts
nUMErotées de 150 & 500, ..ot ci 351 parts

(R




Total égal au nombre de parts composant le capital SOCIal .....coovviiieiiiciiiininnens ci 500 parts

Conformément & la loi, les associés déclarent expressément que lesdites parts ont toutes été
souscrites, qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus et qu'elles
sont libérées 100%."

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dress¢ le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture par
tous les associés.

Juan Afonso Diego Rodriguez Jimenez

Antonio Rodriguez Castro

_
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ARTICLE 1 : FORME

11 est formé entre les soussignes, tous fatures propriétaires ds parts ci apids crédes, et tous
propriétairea de parts qui pourraient étre créées ultéxieurement, une SOCIETE A
RESPONSABILITE LIMITER qui seru régie par la Loi du 24 Tuillet 1966, toutes autres
dispoeitions légales et réglementaircs cn vigueur, et par les présents statmts

ARTICLE 2 : OBJET

L.a société & pour objet, directement ou indirectement, en France dans les Départements,
Territoires d' Outre Mer et 4 [’&tranger, I'excroice des activités suivantes ;

ENTREPRISE GENERALE DE BATIMENT TOUS CORPS D’ETAT

Toutes opérations commerciales ou financires, mobilidres ou immobilidres, pouvent se
rattacher directement ou indirectaanent & I°objst social, et & tous objets similaires ou connexes.
La participation de Ia Société, par tous moyens & toutes enfreprises ou Sociétés créées ou d
crder, pouvant se ratiacher  I'objet social, notamument par vois de création de Sociétés
nouvelles, d’apports, fusion, alliances cu association ex participation, la prise de fonds de

commetce en location gérance

ARTICLE 3 : DENOMINATION

La société prend la dénomination : RD.M

Dans tous.lcs gotes, facturss, annomces, publications, letires et autres documents, la
dénomination doit étve précédée ou suivie des mots « SOCIETE A RESPONSABILITE
LIMITEE » ou des initiales « SARL » et de I'énonciation du montant du Capital Sooial

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le sidge est fixé A
111 rue de Stelingrad - 93100 MONTREUIL

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de Ja Socidté est fixée 8 QUATRE VINGT DIX NBUF ANNEES (99) & compter de
son immatrioulation au Registre du Commeros et des Sociétés, saufles cas de dissoltion
anticipée et de prorogation prévue ci-aprés.

U an au moing avant la date d'expiration de la Société, 1a Gérance sera tenue de provoquer
une décision collective des associés pour décider dans les conditions requises pour les
déeision collective des associés pour décider dans les conditions requises pour les décisions
extraordinaires, si 2 Société sera prorogée ou non




ARTICLE N°6 — Apports
A 1a constitution, les fondateurs ont apport&s & la soctéié la somme de: 7 622,45 Buros (Sept mille six
oent vingt deux suros et querante cing centinoes),

ARTICLE N°7 - Capital social
Le capital social est fixé a8 50 000 euros.

Il est divisé en 500 parts de valeur nominale de 100 euros chacune, numérotées de 1 & 500,
attribuées aux associés en proportion de leurs droits, 3 savoir, a la suite dune cession de parts

sociales intervenue le ler mars 2017 :

. JUAN AFONSO, a concurrence de 99 parts
DUMETOLEES AE 1 A 99, ..o s s v m s seras e s s e saesaranensnsssrensesss sonss ci 99 parts

DIEGO RODRIGUEZ JIMENEZ. 2 concurrence de 50 parts
numérotées de 100 a 149, , aersisrrnet s estasstaceassasernaseeees G150 PATLS

ANTONIO RODRIGUEZ CASTRO, i concurrence de 351 parts
numérotées de 150 4 500, . v, veirteinmnseeneens €1 351 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital 80cial ........ccconvenrreinincisenns ci 500 parts

Conformément & la loi, les associés déclarent expressément que lesdites parts ont toutes été
souscrites, qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus et qu'elies

sont libérées 100%.




ARTICLE 8 : AUGMENTATION DU CAPITAL

La capital social peut en vertu d'une décision extraordinaire des associée, 8tre augmenté en
une ou plusieurs fois,

- par le créstion des parts nouvelles, ordinaires ou privilégiées, attribuées en représentation
d'apport en nature ou en sspdoes.

- par P'incorporation au Capital de tout ou partic réserves, provisions, dotations ou bénéfices,
a1 moyen de Ia créetion de parts nouvellss ou de |’élévation de la valeur nominale des parts
existantes,

En cas d’augmentation du capital par spports en nature, cenx-ci seront évalués an vu d’un
rapport établi par un commissaire aux apports, désigné par décisfon de justios & Ia demande
du Gérant.

ARTICLE 9 : REDUCTION DU CAPITAL

Le capital powra, par décision extraordinaire des associés, &re réduit, quelque soit le motif, et
quelque soit le mode de réelisation de cefte réduction, & condition de ne pas porter aiteinte &

1'égalité des associés ;
La réduction de capital 2 un montant inféricor au minimum légal doit &re suivie, dans le délai

d'on an, d'une rugmentation ayant pour effut de le porter & un montant légal ou supérieur & ce
minimum }égal, & moins que, dans le méme déled, Ia Sociéts n’ait été transfoninde en Société

d'une autre forme,
ARTICLE 10 : REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais &irs représentdes par des titres négociables, nominatifs
ol au portsur.

Les droits de chague essocié dans la Société résultent seulement des présentos, des actes
nominatifz ou ay porteur.

Les droits de chaque associé dans la Société résultent seulement des présentes, des actes
modificatifs ultérieurs et des cessions de parts réguliérement consenties.

ARTICLE 11 : INDIVISIBILITE DES PARTS

Lcs parts sont indivisibles & I’égard de [a Sociétd qui ne reconnalt qu’un seul propriétaire pour
chacque part. Les co-propridtaires d"une part indivise, héritiers ou ayant cause d’on associé
déeédé, sont tenns de se faire représsater auprés de la Sociétd par 1'un d’entre eux, considéré
par elle commme seul propriétaire.

A défant 6" entente, il appartient 4 la partic la plus diligente de saisir e Président du Tribunal
de Commerce, pour faire désigner par décision de justice, un mandataire chargé de représenter

tous les co-propriétaires ;
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Les usufruitiers auront droit de vote anx assemblées ordingires, ot Jes nus-propriétaires, anx
assemblées extraordinaires.

ARTICLE 12 : DROITS BT OBLIGATIONS

Chaque part confére & son propritaire un droit proportionnel égal, d’apris le nombte de parts
existantes, duns les bénéfices et dans ["actif social de la Société, La contribution au passif
social ot aux pertes, est également proportionnelle au nombre de parts déteniues par chacun
des associés, conformément & 1*article 434 de la Lot du 24.07.1966.

ARTICLE 13 : CESSION DE PARTS ENTRE VIFS
Les parts sociales sont librement cessibles enfre les associés.

Elles ne peuvent étre cédées A des tiers qu”avec le consentement de la majoritd des associés
reprégentant au moins les trois quarte du capital social. Il en est de mé&me pour toute cession

au sein de Ja fanitle ds chaque associé,

ARTICLE 14: TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES EN CAS DE DECES OU DE
LIQUIDATION DE COMMUNAUTE :

Des parts sociales sont transmissibles par voie de succession ou en cas ds liquidation de
communauté des biens entre dpoux, selon les modalités prévues & Particle 13 des présents
statuts, et ce conformément aux dispositions de I'article 44 de la Loi du 24.07.1966.

ARTICLE 15 : DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société n’est pas dissoute par le décés, *interdiction, la failfite ou la déconfiture dun
associé,

En cas de décds, slle continue sutro les aasociés survivants ot les héritiers of représentants de
I'associé décddé, sous réserve de ce qui a &té stipulé sous P'article 14 des présents statuts.

ARTICLE 16 : NOMINATION ET POUVOIRS DU GERANT

Lz société est administrée par un ou phusieurs gérants pris parmi les associés, ou en dehors
d’eux, et nommés par 1a collectivité des associés,

Vis-#-vis des tiets, lo gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au notnt de la Société, sous résexve des pouvoirs que [a Loi attribus expressément
auX associés, et aux assemblées,

Le gérant pourra, sous sa responsabilité personnelle conférer toutes délégations spéciales et
temporaires pour des opérations détaminées, & tout mandafaire de son choix.

Le premier gérant sera nommé par décision des associds pour wns durée illimitée,

Les gérants subséquents seront nommés par décision collective ordinaire des associés, réunis
extraordinairement par eote séparé représentant plus de la moitié du capital social.




ARTICLE 17 : RRMUNERATION DU GERANT

Le gérant peut 8tre, dans eea fonctions, salarié de la Société. Le montant de ses salaires sera
déterminé par décision collective ordinaire des associés, clle figureta au poate « frais

géndraux v,
ARTICLE 18 : RESPONSABILITE DU GERANT

Le gérant est responsahle individusilsment envers la société, soit des infractions aux
dispositions de la Loi, soit des violations des statuts, soit des fantes commiscs dans sa gestion.
L'action an responsabilité du gérant ne pourra entrainer la Jiquidation de ses biens propres.

ARTICLE 19 : REVOCATION-DEMISSION-DECES OU RETRAITE D'UN GERANT
1°) Ls gérant aseocié ou non, nommé dana les statuts ou en dehors, est tévocable par décision
des associés représentent plus de 1a maitié du capital sooial.

Si la révocation est décidée sans juste motif, ells peut donner tieu 2 dommages ct intéréts.

En outre, Is gérant est révocable par les tribunaux pour cause Iégitime, A la demande de tout
intéressé, .
2°) Chacun des gérants aura le droit de renoncer 4 ses fonctions 4 charge pour kui d’informer
ses co-asgociés de sa décision A oet égard, six mois avant la ¢l0ture d'un exercice.

Il sera dressé acte de changement ds qualité, qui prendra immédiatement effet, sauf déciaion
contraire des associés.
ARTICLE 20 : DECISION ORDINAIRES

Sont quelifiées d’ordinaires les décisions des associés ne concernant ni ’agrément de
nouvesux associés, ni des modifications statuaires, ni I'sugmentation ou [a diminution du

capital.

Les décisions ordinaires ne peuvent étre valablement prises que si slles sont adopiées 3 la
majorité du capital,

ARTICLE 21 : DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Toutss décisions non prévnes par I'article 20 des présents statots seroat considérées comme
extraordinaires.

Les déelsions extraordinaires ne peuvent &tre valablement prises que si elles sont adoptées par
les asgociés représentants au moins les trois quaris de capital soctal.

ARTICLE 22 : VOTE ET REPRESENTATION
Chaque associé a e droit de participer aux décisions et dispose d’un nombre de voix égal &

celui des parts sociales qu'il posséde.
Le droit de vote par correspondance doit Stre exeroé personnellement.

ARTICLE 23 ; EXERCICE SOCIAL ET REPARTITION DES BENEFICES




Chaque exercice commence le 1 Janvier et se termine lo 31 Décembre de chaque année,

Exocptionneliement, Is premier exercice sera cl6turé ay 31 Décembre 2001,
Les actes accomplis pour [ compte de 1 Société avant son immatriculation ot repris par clles

geront attachés A cet excrcice.

ARTICLE 24 : DISSOLUTION-LIQUIDATION

La Société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution quel qu’en soit 1a cause.
Copendant cette dissolution ne produit ses effets i 1'égard des tiers qu'a compier de la date &

Iaqueile elie est publiée au Registre du Commerce.

ARTICLE 25 : PUBLICATIONS

Tous pouvois sont conférés & la gérance, & I'affet de signer I'extrait des présentes dont la
publication est prescrite par iz Loi, et au porteur d’origiaux des présentes dont Ia publication
et prescrite par la Loi, et au porteur d'originaux des présentes pour effsctuer toutes autres

formalités Iégales de publicité.

ARTICLX 26 : FRAIS
Les frals, droits et honoraires auquel donnera ouverture la constitution de Ia Sociéts soront
portés compts de frais de premier établissement.

Fait & Paris
Le’7 Mai 2001




