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WIG IMMO
Société civile immobiliére
au capital de 1 000 160 euros
Siége social : Espace K
Rue Guy Pernin
54200 TOUL
434 627 469 RCS NANCY

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 24 JUILLET 2024

L'an deux mil vingt quatre
Le vingt-quatre juillet
A dix-huit heures quinze

Les associés de la société WIG IMMO, société civile immobiliére au capital de 1 000 160 euros, divisé en 250 040
parts de 4 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire, au si¢ge social, sur convocation de la
gérance.

11 est établi une feuille de présence signée par les associés présents.

Sont présentes :

- Madame Aline CERUTTI, titulaire de 1 part sociale en pleine propriété
- Madame Anne-Charlotte CERUTTI, titulaire de 1 part sociale en pleine propriété

- CHARLINE IMMO, représentée par son Président, la Société FINANCIERE DE LA COTE BARINE, titulaire
de 250 038 parts sociales en pleine propriété

Seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant le capital de la
Société.

Des lors, I'Assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions & la majorité requise.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Daniel CERUTTI, représentant légal de la société CHARLINE
IMMO, associée présente et acceptante qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts, aucun
gérant n'étant associé.

Le Président rappelle que I' Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Modification des articles 13 et 14 des statuts portant sur la gérance

- Nomination d'un nouveau gérant en remplacement du gérant démissionnaire,
- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1'Assemblée :
- La feuille de présence,

- Le rapport de la gérance,

- Le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I’Assemblée.



Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et réglementaires
ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au si¢ge social pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

11 est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Monsieur Daniel CERUTTI présente sa démission 2 la collectivité des associés et leur demande de nommer un
nouveau gérant.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de prévoir statutairement la possibilité pour une personne morale d’étre nommée
gérante de la société en conséquence modifie I’article 13 des statuts ainsi qu’il suit :

ARTICLE TREIZE - GERANT

Nomination

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants associés ou non, personnes physiques ou morales, désignés
pour une durée déterminée ou non par décision collective ordinaire des associ€s représentant plus de la majorité
des voix des associés présents ou représentés.

Démission

Un gérant peut démissionner sans avoir a justifier sa décision 2 la condition de notifier celle-ci a chacun des

associés ainsi qu'aux autres gérants, par lettre recommandée postée trois mois avant la cldture de I'exercice en
cours, sa décision ne prenant effet qu'a I'issue de cette cloture.

Elle expose néanmoins le démissionnaire 2 des dommages et intéréts si la cessation de ses fonctions cause un
préjudice a la Société.

La démission n'est recevable en tout état de cause qu'accompagnée d'une convocation de I'assemblée des associés
en vue de la nomination d'un ou plusieurs nouveaux gérants.

Révocation

Les associés peuvent mettre fin avant terme au mandat d'un gérant, par décision collective des associ€s représentant
plus de la moitié des parts. La révocation peut également intervenir par voie de justice pour cause légitime.

Tout gérant révoqué sans motif égitime a droit 2 des dommages et intéréts.

Au cas ol la gérance deviendrait vacante, pour quelque cause que ce soit, il pourra étre procédé a la nomination
d'un ou de plusieurs nouveaux gérants par une assemblée générale des associés convoquée par l'associ€ le plus
diligent dans le délai de dix jours de la vacance.

Passé ce délai tout associé peut demander au président du tribunal de grande instance statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire chargé de réunir les associés en vue de nommer un ou plusieurs gérants.

La nomination et la cessation des fonctions du gérant donnent lieu a publication dans les conditions prévues par
les dispositions légales et réglementaires.

-
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DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide de modifier ’article 14 des statuts en vue de ne plus limiter les pouvoirs du gérant,
en conséquence I’article 14 sera désormais rédigé ainsi qu’il suit :

ARTICLE 14 - POUVOIRS DE LA GERANCE

Dans les rapports entre les associés, la gérance peut faire tous actes de gestion que demande l'intérét de la Soci€été.
S'il y a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui appartient & chacun de s'opposer
a une opération avant qu'elle ne soit conclue.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la Société par les actes entrant dans I'objet social.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers, & moins qu'il ne soit
établi qu'ils en ont eu connaissance.

Le gérant peut consentir hypoth&que ou toute autre siireté réelle sur les biens de la Société en vertu des pouvoirs
pouvant résulter des présents statuts, de délibérations ou délégations établies sous signatures privées, alors méme
que la constitution de I'hypothéque ou de la siireté doit 1'€tre par acte authentique.

La signature sociale est donnée par l'apposition de la signature du ou des gérants, de l'un ou de plusieurs d'entre
eux, précédée de la mention "Pour la société SCI WIG IMMO", complétée par I'une des expressions suivantes :
"Le gérant”, "Un gérant” ou "Les gérants”.

A tout moment, les pouvoirs du ou des gérants peuvent étre limités par décision collective extraordinaire des
associés. Toute limitation de pouvoirs de la gérance est inopposable aux tiers.

Chaque co-gérant dispose du droit de s’opposer a toute opération non encore conclue.

L’opposition formée par I’'un d’eux aux actes de son ou de des co-gérants est sans effet 4 I’égard des tiers, 2 moins
qu’il ne soit établi que ces derniers ont eu connaissance de celle-ci. La conclusion des opérations s’apprécie
différemment selon le type d’opérations visées.

En matiére contractuelle, I’opposition doit intervenir avant I’échange des consentements.

Pour les actions en justice engagées par la Sociéi, la date limite de validité de I’opposition correspond a la date
de dépbt de la requéte au greffe du Tribunal compétent.

L’opposition du co-gérant peut étre faite sous une forme quelconque pourvu qu’elle soit nettement affirmée.

Responsabilité de la gérance

Chaque gérant est responsable individuellement envers la Société et envers les tiers, soit des infractions aux
lois et réglements, soit de la violation des statuts, soit des fautes commises dans sa gestion.

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire a I'égard des tiers et des associés.
Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la part contributive de chacun dans la réparation du
dommage.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations, et
encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient gérants en leur nom propre, sans préjudice
de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Rémunération de la gérance
Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une décision ordinaire des
associés. Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation

engagés dans l'intérét de la Société, sur présentation de toutes pieces justificatives.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte de la démission de Monsieur Daniel CERUTTI de ses fonctions de gérant le
remercie pour les services rendus a la Société et décide de nommer en qualité de nouveau gérant :

La société FINANCIERE DE LA COTE BARINE,

Société par actions simplifiée au capital de 3 000 000 euros,

Dont le si¢ge social est situé Espace K 395 rue Guy Pernin 54200 TOUL,

Immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 478 697 105 RCS NANCY

La société FINA_NCIERE DE LA COTE BARINE exercera ses fonctions dans les conditions et selon les modalités
fixées par la loi et par l'article 16 des statuts.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
Monsieur Daniel CERUTTI, au nom de la société FINANCIERE DE LA COTE BARINE qu'il représente,
accepte les fonctions de gérant et déclare que celle-ci n'est frappée par aucune mesure ou disposition susceptibles
de lui interdire d'exercer lesdites fonctions au sein de la Société.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal pour remplir
toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a ét€ dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par le gérant et les
associés ou leur dataires.

Aline CERU Anne-Charlotte CERE]T'IL"?
} {1 i

CHARLINE IMMO
Daniel CERUTTI

¥

FINANCIERE DE LA COTE BARINE




