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Société par actions simplifiée o
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Siége social : 46 rue de Sarlié¢ve

63800 COURNON D’AUVERGNE
434 759 031 RCS CLERMONT-FERRAND

Proceés-verbal des décisions de I’associée unique

du 28 septembre 2015

Extrait

Le 28 septembre 2015 a 15 heures 30,

La société « ARACHNEE CONCERTS »,

S.A.S. au capital de 1.000.000 euros

Ayant son si¢ge social 46 rue de Sarli¢ve — 63800 Cournon d’Auvergne,
Immatriculée au R.C.S. de Clermont-Ferrand sous le n° 331 531 699
Représentée par la société CA3, Présidente

Associée unique de la société CONTREMARQUE,

I.- A préalablement exposé ce qui suit :

En sa qualit¢ de Présidente de la société, la société CA3, représentée par Madame
Corinne Chabrier a établi et arrété les comptes annuels (bilan, compte de résultat et
annexe) de I'exercice clos le 31 mars 2015, le rapport de gestion sur les opérations de
I'exercice écoulé et le rapport spécial visé a I’article 1..225-184 du Code de Commerce
sur les options de souscription ou d’achat d’actions.

IL.- A pris les décisions suivantes portant sur I’ordre du jour suivant :

* Extension de I’objet social et modification corrélative de I’article 2 des statuts ;
* Pouvoirs en vue des formalités

Ce



Cingquiéme décision
L’associée unique décide d’étendre 1’objet social de la société aux activités suivantes :

- Organisation et commercialisation de prestations attachées a des manifestations
sportives et culturelles, telles que réception, diner, spectacle...

En conséquence, I’associée unique décide de modifier article 2 des statuts qui sera
dorénavant rédigé ainsi qu’il suit :

« ARTICLE 2 : OBJET
La société a pour objet tant en France qu’en tout autre pays :

- La commercialisation sous toutes ses formes de billetterie pour I’ensemble des activités de
loisir (spectacles, sports, etc...),

- L’organisation et la commercialisation de prestations attachées a des manifestations sportives
et culturelles, telles que réception, diner, spectacle..., :

- Le commerce sous toutes ses formes d’articles de loisirs et spectacles (Merchandising),
- Le conseil en communication et promotion d’activités,

- Les prestations de direction générale et administratives et financiéres au profit des sociétés du
groupe auquel appartient la société.

Ces activités pouvant étre exercées directement ou indirectement et notamment par voie de
création de nouveaux établissements, d’apport, de prise en location-gérance,

Et, d’une maniére plus générale, toutes opérations financiéres, mobilieres ou immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement & 1'objet de la société ou a des objets
connexes et susceptibles d’en faciliter le développement ou la réalisation.

Sixiéme décision
L’associée unique donne tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un

extrait du présent procés-verbal a ’effet d’accomplir toutes formalités qui seraient
nécessaires.

De tout ce que dessus, il a €té dressé le présent procés-verbal signé par 1'associée unique
et la Présidente et répertorié sur le registre des décisions de 1’associée unique.

L’associée unique, La Présidente,
Sociét¢ ARACHNEE CONCERTS Société CA3

cc



Mis a jour apres décisions de I’associée unique en date du 28 septembre 2015

« CONTREMARQUE »

Société par Actions Simplifiée
au capital de 40.000 €
Siége social : 46 rue de Sarliéve
63800 Cournon d’Auvergne
434 759 031 RCS Clermont-Ferrand

STATUTS




ARTICLE 1 : FORME

La société a ia forme dune société par actions s:nphﬁcc, régie par les dispositions du Code de
Commerce et par les présenis stafits.

La sociéis comportera indifféremment un ou plusieurs associés.
Lorsgoe Iz sociéié ne comporie qu‘xm seal essocié, celmi-ci est dépommé “associé unique“.
L‘ussocte unigue exerce les pouvou's dévolns aux &e,scmes, {e terme collectivit® des associds

désignant indifférermment Yessocié unique ot les associés.

Dans tous les cas non visés par les présents statuts, 1l sera fait apphcahon des dispasitions du Code
de Commerce sur les soctet&s anomymes.

La 500t ne peut en ancun cas faire appel public & [épargne.

ARTICLE 2 : OBJET
La société a pour objet tant en France qu’en tout autre pays :

- La commercialisation sous toutes ses formes de billetterie pour ’ensemble des activités de
loisir (spectacles, sports, etc...),

- L’organisation et la commercialisation de prestations attachées a des manifestations sportives
et culturelles, telles que réception, diner, spectacle...,

- Le commerce sous toutes ses formes d’articles de loisirs et spectacles (Merchandising),
- Le conseil en communication et promotion d’activités,

- Les prestations de direction générale et administratives et financiéres au profit des sociétés du
groupe auquel appartient la société.

Ces activités pouvant étre exercées directement ou indirectement et notamment par voie de
création de nouveaux établissements, d’apport, de prise en location-gérance,

Et, d’une maniére plus générale, toutes opérations financiéres, mobiliéres ou immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement a ’objet de la société ou a des objets
connexes et susceptlbles d’en faciliter le développement ou la réalisation.




| ARTICLE 3 : DENOMINATION
L2 dénomination de le sociét€ est : CONTREMARGUE

Tous actes et documents émanant de {2 société doivent mentionner la dénomination sociale,
précédée on suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée” on des initinkes
*3.A.S.", et de Fénonciation du montant du capital social,

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le sidpe social est fixg; 46 rue de Sarliévre— 63800 COURNON D’AUVERGNE

1 peut étre transféré en tont autre endroit dn méme dépariement et des dépmemen{; iimia‘ophes
par une simple décision du Président, qui dans ce cag est habilité & modifier les statuts, sous réserve
de ratification de cette décision par Ia collectivité des associés, et partout ailleurs en verm d’une
délibération de fa collectivité des associés.

ARTICLE 5 : DUREE
La durée de la société est fixée 2 99 ans & compter de son immatriculation au registre du commeres
et des sociétés, sauf dissolution anticipSe on prorogation.

ARTICLE 6 ;: CAPITAL SOCIAL
le cap:tal est fxé & iz somme de 40.000 suros, divisé en 400 actions de 100 euros chacune, toutes
de méme catéporie et enticrement libérées.

ARTICLE 7 : MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

7.1.  Le capital social pent éire augmenté par tous procédés et selon tontes modalités prévues
per a Joi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sar le rapport dn Président, nne
angmentation de capital.

Les sssociés ont, propomonnellemerrt 2n montant de leurs actions, un droit de préférence 3 Ia
. somscription des actions de numéraire émises pour réaliser une angmenmtmn de capital, droit
anquel iis peavent renoncer 4 titre individusl, Si 1z collectivité des associés le décide expressément,
ils bénéficient également d'un droit de souscription 3 titre réductible.

Le droit & Fafiribution d'actions nounvelles, 3 12 suite de YTincorporetion an capiial de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriéizire, sous réserve des droifs de Fusufruitier,

72.  Laréduction dn capital est autorisée on décidée paria collectivité des associés. Elle ne peat
en aucun cas porier etteinte & Fégrlité des associés,

73.  Les décisions relatives aux modifications du capital social sont prises par la collectivité des
associés conformément aux dispositions de Particle 19.3.1 (ii) des statuts.



ARTICLE 8 : LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement ﬁbéréeé de la moitié lors de fa
souscription. Le solde devra étre libéré dans un délai de cing anméss en ene ou phsieurs fois sur
décision du Président,

ARTICLE ¢ : FORME DES ACTIONS
L es acHons sont nominatives.

La progriéts résulte de Iinscription & un compte ouvert par la sociéié au nom de Fassocié dans Jes
conditions et selon les modglités prévues par Iz loi et les réglements en vigueur.

ARTICLE 10: TRANSMISSION DES ACTIONS
16.1. Modalités de transmission

Les actions de Iz sociéts ne sont négociables quiaprés Fimmatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociéiés. En cas d'zugmentation du capital, les actions sont négocisbles &
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociebies aprés la dissohdion de la société et jusquia la cloture de fa
Tiquidation. :

La transmission des actions s'opére & Tégard de la société et des fiers par un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandatairs et inscrit sur un registre cotd et paraphe, tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements de titres™,

La société est tenue de procéder & cetie inscription et & ce virement dés réception de Yordre de
mouvement ef au plus tard dans les vingt (20) jowrs qui suivent cellecl.

Les cessions ou iransmissions sous quelque forme que ce soit des actions appartenant # Yassocié
unique sont libres.

182. Cession des actions, ez cas die pluralités d'assoniés

10.2.1 Sont hitres les cessions entre les associés o par un associé & uae sociér que Fassocié
contrdle directement ot indirectement & phus de 50% (cinquante %) de ses droits de vote.

| 1022 Toutes antres cessions d'actions, soft 4 titre gratuit, soit & titre anéreux, sont soumises 3
I'agrément des associés représentant phus de la meitié du capital dans jes conditions prévues par
Farticle 19.3.1 (i)

It en est de méme en cas d'apports en société, en cas d'apport partiel d'actifs, de fusion on de
scission, de cession de droits d'atiribution ou de souscription & une augmentation de capital ou de
renonciation su droit de souscription.
L2 dernande d'agrément du cessionnaire est notifiée & la sociéte par acte extrajudicizire ou par lettre
recommandée avec avis de réception.




Elle indique notamment le nombre d'actions dont la cession est envisagés, le Pprix de cession, les
nom, prénoms, adresse, nationalité du cessionnaire ou §'il s'agit d'une personne morale, la
dénomination sociale, Te siége social, le neméro d'immatriculation au registre du commerce et
des socistés, le montant et e répartition du capital, 'identité de ses dirigeants sociaux

Cette demands d'agrément est transmise par lo Président aux associés dans le délai de huit (8) jours
& compter de sa réception par letire recommandée zvec demande d” accusé de réception.

Le Président dispose dun délai de trois (3} mois & compter de la réception de la demande
dagrément pour notifier & Passocié cédant I décision de Ia collectivits des associés. A défaut de
_ décision coliective des associés dans ls délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.
Les décisions d'sgrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.
En cas dagrément, 'essocié cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifides dans
sa demande d'agrément, Le transfert des actions doit &tve réalisé an plus tard dans le délai d'un (1)
mois suivant le notification de Pagrément ou Pexpiration du délai prévu au présent article en
V'ahsence de décision expresse ; & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, agrément serajt
frappé de caducits.
En cas de refus dagrément, la Sociétd est tenue dans un délai d’un (1) mois 2 compter de Ia
notification du refus dagrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de ['zssocic cédant par
un ou plusienrs cessionnaires agréés selon la procédure ci-dessus prévue.
Si ie rachat des actions m'est pas réalisé dans ce délai d*un (1) mois, I'agrément du ou des
cessionnaires visé(s) dans Ja demande d’agrément est réputé acquis. Toutefols, ce délai pourra éire
prolongé par décision du Président du Tribunal de Commerce agissant & la demande de la Société.
En cas d'acquisition des actions par la Sociéeé, celle-ci est tenue de Jes céder ou de les annuler dans
un délai de six (6) mois & compter de l'scquisition. En cas de cession, Ia Sociéts sera tenue de
‘respecter la procédure ¢’ zgrément prévue au présent article.
La Société ne peut ni voter, i recevoir des dividendes au titre de ces actions,
Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre
Jes parties. A défavt d'accard, le prix sera déterminé & dire d'expert, dans les conditions de l'article
18434 du Code civil. o
Lex frais d’expertise seront supportés en totalité par Iz partie qui P'aura provoquee,

. Toutes les cessions d'actions effectudes en violation des dispositions du présent article sont nulles,

ARTICLE 11: EXCLUSION

En cas de pluralité d'associés, tout associé peut &re exclu dens les cas suivants :

- modification de son contrdle au sens de Farticle L 233-3 du Code de Commerce,
- mise en redressement judiciaire,

- prononcé d'une condamnation pénzle & Yencontre d'un associé,



En cas d'empéchement du Président d'exercer ses fonctions pendant une durée supérietrs &
(1) mois, ou de démission ou de décts, il est pourva & son remplacement par une persorne
désignée par la collectivité des associés, Le Président remplagant ne demenre en fonction que poor
le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur, '

Le Président, personne physique, sera considérd comme démissionnaire d'office & lIa date de son
soixants cinquidme (65éme) anniversaire.

142, Pooveirs
Le Président représente la société & Fégard des tiers,

Dans les rapports avec les tiers, le Président est investi des pouvoirs les plos étendus pour agir en
toute circonstance au nom de Iz société dens la imits de objet social,

La société est engagée méme par les actes du Président gui ne relévent pas de Yobjet social, 4 moins
qu'elle ne prouve que les ters savaient gue Facts dépassait cet objet ou quiils ne pouvaient gnorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer
cetie preuve.

Toutefols, 2 titre d’ordre intemne, les pouvoirs du Président pourront étre Iimités par une décision
des associés.

143. Rémunération

En contrepartie de Fexercice de ses fonctions, ie Président peat percevoir une rémunérat’ioﬁ. Ha
droit au remboursement ds ses Irais professionnels sur présentation de justificatifs.

Le rémunération du Président est fixés par la décision qui le nomme et peut étre revue chague
année par la collectivite des associés.

Le Président, personne physique, psut étrs 1ié 2 Ia sociét€ par un contrat de travail correspondant 3
un empiof effectif.
ARTICLE 15 : DIRECTEUR GENERAL

Le Président peut se faire assister par une ou plusieurs personnes, dénommée(s) Directeur Général,
personne physique on morale, associés ou bon, désignée par les associés.

.

.Le Directenr Général personne physique pent &tre 1ié & la société par un contrat de travail
correspondant & un emploi effectif,

Le Directeur Général est nommeé pour Iz méme durée que celle du mandat du Président.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au Directeur Général ainsi que les conditions de sa
rémunération, sont déterminées par les associés, :

La rémunération du Directeur Général est fixée, le cas &chéant, par la décision qui le nomme et
pourra &ire revue chaque année par la collectiviié des associés.

Le Directeur Général peut &re révogué de son mandat & tout moment, sans respect d'un préavis, par
une déeision des associés, quils ne sont pas tenus de motiver.




A T'égard des tiers, sauf décision contraire des associés mentionnée dans 'acte de nomination du ou
des Directeurs Généraux, le ou Tes Direcleurs Généraux sont investis des pouvoirs les plus étendus
pour diriger, gérer ou engager & titre habituel la société et représenter la sociéte & Fégard des tlers,

Tis jouissent & ce titre de la qualit de représentants Jégaux de la société.

ARTICLE 16 : COMITE D'ENTREPRISE

Conformément aux dispositions du Code du travail, le Président etiou le ou les Directens(s)
Général(aux) constitue{ent) Yorgane de représeptation auprés duquel les délégués du Comité
d'entreprise exercent les droits définis par Farticie L. 2323-65 du Code du travail.

La délégation du Comité d'entreprise sera composée de dewx membres du Comité dentreprise
appartenant fun & la caiégorie cadres, techniciens, agents de maitrise et l'autre & la catdgorie
employés et ouvriers et ce conformément aux dispositions de Yarticle L, 2323-67 du Code du
travail,

Les membres de 1z délégation peuvent soumetire fes vesux du comité d'entreprise 2 l'organe de
direction, lequel doit donner un avis motivé sur ses veeux (article L. 2323-63 du Code du travail),

ARTICLE 17 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

171, Lorsque la société ne comparte quiun seul associé, les conventions intervenues entre le
Président on les dirigéants et la société ne donnent pas fien & un rapport de commissaire aux
comptes mais sont soumises & I'approbation de Passocié non dirigeant et sont simplement
mentionnées sur le regisire des décisions des conventions.

172  Lorsque la Société comporte plusieurs associés, le Président doit aviser le Commissaire
aux comptes, dans le délai dun (1) mols & compter de la conclusion des conventions, de toute
convention hitervenue directement ou par personne interposée enws la Sociéié et son Président, Pun
de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant dune fraction des droits de vote supériewre & 10 %,
si Passocié est une société, la sociétd Iz contrdlant au sens de Jarticle L. 233-3 du Code de
commerce.

Le Commissaire aux comptes présents aux associés un rapport sur ces conventions. Les essociés
statuept chaque année collectivement sur ce rapport & la majorité des voix des associés an moment
de fapprobation des comptes.

- Les conveﬁﬁons non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour lz persomme
intéressée et, éventuellement, pour le Président, d'en supporter les conséquences dommageables
pour ia Société. )

Les conveations portant sur les opérations courantes et conclues 4 des conditions normales sont
communiquées a2u Commissaire aux comptes, Tout assoclé a le droit den obienir
commumication.

173  Les interdictions prévues 3 larticle L, 225-43 du Code de commerce s'appliquent au
" Président et aux dirigeants de la Sociéié.



AO

ARTICLE 18 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le conirdie de la société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires,
nommés par les associés et exergant leur mission conformément 2 la loi.

Un ou plusienrs commissaires aux comptes suppléants appelés 2 rempiacer le ou les tituleires en
ces de refus, dempéchement, de démission ou de déeés, sont nommés en méme temps gue le ou les
titulaires pour la méme durée.

ARTICLE 19 : DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

191, Compéience des associés

Les associés délibérant coliectivement sont ssuls compétents pour prendrs les décisions suivantes:

- nomination du Président et limitation de ses pouvoirs si nécessaire,

- nomination du (¢s) Directeur(s) Général(aux) et limitation de ses pouvoirs si nécessaire,

- fixation de ta rémunération du Président et du {es) Directeur(s) Général(sux),"
- révocstion du Président et du {es) Directeur(s)Général{aux),

- nomination des commissaires aux comptes,

- approbation des comptes ganuels et affectation du résuitat,

- angmentation, réduction et amortissement du capital social, et toutes awires modifications
statutaires, -

- fusion, scission, apport partiel d'actifs et dissolution de 1z société,

- transformation de la forme juridique,

- exclusion d'un associé,

- ' agrément des cessions d’actions et de nouveanx associé(s),

- transfert du siége social hors du département et des dépariements limitrophss,
- dissolution. )

182. Compétence du Président

Toute décision, n"étant pas réservée par les présents statuts & Passocié unique ou 3 a collectivits
des associés, reléve de la oampa'tcnce du Président.

Les délibérations prises conformément 2 la loi ef aux statuts obligent tous les associés,

193. Modes de délibérations - Quorem - Majoriié
193.1 Quorum - Majorité
L Opérations requérant Iunanimisé

les décisions emporiant adoption ou modification des clawses stahwtaires prévoyant
Vinaliénabilité des actions, fe droit de préemption, l'agrément des cessions dzctons,
l'exclusion dum associé par cession forcés de ses actions ef Iz suspension des droits non
pécuniaires dans les cas prévus par la loi, ainsi que la prorogation de 12 Sociétd, et Jes
décisions gyant pour effet d’augmenter les engagements des associés, ne peuvent étre
valabiement prises qu'é 'unanimité des associés disposant du droit de vote,



Autres décisions

Les autres décisions collectives, & I"exception de celle relative & Pexclusion &'un associé
qui est prise & la majorité des deux tiers (2/3), sont valablement adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital si la décision est priss en
assemblée pénérale, et & Munanimité si elle est prise par acte sous seing privé,

19.3.2, Régles de délibérations

Les décisions sont prises & [initiative du Président ou en cas de carence, par un ou pl.xsteurs
assocr’s représentant plus de ia moitié du capital social.

Ces décisions sont prises en assembiee, par i2}¢ ou vidéo conférence, par consultation écrite, ou par
acte sous seing privé ou notarié,

3

i,

Délibérations prises en assembiée

Lorsque le Président décide de réunir les associés en assembié, il devra les convoguer par
tout moyen huit (8) jours au moins avant Iz date fixée pour la réunion. L'assemblés peut se
réunir sans délai si tous les associés sont présénts ou représentés. Le Commissaire amy
comptes est également convogué huit (8) jours au moins avant la date fixée pour la réunion
par lettre recommandée avee demande d'avis de réception.

Le réunion aura lieu au choix du Président, au sidge social ou en tout autre endroit indiqus
par celui-ci. L'assemblée sera présidée par le Président ou toute personne choisie parmi les
associés présenis ou représentés. Les associés peuvent se faire représenter par toute
personne de lenr chob. Chagne mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats,

125 mandats peuvent étre donnés par tous moyens éerits et notamment par tlécopienr ou
télex. En cas de contestation sur fa validité du mandat conféré, Ia charge de la preuve
incombe & celfui qui se prévaut de Firrégularité du mandat.

Téléconjérence ou vidéoconférence

Les délibérations des associés peuvent &tre prises par voie de t€iéconfrence ou de

_ vidéoconférence. Dans ce cas, le Président, dans les meilleurs délais, établit, date et signe

un exemplaire du procés-verbal de Iz séance comportant :

= [identit¢ des associés votants, et le cas échéant des associés quils représentent (ou des
associés représentés et lidentité des représentants),

= Tidentité des associés ne participant pas aux délibérations (pon-votants},

= aimsi que, pour chague résolution, Iidentité des associés avec e sens de leurs votes
respectifs {adoption ou rejet).

En cas de vote par mandataire, une preuve du rmendat est envoyée au Président e jour de la’
délibération, par téiécopie ou tout autre moyen.

Le Président adresse le procés-verbal par télécopie ou tout antre moyen & chacun des
associés, Les associés votants en retournent une copie au Président, par télécopie ou tout
aufre moyen.



i%4.

Les preuves denvoi do procis-verbal aux associés et les copies en refour signées ‘des
associés comme mdiqué ci-dessus sont conservées au siege social. :

Deélibérations prises par acte sous seing privé

Les décisions collectives peuvent valablement résulfer d'un acte sous seing privé signé par
tous les associés. Si le Président n'est pas associé, cet acte devra lui éfre communiqué dans
fes meillenrs délais.

Le Président en adresse une copie par télécopieur ou tout auire moyen & chacun des
associés. Les associés voiant en retournent une copie au Président, par téiécopieur ou tout
autre moyen. En cas de vote par mendatairs, une preuve du mandat est galement envoyée
e jour de la délibération au Président, par télécopieur ou tout autre moyen.

Les prenves denvoi du procds-verbal aux associés et jes copies en refour signées des
essociés comme indiqué ci-dessus sont conservées au sidge social.

Consultation écrite

Ep cas de consultation Ecrite, la personne ayant pris [Pinitiative de la consultation
comwunique, par fonus moyens, & chague associé un bulletin de vote en demx (2)
exemplaires, qui doit préciser P'adresse postale, I"adresse électronique ou le numéro de
télécopie anquel les bulletins de vote doivent étre retournés. Le délal maximum imparti
pour le retour des bulletins de vote & Ia Société est de dix (10) jours & compter d¢ la date de
leur réception par I'associé.

Chaque associé doit compléter le bulletin de vote en indiquant son vote, pour chaqus
résolution, dans la case correspondante, Dans le cas ol aucupe <2se ne serait cochée ou
plusienrs cases cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé négatif. L'associé
doit retourner un (1) exemplaire du bulletin de vote, diment complété, daté et signé &
I’ adresse ou au numéro de télécopie indiqué ou, & défaut d'une telle indication, au social de
la Société.

Si Passocié manque de répondre dans Jes délais prescrits, ou si aucun vote r'est enregistrd
pour tne ou plusieurs résolutions, 12 ou les résofutions comespondantes sont réputées
rejetées par P’associé concerné. .

La décision est adoptée 2 la date 3 laquelle 1a Société constate que le quorum et f2 majorité
sont ateinis,

Dans les cinq (5) jours ouvrebies suivant la réception du dernier bullstin de vote et au plus
tard cing (5) jours ouvrables aprés la date fixée pour Ia réception des bulletins de votg, Iz
personne yant pris Finitiative de la consultation prépare, dats et signe le procés-verbal qui
inclut les informations indiquées dans article 19.4 ci-aprss.

Procis-verhasy

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des procés-
verbaux &tablis sur un registre spécial coté et paraphé, Ce registre est tenu au sidge de ja socié. I
est sipné par les assocics.
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Les procés-verbain devrost indiguer le mode de délibération, 1s date de 12 délibération, les associés

présents, représentés ou absents et Fidentité de toute personne ayant assisté & tout ou partie des
Gélibérations, ainsi que o texte des résolutions et sous chague résolution le seas du voie dss
associés {adoption ou rejet). .

" Les copies ou exiraiis des procis-verbaux des ddibérations sont valablement certifiés par le
Président, le Directeur Général, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet. Apres dissolution de ia
sociéé, les copies ot extraits sont signés par le ou les liquidatenrs.

ARTICLE 26 : DROIT D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION DES
ASSOCIES -

Liordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires 3 Finformation des associés
sont communigués & chacun d'eux & loccasion de toute consultation ou assemblés, au mwoins huit
(8) jours & 'avance.

Daxs le cadre des opéeations d’approbation des comptes anmuels, Pinventgire des éléments d’actifs
et passifs du patrimoine de Pentreprise, les comptes annuels, le tablean d’affectation do résultat,
&ventuellement les comptes consolidés, les rapports du Président et du commissaire aux comptss,
ot encore le texte des projets de résolution doivent &remis 2 la disposition des associés au siége
social sur fleur demande.

Chaque associé peut & tout moment consulter au sidge social Jes états comptables et doctments
sociaux. Il peut en prendss copie,

Tout associé peut demander que ini sofent communiqués, chague frimestre, ume sifuation
comptable, les états financiers prévisionnels et un rapport d'sctivité.

Tout 2ssocié peut poser par écrit an Commissaire anx comptes des questions relatives 4 la gestion et
ia bonne marche de la Société. Il peut notamment I'interroger at moment de l'spprobation des
comptes annuels. Le Commissaire aux comptes devra répondre aux guestions posées dans v délai
raisonneble et en tout éiat de canse, avant la date de iz délibération concernat {approbation des

comptes annnels.

Qusl qu'en soit fe mode, toute consultation des associés doit faire l'objet d'une information préatable
comprenant tous doctments et informations leur permetiant de s¢ prononcer en conpaissance de
cause sur Ja op les résolutions présentées A celte approbatian.

. ARTICLE %1 : EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% avril de chaque année civile et se termine Ie 31 mars de 'année
suivents. Par exception, l'exercice ayant débuté je 1% janvier 2008 sera proiongé jusquau
31 mars 2009.

ARTICLE 22 : INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

i est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la fol.

A la cidture de chaque exewicg:; ie Président arrSte linventaire des divers éiéments de lactif et du
passif existant & cetie date.
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1l arréte également le bilan décrivant les éléments actis et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitmn propres, je comple de résultat récapitulant les produits et ies charges de
Yexercice, ainsi que Fannexe compiétant ef commentant Finformation donnée par ic bilan et je
compte de resultat

1t est procsdé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné
& a suite du bilan.

Le Président &tablit ie rapport de gestion sur 1z situation ge la Société durant I'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importanis sarvenes entre la date de ciétre de exercice et la
date & laguelie il est établi, ses activités en matiére de recherche & de développement, ainsi gue sur
tout autre point préva par i fol.

Tous jes documents sont adressés sn Commissaire aux comptes dans ies conditions Jégales. Le
président devra en oufre réunir les représentants du comité dentreprise préalzblement i
I'approbation des comptes ansuels,

ARTICLE 25 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le Président doit soumettre Fapprobation des comptes & I'associé unique ou & la collectivité des
associée dans ies six (6) mois de la ciéture de l'exercice,

Si pour des raisons légitimes, ie Président ne parvenait pas & respecter ce délai de six (6) mols, ce
dernier pourra éme prolongé & Iz demande du Président et sur présentztion d"une requéte an
président du tribunal de commerce. ) ‘

Le compte de résuliat qui récapituie les produils et charges de lexercice fait apparaiire par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, je bénéfice de 'exercice.

Sur Je bénéfice de Pexercice diminué, le cas &chéant, des perfes aniérienres, il est prélevé cing pour
cent (5 %) au moins pour constituer le fonds de réserve iégale. Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire Jorsque le fonds de réserve atteint le dixicme du capital social, :

Le bénéfice distribuable est constimé par le bénéfice de fexercics diminué des pertes antérienres et
des sommes & porter en réserve, en application de Iz loi et des statuts, ef augmenté du report
bénéficiaire.

Le solde, s'il en existe, est réparti enfre tous les associés proportionneiiement au nombre d'actions
+ appartenant & chacun d'eux.

L’associé unigue ou le collsctivité des associés peut par aillewrs déceider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elie a Ia disposition, en indiquant expressément les postes
de réserves suf Jesquels les préiévements sont effectués.

Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de P'exercice.

Hors Ie cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut éire faite & I'associé wmique ou aux

ciés lorsque les capitat propres sont ou deviendraient 2 la suite de celle-ci, inférieurs av
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permetient pas de distribuer.
[ técart de résvaluation nest pas distribuable. Ii peut &tre incorporé en tout ou partie au capital
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Toutefois, aprés prélévement des sommes portSes en réserve en application de la loi, Passocié
unique o la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos dzffecter &
ta dotetion de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporier &
nouveay. '

Les pertes, sl en existe, sont, aprds I'approbation des comptes par 'associé unique ou par ks
collectivité des associés, reportées & nouvean, pour Stre imputées sur Jes bénéfices des exercices
uliérieurs jusqu'é extinction. :

. ARTICLE 24 : PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi aw cours on & iz fin de Fexercice et certifié par un commissaire aux comptes
fait apparaitre que la sociéié, depuis la cibture de Fexercice précédent, aprés constifution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a Jieu des pertes antéricures ainsi
que des sommes & porter en réserve, en application de la foi ou des stafits, & réalisé vn bénéfice, il
peut &tre distribué des acomptes sur dividende avant lapprobation des comptes de Fexercice. Le
montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défimi. :

Les modatités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par Ia collectivite des
associés, ou & défant par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir ieu dans un délai maximal de neuf (9).
mois aprés la cldtre de Yexercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Aucime répétition de dividende ne peut &fre exigée des associés sauf lorsque la distribution 2 &2 -,
effectuée en violation des dispositions 1égales et que iz sociéié éiablit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irréguiier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
Fignorer compte tenn des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est prescrite trois (3)

ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing (5) ans de ieur mise en palement sont prescrits.

ARTICLE 25 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS & LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents compiables, les capitaux propres de Iz société
devienment inférieurs & la moitit du capital social, le Président est tenu, dans les quatre {4} mois qui -
suivent Fapprobation des comptes ayant fait apparaftre ces pertes, de consulter la collectivité des

. associds, & Feffet de décider s'il y a Hiew & dissolution anticipée de Ia société, La décision est prise &
ta majorité prévee & Tarticle 183.1 # des statuts.

Si la dissolution n'est pas prononcés, e capital doit &e, sous réserve des dispositions icgales
relatives au capital minimum dans les sociétés par actions simplifie, et dams le délai fixé par
Yarticle L. 225-248 du Code de Commercs, réduit dun montant égal & celui des pertes qui n'ont pu
éire imputdes sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sant pas redevenus au moins
égawx & la moitié du capital social. :

Dens tous les cas, la décision de la collectivité des essociés doit Stre publiés dans les conditions
1égales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice Ia dissolution de
la société. i en est de méme si la collectivité des associés n'z pu délibérer valablement.
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Toutefois, le tribunsl ne peut proponcer la dissolution si, au jour ol il smtue sur ko fond, I
régularisation a eu fieu.

ARTICLE 26 : TRANSFORMATION

La société peut se transformer, sans condition d’antériorité 'existence, en société d'une autre forme
par décision de Passocié unique ou de Iz collectivité des zssociés dans les conditions de quorum et
de majorité prévues par les présents statuts,

La décision de transformation est prise sur ke Tapport des commissaires aux comptes de Iz société,
lequel doft attester que les capitzux propres sont au moins égamx an capital social.

La transformation en sociéts en nom collectif nécessite Faccord de tous fes associés. En cs cas, les
conditions prévues ci-gessus ne sont pas exigibles, '

La transformation en sociéts en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions

prévues pour la modification des statuts et avee Taccord de tons les associés qui acceptent d'étre

commandités. ’

La transformation en sociéts & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cetie forme.

ARTICLE 27 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Socié est dissoute & Pexpiration du terme fixé par les statuts ou par décision collective des
associés.

La dissolution peut également &fre demandée en justice par tout intéressé ou par Jo Ministire
Public. Le tribunal peut accorder & Ia société un délai maximum de sit (6) mois pour procéder &

une augmentation de capiial ; il ne peut pronencer fa dissolution si le jour ol i statue sur le fond la

régularisation a eu liet.

Enfin, Ia dissojution de Iz Société peut également &tre prononcée dans le cas od les capitaux propres
de la sociétE deviendraient infériears & Is moitié du moptant du capital social, par décision de
Passocié unique ou par décision collective des associés prise 2 la majorits prévue & Pariicle
19.3,1.ii) des présents statuts.

. La Société est en liquidation dés I'instant de ss dissolution, pour quelgue cause que oo soit

En cas d'associé unique, Ja dissolution de la société pour quelque cavse que ce soit; entraine Ia
tramsmission universelle de son patrimoine & 'associé unique sans guil y ait fieu & Jiquidation
conformément aux dispositions de Varticle 1844-5 alinéa 3 du Code Civil. Par dérogation,
forsque Tassocié unique est une personne physique, celui-ci pourra décider de procéder & une
liquidation conventionnelle. o

La société est en Hquidation dés Instant de sa dissolution, pouwr quelque canss gue ce soit, sauf
dans le cas dissolution anticipée dans les conditions de T'article 1844-5 du Code Civil que Iz sociéts
ait un ou plusieurs 2ssociés dans les conditions visées au paragraphe précédent,

La dissolution met fin aux fonctions du Président et du ou des Directsurs Généraux.




