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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 19 MAI 2014
L'An Deux Mille Quatorze,
Le Dix-Neuf Mai,
A 12 heures,

Les associés de la société OPTIMAC, société a responsabilité limitée au capital de
118 050 euros, divisé en 11 805 parts de 10 euros chacune, se sont réunis en Assemblée

Générale Extraordinaire, 58 Grande Rue 25400 AUDINCOURT, sur convocation de la
gérance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associé€s présents en entrant en sé€ance.

Sont présents :
Monsieur Christophe ERARD, propriétaire de .........ccocoveeereiiencnnnnnnnns 11 804 parts sociales,
Madame Catherine ERARD, propriétaire de ........cccoeeevemeiieienieiineieeiicnenienns 1 part sociale

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Christophe ERARD, gérant associé.
Le Président rappelle que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

e Lecture du rapport de la gérance,

e Augmentation du capital social d'une somme de 2 150 euros par I'émission de 215
parts sociales nouvelles de 10 euros chacune, a libérer en espéces ou par compensation
avec des créances liquides et exigibles sur la Société,

e Modification corrélative des statuts,

e Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :
e la feuille de présence,
e le rapport de la gérance,

o le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 'Assemblée.



Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
Iégislatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au si¢ge
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.
Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide
d'augmenter le capital social qui est de 118 050 euros, divisé en 11 805 parts de 10 euros
chacune entiérement libérées, d'une somme de 2 150 euros, et de le porter ainsi a
120 200 euros par la création de 215 parts nouvelles de 10 euros chacune, émises au prix de
42 euros chacune, soit avec une prime de 32 euros par part, et a libérer intégralement en
numéraire ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société.

Les parts nouvelles seront créées avec jouissance a compter de ce jour. Elles seront alors
complétement assimilées aux parts anciennes et soumises a toutes les dispositions statutaires.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de réserver la totalité de 'augmentation de capital décidée dans
la résolution qui précéde a Monsieur Christophe ERARD, Madame Catherine ERARD
intervenant aux présentes, déclare ne pas souhaiter participer a ladite augmentation de capital
et renonce expressément a tout droit préférentiel de souscription.

Monsieur Christophe ERARD a libéré intégralement le montant de sa souscription par
compensation avec une créance liquide et exigible sur la société.

L'Assemblée Générale, en conséquence de la résolution précédente, constate :

e que les 215 parts nouvelles sont immédiatement souscrites par Monsieur
Christophe ERARD, a concurrence de 215 parts sociales, soit I'intégralité des
parts nouvelles.

e que Monsieur Christophe ERARD a libéré le montant de sa souscription a
concurrence de 9 030 euros, correspondant a la souscription au capital social a
hauteur de 2 150 euros et a la libération de la prime d’émission a hauteur de
6 880 euros, avec une créance liquide et exigible sur la Société, ainsi qu'il
ressort de l'arrété de compte certifié exact par la gérance ;

e que I'augmentation de capital est ainsi réguli¢rement et définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.



TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution précédente, I'Assemblée Générale décide de modifier les
articles 6, 7 et 8 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 6 - APPORTS

Il est ajouté le paragraphe suivant :

- Augmentation du capital social en date du 19 Mai 2014

Par Assemblée Générale Extraordinaire du 19 Mai 2014, le capital social a été augmenté d'une
somme de 2 150 euros par I'émission de 215 parts sociales nouvelles de 10 euros chacune, a libérer
intégralement en espéces. »

« ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 120 020 euros.

11 est divisé en 12 020 parts sociales de 10 euros chacune, entiérement libérées. »

« ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

o Madame Catherine ERARD, .........ccooooovoeeoeiiiiiiiiiie et 1 part sociale
a Monsieur Christophe ERARD, ..............cccovveniiiiiniiiiiiiiiis 12 019 parts sociales
Total égal au nombre de parts composant le capital social : ...................... 12 020 parts sociales »

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a €té signé aprés lecture par
le gérant.

. SIE DE MONTBELIARD SUD EST
Le 05/06/2014 Bordereau n°2014/345 Case n°1 Ext 726

1 375€ Pénalités : . /)4 é;l?
: trois cent soixante-quinze euros W% ~ @
: trois cent soixante-quinze euros /
L'Agente des impdis

MONNIN Sylvie
Agent Principal des impéts
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ARTICIE 1 - FORME

s A idoc i ai Bere 1lra

Il est formé, entre les propriétaires des parts ci-aprés crédes et de celles qui pourraient ['tre uit&naurement
. 4 N N o - b s ?

une société 4 responsabilité limitée régie par fes lois et réglerents en viguenr, ainsi que par jeg présents

statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour abjet :
. L'acquisition et [a gestion de participations, [a prise de participation sous quelque forme que ce
H P et v - AFm - -
soit, directernent ou indirectement, notamment par voie de souscription ou dachat de tives ou dropg
saciaux, dans toutes entreprises ot sociétés; Facquisition et la gestion de toutes valeurs mobilidres ;
. L'assistance en matiére de geston, technique, financiere, nformatique, documentaire, et

administrative <t, plus généralement, toutes actions financieres, de direction, de gestion, d'études et do
i . daccords commerciaax en vue de favoriser et d'acoroiize le rendement du capital, Ia politique

dinvestissersents et les opérations du grovpe;
. Toute activité relative  l'optique, la [unetterie de détail, la réparation de monture de tunettes en
toutes matiéres, Vaudio-prothése - photo.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations
pouvant se rattacher 4 son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription on
dachat de tifres ou droits soclaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de prige
en location-gérance de tous fonds de commerce ou érablissements ; la prise, lacquisition, Uexploitation oy Ia
cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

Et géméralement, toutes opérations industrielles, commerciales, fnanciéres, civiles, mobilidres oy
immobiliéres, pouvant se rattacher directerment ou indirectement 4 l'objet social ou 4 tout objer similaire op

connexe,

ARTICLE 3 - DENUMINATION

La dénomination de la Société est - QPTIMAC.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, {a dénowmination sociale doit &tre précédée ou
suivie immédiaternent des mots "société 4 responsabilitd limftée” ou des initales SARLY e de

'énonciation du montant du capital social.

ARTICIE 4 - STEGE SOCIAL

Le siege socia est {ix€ : 58 Grande Rue a AUDINCOURT {25400).

(]

I peut éire mransféré en tout aare endioir du méme dépactement ot dun dépactement limtitrophe par un

simple décision de [a gérance sous séserve de ratification par la prochaime Assemblée Générale Ordinaire

. . ATl . % P . s 2 N
eurs en France en vertuz dune délibération de [Assemblée Générale Exmaordinaire,

r

partout

ARTICLE S - DUREE

La durée de la Société est fixée 3 QUATRE VINGT DIX-NEUF anoées 4 compter de la dace de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou proro gation.

- en 0y e

[l est apporte en auméraire déposé conformément 4 lz (ol au crédit d'ua compte 0° 53912830010 ouvert 44
nom de fa Société en fommarion, 4 la banque CREDIT AGRICOLE, agence de AUDINCOURT, aing; qu'il
resulte d'un certificat déliveé par ladit= bangue le 21 Mars



- par Madame Catherine ERARD, lasomme de 10 Euros

Soit au total la somme de 10 Euros.

- Apports en nature

Monsieur Christophe ERARD apporte & la Société, sous les garaaties ordinaires et de droit, les bieps
aprés désignés et estimeés comme suit )

1) Désignation

- 99 parts sociales de 1 000 F de nominal chacune, quil dédent dans la SARL MULTIVISION, SARL au
capital de 100 000 F, dont e si¢ge social est 4 AUDINCOURT (25400), 4 Rue Pasteur, immarricyls e au
RCS de MONTBELIARD sous le n® B 410 923 684, et qui a pour objet social lacquisition et i‘expig;caﬁ;n
de rout fonds de commerce d'optique lunetterie de détail, réparation de monture de lunettes ep tQY:L{Ps
matidres audio-prothése - photo, directement ou indirectement méme soUS forme de location-gérance. -

La valeur des droits sociaux faisant 'objet des préseuts apports en nature a ¢t fixde d'un commun accord a

la somme de 7 287 F par part sociale, soit un apport en nature s'établissant comme suit
9 parts x 7287 F =721 413 F arrondi 4 721 500 F,

soit 109 991,97 eurcs arrondi 3 109 990 surcs

de I'apmort en nature a &t Site au vu dun rappert établl en date du 7 Mars 2001, sone <
£ 1, 3Cu8 z;a

Liestimation
commissaire anx apports designé d'un commun accord entre
des oricin '

responsabititd, par Monsieur Jogl VIENNET,
- _ demeurera annex? & chacun des originaux des présenes

ey fiuturs associés. Un exemplaire de c2 rapport demeurera an

Le montant total des apports en naturs s'éldve 2 109 990 Huroe

2} Bases et procédés de I'évaluation
Cetre svaluation a été établie sur [a base des comptes arrétés au 31 Mars 2000 et =n fonction des chiffres
d'affaires réalisés jusqu'au mois de FEvrier 2001,

3} Déclarations de 'apportens
L'apportteur en nature ci-dessus désigné déclare pour ce qui le concerne que -

- Les droits sociaux apportés ne sont grevés daucune inscription quelconque et en particulier d'aucuge

mscription de nantissement.

- Les droits socianx apportés sonr sa propristé [égitime et quiils font 'objet d'une nscription réguliére en son

nom dans les registres de la socigté.

[
@,
Q
ey
s}
]
&
L}
raad

- I1 plexiste aucun obstacle pouvan

- I a la pleine capacité pour en disposer sur sa simple signature.
ociaux sout apportss, west pas en état de cessation des
iciaire et ne fait pas l'objet dune procédure de réglement

fstahinks
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- La sociéré MULTIVISION
paiements, de redressement oa de
amiable.
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rement Hbérés de leur montant ol
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En résumé, ren ae soppose 4 la libre disposition des droits sociaux apportés par [a société bénéficiairs,
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Elle en aura la jouissance & comprer de Ce jour.

cessions,

(TIIT PP
JUI 527218

Toutefols inferviennent ibrement &1 entre associés”.

&ré bénéficiaire des apports de dizes SOCl&‘. ¥ a fait o
= ot Favorable dagrément de la sociere "MULTIVISION
st 13 Mazs 2001,

Les p ues onstatent que fa soct
dn ne décision collective régulitr
de A
ae

mblée Générale Egraord:

7} Bémunération des apporis
2 représentation de la valeur des app: nature Ci-dessus *331%’%63 i estoree 10 999 parts sociales de 15
aros chacune, soutes enlidrement | B a“‘*lbw enrotalitd 2 ¢

Ionsiewr Christophe ERARD, a droit 2 concurrences de

E*ALJ_,E NEUT CENT QUATRE YINGT DIX NEUF parts sociales,
Q 15999
- Total des apports © 10999
Les apports en numéraire s'élévent & 10 Buros
Lesapports ed nature §'élévent 2 109 990 Buros
W
112 900 Euros,

Le montant totai des apports s'éléve d

Par Assemblée Générale Extraordinaire du 27 Septembre 2011, le capital social a ét€ augmenté d'une

sommne ds 2.500 suros par I'émission de 250 parts sociales nouvelles de 10 suros chacune, a libérer

Augmentation du capital social en date du 29 Mai 2012

Par Assemblée Générale Extraordinaire du 29 Mai 2012, le capital social a ét¢ augmenté d'une somme
de 2.750 euros par !'émission de 275 parts sociales nouvelles de 10 euros chacune, 2 libérer

intégralement sn espéces.

- Augmentation du capital social en date du 29 Mai 2013
ai 2013, le capital social a €t augmenté d'une somme
ts sociales nouvelles de 10 suros chacume, 3 libérer

Par Assemblée Générale Extraordinaire du ‘9
de 2 800 euros par I'émission de 280 p
iniégralement en espéces.

- Augmentation du capital social en date du 19 Mai 2014

Par Assemblée Générale Extraordinaire du 19 Mai 2014, le capital social a été augmenté d'une somme
de 2 150 euros par I'émission de 215 parts sociales nouvelles de 10 euros chacune, a libérer

intégralement en espéces.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 120 020 euros.
Il est divisé en 12 020 parts sociales de 10 euros chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :



a Madame Catherine ERARD, ..o 1 Part sociale
a Monsieur Christophe ERARD, ..o e 12019 parts sociales

_______ —————

+

1 disposition de {a Sociéte toutes sommeg 4 nt
' mpte ouvert au nom de U'assooig

Outre leurs

. (/

arr tre déhiteurs 1% SC18rE e de
t jamais 8tre débiteurs et la Société a ta facu n rembo e tout oy
f Ja contraire

11 mois & Pavance, sauf stipulatior

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut &tre augments, soit par czéation de parts nouvelles, soit par 'naroramon du montant
nominal des parts existantss, en vertu d'une décision collective exraordinaire des associés

Silaugmentation de rapital est réalisée, soit en totalit, soit en partie, par des apporis en nature ia décision

=9
des associés relagve & 1 augmertaum de capital doit contenir Vévaluaton de chague apporten namire, ay vo
cette décision er établi sous sa responsabilit? par un Cemrm.saa irs aux appors,

dun rapport annexs

désigné par ordonnance du Président du Trbunal de commerce statuant sur requéte de {2 géranc

2. Le capital pent également &re réduit en vertz d'une décision collective extracrdinaire deg associes, pour
quelque cause et de quelque maniére gque ce soif, mais en aucun <as 2lie ae peut porter atteinte 2 Végalité deg

asscciés
montant nférieur aw minimum légal ne peut re décidée que sous la

condmon suspen augrmentation de capital destinée 2 porter celui-cl 2 un montant au moins Scﬁ
au montant du capital social minimuaca grmr_; par la [oi, 2 moins que la Soci€te ne se transforme en zoc:gte
d'une aute forme. A défaut, wout intéressé p»w demander en justice ia dissclution de la Sociges. Cette
diss clz::rm ne pourra e prononsge 3i, au jour ot le tribunal statue sur I foud, la réguiarisation 3 o fien.

gEEii

,'{ '

Ford i
Z e

3. Si laugmentation ou la réduction du capital fait apparaltre des rompus, les associés devront faire leyr
affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits dattribution ou de parts anciennes pour
obtenir attribution d'un nombre entier de parts npouvelles.

=

TION FT REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associs et intégralement libérees, gualles en vrésentent
Elles ne peuvent représenter des afvorts mdume >ous réserve

pOTEs en natare ou en numeraire.
eur en pature lui-méme.

oits du conjoint de lapporteur en naturs ou « de | Vappo

Les parts saciales ne peuvent jamais Sire représentéss par des tires négociables.

ts, des actes nltérieurs qui poumaient modifier e

ulte seuls

21X

qui seraient régu_; rement realiséss.

et attributions

toutes les parts en une seule main o'enfraine pas la dissclution de [a Société qui continue

um associé anlque.

ARTICIE 12 . DROTTSET OBLIGATIONS ATTACHES ATIX PARTS SOCIALES
C‘oaq‘e I ociale confére 4 son propridtaire un droit €gal dans les bénsfices de la Sociétd, dans a
Gs*ué social et dans e boni de liquidadon. Elle donne également droit & une voix 13.“‘3 tous les

'3 concurrence du montant de leur apport. Toutefois, ils sanr
nt

Les associés ne sont tenus 2 Uégard des tiers qu'a conour
solidairement responsabies, 4 'égard des tiers, pendant cing ams, de la valeur amrbuée aux apports en
nature {ors d ia constitution de la Sociéré, lorsqu'il o'y a pas eu de commissaire aux apports ou lorsque [a
valeur retenue est différente de celle proposée par le commissaire aux apports.

%1



La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions reguliérement prises

par les associés.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts soctales sont indivisibles a Pégard de la Société qui ne reconnait quun seul Dropridtaire pouy

chaque part.

Les coproprideaires indivis sont tenus de désigner Iun d'entre eux Ecur les représenter auprés de {5 Sociéts -
. ! e . T triemira 1 Trie Ailioe . ; | St e . . ?

i defa&t’d’anzma?, i appartient 2 iz_ndu;oau:, le plus diligent de fazrff dxf.mgnet par voie de justice yp
mandataire chargé de les représenter, conformément aux dispositions de l'article 1844 du Code civil,

Siune ou plusieurs parts sont grevées d usufruit, le droit de vote appartient 3 Musufruitier pous -

décisi e = St POur toutes les
ecisions.

Toutefots, dans tous les cas, le na-propriéaire 2 le droir de participer aux assemblées générales,

ARTICLE 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Cession entre vifs.

‘Toute cession de parts doit &tre constatée par un acte actarié ou sous seings privés.

loit d'huissier ou étre acceptée par elle

Pour &re cpposable & la Société, elle doit [ui dwre signifide par ex
SSSion an

dags un acte petarié. La signification peut &tre remplacée par le dépot dua original de {'acte de ¢
siege social contre remise par e gérant d'une attestation de ce dépot.

Pour étre opposable aux tHers, elle doit en outre avoir éé déposée au greffe, en annexe au Reoi
L gistre do

commerce et des sociétés.
Les parts sociales sont librement cessibles enire associés et entre conjoints, ascendants ou descendants de
ceux-ci, méme si le conjoint, ascendant ou descendant n'est pas associé.
Elles ne peuvent étre cédées 2 des tiers étrangers 2 1z Société quavec le consentement de [a majorité des
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.
Lorsque [a Société comporte plus d'un associé, le projet de cession =st notifié 4 la Sociées et 3 chacun des
associes par acte d'huissier ou par letire recommandée avec demande d'avis de réception. Dars le délai de
fuit jours & compter de cette notification, la gérance doit convoquer lassemblée des associés pour guelle
delibere sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les assoglés par &crit sur ledic projet. La
décision de la Société, qui o'z pas & 8tre motivée, est notifide par la gfrance au cédant par lettre
recommandée avee demande d'avis de réception. Si la Société o'z pas fait connaitre sa dérision dans Ie déiai
consentement 3 g

o,

de trois mois & compter de la dernidre des notifications prévues au présent alinéa, e
cession st répué acquis.

a Société a refusé de consentir 2 la cession, le cédant peut, daos les huit jours de la notification de refus
L lui est faite, signifier par lettrs recommandée avec demande d'avis de réception quiil renonce i son
projet de cession.

de sa part, les associés sont tenus, dans le délai de rois mois & compter du refigg
dagrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts 2 un prix fixé & dire d'expert dans les conditions prévues
ticle 13434 du Code civil. A la demande du gérant, ce délai peut dure prolonge une seule fois par

du Tribunal de commerce statuant sur requéte,

ordonnance du Président

La Société peut également, avec le consentement de [associé cédant, décider dans le méme déla;
Fe) 5 i, 4ag
du

racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus =t de réduire son capital

§



montant de fa valeur nominale des parts du cédant. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans
peut, sur justification, $tre accords 4 la Sociéeé par le Président du Tribunal de commerce, stamyant pa£
ordonnance de référé. Las sommes dues portent intérét au raux légal.

Si, & lexpiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n’gst intezvgnue, 'associé peur téaliser la
cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts depuis au moins deux ans ou en 3 recu la
propriété par succession, liquidation de communanté de biens entre époux ou donation de son Conj:oin{
d'un ascendant ou descendant ; l'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de Seg

paxts.

2 - Revendication par [e conjoint de la gualité d’associé.

La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moiti€ des parts souscrites og
; = : e 3 16ES H i ‘atre ;
acquises au movyen de fonds communs s'il notifie 2 la Sociéte son uitenuon d'etre personnellement assacié.

Si la notification a été effectuée lors de fapport ou de 'acquisition, l'agrément donné par les associés vayr
pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication posterieurement 2 la réalisation de Ia
souscription ou de lacquisition, il sera soumis a lagrément de la majorité des associés représentant ay
moins les trois quarts des parts sociales. L'époux associé sera alors exclu da vote et ses parts ne seront pas

prises en compte pour le calcul de la majorite.

La décision des associés doit 8tre notifidée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; 3 défaur,
l'agrément est réputé acquis. En cas de tefus d'agrément régulicrernent notifig, 'époux associé le reste pour
la totalité des parts de la communauté. Les notifications susvisées sont faites par lettre recommandée avec

demande d'avis de réception.

La transmission des parts sociales par voie de succession ou de Hquidation de communaute est sgumise 4
l'agrément de la majorité des associés représentant au moins les o is quarts des parts sociales, sauf pour les
héritiers déja associés, en cas de transmission pour cause de mort, et pour les conjoints déja associés, en cas
de liquidation de communanté.

Pour I'exercice de leurs droits d'associés, les héritiers ou ayants droit, quils scient ou non soumis 2
agrémenr, doivent justifier de leur identité et de leur qualité héréditaire aupres de la gérance qui peut
toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant cette qualité,

ARTICLE 15 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE - ASSOCIE UNIOQUE

La Sociétd pest pas dissoute par le décés, Uinterdiction de gérer, Ia liquidation judiciaire ou {a faillite

personnelle d'un associé.
Fn cas de article 18443

du Code civi

ARTICLE 15 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, assac

OCi€s ou non, choisis par les
associés représentant plus de la moitié des parts sociales, avec 0u sans limitation de la durée de leur

1
.
mandat.

Monsieur Christophe ERARD, demeurant 4 Rue de Dasle 4 SELOT {COURT (25230) est nommé premier

érant de la société pour une durée illimitée.
p

Sa rémunération sera fixée par iz plus prochaine Assemblée.

ol



Monsieur Christophe. ERARD déclare quaucune prescription, aucune mesure ou décision quelcongge pe
. s T 4 - ot ne

fait obstacle a l'exercice de ce mandat.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une | ecision ordinajre

des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit 2u remboursement de ses frais Qe dép[acemenc et de représentation engagés

daas l'intérét de la Société, sur présentation de toutes piéces justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des géraats sont les plus étendus DOUr agir en toure

circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue exprassément aux assaciés,

La Société est 2ngagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de 'objet social, 4 moing qu'elle ge
prouve que le tiers savait que lacte dépassait cet ohjet on qu'll ne pouvait [ignorer compte tenu des
circonstances, {a seule publication des statuts ne suffisant pas 4 constituer cette preuve,

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moirié des parts sociales.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement sefon les cas, envers (a Société ou envers
les tiers, soit des infractions aux dispositions [égislatives ou réglementaires applicables aux sociéess 3

responsabilité imitée, soit des viclatons des statuts, soit des futes commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont cocpéré aux mémes faits, (e tribunal détermine ia part contributive de chacun d'=ux
dans la réparation du dommage.

€ peut avolr pour effet d'Steindre une action en responsabilirs contre les

Aucune décision de FAssemblée n
gérants pour fautes corunises dans Paccomplissement de Jeur mandat.

ARTICLE 17 - COMMISSATIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes ttulaires et suppiéants peuvent ou doivent &tre deésignés dans
[es conditions prévues par article L. 223-35 du Code de commerce.

Ils sont nommés pour une durée de six exercices ot exercent leurs fonctions dans les conditions ef avec (es

effets prévus par les dispositions [égislatives et réglementaires en vigueur.

€ Ou foint aux

La gérance ou, sl en existe un, le Commissaire aux Comptes présente 3 [Assemblée
sur les conmvendons

documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rappoxt
intervenues enrre la Société et ['un de ses gérants ou associss.

L'Assembl€e statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes :

- lénumération des conventions soumisas a lapprobaton de lassemblée des associés ;
- le nom des géranis ou associés ntéressés :

- la nature et l'objet desdites conventions ;

- les modalités essentielles de ces convenrions, notamment lindication des prix ou tarifs pratiqués, des
ristournes et commissions counsenties, des délais de pajement accordés, des mtéréts stipulés, des sirerss
conférées et, le cas échéant, toutes autres indicaticus permettant aux asscciés d'apprécier I'intérar qui

s'attachalit 4 la conclusion des conventions analysées ;
- 'importance des fournitures liveées ou des prestations de services fournies, ainsi que le montant deg

SOmUMES verséss ou reques au cours du dernier exercice.
© SOTL pas prises en compte

pour le calcul de la majorité.



Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un gérant non

assacié sont soumises 4 lapprobation préalable de I'Assemblée.

es produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour le gérant, et s'il v 5 (jey
,

Les conventions non approuve
A O . -~ -
lidairement, selon les cas, les conséquences

pour 'associé contractant, de supporter individuellement ou so
du contrat préjudiciables 2 la Socisté.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passees avec une société dont un associé ndéfiniment
tespousable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoixe ou du conseil de surveillance.
est simultanément gérant ou associé de [a sociéte & 1espo nsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventons portant sur des operations courantes et conclues
des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales de
contracter sous quelgue forme que ce soit, des emprunts auprés de la Sociéte, de se faire consentir par elle
un découvert, en compte courant Ou autrernent, aisi que de faire cautionner ou avaliser par eile leurs
engagements envers les ters. Cette interdiction s'appligue aux conjoint, ascendants et descendants des

gérants ou associés ainsi qu'a toute personne interposée et aux représentants légaux des personnes morales

associées.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

Eq cas de pluralité d'associés, les décisions colle “tives sont prises, au choix de la gérance, en assemblée ou
par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement de ious les associés

exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d’'une assemblée est obligatoire pour statuer sur Papprobation annuelie des comptes ou
sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent
au moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou & défaut, par le Commissaire aux Comptes,
§'il en existe un, ou encore a défaut, par un mandataire désigné en justice & la demande de tout associé. Un
ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart
des associés, le guart des parts sociales, peuvent demander ia réunion d'une assemblée.

La convocation est faite par lettre tecommandée adresseée aux associés quinze jours aw moins avant la date
de réunion. Elle contient lordre du jour de Passemblée améié par Taateur de {a convocaton. Toute
assemblée irrégulierement convoquée peut e annulée. Toutefois, Iaction en nullité n'est pas recevable
lorsque tous les associés étalent présents ou représentsés.
I ‘assembiée des associés se téunit au siége social ou en out auirs ifeu indiqué dans la convocation. Eile est
résidée par le gérant ou ['un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par lassocie présent et acceprant
qui possede ou représente le plus grand pombre de parts sociales. Si deux associés possédant ou
représentant le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de l'assemblée est assurée par le plus
ageé.
assemblée des associés est constatée par un proces-verbal contenant les mentions
échéant, par [e president de séance. il n'a pas
signé par tous les associes présents et par les

Toute délibération de [
réglementaires, établi et signé par le ou les géranis, et le cas
été établi de feuille de présence, le procés-verbal dott &tre
mandataires des associés représenies.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse 4 chaque associé, par lettre recommandee, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessalres 2 l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours 4 compter de la date de réception du projet de résalutions
pour transmettre leur vote & la gérance par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le

délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.



Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose dun nombre de voix égal A cely;
des parts quil posséde. Un associé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la Sociérs ;;e
comprenge que les deux époux. Sauf si les associés soat au nombre de deux, un associé Peut se fajre
repeésenter par un Aulre asS0Cis. b
Les procés-verbaux soat dtablis sur un registre coté ot paraphé ou sur des feuilles mobileg ¢galement cotées
et paraphees, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifiée conformes par up seul

gérant.

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ai les modifications Statutaires ai

l'agrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.
Dans les six mois de la cléture de chaque exercice, les associés sont réunis en asser blée pour statuer sur leg
comptes dudit exercice et Paffectation des résultars.

Les décisions ordinaires sont adoptes par un ou plusieurs asscciés représentant plus de fa mOoiti€ des parts
sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont prises, sur seconde consultation, 3 I majorité
des votes émus, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, les déuisions refatives & la nomination ou 4 la tévocation dun gErant SOnt toujours prises 3 1
Yobjet dune seconde Consultation 3 fa

majorité absolue des parts sociales, sans que la question puisse faire
majorite simple des votes émis.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou d'agréer [es

cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attriburion.
Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si ¢lles ont été adoptdes :

-2 l'vnanimité, en cas de changement de nationalits de fa Sociésé, d'augmentation des engagements d'un
associ€ ou de transformation de la Société en société en aom collectif, en s0ciété en commandite simple ou
par actions, en sociétd par actions simplifiée ou en société civile,
-3 la majorité en combre des associés, représentant au moins les Tois quars des parts sociales, en cas
d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de nantissement des parts,

- par des associés représentant an moins la moitié des parts sociales, 'l s'agit daugmenter le op pital

i

ar

mcorporation de bénéfices ou de réserves,
-par des associés représentant au moins les frois quarts
extraordinaires.

des parts pour toutss les autres décisions

étendue et les modalités d'exercice sont

Sus

Tout associé dispose d'un droit de communication permanent dont
déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur.

les asscciés ont le droit d'obtenir communicatiog de
& leur disposition dans les conditions

Avant toute assembiée ou cousultation écrite,
documents et d'informations qui leur soat adressés ou qui sont mis

fixées par les dispositions égislatives et réglementaires en vigueur.

,.....
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Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions 2 la gETance sur tout fajt de
nature & compromettre la continuite de lexploitation. La réponse <crite de la gérance doit intervenir dans le
délai d'un mois et est communiquée au Commissaire aux Comptes, s'l en existe un.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital social peuvent, soit individuelemen;
soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la désignation d'un oy p‘xusieu;r;
experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion. Les conditions de g5
nomination et de lexercice de sa mission sont prévues par [a loi et les reglements.

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1¥ avril et finit le 31 mars.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de Vimmatriculation de la Société au Registre dy
commerce et des sociétds et se terminera le 31 Mars 20C1.

A la cloture de chague exercice, la gérance dresse un inventaire de actif et du passif de la Sociétd, ainsi que
des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par [a Société est annexe 2 la suite du bilan,
ainsi qu'un état des siiretés consenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et son actvité au cours de 'exercice
écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés rencontrees, 'évohition prévisible
de cette situation, et les perspectives d'avenir, les événements Importants survenus nmre la date de cldture
de l'exercice et la date 4 laquelle le rapport est établi, enfin les activites en matiere de recherche et de

développement.

Les comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les m€mes méthodes
d'évatuation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est intervenu dans la situation
de la Société.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice aux provisions et amortissements
nécessaires.

Si 2 la cldture de l'exercice, la Société répond & I'un des cxitéres definis par décret, la gérance est tenue
d'érablir gne situation de Factif réalisable et disponible, valeurs d'exploitation exclues, et du passif exigible,
un compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement en méme temps que le bilan annuel et un
plan de financement prévisionnel, dans les conditions et selon ta périodicité prévues par ia loi et le décret.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis 4 {a disposition du
Commissaire aux Comptes un mois au moins avant la convocation de I'assembiée. Ces meémes documents,
et le cas échéant, le rapport du Commissaire aux Comptes, sont adresses aux associes guinze jours au

moins avant la date de {assemblée appelée a statuer sur les compies.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice (ou la perte} de l'exercice apparait dans le compte de résultat pax différence entre les produits et
les charges de l'exercice et aprés déduction des amostissements &t provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes 4 porter en
réserve en application de la loi, st en pariculier 4 peine de nallite de toute delibération contraire, une
somme correspondant 4 un vingtiéme pour constituer le fonds de réserve [égale. Ce prélévement cesse d'3tre
obligatotre lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminue des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augmente du report bénéficiaire.

[y
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L'Assemblée Générale peut décider [a distribution de sommes prélevées sur les reserves donr sfje ala
disposition en indiquaat expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements Out été effectuss
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distrihuable de l'exercice, -

xistence de sommes distribuables, UAssembiée
Asserblée

Aptés approbadon des comptes et constatation de l'sxistence
forme de dividendes. La part de chaque associé egr

Générale détermine 12 part attribude aux associés sous
proportionnefle & sa quotité dans le capital social.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I'Assemblée Générale sont fixées parelle ou 3

deéfaut, par la gérance.
Le paiement des dividendes doir avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois aprés la cldryre de
l'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

Augcune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 4 1a suite de cefleci
nférieurs au montaat du capital augmenté des réserves que la loi ne permer pas de distribuer.

L'Assembiée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables AUX IESETVES ef au report 4
nouveau, 2u totalit® ou en partie.

ARTICLE 25 - PROROGATION

Un an au moins avant la dace d'expiration de la Société, la gérance doit Provoquer ane réunion de 5
collectivité des associés 2 [effer de décider, dans les conditions requises poux les décisions collectiveg

extraordinaires, si la Sociéed doit éere proroges.

comptables, les capitaux propres de [a Société
€S qualtre mois qui suivent

8i, du fait de pertes comstatées dans les documents
deviennent inférieurs & Iz moitié du capital social, la gérance doiz, dans |
{'approbation des comptes ayant fait apparaitre ceite perte, consulter les associés afin de décider, 3y v a liey

a dissolution anticipge de la Sociéts.

Sila dissofution n'est pas prononcée, le capital doit 8tre, sous réserve des ‘di’spositions egales relatives au
capital minimem dans les sociétés 2 responsabilité limitée et, dans le délai fixé par 1a loi, réduir dup
montant égal 2 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les dserves si dans ce delai les capitang
PTOPTES ne sont pas redevenus au moins égaux 4 la moitié du capital social.
Dans tous les cas, la décision de I'Assernblée Générale doit étre publiee dans les conditions fegales of
réglementaires.

d'incbservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de [a

Ea cas
L en est de méme silAssemblée n'a pu délibérer valablement.

Sociées.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La ransformation de la Sociéts en une société d'une autrs forme peut &tre décidée par les associés statian:
2ux conditions de majorité prévues pour ia modification des statuts. Toutefois, [a transformation de |a
Societg en société en nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions, en socié par
actions simplifie ou en sociéeé civile exige laccord unanime des associds.

La transformation en société anonyme est décidée i la majortité requise pour la modification des statuts.
Toutefols, elle peut étre décidée par des associés représentant la majorité des parts sociales si feg capitaux
propres figurant aa dernier bilan excédent cing millions de fancs (762 245,08 euros)

,....
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La décision de transformation en société anonyme ou en soci€te par actions simplifiee est pracedaa du
rapport d'un Commissaire aux Compres inscrit sur (a situation de la Société, et du rapport d'un oy plusieurs
Commissaires a la transformation désignés, sauf accord unanime des associés, par décision da justice et
chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant l'actif social et les avantages
particuliers. Le ou les Commissaires 2 la transformacion peuvent e chargés de l'établissement 4y, ranp%n
sur la situation de la Société. Dans ce cas, il n'sst rédigé qu'un seul rapport. Le Commissaire aux Com ptes
de la Soctété peut dire nommé Commissairs 4 la transformation.

Les associés statuent sur ['évaluation des biens composant lactif social et l'octrol des avantages particuliers -
iIs ne peuvent les réduire qua lunanimit®. A défaut dapprobation expresse des associ€s mentionnse a,;
procés-verbal, la transformation est nulle.

ARTICLE 28 - DISSCLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute i l'arrivée du terme, sauf prorogation, en cas de realisation ou d'extinction de son
objet, par décision judiciaire pour justes moftifs.

La dissolution anticipée peut &tre décidée 4 tout moment par des associés représentant les wois quarts des
parts sociales.

La Société est en lquidation dés linstant de sa dissolution pour quelque cause gue ¢e soit.

La personnalité morale de la Sociéte subsiste, pour les besoins de la Hquidation, jusqua [a cldture de cefje.
ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets 4 9gard des tiers qu'a compter de a date 3 laquelle efe
est publiée au Registre du commerce et des sociétés. La mention "société en liquidaton”, ainsi que le nom

du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la Socigté.

Les fonctions de la gérance premment fin par la dissolution de la Société. La collectivité des associgs
conserve ses pouwvoirs et régie le mode de Hquidation ; efle nomme 4 la majorité des parts sociales un o1
plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associ€s, et détermine leurs pouvoirs. La Hquidation

est effectuée conformément 4 la loi.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre (es 24SSOCIés, an
prorata du nombre de parts appartenant & chacun d'sux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant, =n ésuiter
entraipe la transmission universelle du patdmoine social 4 l'associé umique, sans quil ¥ ait ley 3
liquidation.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, routes les contestations qui pourraient surgl pendant la durde de {3z Socigs
ou lors de sa Hguidation entre les associés ou eatre la Société et les asscciés, relativement aux affaires

sociales ou & I'exéeution des présents statuts, seront soumises aux aibunaux compétents.



