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OPTIMAC
Société a responsabilité limitée au capital de 120 200 euros
Siége social : 58 Grande Rue - 25400 AUDINCOURT
435.327.044 RCS BELFORT

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 SEPTEMBRE 2015

L'an Deux Mille Quinze,
Le Trente Septembre,
A 18 heures,

Les associés de la société OPTIMAC, société a responsabilité limitée au capital de
120 200 euros, divisé en 12 020 parts de 10 euros chacune, se sont réunis en Assemblée
Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation de la gérance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :
Madame Catherine ERARD, propriétaire de ............ocoooveevevemeeeeeeeeeeeeeen, 1 part sociale
Monsieur Christophe ERARD, propriétaire de ............cccevevrivvvnnnnne... 12 019 parts sociales

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Christophe ERARD, gérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant

ORDRE DU JOUR
e  Lecture du rapport de la gérance,
e  Modification de I'objet social,
e  Modification corrélative des statuts,

e  Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :
o lafeuille de présence,
e le rapport de la gérance,
e le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.
Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions

législatives et réglementaires ont €té adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.



Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide
d'étendre I'objet social aux activités :

e de négoce de tous produits liés a l'optique, notamment montures de lunettes,
verres, lunettes de soleil,

e  d’apporteur d’affaires,
e  de conseil en optique

e de coaching, pilotage de magasins.

En conséquence, 'Assemblée modifie I'article 2 des statuts de la maniére suivante :
"ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

L acquisition et la gestion de participations, la prise de participation sous quelque
forme que ce soit, directement ou indirectement, notamment par voie de souscription
ou achat de titres ou droits sociaux, dans toutes entreprises ou sociétés, [’acquisition
et la gestion de toutes valeurs mobiliéres ;

Lassistance en matiere de gestion, technique, financiére, informatique documentaire,
et administrative el, plus généralement, toutes actions financieres, de direction, de
gestion, d’études et de recherches, d’accords commerciaux en vus de favoriser et
d’accroitre le rendement du capital, la politique d’investissements et les opérations
du groupe ;

Toute activité relative a [’optique, la lunetterie de détail, la réparation de monture de
lunettes en toutes matieres, l'audio-prothése-photo.

le négoce de tous produits liés a l'optique, notamment montures de lunettes, verres,
lunettes de soleil,

lactivité d’apporteur d’affaires,
le conseil en optique

le coaching, pilotage de magasins.

Le reste de 'article demeure inchangg.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.



L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été sign€ apres lecture par
le gérant.

Monsieur Christophe ERARD
Gérgnt




OPTIMAC
Société a responsabilité limitée au capital de 120 200 euros
Siége social : 58 Grande Rue - 25400 AUDINCOURT
435.327.044 RCS BELFORT

STATUTS
A jour au 30 Septembre 2015

Pour Ceple Cerifiée Conlorme
La Gérance

ARTICLE 1 - FORME

I1 est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient 1’étre
ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueur,
ainsi que par les présents statuts.




ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

L’acquisition et la gestion de participations, Ia prise de participation sous quelque forme que ce soit,

ce

directement ou indirectement, notamment par voie de souscription ou achat de titres ou droits sociaux,
dans toutes entreprises ou sociétés, 1'acquisition et la gestion de toutes valeurs mobiliéres ;

¢  L’assistance en matiére de gestion, technique, financiére, informatique documentaire, et administrative
et, plus généralement, toutes actions financiéres, de direction, de gestion, d’études et de recherches,
d’accords commerciaux en vus de favoriser et d’accroitre le rendement du capital, la politique
d’investissements et les opérations du groupe ;

»  Toute activité relative 4 I’optique, la lunetterie de détail, la réparation de monture de lunettes en toutes
mati¢res, I’audio-prothése-photo.

¢ le négoce de tous produits liés & l'optique, notamment montures de lunettes, verres, lunettes de soleil,

e [’activité d’apporteur d’affaires,

o le conseil en optique

» le coaching, pilotage de magasins.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations pouvant se
rattacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou
droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de
tous fonds de commerce ou établissements ; la prise, I'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou immobiliéres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet social ou & tout objet similaire ou connexe.

La dénomination dela Saciété est r OPTIMAC.

Dans tons les actes et dacuments émanaat: de-la Société, o dénumination sociile doit 8tie; précédés oy
suivie immédiatement des ooty “sociéld & vesponsabilid limitée" ou des initiales “SARILY et do
Vénanciation du montant du capital social, o

ARTICLE .- STHGE SOCTAL
Lesiége social est fixé.: 98 Graude Rue 2 AUDUNCOURT (25400).

1l peyt Biée tansféré en toutautre éndroft dit Méme dépactement o d'un départedient iviftiophe pre une
simple décision de la gétance Sous wéserve de ratifiction par la prochaine Assembilés Générale Ordinajre, ot

Geénérale Exteaardinaive.

partontaiflenrs en France en vertu dune délibéeation de ¥assemblée

T ditée de ld. Société est fixée 4 QUATRE VINGL DIX-NEUF: anndes: & compter de. fa date de son.
Immiatricylation at Regigtee du comimerce et des'sociétds; sauf dissolution dnticipée ot prorogation.

sixe dépost conformémertt & a Lot aix crédit dun conipte.n* 53912850010 puyert au
tiation, 4 {3 barque CREDIT AGRICOLE, ugence de AUDINCOURT, ainsi gatil
Mas00l; s g

1t est:appené en fiuér

nom de'la Société-es :
wésufte d'un certificat délivré pat ladite barique [e:




- par Madame Catherine ERARD, Tasommede 10 Buros

Soit au total la somune de 10 Eums.

- Apports en nature

Monsieur Christophe ERARD apporte & [a Société, sous les garanties ordinaires et de droit, les biens ci-
aprés désignés et estimés comume suit :

1) Désignationt

- 99 pasts sociales de 1 000 F de nominal chacune, qu'il détient dans la SARL MULTIVISION, SARL au
capital de 100 000 F, dont le siége social est & AUDINCOURT (25400), 4 Rue Pasteur, immatriculée au
RCS de MONTBELIARD sous le n° B 410 923 684, et qui a pour objet sociaf lacquisition et 'exploitation
de tout fonds de commerce dloptique [unetterie de détail, paration de monture de lunettes en toutes
matiéres audio-prothése - photo, directement ou indirectement méme sous forme de location-gérance.

L.a valeur des droits socianx faisant Fobjet des présents apports en nature a été fixde d'un commun accord &
Iz sorame de 7 287 F par part sociale, soit un apport en nature s'établissant comme suit : :

99 parts x 7287 F = 721 413 F arrondia 721 500 F,

soit 109 991,97 euros arxondi & 109 990 curos

L'estimation de fapport en nature a &6 faite au vu d'en rapport éabli en date du 7 Mars 2001, sous sa

responsabilité, par Monsieur Jogl VIENNET, commissaire aux apports désigné d'un comraun. accord entre
les Futurs associés. Un exeraplaire de ce rapport demeurera annexé & chacun des originaux des présentes,

Le montant total des apports en nature s'€léve d 109 990 Euros
2) Bases et procédés de I'évaluation

Cetre évalvation a été établie sur fa base des comptes arrétés au 31 Mars 2000 et en fonction des chiffres
daffaires réalisés jusqu'an mois de Evrier 2001.

3) Déclazations de lappottets
L'apporieur en nature ci-dessus désigné déclare pour ce qui le concerne que :

- Les draits sociaux apportés ne sont grevés davcune inscuiption quelconque et er particulier d'aucuge
inscription de nantdssement, '

- Les droits sociaux apportés sont sa propriété Kgitime et qu'ils font 'objet d'une inscription régulidre en son
nom dans les registres de la société.

- I rlexiste aucun obstacle pouvant s’'opposer & fa transmission de ces droits sociaux.
- Il & la plsine capacité pour en disposer sur sa simple signature.

- La société MULTIVISION dont les droits sociaux sont apportés, u'sst pas ea état de cessation, des
paiements, de redzessement ou de liquidation judiciaire et pe fait pas l'objet d'une procédure de réglement

amtiable.

- Les droits sociaux apportés sont eatiérement libérés de leur montant total.

En résumé, tien ne s'oppose 4 a libre disposition des droits sociaux apportés par fa saciéré bénéficiaire,




5) Propriété - Jouissance )
La société bénéficiaire des apports sera propriétaire des titres sociaux apportés & compter du jour ot effe
dura aequis la persongalité morale par son immatriculation au registre du coramerce et des sociétés,

Elle en auta la jouissance & compter de ce jour.

6) Agrément.

. L'article 10 des statuts de [a sociésé “MULTIVISION" prévoit que "Toutes opgrations notarnment toures
cesstons, échanges, appors 4 socield, ..., entre toutes personwies pﬁysz‘que; ou morales & l'exception de cefles
qui serafent visées 4 I'alinéa qui suit, sont soumises d l'agrément de fa sociéré.

CESSIONS LIBRES

Toutefois iatervienment Hbrement les opérations entre associés”,

Les parties constatent que la Socidté bénéficiaire des apports de titres sociawx a fait lobjet dés avant ce jour
dune décision collective régulitte et favorable d'agrément de la société "WMULTIVISION" lars de la réumion

de IAssemblée Générale Extraordinaire du 15 Mars 2001,

7 Rémunération des apports

En représentation de [a valeur des apports ea nature G-dessus désignés, il est exéé 10 999 parts sociales de 10
&0r0s chacung, tontes entidrement libérées, atiribuées en totelité 3 1

- Momsizur Christophe ERARD, a droitd concurrence de

DIX MILLE NEUF CENT QUATRE VINGT DIX NEUF parts sociales,
i 10999
- Tetal des : 10999
Les apports en noméraire s'élévent a 10 Buros
T.es apports ed natiive s'éléventd 109930 Buzos
116 800 Euzos.

Le montant total des appoxts s'aleved

- Aupmentation du capital social en date du 27 Septembre 201 1

Par Assemblée Générale Extraordinaire du 27 Septembre 2011, le capital social a été augmenté d'une
somine deé 2.500 suros par ['émission de 250 parts gociales nouvelles de 10 suros chacune, A libérer

Augmentation du capital social en date du 29 Mai 2012
Par Asseinblée Générale Extraordinaire du 29 Mai 2012, le eapital social a & augmenté d'une somme
de 2.750 euros par Pémission de 275 parts sociales nouvelles de 10 euros chacnne, & libérer

intégralement en espéces.
= Augmentation di capital social en date du 29 Mai 2013

Par Assetublés Générale Extraordinaire du 29 Mai 2013, le capital social 4 6t augmenié d'une somme
de 2 800cures par Fémission de 280 parts sociales pouvelles de 0 euros chacunme, 4 libdrer

intégralement en espéces.

- Augmentation du capital social en-date du 19 Mﬁi 2014

Par Assemblée Générale Extraordinaire du 19 Mai 2014, le capital social a été augmenté d'une somme
de 2 150euros par I'émission de 215 parts sociales nouvelles de 10 euros chacune, 2 libérer

intégralement en espéces.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAYL,
Le capital social est fixé & 120 200 eutos.
Tl-est divisé en 12 020 parts sociales de 10 euros chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIAL

Les parts sociales sont attribuées et réparties cominie shit :



4 Madame Catherine ERARD, ......... b s | PATE SOCiRlE
4 Monsieur Christophe ERARD, ....uiveineimisocsinirmes s 12 019 parts sociales

Total égal au nombre de parts composant le capital social z.......ovcecrsrirnncnen, 12 020 parts sociales

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre Jeurs apports, les associés pourront verser ou laisser & disposition de la Société toutes sommes dope
elle pourait avoir besoin. Ces sommes sout inscrites au crédit d'un compte ouvert au nomy de l'associs,

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculé den rembourser tout oy
partie, aprés avis doané par &cxit un mois & lavance, sauf stipolation contraire.

ARTICLE 10 - MORIFICATIONS DU CAPTTAY, SOCIAT,

[. Le capital social peut étre angmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration du montant
nominal des parts existantes, en vextu dune décision collective extraordinaire des associés.

Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en nature, la décision
des associés relative & Paugmentation de capital doit contenir 'évaluation de chaque apport en natuxe, au v
d'unt tapport annexé a cette déeision et établi sous sa respousabilité par un Commissaite aux apports

désigné par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance. ’

2, Le capital peut également &tre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés, pour
quelque cause =t de quelque manigre que ce soit, mais en aucun cas elle ne geut poxter atteinte 2 Pégalits des

associés,

La réduction du capital social 4 un moutant inférieur au minimum I€gal ne peut 8tre décidée que sous Ia
condition suspensive d'une augmentation d= capital destinge & porter celui-ci 4 un montant au moins égg)
an montant du capital social minimuom prévu par la, loi, 2 moins que fa Société ne se transforme en sociéie
d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Sociéts, Cette
dissolution ue pourra étre prononcée si, au jour ot ke trifbunal statue sur f2 fond, 14 régularisation a eu liey.

3. Si laugmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront faire leur
affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits d'attribation ou de parts anciennes pour

obtenir 'attzibution dun nombre eutier de parts nouvelles,

ARTICLE 11 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIATLES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés ¢t intégralement libérées, quelles représentent
des appotts en nature ou en numéraire. Elles ne peuvent représenter des apports en industrie, sous réserye
des droits du conjoint de fapporteur en nature vu de lapporieur en nature lui-méme,

Les parts sociales ne petvent jamais éire représentées par des titres négociables.

La propriété des parts résulte seulernent des présents statuts, des actes ultériewrs qui pourraient modifier je
capiral social et des cessions et attributions qui seraient réguli¢rement réaiisées.

La réunion de toutes les parts en une senle main n'entraine pas la dissolution de la Société qui continue
dlexister avec un associé unigue.

ARTICIE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére & son proptiétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société, dang {g
propriété de Pactif social et dans le boni de liquidation. Elle donne également droit 3 une voix dans tous [es

yotes et délibérations.

Les associés ne sont tenus A l'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport. Toutefois, ils sont
solidairement tesponsables, 4 I'égard des tiers, pendant cinq ans, de Ia valeur atribuée anx apports en
nature loss de fa constitwion de la Société, lorsqu'il o'y a pas eu de commiissaire aux apports ou lorsque la
valeur retenue esc différente de celle proposée par le commissaire aux appotts.




La proptiété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions régulidrement prises
par les associés. '

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sacfales sont indivisibles & I'égard de la Société qui ne reconmait qu'un seul propriétaire pour
chague part.

Les copropriétalres [ndivis sont tenus de désigner fun d'entre eux paur les représenter auprés de Ja Société -
& défaut d'entente, il appartient 2 lindivisaire le plus diligent de faire désigner par voie de justice up
mandataire chargé de les représenter, conformément aux dispositions de 'article 1844 du Code civil.

Sl une ou plusieurs parts sont grevées d'usufiuit; fe droft de vote appartient & Tusufruitier pour toutes fes
décisions,

Toutelois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux asseniblées générales.

ARTICLE 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES -

1 - Cession entre vifs.

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings privés.

Pour étre opposable & la Sociéts, elle doit lui &tre signifiée par exploit d'huissier ot étre acceptée par elle
dans un acte notarié. La sigoification pent &tre remplacée par le dépat dun original de Vacte de cession au
sitge social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépot.

Pour éue opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en anuexe au Registie du
commerce et des gociétés.,

Les parts sociales sont libterment cessibles entre associés et entre conjoints, ascendants ou descendants de
ceux-ci, ntéme s le conjoint, ascendant ou descendant nest pas associé.

Elles nie peuvent &ixe cédées A des ters éuangers & la Société qu'avec le consentement de la majorité deg
associés représentant aumoins les trois quarts des parts sociales.

Lorsque Ia Société comporte plus d'umn associé; le projet de cession est notifié 4 Ia Société et A chacun des
associés par acte d'huissier ou par letire recommandée avec demande d'avis de réception. Dans le délai de
huit jours 4 compter de cette notification, la gérance doit convoquer 'assemblée des associés pour quefle
délibére sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les associés par écrlt sur ledit projet. La
décision de la Société, qui n'd pas 4 &tre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre
tecommandée avec demande dlavis de réception. Si la Société u'a pas fait coungitre sa décision dans 1e délai
de trois mois & compter de la derniére des notifications prévues au présent alinéa, le consentement 3 la

cession est réputé aequis.

Si la Société a refusé de consentir 2 la cession, [e cédant peut; davs les huit jonts de la notiffcation de refas
qui lui est Gifte, signifier pac letive recommandée avec demande d'avis de réception qu'il tenomce 4 son
projet de cession,

A défaut de renonciation de sa patt, les associés sout tenus, dans le délai de trois mols & compter du refus
d'agrément; d'acquérir ou de faire acquérir fes parts & un prix fixé & dire d'expert dans les conditions prévues
2 latticle 1843-4 du Code civil. A {a demande du gérane, ce délai peut étre prolongé une seule fois par
ordotifiance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte,

La Société peut également, avec le consentement de lassocié cédant, décider, dans le méme défai, de
racheter les parts au ptix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et de réduire son capital du



montant de la valeur nominale des parts du cédant. Un délai de palement, qui ne saurait excéder deux ans
peut, sur justification, &tre accordé A la Sociéé par le Président du Tribunal de commerce, statuant pm)‘

ordonnance de réféeé. Les sommes dues portent intérét au taux [égal.
Si, & lexpiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n'est intervenue, I'associé peut r&aliser (a
cession Initialement projetée, si toutefois il détient ses parts depuis au moins deux ans ou en a regu la

propriété par succession, fiquidation de communauté de biens entre époux ou donation de son coujoint,
d'un ascendant ou descendant ; l'associé qui re remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses'

parts.

2 - Revendication par le conjoiat de la qualité d'associé.

La qualité d'assccié est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts souscrites ou
acquises au moyen de fonds communs s'il notifie a la Société son intention d'étre personmellement associé.

Si 1a. notification a été effectuée lors de ['apport ou de Facquisition, ['agrément donné par les associés vaut
pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication postérieurement 2 la réalisation de Ia
souscription ou de Pacquisition, il sera soumis & lagrément de {a majori¥ des assaciés représentant au
moins les trois quarts des parts saciales, L'époux associé sera alors exclu du vote et ses parts ue seront pas

prises en compte pour le caloul de la majorité.

La décision des associés doit 8tre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demnande ; a défaut,
Pagrément est répaté acquis. En cas de tefus d’agrément régulidrement notifi¢, Fépoux associé le reste pour
la totalité des parts de la communanté. Les notifications susvisées sont faites par lettre recommandée avec

demande d'avis de réception.

3-Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté,

La transmission des parts sociales par voie de succession ou de liquidation de communauté est soumise 4

I'agrément de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, sauf pour les

héritiers déja associés, en cas de transtaission. pour cause de mort, et pour les conjoints déja associés, en cas

de liquidation de communauté.

Pour lexercice de leurs droits d’associés, les héritiers ou ayants droit, qu'ils soieat ou non sonmis a
agrément, doivent justifier de feur identité et de feur qualité héréditaire auprés de {a gérance gqui peut
toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant cette qualité.

CLE 15 - DECE [CTION, FAILY.TTE D'UN ASSOCIE - ASSQCIE UNIOUE

La Société n'est pas dissoute par le décés, linterdiction de gérer, ta liquidation judiciaire ou la Gillite
personnelle d'un associé.

En cas de réunion dans une seule main de tontes les parts de la Soctéré, les dispositions de Farticle 18445
du Code civil relatives & {a dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

ARTICLE 16 - GERANCE

La Société est administeée par un ou plusieurs gérants, personnes pysiques, associés ou non, choisis par les
associés représentant plus de la moitié des parts sociales, avec ou sans limitation de fa durée de leur

manciat.
Monsieur Christophe ERARD, demeurant 4 Rue de Dasle a SELONCOURT (25230} est nommé premier
gérant de fa société pour une durée illimitée.

Sa rémunération sera fixée par la plus prochaine Assembiée.




Mons_ieur Christophe. ERARD déclare qu'anéune prescription, auctiie mesure ou décision, quelcongue ne

fait obstacle & Pexeicice de ¢e mandat.

Les gérants peuvent recevoir une émunération, qui est fixce et peut étre modifiée par une décision ardinaire

des associés. :

Toutgérant a, par ailleurs, droit au rembovrsement de ses fais de déplacement et de représentation engagés
% oy ok i e I3 r 1 . . - - I y (e}

dans ['mtérét dela Société, sur présentation de toutes pieces justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société, sous téserve des pouvoirs que [a loi attribue expressément aux associds,

La Société est engngée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de Iobjet social, & moins qu'elle ne
prouve que le ters savail gque l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignarer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas 4 constituer cette preuve.

Le o les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moiti€ des parts sociales,

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairément selon les cas, envers la Société ou envers
les ters, soit des infractions aux dispositions [égislatives ou réglementaires applicables aux sociétés 3
responsabilité limitde, soitdes violations des statuts, solt des fautes commises dans leur gestion,

Si plusienrs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine [a part contributive de chacun d'eag
dansTa réparation du donimage.

Aucune décision de FAssemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en responsabilité contre Jes
géranis pour fautes cotmises dans Faccomplissement de feur mandat, : .

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaites et suppléants penvent ou doivent &tre désignés dans
les conditions prévues par Farticle .. 223-35 du Code de commerce.

Ils sont-nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions et avee fes
effets prévis par Ies dispositionis [Bgislatives et téglementaires en vigueur.

La gérance ou, ¢il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente 2 FAssemblée ou joint aux
documents commnuniqués any associs en ¢as de consuoltation écrite, un rapport sur les conventons
intervenues entre la Société et l'un de ses gérants ou a350ciés.

L'Assemblée statue sor ce rapport qui doit contenir les mentions sujvantes :

- I'énamération des contventions sourises 4 lapprobation del'assemblée des assaciés ;

«le nom des gérants ou associés intéressés ;

- la nature et l'objet desdites conventions ;

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment l'indication des prix ot tanfs pratiqués, des
tistoutnes et commissions consenties, des délajs de paiement adcordés, des intéréts stipulés, des sfireiéy
conférées et, le cas échéant; toutes autres (ndicaticas permettant aux associés dapprécier Fintérar qui

slattachait a la conclusion desconventions analysées ;
- importance des fourndtures liviées ou des prestations de services fournies, ainsi que le montane des

sorimes versées ol tecties au cours du dermier exercice,
Le gérant ou lassacié intéressé ne peut pas prendre part au vote ‘e Ses parts ne sont pas prises én corupte
pour le calcul de {2 majorité.



Toutefois, ¥il nexiste pas de Commissaire aux Comptes, les conventions couclues par un gérant non
associé sont soumises & fapprobation préatable de 'Assembiée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins {eurs effets, & charge pour le gérant, et §'il y a tieu
.y N . - . b
pour 'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, sclon les cas, les conséquences

dn contrat préjudiciables 4 la Société.

ndent aux conventions passées avec une société dont un associé tudéfiniment

Ces dispositions s'éte
1, membre du directoire ou du conseil de surveillance,

responsable, géraat, administrateur, directeur généra
est simultanément gérant ou associé de la société & tesponsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux canventions portant sut des opérations courantes et conclues 3
des conditions normales.

A peine de nultité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales de
contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle

un découvert, en compte courant ou auntretuent, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle lews
engagements envers les ters. Cetle interdiction s'applique aux conjoint, ascendants et descendants des
gérants ou associés ainsi qu'a toute pexsonne interposée et aux représentants [Egaux des personnes morales

associées.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, an choix de fa gérance, en assembld
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par eonsultation écvite des associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous les assaciés

éxprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur {approbation annuelle des comptes ou
sur demande d’un ou plusieurs associés détenant la muwitié des parts sociales on détenant, s'ils représentent

au moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou & défaut, par le Commissaire aux Comptes,
s'il en existe un, oo encore & défaut, par unt mandataire désigné en justice 2 la demande de tout associé. Un
détenant la moitié des parts saciales ou détenant, s'ils représentent au moins le guart

ou plusieurs associés,
une assetmblée.

des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander Ia réynion d"

La convocation est fite par lettre recommandée adressée aux associés quinze jours at moins avant la date
de rénnion. Elle contient lordre du jour de Fassemblée arrété par lauteur de la convocation. Toute
assemblée jrréguliérement convoquée peut gire anmulée. Toutefois, l'action en nullité n'est pas xecevable

forsque tous les associés éalent présents ou représentés.

[/assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre liew indiqué dans la convocation. EHe est
un des géranis ou, si aucon d'eux n'est associé, par Passoci€ présent et acceptant

le plus grand rombre de patts sociales. Si deux associés possédant ou
re de parts sont acceptants, la présidence de Passerablée est assurée par le plus

présidée par le gérant ou I

qui posséde pu représente

représentant le méme nomb

dgé.

Toute délibération de l'assetnblée des associés est constatée par un procés-verbal contenant les mentions
ou les gérants, et le cas échéar, par le président de séance. S'il n'a pas

réglementaires, établi et signé par le
&6 Gtabli de feuille de présence, le procés-verbal doit éue signé par tous les associés présents et par les

mandataires des associés représentés.

Bn cas de consyltation écrite, fa gérance adresse 4 chaque associ¢, par [ettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires linformation des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de fa date de réception du projet de résofutions
pour transmettre lear vote & fa gérance par fettre recommandée. Tout associé n'ayant pas épondu dans fe

délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.




Chatue associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nowibre de voix égal 4 celui
des patts qu'il posséde. Uk associé peut se faire teprésenter par son conjoint & moins que Ia Société ne
comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sout au nombte de deux, un associé peqt se Faire

représenter par un autre assoclé,
Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des tenilles mobiles également cotées
et paraphées; dans lés canditions réglementaires,

Les copies ouextraits des procés-verbauk des assemblées soat valablement certifiées conformes par un seyl
gérant.

Sont qualifiées d'ordinaires; les décisions des associés ne concernant ni des modifications statutaires oi
Yaprément de cession ou mutations de parts sociales, droils de souscription ou d'atéribution.

Dans les six mois de 1a cldture de chaque exercice, les associés sont réuais en assemblée pour statuer sur les
comptes dudit exercice et Faffectation des résulfats.
Les décisions ordinaires sont adoptées par ug ou plusieurs associés représentant plus de la mottié des patts
sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont prises, sur seconde consultation, & Ia majorité
des votes éxais, quel que soitle nombre des votants.

Toutefols, fes décisions relatives 4 la nomimation ou 2 la révacation d'un gérant sout toujours prises 4 Ia
majorité absolue des parts soclales, sans que la question puisse faire Pobjet d'une seconde consultation & la

majorité simple des votes émis.

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou d'agréer les
cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.,

Les décisions extraordinalres ne sont valablement prises que si elles ont été adoptées ;

-& unanimité, en cas de changement de nationalité de fa Société, d'augmentation des engagements d'un
associé ou de transformation de la Société en société en nom collectif, en société en commandite simple ou
paractions, en seciété par actions simplifiée ou en société civile,

-4 Iz majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois guarts des parts sociales, en cag
d'agrément de nowveaux associés ou d'aufonsation de nantissement des parts,

-par des asyociés représentant au mains la moitié des parts sociales, sl s'agit d'angmenter le capital par
incotporation de bénéfices gu de réserves, '

-par des associés représentant au motus les trois quarts des parts pour toutes les auttes décisions

extraordinaires.

Tout associé dispose d'un droit de communication permanent dont Pétendue et les modalités d'exercice sont
déterminées partes dispdsitions téglementaires 'en vigueur,

Avant toute assemblée ou consultation écrite; les associés ont le droit d'obtenir communication de
documents et dinformations qui leur sont adressés ou qui sont mis & leur disposition dans les conditions
fixées par les dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur,



Tout assacié non gérant peut, deux fois par an, posexr par écrit des questions 2 la gérance sur tout fait de
nakre & compromeitre [a continuité de Iexploitation. La réponse écrite de la gérance doit intervenir dans le
délai d'un mois et est communiquée au Comuissaire aux Comptes, §'il en existe un.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent, soit individuellement
soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la désignation d'un ou plusieursl
expexts chargés de présenter uq rapport sur une ou plusienrs apérations de gestion. Les conditions de sa
nomination et de exercice de sa mission sont prévues par la loi et les réglements.

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% avril et finit 1e 31 mars.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de Vimmatrdculation de Iz Société au Registre du
coramerce et des saciétés et se terminera le 31 Mars 2001,

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de Factif et du passif de la Société, ainst que
des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ot garantis par la Soci€t¢ est annexé 2 la suite du bilan,
ainsi qu'un état des sfiretés consenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de fa Société et son getivité au cours de 'exercice
écoulé, fes résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés renconteées, I'évolution prévisible

de cette situation, et les perspectives d'avenir, les événerments importanfs survenus eatre la date de cléture
de l'exercice et la date 4 laquelle le rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche et de

développement.

Tes comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les mémes méthodes
d'évatuation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est intervent dans la situation
de Ia Société.

La gérance procéde, méme en cas d’'absence ou d'insuffisance du bénéfice aux provisions et amortissements
nécessaires.

Qi & la cldture de lexercice, la Société répond & Tun des critéres définis pac décret, la gérance est tenue
d'établir une situation de Factif réalisable et dispouible, valeurs d'exploitation exclues, et du passif exigible,
un compte de résulrat prévisionnel, un tableau de financement en méme teraps que le bilan annuel et un
plan de financement prévisionmel, dans les conditions et selon la périodicité prévues par la [of et le déeret.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis & la disposition du
Commissaire anx Comptes un mois au moins avant la convocation de assemblée. Ces mémes documents,
et le cas échéant, le rapport du Commissaite aux Comptes, sont adressés aux associés quinze jours au
moins avant la date de I'assemblée appelée 4 statuer sur les comptes.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice (ou la perte) de l'exercice apparait dans le corapte de résultat pax différeace entre les produics et
fes charges de lexercice et aprés déduction des amoxtissenents et provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérienres, sont préfevées les sommes & porter en
tésetve en application de la loi, et en particulier & peine de nullité de toute délibération contraire, une
somme correspondant & un vingtiéme pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévetnent cesse d'dhe

obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social.

e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve en application de fa [oi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.
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