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ESM-SONORISATION ECLAIRAGE

Société a Responsabilité Limitée
au capital de 10.000 Euros
Siége social : 129, rue Casimir Beugnet (62160) BULLY LES MINES
438.580.003 RCS BETHUNE

STATUTS
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ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des parts ci-aprés dénombrées une societé 2 responsabilité limitée
régie par les dispositions légales et réglementaires concernant cette forme de société et par les

présents statuts.

La société a été constituée par acte établi sous seing privé a BULLY LES MINES, le 20 Juin 2001,
ledit acte ayant été enregistré a LENS-SUD le 3 Juillet 2001, Folio 83, Bordereau 164, Case 4.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

| a société est dénommeée ESM-SONORISATION ECLAIRAGE

Dans tous documents émanant de la société, cette dénomination doit étre précédee ou suivie
immediatement des mots "société a responsabilité limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et de
I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET
lLa sociéte a pour objet :

en France et dans tous pays, le négoce et la location de matériels de sonorisation, d'éclairage,
production artistique et de spectacle, toutes prestations de services d’animation et de songrisation.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s'y rapportent et
contribuent & sa réalisation.

ARTICLE 4 - SIEGE
Le siege de la société est fixé : 129, rue Casimir Beugnet (62160) BULLY LES MINES.

Il peut étre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérance et partout ailleurs en
vertu d'une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années & compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipee.

P



ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Les apports faits a la constitution de la société d'un montant de 10.000 Euros et formant le capital
d'origine ont tous éte des apports de numeraire.

ARTICLE 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé & 10.000 Euros |l est divisé en 100 parts de 100 Euros chacune
entierement libérées, numérotées de 1 a 100. Leur répartition figure ci-apres.

ARTICLE 8 - REPARTITION DES PARTS

Les parts composant le capital social sont réparties entre les associés dans les proportions
suivantes:

- A Monsieur Cristophe PAWLISZKO, demeurant a BULLY LES MINES (62160) -
127 rue Casimir Beugnet, 60 parts sociales portant les numéros 1a 60, Cl...................... 60

- A Madame Miroslawa WAWRZYNIAK, demeurant 2 BULLY LES MINES (62160) -
127 rue Casimir Beugnet, 40 parts sociales portant les numeéros 61 a 100, ci................. 40

Total égal au nombre de parts composant le capital social ... 100

Les associés déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiguées ci-dessus correspondant a
leurs apports respectifs et sont toutes entiérement libérees.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL - EXISTENCE DE ROMPUS

Le capital peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalites fixées par les
dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Toute personne entrant dans la société a I'occasion d’'une augmentation du capital et qui serait
soumise & agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 11 doit étre agreee
dans les conditions fixées audit article.

Tovte augmentation du capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisee
nonobstant I'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits
d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction du
capital par réduction du nombre de parts, en cas d'échanges de parts consécutifs a une operation
de fusion ou de scission, de regroupement ou de division.
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ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne & son propriétaire un droit égal dans les benefices de la societé et l'actif
social et une voix dans tous les votes. Sous réserve des dispositions légales rendant
temporairement les associés solidairement responsables vis-a-vis des tiers de |a valeur attribuee
aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs
apports ; au-dela tout appel de fonds est interdit. Les droits et obligations attachés a chaque partia
suivent dans quelques mains qu'elle passe. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion
aux présents statuts et aux décisions prises par la collectivité des associes.

Chagque part est indivisible a I'égard de la société. Les proprietaires indivis sont tenus de se faire
représenter auprés de la société par un mandataire commun pris parmi eux ou en dehors d'eux.
Pendant la durée de l'indivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu'elle est requise,
chaque indivisaire compte comme associé s'il n'est pas soumis a agrement. |l en est de méme de

chaque nu-proprietaire.

L'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux parts dont la propriété est démembree, sans
préjudice du droit du nu-propriétaire de participer a toutes les decisions collectives.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES PARTS - AGREMENT DES CESSIONNAIRES ET
ATTRIBUTAIRES

1 - Les parts se transmettent librement, a titre gratuit ou onéreux, entre associes. Elles ne peuvent
étre transmises, a quelque titre que ce soit, & des tiers étrangers a la societe, entre ascendants et
descendants et entre conjoints qu'avec le consentement de la majorité des associés representant
au moins les trois quarts des parts sociales, ces majorités étant en outre déterminees compte tenu

de la personne et des parts de I'associé cedant.

Le projet de cession est notifié a la société et a chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, indiquant l'identité du cessionnaire propose
ainsi que le nombre de parts dont la cession est soumise a agrément. Dans le delai de huit jours de
la notification qui lui a été faite, la gérance doit convoquer 'assemblée des associes pour qu'elie
délibére sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les associes par écrit sur ledit
projet. La décision de la société, qui n'a pas a éire motivée, est notifiee par ia gérance au cedant
par letire recommandée avec demande d'avis de reception.

Sila société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniere
des notifications du projet de cession prévues a l'alinéa précédent, le consentement a la cession est

reputé acquis.

Sila société a refusé de consentir a la cession, les associés doivent, dans le délai de trois mois 2
compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts & un prix fixé dans les conditions
prévues a l'articie 1843-4 du code civil. Ce délai de trois mois peut étre prolonge une seule fois, ala
demande du gérant, par decision du président du tribunal de commerce statuant sur requéte. En
cas d'expertise, les frais de celle-ci sont supportés par moitié par le cedant et par la société. Au cas
ol le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire lui incombant a ce titre quinze jours
aprés avoir été mis en demeure de le faire, il serait réputé avoir renoncé a son projet de cession. Si
le prix fixé par 'expert est, a I'expiration du délai de trois mois, éventuellement proroge, mis ala
disposition du cédant, I'achat est réalisé a moins que le cédant ne renonce a son projet de cession
et conserve en conséquence les parts qui en faisaient {'objet.
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Avec le consentement du cédant, ia société peut également, dans le méme délai, racheter les parts
au prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital du
montant de leur valeur nominale. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut, dans
ce cas, sur justification, étre accordé a |a société par ordonnance de référé rendue par le president
du tribunal de commerce. Les sommes dues portent intérét au taux légal.

Pour assurer l'exécution de I'une ou l'autre des solutions ci-dessus, la gérance doit notamment
solliciter 'accord du cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les demandes d'achat
émanant des associés et les réduire éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux dans

le capital si leur total excéde le nombre de parts cédees.

A I'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsque |'achat n'est pas réalise, I'associe
peut régulariser la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts sociales depuis au
moins deux ans ou en a recu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre
époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; 'associé qui ne remplit aucune

de ces conditions reste proprietaire de ses parts.

Lorsque le cessionnaire doit &étre agréé, la procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudications
publigues volontaires ou forcées. L'adjudicataire doit en conséquence notifier le resultat de
I'adjudication dans les conditions imparties, comme s'i s'agissait d'un projet de cession. Toutefors,
si les parts sont vendues, selon les dispositions de ['article 2078 alineéa 1er du code civil, en
exécution d'un nantissement ayant regu le consentement de la société, le cessionnaire se trouve de
plein droit agréé comme nouvel associé, a moins que |la société ne prefere apres la cession
racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital. La collectivité des associes doit étre
consultée par la gérance dés réception de la notification adressée par le cessionnaire a la societe
afin de statuer sur cette possibilité, le tout dans les formes, délai et conditions prevus pour toute
décision extraordinaire emportant réduction du capital social.

2 - Les parts sociales sont transmises librement par succession au profit de toute personne ayant
déja la qualité d'associé. Tous autres héritiers, conjoint, ou ayants droit ne deviennent associés que
s'ils ont requ I'agrément de la majorité en nombre des associés survivants. Tout heritier ou ayant
droit, qu'il soit ou non soumis & agrément, doit justifier, dans les meilleurs délais, de ses qualites
héréditaires et de son état civil auprés de la gérance qui peut toujours exiger la production
d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne sont prises en compte
pour les décisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas soumis a agrement. Ceux des
indivisaires qui répondent a cette condition ont seuls fa qualité d'associé. S'il n'en existe qu'un, il
représente de plein droit I'indivision,

Tout acte de partage est valablement notifié a la société par le copartageant le pius diligent. Si les
droits hérités sont divis, 'héritier ou l'ayant droit notifie & la société une demande d'agrement en
justifiant de ses droits et qualités. Dans I'un et I'autre cas, si la societé n'a pas fait connaitre sa
décision dans le délai de trois mois de la réception de cette notification, I'agrément est répute
acquis. Si tous les indivisaires sont soumis a agrément, la société peut, sans attendre le partage,
statuer sur leur agrément global ; de convention essentielle entre fes.associés, elle peut aussi, a
I'expiration d'un délai de six mois 4 compter du déces, demander au juge des reféres du lieu de
I'ouverture de la succession de mettre les indivisaires en demeure, sous astreinte, de proceder au
partage. Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur I'agrément meme en
I'absence de demande de l'intéresse.

L.a notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision de la sociéte sont
faites par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.
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Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquerir ou faire acquerir
les parts de I'héritier ou ayant droit non agrée ; il est fai application des dispositions ci-dessus
orévues dans 'hypothése d'un refus d'agrément en cas de transmission entre vifs, les héritiers,
conjoint ou ayants droit non agréés étant substitues au ceédant. Si aucune des solutions prévues par
ces dispositions n'intervient dans les délais impartis, 'agrement est répute acquis.

3 . En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux associé, aucun agrement n'est
exigé des héritiers et du conjoint survivant qui ont deja la qualité d'associé ; tout attributaire n'ayant
nas cette qualité doit &tre agréé conformément aux dispositions prévues en cas de transmission par
déces. |l en est de méme pour les héritiers, si la liquidation résulte du deces du conjoint de I'époux
associé, sans préjudice du droit qu'obtiendrait ce dernier, lors de la liquidation de la communaute,
de conserver la totalité des parts inscrites @ son nom. Sous cette méme reserve, |2 fiquidation de
communauté intervenant du vivant des époux ne peut attribuer définitivement au conjoint de
'associé des parts sociales, que si ce conjoint est associe ou agréé a la majorité des associes, la
procédure d'agrément étant soumise aux conditions prévues comme en matiére de transmission
entre vifs. A défaut d'agrément, les parts ainsi attribuées doivent étre rachetees dans les conditions
susvisées, le conjoint associé bénéficiant toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la
conservation de la totalité des parts inscrites a son nom.

4 - Si_ durant la communauté de biens existant entre deux époux, le conjoint de I'époux associe
notifie son intention d'étre personnellement associé, postérieurement a l'apport ou a Facquisition de
parts effectué par son conjoint associé, conformement aux dispositions de 'article 1832-2 du code
civil, il doit &tre agréé par une décision prise a la majorité des parts sociales apres déduction des
parts de I'époux associé qui ne participe pas au vote.

5 - La transmission de parts ayant son origine dans la disparition de la personnalité morale d'un
associé y compris en cas de fusion, de scission ou de dissolution aprés réunion de toutes les parts
en une seule main est soumise a agrément dans les conditions prévues au paragraphe 1 du
présent article, 8 moins qu'elle n'en soit dispensée parce que bénéficiant a des personnes

associées.

ARTICLE 12 - GERANCE

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les
associés ou en dehors d'eux et nommaés, pour une durée limitée ou non, par décision adoptee par
un ou plusieurs associés représentant plus de la moiti€ des parts sociales.

Chacun des gérants a les pouvoirs les plus étendus pour agir au hom de la societé en toutes
circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs speciaux.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés les gérants ont les DOUVOIrs nécessaires,
dont ils peuvent user ensemble ou séparément -sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute
opération avant qu'elle soit conclue- pour faire toutes les opérations se rattachant a I'objet social,
dans lintérét de |a société. Toutefois, les emprunts a 'exception des crédits en banque et des préts
ou dépdts consentis par des associés, les achats, échanges et ventes d'établissements
commerciaux ou d'immeubles, les hypothéques et nantissements, la fondation de societes et tous
apports a des sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise de participation dans ces
sociétés, ne peuvent étre faits ou consentis qu'avec |'autorisation des associes aux conditions de
majorité ordinaire, sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les rapports
des associés entre eux, puisse étre opposée aux tiers.
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Le ou les gérants sont tenus de consacrer le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.
Chacun d'eux ne peut, sans y avoir été préalablement autorisé par une décision ordinaire des
associés, faire pour son compte personnel ou celui de tiers, aucune opération entrant dans I'objet
social, ni occuper un emploi quelconque dans une entreprise concurrente.

lls peuvent, d'un commun accord, déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables a un ou plusieurs
directeurs et constituer des mandataires spéciaux et temporaires.

Révocable par décision ordinaire de la collectivité des associés prise a la majorite des parts
sociales, le gérant peut résigner ses fonctions, mais seulement trois mois apres la cidture d'un
exercice, en prévenant les associés trois mois au moins a l'avance, sauf accord contraire de |a

collectivité des associés prise a la majorité ordinaire.

Chaque gérant a droit a un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionne! détermine par
décision collective ordinaire des associés : il a droit en outre au remboursement de ses frais de

représentation et de déplacement.

ARTICLE 13 - DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui, regulierement prises, obligent
tous fes associés. Elles sont qualifiées d'extraordinaires quand elles entrainent une modification des
statuts et d'ordinaires dans tous les autres cas. Elles résultent, au choix de la gerance, d'une
assemblée générale ou d'une consuitation écrite des associés ; toutefois la réunion d'une
assemblée est obligatoire pour statuer sur 'approbation des comptes de chaque exercice ou |a

réduction du capital.

Les assembiées sont convoquées dans les conditions prévues par la loi et les reglements. Pour
justifier de leur présence, une feuille de présence est émargée par les membres de I'assemblée.
Toutefois, le procés-verbal de I'assemblée en tient lieu lorsqu'il est signé de tous les associes

présents.

Les consultations écrites se déroulent selon les modalités précisées par les textes légaux et
réglementaires, le vote par écrit étant, pour chaque résolution, formulé par les mots "oui” ou "non”.

Enfin, la volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes, sauf si la tenue d'une
assemblée est |également obligatoire.

ARTICLE 14 - MAJORITES

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés representant plus
de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue a la premiere consultation ou
réunion, les associés sont consultés une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement
adoptées a la majorité des votes émis. Toutefois, la majorité représentant plus de la moitie des
parts sociales reste toujours requise s'il s'agit de statuer sur la nomination ou fa revocation d'un
gérant associé ou non, la modification corrélative de 'article des statuts ou figurerait son nom etant

réalisée dans les mémes conditions.

Sous réserve des exceptions précisées par la loi, la modification des statuts est décidée par les
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.
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ARTICLE 15 - EXERCICE SOCIAL

L." exercice social commence le 1er Février de chaque année pour se terminer le 31 Janvier de
('année suivante.

ARTICLE 16 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des amortissements et
des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de l'exercice. Sur ce bénéfice diminué, le cas
echeant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent pour former le fonds de réserve légale.
Ce prelevement cesse d'étre obligatoire lorsque ce fonds a atteint te dixieme du capital social.

Le benéfice distribuable est constitué par le benéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures
et de la dotation a la réserve légale et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce benéefice est a la disposition de I'assemblée qui, sur la proposition de la gérance, peut, en tout ou
en partie, le reporter a nouveau, l'affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le
distribuer aux associes a titre de dividende proportionnellement aux parts.

En outre, I'assemblée générale peut décider la distribution de réserves dont elle a la disposition : sa
decision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice. L'écart de
réevaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
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ESM - SONORISATION ECLAIRAGE
S.A.R.L. au capital de 10.000 Euros
SIEGE SOCIAL : 129, Rue Casimir Beugnet
62160 BULLY-LES-MINES

438.580.003 RCS BETHUNE

Procés-verbal de délibération

Les associ€s se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, le 30 Septembre 2004 & 20 Heures, au
siege social, sur convocation de la gérance.

I'assemblee est présidée par Monsieur Cristophe PAWLISZK O, associé gérant.

Les associes assistant a la réunion ont signé une feuille de présence en entrant en séance qui, aprés
vérification, est certifiée exacte par le président. Cette feuille est tenue a la disposition des associés.

Sont présents 4 la réunion :

- Monsieur Cristophe PAWLISZKO

propriétaire de 60 parts
- Madame Miroslawa PAWLISZKO
propriétaire de 40) parts

L'assemblée réunissant l'intégralité des parts sociales peut valablement délibérer.

Le President met a la disposition des associés :

2 Un exemplaire des statuts de la société.

2 La feuille de présence.

Il dépose également le rapport et le texte du projet de résolutions.

Le Président rappelle que I’ordre du jour porte essentiellement sur le changement de la date de cléture de
|’exercice social.

Diverses questions et explications sont échangées sur le sujet & I’ordre du jour puis plus personne ne
demandant la parole, les résolutions suivantes sont mises aux voix :

PREMIERFE RESOLUTION

L’ assemblée générale décide, sur proposition de la gérance, de réduire de deux mois la durée de 1’exercice
en cours, lequel sera donc clos e 31 Janvier 2005 au lieu du 31 Mars 2005 puis de fixer désormais au 1%
Février et au 31 Janvier les dates d’ouverture et de cloture de 1’exercice social.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.
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REUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide de modifier comme suit I’article 15 des statuts °
Article 15 — Exercice social

L exercice social commence le 1¥ Février de chaque année pour se terminer le 31 Janvier de I’année
suivante.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L"assemblé€e générale donne tous pouvoirs a la gérance 4 I’effet d’effectuer toutes formalités légales
consecutives aux décisions prises dans les résolutions précédentes.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levée aprés rédaction et si gnature du présent procés-verbal
par les associés.




