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LES SOUSSIGNES :

La Société IMMO-RAPP,

Société a responsabilité limitée

Au capital de 100 800 euros,

Ayant son siege social 2 Rue du Fréne a 68100 MULHOUSE,

Immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de MULHOUSE
sous le numero B 389 453 085

Représentée par Madame Catherine CHAMBAUD et Monsieur Philippe RAPP, gérants

Monsieur Marc BISCH,
demeurant 24 Rue du Sundgau
68100 MULHOUSE

Monsieur Richard KNOLL,
demeurant 6 Rue du Sénateur Gégauff
68270 WITTENHEIM

ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société civile qu'ils sont convenus de constituer entre
eux et avec toute autre personne qui viendrait ultérieurement & acquérir la qualité d'associé.

ARTICLE 1 - FORME

[1 est formé par les présentes entre les propriétaires de parts sociales ci-aprés créées et celles
qui pourront I'étre ultérieurement, une société civile régie par les dispositions du Titre IX du
Livre III du Code civil et par les textes subséquents, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour obiet :

- I'acquisition, I’administration et la gestion par location ou autrement de tous immeubles et
biens immobiliers, ainsi que tous immeubles batis ou a batir dont elle pourrait devenir
propriétaire ultéricurement, par voie d'acquisition, €change, apport ou autrement,

- ¢ventuellement et exceptionnellement l'aliénation du ou des immeubles devenus inutiles a la
Société, au moyen de vente, échange ou apport en société, et généralement toutes opérations
quelconques pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet ci-dessus défini,
pourvu que ces opérations ne modifient pas le caractére civil de la Société.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de ]a Société est -

SCI DU GEANT

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sociale doit €tre précédée ou suivie immédiatement des mots "société civile immobiliére” et
de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé :

2 RUE DU FRENE - 68100 MULHOUSE

II peut étre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou du méme département par
stmple décision de la gérance, et partout ailleurs par décision collective extraordinaire.

ARTICLE S - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années 2 compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est apporté en numéraire :

par Monsieur Marc BISCH, la somme de 61 euros
par Monsieur Richard KNOLL, la somme de 15 euros
par Sociét¢ IMMO-RAPP, la somme de 1 454 euros,

SOIT AU TOTAL LA SOMME DE 1 530 EUROS.

Laquelle somme sera versée dans la caisse sociale au fur et & mesure des appels de la gérance.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé¢ a MILLE CINQ CENT TRENTE EUROS (1 530 euros).
[I'est divisé en 1 530 parts de 1 euro chacune, lesquelles sont attribuées comme suit -

A Monsieur Mare BISCH,
61 parts sociales,

Numeérotées de 1 4 61
Cl1
61 parts sociales

A Monsieur Richard KNOLL
15 parts sociales numérotées de

Numeérotées de 62 4 76
Ci 15 parts sociales

A la Société IMMO-RAPP,

MILLE QUATRE CENT CINQUANTE QUATRE (1 454)
numerotées de 77 a1 530

C1 1 454 parts sociales

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS
COMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL
MILLE CINQ CENT TRENTE PARTS 1 530 parts sociales

ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

I - Le capital social peut, sur décision de l'assemblée générale extraordinaire, étre augmenté
par la création de parts sociales nouvelles ou par élévation du nominal des parts sociales
anclennes, soit au moyen d'apports en numéraire ou en nature, soit par compensation avec des
créances liquides et exigibles des souscripteurs sur la société, soit par incorporation de

réserves ou de bénéfices.

2 - De méme, le capital peut étre réduit, sur décision de 'assemblée générale extraordinaire,
au moyen du remboursement, du rachat, ou de I'annulation des parts sociales existantes ou de

ayant ou

leur échange contre de nouvelles parts sociales d'un montant 1dentique ou inférieur,

non le méme nominal.
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ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES

I°) 11 ne sera créé aucun titre de parts sociales. Les drojts de chaque associé résultent
uniquement des présents statuts et des actes modifiant le capital social ou constatant des
cessions de parts réguliérement consenties. Une copie ou un extrait desdits actes, certifié par
la gérance, pourra étre délivrée & chacun des associés sur sa demande et a ses frais.

2°) Chaque part sociale donne droit, dans la propriété de l'actif social et dans la repartition des
bénéfices, a une fraction proportionnelle au nombre de parts soclales existantes.

3°) Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société, Les copropriétaires indivis d'une
part sociale sont tenus de se faire représenter aupres de la société par un seul d'entre eux, ou

par un mandataire commun pris parmi les autres associés. Sauf convention contraire signifiée
a la société, I'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire.

4°) Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelque main qu'elle passe.

La propri€té d'une part emporte, de plein droit, adhésion aux statuts et aux décisions de
l'assemblée générale.

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

17} La cession des parts sociales est effectuée par acte authentique ou sous seing privé. Toute
cession doit, conformément a l'article 1690 du Code Civil, étre signifide a la société ou
acceptée par elle dans un acte authentique. La cession n'est opposable aux tiers qu'apres
accomplissement de ces formalités et dépdt au registre du commerce et des sociétés de deux
copies de l'acte authentique ou de deux originaux de l'acte sous seing privé de cession.

2°) Les parts sociales ne peuvent étre cédées, quel que soit le cessionnaire, y compris

ascendant, descendant et conjoint qu'avec l'autorisation prealable de l'assemblée générale
extraordinaire des associés.

A leffet d'obtenir cette autorisation, l'associé cédant en informe la soc1été et chacun des
associ€s par lettre recommandée avec demande d'avis de reception, en indiquant les prénoms,
nom, profession, domicile et nationalité du cessionnaire propose, ainsi que le nombre de parts
sociales dont la cession est envisagée.

Dans les trente jours de cette notification, la gerance doit réunir l'assemblée générale
extraordinaire des associés, laquelle statuera, dans les conditions prevues & l'article 20 ci-
apres, sur l'acceptation ou le refus de la cession proposce. La décision prise n'a pas a étre

motivée et, en cas de refus, elle ne pourra jamais donner lieu 4 une réclamation quelconque
contre les associés ou la société.

La gérance notifie aussitdt le résultat de la consultation & I'associé vendeur, par lettre
recommandee avec demande d'avis de réception.
A
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Si la cession est agréée, elle est régularisée dans le mois de la notification de l'agrément ; 3
défaut de régularisation dans ce délai, le cessionnaire doit & nouveau, €tre soumis a l'agrément
des associés dans les conditions sus indiquées.

S1 l'agrément est refusé, les associés disposent alors d'un délai de trois mois pour se porter
acquereur desdites parts. En cas de demandes excédant le nombre de parts offertes, il est
procéde par la gérance a une répartition des parts entre les demandeurs proportionnellement
au nombre de parts détenues par ces demniers et dans la limite de leurs demandes. S1 aucun
associ€ ne se porte acquéreur dans le délai prévu, la société peut faire acquérir les parts par un
tiers désigné a l'unanimité des associés autres que le cédant ou procéder elle -méme au rachat
desdites parts en vue de leur annulation, la décision de rachat devant cgalement étre prise a
l'unanimité des associés autres que le cédant. Le nom du ou des acquereurs proposés, associés
ou tiers, ou l'offre de rachat par la société, ainsi que le prix offert, sont notifiés au cedant par
la gérance, par lettre recommandée avec demande d'avis de reception. En cas de contestation
sur le prix, celui-ci est fixé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil,
le tout sans préjudice du droit du cédant de conserver ses parts.

S1 aucune offre d'achat n'est faite au cédant dans un délai de six mots, & compter de la
notification & la société du projet de cession, l'agrément est réputé acquis & moins que les
associ€s autres que le cédant ne décident, dans le méme délai, de prononcer la dissolution
anticipée de la société.

Le cédant peut alors faire échec a la décision de dissolution anticipée de la société en notifiant

a cette dernicre par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, dans le délai d'un
mois a compter de cette décision, qu'il renonce i la cession envisageée.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION PAR DECES DES PARTS SOCIALES

I®') La société n’est pas dissoute par le déces d’un associé, mais se poursuit entre les seuls
assocics survivants. Les héritiers et ayants droit de I’associ¢ décédé ont droit 3 la valeur, au
jour du déces, des parts de leur auteur, déterminéde d’un commun accord ou, a défaut, dans les
conditions prévues a I’article 1843-4 du Code Civil. Lequel prix sera payé comptant lors de la
regularisation des rachats, laquelle devra intervenir dans le mois de la détermination définitive
du prix.

2°) Chaque associ€ a un droit de rachat proportionnel au nombre de parts qu’il possédait au
jour du déces et, s’il y a lieu, les fractions de parts restantes sont attribudes 4 autant d’associés
demandeurs qu’il reste de parts entiéres, par voie de tirage au sort effectué par la gérance en
presence des associés acheteurs ou eux diiment appelés. Si aucun associé survivant ne se porte
acquereur, la société est tenu de racheter les parts en vue de leur annulation.

ARTICLE 12 - RESPONSABILITE DES ASSOCIES

1®) Dans ses rapports avec ses coassociés, chacun des associés n'est tenu des dettes et
engagements sociaux que dans la proportion du nombre de parts qu'il posséde.
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2°) Vis-a-vis des tiers, les associés sont tenus du passif social sur tous leurs biens a proportion
de leurs droits sociaux.

Les créanciers de la société ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un
associ€é qu'apres mise en demeure adressée a ladite société et restée infructueuse.

ARTICLE 13 - INCAPACITE - RETRAIT D'UN ASSOCIE

. absence, l'incapacité civile, la déconfiture, la liquidation ou le redressement judiciaire ou la
faillite personnelle de I'un ou plusieurs de ses associés ne met pas fin a la société, et & moins
que l'assemblée générale n'en prononce la dissolution, celle-ci continue entre les autres
associés, a charge par eux de rembourser a 'associé absent, frappé d'incapacité ou en état de
liguidation ou de redressement judiciaire ou de faillite personnelle ou a son représentant 1égal
ou judiciaire, soit par voie de réduction de capital, soit par voie de rachat. au choix des
associés demeurés en société, de la maniére et dans les conditions et proportions entre eux
qu'ils jugeront convenables, le montant des parts qu'il pourrait alors posséder d'aprés leur

valeur au jour de l'ouverture du droit de rachat déterminée dans les conditions prévues par
I'article 1843-4 du code civil.

Le montant du remboursement sera payable dans le mois du rapport de 'expert chargé de
déterminer cette valeur et productif d'intéréts au taux légal a compter du jour de I'événement
ayant donn¢ lieu au droit de rachat.

Les héritiers, ainsi que tous les autres représentants des associés absents, décédés ou frappés
d'incapacité civile ne peuvent, soit en cours de la société, soit au cours des opérations de
liquidation, faire apposer les scell€s sur les biens de la société, en demander licitation, ou le
partage, ni s'immiscer en aucune maniére dans son administration. Ils doivent, pour l'exercice
de leurs droits, s'en rapporter exclusivement aux comptes annuels et aux décisions de
I'assemblée générale des associ€s statuant dans les conditions prévues a l'article 20.

La méme interdiction s'applique aux créanciers personnels des associés.

2°) Le retrait total ou partiel d'un associé doit étre autorisé a I'unanimité de ses coassociés ou
par décision de justice pour justes motifs.

L'associé qui se retire n'a droit qu'au remboursement de la valeur de ses parts sociales

déterminée, a défaut d'accord amiable, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du
Code Civil.

ARTICLE 14 - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

1°} L'appartenance de l'usufruit de toutes les parts sociales & une méme personne est sans

conséquence sur l'existence de la société.
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2°) La réunion de toutes les parts sociales en une seule main, n'entraine pas la dissolution
immédiate de la société. Toutefois, a défaut de régularisation de la situation dans le délai d'un
an, tout intéress€ peut demander la dissolution judiciaire de la société.

3°) La dissolution de la société devenue unipersonnelle entraine, dans les conditions prevues

par la loi, la transmission universelle du patrimoine de la société a 'associé unique, sans qu'l
y ait lieu a liquidation.

ARTICLE 15 - GERANCE

1°) La Société est administrée par un ou plusieurs gérants associés ou non, personnes
physiques ou morales, désignés pour une durée déterminée ou non par décision collective des
associ€s représentant plus de la moitié des parts sociales.

2°) Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de Ia moitié
des parts sociales.

I[Is peuvent démissionner de leurs fonctions, en prévenant les associés par lettre recommandée
individuelle au moins trois mois & 'avance.

En cas de vacance de la gérance, la nomination du ou des nouveaux gérants est décidée par

l'assemblée geénérale des associés convoquée par 'associé le pius diligent dans le mois de
ladite vacance.

3%) Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans 1'intérét de
la Société. Toutefois, & titre de réglement intérieur et sans que ces limitations soient
opposables aux tiers, il est convenu que le gérant ne peut sans y avoir été autorisé au préalable
par une décision ordinaire des associ€s, acheter, vendre, échanger ou apporter tous
immeubles, contracter des emprunts pour le compte de la Soci€té, autres que les découverts
normaux en banque, constituer une hypothéque sur un immeuble social, acquérir et céder
toute mitoyenneté, stipuler et accepter toutes servitudes.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la Société par les actes entrant dans l'objet
social.

La signature sociale est donnée par I'apposition de la signature du ou des gérants, de 1'un ou de
plusieurs d'entre eux, précédée de la mention "Pour la société SCI DU GEANT" complétée
par l'une des expressions suivantes : "Le gérant", "Un gérant” ou "Les gerants”,

Chaque gérant est responsable individuellement envers la Société et envers les tiers, soit des

infractions aux lois et réglements, soit de la violation des statuts, soit des fautes commises
dans sa gestion.

St plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilit€ est solidaire 4 I'égard
des tiers et des associés. Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la part
contributive de chacun dans la réparation du dommage.




Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations, et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient gerants

en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
décision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans l'intérét de la Société, sur présentation de toutes piéces

justificatives.

Monsieur Philippe RAPP
demeurant 8 ZIMMERSHEIM (68440) - 19 Rue du Jura

Madame Catherine CHAMBAUD,
demeurant 8 MULHOQUSE (68100) - 2 Rue du Fréne

sont nommés premiers gérants de la société pour une durée i1llimitée.
IIs seront remboursés, sur justificatifs, de leurs frais de déplacement et de représentation.

Monsieur Philippe RAPP et Madame Catherine CHAMBAUD déclarent qu'aucune
prescription, aucune mesure ou décision quelconque ne fait obstacle a l'exercice de ce mandat.

ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES

]

Les décisions collectives résultent, au choix de la gérance, soit d'une assemblée générale, soit
d'une consultation par correspondance. Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous
les associés exprimé dans un acte sous seing prive ou notarié. Toutefois, la réunion d'une
assemblée est obligatoire pour statuer sur les comptes sociaux.

ARTICLE 17 - ASSEMBLEES GENERALES

1°) L'assemblée générale représente I'universalite des associés, les décisions prises par elle
obligent tous les associés, méme les absents, mcapables ou dissidents.

2°) Les assemblées générales sont convoquées par la gérance au lieu du siége social ou en tout
autre endroit indiqué dans la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins la mortié du capital social peuvent par lettre
recommandée demander a la gérance, la convocation d'une assemblee géncrale.

3°} Les convocations a 'assemblée générale sont effectuées par letire recommandcée adressée
a chaque associé quinze jours au moins avant la réunion. La lettre de convocation indique

l'ordre du jour, les modifications aux statuts, s'il en est proposé, devant &tre explicitement
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mentionnées. La convocation peut étre verbale, et l'assemblée réunie sans délai si tous les
associés sont présents ou représentes.

4°) Chaque associé a le droit d'assister a l'assemblée ou de se faire représenter par son
conjoint ou par un autre associé justifiant de son pouvoir.

59} L'assemblée générale est présidée par le gérant ou, s'il n'est pas associé, par l'associé
présent et acceptant qui posséde le plus grand nombre de parts sociales.

6°) Les délibérations de 'assemblée générale sont constatées par des procés-verbaux et signes
par le gérant et le cas échéant, par le Président de séance. S'il n'est pas €tabli de feuille de

présence, les procés-verbaux sont en outre signés par tous les associés présents ou les
mandataires.

ARTICLE 18 - CONSULTATIONS PAR CORRESPONDANCE

Si elle le juge utile, la gérance peut consulter les associés par correspondance.

Dans ce cas, elle doit adresser a4 chaque associé, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées accompagné s'il y a lieu de tous renseignements et explications utiles.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours & compter de la date de réception de cette lettre
pour émettre leur vote par écrit. Cette réponse est adressée au siege social par lettre

recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus fixé est considere
comme s'étant abstenu.

Le procés-verbal de la ‘consultation est établi par la gérance qui y annexe les votes des
assOCIES.

Les décisions prises par consultation écrite doivent pour étre valables, réunir les conditions de
quorum et de majorité prévues par les assemblées genérales.

ARTICLE 19 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

1°) L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an a l'effet de prendre
connaissance du compte rendu de gestion de la gérance et du rapport €crit sur l'activité de la
société au cours de l'exercice écoulé. Elle statue sur cette reddition de compte, approuve ou
redresse les comptes et décide l'affectation et la répartition des bénéfices.

2°} Elle nomme et remplace les gérants ou renouvelle les mandats.

Elle délibére sur toutes questions inscrites & l'ordre du jour, qui ne relévent pas de la
compétence de 'assemblée générale extraordinaire.

Les décisions de l'assemblée générale ordinaire doivent, pour étre valables, €tre adoptée par
un ou plusieurs associés représentant plus de la moiti€ du capital social.
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ARTICLE 20 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

1°} L'assemblée générale extraordinaire peut apporter aux statuts toutes modifications qu'elle
jugera utiles, sans exception, ni réserve.

Elle est notamment compétente pour décider :

- l'augmentation ou la réduction du capital,

- la prorogation ou la dissolution anticipée de la société,

- 1a transformation de la société ou sa fusion avec d'autres sociétes,
- la modification de la répartition des bénéfices.

Les délibérations de l'assemblée générale extraordinaire doivent, pour &tre valables, €&ire
adoptées par un ou plusieurs associé€s représentant les deux tiers au moins du capital social.

Chaque associé a autant de voix qu'll possede ou représente de parts, tant en son nom
personnel que comme mandataire, sans limitation.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCTAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler avril et finit le
31 mars.

Il est tenu au siége social, une comptabulité réguliere.
A la cloture de chaque exercice, la gérance établit les comptes annuels (bilan, compte de

résultat et annexe), l'inventaire ainsi qu'un rapport de gestion sur l'activité de la Société au
cours de l'exercice €coulé.

Tous ces documents sont soumis aux associés réunis dans les six mois de la cloture de
['exercice pour statuer sur les comptes de l'exercice et l'aftectation du résultat.

La gérance doit, au moins une fois par an, rendre compte de sa gestion aux associés.
Cette reddition de comptes doit comporter un rapport de gestion sur l'activité de la société au
cours de l'année ou de l'exercice écoulé comportant l'indication des bénéfices réalis€s ou

prévisibles et des pertes encourues ou prévues.

Les associés sont réunis dans les six mois de la cl6ture de l'exercice pour statuer sur les
comptes de l'exercice et I'affectation des résultats.

N
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ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice distribuable est réparti entre les associ€s, proportionnellement au nombre de parts
appartenant a chacun d'eux. Il est inscrit a leur crédit dans les livres sociaux, ou versé
effectivement a la date fixée, soit par les associes, soit, a défaut, par la gérance.

Toutefois, les associés peuvent décider qu'une partie ou la totalité du bénéfice sera reportée a
nouveau ou affectée a toutes réserves générales ou spéciales qu'ils auront créées.

Les pertes, s'll en existe, et apres imputation sur les bénéfices non répartis et sur les réserves,
sont supportées par les associ€s proportionnetlement au nombre de parts leur appartenant.

ARTICLE 23 - DISSOLUTION

La Société prend fin & l'expiration du terme fixé par les statuts ou pour toute autre cause
prévue par l'article 1844-7 du Code civil, et notamment par la dissolution anticipée décidée
par les associés a la majorité prévue pour les modifications statutaires.

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de

la Société. Tout intéressé peut demander cette dissolution si la situation n'a pas €té régularisée
dans le délal d'un an.

Dans le cas ou la Sociét€ est dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéresse peut
demander au tribunal la dissolution anticipée de la Société,

Un an au moins avant l'expiration de la Société, les associés, statuant en assemblée dans les

conditions de majorité des décisions extraordinaires, doivent tre consultés a l'effet de décider
de la prorogation de la Sociéte.

ARTICLE 24 - LIQUIDATION

La dissolution de la Soci€té entraine sa liquidation. La personnalité morale de la Société
subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la publication de la cléture de celle-ci.

Pendant la durée de la liquidation, la dénomination de la Société suivie de la mention "société

en hiquidation", puis du nom du ou des liquidateurs, doit figurer sur tous actes et documents
¢manant de la Soci€t€ et destinés aux tiers.

La collectivité des associés nomme un liquidateur, qut peut étre le gérant, 4 la majorité simple
des voix ; elle fixe ses pouvoirs et sa rémunération.

Le liquidateur dispose des pouvoirs les plus étendus, et notamment celui de pouvoir réahser
['actif, méme a l'amiable, afin de parvenir a l'entiere liquidation de la Société. Il peut étre
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autorisé par les associés a continuer les affaires en cours ou a faire entreprendre de nouvelles
activités par la Société, pour les besoins de la liquidation.

Le liquidateur rend compte, une fois par an, de I'accomplissement de sa mission aux associés
réeunis en assemblée. La décision de cléture de la liquidation est prise par les associés aprés
approbation des comptes définitifs de liquidation.

St la cloture de la liquidation n'est pas intervenue dans un délai de trois ans a compter de la
dissolution, le ministére public ou tout intéressé peut saisir le tribunal qui fait procéder a la
liquidation, ou si celle-ci a été commencée, & son achévement.

Apres paiement des dettes et remboursement du capital social, le partage de l'actif est effectué
entre les associés dans les mémes proportions que leur participation aux bénéfices. Les régles

concernant le partage des successions y compris l'attribution préférentielle s'appliquent au
partage entre associes.

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associ€s, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée
de la Soci€te ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés,
relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compétents.

ARTICLE 26 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE
DES STATUTS ET A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE -
POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

Cependant, 11 a ét¢ accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la

Soci€té en formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant
pour chacun d'eux l'engagement qui en résulterait pour la Société.

Cet ¢tat a €t¢ dépose dans les délais légaux au lieu du futur siége social, a la disposition des
futurs membres de la Société qui ont pu en prendre connaissance, ainsi que tous les
soussignés le reconnaissent. Cet état demeurera annexé aux présentes.

Les soussigneés donnent mandat a Madame Catherine CHAMBAUD ou Monsieur Philippe
RAPP a l'effet de prendre pour le compte de la Société, en attendant son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, les engagements qui sont décrits et dont les modalités
sont précisées dans un second état annexé aux présentes.

Tous pouvoirs sont donn¢s & Monsieur Philippe RAPP ou 8 Madame Catherine CHAMBAUD
pour cffectuer les formalités de publicité relatives a la constitution de la Société et

notammient ;
é/ 'Q % -
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- pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siége social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des societes ;

- et généralement, au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour accomplir les
formalités prescrites par la loi.

Limmatriculation de la Société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits
engagements.

En autant d'exemplaires
que requis par la loi

Fait 8 MULHOUSE
Le 8 NOVEMBRE 2001
IMMO-RAPP
CATHERINE CHAMBAUD MA)RC BISCH
— L —
pm— -
PHILIPPE RAPP RICHARD KNOLL

4 = R
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SCI DU GEANT
Société civile immobiliére
au capital de 1530 euros

Siege social : 68100 >MULHOUSE -2 RUE DU FRENE

ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

IMMO-RAPP

CAT NE CHAMBAUD

I Py

PHILIPPE RAPP

NEANT
Fait 4 MULHOUSE
Le 8 NOVEMBRE 2001
MARC BISCH
RICHARD KNOLL
< .
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SCI DU GEANT

Société civile immobiliere
au capital de 1530 euros

Siége social : 68100 MULHOUE - 2 Rue du Fréne

ANNEXE

ETAT DES ACTES A ACCOMPLIR POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION
APRES LA SIGNATURE DES STATUTS ET AVANT L'IMMATRICULATION DE
LA SOCIETE

NEANT
FAIT A MULHOUSE
LE § NOVEMBRE 2001
IM RAPP ) MARC BISCH
CA’ E CHAMBAUD RICHARD KNOLL

l"—‘lﬂ (5%__— o

PHILIPPE RAPP
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