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Au 4, rue de la Michodiére a Paris (75002),

Les associés de la Société a Responsabilité Limitée "IPOGEA", au capital de 12.200 Euros,
divisé en 800 parts de 15,25 Euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire
annuelle et Extraordinaire sur convocation verbale de la Gérance.

Sont présents :

- Madame Julia COUTOU épouse GROSSETIE, |
propriétaire de une part, nUmMErotée I, Cl.......ooooiiiiiiiiiii e | Part sociale

- Monsieur Eric GROSSETIE, |
propriétaire de cing cent trois parts, numérotées de 22 504, Cl...oevvnininiinnnnnnie, 503 Parts sociales

- Monsieur Gilles FEINGOLD _
propriétaire de deux cent quatre-vingt-seize parts, numérotée 505a800ci............ 296 Parts sociales

—

Total des parts représentant le capital social composé de huit cents parts, ci....... 800 Parts sociales

Monsieur Eric GROSSETIE préside I'Assemblée en sa qualité de cogérant et d'associ€
majoritaire.

Monsieur le Président constate que, tous les associ€s étant présents, I’Assemblée est valablement
constituée a I’effet de délibérer et voter les décisions a la majorité requise.

Monsieur le Président rappelle que les associés sont réunis a l'effet de délibérer sur I'Ordre du

jour suirvant :
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De la compétence de I' Assemblée Générale Ordinaire Annuelle.
Lecture du rapport de gestion de la Gérance sur l'activité de la Société et sur les comptes
annuels de l'exercice clos le 31 decembre 2005

Lecture du rapport spécial de la Gérance sur les conventions réglementées visées par
['article L. 223-19 du Code de commerce ;

prroba:iﬂn des comptes annuels el opérations de l'exercice clos le 31 décembre 2005 ;
Approbation des conventions visées par ['article L. 223-19 du Code de commerce ;
Quitus a la Gerance ;

Affectation du résultat de l'exercice clos le 31 décembre 2005 ;

Approbation de la rémunération de la Gérance ;

De la compétence de I'Assemblée Générale Extraordinaire.

Lecture du rapport de la Gérance ;

Transfert du siége social ;

Modification corrélative de [’article 4 des statuts ;
Augmentation de capital par incorporation de réserves ,

Modification corrélative de l'article 8 des statuts ;

De la compétence commune des deux Assemblées.

Questions diverses et pouvoirs pour 'accomplissement des formalités légales.

Puis Monsieur le Président dépose devant I'Assemblée et met a la disposition de ses membres :

Le rapport de gestion de la Gérance a I'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle ;

Le rapport spécial de la Gérance sur les conventions réglementées visées par article
L.223-19 du Code de Commerce ;

Le rapport de la Gérance a I'Assemblée Générale Extraordinaire ;

L'inventaire des valeurs actives et passives de la Société et les comptes annuels (bilan,
compte de résultat et annexe) de I’exercice clos le 31 décembre 2005 ;

Le texte des résolutions qui seront proposées au vote de I’ Assemblée
Le registre des procés verbaux d’Assemblées ;
Copie du bail commercial en date du 28 avril 2006 ;

Un exemplaire des statuts.

Monsieur le Président déclare que :

la Gérance, assurée de la présence des coassociés, n'a pas jugé opportun de les convoquer
par lettre recommandée, l'alinéa 5 de I’article L. 223-27 du Code de commerce prévoyant
qu'en pareille occurrence aucune action en nullité ne pourrait €tre intentee ;
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- tous les documents prescrits par les articles 36 et 37 du décret du 23 mars 1967 ont ¢té
adressés aux associés quinze (15) jours au moins avant la date de la présente Assemblée
et que pendant ce délai, l'inventaire a été tenu, au siege social, a la disposition des
assocI€s.

Il demande toutefois que décharge lu1 soit donnée, ce que consent immédiatement 'Assemblée.
L’ Assemblée Générale lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président donne ensuite lecture du rapport de gestion et du rapport spécial sur les
conventions réglementées établis par la Gérance et déclare la discussion ouverte au cours de
laquelle diverses observations sont échangées portant principalement sur les difficultés
particuliéres de I’exploitation sociale et les perspectives d’avenir.

Puis personne ne demandant plus la parole Monsieur le Président met aux voix les résolutions
suivantes figurant a 'ordre du jour :

I - RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE.

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion, ainsi que des
explications complémentaires fournies verbalement, décide d'approuver :

- dans toutes leurs parties ledit rapport de gestion, ainsi que I’'inventaire et les comptes
annuels (le bilan, le compte de résultat et I’annexe) de I’exercice clos le 31 décembre

2005, tels qu'ils ont été présentés, et qui font apparaitre un bénéfice net comptable de
44.382 Euros ;

- et les opérations traduites dans ces comptes ou résumeées dans ce rapport.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite,

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial sur les conventions
visées a Iarticle L. 223-19 du Code de commerce, décide d'approuver les termes dudit rapport..

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précédent, I'Assemblée Générale décide de donner a la
Gérance quitus entier et sans réserve de l'exécution de son mandat pour l'exercice clos le 31

décembre 2005.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite. @



QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide, sur proposition de la Gérance, d'affecter le résultat comptable de
I’exercice clos le 31 décembre 2005, se soldant par un bénéfice net comptable de 44.382 Euros,
au compte "Report @ nouveau", lequel compte sera porté a la somme de 95.214 Euros.

L'Assemblée Générale, conformément aux dispositions de I’article 243 bis du Code général des
impots, déclare qu’aucune distribution de dividendes n’a été effectuée au titre des trois exercices

précédents.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite,

CINQUIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide d'approuver :

- la rémunération percue par Monsieur Gilles FEINGOLD en représentation de ses
fonctions de cogérant, qui s’est élevée pour l'exercice clos le 31 décembre 2005, a la
somme de 48.790 Euros, outre la prise en charge de ses charges sociales personnelles par
la Société pour un montant de 12.400 Euros ;

- la rémunération percue par Monsieur Eric GROSSETIE en représentation de ses
fonctions de cogérant, qui s’est élevée pour l'exercice clos le 31 décembre 2005, a la
somme de 52.600 Euros, outre la prise en charge de ses charges sociales personnelles par
la Société pour un montant de 14.026 Euros ;

et le remboursement de leurs frais de représentation et de déplacement engagés dans le cadre de
I'accomplissement de leur mandat.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a ['unanimité.
I - RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE,

PREMIERE RESOLUTION

L.’ Assemblée Générale, sur proposition de la Gérance, et aprés avoir entendu la lecture de son
rapport, décide de transférer, a compter de ce jour, le siége social de la société actuellement 76,
rue des Grands Champs a Paris (75020) a ’adresse suivante : 4, rue de la Michodiere a Pans
(75002).

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de I’adoption de la résolution précédente, I’Assemblée Générale décide de
modifier I’article 4 des statuts de la Société qui est désormais libellé ainsi qu’il suit :
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"Art. 4. Siege social

Le siége social est fixé au : 4, rue de la Michodiere, 75002 PARIS"

Le reste de I’article demeure inchange.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la Gérance, décide :

- d'augmenter le capital d'une somme de 87.800 Euros pour le porter de 12.200 Euros, a
100.000 Euros, par incorporation directe de pareille somme prélevée sur le compte
"Report a Nouveau" ;

- que cette augmentation de capital social soit réalisée au moyen de :

I'élévation de la valeur nominale des 800 parts sociales, de 15,25 Euros a 20 Euros
chacune ;

puis de la création et I'émission de 5.756 parts sociales nouvelles, attribuées

gratuitement aux associés, soit une attribution des parts sociales nouvelles de la
maniére suivante aprés gestion des rompus, d’un commun accord entre les

assOCIEs :
- a Madame Julia COUTOU épouse GROSSETIE, a concurrence de 6 parts ;
- a Monsieur Eric GROSSETIE, a concurrence de 3.144 parts ;

- a Monsieur Gilles FEINGOLD, a concurrence de 1.850 parts.

- que les parts nouvelles ainsi créées, assujetties a toutes les dispositions statutaires, sont
assimilées aux parts anciennes et jouissent des mémes droits, a compter de ce jour.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, en conséquence de l'adoption de la résolution qui précéde, décide de
modifier l'article 8 des statuts qui est désormais libellé ainsi qu'l suit :

"Art. 8. Capital social

Suite aux augmentations du capital social décidées par les Assemblée du 3 juin 2002 et du 29 mai 2006, le capital
social est de 100.000 Euros, divisé en 5.000 parts de 20 Euros chacune, réparties comme suit entre les associés,
proportionnellement a leurs apports et suite aux différentes cessions de parts sociales .

Y



- Madame Julia COUTOU épouse GROSSETIE,
six parts sociales, numérotées 1 et de 801 G 805 Ci... ... ... oov i it e i e e 6 Parts sociales

- Monsieur Eric GROSSETIE,
trois mille cent quarante quatre paris sociales, numérotées de 2 a 504 et de 806 a 3.446 ci... ... 3.144 Parts sociales

‘

- Monsieur Gilles FEINGOLD,
mille huit cent cinquante parts sociales, numerotées de 505 a 800 et de 3.447 a 5000 ci............... 1.830 Parts sociales

Total des parts représentant le capital social de cing mille parts, ..........covevvveeenviennnn..... 5.000 Parts sociales

Conformément a larticle L. 223-7 du Code de commerce, les soussignés déclarent expressément que ces parts
sociales ont été réparties entre eux dans la proportion sus indiquée et sont toutes entierement liberées."

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

I - RESOLUTION DE LA COMPETENCE COMMUNE AUX DEUX ASSEMBLEES.

RESOLUTION UNIQUE

[’ Assemblée Générale décide de donner tous pouvoirs au porteur de l'original, d’un extrait ou
d’une copie des présentes a |’effet d’accomplir partout ot besoin sera toutes formalités de publicité,
de dépdt et autres qu’il appartiendra.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.
x x %
Plus rien n’étant a I’Ordre du jour, la séance est levée a dix heures.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces-verbal, qui, apres lecture, a été signé tous
les associ€s preésents.

S

Eric GROSSETIE Gilles FEINGOLD

-~

Julia COUTOU épouse GROSSETIE
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- STATUTS DE L& SOCIETE

IPOGEA

—

Les SOUSSIgNES !
M. Eric GROSSETIE, ne le 283 mars 1075 & Bordaaux (33), dameurant au 7 rus 5anios
Dumont, Paris (75015)

1
(
Mme. Julia COUTOUW épouse GROSSETIE, ngz l2 9 iuillet 1876 a Segles (83,
demeuran: au 7 rue Santos Dumoni, Paris (75075)
M Gilles FEINGOLD, né le 8 novembre 1973 a Paris (82), cemevurant au 13/21 avenus
Lavoisier, 92500 Rueil Malmaison.
ONT CONVENU CE QUI SUIT .
Article 1°°. Forme )
| est formé entre les soussignés une sociéié a responsabilitz Imiise, qui sera régle par s cis
en vigueur, notamment par les ariicles L. 223-1 et suivanis du Code de commerce €t cai &
dacret n® 67-236 du 23 mars 1967 et leurs textes modiiicatiis ainsi que par les presenis sisiuss.
L
Art. 2. Objet
Lz société a pour objet directement ou indirectamant, 20 7rance €1 ¢ans tous pays .
« les iudes iniormatiguss
. le dévelonpemenl de fogiciels ou sysieim s
. le conseil et I'assistance dans les domaings scigniiiguess, zchniques et indusings,
. la commercialisation d'outils informatiques, ds meinocss et de foul auire morzn
matériel ou intellectuel supportant cetic acliviié
- La formation
£t plus généralement, toules opérations civiles, industrielles, commerciales ou financigrss,
mobilieres ou immobilieéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet sccial
ou susceptibles d'en faciliter 'extension ou le développement.
Ll
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Art. 8. Capital social

' * s i Y307 er duw 20 mai 2006, e
Suite aux augmentations du capital social décidees par les Assemolee du o juin _{JEJ_. ef du 29 mat : .)UJ.!’ 2
capital social est de 100.000 Euros, divise en 5.000 parts de 20 Euroy chacune, réparites conme Sl ehire 103
associos, proportionnellement & leurs apports el suile aux différentes cessions de paris sociales

- Madame Julia COUTOU épouse GROSSETIL,

Y 903 of 6 Parts sociales
six parts sociales, munérotées 1 et de 801 a SO>ci..........

- Monsieur Eric GROSSETIL, | o o Pt <ol
* ¥ ) PR Y PN 3 . o 1 - NAT N '
trois mille cent quarante quatre parts sociales, numcroices de 2 a 304 etde 806 a3 440 e .. N

_ Monxicur Gilles FEINGOLD,

T YIS 7 503 ¥ {830 Paris sociales
mitle huit cent cinquante parts sociales, numérotées de 305 d SO0 e do 3447 a 3000 i

' ] ] ] ] ! 5000 Parts sociuades
Total des parts représentant le capital social de ctig BHC PUPIS, oo

' ' A |ary :  C e, los soussienés declarent expressément que ces parts soctales
Conformément a larticle L. 223-7 du Code de commieree, les soussigne: feclarent exy 1 1

INes (L
ont été réparties entre eux dans la proporuon sus indiguée et sont toutes enticrement liberces

Art. 9. Augmentation ou réduction du capital
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Si faugmantation de capital est realisee, soit en WG@is : |
nsiure la décision des associés constatant la réalisation de l'augmentation du caguat & P
modification corrélative des statuls doit contenir I'évaluaiion de chague apport en naiire, au vu

d'un rapport annexé a ladite décision et &tabli sous sa responsatilité par un ConMMISSRIre aur
annorts désigneé en justice sur requéle de la gerance.
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2. Le capital peut également etre ‘aduit en vertu d'une décision collective des associés statuant
dans les conditions exigees pour ia modification des statuts, pour quelque cause et de quelqgue
manisre que ce soit, mais en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte a {'égaiite des -
2580CIeS. z

| 5 raciuction du capital social a un montant inférieur ne paut étre décidée que sous 12 condition
Lscansive d'une augmeniation de capitel deslinés a ameaner celui-ci a un montant au moins
saat au montant prévu a l'alinga precedent, 4 moins que la sociéié ne se fransiorme en sccigte
Jurne auire forme. En cas dinobservation des dispositions Q srésent zlinéa, tout intéressé
peui demander e€n justice la dissolution de la société, Celte dissolution ne peut étre prononcee
si au jour ol le tribunal statue sur le fond, 1a régularisation a eu lieu, !

Art. 10. Parts sociales . | )

1. Représentation des parts sociales

Les paris sociales ne peuven jamais étre représentées par des titres negociables, nominatiis
ou au porieur.

Le liire de chaque assccié résulte seulement des presents statuls, des actes ultérieurs qui
nourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient régulierement consenties.

2 Droits et obligations attachés aux parts soclales

Chague part sociale coniére a son proprietaire un droit égal dans les bénefices de la societe et
dans tout l'actif soctat.

Les apports en industrie donnent lieu a attribution de parts ouvrant droit au partage aes
hénéfices et de I'actif net, a charge de contribuer aux peries.

Touiz part sociale donne droit a une voix dans tous les voies &t delibérations.

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-a-vis des tiers pendant cing ans en ce o[V}
concarne la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que
jusqu'a concurrance de leurs apports; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

La proprigté d'une part emporte de plein droit adhésion aux staluts de la societe et aux
décisions collectives des associes,

| es heritiers et les créanciers d’un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soi,
requérir 'appositien des scelles sur les biens el documents de la société, nl s'immiscer en
aucune maniére dans les actes de son administration. lis doivent, pour 'exercice de leurs droits,
s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions collectives des associes,

Touie augmentaticn de capital par attribution de parts gratuites peut toujours etre reaisee
noncbstant l'exisience de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits
d'attribution pour obtenir fa délivrance d'une part nouvelle devant taire leur affaire personnelile
de ioute acquisition ot cession de droits necessaires. |l en sera de meme en cas de reguction
de capital par réduction du nombre de parts.

Una décision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts soclales |
en parts d'un nominal plus éleve ou leur division en parts d'un nominal plus faible, sous réserve
du respect de la veleur nominale minimale fixee par la loi. Les associés sont tenus dans ce cas
de cader ou d'acheter les paris nécessaires a Vatiribution d'un nombre entier de parts au

nouveau nominal.
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3 Indivisibilité des parts sociales. Exercice des droits attachés aux parts

Chacue part est indivisible a 'égard de la societe.

res propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la socieie par un
mandataire commun pris entie ¢ux ou €n dehors d'eux: a défaut d'entente, Il sera pourvuy, par

ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en réiéré, a la désignation de ce
nandataire, a la demande de lindivisaire le plus diligent.

=0 cas de démembrement de la propriéig, le drolt dg veie appartiznt au nu-proprietaie, sauf
nour les décisions concernant 'affactation des bénéfices ol it est réservé a f'usuiruitier.

4. Associe unique

\ ¥

| 2 réunion de toutes les parts sociales en une seuie main n'entraine pas la dissolution de la
societé. laquelle se trouve de plein droit regie par les dispositions du Code de commerce
(ari. L. 223-1 el s.) et du décret du 23 mars 1967 relatives aux socigiés a rasponsabilite Iimité;a,
na comportant qu'ung seule personne.

L'associe unique est tenu de mettre les statuts en harmonie avec les dispositions précilees
dans le plus bref delal.

¥

Art. 11. Cession et transmission des parts

1 Toute cession de part doit &tre constatée par un acte notarie ou sous seing prive. Pour elre
opposable a la société, elle doit soit lut etre signifiée par exploit d’huissier ou €ue acceplee par
ellz dans un acte notarié, la signification pouvant &tre remplacee par le depdt d'un original de
'acie au siége social contre remise par le gérant dune attestation de ce dépdt. Pour étre
opnosable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au grefie en annexe du regisire du
commerce et des societes.

2. Les paris socizles sont librement cessibles entre conjoints, ascendants ou descendants,
méme si le conjoint, ascendant ou descendant cessionnaire n'est pas associe. Elles ne sont
cessibles entre associés qu'avec le consentement de la majorité des associes representant au
moins la majorité des parts sociales, cetle majorité étant déterminée compte tenu de la
nzrsonne et des parts de l'associe cedant.

3. Elles ne peuvent &tre cédées a titre onéreux ou gratuit a des tiers non associés autres que le
conjoint, les ascendants ou descendants du cédant, qu'avec le consentement de la majorite des
associés représentant au moins les lrois quarts des parts epciales, ceile majorite etant
déterminée compte tenu de la personne et des parts de I'associe czdant.

Le projet de cession doit &tre notifie a la societe et a chacun des associzs par letlre
‘ecommandée avec accusé de reception ou par acte extrajudiciaire.

Si 13 société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai d& trois mois a compter de la
derniere des notifications, le consentement est réputé acquis.

Sila société refuse de consentir a la cession, les associeés sont tenus, dans les trois mois de la
noiification du refus, faite par lettre recommandée avec accuse de recepuon, d'acquérir ou de

faire. acquérir les parts, moyennant un prix fixé d'accord enue les parties ou, dans les conditions
nrévues a V'article 1843-4 du Code civil.

La societé peut également, avec le consentement da 'associé cedant, décider dans le meme
délai de réduire son capital du montant de la valeur nominate desdites parts et de racneler ces
narts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

S
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Si. a I'expiration du delai imparti, la societe n'a pas racheteé ou fait racheter les paris, i'associé
peut réaliser la cession initialement prevue.

TGCJf.efois, rassocié cédant qui deétient ses paris depuis moins d'un an ne peul se prévalcir de
alinga préceédent. F

'LﬂS dispositions qui precedent sont applicables a tous les cas de cessions, alors mime qu'elles
zuraiznt ligu par adjudication publique, en vertue d'une decision de justice ou autremsant, ou par
vOig G2 fusien ou d'appart, ou encore a utre d'atiribulion en nature a 1a liquidation d'une auire
sacizia.

4. Sila societe 2 ¢onné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, SOt
par nelificatien de sa decision a l'intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois
mois a compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas
de realisation forcee des parts sociales selon les dispositions de T'article 2078 alinéa 1% du
Code civil, a moins gue la sociéte ne préfere, aprés la cession, racheter sans délaj les parts ch
viie de reduire le capial.

5.1zn cas de deces d'un associe ou de dissolulion de communauté entre époux, la sociéié
continue entre l2s associés survivants et les ayanis droit ou héritiers de I'associé decéde, et
cvenfuellement son conjoint survivant, ou avec 'epoux attributaire de parts communes qui ne
possedalent pas la qualite d'associe, sous réserve de 'agrément des intéressés par Ia majoriie
des assccies representant les trois quarts des parts socizles.

Pour permetire la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et
conjeints doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par !a production de
'expedition d'un acte de notoriété ou de I'extrait d'un intifulé d'inventaire. Dans les huit jours de
la reception de ces documents, la gérance adresse a chacun des associés survivants une letire
recommandee avec avis de réception faisant part du décés. mentionnant les qualites des
hertiers, ayanis droit ou conjoint de l'associé décédé et du nombre de ses parts, afin quea lss
associes se prononcent sur leur agrément

tn cas de dissolution de communaute, le partage est notifié par I'époux le plus diligeni par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a la société et i
chacun des assocliés.

A compier ce l'envol de la lettre recommandée par la sociélé au cas de decés, ou de la
reception par celle-ci de la notification au cas de dissolution de communatute, l'agrément est
donng ou refuse dans les conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs.

6. La gerance est habilitée a metire a jour 'article des statuis relatif au capital social 2 l'issue dea
touie cession de parts n'impliquant pas le concours de |la collectivité des associés

Art. 12. Déces, interdiction, faillite d'un associé

Le deces, l'incapacite, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de 'un quelconque des associés,
personne pnysique ainst que le redressement ou liquidation judiciaires d'un associé PErsonne
morale n'enlrainent pas la dissolution de la sociéte, mais si I'un de ces événements se produit
en la personne d'un gerant, it entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

IPOGER . 34 bovlevard des ftaliens . Y500¢ PORIS . Tel . 01 44 S4 32 89 feay : 0] a4 54 95 )0 [?O(
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Art. 13. Gérance

« "2 sociélé est gérée et administrée par un ou plusieurs geérants, personnes physiques,
associés cu non, avec ou sans limiiation de la durée de lsur mandat; choisis par les associes.

Le ou ies gérants sont toujours régligibies.

Les granis peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prévenant chacun des associes
AU Moins trois mois a 'avance, par letire recommandée avac accuse de reception. o

| rin

| es gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moiiie des parts
soclales. -

Les gérants peuvent recevoir, en remuneration de leurs fonctions, un salaire fixé par,
délibération collective ordinaire des associes. '

2. Dans les rapporis avec les tiers, le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont piusieurs, est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de [a socicte, sous
réserve des pouveirs que [a loi attribue expressement aux associes.

La société est engagée méme dans les actes du gérant qui ne relevent pas de 'objet social, a
moins qu’'elle ne prcuve que le tiers savaitl que l'acte depassait cet objet ou qu'il ne pouvalt
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve,

Dans ses rapporis avec les associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans linteret de
la socidte. Toutefois, a titre dz réglement intérieur et sans que cette clause puisse elre opposee
aux tiers. ii est convenu que ie gérant ne peut, sans y €tre autorise par une cecision ordinaire
des associés, acheter, vendre ocu €changer tous immeunles ot fonds de commerce, contracter
des emprunts pour le comple de la société autres que les decouverls normaux en bangue,

constituer une hypothégue sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur le fonds de
commerce, ou concournr a ia fondation de toute socigte.

L'onposition formée par le gérant aux actes d'un auire gérant est sans effet a 'egard des tliers,
a moins gu'tl ne sait établi gU'ils en ont eu cennaissance.

|es gérants peuvent, sous leur responsabilite, conslituer des mandatalres pour un ou plusieurs
objets délermineés.

Art. 14. Conventions entre la société et ses associes ou gerants

Sous réserve des interdictions {égales, les conventions entre ta socigte et I'iin des associes ou

gérants sont soumises aux formalités de controle et de presentation a I'assemblce des associes
prescrites par la lol.

Ces formalités s'élendent aux conventions passees avec ung soclete dont un associe
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur géneral, meéme du directoire ou du
- conseil de surveillance, esi simultanément gérant ou associeé de la socieie a responsabilite
imitée ainsi que des conventions de comptes courants visés a V'article 19 ci-apres.

lLes dispositions ne sont pas applicables aux convenlions portant sur les opérations courantes
et conciues a des conditions normales.

e g
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Art. 15. Commissaires aux comples

| es associés peuvent nommer un ou nlusigurs commissaires aux COMPIES par décision
coliactive ordinaire. 3

| a nomination d'un commissaire aux comptes au mcins est obligaioire si, a fa cloture d'un
=yercice social, la sociéte depasse les chifiras fixés par décret pour deux des trois criteres
suivaris © total du bitan, moniant hors 1axes du chifire ¢'affaires, nomore moyen des salaries au
cours de l'exercice,

-

s 1ame si ces seuils ne soni pas atteints, la nomination d'un commissaire aux compies peut elre
demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moeins le diziéme du capitad’
soclal.

iI

Dans ces cas. un ou plusieurs commissaires aux comptes suppleants, appelés a remplacer les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission, de deces ou e relevement sonb’
désignés par décision collective ordinaire.

| a durée du mandat des commissaires aux comptes est de six EXETCICES.
| es commissaires en fonctions exercent leur mandat et sont rémunerés conformement a la lol.

"

Art. 16. Deécisions collectives

1 1a volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les associes,
méme absents, dissidents ou incapabies, *

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une assemblee génerale, soit d'une
consuliation par correspondance, soit du consentement de tous les associes exprime dans un
acte. Toutefois la réunion d'une assemblée est obligatoire pour siatuer sur I'approbation des
comptes de chaque exercice ou sur demande d’un ou plusieurs associés détenani la moitie des

parts sociales ou detenant, s'ils représentent au moins le quart des associes, le quart des paris
sociales.

a) Assemblée génerale

Toute assemblée générale est convogquée par la gérance ou, a dfaut, par le commissaire aux
comptes, s'll en exisie un, ou encore a défaul par un mandaizire désigne en jusiice & ia
demande de tout associe.

Pendant la péricde de liquidation, les assemblees sont convoquées par le ou tes liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en {out autre lieu indique dans la

convocation. La convocation est faile par letire recommandée adressee a chacun des associes
4 son dernier domicile connu, quinze jours au moins avant la reunicn,

Cette leftre contient 'ordre du jour de I'assembiée arrélé par l'auteur de la convocation.

L'assemblée est présidée par f'un des gerants ou, si aucun d'eux n'est asseocié, par l'associe
présent et acceptant qui posséde ou représenie le plus grand nombre de pars.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la ioj,
atabli et signé par le ou les gérants et, le cas échéant, par le presicent de seance.

A défaul de feuille de présence, la signature de tous les associes présents figure sur le PrOCES-
verbal.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a l'ordre du jour.
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h) Consultation ecrite

~n cas de consullation écrite, la gerance adresse a chaque associé, a son dernier domicile
connu, par letlre recommandée, le texte des resoluuons proposées ainsi que les documents
nécessaires a information des asSsSOCIES, ;!

| o5 associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de receplion du projet
4o récolutions pour émeiire leur voig par serit le vote étant, pour chaque résolution, formule
car i2s mots ol "outnon

La réponse est adressée par latire recommandée. Tout assccié n'ayant pas reponau dans g
dz1ai ci-dassus est considéré comme s'étant abstenu.

5 Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que soit €
nombre de ses paris, avec un nombre de VOIX égal au nombre de parts sociales qu'il possede,
sans hmitation.

Un associé peul se faire representer par son conjoint, & moins que la societe ne comprenng

que les deux epoux. Sauf si les associes sont au nombre de deux, un associé peut se fairs

représenter par un autre associe. Dans tous les cas, un associé peui se faire représenter par
~un tiers muni d'un DOUNVOIT,

3. Les procés-verbaux sont gtablis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiies:

également colees el naraphées, conformément a la loi. Les copies ou exirails de ces proces-
verbaux sont valablement certifiés conformes par un gerant.

Art. 17. Décisions coilectives ordinaires

Sont qualifiées d'ordinaires, les decisions des associés ne concernant ni agrement cs
~ouveaux associeés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par
ia loi. & savoir : révocation au gérant statutaire et transformation en sociéte ancnyme iorsqguz

les capitaux propres excecent cing milons de francs, augmentation de capital par incorporaticn
de hénéfices ou reserves.

Chaque année, gans les six mois de la cldture de l'exercice, les associés sont reunis par i3
gérance pour statusr cur les comptes dudit exercice et 'affectation du resuliat.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour etre valables, élre accepiées par un cu
plusieurs associas represeniant nlus de la moilié des parts sociales. Si cetie majorite n'est pas

obtenue, les décistons sont, sur deuxieme consultation, prises a fa majoriie des votes em!s,
quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, la majoriig est irréductible s'll s’aght de voter sur la nomination ou la révocation a'un
gerant.

Art. 18. Décisions collectives extraordinaires

Sont qualifiées d'exiraordinaires, les decisions des associés portant agrément de nouveaux
associes ou medifications des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la lol.

Les associés peuvent, par decisions collectives extraordinaires, apporter toules modificaticns
nermises par la loi aux statuts.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptees :
o
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_ 4 l'unanimité, s'it s’agit de changer la nationalité de la société, d'augmenter les engagements
d'un associé ou de transformer la société en societé en nom collectif, en commandite simple, en
commandite par actions ou en socCiélé civile;

_ 3 la majorité en nombre des associés représeniant au moins: les trois quarts des paris
sociales sl s'agil d'admetire de nouveaux associés (el le cas échéant: ou d'agreer des
cESsSioNs enire associes),

— par des associs représentan: aul moins l2s trois auarts des paris sociales, pour touies 1gs
sutres décisions extraordinaires.

Art. 19. Droif ge commtinication des asSsocCios

| ors de ioute consultation des associés, soit par &crif, soit en assamblée générale, chacun!
d'eux a le droit d'obtanir communication des documents et des informations nécessaires pour
lui permetire de se prononcer en connaissance de cause el de porter un jugement sur la
gestion de la societe.

La nature de cas documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
déterminées par fa lot, -7 .

En outre, a toute époque, toul associé a le droit d'obtenir au sieége social la délivriance d'une
copie certifiege conforme des statuts en vigueur au jour de la demande, dans les conditions
prévues par la lol.

Art. 20. Comptes courants

Avec le consentement de la gérance, chague associé peut verser ou laisser en comple courant,
dans la caisse ¢2 la sociéig, des sommes nécessaires a celie-ci.

Ces sommes produisent ou non interets et peuvent &tre utilise
détermine la gerance.

(

s cans les conditions cue

| es intéréts sont portés aux frais généraux et peuvent gire révisés chaque annee.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la socigte a Ia faculte den

rembourser, tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a 'avance, a condition gue ies
| remboursemenis s fassent d'abord sur fe compie courant le plus élevé, ou, en cas d'égaliie,

s'operent dans les mémes proportions sur chaqgue comple. L'ouveriure d'un compte courant

consiitue une convention soumise aux dispositions de I'article 14 des presents statuts,

Aucun associe ne peut efiectuer des retraits sur les sommes ainsi déposees sans én avolr
averti la gérance au moins {rois mois a 'avance.

Art. 21, Affectation du resultat

Le compie de résuliat qui récapitule les sroduits et charges de l'exarcice iail apparailre par
difiérence, aprés déduction des amortissements et des provisions, {a bénéfice ou la perte de
'exercice. ‘

Sl résulte des comptes de Pexercice, tels qu'ils sont approuvés par l'assemblee géenérale,
rexisience d'un hénéfice distribuable, celui-ci est réparti entre tous les associes,
proportionnellement au: pombre de parts appartenant & chacun d'eux. L'assemblee generale :
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peui décider la mise en distribution des sommes prétevées sur les réserves dont elle a la
disposition, en indiquant exnressément les posies de reserve sur lesquels les prelevements
<ont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les benefices de
revercice. Hors le cas ds réduction ce capital, aucune distribution ne peut élre iaite aux
~s5ocias lorsque les capitaux propres sont ou deviendratent, a la suite ce celle-c, inferieurs au
noniant du capital augmente des réserves que ia loi ou les staluis ne permeltent pas de
of 1

L'ecar
Touiziols, aprés prélévement des sommes nortées en réserve en application de la loy, les
associgs pauvent, sur proposiiion de la gérance, reporter a nouveau toul ou partie de la part
cur revenant dans les bénéfices ou alfecier wut ou partie de ceile part a toules réserves
générales ou spéciales dont ils décident la création et déterminent I'emploil s'il v a lieu.

b |
if"ll'lll
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= résvaluaiion n'est nas disiibuatle. H peut ¢irs INcorporé en iout ou nariie au capital.
; i . : ;
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La pzrle s'il en existe, est impuige sur les bénéfices reportés des exercices anterieurs oy

reporiés a nouvealt

Art. 22. Paicment des dividendes

]

La paiament des dividendes doit avoir lieu dans ie délai maximal de neuf mois apres la cloture
de |'zvercice, saui prolongation par décision de justice.

Art. 23. Capitaux propres inféricurs a la moiti¢c du capital social

Si cu fait de peries consiaiges dans les documents comptables, les capitaux propres de la
cocidte deviennent inférigurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mels
qui suivent t'approbation des COMPIEs ayant fait apparaiire celte perte, consulter les assSOCIes,
afin de décider s'it v & lieu a dissoluiion anticipée de la socigte.

Si 12 dissolution n'est pas prenoncée, le capital doil &ire, dans le délai fixé par la loi, réduit sous
recerve des disposidons de 'article 9, § 2 ci-dessus dun montant egal au montant des peries
qui n'cnt pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce délal, les capitaux propres n‘ont pas &g
reconstiiués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitie du capital social,

Nzns les deux cas, la résolulion adopiée est publiee selon les modalies fixtes par decrel.

cn cas dinobservation des prescriptions des alinéas 1 ou 2 qui précedent, tout intéresse pewt
demander en justice la dissolution de la sociéte. Il en est de meme si les associes n'ont pu
dé&linérer valablement.

Towviefois, le tribunal ne peuf prenoncer |a dissoluiion, si au jour ou il statue sur e fond, ia
réqularisation a eu ligu,

Art. 24. Dissolution. Liquidation

—— ————

.

S

A Pexpiration de la sociéié ou en cas de dissolution nour guelque cause que ce soit, la socigte

enire en liquidation.

Toutelois. cetie dissolution ne produit ses effels a I'égard des tiers gu'a compter cdu jour ou elle
a ¢ié publige au Regisire du commerce el des societes.
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La personnalité de la societé subsisie pour les besoins de la liquidation et jusqu'a ia cloture de
celle-ci. La mention " socigte en iquidation " ainsi gue le nom du ou des liguidateurs doivent
Sourer sur tous les acles et documenis émanant de la sociéte.

La liquidation est fate par un ou olusieurs liquiGateurs nommes a'la majorité en capital des
associas, pris parmi les associes ou en dehors deux.

L4

Lz liguidaiion est efieciuse conformement a 1a lol.

L FL

= pioduil net de la Houidation est emnloyé d'abord a rembourser le montant des parts sociales

qui aurail pas encere els ramboursé. Le surplus est réparii entre les associes, au preraia du
nomhre de parts apparienant a chacui d'eux.

—

A 25 Transformation de [a sociote

'F

| 4 transformation de 'a présente sociéte en sociéie civile, en société en nom coliectif, &n
commandite simple ou en commandite par actions, exige 'accord unanime des associes.

| 5 transformation en société anonyme ne peut etre décidée a la majoriié requise pour la
modification des statuts. Toutefois, et sous ces memes réserves, la transformation en socicte .
anonyme peut gire deécidee par des associés représeniant la majorite des parts soclales, s les
capitaux propres iigurant au dernier bilan excédent cing millions de irancs.

Touie décision d2 transformation doit étre précédée du rapport d'un commissaire aux Compies
inscrit sur la siiuation de la société, méme si la sociéi& n'a pas habiivellement de commissaye
au comptes.

Le rapport attestant que le montant ces capitaux propres est au moins égal au capital sccial tst
ienu au siege social a la disposiiion des associés huit jours au moins avant la daie de
'assemblée. En cas de consultation écrite, e texte cu rapport doit &tre adressé a chacun des
as50ciés et joint au texte des résolutions ProOPOSEEs.

| ee associés siatuent sur 'éveluation des biens el I'octroi des avaniages parliculiers; ils ne
peuvant les réduire qua Punanimité. A peine de nullité de la transiormation, Tapprobation

cupresse des asscocigs doit elre mentionnée au procés-verbal
| 2 société doit se transformer en socieéle d'une aulre iorme dans la délai de deux ans, sl &ile
It

vieni a comprendre plus de 50 assecigs. A defaut, eile es!t dissoute, & moins gue pendant lsdit
dalai le nombre des associes ng soit cevenu ¢gal ou inférigur a cinguane,

Art. 26. Contestations

Touies contestations qui pourraient surgir, CoNcernant 'interpréiaticn ou Fexecution des staiuis
ou relativement aux aifaires sociales, soit entre les assccies, soit enire [es associés, la gerance
el la sociélé, pendant la durée de la societe ou de s& liquidation, sont soumises aux tribunaus
competents.

Art. 27. Nomination du premier gérant

st nomme premier géerant de ia société, pour une durée indéterminee
M. Eric GROSSETIE
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Demeurant 7 rue Santos Dumont 75015 PARIS.

V. Fric GROSSETIE déclare accepter es fonctions qui viennent de lur €ire coniérées, cuquil
n'cxisie de son chef aucune incompatibifit¢ nt aucune interdiction pouvant fatie obstacle 2 sa
NOMIMALoN.

Par une assemblée Géndrale en date du 6 yuin 2003, M. Gilles FI2EINGOLD, demeurant au
!"L"’li avenue Lavoisicr, 92500 Rucil Malmaison o ¢té nommé en qualitd de co-gerant, pour
uns durde indéernunéc

Art 28, Autorisation ¢'engagements préalables ev/od nostérieurs a la signaiure

f 23 SEE”{-”b

-

| 1l 2 &3 accompli, d&s avant ce jour pour le compis de la sociéid en formelion, les aciss,
~~&s ¢ans un &tat annexé aux présentes, indiquant pour chacun G eux i'engaje.11e;1t L &N

N0

r2gulizra pour ia societe {(Annexs i).

Las ac-*.:ssigr‘és, aprés avolr pris connaissance de ce L &tat qui leur a £ié présanie avant feCivrps

=i sicnaiure des présentes, déclarent approuver ces actes £{ Ces ENQagemsnis.
immainiculation de la société au registre du commerce et des socigies empoitera e plein

droit, reprise par elle dasdits actes &t engagemeants,

1. D&s & présent, M. Eric GROSGSETIE, appele a exercer la gerance Ce ia aoci*'ﬁ"ﬁ esi autc-rici 2

.aliszr les acles et engagements renirant dans le cadre de l'objet soc!

oris immairiculation de la socigte au regisire du commerce &t cs

=ngagements seront soumis, 10rs de la prochaine consultation, aux assccies, qu 5}t'=..u~rmt B

conciions de majorite propres aux décisions collectives ordinaires. L'apzrobalion emporigra ce
Slein drok, reprise par la socidté desdits acles =t engagemenis Qu E.._,F'Oﬂt rEDUIES avolr &is

Ecus.-:rns das l'origine par la socigte.
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Art. 29. Jouissance de la personnalité morale. Immatriculation au registre
du commerce et des sociétés. Publicité. Pouvoirs. Frais

1. Lz société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son imimairicuiaiion au Regisiig
ducommerce g des sociétes.

—r vua d'obienir cette immatricutation, les soussignes seront t Us de souscrire et de GEncssr
au grafie du tribunal d2 commerce du lieu du siége social, la déciaralion ¢a coniormite prescnic
par .2 1ol

2. Tous pouveirs sont donnes a la aérance pour remulir les formaliiés de publicite prescies Zaf
2 'ci et spécialement pour signer i'avis a insérar dans un jeurnal d'annonces {I;ga!es 418
aénariement du siége social. Toutes les (oIS que €& =la sera comnatinie avac les prascrpiions e
a1t les mémes pouvoirs seront donnes au porieui a'un argingt, duns copie ou d'un r_::f::r:-.ei:.

ciﬁ:':- oresentes.

1. tss frais. c¢roits el honoraires des présentes et de leurs suligs, incembeit CONJCINEInTn &
solidairement aux associés, au prorata de lewrs apporis, jusqu'a cg que la socigis son
mmatriculée au Registre du commerce et des socigies. A compier ¢2 Cail 2 iminatricutaiion,
seront pris en charge par la societe qul devra les a AMOrtir avant oule ¢ smtJlen i bensilces,

& zu plus tard dans un délai de cinq ans.
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STATUTS MIS A JOUR SUITE.

A L’ASSEMBLEE DU 29 MAI 2006




