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EXTRAIT

[..]

10. Arrété du réglement du plan DE OSA4 (¢« Réglement du Plan DE OSA4 ») et
détermination des modalités d’attribution d’options de souscription d’actions

Le Président se référe aux principes et modalités régissant Vémission des options de
souscription d'actians autorisée par 'assemblée générale extraordinaire du 20 décembre
2012 et rappelés dans la résclution précédente.

Le Président indigue que le Comité de Nomination et Rémunérations de la Société réunile 4
décembre 2014 s’est prononcé sur la proposition de la direction générale de la Société
relative au projet de Plan DE O5A4.

Le Président rappelle également au Conseil que, conformément a la délégation quilui a été
accordée par I'assemhblée générale extraordinaire du 20 décembre 2012, il fui appartient
notamment d’arréter le Réglement du Plan DE CSA4 et d’attribuer les options dans le cadre
dudit plan.

Le Président expose au Canseil que, a I'exception de la date d'attribution desdites Options et
du prix de souscription des actions correspondantes, les modalités du projet de Réglement
du Plan DE 05A4 sont identiques 3 celles du Réglement du Plan DE QSA3.

Le prix de souscription de chague action nouvelle issue de I'exercice d’'une Option sera égal &
douze euros {12 €).

Ce prix a été déterminé en tenant compte, de maniére pondérée, de la situation nette de la
Société, du cours de bourse ainsi que des surperformances attendues de la Société au regard
des perspectives de marché sur la durée d’acquisition des droits.

Le Conseil dispense en conséguence le Président de la lacture intégrale du réglement du }\




,

plan proposé, lequel figure en annexe 2, et usant de la délégation qui fui a été accordée,
décide, aprés délibération, a I'unanimité d'arréter le Réglement du Plan DE OSA4.

11. Attribution d’options _de souscription d’actions émises dans le cadre du
Réglement du Plan OF OSA4

Le Conseil d’administration, aprés en avoir délibéré, décide, sur proposition du Comité de
Nomination et Rémunérations, d’attribuer gratuitement 270.000 options de souscription
d’actions au titre du Plan DE OSA4 donnant droit a la souscription de 270.000 actions
nouvelles & émettre, soit 0,67% du capital social, au prix d’exercice de douze euros {12 €)
chacune, & concurrence de 0,10 euro de valeur nominale et de onze euros quatre-vingt dix
cents (11,90 £€) de prime d'émission, aux bénéficiaires ci-dessous et dans les proportions
suivantes :

- Monsieur Xavier Cattucoli, Président,
Nombre d’options attribuées : 90 000

- Monsieur Sébastien Loux, Girecteur Général Bélégué,
Nombre d’options attribuées ;: 90 000

- Monsieur Fabien Choné, Directeur Général Délégué,
Nombre doptions attribuées : 90 000

Le Conseil d’administration décide que lattribution définitive des options prendra effet
selon les modalités du Réglement du Plan DE OSA4,

Le Conseil constate enfin que le cumul des options de souscription attribuées n’atteint pas le
plafond de 3% autorisé par I’assemblée générale extraordinaire du 20 décembre 2012,

Le Conseil d’administration, aprés en avoir délibéré, adopte & Vunanimité les décisions ci-
dessus.

Le Conseil d’administration prend par ailleurs acte de la recommandation du Comité de
Nomination et Rémunérations d’une attribution complémentaire de 110000 cptions de
souscription d'actions au bénéfice de chacun des trois dirigeants de la Société, soumises aux
mémes conditions et modalités que le Réglement du Plan DE OSA4. Le Conseil proposera en
conséquence au vote de la prochaine assemblée générale de fa Société une nouvelle
autorisation d’émission d’options de souscription d’actions en faveur des membres du
personnel salarié et des mandataires sociaux de la Société.
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Pour extrait cextifié conforme.

Le Président,
Xavier Caftucoeli,



