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. CAP DESIGN
Société a Responsabilité Limitée au Capital de 7.500 €
Siege social : 400 avenue de Roumanille - 06410 BIOT
~ RCS ANTIBES B 449 278 951 (2003 B 635)

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 29 SEPTEMBRE 2004

I.'an deux mille quatre,
Et le vingt neuf septembre, a dix sept heures,

Les associés de la sociéte CAP DESIGN, SARL au capital de 7.500 Euros, se

- sont reunis, dans les bureaux de la SCP MARX ET ASSOCIES sis 77 rue La

Fayette — 75009 PARIS, en Assemblée Génerale Mixte sur la convocation
régulierement faite par le gérant.

Sont présents ou représentés :

- Monsieur Hervée ROMAN
propriétaire de deux cent vingt cinq parts, ci 225 parts

-  Monsieur Baptiste HANNEBICQUE

propri€taire de cinquante parts, Ci 50 parts
- Monsieur Bruno MESSAGE

propriétaire de cent parts,

Représenté par Monsieur Hervé ROMAN, ci 100 parts
Total des parts présentes ou représentées 405 parts

sur les 500 parts composant le capital social.

Monsieur Hervé ROMAN préside la séance en quahité de gérant.

Dépose aux minutes gu Grefle

du
Gl

Tribunal de Commorcs

28 0CT. 2004
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Le Président constate que les associés présents ou représentés possedent 405
parts sociales, qu'en conséquence, I'Assemblée peut valablement délibérer.
Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :

- les copies et récépissés postaux des lettres de convocation,

- le rapport de gestion de la gérance,

- I''nventaire, le bilan, le compte de résultat et I'annexe de l'exercice clos
le 31 mars 2004,

- le rapport spécial de la gérance sur les conventions de l'article L. 223-
19 du Code de commerce,

- le texte des projets de résolutions.
Le Président rappelle que 1'Assemblée est réunie a l'effet de délibérer sur

l'ordre du jour suivant :

2/ De la compétence de I’ Assemblée Générale Extraordinaire :

- transfert de siege social et modification corrélative des statuts,
- POUVOITS.
Puis, lecture est donnée du rapport de la gérance, et 1a discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
resolutions suivantes a l'ordre du jour :



Cinquiéeme résolution

.’ Assemblée Générale Extraordinaire, apreés avoir entendu la lecture du
rapport, décide de transférer le siege social a VILLENEUVE LOUBET
(06270) — 679 avenue du Docteur Julien Lefebvre, a compter du 1 octobre
2004, et modifie en conséquence I’alinéa 1 de I’article 4 des statuts.

Article 4 — Siege social

Le siege social est fixé a VILLENEUVE LOUBET (06270) — 679 avenue du
Docteur Julien Lefebvre.

Le reste sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

Sixieme résolution

Tous pouvorirs sont donnes au porteur d’une copie ou d’un extrait du présent
proces-verbal, en vus de I’accomplissement de toutes formalités.

Cette résolution, mise aux voix est adoptée a I’unanimite.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, et personne ne demandant la parole, la
séance est levée.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés
lecture, a été signé par la gérance.




CAP DESIGN
Société a Responsabilité Limitée au Capital de 7.500 €
Siege social : 679 avenue du Dr Julien Lefebvre — 06270 VILLENEUVE LOUBET
RCS ANTIBES B 449 278 951 (2003 B 635)

STATUTS

mis -a jour
au 1°" octobre 2004

ARTICLE PREMIER. - FORME.

La societé est a responsabilité limitée.

ARTICLE 2. - OBJET.
La société a pour objet, en France et a I'étranger :

- Bureau d'etudes techniques et assistance technique dans les domaines du
dessin industriel et du modelage manuel et/ou numérique pour toutes
activites et dans tous domaines, par tous moyens informatiques ou autres -

- La conception et la réalisation de tous systémes informatiques destinés a
I'ingeénierie et I'industrie ;

- La commercialisation par tous moyens y compris la représentation de tous
materiels et accessoires informatiques :

Et, generalement, toutes opérations financiéres. commerciales, industrielles,
mobilieres et immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement 3
'objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son
extension ou son développement.

ARTICLE 3. - DENOMINATION.

L.a dénomination sociale est : « CAP DESIGN ».

Déposé aux minutes du Grefie
du Tribunal de Commerce
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Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale
doit etre précédée ou suivie immédiatement des mots « société a responsabilité
limitée » ou des initiales « S.AR.L. » et de I'énonciation du montant du capital

social.

ARTICLE 4. - SIEGE SOCIAL.

Le siege social est fixé a VILLENEUVE LOUBET (06270) — 679 avenue du Docteur
Julien Lefebvre.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville, du méme
departement ou d'un département limitrophe, par simple décision de la gérance,
sous reserve de ratification par la prochaine décision collective, et en tout autre lieu

en vertu d'une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5. - DUREE.

La duree de la société est de 99 années, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6. - APPORTS.

Les soussignes font apport a la société, savoir :

- Monsieur Hervé ROMAN.
d'une somme en numéraire de TROIS MILLE HUIT
CENT VINGT CINQ EUROS, ci 3.825 €

- Monsieur Bruno MESSAGE,
d'une somme en numéraire de MILLE CINQ CENTS
EURQS, ci ~ 1.500 €

- Monsieur Samuel COLL,
d'une somme en numéraire de MILLE QUATRE CENT
VINGT CINQ EUROS, ci 1.425 €

- Monsieur Baptiste HANNEBICQUE,
d'une somme en numéraire de SEPT CENT

CINQUANTE EUROS, ci 750 €

TOTAL 7.500 €
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Correspondant a 500 parts sociales de 15 Euros chacune, souscrites en totalité et
libérees chacune du cinquiéme, soit pour un total de 1.500 Euros. La libération du
surplus interviendra en une ou plusieurs fois sur appel de fonds de la gérance,
dans le delai maximum de cing ans a compter de I'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Laquelle somme a été déposée, dés avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au
nom de la societe en formation, a la Caisse d’Epargne, agence d’'ENGHIEN LES
BAINS.

ARTICLE 7. - INTERVENTION DU CONJOINT COMMUN EN BIENS.

Est ici intervenue Mme Nathalie BARRIER, épouse de Monsieur Bruno MESSAGE,
qui reconnait avoir eté avertie de l'apport fait par son conjoint, dans les termes de
larticle 1832-2 du Code civil, et déclare ne pas vouloir étre personnellement
associée.

'ARTICLE 8. - CAPITAL SOCIAL.

Le capital social est fixé a la somme de SEPT MILLE CINQ CENTS EUROS
(7.500 €), divisé en 500 parts de 15 Euros, entiérement souscrites et libérées.
attribuées aux associés, savoir :

- A Monsieur Hervé ROMAN,
a concurrence de deux cent cinquante cing parts, Ci 255 parts

- A Monsieur Bruno MESSAGE,
a concurrence de cent parts, ci 100 parts

- A Monsieur Samuel COLL,
a concurrence de quatre vingt quinze parts, ci 95 parts

- A Monsieur Baptiste HANNEBICQUE,
a concurrence de cinquante parts, ci 50 parts

Egal au nombre de parts composant le capital social, ci 500 parts
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ARTICLE 9. - MODIFICATIONS DU CAPITAL.

1. Le capital social peut étre augmente ou réduit par décision extraordinaire de |a
collectivité des associés, qui fixe les conditions de |'opération.

2. En cas d'augmentation de capital, les attributaires de parts nouvelles, s'ils n'ont
deja la qualité d'associés, devront étre agréés dans les conditions de l'article 11
cl-apres.

3. Dans tous les cas, si l'opération fait apparaitre des rompus, les associés feront
leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires.

ARTICLE 10. - DROITS DES PARTS.

1. Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices
de la sociéte et dans tout I'actif social.

Les parts d'industrie sont incessibles et intransmissibles ; lorsque leur titulaire
quitte la société pour quelque cause que ce soit, elles sont annulées.

Chaque associé participant aux décisions collectives dispose d'un nombre de
voix égal a celui des parts qu'il posséede.

2. Chaque part est indivisible a I'égard de la-société. Les propriétaires indivis
doivent se faire representer par un mandataire unique, pris parmi les associés.
En cas de desaccord, le mandataire est désigné par le président du tribunal de

commerce a la demande du plus diligent.

3. 51 des parts sociales sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient a

l'usufruitier pour les décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions
extraordinaires.

Le nu-proprietaire de parts sociales a toujours le droit de participer aux décisions
collectives.
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ARTICLE 11. - CESSION DE PARTS.

1.

2.

Forme.

Toute cession de parts sociales doit €tre constatée par écrit. Elle n'est opposable
a la société qu'aprés accomplissement des formalités de l'article 1690 du Code
civil. ou de celles admises en remplacement. Elle n'est opposable aux tiers
qu'apres depot au registre du commerce et des sociétés.

Cessions entre associés.

Elles sont libres.

3. Cessions aux conjoints, ascendants ou descendants.

Les parts ne peuvent étre cédées entre conjoints, ascendants et descendants que
dans les conditions et suivant la procédure prévues a l'article L.223-14 du Code de
Commerce pour les cessions & des tiers.

4. Cessions a des tiers. Les parts ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la

societe qu'avec le consentement de la majorité des associés representant au
moins les trois quarts des parts sociales.

Le projet de cession est notifi€ & la société et a chacun des associés par lettre
recommandee AR ou par acte extrajudiciaire. Si la société n'a pas fait connaitre
sa decision dans le délai de trois mois a compter de la derniére des notifications.
le consentement a Ia cession est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus. dans les
trois mois de la notification du refus, par lettre recommandée AR, d'acquérir ou
de faire acquerir les parts a un prix fixé dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code civil.

La société peut également, avec le consentement du cédant, décider dans le
meme dé€lai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites
parts et de racheter ces parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-
dessus. Si, a l'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait
racheter les parts, l'associé peut réaliser la cession initialement prévue.

Les dispositions qui precédent sont applicables a tous les cas de cessions, Yy

compris en cas d'apport au titre d'une fusion ou d'une scission ou encore a titre
d'attribution en nature a Ia liquidation d'une autre société.
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ARTICLE 12. - TRANSMISSION DE PARTS PAR DECES OU LIQUIDATION DE
COMMUNAUTE.

En cas de deces d'un associé, les héritiers ou ayants droit ne deviennent associés
qu'apres avoir été agréés dans les conditions et suivant la procédure prévues a
'article L.223-14 du Code de Commerce pour les cessions a des tiers ; il en est de
méme en cas de liquidation de communauté de biens entre époux.

ARTICLE 13. - REVENDICATION DU CONJOINT COMMUN EN BIENS.

Si le conjoint commun en biens d'un associé notifie son intention d'étre associé
postérieurement a un apport de biens communs fait par ledit associé a la société
ou a une acquisition de parts effectuée par son époux a l'aide de biens communs, il
ne peut acquerir la qualité d'associé que s'il est agréé par la majorité des associés
représentant au moins les trois quarts des parts. La décision des associés est
notifiée au conjoint par lettre recommandée AR. L'agrément résulte soit de la
notification de la décision des associés, soit du défaut de réponse dans le délai de
deux mois a compter de la notification du conjoint. En cas de refus d'agrément,
I'époux associé conserve cette qualité pour la totalité des parts.

ARTICLE 14. - NANTISSEMENT DES PARTS SOCIALES.

Le nantissement des parts est constaté par acte notarié ou sous seing privé
enregistre et signifié a la société ou accepté par elle dans un acte authentique. Sila
societe a donné son consentement a un projet de nantissement de parts dans les
conditions prevues a l'article 11 ci-dessus pour les cessions de parts a des tiers, ce
consentement emportera agréement du cessionnaire en cas de réalisation forcée
des parts nanties selon les dispositions de l'article 2078, alinéa 1 du Code civil, a
moins que la société ne préfére, apres la cession, racheter sans délai les parts, en
vue de réduire son capital.

Le defaut de notification du projet de nantissement a la société, comme le refus
d'agrement de celui-ci par les associés, n'empéche pas le nantissement : mais, en

cas de realisation forcée, I'adjudicataire devra étre agréé comme en cas de cession
de parts.

ARTICLE 15. - COMPTES COURANTS.

Les associés peuvent laisser ou mettre a disposition de la société toutes sommes
dont celle-ci peut avoir besoin. Les conditions de retrait ou de remboursement de
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ces sommes, ainsi que leur rémunération, sont déterminées soit par décision
collective des associés, soit par accords entre la gérance et l'intéresse.

Dans le cas ou l'avance est faite par un gérant, ces conditions sont fixees par
décision collective des associés. Ces accords sont soumis a la procedure de
controle des conventions passées entre la société et l'un de ses geéerants ou
associes.

ARTICLE 16. - GERANCE.

La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques, choisies parmi les
associés ou en dehors d'eux. lls sont nommés pour la durée de la societe. La
nomination des gérants au cours de la vie sociale est decidée a la majorite de plus
de la moitie des parts.

Le gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement en prevenant chacun des
associés au moins deux mois a l'avance, par lettre recommandee AR.

Le gérant est révocable par décision des associés représentant plus de la moitie
des parts sociales.

Le gérant percoit une rémunération fixée par décision collective ordinaire des
associes.

ARTICLE 17. - POUVOIRS DE LA GERANCE.

1. Dans les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des
pouvoirs que la loi attribue expressément aux associes.

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs Ci-
dessus. L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gerant est sans
effet a I'égard des tiers, a moins qu'il ne soit etabli gu'ils en ont eu connaissance.

2. Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans
'intérét de la société.

7714



ARTICLE 18. - DECISIONS COLLECTIVES.

1. La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent tous
les associes, méme absents, dissidents ou incapables.

2. Sauf dans les cas ou la loi impose la tenue d'une assemblée, les décisions
collectives sont prises, au choix de la gérance, en assemblée, par voie de
consuitation ecrite, ou résultent du consentement de tous les associés exprimé
dans un acte.

3. L'assemblee est convoquée par la gérance ou, & défaut par le commissaire aux
comptes, s'il en existe un, ou, encore par mandataire désigné en justice a la
demande de tout associé.

En cas de pluralité de gérants, chacun peut agir séparément.

Pendant la liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les
liquidateurs.

Les assemblées sont réunies au lieu indiqué dans la convocation. La
convocation est faite par lettre recommandée adressée a chacun des associés,
quinze jours au moins avant la date de la réunion. Celle-ci indique I'ordre du jour.

L'assemblee est présidée par le gérant ou par I'un des gérants. Si aucun des
gerants n'est associé, elle est présidée par I'associé présent et acceptant qui
possede ou represente le plus grand nombre de parts. Si deux associés qui
possedent ou representent le méme nombre de parts sont acceptants, la
preésidence de I'assemblée est assurée par le plus agé.

La deliberation est constatée par un procés-verbal qui indique |la date et le lieu
de la reunion, les nom, prénoms et qualité du président, les noms et prénoms
des associes presents ou représentés avec lindication du nombre de parts
sociales detenues par chacun, les documents et rapports soumis a l'assemblée,
un resumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des
votes. Les proces-verbaux sont établis et signés par les gérants et le cas
écheant, par le président de séance.

4. En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des associés sont adressés a chacun
d'eux par lettre recommandée AR. Les associés disposent d'un délai minimal de
quinze jours, a compter de la date de réception des projets de résolution pour
emettre leur vote par écrit.
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La reponse est faite par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu
dans le delai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal, auquel est annexée la
reponse de chaque associé.

5. Chaque associ€ a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de
voix égal a celui des parts sociales qu'il possede.

6. Un associé peut se faire représenter par son conjoint 8 moins que la société ne
comprenne que les deux epoux. Sauf si les associés sont au nombre de deux,
un associe peut se faire représenter par un autre associé.

ARTICLE 19. - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES.

Sont qualifiees d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni I'agrément
de nouveaux associés, ni la modification des statuts.

Ces decisions sont valablement adoptées par un ou plusieurs associés
representant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas
obtenue, les associes sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois,
et les decisions sont prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre
des votants.

Toutefois, la révocation des gérants doit toujours étre décidée a la majorité
absolue.

ARTICLE 20. - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES.

Sont qualifiees d'extraordinaires, les décisions des associés portant agrément de
nouveaux associes ou modification des statuts, sous réserve des exceptions
prévues par la loi.

Les modifications des statuts sont adoptées par les associés représentant au
moins les trois quarts des parts sociales.

Toutefois :

- le changement de nationalité de la société, I'augmentation des engagements
des associes, ou la transformation de |la société en société en nom collectif ou
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en commandite simple ou par actions, ne peuvent étre décidés qu'a
‘unanimité ;

- les parts sociales ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la société
qu'avec le consentement de |la majorité des associés représentant au moins
les trois quarts des parts sociales ;

- la revocation d'un gérant statutaire et, sous réserve que les capitaux propres
figurant au dernier bilan excédent cing millions de francs, la transformation en
societé anonyme, sont décidées a la majorité absolue ;

- laugmentation de capital par incorporation de réserves ou de bénéfices est
decidee par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

ARTICLE 21. - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES.

Lors de toute consultation des associés, chacun d'eux a le droit d'obtenir
communication des documents et informations nécessaires pour [ui permettre de
S€ prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de
la sociéte.

La nature de ces documents et les condltlons de leur envoi ou mise a disposition
sont déterminees par la loi.

ARTICLE 22. - COMPTES SOCIAUX.
L'exercice social commence le 1% avril et se termine le 31 mars de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social se déroulera du jour de la
constitution de la société jusqu’au 31 mars 2004.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse linventaire, les comptes
annuels et une annexe et établit un rapport de gestion écrit. Ces documents ainsi
que le texte des resolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du
commissaire aux comptes sont communiqués aux associés dans les conditions et
delais prévus par les dispositions réglementaires. A compter de cette
communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le gerant sera tenu de répondre au cours de I'assemblée.

Une assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de l'exercice écoulé
doit étre réunie chaque année dans les six mois de |la cldéture de I'exercice ou. en
cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.
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ARTICLE 23. - AFFECTATION DES RESULTATS.

Aprés approbation des comptes et constatation de [I'existence d'un bénéfice
distribuable, 'assemblée générale détermine la part attribuée aux associés sous
forme de dividendes.

La part de chaque associé dans les bénéfices est proportionnelle a sa quotité dans
le capital social, et la part de |'associé qui n'a apporté que son industrie est égale a
celle de l'associé qui a le moins apporté.

L'assemblée générale a la facuilté de constituer tous postes de réserves.

ARTICLE 24. - PERTE DES CAPITAUX PROPRES.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les
associes decident, dans les quatre mois de l'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des
statuts, la société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxiéme exercice suivant
celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des
dispositions de l'article L.223-2 du Code de Commerce, de réduire son capital d'un
montant au moins egal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
reserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués, a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la decision est publiée dans les conditions réglementaires.

A defaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision
ou si les associes n‘ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les dispositions de Ialmea 2
ci-dessus n'ont pas été appliquées.

ARTICLE 25. - CONTROLE DES COMPTES.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes, titulaires et suppléants seront
designés lorsque, compte tenu du total du bilan, du montant hors taxes du chiffre

d'affaires et de l'effectif moyen salarié, cette nomination deviendra obligatoire pour
la société.

11/14



ARTICLE 26. - LIQUIDATION.
La liquidation de la société est effectuée conformément au Code de Commerce.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés au prorata du nombre de parts
qu'ils detiennent, et la part de I'associé qui n'a apporté que son industrie est égale 3
celle de I'associé qui a le moins apporté.

Sl toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, I'expiration de la
societe ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission
universelle du patrimoine social a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation,
sous reserve du droit d'opposition des créanciers. conformément aux dispositions
de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 27. - CONTESTATIONS.

Les contestations relatives aux affaires sociales survenant pendant la durée de la
societe ou au cours de sa liquidation, entre les associés ou entre les associés et |a
société, sont soumises au tribunal de commerce compétent.

A defaut d'entente sur le choix d'un arbitre unique, chacune des parties aura a
nommer, dans les quinze jours de la constatation du désaccord sur ce choix,
notifiee par lettre recommandée par la partie la plus diligente a l'autre, un arbitre. Si
les deux arbitres ainsi désignés ne pouvaient se mettre d'accord dans un délai de
quinze jours sur le choix d'un troisiéme arbitre, celui-ci sera désigné par le
president du tribunal de commerce du siége social, a la requéete de la partie la plus
diligente. |

Les arbitres statueront comme amiables compositeurs et en dernier ressort, les
soussignes convenant de renoncer a la voie de l'appel a I'encontre de la sentence
a intervenir.



