RCS : LYON
Code greffe : 6901

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de LYON atteste |'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2003 B 02674
Mumeéro SIREN : 449 565 050
Mam ou dénomination : FIREX

Ce dépdt a été enregistré le 30/04/2019 sous le numéro de depdt A2019/014727




e

GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE ...

...... wiow o . . . LYON

A2019/014727

Dénomination : FIREX
Adresse : 2 place du Paisy 69570 Dardilly -FRANCE-
n° de gestion : 2003B02674
n° d’identification : 449 565 050
n° de dépot : A2019/014727
Date du dépét : 30/04/2019
Piece : Extrait de décision(s) de I'associé unique du

31/01/2019

5248987

Greffe du Tribunal de Commerce de Lyon - 44 rue de Bonnel
69433 LYON Cedex 03
Tél: 0891026969 -Fax: 04 72 60 69 81



FIREXLYON

Société par actions simplifiée au capital de 543 264 euros
Siege social : 2 Place du Paisy, 69570 DARDILLY
449 565 050 RCS LYON

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 31 JANVIER 2019

L'an deux mille dix neuf,
Le trente et un janvier,
A 18 heures,

La société FIREX GROUP, Société a responsabilité limitée au capital de 600 000 euros, ayant son siege
sacial 2 Place du Paisy, 69570 DARDILLY, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous
le numéro 507 771 335 RCS LYON, représentée par Monsieur Franck DAUBIGNEY.

Associée unique de la société FIREX LYON,

En présence de Monsieur Franck DAUBIGNEY, Président non associé de la Société,

(o)
Il - A pris les décisions suivantes :
-{.....)
-{.....)
S
- Nomination d’un nouveau Président,
- Madification de la dénomination sociale,
- Modification corrélative des statuts.
PREMIERE DECISION
(.....)
DEUXIEME DECISION
(.....)
TROISIEME DECISION
(....)

QUATRIEME DECISION

L'associée unique, prenant acte de la démission de Monsieur Franck DAUBIGNEY de son mandat de
President a compter du 1¥ février 2019, nomme en qualité de nouveau Président de la société, pour

une durée illimitée :
(—
H\)



AR A 1

la société FIREX GROUP
Société a responsabilité limitée au capital de 600.000 euros
Dont le siege social est situé 2, Place du Paisy 69570 DARDILLY
Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de LYON sous le numéro 507 771 335 RCS
LYON,
Représentée par Monsieur Franck DAUBIGNEY.

Monsieur Franck DAUBIGNEY, au nom de la société FIREX GROUP qu'il représente, accepte les
fonctions de Président et déclare, pour lui-méme et pour sa société, n’étre atteint d’aucune
incompatibilité ni aucune interdiction susceptibles d’empécher sa nomination et |'exercice de ses
fonctions.

CINQUIEME DECISION

L'associée unique, sur proposition du Président, décide qu’a compter de ce jour, la dénomination
sociale sera « FIREX » au lieu de « FIREX LYON ».

En conséquence, I'associée unique décide de modifier I'article 3 des statuts de la maniére suivante :
« ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est : FIREX ».

Le reste de I'article demeure inchangé.

* k%

De tout ce que dessus, I'associée unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

Pour extrait certifié conforme
FIREX GROUP
Franck DAUBIGNEY
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FIREX

Société par actions simplifiée au capital de 543 264 euros
Siege social : 2 Place du Paisy, 69570 DARDILLY
449 565 050 RCS LYON

STATUTS
Mis a jour le 31 janvier 2019

a



ARTICLE 1 - FORME

La societe a été constituée sous la forme de sociéte a responsabilite Iimitée d'experhse comptable
oux termes d'un acte sous seing privé en date du 31 juillet 2003.

lle a éte Irarsformée en société par actions smpliiée aux termes des décisions de ' Assemblée
Générale Extraordinaire du 8 septembre 2008.

Elle conlinue d'exister entre les propriétaires des ac tions existantes et de cefles qui seraient créées
ulterieurement,

Elie est reg.e par les anicles L 227 1 et suivanis du Code de commerce par 'Ordonnance n®45-2138
du 19 seplembre 1945 et par les présents statuts.

Elle fonctonne sous o méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel public &
I'éporgne.

ARTICLE 2 - OBJET

Lo preserte societé par achons smplfiee o pour vbet en France e! o telanger, exercice de la
profession d'Expert-Comptable tef'e qu'ele est définie parles texles legisialifs el réglementaires.

Flie peut téabser loutes operations compatibies aves son obe! socol et quse rapporten! & cet obet.

Flle peu! notomment, sous le controle du ¢ orsell regonat de V'Ordre. prerdre des parbeipations
hnancieres dans des entreprises de toute noture, ayant pour objet Vexerc e des activités visees par
les wholes 2 et 22, 7=7e alinéa, de ' Qrdonnance du 19 septembre 1945 modifiee par o loi du 4 aodt
1994, sars que cetle détention cortitue I'olyet pnncipal de son activite,

ARTICLE 3 ~ DENOMINATION

La denomuneation de g Seciete osf -
FIREX

Tous es aules et documents émanard de 1a Societe et destinés aux hers devror non sedlement laire
préceder ou suivre la dénomination socidle des maots « socielé par actions simphfiée » ou des ietlres
5.A5 et de I'énonciaticn du montant du capitar scaia, mais auss: farre suvre cetle dénomination de
la menhon wsociété d'expertise comptable » et de | ind cofion du tableau de la circonscription de
Qrdre o la société est inscrife.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé |
2 Piace du Paisy ~ 69570 DARDILLY

I peut élre tronstéré en tout endroit par décision de I'associé unique ou en cas de pluraiite
d'ossociés, par décision de la colectivité des assecies, ou par decision du Présider.t qui est habilité a
maditier les statuts en conséquence. Toulefas, la décisicn du President devra éfre ratifiée par la plus
prochaine deécision collective des associés.

Le transtert du siege social ou I'ouverlure de bureaux en dehors de la crrconscrpticn de Rhone Alpes
seront subordonnés a Pinscription de la société aux tab'eaux de FOrdre des circonscriptions choisies
pout le trarstert ou pour 'uuverlure de ces burequx.
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ARTICLE 5 - DUREE

La duree de la Société resie fixée G quatre-vingt-d'x-neul années a compler de ig daote de son
immatrculation au Registre du commerce et des sociélés. sauf dissolution anticipée ou prorogation
décidees par 'associé unique ou la cotlec tivité des associes

ARTICLE é — APPORTS
I~ Ala constidution de la Société il a elé foit apport dune somme globale de 7 500 €.

¥~ Par assembiée générale extraordinaire en date du 28 avril 2004, le capilal social g élé augmenteé
de 535 764 € par suite de 'apport scission consenti por 1a sociélé Firex Cabinet Burnichon, Fournier et
associés de sa branche compléte et autonome d'aclivité constituée par le cabinet d’expertise
cemplable ss el exploité & DARDILLY (69570). 2 place du Paisy.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

le capital socia est fixé @ la somme de CINQ CENT QUARANTE TROIS MILLE DEUX CENT SOIXANTE
QJATRE EUROS {543 264 €},

Itest dvise e 543 264 achiers de | € de valeur nominale. toutes de méme catégotie et entierement
libérées

La societe membre de I'Ordre commurique annuellement aux Corseils de Ordre donl elle reléve la
lister de <es associes ains: que foute modification opportée a cette iste {Ord. art. 7 1-67}.

Auc e e onne ou groupement amnteréls extcneurs a 1 Ordre, ne peul detenir direclement ou por
parinne ¢ leposée, une partie de son capital cu de ses diats de vate de nature o mettre en peri
Fexerc ce Je sa profession au lindependonce de ses asacics experls complables airsi gue le
respect. par . es dermiers, des regies mhérentes & ler statut ou a lewr décrtologee.

Les deux ters du capilal et des dreits de vote doivent élre détenus par des experts comptabies,
directemert ou par fintermédiaire dune aulre société :nscrite a fOrdre. S une autre société inscrife a
fOrdre vient o détenir des actiors de la présente societé, celles ¢1 n'entreront en ligne de compte,
dans le calcy de cette quotité des deux tiers. que dans o proportion équivalente & celle des aclions
que ies experts complables detiennent dars le capital de 1a soc.été mére.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le copital social peut étre ougmenté par tous moyens et selon toutes modaiités prévus par la loi.
Le capital sociai est augmenté, sait par émission d'actions ordinaires ou d’'actions de prétérence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capilal existants. I peut également éfre gugmenté
par fexercice de droits allachés @ des valeurs mobiiéres donnant acces au capital, dans les
condifions prévues por la o',

U'associé urique ou en cos de pluralité d'associes. la callectivite des associes, est seul compeétent
pour décider. sur le rapporl du Président. une augmentation de capital immediate ou & terme. Elie
peut déléguer cette compétence au Président dans les conditions fixées a larlicle 1.225-129-2 du
Code de commerce.

Lorsque 'ossocie unique 2J en cas de pluralite d'ossocies, 1a colectivié des associés. decide
faugmentat on de capital,  peut deleguer au Président le pouvor de fixer les modaltes de f'émussion
des htres



tes associes ont. proporfionnellement au mantant de leurs actions, un droil de préference o la
souscriphon des actions de numéraire emises pour realiser une augmentation de capital, droit auquel
iis peuvent renoncer 4 tilre individuel. L'associé unique ou 10 collectivité des associés qui décide
fougmentation de capilal peut décider, dans les conditions prévues par la loi. de supprimer ce droit
preférentiet de souscription.

Si assoc’é unique ou ia caollectivité des associés ou. en cas de delegation, le Président, le décide
expressément, les hitres de copifal non souscrits & hitre iréductible sont atlibués oux associés qui
auront souscrit un nombre de fitres supérieur a celui Ququel iis pouvaient souscrire a litre prétérentiel,
proportionneliement aux droits de souscription dont ils disposent el en lout état de cause, dans (o
limile de leurs demandes.

Si 'ougmentation du capital est régiisée par incorporation de réserves, benefices ou primes
d'emission, la collectivité des associes délibére aux conditions de quorum et de mg;orite prévues pour
les decisions ordinaires.

Le droit o rattibution d'achons nouvelles. @ la suile de lircorporation ou copital de résarves,
benefices ou pnmes d'émission appartient au nu-propriétare sous reserve des droits de Fusufruitier

§ - La réduchon du capital est autorsée ou décidée par fassocié uniqgue ou la collectivité des
associés délibérant dans les conditiors prévaes pour les déasions extraordinaires et ne peut en aucun
cas porter otteinte 4 'égalité des owocies. Les associés peuvent délequer au Presiden! tous pouvors
pour la reqiser.

Lo réduc hon du capital @ un montan! infeneur ou minimum ogal re peut étre décidée que sous lo
condition suspensive dune augmentatcr de capilal destinée a amener celui-ci oL moins qu
minimum [égal, 0 moins que la Sociélé ne se iranstorme en sgciéle d'une autre forme n'exigeant pas
un capital supeneur au capital saoo! apres sa reducton.

A defaul. tout intéressé peut demander en ,ushce la dissolutor de la Socéle. Cele.c ne peut étre
prononc e stQujour oule inburai statue sur e fond, 1a requiarisation o eu ey

- Uassocie unique ou 1 collechvie des asocdies delberart dans les condiions prévues pour les
decisions oxtraurcinaires peut égolement décider damorty tout ou parte du capilal socia et
substituer gux actions de capital des achons de joussance parlielement ou otalement amorbes. le
tout en apphrator des arlicles o 225-198 el suivonts du Code de commerce,

IV - Dans tous les cas. la réalisation d'opérations sur ‘e copital dod respecter les régles de detentior
des actions au prohit des professionnels experls-comptables.

ARTICLE ¥ - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Scciété. tes actions de numérare ont kberées, lors de la souscription, de
la maitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'ure augmeniation de capital, les actions de numérare sont libérées, ors de la souscription,
d'un quart au moins de feur valeur nominale e, le cas échéant, de la folalité de la prime d'émission.

La lbération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans te deia de
cing ans @ compter de limmalricu'alion au Registre du commerce et des sociétés en ce qui
concerne le capital initial, et dans le déla de cing ans & compler du jour o0 f'opérat on est devenue
definitive en cas d'ougmentalion de coptal.

Les appels de fonds sont porlés o la connaissance du ou des seuscripleurs quinze jours au moirs
avant la dote fxée pour chague versement par lettre rec smmandée avec accusé de réception,
adressee o chague assacie.



Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéeré des actions entrgine de
plein droit intérét au taux légal & partir de 1o dale d'exgibilite, sans pré,udice de 'action personnelle
que la Sociéié peul exercer conlre Fassodie defailant el des mesures d'exéculion forcée prévues par
la loi.

Conformement aux dispositions de larticle 1843-3 du Code civil, lorsqul n'a pas été procédé dans un
deiai égal cux appe s de londs pour réaliser la ibération intégrale du capilal. toul intéressé peut
demander au Président du fribunal statuant en rétéré soit d'enjoindre sous ashreinte gux dirigeants de
procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandalaire chargé de proceder a celle
tormalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont oblgatcirement nominatives. Elles donnent lleu G une inscrplion en comple
individuet dans les conditions et selor. les madallés prévues par la lor e les reglements en vigueur.

Tout ossocie peut demander A fa Sociélé ia deliviance d'une ottestation dinscriplion en compite.
ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés Fmmatricuiation de la Sociéte au Registre ou commerce el
des sociétés. En cas daugmentation du capilal, les ochons sond negociables a compler de la
réglisation de ¢ elle ¢

Les actions demeurent négociables apre: 1o dissolution de la Socete et jusqu'd la cldture de la
liquidation,

Lo propriéte des actions résulte de eur inscription en compte individuel ou nom du ou des litulaires
suf les registres tenus A cet eftel au sege social

La ronsrrisuon des achors sopere A Tegard de . Soc été et des liers por un vremend du comple du
cédant au compte du cessionnare, wr produd tion dur ardre de mouvement etabd sur un tormulaire
fourni ou agrée par la Sociélé ot signé por le « eédant ou sor mandotare L ordre de mouvemenrt est
envegisiré sur un registre coté et paraphé leru chronologiquement, ail “regstre des mauvements'.

La societe est terue de procéder a ¢ ette mscrptior et a ce virement g lo date fixée pur Faccord des
parties.

La saciéle peut exiger que les signotures apposeées sur ‘ordre de mouvement soient certifiees par un
officier pubfc ou un mare sauf dispositions legisiatives contrares.

ARTICLE 12 ~ PREEMPTION

En cos de pluralité d'associés, la cession d'actions de ia Sociélé & des tiers non assoces est soumise
aurespect du droit de préemption des associés défini ci-aprés :

L'ossocié cédant doif nofifier son projet au Frésiden! par letire recommondée avec demande d'avis
de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire [nom, adresse et nationalité ou. s'l s'agil
d'une personne rmorale, dénominalion. siége socia. capital. numéro R.C.S., idenfité des associes et
des dirigeants). le nombre d'actions dont lo cession est envsagée, le prix et les conditions de a
cession projetée.

Dans un délai de frois mois (3} de ladite notification, fe Président nottfiera ce projet individuellement,
par letlre recommandée ovec accwse de réceplion. gux autres associés qui disposerant d'un délai
de trois (3) moais pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la proportion de leur
parlicipation au capital.



Chaque associé exerce son droit de préemption en notitiont au Président le nombre d'actions qu'l
soukaite acquérs. par :etire recommandée avec demande d'ovs de reception.

A lexpiration du délai de trois (3] mois, le Frésiden! devra faire connaitre par lettre recommandée
avec. demande d'av’s de réceplion les résultals de la préemption a 'associé cédant.

Si les droils de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les actions
concermeées son! réparties par le Président entre les associés qui ont notifié ieur intention d'acquérir au
prorata de leur participotion au capital el dans la limite de leurs demandes,

$i les offres d'achat scni inférieures qu nombre d'actions proposées a la vente, les droits de
préemption seront réputés n‘avoir jomais été exerces. Dans ce cas. el sous reéserve de fagrement ci-
aprés prévu, l'associé cédont pourra librement céder ses aclions au cessionnaire mentionne dans la
notfication.

Touteloss, tassocié cédant peul demander le bénéfice de fexercice du droil de préemption Q
concurrence du nombre de litres pour lequel i aura é1é nofifié poar les quires ossociés el proceder @
:a cessicn du solde des aclions quit envisageait de céder, conformément qux dispositions des statuts.

Lorsque tou! ou parlie des uclions donl la cession est projetée maura pas élé préemptee dans wes
conditions cr-dessus prévues, le cédani devea, s le cessionnaire est non ossocig, se scumettre @ la
procédure d'agrement suivante :

ARTICLE 13 ~ AGREMENT

Les cessions ou fransmissions, sous quelque forme que ce soil. des ackons deétenues par Fassocic
unique sont libres.

En cas de pluralté d associés. lo transmission de tires de capdal et de valeurs mobiteres donnant
occés au « il a des hers non associes el g quelque lilre que ce soit es! soumise O 'agrément
préc’able de lo collechvilé des assories

Le c edant doit rolifier par ieltre rtecommandee avec demande d'avis de réceplion une demande
d'agrément au Présdent de ‘o Société en indquarnt es rom. prenems et adresse du cessionnaoire, te
noumbre des titres de capital ou valeurs mobiléres donnant accés au copital dont o cesson est
envisagée et ie piix offert Cette demande d'agrement est fransmise par le Président aux assoces.

Lagrément résulle d'une decision colec tive des assoc és statuant @ la mojorité des voix des associés
disposant du droit de vole. les actions du cedant étant prses en comple pour le calcul de celle
majorilé.

La deécision d'agrément ou de refus dagrement n'a pos o élre mohvée. Ehe est nohfiee au cedant
par leltre recommandée A délaut de notification dans les trois mois qui suivent io demande
dogrément, 'agrément est répulé acqus,

En cas d'agrémerd. I'associé cedant peut réaiiser librement la cession aux conditions prévues doans la
demrande dagrément.

En cas de relus dagrément, ta Sociele est tenue, dons un délai de trois mois 0 compter de lo
notification du refus, de faire acquérr les ‘ilres de capitol ou valeurs mobiliéres donnant acceés ay
cop:ital, soif par un associé ou par un tiers, soil, avec le consentement du cédont, par fo Sociéle, en
vue d'une réducton du capital.

A défaut daccord entre fes parties, le prix aes titres de capilal ou valeurs mobilieres donnant acces
au capilal est détermine par voie d'experlise, dars les condibons prévues o l'article 1843-4 au Code
civil



Le cedant peut a lout momen! aviser le Président, par leltre recommandée avec demunde d'avis de
réception. quil renonce a la cession de ses fitres de capitol ou valeurs mabiléres donnant acces au
capita’.

5i, & expiralion du deélai de irois mais, Fachat n'est pas realisé, Fagrément est considéré comme
donné. Toulefois. ce délai peul étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce statuant en la forme des référés. sans recours possible, I'associé cedant el le cessionnaire
domen! appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & loules les cessions. que lesdites cessions
interviennent par voe dapport. de fusion, de partoge consécutif a la liguidation dune sociélé
associée. de fransmission universelle de patimoine d'une société ou par voie dadjudication publique
en vertu d'une décision de justice ou aulrement.

Elles peuven! aussi sappliquer d la cession des droits d'atiribution en cas d'cugmentahbon de copital
par incorporation de réserves. primes d'émission ou bénéfices, ansi qu'en cas de cession de droils de
souscription & une augmertation de capital por voie d'apports en numeérare ou de renoncialion
individuelle au drait de souscnption en taveur de personnes déncmmeées

La présenie clause d'agrément ne peut éfre supprimée ou modifiée qu'a f'unanim te des associes
Toute cessor reahsée en viciaton de cette clouse d agréemeni est nulie.
ARTICLE 14 - CESSATION D'ACTIVITE D'UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associe qu cesse d'éhe inscrl au tobleau interompt toute aclivite professionnelle av
nom de la societe & compter de io dale d'etlet de la decison,

Lorsque sa cessation d'actvite, sa radiation oJ son om ssion du {ableou a poeur eflet d abaisser o
part dJ capital social détenve par des experls comptables au dessous des quolites tegales. d dspose
d'un delon de six mos a compter du jour oU i Cesse d'elre mscnt au 1obleay. poar ceder ia partie Je
ses achons permeltant 4 1a socete de respecier ces guot tes,

ARTICLE 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Lexclusion d'un associe peut élre prononcéc dans jes cas suivants -
dissolution, redressement cu liguidation udicares
changemeant de conlrdle au sens de rarticle L. 233-3 du Code de ccmmerce |
- exercice dune aclivité concurrente a celle de 1o Soc.été, directement ou indirectement ;
cessation d'achviieé de ' ossocié prolessionrel o sein de la sociéte

violahon dune dispaosition statutaire ou d'une disposition du pacte d'associés s'il en existe
un;

condamnation pénale prononcée & Fencontre d'un associe.

La décision d'exciusion est prise par décision collectve des associés prise O la ma,orité des deux hers
des actions composant le capital sacial.

Les associés sont appeiés 4 se prononcer a lindiative du Président de la Sociéte.

ta décision dexclusion ne peut intervenit sans que les grels invogues a lencontre de fassole
susc eplible d'éfre exciu et 'a dole de réunion des associés devant statuer sur Fexclusion fui aient éié
prealablement communiqués au moyen dune ietire recommandée avec demande dovis de
recepton, el ce ofin quil puisse préserter gu cours dune réunion précable des associes ses



observations. et laire valoir ses arguments en délense. lesquels doivent, en tout elot de cause. étre
meni'onnés dans ia decision des associés.

La décision dexciusion est prise en présence ou ron de l'ossocié conceme | elle prend eftet a
compler de son prononce et est notifiee G Fassocié exclu par letire recommandée avec demande
d'avis de réception a linitiative du Président.

En oulre. celte décision doit égalemeni statuer sur le rachat des actions de fassocié exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions : i est expressément convenu que la cession sera valable
sans quil y ait lieu d'oppliquer tes procédures siatutaires prévues en cas de cession [agrément,
préemption ...}

La tolalité des aclions de lossocié exclu doit étre cédée dans les fhiente jours de la decision
d'exciusion.

te pnx de cession des aclions de texclu sera détermine d'un commun accord ou. @ délaut, 4 dire
dexpert dans les conditions de larticle 1843 4 du Code civil.

Si la cession des actions de |associé exclu ou ie paiement du prix ne sont pas réalises dans le déloi
prévu. la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compiler de g décision d'exciuson. les droits non pécun-aires de fassocié exchs seront suspendus.

Les dispostions du présent ardicle sappliquent dans les mémes conditons 2 lassegié QUi a ocquis
cette quolite ala suite d une opération de tusion, de scission ou de dissoluton

La présente clouse ne peut élre annuiée ou madikée gu'a Junanimidé des assoces.
ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Taute acton danne dreil, dans les bénéfices et facht so: .ol @ une parl nefte proportionnelle 4 la
quotde de copta qu ele represente,

Le cas echeant, et pour parvers a ce résuital, it est tat masse de foutes exonarahons liscales comme
de toutes taxations pouvant efre prises en charge par fa ocieté el auxgueles s réportiticns au profit
des uctions pourra ent donrer ieu.

Chaque aclion donne en oulre le droit au vole et G lo représentalion dars les consuliahons
colectives cu assembiees generaies, ains que e droit d'elre informé sur la marche de o Sociéte el
dobtent communicalion de ¢ erfains documents soc.a x aux epoques et dans les conditions prevues
par o o et jes statuls,

Les assoc.es ne supporlent les pertes qu'a concurrence de leurs apports

Tautefols. les experls-complables assaciés assument dans tous jes Cos la responsabilité de leurs
fravaux el activites. La responsabi ité propre de la saciété laisse subsister o responsabilité personnelle
de chaque expert-comptable associé en raison des fravaux qutl exécute lui-méme pour le comple
de la société. Les fravaux et activités doivent étre assortis de la signalure personnelle de lexpert-
complable associé ainsi que du visa ou de lo sgnature sociale {Ord. art. 12 ai. 3.

Sous réserve des dispositions légales el statutaires. aucune majorité ne peut leur imposer une
augmeniation de leurs engagemenits. Les droits et obligations attachés alaction suivent faction quel
quer soit le Btulaire.

La propriété d'u_ne achion comporte de plen drot adhésion aux statuls de 1 Soc iété et aux déusions
de la collectvité des associés.



Les créanciers. ayants droit ou autres représentants d'un assoc:é ne peuvent sous quelque prétexte
que ce soit, requérir fapposition de sceliés sur les biens et valeurs sociales, m en demander le partage
ou la licilation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décsions de la collectiviteé des
associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un drcit quelconque. en
cas d'échange. de regroupement ou d'aliribution de titres ou en conségquence d'augmentation ou
de réduction de capital, de fusion ou auire opération socioie, les associés propnelaires de lilres isolés,
ou en nombre inférieur a celui requis. ne peuvent exercer ces droifs qu'a la condition de laire leur
affaire personnelle du groupement, et éventuelement de lochal cu de la vente du nombre
d'actions cu dro'ts necessaires.

ARTICLE 17 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a Pégard de la Sociéle,

Les associés propriélaires indivis d'octions sont tenus de se tare représenter auprés de la Societe par
un seul d'entre eux, considéré comme seul propriéiare cu par un mondalaire unique ;. en cas de
désoccord. le mandataire un que peul étre désigneé a jo demande de Iindivisare: le plus dligent.

ta désignation du représentant de findivision doit étre notdiee 4 ia Sociéte dans le mois de lo
survenance de ndivision. Toute modiicaticr dans la personne du représentont de tindivison n'aura
deliet, vis-a-vis de la Société. qua Yexp ration d'un dékn d'ur mo's o compter de sa nefitication 4 o
Sacéte, justihant de o réguiorité de la moddication inlervenage

le droit de vole attache oux actions démembrees apparhen! au nu propnetare pour toutes les
deécmons colechves, saut pour celes concernart faffedlation des bénéfices ov d appartient @
Fusufrutier.

En tout 6t de couse, les deux tiers du capital socio! el des oo ts de vole dowent toyours élre
delenues r-ar Jes Experts complabes En consequence. 3 un bxpert-complable n'est que nu-
propnétaire, | doil, pour satistaire aux quotités tegale.. dsposer de | ensemble des dreils de vote
attachas aia nue-propriete el a Fusulruil.

Tautelcis, dans tous les Cas. le nu-propnéiaire o e droit de participer aux consultotons Lollectives.

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sovieté est représentée, dingée et odminsirée par un Presdent, g est choisi pormi les experts
complabies osscoes.

Désignation

Le Président de la Société est désigne por 'associé unique ou en cas de pluralité d'associés, par
decision co lectve des associes prise a o majonité des actions compaosant ‘e capital social.

e mandat du Président est renouveiable sans Emitation.

Le Frésident peut étre également ! ala Sociélé par un contral de fravail @ conditon que ce contral
coresponde A un emploi effectif.

Durée des fonctions

La durée du mandot du president est tixée par la colectivité des assoiés fors de sa nomination
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Les fonclions de Président prennent fin sot par le deceés, la demission, .a révocation, l'expiration de
son mandatl. soit por fouverture A encontre de ¢ elui-ci dune procedure de redressement ou de
iquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un preavis de 6 mois qui
pourra élre réduit par décision de I'associé unique ou lors de la consullation de la collectvité des
associés qur aura a statuer surle remplacement du Président démissionnarre.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a I'associe unique ou en cas de
pluralite d'associés. & chacun des associes, por letire recommandeée.

Le President peut éfre révoqueé @ tout moment. sans quil soit besain d'un juste motf. par décision de
la collectivité des associés, prise a la majorié des actions composant le capital social. Celte
révocation n'ouvre droit @ qucune indemnisation.

Enoutre. ie Président est révoqué de p ein droit. sans indemnisation, dans fes cos sutvanis ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une cnlreprise ou personre morale,
incopacite ou faillte personnelle du Président perscnne physique,

exercice d'une achvilé concurrente ou de son ac bvite d’expert complable direciement
cu ndrectement en dehors du groupe FIREX,

- mise en radressement ou liquidat on judiciaire.
Rémunération

le Presdent peut recevoir une remunération dont les modaites sont fixees par la décision de
nomination. Eile peut éfre fixe ou proportionneile cu & ia {ois fixe ef preporhonnelle.

En outre, ie Président ost rombourseé de see irars de représentatior ef de déplacement sur jushicatifs.
Pouvoirs du Président

Le President dinge ta Soete et la représente a fegard des tiers, A ¢ e titre, d es) investi des pouvoirs les
p.us etendus pour ogr en toute circ onstance au nom de 1a Souelé dams les kmites de lobjet sociar et
des pouvons expressemerd dévouws par la loi et les statuts & la ¢ ofles ivile des QIS OB,

Les dspositions des présents statuls imitant ‘es pouvers du Prés-derit sont nopposabies aux fiers.

Taoutetois, a hire de reglement riéneor non oppasable aux tiers, le Président ne peut pos sars
faccord préalable de 'associé unque ou de la collectivite des aszac-és, staluant a fa moorité des
aclions composant ie capital socal. elfeciuer les opéralions suvantes

Acquit on ou cession d'actls immabifers assortie ou ron de contrat de crédit-ba ;
-~ Acguisition cession ou apport d'un droit de presentation de chentéie |

Création ou cession de Higles

Moditication de la participation de la Sociélé dans ses filiales -

- Acquistion ou cession de participation dans foutes soc iefes, entreprises ou groupemends
quelconques ;

- Création et suppression de succursales, agences ou élabiissements de Ia Sociéte ;
- Prise ou mise en location de tous biens immobiiers
- {onclusion de tous contrats de ~redit balimmobiler

- Investssements quelcorques porfant sur une scmme supenecre @ 10.000 euros par
operahon

- Fmprunts sous quelque torrre que ce soit d'un montart vritare s perieur a 10,000 euros |



Cautions, avals ou garanties. hypotheques ou nantissements G donner por fa Société ;
- Crédits consentis par lo Société hors du cours normal des oftaires

- Adhesion & un groupement dinlérél économique el a loule lorme de société ocu
d'association pouvant entrainer la respensabilité solidaire cu indéfinie de ia Socielé.

Lo sociélé est engogée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de f'objet scocial, @
moins gu'elle ne prouve que le fiers savait que racle dépassail cel objet ou quit ne pouvait Fignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuls ne sutfisant pas & constituer celle
preuve,

Le Président peut déléguer @ foute personne de son choix certains de ses pouvors pour lexercice de
fonctions spécifiques cu Faccomplissernent de certains actes.

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

L'associé unique ou la collectivité des associés g la mojoriteé des achons composant le capital social.
peut nommer un Direcleur Général ef. éventueliement un ou plusieurs Directeurs Généraux Délégués
choisis parmi les experts-comptables associés.

Le Direcleur Genéral et le Orecteur Geéneral Lelegue peuvent élre liés 4 1o Societé par un contrat de
travai.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Géneral et du Directeur Général Déleque est fixée dans g
decision de nominahor el ne peul excéder cele du maondot du Presdent

Teutefois, en vas de cessalion des fonctions da Présiderd. e Dreclew Genera' et e Directeur Général
Celegue conservent leurs fonchtions wsqua ia nomnalion du noaveou Présdent, souf deécision
confrare des QisGues.

Les tonctons de Drocteu Genéral et de Dredleur Genéral Deiégue prennent fin soit por le deéceés, o
dermusson, fa révocation. lexpirotion de teuwr mandat, soil par Fouverture @ renconire de ceux-C’
dune procedure de redressement ou de hquidal.on judiciaires.

Le Drecteur Genéral et le Direcieur Général Délegué peuvent demssionner de leur mandat par
lettre recammandée adressée ou President sous réserve de respecter un preavis de 6 mols. lequel
pourra éfre réduit par gécision de l'assoce urique oy lors de consultahon de lg coliectivilé des
associes qui oura & stoatuer sur le remplacement du Drecteur Géneéral cu du Direcleur Général
Déiegue démissionnaire,

Le Directeur Général el ie Cirecteur Général Délégué peuvend &lre révoqués @ loul moment, sans
quil soil besoin dun juste molil, par décision de lo collectvilé des associes sur proposition du
Président, prise & la mojorité des actlions composant e capital sociai. Cette révocation nouvre droit &
aucune indemnisation,

En outre. le Drecleur Général ef e Directeur Généra: Délégué sont révoqueés de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :

- inderdiction de diriger, gérer, adminstrer ou contrdler Lne entreprise ou personne morale,
incapaciié ou faldiite personnelle du ODrecleur Géneral ou Jdu Duecteur Génerol Délégué
personne physque,



- exercice d'une achvité concurrente au de son aclivie d expert c omplable drectement
ou indirectermnent en dehors du groupe FIREX.

mise en redressement ou liquidat on judiciaire.
Rémunération

Le Direcleur Général ef le Directeur Géneéral Deiégué peuvent recevoir une reémunération dont tes
modalités sont fixées dans la décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionne le ou 4 la fois
fixe et proportionnelle.

En outre. le Directeur Général el le Directeur Géncral Délégué sont remboursés de leurs frais de
représentation ef de déplacement sur justificatifs

Pouvclrs du Directeur Général

Le Directeur Géneéral et le Directeur Général Délégué disposent des mémes pouvoirs que le Président
et sonl ossujettis aux limitations statulaires prévues G I'article 18 et en oulre cux limitations
éventuelement fixées par la décision de nomination cu par une décision ullérieure

Le Directeur Geéneéral et le Deecteur Général Délégué disposent du pouvoir de représenter la Société
a régord des Yiers dans les conditions fixées par la decision de nomingtion

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En applicalion des dispestions de ladicle ¢ 227 10 du Code de commerce, fe Commissaire aux
Comples ou it n'en a pos été désigne, le Président de lo Societé presente aux associés un rapport
sur les convenlions, intervenues directement ou par personne inlerposée entre la Société et son
President. f'un de ses dingeants, fun de ses assoc.es disposont d'une fraclion des droits de vote
supérieure @ dix pour cent su. s sagil dune soigté associée, 1a Saciété la contrdlant au sens de
torhicle L 233 7 dudit code.

Les associes statuent wr o rapport lors de o dewsion collectve stoluord sur les comples de
[exercice ecoule, FOssar € interesse ne partaipant pas ou vole

Les conventions non approuveées produisent reanmnins leurs eltets. & charge pour la perconne
intéressée el, éventuelement pour ie Présidert el les aulres dingeants d'en supporter ies
consequences dommageabies pour lo Socele

£n appication des dispostions de farticle L 227 11 du Code de commerce, les conventions porfant
sar ies opérations courantes et conclues a des < ondil.ons normaoles gus, en raison de leur objet ou de
lcurs implicobons inancieres sont significatves pour les parties, son! communiquées au Commissare
aux Comples ou s'il n'en a pas élé desgné. au President de .a Sociéle. Tuut associé o le drod den
obtenir communiz.ation.

Les interdichons prévues & faricle L. 225 43 du Code de cormmerce s‘appliquent dans les condilions
détermirées par cet arficle, au Président et aux aulres dirgeants de ia Sociéte

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commussaires titulaires el supp'éant peuvent et doiven! éfre désigneés dans les
conditions prévues par 'arlicle 1.227-9-1 du Code de commerce.

iis sont nommes el exercen! leur missicn dons 'es conditions et avec es effels prevus par les
dispositons legislatives el réglementaires en viqueur.



ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES

L'associé unique ou en cas de pluralité d'associes, lo collectvilé des associes. est seul competent
pour prendre jes décisions suivantes

approbation des comptes annuels et affectation des résulials,
- approbaticn des canventions réglemeniees,
nominalion des Commissaires aux Compies. le cas echeant,
augmentation, amortissement el réduction du capital sociol.
fronsformation de la Sociélé,
fusion, scission ou appor partiel d'octf.
- disolution el iquidation de la Société,
agrément des cessions d achors,
inakeénabiité des actions,
suspension des droits de vote el exclusion d'un assacié ou cession forcee de ses actions,
augmeniahon des engagements des associes,
nomination, révocation et rémundérgtion des dingeanls,
madification des statuls, sauf fransteri du siege sociol.

decis.ons excédant s pouvors du President effou do Directeur Genéral etfou du
Directeur Géndra! Délogué telles que précisees o Farlicle 18 des statuls

Touter aulres décsions relevent de la competence du Président, du Drecteur General el du
Directleur Général Délegué,

ARTICLE 23 - FORME DES DECISIONS

Les décsicrs de Fassccie urique font fobjet de proces verbaux consgnes dars un registre coté el
paraphe

Er cas de plurgité d'assaoes, les decisions coked hves sont prises, au chox du President en assemblee
générale ou resullent du comsentement des associés expnme dans un acte sous seing prive. Elles
peuvenl égalemeni fare Jobjel dune consullation écrle el étre prises par tous moyens de
telecommumcation électronique.

Toutelois, devront étre pnses en assembiée généraie les décisions relatives a fapprobotion des
comptes anruels et a lafleciation des résuitats, aux medifications du capital soal, & des operghons
de fusion, scession ou appor partiel d'actit, alexciusion d'un 0ssocié

Toul associe a le drot de porticiper aux décisions colechves, personneliement ou par mandalaire,
quet que soit le nombre d'oclions quil posséde. It doit ustiler de son identité et de linscription en
compte de ses actions au jour de la decision collective.

ARTICLE 24 - CONSULTATION ECRITE

En cas de plurolité d'associés el de corsultation écrie. le Président adresse & chaque associe, par
letire recommandeée, le texte des résoiutions proposées ainsi que les documents nécessares a
Vinformation des associés,

Ces documents indiqueront la date 9 laquelie lo sociélé devra avor requ les bullebns de vote. A
détfaut dindicaton de celte date. les associgs dispuseront dur délan de 10 jours & compter de la
date dexpédition du bulletin de vole pour hunsmetire leur vote a lasteur de {a consultation par
ietire recomrandée,



Tout associé nayant pas répondu Jdans le délo: Li-dessus est considéreé comme s'étant abstenu,
ARTICLE 25 - ASSEMBLEE GENERALE

En cas de piuralité d'ossociés. les assembiées générales sont convoquees soit par le Président. soit
par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en reféré a la
demande dun ou plusieurs associés reunissan! cing pour cent au moins du capilal, soit par le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe un

Pendant (o pericde de liquidation, FAssemblée est convoquée par le liquidoteur,

La convocaton esl effectuee par lous procédés de communication écrite huit jours avant lo date de
la reunior: € mentionne le jour, fheure. le lieu et Fordre du jour de la réunion.

Toutelois, FAssembléec Genéra e se réunil valablemen! sur convocaotion verbale ot sans delai si tous les
associés y consentent

Lordre du jour est arrété par Fauteur de la convocation

Un ou plusieur: awsocies représeniant au mons 10% du capital ont la facuité de requenr nseription @
rardre du jor de {Asserrblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrile.
Ces demondes doivent &lre reues au sége sooa 15 jours au maons avant 12 date de o réunion. Le
Président accuse récephon de -es demandes dans ies § jours de leur recepton.

L'Assermblee ne peul delibérer sur une guestion qui mest pas & Pordre du jour. Elle peut cependant, en
toutes crconstaonces, révoquer le Présdent. un ou puusieurs dingeants. e proceder O leur
remplacement

Les assoces peovent se fare representer aux détberahons de | Assembiée por un oufre associé ou
par un ter. ¢ ague mandatore peut dsposer dun nombre dhmite de manaats.

Les mardats peevert élre dornés por tous proc édes de communcaton ecrte ot nolamment par
telecope

Une teule de presence est emargee par les asscoes presents et tes mandatares e a laquelle sont
annexés les pouvors donnes a rhoque mandatare. Efle est certhée exacte par le bureau de
IAssembioe,

Les réunions des assemblées Jenerales ont keu au seqge social ou en toul aulre endrol indique dans
la convacolinn

LUAssernblee est présidée por ‘e Président ou, en son absence par un associé designe par
FAssembiée.

L' Assembilée dédgne un secrélaire qui peut &lre pris er dehors de ses membres
ARTICLE 24 - REGLES DE MAJORITE

Le drotl de vole attaché aux oct ons est proportionmel a lo quohié de capial qu'el es représentent.
Chague oclon donne droit @ une voix.

Les décinons coflectives entrairant modiicaton des statuts, & Pfexcephion de celies pour lesqueles
funonimite est exgée par ta loi vu par les présents siatuts, seront prises a la majorite des deux liers des
voix des assoTies prosents ou représentés. Les oulres decikions seront prises a a majorilé des actions
compaosant le capital social.



Doivent elre prses o lunanimité des associés disposan! du drot de vole les decisions collechves
prévues par les dispositions légoles insi que les decisions ayant pour ellet daugmenter jes
engagements des associés.

ARTICLE 27 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives prises en assemblee sont constatees par des
procés-verbaux signés par le Président el le secrétaire et établis sur un registre spécial. ou swr des
fevillets mobiles numeéroteés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le heu et la date de la consullofion, Nidentite des ossociés
présents et représeniés e! celle de toule aulre personne ayant assisté a tout ou parlie des
delibérations, tes documents et informations communiqués préalablement aux associés un expose
des débals ainsi que ie texle des resolutions et pour chogue resolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résullont du consentement unanime des associés exprimé dans un
acte, cet acle esl signé par tous les assoc és el retranscnt sur le registre specal ou les feuillets
numercies

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisiors colied tives sont valab'ement cerlifies par te
président, ou un fondé de pouvoir hatiiié a cel effel.

ARTICLE 28 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel gue scit le mode de consultation, toute décsion des associes dait lave Fobjet d'une nformation
préalable comprenant fordre du jour. le texte des résolutiors et fous documents el ntormations leur
permettont de se prononcer en connoissance de cause swr lo ou les resclutions soumuses a leur
approbation,

Les associés Leuvent. a loute epoque, consulter au siege soc al. el le cas échéant prendre copie,
des stat-ds o our de la Socéte ans que, pour fes fras demier exere ces, des registres soc:Qux, de
snventare ¢! des comptes annuels. du tableau des résutals des cing demers exercices. des
comptes ¢ onsokdes des ropports el documenls soume aux 0w0cies O ‘occason des decisions
colectives

ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exerce social a une duree d'une année, qui commerce le 19 septembre el finil le 31 aodt
de 'année suivante.

ARTICLE 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

it est tenu une comptakide réguliére des opérations sociales conformeément & ia loi et oux usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice. le Président dresse linventare des divers elémenls de factif et du
passif existant & cetfe date.

Il dresse également e bilan décrivont les é.éments actifs et passifs e taisant apparaitre de fagen
distincte les capiaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les chorges de
fexercice. ans que Yannexe comp étant el commentant {informalion donnée par le bilon et le
compile de resulial.
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It est procédé, méme en cas dabsence ou dinsulfisance du bénéfice, oux amortssements el
provisions nécessaires. Le montont des engagements cautionnés, avalisés ou garants est mentionné
a lg suite du bian.

Le Président éiablit un rapport de gestion centenant les indications fixées pat fa loi.

En application des dispositions de Farlicle L. 225-184 du Code de commerce, il etablit un rapport
spécial qui informe chaque année o collectivité des associés des opératians réalisées dans le cadre
des oplicns de souscriplion ou dachat dactions consenlies par la Sociélé & chacun des
mondalaires socioux.

Tous ces documents sont mis 0 ka dispasition du ou des Commissaires aux Comptes de o Societe
dans les conditions légales et reglementaires.

Dons les six mois de la cldture de 'exercice ou, en cas de profongahon, dans le delai fixé par décision
de justice. I'associe unique ou les associés doivent statuer por décision collective sur tes comptes
annuels, au vu du rappeort de gestion et du rapport du Président sur les conventions régiementees ou
g'it en existe un. du Commissaire aux comptes, des rapports du ou des Commissaires aux Comptes el,
le cas echéand. sur les comptes consolidés, au vu du rapport de gestion du groupe et des rappaorts
des Commussaires aux Comples.

ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Lte comple de resullatl qu recopitule tes produils et charges de lexercice toil apporaitre por
diftérence, apres déduction des amorlissements et des provisions, le bénélfice ou lo perte de
fexercice cios.

Surle bénéfice de l'exercice diminue, le cas échéant, des pertes antéreures. it est préleve cing pour
cent au mons pour constituer le fords de réserve iégale. Ce préléevement cesse d'éte obligaloire
lorsque le fends de réserve altent le dxieme du capilal social i reprend son cours lorsque pour une
caute quelcorque. ta reserve légale est descerdue ou-desscus de ce dixieme,

Lo benehce delribuaty e est constitué par le béndfice de “exercice diminue des pertes antérieures et
des sommes & porler er réserve, en application de 'a ko et des stoluls el augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce beénéhice, 'assoce unigue ou la collect vité des assoces peul prélever toules sommes quelie
juge a propos daffecier G la dototion de tous fonds de réserves facutatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporier & nouveau.

Le soide, st en exste. est reparti entre tous les associés proporkonneliement a feurs droits dans e
capital,

En outre, la collectivité des assocés pedd décider ia mise en distribution de sommes prélevées surles
réserves disponibles. en indiquan) expressément les postes de réserves sur lesqueis les préléevements
sont etfectués. Toutetois, les dividendes sont préieveés par priorlé sur fes bénéfices de ['‘exercice.

Hors le cas de réduction du capital. aucune distribution ne peut étre fale aux associes lorsque les
capitoux propres sont ou deviendroien! & la suite de celle-ci, inférieurs au monjant du capital
ougmente des réserves que la loi ou ics stotuts ne permettent pas de distribuer. L'écort de
réevaluation rest pas distribuable. it peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les perles. s en exisie, sond oprés 'gpprobotion des comples por (o Collectvité des ossociés,
reporlées a nouveau, pour étre imputees sur les bénéfices des exerc. s ullérieurs jusqua extinction.



ARTICLE 32 - FAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiemeni des dividendes en numeéraire sont fixées par décision de V'associé
unique ou par décision collechve des associés ou, 6 detaul, parle Président.

Toutelois. la mise en poiement des dividendes en numeéraire doit avoir lieu dars un délai maximal de
neu! macis aprés o cldiure de fexercice. saul prolongation de ce délai par oulorisation de justice.

Lorsqu'un bilan élabli ou cours ou a lo fin de rexercice et certifie por un Commissaire oux Comples
fait apparaitre que la Sociéte. depuis o cldlure de lexercice précédent, aprés consfitution des
amortissements et provisions nécessaires et deduction laite sil y o fieu des pertes anlérieures ainsi que
des sommes a porler en réserve. en application de la loi ou des siatuls, o réalsé un bénébce. il peut
&tre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avani i approbation des comples
de lexercice. Le montani de ces acomptes ne peutl exceder le montant du bénehce ainsi défins.

£n cas de pluralite d'asscciés, la collectivité des associés statuan! sur les comples de l'exercice clos a
la faculté daccorder & choque associe, pour toul ou partie du dividende mis en distribution ou des
acompies sur dividende, une option enire le poiement du dividende en numéaire ou en aclions.

L'olfre de paiement du dividende en actions doit etre faite simultanément 4 chaque associé. Le prix
des actions ainsi emises. qui ne peut étre inferieut au montant nominal. est fixe dans tes conditions
visées alarticie | 232-19 du Code de commerce iorsque le montont des dvidendes auquel it a droit
ne comespend pas & un nombre enter dactions. fassocié peul oblenir le nombre d'aclions
immeédiatement supérieur en versant dans le delai dur mois o différence en numérare ou recevor le

nombre doctions imméd atement inférnieur complété dune soulte en numergire.

1 g demonde de paement du chividende en octions doit intervenir dans un deélal fixeé¢ por la
collectivité des associés, sans guil puisse etre supéneur 0 trois mois 4 compler de la décision ;
rcugmentation de copitol de o societé est realsée duy sedl fait de celte demande et ne donne pas
re-u aux formalites prévues aux articies 1.225 142, 1 295. 144 pt L 225-146 du Code de commerce

ALcune epétition de dvidende ne peul élre exgees des QssuLEs saul lorsque a distnoution a été
effec tuee en violation des dispositions legales et que la Societe edabht que les benéliciires avaent
connaissance du caraclere iréguler de celte dstribution au memert de ceile ¢t ou ne pouvaent
Fignorer compte fenu des circonstanc.es, Le cas éoheant, Faction en repéttion est prescrite rois ans
aprés fo mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclomés dans les cng ans de teur mise en paiement soni prescnls.
ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S du fail des pertes constatées dans les o uments complables. ies copitaux propres de la sociéte
deviennen! inférieurs & o meitié du capitai soaia.. ie Président doit, dans les quatre mois qui suivent
ropprobotion des comptes ayant tait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés,
reffet de décider s'l y a lieu a dissowtion ontic’pée de a Societé.

Si la dissolution nest pas prononceée, le capiial doit atre. sous réserve des dispositions legales relatives
au capital minimum, et dans e déloi fixé par ‘a foi, réduit d'un montant égal  celui des pertes qui
n'ont pu etre imputées sur les réserves si, dans ce délgi, tes capitaux propres ne sont pas redevenus
au moins égoux a lo maitié du cagital social.

Dans tous les cas. 1a décision collective des ussoces doit elre pubiee dans les conditions leqates et
réglementares,
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£n ¢ as dinobservation de ces prescriphons, tout interesse peul demander en justice 1o dissolution de
io Société. i en est de méme sila collectivite des associes n'a py deibeérer valablement. Toutelois, ie
ibunol ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur je fond. la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
Lo sociélé peut se fronstormer en sociaté d'une autre forme.

La décision de lransformation es! prise coliec hvement par les associés, sur le rapport du Commissaire
aux Comptes de lo Sociéte, lequel doil attester que los capitoux propres sont au Moins égaux au
capital social,

Lo transformation en socielé en nom coliectif necessite raccord de tous ies associes. kn ce cas, les
conditions prévues cr-dessus ne sont pas exigibles.

Lo transformation en socielé en commardie simple ou par actions est decidée dans les conditions
prévues pour lo modification des statuts et avec raccord de chacun des associés qui acceplent de
devenir commandités en raison de la responsabilié sohdaire et indétinie des delies socigles.

Lo transformation en societé Q responsabilité imitée est décidée dans les conditions prévues pour o
modilication des statuts des sncielés de cette torme.

ta transformation Quf entrainerait, sait fougmentohion des engagements des associes, soit lo
modification des clouses des présents statuls exgeont tunanimite des ossaciés devra faire objet
dune décision unanime de ceux-Ci.

ARTICLE 35 - DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

Lo socicté est dissoute dans les cas prévus par lo ici et sauf prorogaticn. a Fexpiration du terme fixé

por tes statuts, ou O la suite dune décision colectve des associés prise dans les conditions fixées par
jeas presents stotuls

un pu plusiedrs iguidoteurs sont olors nommes par cetle decision collec hive,

le Lgudateur représente (o sooetée, i oest mvesh des pouvors tes prus elendus pour réqliser P'actif.
meme o famable, | est habitté a poyer les creancers el a réparlic le solde dispenble enire les
as5CCIES.

La collechvité des associes peut rautoriser a contnuer les atfaires en Cours oU a en engager de
rouvelles pour les besoins de la iquidation.

{e produil net de ba quidation, apres remboursement o chacun des associés du moniant nominal et
non amorti de leurs achons, est réparli enire fes associes en proporlion de jleur potticipation dans e
capital social.

Les pertes, si en existe. soni supporiées par ies assoces jusqu'a concurrence du montan! de leurs
apports.

En cas de réunion de toutes les actions en ure seLle main, la dissolution de la Scoieté entraine,
jorsque Yassocié unique est une personne morale. 'a fransmission universelle du patimoire de o
societé arassocié unique, confarmément aux dispositions de {'arlicie 1844.5 du Code civil.
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ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qu pourraient sélever pendant la duree de la Société ou lors de sa
fiquidation, so't entre ia Societé el les associés htulares de ses aclions, soit enire les associes titulaires
d'aclions eux-mémes. concernant les affaires sociales, linterprétation ou Fexecution des presents
statuls, seront jugées conformément & la foi et soumises a la juridiction des fribunaux compétenis.

Stotuls adoptés por Assembige Générate Extraordinare du 8 seplembre 2008



