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ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les associés sus-dénommés, propriétaires des actions ci-aprés créées, une
société par actions simplifiée régie par

- les dispositions des articles L. 227-1 3 L. 227-20 et L. 244-1 3 L. 244-4 du Code de com-

merce;

actions simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonym
L. 225-173 L. 225-126 et L. 225-243 du Code de commerce et |
tives & toute société des articles 1832 2 1844-17 du Code civil,

- les dispositions des présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

‘est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel 3
I'épargne, conformément auy dispositions de I'article L.227-2 du Code de commerce,
Tout appel public & I'épargne lui est interdit,

ARTICLE 2 - OBJET
La présente société par actions simplifiée a pour objet, en France et 3 I'étranger 1la fabrica-
tion et Ia commercialisation d'instruments de mesure et de contrdle.

Et plus généralement toutes.opérations de quelque nature qu'elles soient, économiques ou ju-
ridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou indirec-
tement, 3 cet objet ou 3 tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

La participation, directe ou indirecte, de la société & toutes activités ou opérations industrie]-

ARTICLE 3 - DENOMINATION
==at=xmn s D DENUMINATION
"SYSTEMS

La présente société par actions simplifiée a pour dénomination sociale
DEVELOPMENT ET SOLUTIONS"

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots €crits lisiblement "Société par actions sim-
plifiée" ou des initiales "S.A.8.", de I'énonciation du montant du capital social, i
numéro d'identification SIREN et de la mention RCS sujvie du nom
greffe o elle sera immatriculée,



ARTICLE 4- SIEGE SOCIAL
\_ﬁ

Le siége social est fixé a Saint-Maur-des-Fossés (94100) 5 boulevard de Créteil et 64-66
rue Bourdignon, situé dans Je ressort du Tribunal de commerce de Créteil, lieu de son imma-

triculation au Registre du commerce et des sociétés,

Le transfert du si¢ge social, la création, le déplacement, la fermeture des Succursales, agences
et depéts situés en tous leux ou 3 I'étranger interviennent sur décision du président, sous ré-
serve de ratification par Ia collectivité des associés délibérant dans Jes conditions prévues pour

les décisions extraordinaires,

ARTICLE 5 - DUREE
£R2ILLL > - DUREE

La durée de la société est fixée 4 99 années 3 compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Cette durée peut, par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés délibérant
dans les conditions Prévues pour les décisions extraordinaires, étre prorogée une ou plusieurs

fois sans que chaque prorogation puisse excéder 99 ans,
Un an au moins avant Ia date d'expiration de Ja société, le président doit provoquer une déli-

bération de 1Ia collectivité des associés 3 l'effet de décider si la société dojt étre prorogée. A
défaut, tout associé peut demander ay Président du Tribuna] de commerce du liey du siége
social statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
délibération et la décision ci-dessus prévues.

ARTICLE 6- APPORTS
= D T ATTORTS

cinquante euros (3.750,00 €) en numeraire, ainsi
euros (3.750,00 €) en nature,

ARTICLE 7— CAPITAL SOCIAL
=== LT L AITAL SOCIAL

Le cap ial est fixé
(49.950,00 €) divisé en cent trente-cinq (135
€) chacune de valeur nominale, de méme ¢
libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS bU CAPITAL SOCIAL

) actions de trois cent soixante-dix Euros (370,00
atégorie, entiérement souscrites et intégralement

I - Le capital social peut étre augmente, soit par I'émission d'actions nouvelles, soit par éléva-
tion du montant nominal des actions existantes,



de bénéfices ou de primes d'émission ,
- Soit de la combinaison d'apports ep nhuméraire et d'incorporations de réserves, bénéfices oy

primes d'émission ,

vues par les décisions ordinaires,

La valeur des apports en nature doit atre appréciée par un oy Plusieurs commissaires aux
comptes nommés sur requéte par le Président du Tribunal de commerce.

associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
cXtraordinaires peut aygs; décider oy autoriser la réduction dy capital social pour telle cause et
de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes oy par voie de remboursement
ou de rachat partiels des actions, de réduction de Jeyr nombre ou de leur valeur nominale, le
tout dans les limjtes et sous les réserves fixées par 1a loj ¢, en aucun cas, la réduction de capi-

tal ne peut porter aiteinte a I'égalité des associés,
La réduction dy capital 4 un montant inférieur ay minimum légal pe peut étre décidée que



La libération du surplus doit intervenir ©n une ou plusieurs fojs gyr appel du président, dans le
délai de cing ans & compter de Fimmatricujation au Registre dy commerce et des sociétés en
Ce qui concerne Je capital initial, et dans le délai de cinq ans 3 compter du jour oy I'opération

est devenue définitive ep cas d'augmentation de capital,

moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre Tecommandée avec accusé de ré-
ception, adressée 3 chaque actionnaire,

Tout retard dans Je versement des sommes dues sur le montant nop Libéré des actions €ntraine
de plein droit intérét ay taux légal A partir de |5 date d’exigibilité, sans préjudice de I'action
personnelle que la socjéte peut exercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures d'exécu-
tion forcée prévues par la loi,

Conformément aux dispositions de T'article
dan

Lorsque les conditions légales sont réunies, la socjété peut créer des actjong a dividende prio-

ritaire sans droit de vote,
La collectivité des assocics délibérant dansg les conditions prévues pour |a réduction dy capital

social en I'absence de pertes peut, a tout moment, décider ou autoriser Je rachat des actions 3
dividende prioritaire sans drojt de vote.



ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société ay Registre du com-
merce et des sociétés. En cas d'augmentation dy capital, les actions sont négociables 3 comp-

ter de la réalisation de celle-ci,
Les actions demeurent négociables apres Ia dissolution de Ia Société et jusqu'a la cléture dela

liquidation,
La propriété des actions résulte de leur mscription en compte individuel au nom dy ou des

titulaires sur Jes registres que la société tient 3 cet effet ay siége social,
La transmission des actions s'opére 3 Pégard de la société et des tiers par un virement du

La société est tenue de procéder 3 Cette inscription et 3 ce virement dés réception de I'ordre de

mouvement et, au plus tard, dans les huit Jours qui suivent celle-ci,
La société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées

par un officier public oy up maire sauf dispositiong législatives contraires,

Les actions sont transmissibles soug les conditiong Suivantes,

Droit de préemption

Lorsqu'un associé envisage la cession de Ses actions, il doit notifier Son projet, soit par acte
Xtrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec accusé de réception, au président de la socié-

té en indiquant J'identité de l'acquéreur, Je nombre d'actions dont Ja cession est envisagée, le

Prix par action.

Toutes les cessions d'actions, Y compris entre associés,
préemption suivant

Dans I'hypothése on I'un des associés souhaiterait se séparer de tout oy partie de sa participa-
tion au capital de 3 SOCi€té, les autres associés bénéficieront 3 titre irréductible d'un droit de
préemption au prorata de leur participation au sein dy capital de la société.

Au cas ol un ou plusieurs des associés n'exerceraient pas ou n'exerceraient pas en totalité leur
droit de préemption 3 titre irréductible, les autres associés disposeront 3 titre réductible d'un

droit de préemption au prorata de leur participation respective aprés exercice de leur droit de

préemption 3 titre irréductible,
En cas d'exercice du droit de préemption, le Prix unitaire de I'action sera celui obtenu par I'as-

socié cédant de la part d'un acquéreur de bonne fo;.



A compter de la réception de cette lettre, chaque associé non cédant devra faire connaitre sa
décision d'acquérir dans Je délai de trente Jjours,

d'un délai supplémentai
de préemption A titre réductible.

cédant la décision d'agrément ou de refus
résentant au moins la majorité du capital et

de cette majorité.
A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé accepté.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée,

ombre d'actions indiqué dans Ia

En cas d'agrément, I'associé cédant peut céder librement le n
et 4 la société mentionnée dans

notification de la décision d'agrément aux conditions prévues
ladite notification.
é ! i it, dans un délai de quinze jours 4 compter de la

Le prix de rachat des actions du cédant est fixé d'un commun accord. En cas de désaccord, le
prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 dy Code civil.



naire diiment appelés.
La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est régularisée par un ordre

de virement signé par le cédant ou son mandataire, ou 3 défaut e président de la société qui le
notifiera au cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation 4 se Présenter au sigge social

pour recevoir le prix de cession, qui ne sera pas productif d'intéréts,

Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.
En outre, I'associé cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai d'un mois a

compter de la révélation a la société de I'infraction et ses droits non pécuniaires seront sus-
pendus jusqu'a ce qu'elle ajt procédé 2 ladite cession,

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif,
de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en
cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices,
ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription 4 une augmentation de capital par voie

personnes dénommées,
jet du présent article, est applicable & toute cession de valeurs mobi-

La clause d'agrément, ob
li¢res émises par la Soci€té, donnant vocation oy pouvant donner vocation a recevoir a tout

moment ou 3 terme des actions de la société.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou inodiﬁéc qu'a I'unanimité des asso-
ciés.

ARTICLE 12 - MODIFICATION DU CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIEE

Toute société associée doit notifier 2 la société 1a liste de S€S propres associés et la répartition
entre eux de son capital social. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont eux-mémes des
personnes morales, la notification doit contenir la répartition dy capital de ces personnes mo-
rales et I'indication de la oy des personnes ayant le contréle ultime de 1a société associée.

Tout changement relatif 3 ces informations doit &tre notifié a la société dans un délai de
quinze jours de sa prise d'effet 2 I'égard des tiers. Toutes ces notifications interviennent, soit
par acte extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de modification dy contrdle d'une société associée ay sens de l'article L. 233-3 du

tion.
A défaut de régularisation dang le délai imparti, 1a société intéressée sera exclue de Ia société

dans les conditions Ci-aprés prévues.
Si, au terme de 1a procédure d'exclusion, celle-ci n'est

non pécuniaires cesse immédiatement,
La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

Ppas prononcee, la suspension des droits



ARTICLE 13 - EXCLUSION
======22 29 - BACLUSION

Tout associé peut &tre exclu dans les cas suivants

S'agissant d'une personne morale,
- réduction de son capital en dessous dy montant prévu par les dispositions Iégales s

- modification de son contréle au sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce ,

Pour tout associg, personne physique on morale,
- mise en redressement Judiciaire ,

- exercice d'une activité concurrente a celle de ]a société, soit directement, sojt par l'intermé-
diaire d'une société filiale ou apparentée ,

- Violation de Ia clause d'agrément ,

- Violation d'une clause statutaire ,

Les associés sont appelés A se prononcer 3 l'initiative du président de la société,

susceptible d'étre excly Iuj aient été préalablement communiqués au moyen d'une lettre re-
commandée avec accusé de réception et ce afin qu'il puisse présenter aux autres associés les
motifs de son désaccord sur le projet d'exclusion, lesquels doivent, en tout état de cause, étre

mentionnés dans la décision des associés.

de cessio
4 défaut d'accord, sujvant €valuation arrétée Par un expert désigné par le Président du
Tribunal de commerce statuant en matiére de référé 3 1, demande de la partie Ia plus diligente,

les frais étant 4 1a charge de la société.

payé i I'exclu dans le délaj de trente jours.
A défaut par le président d'y procéder, tout associé pourra demander en référé Ia nomination

d'un administrateur "ad hoc" chargé d'y procéder



La décision d'exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de I'associé exclu jus-

qu'a la date de cession de ses actions.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
AL LL15- DROITS ET

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent I'action quelle qu'en soit le titulaire.

'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la soci
cisions de la collectivité des associés,

Les créanciers, ayants-droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en de-
mander le partage ou |a licitation , ils doivent s'en Tapporter aux inventaires sociaux et aux

décisions de la collectivité des associés.

10



qu'a la condition de fajre leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat

ou de la vente dy nombre d'actions oy droits nécessaire. .

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & I'égard de la société,
Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se fajre représenter auprés de Ia so-
; .

1S
Ci€té par un seul d'entre €ux, consi
que , en cas de désaccord, Je mandataire unique peut étre désigné A 1a demande de I'indivisaire

la plus diligent,
ési t de l'indivision doit &tre notifide a la société dans le mois de 1a

survenance de I'indivision. Toute modification dans Ja personne du représentant de l'indivision
naura d'effet, vis-a-vis de Ja socicté, qu'a I'expiration d'un délai d'un mojs 4 compter de sa
notification 3 Ja société, justifiant de Ja régularité de la modification intervenye.

ARTICLE 16 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT
\
I i iété, les associés détenant T'usufruit d'actions repré-
' pp

sentent valablement Jes associés détenant |3 nue-propriété , toutefois,
tient a I'associé détenant Iusufryj i
ordinaires et 3 I'associé détenant la nue-propriété pour les délibératio

sions collectives €xtraordinaires,
Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition dy droit de vote

aux consultations collectives. [ 4 convention est notifiée par lettre recommandée 3 la société,
qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu
aprés l'expiration d'un délaj d'un mois suivant T'envoi de cette lettre,

Toutefois, dans tous les cas, l'associé détenant [a Nue-propriété a le droit de participer aux

consultations collectives,

L'exercice du droit préférentie] de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui du
droit d'attribution d'actions gratuites est réglé en l'absence de conventions spéciales entre les

parties, selon les dispositions Suivantes

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites, appar-

tiennent 4 I'associé détenant la nue-propriété,
Si celui-ci vend ses droits, les Sommes provenant de cette cession,
au moyen de ces sommes, sont soumis 3 usufruit,

huit jours avant T'expiration du délaj d'exercice de ce droit.
11 est méme réputé avoir négligé d'exercer e droit d'attribution lorsqu'il n'a nj demandé cette

attribution, ni vendy les droits trois mois aprés le début des opérations d'attribution,

L'associé détenant 'usufruit, dans les deux cas, peut
nue-propriété pour exercer soit le ipti

11



nent au nu-propriétaire et 3 l'usufruitier qu'a concurrence de Ja valeur des droits de souscrip-
tion ou d'attribution , le surplus des actions nouvelles appartient en pleine propriété 3 | ié

qui a versé les fonds.

En cas de remise en 8ag¢€ par un associé de ses actions, I'associé débiteyr continue de repré-

senter seul ces actions,

ARTICLE 17 - DIRECTION DE LA SOCIETE
oL LLON DE LA SOCIETE

Président

Propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de 1a per-
sonne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres dy conseil d'administration des sociétés ano-
niymes sont applicables au président de |, Société par actions simplifiée.

La durée du mandat du président est égale 3 la durée de la société.

Le président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la
charge attachées 2 ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont détermi-
nées par une décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les

décisions ordinaires,

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou

proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.
En outre, le président est rehboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justi-

fication.
Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société.

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut étre
également 1ié a la société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde 4 un

emploi effectif.

par le décés, la démission, la révocation, l'expira-

Les fonctions de président prennent fin soit
encontre de celui-ci d'une procédure de redresse-

tion de son mandat, soit par l'ouverture a I'
ment ou de liquidation judiciaires.

12



lettre recommandée.,

Le président est révocable a tout moment par décision de Ia collectivité des associds délibé-
rant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et Prise 3 la majorité de plus de

la moitié du capital socia].

La décision de révocation du président peut ne pas étre motivée.

En outre, le président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause Iégitime, 3 1a
demande de tout associé.

Pouvoirs du président

uve que le tiers savajt que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer cette preuve.

Le président dirige, gére et administre Ia socjété » Notamment i]
- Etablit et arréte Jeg documents de gestion prévisionnelle et Tapports y afférents ,

- Etablit et arréte Jes comptes annuels et Je Tapport de gestion A présenter 3 I'approbation de Ia
collectivité des associés ,

- Prépare toutes les consultations de la collectivité des associés.

En outre, il

- Décide I'acquisition oy la cession d'a
bail ,
- Décide I'acquisition, la cession ou I'apport de fonds de commerce ,

- Décide la création ou Ia cession de filiales s

- Décide 1a modification de Ja participation de la socjété dans ses filiales ;

- Décide I'acquisition oy Ia cession de Participations dans toutes Sociétés, entreprises ou grou-

ctifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-

13



Dans Ies rapports entre la société et son comité d'entreprise, Je président constitye I'organe
social aupras duque] les délégués dudit comité exercent Jes droits définis par l'article 432-6 dy

Code du travai],

Le président peut déléguer 3 toyte Personne de son chojx certains de seg Pouvoirs pour J'exer-
cice de fonctions spécifiques oy I’accomph'ssement de certains actes,

ARTICLE 18§ - CONVENTIONS ENTRE 1A SOCIETE, SON PRESIDENT QU SES

ASSOCIES

Le commissaire ayx Comptes établit up Tapport sur les conventions conclues au cours de
Texercice &coylé » 1a collectivité deg associés statue chaque année sur ce rapport Jors de sa

consultation annuelle syr les comptes sociaux dudit €xercice écoulé,

En application des dispositions de P'article I, 227-11 dy Code de commerce, les conventions

portant sur les opérations Courantes et conclyes 3 4
i tes. Tout associé a Je droit d'en obtenjr communication.

€es produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour 12 personne

Les conventions non approuv.
'en supporter s conséquences dommagea-

intéressée et, éventuellement, pour le président 4
bles pour Ia Société,

14



Le contrdle de Ia S0ciété est exercé Par un ou plusieyrs Commissaires ayx comptes titulajres

€xercant leur mission conformément § 15 loi.
Un ou plusieurs commissaires anx comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission oy de décés, sont nommeés en méme temps que

le ou les titulaires pour la méme durée,
Les commissaires aux comptes sont nommeés pour sjx €Xercices sociaux » leurs fonctions €expi-

rent A l'issue de Ia consultation annuelle de Ia collectivité des associés appelée 4 statuer sur les
comptes du sixiéme €xercice social.

Les premiers commissaires aux comptes sont nommés aux termes des statuts 3 I'unanimité des

associés fondateurs.

prendra alors fin lorsqu'il aura ét¢ pourvu par la collectivit&
ou des commissaires,

Afin de présarver l'indépendance deg Commissaires 3 ['égard de la société et de ses dirigeants,
toute nominationde commissaire aux comptes est soumise aux régles d'incompatibilité édic-

tées par les dispositions de T'article L. 225224 du Code de commerce.

Les commissaires aux Comptes sont investis deg fonctions et deg pouvoirs que leur conférent
les articles L. 225-218 3 L. 225-242 du Code de commerce,

Plus Particuliérement, ils ont pour mission permanente
- De vérifier leg valeurs et les documents comptables de 1a société,
- De contréler Ia conformité de Ia comptabilité aux régles en vigueur,

té des associés.

Les commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit étre
décidé par la collectivits des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires, Ia reconduction tacite dans leurs fonctions étant inopérante,

er de leurs fonctions, méme pour simple

Les commissaires ayx comptes peuvent démissionn
er ce droit d'une maniére préjudiciable 3

convenance personnelle, & condition de ne pas exerc
Ia société.
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En cas de démission dy
Pléant accéde de plein drojt aux fonctions de ce dernjer pour la durée restant 3 courir du man-

dat de celui-cj.

- Par le président de Ia société ,

- Par un ou plusieurs associés représentant ay
- Par la collectivité des associés ,

- Par le comité d'entreprise ,

- Par le Ministére public.
La demande de révocation du commissaire ayx comptes doit étre présentée devant le Prési-

dent du Tribuna] de commerce qui statue en Ia forme des référés,

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES
==l COLLECTIVES

moins le dixiéme dy capital social ,

- Nomination, renouvellement et révocation du président de Ia société s

- Fixation de Ia rémunération dy président ,

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ,

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats s
- Extension oy modification de l'objet social

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital socia] R

- Opérations de fusion oy d'apport partiel d'actif ou de scission s

- Transformation de la société ,

- Prorogation de la durée de la société ,

- Dissolution de la société ,

- Agrément des cessionnaires d'actions ,

- Exclusion d'un associé ,

- Adoption ou modification de clauses relatjv.
toute cession d'actio

Toute autre décision reléve de la compétence du président.
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Sauf les cas ci-aprés prévus,
président, soit en assemblée

résolutions présentées 3 leur approbation,
Cette information doit faire l'objet d'une

la date de Ia consultation,
Les décisions prises conformément 2 la Joj et aux statuts obligent tous leg associés méme ab-

sents, dissidents oy incapables,

L'assemblée est présidée par le président | & défaut, I'assemblée élit son président de séance.
A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

2libérations de l'assemblée par un autre associé.
P

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats,
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Les mandats beuvent étre donnés par tous procédés de Communication écrite, Ep cas de
du mandat

contestation sur la validjté at conféré, la charge de 1a preuve incombe 3 celyj qui se
prévaut de l'irrégularité du mandat.

ives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premiére
consultation, que sj les associés présents oy représentés possédent au moins la moitié des ac-

tions ayant le droit de vote.
Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis,

S qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur premiére

Les décisions collective
présents ou représentés possiédent au moins les trois quarts

consultation, que sj Jes associés
des actions ayant le droit de vote,
Sur deuxiéme consultatioy aucun quorum n'est requis,

on écrite, le président doit adresser 3 chacun des associés par courrier re-
commandé avec accugé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les
mentions suivantes :
- Sa date d'envoi aux associés ,
- La date 2 laquelle ]a société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut d'indication de
cette date, le délai maxijma] de réception des bulletins sera de dix Jours & compter de la date

d'expédition du bulletin de vote ,
- La liste des documents Joints et nécessaires 3 la prise de décision ,
- Le texte des résolutions Proposées avec, sous chaque résolution, Iindication des options de
délibérations (adoption ou rejet) ,

- L'adresse 3 laquelle dojvent étre retournés les bulletins,

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant,

concerné.
Dans les cinq jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et ay plus tard le
cinquiéme jour ouvré sujvant la date limite fixée pour la réception deg bulletins, le président
établit, date et signe le procés-verbal des délibérations,

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulleting et le procés-verbal des délibérations

sont conservés au sidge social.

En cas de consultation de la collectivité des associés par voie de t€léconférence, le président,
dans la journée de 1a consultation, établit, date et signe un exemplaire du proces-verbal des
délibérations de la séance portant

- L'identification des associés ayant voté

- Celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations ,

- Ainsi que, pour chaque ré i i ié ens de leurs votes

respectifs (adoption ou rejet).
Le président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de
Tetournant une copie au

communication écrite 3 chacun deg associés. Les associés votent en
président, le jour méme, apres signature, par télécopie ou tout autre procédé de communica-

tion écrite.
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En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est

président par le méme moyen.
Les preuves d'envoi du Procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des associgs

sont conservées ay siége social.

également Communiquée gy

orale associée ou 3 Ia procédure d'expulsion des

lon, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter Jeg enga-
gements d'un ou plusieurs asSociés ne peut étre prise qu'a 'unanimité d’entre eux.

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des pro-
b

€
cés-verbaux établis sur un registre spécial, oy sur des feuillets mobiles numérotés,
Ce registre ou ces feuillets mobiles Sont tenus au siége de Ia société. IIs sont signés le jour

méme de la consultation par le président de séance,
Les procés-verbaux deyront indiquer le mode, le lieu et I3 date de Ia consultation, Iidentité

des associés et celle de toute autre personne ayant assisté 3 tout oy partie des délibérations, les
documents et rapports soumis § discussion, un €Xpos¢ des débats ainsj que le texte des résol-

tions et sous chaque résolution le résyltat duvote. |, . )
Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collecfives sont valablement certifiés

par le président, ou un fondé de pouvoir habilité 3 cet effet.

1 que des documents Cl-aprés concernant Jes trois demniers

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et | 'annexe ,

- Les inventaireg ,
- Les rapports et documents Soumis aux assocjés & l'occasion des décisions collectives ,

- Les procés-verbaux des décisions collectives Comportant en annexe, le cas échéant, les pou-
voirs des associés représentés.

En application deg dispositions de Particle L. 227.11 du Code de commerce, tout associé a Je
droit d'obtenir Communication deg conventions portant syr les opérations Courantes et

conclues a deg conditions Normales,

ARTICLE 22 — EXERCICE SOCIAL
» qui commence le 1 janvier et finit le 31

Chaque exercice socia] a une durée d’une annde
décembre de la méme année.
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1 °s.t procédé, méme en cas d'absence oy d'insuffisance dy bénéfice, aux amortissements et
Provisions nécessaires. Ie Montant des engagements cautionnés, avalisés oy garantis est men-

tionné 2 la suite dy bilan,

Tous ces documents S
les conditions légales.

différence, aprés dédu. |

I'exercice clos.
Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas ¢chéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
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ves sur lesquels Jes prélévements sont effectuds. Toutefois, Jeg dividendes Sont prélevés. par
priorité sur les bénéfices de I'exercice,

eviendraient 3 15 Suite de celle-ci, inférieurs au montant du capi-

ARTICLE 25 . PAIEMENT DEs DIVIDENDES . ACOMPTES
Lorsqu'un bilan établi au cours oy 4 la fin de l'exercice et certifi par un commissajre aux

comptes fait apparajtre que la société,

montant du bénéfice ainsi définj.

Les modalités de mise €n paiement deg dividendes en numéraire sont fixées par décision col-
lective des associgs délibérant dang les conditions fixées pour Jes décisions ordinaires ou a
défaut par Je président,
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C€s prescriptions, tout intéressé peut demander en justice 1a dissolu-
tion de la société. Il en est de méme si la collectivité des associ€s n'a pu délibérer valable-

ment.
Toutefois, le tribuna] ne peut prononcer I3 dissolution si, au Jour ol il statue sur le fond, la

régularisation a eu lien,

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme.
La décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur e rapport du
] doit attester que Jes capitaux propres sont au

Scessite Faccord de chacun des associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.
La transformation en société €n commandite simple oy par actions est décidée dans les condi-

tions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de
ceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité soli

sociales.
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ociété anonyme egt Pprise sur le Tapport d'un commissajre 3 la transfor-
i ‘actif socia] et, s'il en existe, les

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION
expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par

La société est dissoute 3 '
décision des associés délibérant collectiveme{nt dans les conditions fixées pour les décisions

extraordinaires,

le fond, 1a régularisation a ey lieu.

Aux termes de l'article L. 227.4 du Code de commerce, en cas de réunion en une seule main
de toutes Jes actions de ]a société, les dispositions de l'article 1844.- ]
la dissolution Judiciaire ne sont pas applicables,

La société est en liquidation, des I'instant de s dissolution, pour quelque cause que ce soit.

La dissolution met fin aux fonctions du président.

Les commissaires aux comptes conservent leur mandat,

siste pour les besoing de sa liquidation Jusqu'a la cls-
"Société en liquidation”
ant de la société et desti-
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Les associés sont Consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur Je compte
définitif de liquidation, sy Je quitus de la gestion du liquidateur et |5 décharge de son mandat

€t pour constater la cloture de la liquidation,
La décision collective deg associés est prise 3 I majorité simple,

En cas de réunijon de toutes Jes actions en une seuje main, la dissolution de la société entraine
Ia transmission universejje du patrimoine de [ SOCiété 3 I'associé unique, sans qu';] y ait lieu 3
liquidation mais Jeg créanciers peuvent faire opposition 3 cette dissolution comme relaté ay

deuxiéme alinéa de l'article 1844-5 gy Code civil,
Cette disposition n'est pas applicable lorsque I'associg unique est une personne physique,

ARTICLE 29 . CONTESTATIONS
durée de |4 société ou lors de sa

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant Ia
liquidation, sojt entre la société et Jeg associés titulaires de Ses actions, soit entre Jeg associés

titulaires d'actions eux-mémes, i iales, 1"
des présents statuts, se i ises 3 1a juridicti ibu-
naux compétents,

ARTICLE 30 - N OMINATION Dy PRESIDENT

Les soussignés, &g qualités, nomment 3 'unanimité, pour yne durée égale 3 |a durée de la so-
Ciété, en qualité de premier président de 15 société

Monsieur Bernard LEIBOVICI,
Né a Paris 14éme le 15 Avril 1949, de nationalité frangaise,

Demeurant 3 Saint Maurice (94410), 3 avenye de Verdun,

Le président ajnsj nommé accepte Jeg fonctions qui Iuj sont confiées et déclare, en ce qui le
concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité nj d'aucune interdiction susceptibles d'empé-

cher sa nomination et l'exercice de ses fonctions,

En compensation de 15 Tesponsabilité et de |4 charge attachées 3 ses fonctions, le président
Percevra une rémunération dopt les modalités de fixation et de réglement seront déterminés
par une décision collective des associés prise 4 l'issue de Ia g gnature des statutg,

~NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 31

Les soussignés, &s
fonctions expirant 3 l'issue de Ia consultation de Ia co
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En qualité de tommissaire gy Comptes titulajre

La société dénommée "TBA AUDITEURS", été Issariat ayx comptes inscrite 4
Ia Compagnie deg Commjssaires aux Comptes pre ]
Ayant son siége social 3 Paris (75014), 2 vernet,
Identifige soys le numéro 4 8672 150 RCS Paris.
Représentée par

Monsieur Thomas Brown, gérant,
En qualit¢ de Commissaire agy comptes suppléant

Monsieur Christian PAPARELLA, Commissajre
Commjssaires aux Co

aux c
mptes pres I Cour d'Appel de Paris,

Né a Déle (Jura) Ie 23 Juin1950,

Demeurant 3 PARIS (75 008), 40 rue 4 "Artois,

omptes inscrit 3 15 Compagnie des

] aucune in-
tibles d'empécher Jeur Domination et Pexercice de leurs
onctions
La rémunératiop du Commissaire aux comptes titulaire egt fixée conformément 3 I, réglemen
tation en vigueur
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SYSTEMS DEVELOPMENT ET SOLUTIONS
Société par actions simplifiée au capital de 49.950,00 euros
Siege social : 5 boulevard de Créteil et 64,66 rue Bourdignon - 94100 Saint Maur des Fossés

RCS Créteil 452 870 561 LD A2 25

PROCES VERBAL DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 30 DECEMBRE 2013

Le trente décembre deux mille treize & quatorze heures trente,

les associés de la société SYSTEM DEVELOPMENT & SOLUTIONS, société par actions
simplifiée au capital de 49.950,00 euros, ayant son siége social au 5 Boulevard de Créteil et
64, 66, rue Bourdignon a Saint-Maur-des-Fossés (94100), immatriculée sous le numéro
d’identification unique 452 870 561 RCS Créteil, (la « Société »), se sont réunis en assemblée
générale extraordinaire, au siége social de la Société, sur convocation du Président.

L’assemblée est présidée par Monsieur Bernard Leibovici, en sa qualité de Président de la
Société.

Il a été établi une feuille de présence a laquelle sont annexés les pouvoirs des associés
représentés, qui a €t€ émargée par chaque associé présent, au moment de son entrée en séance,
tant a titre personnel que comme mandataire.

Le President constate, d'aprés la feuille de présence certifiée exacte, que les associés présents
ou representés disposent de I’intégralité des voix et qu'en conséquence, l'assemblée générale,

réguliérement constituée, peut valablement délibérer. DEPOT AU GREFFE DU
TRIBUNAL DE COMMERCE DE CRETEIL

Le Président met a la disposition des associés : LE -3 JAN. 2014

e )
la copie des lettres de convocation adressées aux associés ; | SOUS LE N° «.:7&.« .................... ]

la feuille de présence, les pouvoirs des associés représentés et la liste des associés ;
le rapport du Président ;
— le texte du projet des résolutions soumises au vote de 1’assemblée.

Le Président rappelle que I’assemblée générale est réunie pour délibérer sur ’ordre du jour
suivant:

- rapport du Président ;

- modification de la date de cloture de I’exercice social ;
- modification corrélative des statuts de la Société ;

- pouvoirs.

Le Président donne lecture de son rapport puis déclare la discussion générale ouverte.

Personne ne désirant plus prendre la parole, le Président met aux voix les résolutions
suivantes :

Ay

Greffe du Tribunal de Commerce de Creteil : dépdt N°36 en date du 03/01/2014



PREMIERE RESOLUTION

Modification de la date de cloture de exercice social

L’assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président,
decide de modifier la date de cloture de I’exercice social et de la fixer au 31 décembre de
chaque année, & compter de ce jour.

L’exercice social en cours aura donc une durée exceptionnelle de neuf mois et se cloturera le
31 décembre 2013.

DEUXIEME RESOLUTION

Modification corrélative des statuts de la Société

En conséquence de 1’adoption de la premiére résolution, 1’assemblée générale, statuant aux
conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales extraordinaires,
aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, décide de modifier article 22 des
statuts de la Société comme suit :

« ARTICLE 22— EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1° janvier et finit le
31 décembre. »

Le reste de I’article demeure inchangsé.

TROISIEME RESOLUTION

Pouvoirs pour les formalités

L’assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales extraordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président,
donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie des présentes a l'effet
d'accomplir toutes formalités de publicité.

L'ordre du jour de 1’assemblée générale étant epuise, et personne ne demandant plus la parole,
le Président déclare celle-ci levée a quinze heures trente.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé, aprés lecture
par le gérant.

/,Wsic—r
\/

Le Président




