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OPTIM PROCESS
Société anonyme & directoire et conseil de surveillance
au capital de 53.122 euros
Siége social : 19 rue Descombes
75017 Paris (En cours de transfert)
478 565 724 RCS PARIS

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 28 AVRIL 2017

L’an deux mille dix-sept,

le vingt-huit avril,

a Paris,

dans les locaux du Cabinet Lext Avocats, 67/69 avenue Victor Hugo — 75116 Paris,

la société BEARINGPOINT FRANCE, société par actions simplifiée au capital de 14.300.000
euros, sise 51 Esplanade du Général de Gaulle — 92800 Puteaux, identifiée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Nanterre sous le numéro unique 443 021241 RCS
NANTERRE, représentée par M. Eric FALQUE, diiment habilité a cet effet,

en sa qualit¢ d’associé unique de la société OPTIM PROCESS (la « Société ») a pris les
décisions suivantes :

- Prise d’acte de la démission des quatre membres du Conseil de Surveillance et
nomination de trois nouveaux membres,

- Transfert du siége social et modification corrélative de 1’article 4 des statuts.

PREMIERE DECISION

L’associé unique, prenant acte de la démission de I’ensemble des membres du Conseil de
Surveillance a effet de ce jour, décide de nommer, pour une de trois ans a compter de ce jour :

- M. Eric FALQUE, en qualit¢ de Président du Conseil de Surveillance en
remplacement de Monsieur Armand de Vasselot de Régné, membre et Président
démissionnaire du Conseil de Surveillance,

- M. Jean-Michel TREHET, en qualité de membre du Conseil de Surveillance en
remplacement de Monsieur Gilles Biscay, vice-président et membre démissionnaire du
Conseil de Surveillance,

- M. Thibault TEILLET, en qualit¢ de membre du Conseil de Surveillance en
remplacement de Monsieur Aymeric de Vasselot de Régné, membre démissionnaire
du Conseil de Surveillance.




L’associé unique prend également acte de la démission de Monsieur Clément CELIER,
membre démissionnaire du Conseil de Surveillance, sans pourvoir 4 son remplacement.

M. Eric FALQUE, M. Jean-Michel TREHET, M Thibault TEILLET ont fait savoir par avance
qu’ils acceptaient les fonctions qui viennent de leur étre confiées et ont déclaré satisfaire a
toutes les conditions requises pour exercer ce mandat.

SECONDE DECISION

L’associé unique, & la suite de son acquisition de 100% du capital des titres de la Société,
décide de transférer le siége social de la Société au Paris, Pont de Flandre, 11 rue de Cambrai,
Immeuble I'Artois, CS 90042, Cedex 19, Paris, 75945, France et de modifier comme suit
I’article 4 des statuts :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est situé a l'adresse suivante :

« Paris, Pont de Flandre, 11 rue de Cambrai, Immeuble I'Artois,
CS 90042, Cedex 19, Paris, 75945, France »

Le reste de I’article demeure inchangé.

TROISIEME DECISION

L’associé unique donne tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’extraits du
présent procés-verbal pour effectuer toutes formalités nécessaires.

*

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé, aprés lecture, par
’associé unique.

BEARINGPOINT FRANCE
Représentée par M. Thierry BOUVIER
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OPTIM PROCESS
Société anonyme 4 directoire et conseil de surveillance
au capital de 53.122 euros
Siége social : 19 rue Descombes
75017 Paris
478 565 724 RCS PARIS

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU CONSEIL DE SURVEILLANCE
EN DATE DU 28 AVRIL 2017

L’an deux mille dix-sept,
le vingt-huit avril,
4 la suite des décisions de I’associé unique en date de ce jour,

les membres du Conseil de Surveillance de la société OPTIM PROCESS (la « Société ») se
sont réunis dans les locaux de 1’associé unique, BearingPoiut France, Slesplanade du Général
de Gaulle - 92800 PUTEAUX 4 ’effet de délibérer sur I’ordre du jour suivant

- Nomination du président et du vice-président du Conseil de Surveillance,

- Prise d’acte de la démission du membre du Directoire et nomination de deux nouveaux
membres,

- Nomination du président du Directoire.

Sont présents :

- M. Eric FALQUE
- M. Jean-Michel TREHET
- M. Thibault TEILLET

Le Conseil de Surveillance réunissant la présence de la moitié au moins de ses membres, il
peut valablement délibérer.

M. Eric FALQUE préside la réunion.

PREMIERE DECISION

Le Conseil de Surveillance décide a I’'unanimité de nommer :

- en qualité de président du Conseil de Surveillance M. Eric FALQUE,
- en qualité de vice-président du Conseil de Surveillance M. Jean-Michel TREHET

pour une durée ne pouvant excéder celle de leurs mandats de membre du Conseil de
Survcillance.




DEUXIEME DECISION
Le Conseil de Surveillance, prenant acte de la démission de Monsieur Montfort Gros de Beler
en qualit¢ de membre et président du Directoire par lettre a effet de ce jour, décide de
nommer, pour une de six ans & compter de ce jour :
- M. Thierry BOUVIER, en qualit¢ de membre du Directoire en remplacement de
Monsieur Montfort Gros de Beler,

M. Thierry BOUVIER a fait savoir par avance qu’ils acceptaient les fonctions qui viennent de
lui étre confiées et a déclaré satisfaire a toutes les conditions requises pour exercer ce mandat.

TROISIEME DECISION

Sur proposition du Président du Conseil de Surveillance, le Conseil de Surveillance décide, a
1’unanimité, de nommer :

- M. Thierry BOUVIER

aux fonctions de Président du Directoire pour une durée ne pouvant excéder celle de son
mandat de membre du Directoire et ce, & compter de ce jour.

QUATRIEME DECISION

I’associé unique donne tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’extraits du
présent procés-verbal pour effectuer tontes formalités nécessaires.

*
* *

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a éié signé, apres lecture, par
le président et un membre du Conseil de Surveillance.

/

Le président du Condell rveillance

s
/

Un membre du/(}ﬂn#:il de Surveillance
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FORME, DENOMINATION, OBJET, SIEGE ET DUREE DE 1.A SOCIETE

ARTICLE | - FORME

1l est formé. entre les proprigtaires des getions cl-nprés crédes. el de celles qui pourront
I'étre uhérienrement, une socidté anonyme comprenont un di e ¢t un conseil de
surveillance régie par le livre 1 du code de commerce et par les présents siatuls,

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénemination sociale de la sociétd est
OptimProcess

Dans tous les actes ot documents émamant de g société et destinds aux tiers. la
dénomination desvra toujours &lre précedée ou suivie immédiatement des mots
« sociélé anonynie 3 directoire et conseil de surveillance » ou « S.A. & directoire et
conseil de surveillance » et de 'énonciation du moentant du capital social.

ARTICLE 3 - OB OCIAL

Lasociété a powr objet. en France et dans tous pays:

“dition et location de I
doumees

¢l ¢ conseil et formation en informatique el anulyse de

et, plus g lenient, toutes opérations industrielles, commerciales, financicres,
civiles. mobilitres et immobiliéres pouvant  se rattacher  direclement ou
indirectement & l'un des objets visés ci-dessus ou a tous autres objels similaires ou
CONNExes,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCTAL

dress

[Le sigge social ol 5

Pont de Flandre, 11 rue de Cambrai. lmmeuble ' Artois,
C5 90042, Cedex 19, Paris, 75945, France

Il peut dtre transtéré en tout autre endroit du méme département ou de lun des
départements limirophes. par on du conseil de surveillance, sous réserve de
Papprobation de celte décision par la prochaine assemblée generale ordinaire, ct partout
ailleurs en vertu d'vne délibération de Nassemblée générale extranrding

Le directoite a lu fuculté de créer tous établissements, agences. usines. succursales,
dépdts ou bureaux partout od 1 le jugera utile, vant en France qu'a Iéranger,

*est de 99 anndes & compter de miatriculation au registre du
commeree el des sociétds, saul dissolulion anticipéc ou prorogation decidée par
f'assemblee générale extraon

aire.
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TITRE IT

CAPITAL SOCIAL ET ACTIONS

ARTICLE 6 — CAPITAL SOCIAL

6.1  Capital social

Le capital social est égal & 53,122 euros. 1 est divisé en 132.803 actions de 0.4 euro de
valeur nominale chacune. souscrites en (otalité et imépralement libérées.

6.2 Apports
Apports en nature ©

Armand de Vasselol apporte a fa sociéle, sous les garanties ordinaires el de droil, les
hiens ci-apres désignés et évalués ainst qu'il suit :

Quote-part I'un montant de 19 968,00 curos d'un logiciel évalué forfaitairement
44 AT1.35 curos en 5 appuyant sur les ééments cids dans le rapport du
Comnmasaires aux appois ;

Muntfort de Beler apporte & la sociéid, sous les garanties erdinaires ot de droit, les biens
ci-aprés désionds et évalués ainsi quiil suit

Biens et équipement pour un montanl de 4 374,70 euros. évalugs au mantan: des
deépenses réelles

Fraig de création pour un montant de 685,75 curos, évalnds au montant des
dépenses reclles

- Quote-pari d'un moniani de 24 70333 curos d'un logiciel dvalué [orfaitairement
44 671,55 euros en s appuyant sur les éléments cités dans le rapport du
COMmissaires aux apports

Tl a é1d procédé 2 Mévaluation de ces apports au vu du rapport de Monsieur Berirand de
Monts. commissaire aux apports désigné par ordonnance du Président du Tribunal de
Commierce de Paris, le 12 juillet 2004,

Ce rapport a ¢1é déposé au siége social, conformément 4 la Jol. wrois jours au moins
avant la signature des présentes.

En rémunérativn de ces apports en nature évalugs 4 la sonune de 49 932,00 euros,

Armmand de Vasselot s'est vu aitribuer 1 664 actions de 12 euros ¢f Montfort de Beler
s'est v attribuer 2 497 actions de 12 cures. chacune, entierement libérées,

Appovts en moméraive

Il est versé une somme (otate de L0 068 curos représentant le montane libérd des apports
en numéraires. ainsi quiil 1ésulte du certificat de Ja Bangue Hervet, dépositaire des
fonds. Gtabli le 4 septembre 2004, sur présentation de la lisie des souseripteurs
mentionnant les sommes versées par chacun d'eux. La somme lotale correspordante a
é1é déposée an compte numéro 0083 1650260 de ladite banque.

Par déeision de Passemblée générale exuaordinaire des actionnaires du 13 decembre
2004. il est en oulre versé une somme totale de 15.000 euros représentant le montant
libéré des apports en numéraire effectués i 'occasion d'une premidre angmentation de
capital. ainsi qu'il wésulte du certificat de la sociéie Meeschaert, dépositaire des fonds.
établi le 15 décembre 2004 sur présentation de La liste des souscripteurs mentionnant les
sommnes versées pur chacun d’eux.

L assemblée eénérale extraordinaire du 1 octobre 2007 a procéde a Ia division du
nominal de chuque sction par dix (L0} en multipliont le nombre d actions ordinaires de
la Sociéié pour le passer de 6.250 & 62,500 ; chaque actionnaire recevant. pour chacune
de ses sctions de 12 euros de valeyr nominale. 10 actions d une valgw nominale de
.20 euro chacune.

Le dircetoire du 8 novembre 2007, fiisant usape de la délépation qui Jui a cté consentic
par I"assemblée pénérale extraordinaire des actionnaires du er octebre 2007 aux termes
de ses deuxitme et troisiéme résolutions, a décide d augmenter le capital sncial d'une
somme de 25272 ewros par la création de 21.060 actions ordinaires souscrites en
numéraire et de le porter de 73000 €4 100 272 €

Par décision du Directoire du 11 juin 2010, et conformément a la delégation de
I"assemblée génerate du 10 juln 2010 mise en ceuvre par le Directoire du méme: jour. le
capital de la Soctété a été angmenté d'un montam en nominal de 25908 € par la
souscription de 21 390 actions ordinaires souserites en auméraire, ce qui porte le capital
social de 100 272 €4 126 180 €.

Par décision du Dircetoire du 30 décernbie 2010, ¢ conformément a la délégation de
|"assemblee zénérale du 10 juin 2010 mise en ceuvre par le Directoire du méme jour. le
capital de la Société a ¢t augmenté d'un montant eo nominal de 8 9964 € par a
souscription de 7 497 actions ordinaires souserites en numnéraire. ce qui porte le capital
social de 126 180 €4 135 176.4 €,

Par décision du Directoive du 30 septembre 2011, ¢ conformdment & la délégation de
Iassemblée générale du 10 juin 2010 mise en ceuvre par le Directoire du méme jour, fe
capital de la Société a é1é mupmenté d'un montant en nominal de 20 421 L0 € par voie

dapport en numéraire, ce qui porte le capital social de 135 1764 €4 155 398 €



o

Ridlvetion e vapitel social

L assemblée géndrale mixte du 26 juin 2013 a procédé a la réducuon du capital secial
de 155 398 curos 4 31 866 curos par réduction du neminal de chague action de 1.2 euro
404 euro.

Excicice e bans de souseripion de ports de créateurs d ‘eafreprive

Ly date du 27 mars 2017, le capital social a été augmenté d une somme de 1.256 euros par
apports en numéraire d'un montant de 1.789.80 euros. soit une prime d’emission totale de
513,80 eures et par eréation de 3.140 setions nouvelles de 0,40 euro de valewr nominale,

suite & Nexercice de bons de souscription de paits de créatews d entreprise.

ARTICLE 7 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirenient nominatives. Les actions font Fabjet d'une inseription
eneompie, dans les conditions et suivant les modalités prévaes par la loi.

A la demande de toul aclivnnaire el a ses [tais, une altestation d'inseription en compte
Iui sera déliviée par la société.

ARTICLE 8 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Ta wranstnission des actions et titres de Ja soeiéié, pour quelque cause que e soil (en ce
compris la donation, l'apport partiel d'actif, la fusion, la scission, la liquidation)
steffectue conformément & la loi ot aux dispositions des présents slatuts.

L.a eession des actions sopére, 4 I'égard des tiers of de la societé, par virement du
compte du cddant au comple du cessionnaire. Sur présentation d'un ordre de
mouvement, la soeiété procédera d 'inscription du mouvement dans un registre colé el
paraphe - dil « registre des mouvements de titres » — et dans les comptes du cédant et du
cessionnaire, L'ordre de mouvement, élabli sur un formulaire fourni ou agréé par la
sociéld, est signé par le cedant ou son mandataire,

ARTICLE Y - BROJITS ET OBLIGATEONS ATTACIHES AUX ACTIONS

Les droits et obligations attackes 4 ['action suivent celle-ci, dans quelque main qu'elle se
wouve. La transmission comprend ous les dividendes échus ol non payés et ceux a
échaoir ainsi que, le cas échéant. la quote-part des réserves et des provisions.

La détention d'une action emporte de plein droil adhésion par le titulaire aux présents
statuts, ainsi qu' toutes les décisions des assemblées générales d'nctionnaires.

Sous réserve des dispositions du vode de commerce €1 des présents statuts. un dioit de
vote est attaché 4 chague action.

Chague fols quil est néeessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit
quelcongue, les tiwes isolés ou en nombre intévieur & celui requis ne conférent avcun
droit contre ta sociéié, les actiomsires devant faire leur affaire personnelle du
grovpement et éventuellement. de L'achal o de il veale, du nomibre d'actions nécessaire.

Le drnit de vole attaché a action appartient a Tusulruitier. saul poor les décisions
relevant de la compétence des assemblées géndrales extraordinaires, ou le droit de vote
revienl au nu-propriétaire.

Les copiopridlaires d'actions indivises sont lenus de se laire représenter lors des
semblées pénérales par un seul dentre cux ou par un manduataire unigue justifiant
d'une habilitation spéciale. En cas de désaccord sur le choix d'un mandataire, celui-ci est
désigné par ordonnznce du président du tribunal de commerce compétent, statuant én

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Les sommes 4 verser pour la libération en numéraire des actions souserites au fitre d'une
augmentation de capital sont pavables dans les conditions prévues par l'assemblée
oeéndrale extraordinaire.

Lors de la souscription au titre d'une augmentaiion <de capital, le versement initial ne

pent étre inférieur 4 un guart de la valeor nominale des actions augmenté, le cas échéant.
de la totalité de la prime d'émission.

Le versement du surplus est appelé par le directoire, en une ou plusicurs fois, dans un
Gélai maximal de cing ans & compter du jour ou l'augmentation de capital esi devenue
deéfinitive.

lLies quotités appelées, et la date 4 laquelle les sommes corespondantes doivent éure
. sont notifides & chague actionnaire par lettre recommandée avee accusé de
réception. quinze jours au moins avant la date d'exigibilité.

1 'acrionnaire qui n'effectue pas, & leur échéance, les versements exigibles relativement
au montant non encore libérd des actions dont 11 est titulaire est. de plein droit ¢t sans
mise en demeure préalable. redevable & la société d'un intérét de retard caleulé au jour e
jous, sur la base d'une année de 365 jours, a partir de la date d'exigibilité, au taux légal
en matiere commerciale, sans préjudice de action personnefie de la sociéld contre
I'actionnaire défaillant et des mesures d'exéention forcée prévues par la loi,

LT 2k *¥E
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DIRECTION ET CONTROLFE. DE LA SOCIETE

ARTICLE } | - DIRECTOIRL

Le directoire assure la direction de la société, sous le controle du conseil de
surveillance,

Le direetoire est composé de deux & cing membres nommés par le conseil de
surveillanes. Toutefois, lorsque le capital social est inférieur & cent cinquante nulle
(130.000) euros. les lonetions dévolues au directoire peuvent élre exercées par une seule

personne appelie direcieur péneral unique,

Si un sicpe devienl vacant. le conseil de surveillance doit, dans les deux mois de la
vacance, soil modifier le nonbre de siéges antérieurement fixé. soit pourvoir & la
vacanee o nomumant un nouvenu membre pour la durée du mandat de son prédécesseur
resiant & courir.

En czg de pomination d'un membre de directoire en supplément des membres en
foriction, ¢2 nouvean membre ne peut rester en fonclion que pendant la durée du mandat
du directoire restant & courir,

Les membres du directoive peuvent éire nommés en dehors des actionnaives: ils doivent
ohligatorement &ue des personnes physigues. Une méme personne ne peut €tre 4 la fois
membre du directoire et du conseil de surveillance,

Un salarié de la suciéé pent étre nonmé membie du directoire @ son contra de travail
demeure en viguenr pendant loute la durée de ses fonctions de membre du directoire et
ia révocation de ses fonelions de membre du directoite n'a pas pour ellet de résilier son
contral de travail.

Le direetoire est nomme pour une durde de six (6) années. élant toutefois précisé que les
Tonctions du directojre prendront fin 4 issue de Iassemblée générale ayant statué sur
les compies de I'exeicice deoulé et tenue dans 'année au cowrs de laquelle expirent ces
fonetioens,

L'acte de nomination fixe le mode ¢! le montant de la rénumdération de chacun des
membres du directoire.

Les membres du direcioire sont reéligibles

Le mandat de membre du directoire prend {in par Parrivée de son terine, ou encore par
démission, incapacite. déces ou révocation.

Tour membre du directoire ¢st révocable a foul moment ¢ sans preavis par ['assemblce
géntrale des actionnaires. A défaut do juste motifl le membie du directoire révogué
pourra demander 3 la société des dommages-intéréts afin de compenser teut préjudice
subi.

Un membre du directoire ou le dirzeteur général unique ne peut étre dué de plus de
soixante-dix {70} ans, Lorsqu’un membre du directoire ou le direeteur général unique
atteint cette limite d™dge. il ost répuie démissionnaire d’ofTice. Son mandal se prolonge
cependant jusqu’a la véunion [a plus procheine du conseil de surveillance au cours de
taquelle le nouvean membre du directoire ou le directeur pénéral unique sera nommé.

surveillance confére @ Tun des membies du directoire la qualité de
président pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat de membre du
directoire.

Le président du directoire représente la soc1£1é dans ses rapports avec les liers.

Conformément aux dispositons de larticle 706-43 du code de procédure pénale. lo
Président peut valablement déléguer a toule personns de son choix le pouvorr de
représenter Ta socidlé dans le cadre des poursuites pénales qui pourraient Glre engagees i
t'encontre de celle-ci.

Le conseil de surveillance per en outre aliribuer le méme pouvoir de représentation a

un ou plusicwrs autres membres du directioire qui portent alors le titre de directeur
general.

ARTICLE 13 - REUNIONS DU DIRECTOIRE

Le directoire se réunit. sor ln convocation de son président. aussi souvent gue Vintérlt de
la socidété et les lois el réglements l'exigent. La convocation peul &lre faite par tous
moyens, par écrit on oralement.

Les réunions du directoire sont présidées par le président.

['ordre du jour peul wéire arrété qulan moment de kiréunion,

Chaque membre peut se faire représenier & une réunien du directoite,

Le directoire ne délibére valoblement que si Ja moitié au moins de ses membres sont
présents,



Ses décisions sont prises a la majorie des membres pidsents.

Si 'un des membres du directoire le demunde. un procés-verbal de la réunion ou. selon
le cas. d'une ou plusicurs des décisions prises en commun, doit &tre Stabli ¢t signd par Ia

moitié annoing des membres présents,

Les copics ou extraits des délibérations du divectoire sont valablement certifics par le
président ou mn membre du directoire. un membre du conseil de suiveillance on un
{ondé de pouvair hubilitd i cet effet,

ARTICLE 14 - POUVOIRS DU DIRECTOIRE

Le directoire est tivesti des pouvoirs fes plus élendus pour agir en (oule circonstace au
nom de la société © il les exerve dans la limite de 'objet social et sous réserve de ceux
qui sont expresséntent attribués par la loi aux assembides d'actionnaires et au conseil de
surveillance.

les membres du divectoire peuvent, avee l'antorisation du conseil de surveillance,
épartir enfre vux les giches de Ja dircerion. mads sans que cefte vépartition puisse avoir
pour cffet de retirer au directoire son caraclére d'organe assurant collegialement la
direction de la socidie,

ARTICLE 15 - CONSEIL DE SURY

LLANCE

Le conseil de survetllanee est compoese de trois (3} & dix-huit (18) membres. nommds
par Passembiée générale ordinaire 3 la majorité simple, sous réserve des dérogations
prévues par la foi en cas de fusion et scission,

Les membres du copseil de surveillance peuvent &lre des personnes physiques ou
morales.

Chague membre du conseil de surveillance doit étre le propriétaire d'au moins une (1)
action. pendant towte la durée de son mandat. 8i, au jour de sa nomination. un membre
du conseil de surveillanee n'est pas propriftaire du nombre d'actions requis ou si. en
cours de mandal, il cesse d'en e le propriétaire, il sera réputé démissionnaire s n'a
pas régularisé sa situmion dang un déla de rois mois.

Aucun membie du conseil de surveillance ne peut faire partic du directoire.

Toute persoune morale doit, lors de su nomination, désigner une personne physigue en
qualité de représentam permanent ad conseil de surveillance. La ducée du mandat du
représentant permanent est la méme que celle du membre personue morale qu'il
représente. Lorsque la personne morale révoque son représentant permancat, clle doit
pourveir a son remplacement et notifier sans délai & la so par lettre recommandée,

la révocation ainst que Pidentlé du nouveau représentant permanent. Les mémes
dispositions sappliquent ¢n cas de déces ou démission du représentani permanent. Les
représentants permanents soni soumis aus mémes conditions d'dge que les membres du
conseil de surveillance personnes physiques.

La durée des fonctions des membres du conseil de surveillance cst de wois (3) années,
étant toutelois précisé que les forctions des membres du conseil de surveillance
prennent fin a lissue de Tassemblée sénérale ordimaire des actionnaires ayani statuc sur
les comptes de lexcrzice éeoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle expire le
mandal dudit membre du conseil de surveillance.

Les membres du conseil de surveillance sont toujours récligibles.

Le mandat de membre du censeil de surveillance prend fin par larrivée de son temme, ou
encore démission. incapacite, décés vu révacation.

Les membres du conseil de surveillance peuvent ére révoguds 4 1out moment. sans
préavis ni indemnité. par décision de Tassemblée générale des actionnaires.

En cas de vacance par déeés. incapacité ou par démission d'un ou plusicurs membies. Je
congeil de surveillance peul. entre deux assemblées géncrales ordinaires. proceder a des
nominations & tive provisoire. Dans les cas préciws, les nouveaux membres du conseil

de surveillance sont nommés pour la durée du mandat de leur predécessenr reslant a
courir

T.es nominations effectuées par le conseil en vertu de l'alinga ci-dessus sont soum
la ratification de la plus prochaine assemblée géncrale ordinaire.

A défaul de ratification, les délibémtions prises et les actes accomplis antéricnrement
par le conseil n'en demeurem pas moins valables,

Un salarié de la société peut &tre nommé membre du conseil de surveillance. Son
contrat de travail doit toulefois corespondre & un emploi elfectif. Le nombre des
membres du conseil de surveillance gui sont liés & la société par un contra: de wravail ne
peut exceder le tiers des membres en fonction,

Lorsque le nombre des membres du consell de surveillance est devenu inférieur au
mininm statutaire, le directoire doit convoquer immédiatement une assemblée
wérele ordinaire. en vioe de compléter Pelfeetl du conseil de surveillance,

Le nombre des membres du conseil de surveillance qui sont dgés de plus de soixante-
dix (70) ans ne peut excéder le tiers des membres en fonction. En conséquence, Liulle
personne dpée de plus de soivante-dix (70) ans ne peul ére nomimee si sa nomination a
pour ¢ifet le franchissement du seuil du tiers précité. Lorsque cete limite vient 4 étre
dépassée en cours de mandat. le membre du conseil de surveillance le plus 4gé est



dolfice répute démissionnaire & lissue de l'assemblée générale des actionnaizes la plus
proche.

Le conseil de surveillance peat comprendre. sur décision de Massemblée générale des
actionnaires, un ou plusieurs censeurs. Le censenr ¢st une personne physique ou merale
choisie parmi les associes muen dehors d'eux. La décision de nomination indigue la
durde des fonctions du censeur.

Le censeur peut &ire révoqué & toul moment par le conseil de surveillance, sans
guraueun motif ne soil nécessaire.

Le censeur est comvoqué aux seances du conset] de surveillance, auxquelles 11 pourra
assister sans toutefois avoir de voix délibérative.

Le censcur a pour role d exaniner e marche de la sociéié et de présenter a ce sujet ses
observations aux ussemblées génermles dactionnaires et §'il le juge nécessaire, an
conseil de surveillance.

La lonetion de censeur ne dorne pas Hew 4 rémuneration,

ARTICLE 16 - ORGANISATION DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le conseil de surveillance élit parmi ses membres un président et un vice-président qui
sont charpds de convoguer le conseil et d'en diriger les débats,

Le peésident et le vice-président. qui doivent €tre des personnes physiques, exercent
lears fonctions pendant la durée de leur mandat de membre du conseil de surveillance.

Le conseil de surveillance se réunit aussi souvent que néuesspire. €l au noins
rimestriellement, soil au sigge social. soit en tout avtre endroit en France ou &
"Clranger.

Les membres du conseil de surveillance sont convoqués aux séances du conseil par Je
président ou le vice-président du conseil de surveillance.

La convocation peul étie faite par lous moyens. par éerit ou oralement,

Loutefois. lorsgu un membre au moins du directoire ou le tiers au moins des membres
du conseil de surveillance présente au président du conseil de surveillance une dennde
mintivée tendant a la convocation du canscil de surveillance, Je président du conseil de
surveillance est tenu de convoquer celui-el & une date gui ne peut &tre postériewre de
plus de quinze (13) jours 4 eelle de la réception de la demande. 81 1a demande est westée

sans siite. ses auteurs peuvent procéder eux-mémes 4 la convecation, en indiquant
I"ordre du jour de la séance.

Sauf décision écrite prise & I'unanimité des membres du conse:l de surveillanee, seules
5 questions visées dans Uotdre du jour préalablement adressé 4 chacun des membies
du conseil de surveillance peuvent étre cnvisagées au cours de la réunion du conseil de
surveitlance.

Les réunions du conseil de surveillance sont présidées par le président ou, 4 défaut. par
le vice-président ou, & détant. par un membre choisi par e conseil au début de la
seance.

Les réunions du conseil de surveillance pourroni éie organisées par des moyens de
visioconférence. selon des modalités prévues par un réglement intérieur elabli 4 cet
cliet.

Pour la validisé des délibérations du conseil. le nombre des membres présents doit Sie

ameins gal 4 la moitié des membies.

Le reglement intérieur de lu société prévoira que sonl réputés présents pour e caleul du
quorum ¢t de fa majorité les membres du conseil de surveillance qui participent A la
réunion du conseil par des moyens de visioconférence, dom la nalore et les conditions
dapplieation sont déterminges par deécret en conseil d'Ttat. Cetle disposition n’est pas
applicable pour "adoption des décisions prévues aux articles L. 225-39. L. 225-61 et
[, 225-31 du code de commerce.

Tout membre peut se taire représenter 4 une réunion du conseil de surveillance par un
autre membre. Chague membre ne pent représenter au cours d'une meéme séance du
comseil qu'un avtre membre.

Les décisions du conseil de surveillaes sont prises & la majorité des membres présents.
En cas de partage des voix, celle du président est prépendérante.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS SOUMISES A AUTORISATION

Les cautions, avals el garanties. donnés par la société doivent ére autorisées par le
conseil de surveillance dans les conditions prévues par L loi.

Toute convention intervenant entre la sociéld @ l'un des membres du directoire ou <du
conseil de surveillance. 1'an de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de
vole supérieure & dix pour cent (10 %) ou, s'il s'agit d'une societé actionnaire, la sociéid
la contrélant au sens de Varticle L. 233-3 du code de commeree. soit directement. soil
indirectement, ou par personne interpnsée, doit éte soumise 4 l'autorisation préalable du
conseil de surveiliance.




Il e est de méme pour les conventions entre la soci@le el e autie entreprise si lu de
ses membres du directoire ou du conseil de surverllance cst propriélaire. associc
indéfiniment responsable, gérant, administratenr. membre du consell de surveillance ou
dirigeant de ladite enfreprise

L autorisation préalable du conseil de surveillance sera requise dans les conditions
prévues par la loi.

Les dispositions de présent article ne 'appliquent pas aux conventions portant sur ies
opérations cowrantes et conchues 4 des conditions normales.

Sauf lorsquen raison de leur objet cu de lewrs implications financi¢res, elles ne sont
significatives pour aucune des parties, ces conventions doivent toutefois éue
communiguées au président du conseil de surverllance. La lisie et Pobjet desdites
conventions sont communiqués par le président aux membres du conseil de surveillance
et aux comuissaites aus comples.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS

TERDITES

I est interdit aux membres du directoire ¢t aux membres du consefl de surveillance
aulres que les personnes morales. de contracter, sous quelgue forme yue ce soil. des
emprunis aupres de la socidté. de se fabe consentir par ¢lle un découvert en compte
courant ou astement. et de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tieis.

La méme interdiction sappliqgue aux représentants pernmanents des personnes morales
membres du consell de surveillance. Elic sapplique également aux conjoints,
ascendants et descendants des personnes vistes au présent arlicle, ainsi qu'a loute
personig interposes,

ARTICLL 20 - COMMISSAIRES

UN COMPTES

Le conudle de ln société est exered, dans les conditions lixdes par la lui, par un oy
plusieurs commissaires aux comptes remplissant les conditiens légales d'eligibilite.
Lorsque les conditions Iégales sont réunies, la 2oeiété doit désigner au moins deux
commissaires aux comples,

Chagque conunissaire aux compies est nommé par Fassemblée générale ordinaire. pour
six exercices, sur proposition du conseil de surveillance.

lassemblée générale ordinaire nomme un ou plusieurs commissaires aux comples
suppléants. appelés @ remplacer les titwlaires en eas de refus. d'empéchement, de
démission ou de décis.

$i I'assemblée générale ordinaire des actionnaires omet d'élive un commissaire aux
comptes, loul actionnaire peot demuander en justice quiil en soit désigné un, le Président
du dircctoire diment appelé. Le mandat du commissaire aux comples désigné par
jusiice prendea fin lorsque §assemblée générale ordinaire des actionnaires aura nommé
le commissatre aux comptes.

ok



TITRE TV

ASSEMBILES D'ACTIONNAIRES

ARTICLE 21 — ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées péndrales sont convoquées et réunics dans les conditions fixées par la
loi.

Les réunions ont lieu au sidee social ou en toul autre lien précisé dans l'avis de
convocation.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées péncrales,

1setionnaire. 4 défuul d'assister personnellement a Passemblée, peut choisic entre 'une
des trois formules suivantes : (i) donner une procuration & un autre actionnaire ou d son
conjoint ou (i) voter pat eorrespondance ou (i) adresser une procuration & la socidlé
sany indication de mandat, dans les conditions prévies par la loi et les réglements,

Tl est lenu wne fenille de présence, dans les conditions prévues par la loi. Celte feuille de
présence est certifiée exacte par le bureau de l'assemblée

Les assemblées sont présidées par le président du conseil de surverllance ow, en son
absence. par un membre du conseil de surveillance spécialement délégué & cet el par

le conseil, A dé emblée élit elle-méme son président

faut, !

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de assemblée
présents, el acceplan: ces fonetions. gui disposent du plus grand nombre de voix. Le
bureau designe le sgerétaire. lequel peut éire choisi en debors des actionnaires.

I'assemblée géndrale ordinaite réunic sur premiére convocstion ne délibére valablement
que si les actionnaires présents ou représentés poseédent au moins le quart des actions
ayant le droit de voie. L'assemblée générale ordinaire réunie sur deuxiéme convocation
délibére valablement quel gue soit le nombre d'actionnaires présents ou représentes.

Les délibémations de assemblée péndrale ordinaire sont prises i lo majorité des vaix
des actionnaires présents ou représentés.

L'assemblée générale extraordinaire réunic sur premicre convecation ne délibére
valablement que si les actionnaires présents ou représentés possédent au moms le liers
des actions ayant le droit de vote. Dassemblée générale extraordinaire, réunic sur
deuxigme convocation. ne délibére valablement que si les actionnaires présenis ou
représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Les déliberations de 'assemblée péndrale extiaordinaire sont pris
deus riers des aclionnaires présents ou representés.

a o majorite de

Les copics ou exiraits des procés-verbaux de I'assemblée sont valablement certifies par
& président du conseil de surveillance, par le vice-président du conseil de surveillance,
par un membre du directoire ou par e secrétaire de Massemblée,

Les asseniblées générales ordinaires et extroordinaires exercent lewrs pouvoirs respeclifs
dans les conditions prévoes par 14 foi,

Sont réputés présants pour le calen| du quorum et de la majorite fes actionnaires qui
participent & Fassemblée par visioconférence ou par des moyens de comsunication qui
permetient leur identification et dont la natre ¢t les conditions d application sont
déterminées par décret en conseil dEiat,

ARTICLE 22 — ASSEMBLEES SPECIALES

Les assemblécs spéciales réunissent les titulaires daetions d'une catégoric déterminée
pour statuer sur une modification des droits des actions de cette catégorie.

Une telle moedification ne peut pas éire effectude sans voie en ce sens d'une assemblic
nerale extraordinaire et de 'assemblée spéciale des porteurs d'actions de Ia catégorie
concernée,

Les assemblées spéciales ne peuvent délibérer valablement que i les actionnaires
présents ou représentés détiennent au moins. sur premiére convocation. la meitié, el sur
denxieme convocation, le quart des actions de la catégorie concemée. Pour le reste, elles
sout convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les ussemblées généroles
extravrdinaires, sous réserves des dispositions legales particulieres qui leur seraient
applicables.




TITRE V

RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice sovial a une durée d'uae année qui comuence le L janvier el s'achéve
te 31 décembre. Toutefeis, de fagon exceptionnelle, le pi
sachévera le 31 décembie 2005

ier

socizl

ARTICLT: 24 - BENEFICES - RESERVE LEGALE

Sur le hénélice de Texercice social, diminué le cas échéant des perles amérieures, il est
oblipateirement fait un prélévement d'au mains cing pour cent (3 %) affecté & la
tormation d'un fonds de réserve dit « réserve léga Ce préievement cesse d'étre
obligatoire lorsque le montant de la réserve légale aneint le dixiéme du capital social,

ice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminue des peries
ures ¢l des somimes portéss en réserve en application de lalinéa précédent. et
angmenté du report bénéliciaine,

Le hér

ARTICLE 25 - DIVIDENDES

Sur le bénéfice distribuable défini a lanicle précddent. Nassemblée générale détermine
la part all aux actionnaires sous forme de dividende et préléve les somimes qu'elle
juge opporiun d'atfecter 4 la dotation de tous tonds de réserves ou de reporter i
Bouveil.

Fn oune, lassemblée pénérale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves dont elle a @ disposition, soit powr fournir on compléter un dividende.
s0iL A titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas. la décision :E:Eﬁ wx_zmﬂn.:n:ﬂ
les postes de réserve sur les r_.w les prelevements sont effectue:
dividendes sonl prélevés par prieniié sur le bénéfice distribuable de _n.rmno.nn,

L assemblée pénérale statuant sur les comples de exereice a la facullé daccorder &
chague actionnaire, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou ies
acompres sur dividende, tels que définis ci-aprés, une option enire le paiement du
dividende ou des acomples sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modaliids de mise en paiement des dividendes en m
Fassemblée générale ou, & défaur, par le dircctoire,

¢ sonl lixees par

Toutefois. la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de
nenf mois apres la cldture de l'exercice,

Torsqu'un bilan ¢tabli au cours ou @ la tin de Fexercice et certifie conforme par le oo les
commissaires aux comples ful upparaitre gue la sociélé .._nm_.:v cléture de T'exercice
précedent, aprés constitution des amortissements ot pre cessaires et déduction
faite 5'il y a lieu des perles antérieures ainsi que des sommes A porter en réserve en
application de fa loi ou des présents statuts, o réalisé un benclice, le directoire peul
décider de distribuer des acompies sur dividende avant Tapprobation des comptes de
{'exercice ainsi que den fixer Je montant et la date de répartition. l.e montant de ces
acomptes ne pent excéder le montant du bénélice défini au présent alinda,

whd ek ke
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TITRE V1

DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 26 - DISSOLUTION ANTICIPEE

Lassemblée pénérale extaordinaing peul. & wute Cpogue. prenoncer la dissolution
aniticipie de la soci&e.

ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

81 du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
1a sociéle deviennent inféricurs a la meitié du capital social, le directoire doil. dans les
quatre mois de l'approbation des comptes avant fait spparaitie ceite perte, convoquer
¥ a lieu a dissolution

Sila dissotution n'est pas prononcée, le capital doit au plus tavd a la eléture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duguel la constatation des pertes est intervenue, et sous
réserve des dispositions légales relatives au capital minimum des sociétés anonymes,
étre réduit d'un montan au moing egal 4 celui des perles qui n'ont pu étre imputées sur
les réserves, si dans ce déla les capitaux propres n'ont pas &t reconstitués o
concurrencs d'une valeur au moins cgale a lam du capital social.

A défaut de réunion de lMassemblée péndrale. comme duns le cas ol ¢ assemblée n'a
pu délibérer valablement. tout intéressé peut demander en justice Ia dissoluion de la
socidid,

ARTICLE 28 - EFFETS DE LA DISSOLUTION

La sociélé est en liguidation dés instant de sa dissolution pour quelque cause que ce
soit. Sa personnalité morale subsiste pour les besoins de cette Hyuidation jusqu'a la
clature de ce i

Pendant toute la durde de la liquidation. 'assemblée generale conserve les mémes
qu'au cours de 'existence de la société.

Les actions demenrent négociables jusqu'a la eldture de 1a lquidation.

La dissolt de la seciétd ne prodait ses clfets a P'épard des Giors qu'a
date & laquelle elle est publiée au registre du commeree et des sociles,

per de la

ARTICLE 29 - NOMINATION DES LIQUIDATEURS - POUVOIRS

A expiration de la durée de fa société on en eus de dissolution anticipée, Fassemblic
générale régle le mode de liquidation et nomme un ou plusicurs liquidateurs dont elle
détermine les pouveirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi. La
nomination des lquidateurs met fin aux fonctions du directoire.

ARTICLE 20 - LIQUIDATION - CLOTURE

Aprés extinction du passif. le solde de l'actif est d'abord employ¢ au paicment aux
actionnaires du montant du eapital versé sur Jeurs actions et non amorti.

Le surplus. ¢l y a licu. sera réparti entre toutes les actions,

Les assocics sont convogqués en fin de i tion pour statuer sur le compte délinitit,
sur le quitus de la gestion des liquidateurs et la décharge de lewr mandal. et pour
constater la cloture de la liguidation,

La clotne de Ja liquidation est publiée conformément & la foi.
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TEIRE VI

NOTIFICATIONS - CONTESTATIONS

ARTICLE 31 - NOTIFICATIONS

Toutes notilications prévues aux présents statuts devront éwe faites par cowrrier
recommandé  avec demande diavis de eplion ou par acle  exl
Simulanément. un double de la notification devra étre enveyé & son destinataire par
courrier simple.

ARTICLE 32 - CONTESTATIONS

Toutes contesiations relatives aux affaires sociales ou 4 'execution des présents statuls
survenant pendant lu durde de la sociélé o au cours de sa liguidation, soit entre les
aclionnaires. les membres du directoire. du conscil de surveillance et la socigtéd. soil
entre les aclionnaives eux-mémes. seront soumises a la juridietion du tribunal de
commerce compélent.
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