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_ OPTIMPROCESS
Société Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance au capital de 51 866 euros

siége social : 19, rue Descombes, 75017 Paris
R.C.S. PARIS B 478 565 724

Procés-verbal du Conseil de Surveillance

du 20 novembre 2013

Le 20 novembre 2013, les membres du Conseil de Surveillance se sont réunis en vue d’entendre le
rapport de gestion du Directoire.

Sont présents :
- Monsieur Clément CELIER, membre du Conseil de Surveillance ;
" Monsienr Jean-Pierre HUMBERT, membre du Consell de Surveillance ;

- Monsieur Armand de VASSELOT de REGI\[E, membre du Conseil de Surveillance.
- Monsieur Michel de VASSELOT de REGNE, membre du Conseil de Survetllance.

Est également présent Monsieur Montfort GROS de BELER, Président du Directotre.

Le Président dn Directoire a présenté un bilan de [activité commerciale, les prévisions
commerciales des mois 4 venir, et les résultats financiers de la société. Depuis 1’assemblée génerale
de 2013, effectif de 1a société a été réduit a 2 personnes a temps plein. Les prévisions de trésorerie
montrent un passage difficile en janvier 2014 et pour I’été 2014, L’étalement des charges sociales et
une amélioration des ventes du premier semestre 2014 dotvent permettre de passer ces moments
délicats. L’approche commerciale actuelle met ’accent sur les démonstrations a distance, suivies de
ventes de formation, chaque formation étant suivie d’une période d’essai des logiciels de 2 mots.

e Président du Directoire expose un projet de plan de BSPCE, qui a pour vocation de motiver
I’effectif encore en place dans la société, dans un contexte de restriction des salatres.

"Le Conseil de Surveillance a éln M. Armand de VASSELOT de REGNE_comme Président dn
Conseil de Surveillance, nomination valab le jusqu’a révocation par le méme conseil, ou jusqu’a
expiration 1 de son mandat de membre du Conseil de Surveillance.

Le planning des prochaines réunions du Conseil de Surveillance a été arr€té¢ comme suit :

o Le mercredi 22 janvier 2014 a 18h30
o Lelundi 24 mars 2014 a 15h

Plus rien n'étant 4 l'ordre du jour, 1a séance est alors levée et de tout ce que dessus, il a ét€ dresse le
présent procés-verbal qui a été signé, aprés lecture, par le Président et un membre du Conseil.

Le Président Membre du Conseil
Armand de VASSELOT Jean-Pierre HUMBERT
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Les actionnaires de la Sociét¢ OPTIMPROCESS, societe anonymis W 598 €, divisé en
129 665 actions an nominal de 1,2 € chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire, dans les
locaux de la banque Meeschaert, 12, Rond Pont des Champs Elysées — 75008 Paris, sur convocation

réguliére du Directoire.

Il a été établi une fenille de présence qui a été émargée par les actionnaires présents et par les
mandataires des actionnaires représentes.

Monsieur Nicolas Celier préside la séance en sa qualité de Président du Conseil de Surveillance. ;

Scientipdle Capital, représenté par Monsieur Jean-Pierre Humbert et Monsieur Clément Celier,
acceptant cette fonction, sont désignes comme scrutateurs.

Monsieur Guillanme de Galard-Terraube, acceptant cette fonction, est désignée comme secrétaire. !

CA Associés représenté par M Bertrand de Monts, commissaire aux Comptes de la Societe,
régnliérement convoque, est absent et excuse.

Constatant que les actionnaires présents ou représentés totalisent 99 975 droits de vote sur un total de
129 665, le Président du Conseil de Surveillance, statutairement Président de I'Assemblée, déclare que

celle-ci pent valablement déliberer.

Le Président précise qu’il a été mis a la disposition des actionnaires, dans les délais prescrits, les
documents snivants :
e les copies des lettres de convocation a I’assemblée adressées & tous les actionnaires, i
o [acopie et [’avis de réception de la lettre de convocation a I’assemblée adressée au commissaire '
aux comptes,
e |afemlle de présence,
e nnexemplaire des statuts de la Société.

1l dépose également les documents snivants, qui vont étre soumis a I’ Assemblce : !
e I’inventaire des éléments actifs et passifs du patrimoine de I’entreprise, ainsi que le bilan, le |

compte de résultat et I’annexe de I’exercice clos le 31 décembre 2012,

le rapport de gestion établi par le Président du Directoire,

le rapport du Conseil de Surveillance

les rapports des Commissaires aux Comptes,

o letexte des projets de résolutions.
L’Assemblée lui donne acte de ses déclarations.

Le Président rappelle ensuite que la présente assembiée est appelée a statuer sur I"ordre du jour suivant :
e Maintien de I’activité, aprés constat que les fonds propres sont devenus inférieurs a la moitié du

capital social
e Apurement du report 3 nouvean déficitaire par réduction du capital social et de la prime

d’émission
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Mise & jour des statuts avec le nouveau moutant capital social

Pouvoir pour effectuer les formalités

Approbation des comptes et du bilan de ’exercice 2012

Affectation de la perte au compte « report a nouveau »

Désignation de M. Clément Celier comme membre du Couseil de Surveillance
Désignation de M. Armaud de Vasselot comme membre du Conseil de Surveillance

Rencuvellement du mandat de membre du Conseil de Surveillance de Monsieur Aymeric de
Vasselot

Puis, le Président donne la parole au Présideut du Directoire qui présente son rapport de gestion. Les
Actionnaires sont invités a poser des questions.

Le Président du Conseil de Surveillance douune lecture du rapport du Conseil de Surveillance, ct en leur
absence, des rapports du commissaire aux comptes. Plus personne ne demandant [a parole, le Président
met aux voix les résolutions suivantes :

RESOLUTIONS RELEVANT DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Premiére résolution

I 'Assemblée générale, conformément & Particle 27 des statuts, statuant aux conditions de quorum et de
majorité requises pour les Assemblées générales extraordinaires, aprés avoir entendu la lecture du
rapport du Directoire, et constatant que les capitaux propres de la société sont devenus inférieurs a la
moitié du capital social du fait des pertes constatées dans les documents comptables, décide de ne pas
dissoudre la société, qui poursuivra donc son activite.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & I’unanimite.
Deuxiéme reésalution

L'Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées
générales extraordinaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil de Surveillance et du
rapport des Commissaires aux comptes, décide d'apurer le report a nouveau déficitaire a concurrence de
1 369 547 euros par réduction du capital social qui sera ramen¢ de 155 598 euros a 51 866 euros, et par
imputation sur la prime d’émission qui sera ramenée de 1434345 euros a 168 530 euros avaut
tmputation du résultat de [’exercice 2012.

L'Assemblée générale décide de réaliser cette réduction de capital social de 103 732 euros par voie de
réduction de la valeur nominale des 129 665 actions existantes, qui sera réduite de 1,2 euros a 0,4 euros.

/

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & I'unanimité.

Troisiéme résolution

En couséquence de 1a deuxiéme résolution qui précéde, I'Assemblée générale, statuant aux conditions de
quorum et de majorité requises pour les Assemblées géuérales extraordinaires, décide de modifier
Farticle 6 des statuts relatif au capital social ainsi qu'il suit :

Ancien libellé :

« Le capital social est égal 4 155 598 euros. 1l est divisé en 129 665 actions de 1,2 eurc de valeur
nominale chacuue, souscrites en totalité et intégralement libérees. »

Nouveaun libellé :

« Le capital social est égal 4 51 866 euros. 1l est divis¢ en 129 665 actions de 0,4 euro de valeur




nominale chacune, sopscrites en totalité et intégralement libérées. »
Le paragraphe soivant est ajonté en fin d’article 6 :

« L’assemblée générale extraordinaire du 26 juin 2013 a procédé a la réduction du capital social de
155 598 euros & 51 866 euros par réduction du nominal de chaque action de 1,2 euro a 0,4 euro. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimité.

Ounatrieme résolution

L'Assemblée générale, statuant anx conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblees
sénérales extraordinaires, donne fous pouvoirs an porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir tontes formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

RESOLUTIONS RELEVANT DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Cinquieéme résolution

L'Assemblée générale des actionnaires, statuant anx conditions de quorum et de majorité requises pour
les Assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport de gestion du Directoire,
do rapport du Président du Conseil de Surveillance et du rapport du Commissaire aux Comptes,
approuve le bilan et les comptes de I’exercice 2012.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.

Sixieme résolution

L'Assemblée générale, statuant anx conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblees
générales ordinaires, constatant le résultat déficitaire de (216 925) euros sur Pexercice 2012, deécide
d’affecter [e montant de la perte an compte « report & nouvean ».

Rappel des dividendes distribués

Conformément anx dispositions de article 243 bis du Code général des imp6ts, nous vous rappelons
que la Société n’a pas procédé & une distribution de dividendes an cours des trois dernters exercices.

Cette résolution, mise anx voix, est adoptée a I’unanimite.

Septieme résolntion

En remplacement de Monsieur Nicolas CELIER, démisstonnaire, I'Assemblée geénerale, statnant anx
conditions de quorum et de majorité requises ponr les Assemblées générales ordinaires, nomme en
qualité de membre du conseil de surveillance Monsieur Clément CELIER, poor une durée de trois
années venant a expiration & I’issue de I’ Assemblée générale ordinaire annuelle des actionnaires appelée
a statuer sur les comptes de ’exercice clos le 31 décembre 2015.

L’ Assemblée générale remercie Monsienr Nicolas CELIER pour les services rendus.
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & I’'unanimité.

Hunitieme resolontion

En remplacement de Monsieur Olivier de BELER, dont le mandat vient a echeance, et prenant acte de la
démission de Monsieur Armand de VASSELOT de son poste de membre du Directorre, I'As§eq1blee
générale, statuant aux conditions de qnorum et de majorité requises pour les Assemblées generales




ordinaires, nomme e qualité de membre du conseil de surveillance Monsieur Armand de VASSELOT,
pour une durée de trois années venant 3 expiration a I’issue de I’ Assemblée générale ordinaire annuelle
des actionnaires appelée a statuer sur les comptes de I’exercice clos le 3] décembre 2015.

L’ Assemblée générale remercie Monsieur Olivier de BELER pour les services rendus.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ’'unanimité,

Neuviéme résolution

L'Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées
générales ordinaires, nomme en qualité de membre du conseil de surveillance Monsieur Aymeric de

VASSELOT, pour une durée de trois années venant a expiration a I’tssue de I’Assemblée générale

ordinaire annuelle des actionnaires appelée a statuer sur les comptes de I’exercice clos le 31 decembre
2015.

nm__ﬂ______._...n-—ﬂ"'f

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.

I.’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée. De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a éte signé par les membres du
bureau apres lecture.

Le Président du Conseil de Surveillance Le Secrétaire de séance
M. Nicolas Celier M. Guillanme de Galard Terraube
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Les scrutateurs
M. Clément Celier M. Jean-Pierre Humbert
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STATUTS

TITRE I

FORME. DENOMINATION, OBJET, SIEGE ET DUREE DE LA SOCIETE

ARTICLE 1 - FORME
11 est formé, entre les propriétaires des actions ci-apres creées, et de celles qui pourront

['étre ultéricurement, une société anonyme comprenant un directoire et un conseil de
surveillance régie par le livre I du code de commerce et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale de la société est :
OptimProcess

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la
dénomination devra toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mots :
« société anonyme a directoire et conseil de surveillance » ou « S.A. & directoire et
conseil de surveillance » et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet, en France et dans tous pays:

— Edition et location de logiciel ; conseil et formation en informatique et analyse de
données ;

— et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieéres,
civiles, mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou
indirectement 3 I'un des objets visés ci-dessus ou a tous autres objets similaires ou
connexes.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est situé a I'adresse suivante :

19, rue Descombes
75017 Paris

11 peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou de l'un des
départements limitrophes, par décision du conseil de surveillance, sous réserve de
I'approbation de cette décision par la prochaine assemblée générale ordinatre, et partout
ailleurs en vertu d'une délibération de 1'assemblée générale extraordinaire.

Le directoire a la faculté de créer tous établissements, agences, usines, succursales,
dépdts ou bureaux partout ou il le jugera utile, tant en France qu'a I'étranger.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de 99 années a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidée par
I'assemblée générale extraordinaire.
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TITRE 1

CAPITAL SOCIAL ET ACTIONS

ARTICLE 6 — CAPITAL SOCIAL

6.1 Capital social

Le capital social est égal & 51 866 euros. Il est divisé en 129 665 actions de 0,4 euro de
valeur nominale chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées.

6.2  Apports
Apports en nature :

Armand de Vasselot apporte a la société, sous les garanties ordinaires et de droit, les
biens ci-aprés désignés et évalués ainsi qu'il suit :

- Quote-part d’un montant de 19 968,00 euros d’un logiciel évalué forfaitarrement
44 671,55 euros en s’appuyant sur les éléments cités dans le rapport du
Commissaires aux apports ;

Montfort de Beler apporte 4 la société, sous les garanties ordinaires et de droit, les biens
ci-aprés désignés et évalués ainsi quil suit :

—~ Biens et équipement pour un montant de 4 574,70 euros, évalués au montant des
dépenses réelles

— Frais de création pour un montant de 685,75 euros, évalués au montant des
dépenses réelles

— Quote-part d’un montant de 24 703,55 euros d’un logiciel évalu€ forfaitairement
44 671,55 euros en s’appuyant sur les éléments cités dans Ie rapport du
commissaires aux apports ;

11 a été procédé a I'évaluation de ces apports au vu du rapport de Monsieur Bertrand de
Monts, commissaire aux apports désigné par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce de Paris, Ie 12 juillet 2004,

Ce rapport a été déposé au siége social, conformément a la loi, trois jours au moins
avant la signature des présentes.

En rémunération de ces apports en nature évalués a la somme de 49 932,00 euros,
Armand de Vasselot s'est vu attribuer 1 664 actions de 12 euros et Montfort de Beler
s'est vu attribuer 2 497 actions de 12 euros, chacune, entierement liberées.




Apports en numéraire :

1l est versé une somme totale de 10 068 euros représentant le montant libéré des apports
en numéraires, ainsi qu'il résulte du certificat de la Banque Hervet, dépositaire des
fonds, établi le 4 septembre 2004, sur présentation de la liste des souscripteurs
mentionnant les sommes versées par chacun d'eux. La somme totale correspondante a
été déposée au compte numeéro 00831650260 de ladite banque.

Par décision de I’assemblée générale extraordinaire des actionnaires du 15 décembre
2004, il est en outre versé une somme totale de 15.000 euros représentant le montant
libéré des apports en numéraire effectués a I’occasion d’une premiére angmentation de
capital, ainsi qu’il résulte du certificat de la société Meeschaert, dépositaire des fonds,
établi le 15 décembre 2004 sur présentation de la liste des souscriptenrs mentronnant les
sommes versées par chacun d’eux.

L’assemblée générale extraordinaire du 1% octobre 2007 a procédé a la division du
nominal de chaque action par dix (10), en multipliant le nombre d’actions ordinaires de
la Société pour le passer de 6.250 a 62.500 ; chaque actionnaire recevant, pour chacune

de ses actions de 12 euros de valeur nominale, 10 actions d’une valeur nominale de
1,20 euro chacune.

Le directoire du 8 novembre 2007, faisant usage de la délégation qui lui a €t€ consentie
par ’assemblée générale extraordinaire des actionnaires du ler octobre 2007 aux termes
de ses deuxiéme et troisiéme résolutions, a décidé d’angmenter le capital social d’une

somme de 25.272 euros par [a création de 21.060 actions ordinaires souscrites en
numeéraire et de le porter de 75 000 €3 100 272 €.

Par décision du Directoire du 11 juin 2010, et conformément 4 la délégation de
[’assemblée générale du 10 juin 2010 mise en ceuvre par le Directoire du méme jour, le
capital de la Société a été augmenté¢ d’un montant en nominal de 25.908 € par la

souscription de 21 590 actions ordinaires souscrites en numéraire, ce qui porte le capital
social de 100272 €4 126 180 €.

Par décision du Directoire du 30 décembre 2010, et conformément & la délégation de
I’assemblée générale du 10 juin 2010 mise en ceuvre par le Directoire du méme jour, le
capital de la Société a été augmenté d’un montant en nominal de 8 996,4 € par la

souscription de 7 497 actions ordinaires souscrites en numéraire, ce qui porte le capital
social de 126 180€ a 135 176,4 €.

Par décision du Directoire dn 30 septembre 2011, et conformément a la délégation de
I’assemblée générale du 10 juin 2010 mise en ceuvre par le Directoire du méme jour, le
capital de la Société a été augmenté d’un montant en nominal de 20 421.60 € par voie
d’apport en numéraire, ce qui porte le capital social de 135 176,4 € a 155 598 €.




Réduction du capital social :

[’assemblée générale mixte du 26 juin 2013 a procédé a la réduction du capital social
de 155 598 euros & 51 866 euros par réduction du nominal de chaque action de 1,2 euro
a 0.4 euro.

ARTICLE 7 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Les actions font I'objet d'une inscription
en compte, dans les conditions et suivant les modalités prévues par la loi.

A la demande de tout actionnaire et a ses frais, une attestation d'inscription en compte
lui sera délivrée par la sociéte.

ARTICLE 8 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La transmission des actions et titres de la société, pour quelque cause que ce soit (en ce
compris la donation, I'apport partiel d'actif, la fusion, la scission, la liquidation)
s'effectue conformément a la loi et aux dispositions des présents statuts.

La cession des actions s'opére, a 1'égard des tiers et de la société, par virement du
compte du cédant an compte du cessionnaire. Sur présentation d'un ordre de
mouvement, la société procédera a l'inscription du mouvement dans un registre cote et
paraphé - dit « registre des mouvements de titres » — et dans les comptes du cédant et du
cessionnaire. L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agrée par la
société, est signé par le cédant ou son mandataire.

ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Les droits et obligations attachés a I'action suivent celle-ci, dans quelque main qu'elle se
trouve. La transmission comprend tous les dividendes échus et non payes et ceux a
échoir ainsi que, le cas échéant, la quote-part des réserves et des provisions,

La détention d’une action emporte de plein droit adhésion par le titulaire aux presents
statuts, ainsi qu'a toutes les décisions des assemblées générales d'actionnaires.

Sous réserve des dispositions du code de commerce et des présents statuts, un droit de
vote est attaché a chaque action.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne conférent aucun




droit contre la société, les actionnaires devant faire leur affaire personnelle du
groupement et éventuellement, de I'achat ou de la vente, du nombre d'actions neécessaire.

Le droit de vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier, sauf pour les décisions
relevant de la compétence des assemblées générales extraordinaires, ou le droit de vote
revient au nu-propri€taire.

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter lors des
assemblées générales par un seul d'entre eux ou par un mandataire unique justifiant
d'une habilitation spéciale. En cas de désaccord sur le choix d'un mandataire, celui-c1 est
désigné par ordonnance du président du tribunal de commerce compé€tent, statuant en
refére.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Les sommes a verser pour la libératton en numeraire des actions souscrites au titre d'une
augmentation de capital sont payables dans les conditions prévues par Passemblee
générale extraordinaire.

Lors de la souscription au titre d'une augmentation de capital, le versement 1mitial ne
peut étre inférieur 4 un quart de la valeur nominale des actions augmenté, le cas echeant,
de la totahté de la prime d'émission.

Le versement du surplus est appelé par le directoire, en une ou plusieurs fois, dans un
délai maximal de cing ans a compter du jour ol l'augmentation de capital est devenue
définitive.

Les quotités appelées, et la date a laquelle les sommes correspondantes doivent Etre
versées, sont notifiées 4 chaque actionnaire par lettre recommandée avec accuse de
réception, quinze jours au moins avant la date d'exigibilite.

['actionnaire qui n'effectue pas, a leur échéance, les versements exigibles relativement
au montant non encore libéré des actions dont il est titulaire est, de plein droit et sans
mise en demeure préalable, redevable 4 la société d'un intérét de retard calculé au jour le
jour, sur la base d'une année de 365 jours, a partir de la date d'exigibilité, au taux légal
en matiére commerciale, sans préjudice de l'action personnelle de la societe contre
I'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.
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TITRE 111

DPIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 11 - DIRECTOIRE

Le directoire assure la direction de la société, sous le controle du conseil de
survelllance.

Le directoire est composé de deux a cing membres nommés par le consell de
surveillance. Toutefois, lorsque le capital social est inférieur 4 cent cinquante mille
(150.000) euros, les fonctions dévolues au directoire peuvent étre exercées par une seule
personne appelée directeur général unique.

Si un siége devient vacant, le conseil de surveillance doit, dans les deux mois de la
vacance, soit modifier le nombre de siéges antérieurement fixé, soit pourvoir 3 la
vacance en nommant un nouveau membre pour la durée du mandat de son prédécesseur
restant a courir.

En cas de nomination d'un membre du directoire en supplément des membres en
fonction, ce nouveau membre ne peut rester en fonction que pendant la durée du mandat
du directoire restant a courir.

Les membres du directoire peuvent étre nommeés en dehors des actionnatres; ils doivent
obligatoirement étre des personnes physiques. Une méme personne ne peut étre a la fois
membre du directoire et du conseil de surveillance.

Un salarié de la société peut étre nommé membre du directoire ; son contrat de travail
demeure en vigueur pendant toute la durée de ses fouctions de membre du directoire et
la révocation de ses fonctions de membre du directoire n'a pas pour effet de réstlier son
contrat de travail.

Le directoire est nommé pour une durée de six (6) années, étaut toutefois précisé que les
fonctions du directoire prendront fin & ’issue de I’assemblée générale ayant statu¢ sur
les comptes de I’exercice écoulé et tenue dans I’année au cours de laquelle expirent ces
fonctions.

I 'acte de nomination fixe le mode et le montant de la rémunération de chacun des
membres du directoire.

L.es membres du directoire sont ré€ligibles.

Le mandat de membre du directoire prend fin par l'arrivée de son terme, ou encore par
démission, incapacité, décés ou révocation.




Tout membre du directoire est révocable a tout moment et sans préavis par l'assemblée
générale des actionnaires. A défaut de juste motif, le membre du directoire révoqué
pourra demander a la société des dommages-intéréts afin de compenser tout préjudice
subl.

Un membre du directoire ou le directeur général unique ne peut étre agé de plus de
soixante-dix (70) ans. Lorsqu’un membre du directoire ou le directeur général unique
atteint cette limite d’age, il est réputé démissionnaire d’office. Son mandat se prolonge
cependant jusqu’a la réunion la plus prochaine du couseil de surveillance au cours de
laquelle le nouveau membre du directoire ou le directeur général unique sera nomme.

ARTICLE 12 - PRESIDENCE DU DIRECTOIRE

Le conseil de surveillance confére a I'un des membres du directoire la qualité de
président pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat de membre du
directoire.

Le président du directoire représente la société dans ses rapports avec les tiers.

Conformément aux dispositions de l'article 706-43 du code de procédure pénale, le
Président peut valablement déléguer & toute personne de son choix le pouvoir de
représenter la société dans le cadre des poursuites pénales qui pourraient étre engagees a
I'encontre de celle-ci.

Le conseil de surveillance peut en outre attribuer le méme pouvoir de représentation a
un ou plusieurs autres membres du directoire qui portent alors le titre de directeur
géneral.

ARTICLE 13 - REUNIONS DU DIRECTOIRE

Le directoire se réunit, sur la convocation de son président, aussi souvent que l'intérét de
la société et les lois et réglements l'exigent. La convocation peut étre faite par tous
moyens, par écrit ou oralement.

Les réunions du directoire sont présidées par le président.

L'ordre du jour peut n'étre arrété qu'au moment de la réunion.

Chaque membre peut se faire représenter a une réunion du directoire.

Le directoire ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres sont
présents.

Ses décisions sont prises a la majorité des membres presents.
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Si 'un des membres du directoire le demande, un procés-verbal de la réunion ou, selon
le cas, d'une ou plusieurs des décisions prises en commun, doit €tre établi et signé par la
moitié au moins des membres présents.

Les copies ou extraits des délibérations du directoire sont valablement certifiés par le
président ou un membre du directoire, un membre du consetl de surveillance ou un
fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 14 - POUVOIRS DU DIRECTOIRE

Le directoire est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de la société ; il les exerce dans la limite de 'objet social et sous réserve de ceux
qui sont expressément attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires et au conseil de
surveillance.

Les membres du directoire peuvent, avec l'autorisation du conseil de surveillance,
répartir entre eux les tiches de la direction, mais sans que cette répartition puisse avoir
pour effet de retirer au directoire son caractére d'organe assurant collégialement la
direction de la société.

ARTICLE 15 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le conseil de surveillance est composé de trois (3) a dix-huit (18) membres, nommes
par l'assemblée générale ordinaire & la majorité simple, sous réserve des dérogations
prévues par la loi en cas de fusion et scission.

Les membres du conseil de surveillance peuvent étre des personnes physiques ou
morales.

Chaque membre du conseil de surveillance doit étre le propriétaire d'au moins une (1)
action, pendant toute la durée de son mandat. Si, au jour de sa nomination, un membre
du conseil de surveillance n'est pas propriétaire du nombre d'actions requis ou si, €n
cours de mandat, il cesse d'en étre le propriétaire, il sera réputé démissionnaire s'll n'a
pas régularisé sa situation dans un délai de trois mois.

Aucun membre du conseil de surveillance ne peut faire partie du directoire.

Toute personne morale doit, lors de sa nomination, désigner une personne physique en
qualité de représentant permanent au conseil de surveillance. La durée du mandat d_u
représentant permanent est la méme que celle du membre personne morale qu'!l
représente. Lorsque la personne morale révoque son representant permanent, elle doit
pourvoir & son remplacement et notifier sans délai 4 la sociéte, par lettre recommandée,
la révocation ainsi que I'identité du nouveau représentant permanent. Les memes
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dispositions s'appliquent en cas de décés ou démission du représentant permanent. Les
représentants permanents sont soumis aux mémes conditions d'dge que les membres du
conseil de surveillance personnes physiques.

La durée des fonctions des membres du conseil de surveillance est de trois (3) années,
étant toutefois précisé que les fonctions des membres du conseil de surveillance
prennent fin a I'issue de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur
les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire le
mandat dudit membre du conseil de surveillance.

Les membres du conseil de surveillance sont toujours rééligibles.

e mandat de membre du conseil de surveillance prend fin par l'arrivée de son terme, ou
encore démission, incapacité, décés ou révocation.

Les membres du conseil de surveillance peuvent étre révoqués a tout moment, sans
préavis ni indemnité, par décision de 'assemblée générale des actionnaires.

En cas de vacance par décés, incapacité ou par démission d'un ou plusieurs membres, le
conseil de surveillance peut, entre deux assemblées génerales ordinaires, procéder a des
nominations a titre provisoire. Dans les cas précités, les nouveaux membres du conseil
de surveillance sont nommés pour la durée du mandat de leur prédécesseur restant a
courtr

Les nominations effectuées par le conseil en vertu de I'alinéa ci-dessus sont soumises a
la ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.

A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement
par le conseil n'en demeurent pas moins valables.

Un salarié de la société peut étre nommé membre du consell de surveillance. Son
contrat de travail doit toutefois correspondre a un emploi effectif. Le nombre des
membres du conseil de surveillance qui sont liés a la société par un contrat de travail ne
peut excéder le tiers des membres en fonction.

Lorsque le nombre des membres du conseil de surveillance est devenu inférieur au
minimum statutaire, le directoire doit convoquer immédiatement une assemblée
générale ordinaire, en vue de compléter I'effectif du conseil de surveillance.

Le nombre des membres du conseil de surveillance qui sont 4gés de plus de soixante-
dix (70) ans ne peut excéder le tiers des membres en fonction. En conséquence, nulle
personne igée de plus de soixante-dix (70) ans ne peut étre nommée si sa nomination a
pour effet le franchissement du seuil du tiers précité. Lorsque cette limite vient a €tre
dépassée en cours de mandat, le membre du conseil de surveillance le plus age est
d'office réputé démissionnaire a I'issue de I'assemblée générale des actionnaires la plus

proche.
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Le conseil de surveillance peut comprendre, sur décision de Passemblée generale des
actionnaires, un ou plusieurs censeurs. Le censeur est une personne physique ou morale
choisie parmi les associés ou en dehors d’eux. La décision de nomination indique la
durée des fonctions du censeur.

Le censeur peut étre révoqué a tout moment par le conseil de surveillance, sans
qu’aucun motif ne soit nécessaire.

Le censeur est convoqué aux séances du conseil de surveillance, auxquelles 1l pourra
assister sans toutefois avoir de voix délibérative.

Le censeur a pour rdle d’examiner la marche de la société et de présenter a ce sujet ses
observations aux assemblées générales d’actionnaires et, s’il le juge nécessaire, au
couseil de surveiliance.

La fonction de censeur ne doune pas licu a rémunération.

ARTICLE 16 - ORGANISATION DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le conseil de surveillance élit parmi ses membres un président et un vice-président qui
sont chargés de convoquer le conseil et d'en diriger les débats.

Le président et le vice-président, qui doivent étre des personnes physiques, exercent
leurs fonctions pendant la durée de leur mandat de membre du conseil de surveillance.

ARTICLE 17 - REUNIONS DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le conseil de surveillance se réunit aussi souvent que nécessaire, €t au moins
trimestriellement, soit au siége social, soit en tout autre endroit en France ou a
I'étranger.

Les membres du conseil de surveillance sont convoqués aux séances du conseil par le
président ou le vice-président du conseil de surveillance.

La convocation peut étre faite par tous moyens, par écrit ou oralement.

Toutefois, lorsqu’un membre au moins du directoire ou le tiers au moins des membres
du conseil de surveillance présente au président du conseil de surveillance une demande
motivée tendant a la convocation du conseil de surveillance, le président du conseil de
surveillance est tenu de convoquer celui-ci 4 une date qui ne peut étre postérieure de
plus de quinze (15) jours a celle de la réception de la demande. Si la demande est restee
sans suite, ses auteurs peuvent procéder eux-mémes a la convocation, en indiquant
I’ordre du jour de la séance.
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Sauf décision écrite prise a l'unanimité des membres du conseil de surveillance, seules
les questions visées dans l'ordre du jour préalablement adressé a chacun des membres
du conseil de surveillance peuvent étre envisagées au cours de la réunion du consell de
survelillance.

Les réunions du conseil de surveillance sont présidées par le président ou, a défaut, par
le vice-président ou, a défaut, par un membre choisi par le conseil au début de la
seance.

Les réunions du conseil de surveillance pourront étre organisées par des moyens de
visioconférence, selon des modalités prévues par un réglement intéricur établi a cet

effet.

Pour la validité des délibérations du conseil, le nombre des membres présents doit étre
au moins égal a la moiti¢ des membres.

Le réglement intérieur de la société prévoira que sont réputés présents pour le calcul du
quorum et de la majorité les membres du conseil de surveillance qui participent a la
réunion du conseil par des moyens de visioconférence, dont la nature et les conditions
d’application sont déterminées par décret en conseil d’Etat. Cette disposition n’est pas
applicable pour I’adoption des décisions prévues aux articles L. 225-59, L. 225-601 et
L. 225-81 du code de commerce.

Tout membre peut se faire représenter a une réunion du conseil de surveillance par un
autre membre. Chaque membre ne peut représenter au cours d'une méme séance du
consell qu'un autre membre.

Les décisions du conseil de surveillance sont prises 4 la majorité des membres presents.
En cas de partage des voix, celle du président est prépondérante.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS SOUMISES A AUTORISATION

Les cautions, avals et garanties, donnés par la société doivent étre autoriseées par le
conseil de surveillance dans les conditions prévues par la lo1.

Toute convention intervenant entre la société et I'un des membres du directoire ou du
conseil de surveillance, 'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de
vote supérienre a dix pour cent (10 %) ou, s'il s'agit d'une société actionnatre, la SOC1été
la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du code de commerce, soit directement, soit
indirectement, ou par personne interposée, doit étre soumise & l'autorisation préalable du

conseil de surveillance.

11 en est de méme pour les conventions entre la société et une auntre entreprise si l'un de
ses membres du directoire ou du conseil de surveillance est propriétaire, associe
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indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du conseil de surveillance ou
dirigeant de ladite entreprise.

L’autorisation préalable du conseil de surveillance sera requise dans les conditions
prévues par la loi.

Les dispositions de présent article ne s'appliquent pas aux conventions portant sur les
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Sanf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financieres, elles ne sont
significatives pour aucune des parties, ces conventions doivent toutefois eétre
communiquées au président du conseil de surveillance. La liste et 1’objet desdites
conventions sont communiqués par le président aux membres du conseil de surveillance
et aux commissaires aux comptes.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS INTERDITES

11 est interdit aux membres du directoire et aux membres du conseil de surveillance
autres que les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement, et de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux représentants permanents des personnes morales
membres du conseil de surveillance. Elle sapplique également aux conjoints,
ascendants et descendants des personnes visées au présent article, ainsi qu'a toute
personne interposee.
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ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la société est exercé, dans les conditions fixées par la loi, par un ou
plusieurs commissaires aux comptes remplissant les conditions légales d'¢hgibilite.
Lorsque les conditions légales sont réunies, la société doit désigner au moins deux
commissaires aux comptes.

Chaque commissaire aux comptes est nommé par ['assemblée générale ordinaire, pour
six exercices, sur proposition du conseil de surveillance.

L'assemblée générale ordinaire nomme un ou plusieurs commissaires aux comptes
suppléants, appelés & remplacer les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de
démission ou de décés.

Si I’assemblée générale ordinaire des actiounaires omet d'€lire un commissaire aux
comptes, tout actionnaire peut demander en justice qu'il en soit désigné€ un, le Président
du directoire diiment appelé. Le mandat du commissaire aux comptes désigné par
justice prendra fin lorsque I’assemblée générale ordinaire des actionnaires aura nomme
le commissaire aux comptes.
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TITRE IV

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

ARTICLE 21 — ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées et réunies dans les conditions fixées par la
lo1.

Les réunions ont lien an siége social ou en tout autre lieu précise dans lavis de
convocation.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales.

['actionnaire, a défaut d’assister personnellement a lI'assembiée, peut choisir entre I'iine
des trois formules suivantes : (1) donner une procuration i un autre actionnaire ou a son
conjoint ou (ii) voter par correspondance ou (iii) adresser une procuration a la société
sans indication de mandat, dans les conditions prévues par la loi et les réglements.

Il est tenu une feuille de présence, dans les conditions prévues par la loi. Cette feuille de
présence est certifi€e exacte par le bureau de l'assemblée.

Les assemblées sont présidées par le président du conseil de surveillance on, en son
absence, par un membre du conseil de surveillance spécialement délegue a cet effet par
le conseil. A défaut, 'assemblée élit elle-meéme son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de l'assemblée
présents, et acceptant ces fonctions, qui disposent du plus grand nombre de voix. Le
bureau désigne le secrétaire, lequel peut étre choisi en dehors des actionnaires.

L'assemblée générale ordinaire réunie sur premicre convocation ne délibere valablement
que si les actionnaires présents ou représentés posseédent au moins le quart des actions
ayant le droit de vote. L'assemblée générale ordinaire réunie sur deuxieéme convocation
délibére valablement quel que soit le nombre d'actionnaires présents ou représentes.

Les délibérations de ’assemblée générale ordinaire sont prises a la majorit€ des voix
des actionnaires présents ou représentes.

L'assemblée générale extraordinaire réunie sur premiere convocation ne délibcre
valablement que si les actiounaires présents ou représentés possédent an moins le tiers
des actions ayant le droit de vote. L'assemblée générale extraordinaire, réunie sur
deuxiéme convocation, ne délibére valablement que s1 les aciionnaires presents ot
représentés possédent an moins le quart des actions ayant le droit de vote.
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Les délibérations de l'assemblée générale extraordinaire sont prises & la majorité de
deux tiers des actionnaires présents ol représentes.

Les copies on extraits des procés-verbaux de I'assemblée sont valablement certifiés par
le président du conseil de surveillance, par le vice-président du conseil de surveillance.
par un membre du directoire ou par le secrétaire de l'assemblée.

Les assemblées générales ordinaires et extraordinaires exercent leurs pouvoirs respectifs
dans les conditions prévues par la loi.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les actionnaires qui
participent 4 I’assemblée par visioconférence ou par des moyens de communication qui
permettent leur identification et dont la nature et les conditions d’application sont
déterminées par décret en conseil d’Etat.

ARTICLE 22 — ASSEMBLEES SPECIALES

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée
pour statuer sur une modification des droits des actions de cette catégorie.

Une telle modification ne peut pas étre effectuée sans vote en ce sens d'une assemblée
générale extraordinaire et de I'assemblée spéciale des porteurs d'actions de la catégorie
concernee.

Les assemblées spéciales ne peuvent délibérer valablement que si les actionnaires
présents ou représentés détiennent an moins, sur premiére convocation, la moitié, et, sur
deuxiéme convocation, le quart des actions de la catégorie concernée. Pour le reste, elles
sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les assemblées generales
extraordinaires, sous réserves des dispositions légales particuliéres qui leur seraient
applicables.
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TITRE V

RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1 janvier et s'achéve
[e 3! décembre. Toutefois, de facon exceptionnelle, le premier exercice social
s'achévera le 31 décembre 2005.

ARTICLE 24 - BENEFICES - RESERVE LEGALE

Sur le bénéfice de l'exercice social, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est
obligatoirement fait un prélévement d'au moins cinq pour cent (5 %) affecté a la
formation d'un fouds de réserve dit « réserve légale ». Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le montant de la réserve 1égale atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminue des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de I'alinéa précédent, et
augmeunté du report bénéficiaire.

ARTICLE 25 - DIVIDENDES

Sur le bénéfice distribuable défini a article précédent, I’assemblée générale détermine
[a part attribuée aux actionnaires sous forme de dividende et préléve les sommes qu’elle
juge opportun d’affecter & la dotation de tous fonds de réserves ou de reporter a
nouveau.

En outre, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevees
sur les réserves dont elle a a disposition, soit pour fournir ou compléter un dividende,
soit 2 titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressement
les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutetois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distnbuable de I'exercice.

I.’assemblée générale statuant sur les comptes de I’exercice a la faculté d’accorder a
chaque actionnaire, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des
acomptes sur dividende, tels que définis ci-aprés, une option entre le paiement du
dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.
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Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
I'assemblée générale ou, a défaut, par le directoure.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de
neuf mois aprés la cléture de I'exercice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié conforme par le ou les
commissaires aux comptes fait apparaitre que la société, depuis la cléture de I'exercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction
faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en reserve en
application de la loi ou des présents statuts, a réalisé un bénéfice, le directoire peut
décider de distribuer des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de
I'exercice ainsi que d'en fixer le montant et la date de répartition. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice défini au présent alin€a.
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TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 26 - DISSOLUTION ANTICIPEE

['assemblée générale extraordinaire peut, & toute époque, prononcer la dissolution
anticipée de la sociéte.

ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le directoire doit, dans les
quatre mois de l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, convoquer
['assemblée générale extraordinaire a l'effet de décider s'tl y a lieu & dissolution
anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit au plus tard a la cloéture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et sous
réserve des dispositions 1égales relatives au capital minimum des sociétés anonymes,
étre réduit d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur
les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas ¢té reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

A défaut de réunion de I'assemblée générale, comme dans le cas ou cette assemblée n'a
pu délibérer valablement, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la

SOCIEte.

ARTICLE 28 - EFFETS DE LA DISSOLUTION

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce
soit. Sa personnalité morale subsiste pour les besoins de cette liquidation jusqua la

cloture de celle-ci.

Pendant toute la durée de la liquidation, I'assemblée générale conserve les mémes
pouvoirs qu'au cours de l'existence de la sociéte.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cloture de la liquidation.
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La dissolution de la société ne produit ses effets a 1'égard des tiers qu'a compter de la
date & laquelle elle est publiée au registre du commerce et des sociétes.

ARTICLE 29 - NOMINATION DES LIQUIDATEURS - POUVOIRS

A l'expiration de la durée de la société ou en cas de dissolution anticipée, I'assemblee
cénérale régle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle
détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi. La
nomination des liquidateurs met fin aux fonctions du directoire.

ARTICLE 30 - LIQUIDATION - CLOTURE

Aprés extinction du passif, le solde de l'actif est d'abord employé au paiement aux
actionnaires du montant du capital versé sur leurs actions et non amorti.

Le surplus, s'il y a lieu, sera réparti entre toutes les actions.
Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif,
sur le quitus de la gestion des liquidateurs et la décharge de leur mandat, et pour

constater la cl6ture de la liquidation.

La cloture de la liquidation est publiée conformément 3 la loi.
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IITRE VI
NOTIFICATIONS - CONTESTATIONS

ARTICLE 31 - NOTIFICATIONS

Toutes notifications prévues aux présents statuts devront étre faites par courrier
recommandé avec demande d'avis de réception ou par acte extra-judiciaire.
Simultanément, un double de la notification devra étre envoyé a son destinataire par
courrier simple.

ARTICLE 32 - CONTESTATIONS

Toutes contestations relatives aux affaires sociales ou a I’exécution des présents statuts
survenant pendant la durée de la société ou au cours de sa liquidation, soit entre les
actionnaires, les membres du directoire, du conseil de surveillance et la société, soit
entre les actionnaires eux-mémes, seront soumises a la juridiction du tribunal de
commerce competent.
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