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SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE AU CAPITAL DE 20 000.- EUROS
SIEGE SOCIAL : 4, RUE DU TRAVAIL
67000 STRASBOURG (Bas-RHIN)
483819520 RCS STRASBOURG

PROCES VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
ENDATE DU 17 JUIN 2010

L’ An Deux Mil Dix,
Et le Dix-sept Juin,
A dix heures,

Les associ€s de la société se sont réunis en assembiée générale extraordinaire au siége social,
sur convocation de la gérance.

Sont présents :

Monsieur Guy CLAPOT,

PIOPIIEIAITE dE ...vcveerreeeeetrreeeeeereeeee e e sescses e e st iene s e sesss st s e s anssans 190 parts
Mademoiselle Marie CLAPOT,

PIOPLIBLAITE dE ...eeemeeeeiiieeieiiresrrassssassers e rsrerassesssnssesersesessnssessessssssessressenens 10 parts
SOIE UN HOTAL dB ..ottt ee e srane e 200 parts

Composant la totalité du capital social.
Monsieur Jean WERLEN assiste également a I’assemblée en qualité de futur co-gérant.
Monsieur Guy CLAPOT préside la séance en sa qualité de gérant associé.

Il constate, en conséquence, que l'assemblée peut valablement délibérer et prendre ses
décisions & la majorité requise des deux tiers des parts détenues par les associés présents ou
représentes.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition de I'assemblée :
- lerapport de la gérance,

- les statuts sociaux,

- lafeuille de présence,

- le texte des résolutions proposées au vote de ['assemblée.

11 déclare que ces mémes pidces ont été mises 4 la disposition des associés plus de quinze
jours avant la date de la présente assemblée et que ces derniers ont eu la possibilité de poser,
pendant ce méme délai, toutes questions a la gérance, ce dont 1'assemblée lui donne acte.
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Puis Monsieur le Président rappelle que l'ordre du jour de 1a présente assemblée est e
Suivant :

- Nomination d'un denxidme gérant,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour formalités,

Monsieur le Président donne ensuite lecture dy rapport de la gérance.

Enfin il déclare 1a discussion ouverte,

Aprés échange de vues, persenne ne demandant plus Ia parole, i met successivement aux voix
les résolutions suivantes -

PREMIERE RESOLUTION

rapport, décide de Rommer, avec effet de ce jour, en qualité de co-gérant pour une durde
mndéterminde ;

- Monsieur Jean WERLEN,
demeurant 3 STRASBOURG (Bas-Rhin) 74, avenue des Vosges,

Sa rémunération ainsi que les frais de déplacements et de représentation seront définis
ultérieurement.

CETTE RESOLUTION, MISE AUX VOIX, EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de 2 résolution qui précéde, I'assemblde générale décide de modifier ainsj
qu'il suit l'article 17 des statuts -

ARTICLE 17 - Désignation des Gérants

Le gérant ou la moitié des gerants an moins, doivent &tre architectes.
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Les Co-gérants de la société, pour une durée indéterminée, sont :

Monsieur Guy Gilbert CLAPOT

demeurant 4, rue du Travail
67000 STRASBOURG
Monsieur Jean WERLEN
demeurant 74, avenue des Vosges

67000 STRASBOURG

a ce présents et intervenants, qui déclarent accepter ces fonctions et qu’il n’existe de leur chef
aucune incompatibilité, ni aucune interdiction pouvant faire obstacle a ces nominations.

CETTE RESOLUTION, MISE AUX VOIX, EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou dun extrait du présent
procés verbal, 4 P'effet d'accomplir toutes formalités 1égales.

CETTE RESOLUTION, MISE AUX VOIX, EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

Plus rien n'étant & l'ordre du jour, ia séance est levée.

De tout ce que dessus, il a i€ dressé le présent procés verbal qui, aprés lecture, a été signé par
la gérance et I’associée.

Guy CLAPOT Marie CLAPOT
Co-gérant, associé Associée
Pory 3NN
Jean WERLEN
Co-gérant

Mention manuscrite
« Bon pour acceptation des fonctions de Co-gérant »
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Activité d'Architecture

Société a responsabilité limitée
Capital : 20 000.- €

Siége social :
4, rue du Travail
67000 STRASBOURG

STATUTS

Mis a jour par décision de I’Assemblée Générale extraordinaire en date du 17 juin 2010.

Pour copies certifiées conformes,
Les co-gérants :

Guy CLAPOT QA.AT

Jean WERLEN




Les Soussignés :

Monsienr Guy, Gilbert CLAPOT

né le 14 décembre 1955 a DAKAR (Sénégal)

demeurant 4, rye dy Travail 3 67000 STRASBOURG ;
célibataire

de nationalits frangaise

Mademoiselte Marie CLAPOT

née Ie 12 aoiit 1987 5 67 STRASBOURG

demeurant 17, avenue Jean Janrss a 67100 STRASBOURG
célibatajre

de nationalits francaise

Ont établi ains; qu’il suit les statuts d’une Société 3 responsabilité limitée deyang exister entre
eux.

TITRE I v
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE . EXERCICE

ARTICLE 1 - Forme
La Société est une Société & responsabilitg limitée. Elle est régie par le Livre deuxiéme dy

Code de commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur et par
les présents statuts,

ARTICLE 7 ~ Objet -

La société a pour objet en FRANCE et 3 I'étranger :




- La participation de la société, par tous moyens, & toutes entreprises ou sociétés créées ou a
créer, pouvant se rattacher 2 l'objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelies, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location
gérance.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est :
QUARTIERS

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers et notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer Ia dénomination sociale
précédée ou suivie immédiatement des mots «Société a responsabilité limitée» ou de
I’abréviation «SARL» et de I’énonciation du capital social ainsi que du numéro
&’ immatriculation de la Société du Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé au 4, rue du Travail & 67000 STRASBOURG.

Il pourra &tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département
limitrophe par simple décision de la gérance, sous réserve de rafification par la prochaine
assemblée générale, et en tout autre lieu suivant décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée & 99 années & compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés. Cette durée viendra donc & expiration en 2104, sauf les cas de
prorogation ou de dissolution anticipée prévus ci-apzes.

ARTICLE 6 - Exercice social

L’exercice social commence le 1% octobre de chaque anuée et se termine le 30 septembre de
'année suivante.

Le premier exercice social sera clos le 30 septembre 2006.

TITRE I
APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES




ARTICLE 7 - Apports -
Monsieur Guy CLAPOT

apporte a la Société la somme de dix neuf mille euros, ci 19 000.-€
Mademoiselle Marie CLAPOT

apporte & la Société la somme de mille euros, ci 1000.-€
Montant des apports en numéraire 20 000.-€

Ladite somme correspondant a la souscription et 4 la libération intégrale de 200 parts sociales
de 100 euros chacune, ainsi que D’atteste le certificat du dépositaire établi par la BNP
PARISBAS — Agence de Strasbourg Déme — 2, rue du Ddme & 67003 STRASBOURG
CEDEX.

Cette somme de vingt mille euros a été déposée a ladite banque pour le compte de la Société
en formation.
ARTICLE 8 — Intervention du conjoint commun en biens

Aucun associé n'étant marié sous le régime de la communauté de biens, les dispositions de
l'article 1832-2 du Code civil n'ont pas trouvé application.

ARTICLE 9 - Capital social
Le capital social est fixé 4 la somme de 20 000.- euros.

11 est divisé en 200 parts de 100 euros chacune; numérotées de 1 a 200, atiribuées aux associés
en proportion de leurs apports, savoir :

Monsieur Guy CLAPOT
a concurrence de 190 parts,
numeérotées de 1 & 190, ci 190 parts

Mademoiselle Marie CLAPOT
a concurrence de 10 parts,

mumérotées de 191 & 200, ci 10 parts
Total égal au nombre de parts compoSant le capital social : 200 parts

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus
indiquées et qu'elles sont toutes souscrites et libérées intégralement.

ARTICLE 10 - Modification du capital social
I - Augmentation du capital

1 - Modalités de 1’augmentation du capital L




Le capital social -peut, en vertu d°une décision extraordinaire des associés, &tre augmenté, en
upe ou plusieurs fois, en représentation d’apports en nature ou en numéraire, ou par
incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la création
de parts sociales nouvelles ou de 1’ élévation de la valéur pominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent &tre créées an pair ou avec prime ; dans ce cas, la collectivité des
associés, par la décision extraordinaire portant angmentation du capital, fixe le montant dela
prime et détermine son affectation.

Conformément 2 la loi, plus de la moitié du capital social et des droits de vote doivent &fre
détenus par un ou plusienrs arc ftectes persomnes physiques ou éventuellement par des
sociétés darchitecture. Un des associés au moins doit étre un architecte personne physique
détenant 5 % minimum du capital social et des droits qui y sont affectés.

1es personnes morales associées qui ne sont pas des sociétés d'architecture ne peuvent pas
détenir plus de 25 % du capital sacial et des droits de vote des sociétés d'architecture.

2 -Souscription en numéraire et apports en nature

Le capital social doit &uwe intégralement libéré avant toute souscription de nouvelles parts a
libérer en numeraire.

En cas d’augmentation de capital par souscription de parts sociales en numéraire, les fonds
provenant de la libération des parts sociales doivent faire objet d’un dépot & la Caisse des
dépbts et consignations, chez un notaire ou dans une banque.

Si I’augmentation de capital est réalisée en tout ou partic au moyen d’apports en nature,
*gyaluation de chaque apport en nature doit &tre faite au vu d'un rapport &tabli sous sa
responsabilité par un Commissaire anx apports désigné par ordopnance du Président du
Tribunal de commerce 4 la requéte de "un des Gérants.

Les parts représentatives de toute augmentation de capital pourront &tre libérées sur appel de
la gérance, en une ou plusieurs fois, dans un délai qui ne peut excéder 5 ans a compter du jour
ou P’augmentation du capital est devenue définitive.

3 - Rompus

Les angmentations de capital sont réalisées nonobstant Uexistence de rompus ; les associes
disposant d’un nombre insuffisant de droits de souscription ou d’attribution pour obtenir la
délivrance d’un nombre entier de parts sociales nouvelles devront faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession nécessaire de droits.

4 - Apporteurs ou acquéreurs commuins en biens

Fn cas d’apport de biens communs ou & acquisition de parts au MOyen de fonds communs, le
conjoint de I’apporteur ou de P"acquéreur peut revendiquer la qualité d’associé & concurrence
de la moitié des parts souscrites ou acquises.

A cet effet, il doit &re informé de cet apport ou de cette acquisition ; justification de cette
information doit &tre donnée dans 1’acte d°apport ou d’acquisition.

L’acceptation ou I’agrément des associés vaut pour les deux époux si la revendication
intervient lors de 1’apport ou de ’acquisition.
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S1 cette revendication intervient aprés la réalisation de I"apport ou de Pacquisition-des parts,
le conjoint doit étre agréé dans les conditions ci-aprés prévues pour les cessions de parts.

5 - Apporteurs ou acquéreurs liés par un PACS

En cas d’apport de biens indivis ou d’acquisition de parts par un tiers souscripteur lié par un
PACS, I'acte d’apport ou d’acquisition devra mentionner les dispositions retenues dans le
cadre de Iarticle 515-5 du Code civil.

Le (ou la) partenaire de I’apporteur ou de PPacquérenr lié par un PACS devra &tre agréé selon
les conditions ci-aprés prévues pour les cessions de parts.

6 - Droit préférentiel de souscription .

En cas d’augmentation du capital par voie d’apport en numéraire, chacun des associés a,
proportionnellement au nombre de parts qu’il posséde, un droit de préférence 4 la souscription
des parts sociales nouvelles représentatives de I’augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé, sous réserve de I’agrément
du cessionnaire, dans les conditions prévues par I'article « Cession et transmission des parts
sociales » des présents statuts,

Tout associé peut également renoncer individuelement & son droit préférentiel de
souscription, soit en avisant la Société par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception, qu’il renonce & I’exercer, soit en souscrivant un nombre de parts inférieur au
nombre de parts qu’il avrait pu souscrire.

De méme, les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer le droit
préférentiel de souscription.

Le droit préférentiel de souscription institué ci-dessus sera exercé dans les formes et les délais
fixés par la gérance.

II - Réduction du capital social
1 - Conditions de la réduction du capital

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, par
décision extraordinaire de I’assemblée générale des associés. En aucun cas, cette réduction ne
peut porter atteinte & I’égalité des associés.

La réduction du capital 3 un montafft inférieur au minimum légal ne peut &tre décidée que
sous la condition suspensive d’une augmentation ayant pour effet de le porter & ce minimum,
& moins que la Société n’ait &té transformée en Société d’une autre forme, A défaut, tout
' intéressé peut demander au Tribunal de commerce la dissolution de la Société, deux mois au
moins aprés avoir mis la gérance en demeure de régulariser la situation. Cette mise en
demeure est adressée & la Société par acte extrajudiciaire.

2 - Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres & un montant inférieur 3 la moitié
du capital social.
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Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux
propres de la Société devient inférieur 4 la moitié du capital social, 1a gérance est tenue, dans
les quatre mois qui suivent I’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
consulter les associés & 'effet de décider, dans les conditions prévues ci-aprés pour les
decisions collectives extraordinaires, s’il y a lieu de prononcer la dissolution de la Société.

Si ]a dissolution n’est pas prononcée & la majorité exigée pour la modification des statuts, la
Société est tenue, au plus tard 2 la cl6ture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel
la constatation des pertes est intervenue, et, sous réserve des dispositions relatives au montant
minfmum du capital, de réduire son capital d’un montant au moins égal a celui des pertes qui
n’ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n’ont pu &tre
reconstitués 4 concurrence d’une valeur au moins égale 4Ta moitié du capital.

Que la dissolution soit ou non décidée, 1a résolution adoptée par les associés est publiée dans
un journal habilité & recevoir les annonces 1égales dans le département du siége social,
déposée au Greffe du Tribunal de commerce du lieu du siége social et inscrite au Registre du
Commerce et des Sociétés.

A défaut par la gérance ou le Commissaire aux comptes de provoquer une décision, ou si les
associés n’ont pu valablement délibérer, tout intéressé peut demander au Tribunal de
commerce la dissolution de la Société. Il en est de méme si les dispositions du deuxiéme
alinéa ci-dessus n’ont pas été appliquées. Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder un délai
maximal de six mois pour régulariser la situation. Il ne peut prononcer la dissolution si, au
jour ot il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

ARTICLE 11 - Représentation des parts sociales - Interdiction d’émettre des valeurs mobiliéres

Les parts sociales ne peuvent &tre représentées par des titres négociables. Il est de plus interdit
a la Société d’émettre des valeurs mobilidres. Les droits de chaque associé dans la Société
resultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions de
parts réguliérement notifiées et publiées.

La Société peut émettre des parts sociales en rémunération des apports en industrie qui lui
sont effectués. Ces parts sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte
pour la formation du capital social.

Les parts sociales d’industrie sont attribuées 4 titre personnel. Elles ne peuvent étre cédées et
sont annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation des prestations dues
par ledit titulaire.

”~

ARTICLE 12 -~ Cession et transmission des parts sociales
I - Cessions

1 - Forme de la cession

La transmission des parts s’opére par un acte authentique ou sous seing privé. Elle est rendue
opposable a la Société dans les formes de Particle 1690 du Code civil. Toutefois, la
signification peut &tre remplacée par le dépdt d’un original de I’acte de cession au siége social
contre remise par le Gérant d’une attestation de ce dépdt.

4
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Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au Greffe du Tribunal de
commerce, en annexe au Registre du Commerce et des Sociétés.

2 - Agrément des cessions

Les parts ne peuvent étre cédées 2 des tiers 4 titre onéreux ou gratuit qu'avec le consentement
de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales. Les
cessions entre conjoints, ascendants, descendants et les transmissions au profit des héritiers
doivent étre agréées.

3 - Procédure d’agrément P

Danps le cas ou I’agrément des associés est requis et lorsque la Société comporte plus d’un
associé, le projet de cession est notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception 4 la Société et 4 chacun des associés.

Dans les huit jours a compter de la notification qui lui a été faite en application de 1’alinéa
précédent, la gérance doit convoquer 1’assemblée des associés pour qu’elle délibére sur le
projet ou consulter des associés par écrit sur ce projet.

La décision de la Société est notifiée au cédant par letire recommandée avec demande d’avis
de réception.

Si la Société n’a pas fait connaltre sa décision dans le délai de trois mois 4 compter de la
derniére des notifications prévues au deuxiéme alinéa ci-dessus, le consentement & la cession
est réputé acquis.

4 - Obligation d’achat ou de rachat de parts dont la cession n’est pas agréée.

Si la Société a refusé de consentir 4 la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois 4
compter de ce refus, d’acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix payable comptant et
fixé conformément aux dispositions de I’article 1843-4 du Code civil.

A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule fois, par décision du
Président du Tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de
recours, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La Société peut également, avec le consentement de ’associé cédant, décider dans le méme
délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de
racheter ces parts au prix déterminé conformément 3 article 1843-4 du Code civil. Un délai
de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, &tre accordé 3 la Société
par ordonnance du Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social, statuant par
ordonnance de référé non susceptible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux
Iégal en matiére commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de Particle L. 223-2 du Code de commerce relatives 3 la
réduction du capital au-dessous du minimum Iégal seront suivies.

Toutefois, ’associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir
des dispositions de I’alinéa précédent, 4 moins qu’il ne les ait regues par voie de succession,
de liquidation de communauté entre époux ou de donation & hui faite par son conjoint, un
ascendant ou un descendant.




II - Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté
1 - Transmission par décés

En cas de décés d’un associé, la Société continue entre les associés survivants et les héritiers
directs, et éventuellement le conjoint survivant ou le partenaire pacsé survivant de I’associé
décédg, lesquels ne sont pas sowmis & I’agrément des associés survivants.

Dans le cas oti les héritiers ou ayants droit ne sont ni des héritiers directs, ni le conjoint
survivant ou le partenaire pacsé survivant, ceux-ci doivent, pour devenir associés, &tre agréés
par la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, dans les
conditions fixées pour I’agrément d’un tiers non encore associé.

Lesdits héritiers et ayants droit, pour exercer les droits attachés aux parts sociales de I’ associé
décédé, ou pour permetire la consultation des associés sur leur agrément, s’ils ne sont pas
héritiers directs ou conjoint ou partenaire pacsé, doivent justifier de leurs qualités héréditaires
par la production de I’expédition dun acte de notoriété ou d’un extrait d’intitulé d’inventaire,
sans préjudice du droit, pour la gérance, de requérir de tout notaire la délivrance d’expéditions
ou d’extraits de tous actes établissant lesdites gualités.

Dans le cas ou des héritiers ou ayants droit ne sont pas des héritiers directs, la gérance adresse
a chacun des associés survivants, dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance
des piéces précitées, une letire recommandée avec demande d’avis de réception, lui faisant
part du décés, mentionnant les qualités des hérifiers et ayants droit de 1’associé décédé et le
nombre de parts concerndes, et lui demandant de se prononcer sur Pagrément desdits héritiers
et ayants droit,

La gérance peut également consulter les associés lors d*une assemblée générale extraordinaire
qui devra étre convoquée dans le méme délai de huit jours que celui prévu ci-dessus.

La décision prise par les associés n’a pas & étre motivée. Elle est notifiée aux héritiers et
ayants droit dans le délai de trois mois 4 compter de la production ou de la délivrance des
pieces héréditaires. A défaut de notification dans ledit délai, le consentement a la transmission
des parts est acquis.

Si les héritiers ou ayants droit ne sont pas agréés, les associés survivants sont tenus de
racheter ou de faire racheter leurs parts dans les conditions prévues ci-dessus pour les
transmissions entre vifs.

Tant qu’il n’aura pas été procédé entre les héritiers, ayants droit et conjoint ou partenaire
pacsé au partage des parts dépendant de la succession de I’associé décédé, et éventuellement
de la communauté de biens ayant existé enire cet associé et son conjoint ou son partenaire
pacsé, les droits attachés auxdites parts seront valablement exercés par I’un des indivisaires,
ainsi qu’il est indiqué sous ’article « Indivisibilité des parts sociales » des présents statuts.
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2 - Dissolution. de communauté du vivant de 1’ associé -

En cas de liquidation par snite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens
ou changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de biens
ayant existé entre une personne associée et son conjoint, 1’attribution de parts communes 2
Pépoux ou ex-époux qui ne possédait pas la qualité d’associé, est soumise au consentement de
la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, dans les
mémes conditions que celles prévues pour I’agrément d’un tiers non encore associé.

3 - Extinction du PACS

En cas de résiliation du PACS (dun commun actord par les deux partenaires ou
unilatéralement), la liquidation des parts indivises sera effectuée conformément aux régles
applicables an partage (application de ’article 832 du Code civil par renvoi de ’article 515-
6), avec possibilité d’attribution préférentielle des parts sociales & I’autre partenaire,
moyennant le paiement d'une soulte.

A défaut d’accord amiable, la demande d’attribution préférentielle sera portée devant le juge
compétent qui, si chaque partenaire réclame 1’attribution du méme bien, statuera en tenant
compte des aptitudes de chacun a gérer I’entreprise et & s’y maintenir et de 1a durée de leur
participation personnelle & I'activité de 1’entreprise.

ARTICLE 13 - Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles 4 I’égard de la Société qui ne reconnait quun seul
propriétaire pour chacune d’elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 1'un d’entre sux pour les représenter auprés
de la Société ; 4 défaut d’entente, il appartient 4 I’indivisaire Ie plus diligent de faire désigner
par justice un mandataire chargé de les représenter.

En cas de démembrement du droit de propriété, Pusufiuitier exercera en toutes circonstances
le droit de vote tant pour les décisions ordinaires que pour les décisions extraordinaires.

Toutefois, le nu-propriétaire doit &tre convoqué 2 toutes les assemblées générales.

ARTICLE 14 - Droits des associés

1 - Droits attribués aux parts

~

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
réguliérement prises par les associés.

Elle entralne pour les architectes associés qui veulent exercer selon un autre mode l'obligation
d'obtenir 'accord exprés de leurs coassociés.

Chaque part donne droit a une fraction des bénéfices et de 1’actif social proportionnellement
an nombre de parts existantes.
Les droits attachés aux parts d’industrie sont fixés lors de la création desdites parts.

MC




2 - Transmission des droits _ -
Les droits et obligations attachés aux Darts les suivent dang queique main qu’elles passent. La
Propriété dune part emporte de plein drojt adhésion aux statuis el aux résolutions

réguliérement prises par les dssociés.

ARTICLE 15 - Décés ou incapacité d’un associs
La Société n’est pas dissoute par le déess oy I'incapacité frappant I’un des associés.

ARTICLE i6 ~ Comptes courants d’assaciés

conventions des avances en comptes 4 associés sont soumises a la procédure de contrble des
conventions prévues 4 Particle L. 223-19 du Code de commerce,

TITRE It
GERANCE

ARTICLE 17 ~ Désignation des Gérants

La société est gérée et administree bar un ou plusieurs Gérants, associés oy non, personnes
physiques, avec oy sans limitation de durée de leur mandat, désignés par Jes associés.

Monsieur Guy Gilbert CLAPOT
demeurant 4, rue du Travail 4 67000 STRASBOURG

Monsieur Jean WERLEN
demeurant 74, avenne des Vosges 2 67000 STRASBOURG

a ce présents et intervenants, qui déclarent accepter ces fonctions et qu’il n’existe de leur chef 40
aucune incompatibﬂité, ni aucune mterdiction pouvant faire obstacle 3 ¢es noniinations, "
10
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En cours de vie -sociale, la nominatiog des Gérants egt décidée 3 Ia majorité de plus de la
moiti€ des parts Sociales.

ARTICLE 18 - Pouvoirs de In gérance

pourront étre réalisés Sans avoir &€ autorisds au préalable par une décision collective
ordinaire deg associés oy, s’j S’agit d’acteg “mportant on susceptibles d’emporter directement
dific

ou indirectement mo ation de I’objet social ou des statuts, par une décision collective

€Xtraordinaire,

Enfin, un Gérant peut Etre révogug par le Président ay Tribunal de commerce, pour cauge
légitime, 4 1a demande de toyt associé.

11
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Les fonctions du ou des Gérants cessent par décés, interdiction, déconfiture, faillite
personnelle, incompatibilité de fonctions ou révocation. Le Gérant peut également
démissionner de ses fonctions, mais il doit en informer par écrit chacun des associds trois
mois 2 Pavance.

La cessation des fonctions du ou des Gérants n’entraine pas dissolution de la Société.

3 - Nomination d’un nouveau Gérant

La collectivité des associés procéde au remplacement du ou des Gérants sur convocation, soit
du Gérant restant en fonction, soit du Commissaire aux comptes s°il en existe un, soit d’un ou
plusieurs associés représentant le quart du capital, soit par un mandataire de justice a la
requéte de I’associé le plus diligent. <

ARTICLE 20 - Rémunération de la gérance

Chacun des Gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, 3 un traitement fixe ou
proportionnel, ou a la fois fixe et proportionnel 4 passer par frais généraux,

Les modalités d’attribution de cette rémunération ainsi que son montant sont fixés par
décision ordinaire des associés. La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de
representation et de déplacements,

ARTICLE 21 - Convention entre la Société et la gérance ou un associé

1 - Le Gérant ou, s’il en existe un, le Commissaire aux comptes, présente  ’assemblée
générale ordinaire annuelle un rapport sur les conventions intervenues directement ou par
personne interposée entre la Société et I'un de ses Gérants ou associés.

2 - L’assemblée statue sur ce rapport, étant précisé que le Gérant ou I’associé intéressé ne peut
pas prendre part au vote et que ses paris ne sont pas prises en compte pour le caleul de la
majorite.

3 - §’il n’existe pas de Commissaire aux comptes, les conventions qu’un Gérant non associé
envisage de conclure avec la Société sont soumises & I’approbation préalable de 1’assemblée.

4 - Les conventions que I’assemblée désapprouve produisent néanmoins leurs effets, a charge
pour le Gérant et, s’il y a Lieu, pour I’associé contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables 4 la Société.

5 - Les dispositions du présent article-s’appliquent aux conventions passées avec toute Société
dont un associé indéfiniment responsable, Gérant, administrateur, Directeur Général, membre
du Directoire ou du Conseil de surveillance, est simultanément Gérant ou associé de la
Société.

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a des conditions normales.

6 - A peine de nullité du conirat, il est interdit aux Gérants ou aux associés autres que les
personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la

Société, de se faire consentir par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des ters. ’

12
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Cette interdiction s’applique également aux-représentants légaux des personnes morales
associées, aux conjoint, ascendants et descendants des Gérants ou associés persomnes
physiques, ainsi qu’a toute personne interposée.

ARTICLE 22 - Responsabilité de Ia gérance

Le ou les Gérants sont responsables envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions
aux dispositions législatives et réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion.

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en~se groupant, intenter I’action en
responsabilité contre la gérance, dans les conditions fixées par I’article L. 223-22 du Code de
commerce.

En cas d’ouverture d’une procédure de redressement judiciaire a ’encontre de la Société, le
Gérant ou 1’associé qui s’est immiscé dans la gestion peut étre tenu de tout ou partie des

dettes sociales ; il peut, en outre, encourir les interdictions et déchéances prévues par I’article
L. 223-24 du Code de commerce.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES
ARTICLE 23 - Modalités

1 - Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée
générale.

Sont également prises en assemblée générale les décisions soumises aux associés, a
Iinitiative soit de la gérance, soit du Commissaire aux comptes s’il en existe un, soit
d’associés, soit enfin d*un mandataire désigné par justice, ainsi qu’il est dit 4 1article 24 des
présents statuts,

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises par consultation écrite des associés
ou peuvent résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

2 - Les décisions collectives sont qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires.
Elles sont qualifiées d’extraordinaires lorsqu’elles ont pour objet la modification des statuts.
-

Elles sont qualifiées d’ordinaires dans tous les aufres cas.

3 - Les décisions ordinaires doivent &tre adoptées par un ou plusieurs associés représentant

plus de la moitié des parts sociales.

Si, en raison d’absence ou d’abstention d’associés, cette majorité n’est pas obtenue a la
premiére consultation, les associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises
a la majorité des votes émis, quelle que soit la proportion du capital représenté, mais ces
décisions ne peuvent porter que sur les questions ayant fait I’objet de la premidre consultation.

13
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Toutefois, les décisions relatives & la nomination ou 2 la révocation de la gérance doivent &tre
prises par des associés représentant plus de la moifié des parts sociales, sans que la question
puisse faire I’objet d*une seconde consultation & Ia simple majorité des votes émis.

4 - Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des associés représentant au moins
les trois quarts des parts sociales. Toutefois, I’agrément des cessions ou mutations de parts
sociales, réglementé par I’article 12 des présents statuts, doit &ire donné par la majorité des
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Par ailleurs, I"angmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves est
valablement décidée par les associés représentant seulemgnt la moitié des parts sociales.

La transformation de la Société est décidée dans les conditions fixées par Particle L. 223-43
du Code de commerce.

La transformation de la Société en Société en nom collectif, en Société en commandite simple
ou par actions, en Société par actions simplifiée, le changement de nationalité de la Société et
’augmentation des engagements des associés exigent I’unanimité de ceux-ci,

ARTICLE 24 ~ Assemblées générales
1 - Convocation

Les assemblées générales d’associés sont convoquées par la gérance ; a défaut, elles peuvent
cgalement étre convoquées par le Commissaire aux comptes s’il en existe un.

La réunion d’une assemblée peut &tre demandée par uit ou plusieurs associés représentant au
moins soit la moitié des parts sociales, soit  la fois Ie quart en nombre des associés et le quart
des parts sociales.

Tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce statuant par ordonnance
de référé, la désignation d’un mandataire chargé de convoquer ’assemblée et de fixer son
ordre du jour.

Les associés sont convoqués, quinze jours an moins avant la réunion de I’assemblée, par lettre
recommandée comportant ’ordre du jour,

‘Toute assemblée irrégulisrement convoguée peut étre annulée. Toutefois, I’action en nullité
n’est pas recevable lorsque tous les associés étajent présents ou représentés, et sous réserve
qu’ait été respecté leur droit de communijcation prévu a Particle 27 des présents statuts.

L’assemblée appelée 4 statuer sur les comptes doit &tre réunie dans le délai de six mois 2
compter de la cldture de I’exercice.

Lorsque le Commissaire aux comptes convoque 1’assemblée des associés, il fixe I’ordre du
jour et peut, pour des motifs déterminants, choisir un lieu de réunion autre que celui
¢ventuellement prévu par les statuts mais situé dans le méme département. Il expose les
motifs de Ia convocation dans un rapport In & Passemblée.

14
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2 - Ordre du jour- -

L’ordre du jour de I’assemblée, qui doit étre indiqué dans la lettre de convocation, est arrété
par I’auteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter quune minime importance, les
questions inscrites & I’ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portée
apparaissent clairement sans qu’il y ait lieu de se reporter a d’autres documents.

3 - Participation aux décisions et nombre de voix

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispSse d’un nombre de voix égal  celui
des parts qu’il posséde.

4 - Représentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé, 2 moins que
la Société ne comprenne que les deux époux, ou seulement deux associés. Dans ces deux
derniers cas seulement, I’associé peut se faire représenter par une autre personne de son choix.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’une partie de ses parts et"
voter en personne du chef de I’autre partie,

Les représentants légaux d’associés juridiquement incapables peuvent participer au vote,
méme s’ils ne sont pas eux-mémes associés.

Le mandat de représentation d’un associé est donné pour une seule assemblée. Il peut
cependant &tre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept
jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec
le méme ordre du jour.

5 - Réunion - Présidence de ’assemblée

L’assemblée est réunie au lieu indiqué dans la convocation.
L’assemblée est présidée par le Gérant, ou I'un des Gérants sils sont associés.

Si aucun des Gérants n’est associé, elle est présidée par I’associé, présent et acceptant, qui
posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si plusieurs associés qui
possédent ou représentent le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de
P’assemblée est assurée par le plus 4g8.

ARTICLE 25 - Consnltation écrife

ATappui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les

documents nécessaires 4 I'information des associés sont adressés & ceux-ci par lettre
recommandée.

MC
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Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours a compter de la date de-réception
des projets de résolutions, émettre leur vote par &crit. Pendant ledit délai, les associés peuvent
demander 2 1a gérance les explications complémentaires qu’ils jugent utiles.

Chaque associé dispose d’un nombre de voix &gal & celui des parts sociales qu’il posséde.

Pour chague résolution, le vote est exprime par "OUI" ou par "NON*". Tout associ€ qui n’auta
pas adressé sa réponse dans le délai maximal fixé ci-dessus sera considéré comme s’étant
abstenu.

ARTICLE 26 - Procés-verbaux -

1 - Procés-verbal d’assemblée générale

Toute délibération de I’assemblée générale des associés est constatce par un procés-verbal
établi et signé par la gérance et, le cas échéant, par le Président de séance.

Le procés-verbal indigue la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualités du
Président de séance, les nom et prénoms des associés présents et représentés avec 1’indication
du nombre de parts détenues par chacun d’eux, les documents et rapports soumis a
I’assemblée, un résumé des débats, les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des
votes.

2 - Conpsuliation écrite

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexée la
réponse de chaque associé.

3 - Registre des procés-verbaux

Les procés-verbaux somnt établis sur des registres spéciaux tenus au siége social, et cotés et
paraphés soit par un juge du Tribunal de commerce, soit par un juge du Tribunal d’instance,
soit par le maire de la commune du siége social ou un adjoint au maire, dans la forme
ordinaire et sans frais.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des fenilles mobiles numéroices sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues 4 ’alinéa précédent et revétues du sceau
de ’autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle
doit &tre jointe & celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou
interversion de feuilles est interdite.

-

4 - Copies ou extraits des procés-verbaux

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par
un Gérant.

Au cours de Ia liquidation de laSociété, leur certification est valablement effectuée par un
seul Liquidateur.
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ARTICLE 27 - Information des associés -

Le ou les Gérants doivent adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de
Passemblée générale appelée & statuer sur les comptes d’un exercice social, le rapport de
gestion, ainsi que les comptes annuels, le texte des résolutions proposées ef, le cas échéant, le
rapport du ou des Commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le ou les Gérants sont tenus de répondre au cours de I’assemblée.

Pendant le délai de qumze jours qui précéde I’assemblée, I’inventaire est tenu au siége social
a Ia disposition des associés, qui ne peuvent en prendre COplC

En cas de convocation d’une assemblée autre que celle appelée 2 statuer sur les comptes d’un
exercice, le texte des résolutions, le rapport de la gérance, ainsi que, le cas échéant, celui du
ou des Commissaires aux comptes sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la
date de la réunion. En outre, pendant le méme délai, ces mémes documents sont tenus, au
siege social, 4 Ia disposition des associés qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

Tout associé¢ a le droit, & toute époque, de prendre, par lui-méme et au siége social,
connaissance des documents suivants, concernant les trois derniers exercices : comptes
annuels, inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées.
Sauf en ce qui concerne I’inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de
prendre copie.

Une expertise sur une ou plusieurs opérations de gestion peut étre demandée par un ou
plusieurs associ€és représentant au moins le dixiéme du capital social. Le ministére public et le
Comité d’entreprise sont habilités 4 agir aux mémes fins.

Tout associé non Gérant peut poser, deux fois par exercice, des questions au Gérant sur tout
fait de nature & comprometire la continuité de Pexploitation. La réponse du Gérant est
communiquée, le cas échéant, aux Commissaires aux comptes.

TITREV

CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 28 - Commissaires aux comptes
~

La nomination d’un Commissaire aux comptes titulaire et d’un Commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements.
Elle est facultative dans les autres cas.

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d’un Commissaire aux comptes peut &tre
décidée par décision ordinaire des associés. Elle peut aussi &tre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.
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TITRE VI . -

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 29 - Comptes sociaux

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loi et aux
usages du commerce.

A-la cl6ture de chague exercice, la gérance dresse I'inventaire des divers éléments de I’ actif et
du passif existant a cefte date. Elle dresse égalementvle bilan, le compte de résuliat et
I’annexe, en se conformant aux dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la Société durant
Uexercice écoulé, Pévolution prévisible de cetie situation, les événementis importants
intervenus entre la date de cl6ture de Pexercice et la date d’établissement du rapport et enfin
les activités en matiére de recherche et de développement.

ARTICLE 30 - Affectation et répartition des bénéfices

Les produits nets de ’exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
Société, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

11 est fait sur ce bénéfice, diminué, Je cas échéant, des pertes antérieures un prélévement d’un
vingtiéme au moins pour doter la réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire
lorsque la réserve légale a atteint une somme égale au dixiéme du capital initial. Ce
prélévement reprend son cours lorsque la réserve légale est descendue au-dessous du dixiéme
du capital initial.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de ’exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi, et augmenté du report &
nouveau bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts
sociales.

L’assemblée générale a la faculté de constituer tous postes de réserves générales ou spéciales
dont elle détermine ’emploi, s’il y a lieu.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 1’exercice. Ils doivent
étre mis en paiement dans le délaj maximal de neuf mois apres la cldture de I’exercice, sauf
prolongation par décision de justice.

Les pertes de ’exercice, s’il en existe, sont inscrites au report & nouvean pour &tre imputées
sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a apurement complet.

TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

18

e




ARTICLE 31 Dissolution

1 - Arrivée du teyme statutaire

Un an an moing avant la date d’expiration de Ia Sociéts, le oy les Gérants dojvent Provoguer
une décision collective extraordinaire des associés afin de décider si I Société doit atre
brorogée ou non,

2 - Dissolution anticipée

DISCIPLINE, 14 COMMUNICATION AU  CONSEL, REGIONAL Dpg L'ORDRE DES
ARCHITECTES

—




ARTICLE 33 — Exercice de la profession

Chaque architecte associé exerce sa profession au nom et pour le compte de la société. II ne
peut exercer selon un autre mode que dans la mesure od il a obtenu l'accord exprés de ses
coassociés.

11 doit faire connafire 4 ses clients la qualité en laquelle il intervient.

Les architectes associés doivent s'informer mutuellement des activités professionnelles qu'ils
exercent an nom et pour le compte de la société.

ARTICLE 34 — Responsabilité — Assurance

La société est seule civilement responsable des actes professionnels accomplis pour son
compte.

Elle doit souscrire une assurance garantissant les conséquences de ceux-ci.

ARTICLE 35 — Discipline

Les dispositions légales et réglementaires concernant la discipline des architectes sont
applicables 2 la société et 4 chacun des architectes associés.

La société peut faire I'objet de poursvites disciplinaires, indépendamment de celles qui
seraient intentées contre les associés. La société est représentée par les gérants. Cependant les
associés non gérants peuvent prendre connaissance du dossier et présenter ou faire présenter
leurs observations écrites ou orales.

La suspension disciplinaire de la société s'applique a tous les associés architectes, sauf si la
décision de la juridiction exclut expressément de cette mesure un ou plusieurs d'entre eux.
L'architecte associé suspendu disciplinairement ne peut exercer aucune activité
professionnelle d'architecte pendant la durée de la peine, mais conserve, pendant le méme
temps, la qualité d'associé avec tous les droits et obligations qui en découlent, 4 l'exclusion de
sa vocation aux bénéfices sociaux.

En cas de suspension de la société ou de tous les associés architectes, la gestion de la société
est assurée par un ou plusieurs architectes désignés par le Président du Conseil Régional de
1'Ordre des Architectes au tableau duquel la société est inscrite.

-~
ARTICLE 36 — Communication au Conseil Régional de I'Ordre des Architectes

La société doit étre inscrite au tablean régional de la circonscription dans laquelle se situe son
siege social.

Le ou les gérants sont tenus, sous leur responsabilité, de communiquer au Conseil Régional au

tableau duquel la société est inscrite, les statuts de la société et la liste des associés ainsi que
toute modification apportée & ces statuts ou 4 cette liste.
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Le Conseil Régional vérifie si la société demeure en conformité avec les dispositions légales
et réglementaires et en particulier avec celles de l'article 13 de la loi du 3 janvier 1977.

Selon les cas, il procéde a la modification correspondante de I'inscription ou 2 la radiation de
la société si, & I'expiration du délai qu'il impartit, aucune régnlarisation n'est intervenue.

ARTICLE 37 — Contestations

Toutes les contestations pouvant s'élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation,
soif entre les associés, la gérance et la société, soit entre les associés eux-memes, relativement
aux affaires sociales, seront jugées conformément 2 Ia loi et soumises a la juridiction
compétente du lieu du siége social.

Tout associé doit, en conséquence, faire élection de domicile dans le ressort judiciaire du
siége social et toutes assignations ou significations Iui seront valablement délivrées A ce
domicile élu. A défaut d'élection de domicile, toutes notifications sont valablement faites au
Parquet de Monsieur le Procureur de la République du lieu du siége social.

Toutefois, préalablement 2 la saisine de la juridiction compétente, il doit &tre procédé a une
tentative de conciliation. A cet effet, la partie la plus diligente saisit du litige le Président du
Conseil Régional de I'Ordre qui peut, soit procéder Jui-méme 2 la tentative de conciliation,
soit en confier le soin 4 tel membre du Conseil qu'il aura désigné.

TITRE IX

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 38 - Personnalité morale - Immatriculation an Registre du Commerce et des Sociétés

Conformément a la loi, la Société ne jouira de Ia personnalité morale qu’a dater de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Le ou les Gérants sont tenus de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais, et de
remplir & cet effet toutes les formalités nécessaires.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente Société conformément 4 la loi, tous
pouvoirs sont donnés & un associé ou aun porteur d*une copie des présents statuts comme de
toutes autres pi¢ces qui pourraient &irp exigées.

.+ ARTICLE 39 - Actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Les associés soussignés donnent mandat & Monsienr Guy CLAPOT de prendre les
engagements au nom et pour le compte de la Société jusqu’a son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés.

L'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés comportera reprise
de ces actes et engagements.
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ARTICLE 40 - Frais

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportes par la Société,
pori€s an compte des «Frais d’établissement» ot amortis sur les premiers exercices avant toute

distribution de dividendes,

Guy CLAPOT

Gérant Associé

LMention manuscrite
" Bon pour acceptation des fonctions de gérant"

bom gowr aueptaW
2PN f;d-\»::fm i
) _

Fait 3 STRASBOURG,
L'an deux mil ¢ing et le vingt-huit septembre,
En six exemplaires originaux.

-

Marie CLAPOT
Associée

o~

Enregsstré & . RECETTE ELARGIE STBG-EST ENREGISTREMENT

Le 30/0%/2005 Borderean n°2005/852 Case n%9

Enregistrerent : Exonés
Timbre : Exonéré
Total iquidé : zéro euro
Le Confrdlear

Bxit 10957
s
oo
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