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D-SQUARED
Société a Responsabilité Limitée au capital de 10 000 Euros
Siege Social : 125 bis rue du Vallon des Auffes — 13007 MARSEILLE
489 194 415 RCS MARSEILLE

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE N
L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE N
DU 13 DECEMBRE 2016
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ORDRE DU JOUR

A titre extraordinaire

- Agrément du projet d'apport en nature de 5 000 parts de Monsieur Alexandre DUMONT détenues dans Ia
société D-SQUARED au profit d'une société holding dénommée TAPAS en cours de constitution,
- Maodification subséquente de l'article 8 des statuts,
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- Pouvoirs

- Questions diverses
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A titre extraordinaire

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, et conformément aux termes de
l'article 11 des statuts d'agréer le projet d’apport en nature de 5 000 parts sociales numérotées de 1 a 5 000
inclus détenues par Monsieur Alexandre DUMONT a la société holding en cours de constitution qui deviendra
associée identifiée de la fagon suivante:

- La Société holding TAPAS, Société Civile au capital de 123 040 euros, ayant son siége social a
MARSEILLE (13007) - 125 Bis rue du Vallon des Auffes, soumise a I'impét sur les sociétés, en cours
d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de MARSEILLE dont le gérant statutaire est
Monsieur Alexandre DUMONT.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME DECISION

L'Assemblée Générale, en conséquence de l'adoption des résolutions précédentes, et sous réserve de la
réalisation des opérations décrites ci-dessus, décide de modifier la rédaction de I'article 8 « CAPITAL SOCIAL »

des statuts comme suit :

Ancienne mention:

ARTICLE 8 - Capital social

"Le capital social est fixé a DIX MILLE EUROS (10 000 euros).

Il est divisé en DIX MILLE (10 000) parts sociales, numérotées de 1a 10 000 inclus de UN EURO (1 €) chacune,
et entierement libérées.
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Les parts sont aftribuées et réparties comme suit :

- Monsieur Alexandre DUMONT
CINQ MILLE parts sociales § 000 parts sociales
Numérotées de 1a 5 000 inclus

- La Société DIMMCO
CINQ MILLE parts sociales 5 000 parts sociales
Numérotées de 5 001 a 10 000 inclus

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 10 000 parts sociales”
Nouvelle mention

ARTICLE 8 - Capital social

"Le capital social est fixé a DIX MILLE EUROS (10 000 euros).

Il est divisé en DIX MILLE (10 000) parts sociales, numérotées de 1a 10 000 inclus de UN EURO (1 €) chacune,
et entierement libérées.

Les parts sont attribuées et réparties comme suit :

- - La Sociéte TAPAS

CINQ MILLE parts sociales 5 000 parts sociales
Numérotees de 1a 5 000 inclus

- La Société DIMMCO

CINQ MILLE parts sociales 5 000 parts sociales

Numérotées de 5 001 a 10 000 inclus

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 10 000 parts sociales"
Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

kkkhkkhkkkkhkkkkkhkkkik

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblee Générale, aprés en avoir délibéré, décide de donner tous pouvoirs a Monsieur Alexandre
DUMONT, avec faculté de se substituer toute personne de son choix, a l'effet d’accomplir toutes les formalités
subséquentes.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

khkkkhkhkkkhhhhkhkhkkik*®

Certifié conforme
La gérance
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Au capital de 10 000 euros
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STATUTS MIS A JOUR
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D-Squared
Société & responsabilité limitée an capital de 10 000 euros
Stége social :* 125 Bis Rue du Vallon des Auffes
13007 MARSEILLE

SEHLAXNRNS

STATUTLS

Yot

Les soussignés :

Monsienr Alexendrs DUMONT
Demenrant 44 vie des jiéres Guidicelli d Marseille (13007)

Né Je sept i 1976 & Tassin la demi-lune (69 Rhéne)

De Nationalité Frangaise
Marié & Servane LE MORVAN (itée le 6 Novenbre 1979 & Perpignan) fe 5 mai 2003 sous contrat de marlage établi chez Maire Picot & Lyou (69),

Mlonsieur Thomas DROUMENQG
Demeurant 520 Wesi Bnd Avemie Apt 3. Nesy York NY 10024 Etats-Unis

Né le cing novembre 1975 & Noyon (60 Oise)

De Nailonalité Frangaise
Marté & Sandrine LEVILLAIN (née le 14 Aoilt 1975 & La Tronche, Istre) le 15 juillet 2000 sans coniral de mariage.

ontétabli afnsi qu'il suit les statuls d'une société & respousabilité limitée devan exister enire eitv.

TITRE1
FORME - OBJET - DENOMINATION
SIBGE - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1- Forine

Lasocidté esl e sociéié d responsabilité limitée,

ARTICLE 2- Olfet

Lasociété a pour objet en Frauce el & I'étranger :

a  Les opérations d'acquisition d'immeubles el de fonds de commerce et Fadministration desdits immeubles el fonds de commerce o leuy
exploitation par bail ; location on autremen ;- leur aliénation en {otalité ou par partie par voie d'échange ou de venie opres exégtion ou o

de travaux de vénovation.

Plus généralement, tontes opérations relevaut de I'activité de marchand de biens.

ARTICLE 3 - Dénomination

L(l A4 1 #H, de ’“ nrs lesl..
D-Squared

Dans lous les actes, fachures, annonces, publications ef autres documents émanant de I société, la déiomination sociale doit toyfowrs élre
préeédée onsulvie des mots, Société & responsabilitd imitde, on de Fabréviation S.AR.L. et de Pénonciation du montant du capital social,

ARTICLE 4 - Sizge social
Le siéga social est fixé au 425 Bis Rue du Vallon des Auffes — 13007 MARSEILLE




ARTICLES - Duvde

1, X174 -
sz ditrde de lu sociélé esi fide & 99 aundes & conpler de son fmmatricudation an registre du conunerce et des sociétés. Celle durde viendra donc &
expiralion en 2104, sauf les cas de prorogation on de dissolution anlicipde,

ARTICLE 6 - Exercice yocinl
L'exercice social commence Je fer janvier et se termine le 31 décembre de chaque année,

Parexceplion, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2006,

WIRB T
APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 7 - Apporis

MOIISI:EHI' Alexandre DUMONT apporte & la sociétd la sommz de cing mille etiros, ¢f ......-... 5000 ewros.
Monsiewr Thomas DROUMENQ apporte & In sociéld la sommse de cing mille enros, oi vuee i e 000 eiiros.

Total > 10000 euros.

Ladite somme correspondant & la souscription el & la libération des 10 000 f fnsi 2 ;

aaile so h parts sociales de 1 Euro chacune ainsi gue Patieste le certificat
dépositaire établi por la Bangue Crédit Agricole A Ipes Provence comple n1°98713345050. ? ® certfice du‘
Cefte sonune de 10 000 euros a éé dépasée 1e08 /02 / 2006 & Indite bangue pour le compte de la Société en Jormation,

ARTICLE 8- Capital soclal . . . e
Le capital social est fixé a DIX MILLE EUROS (10 000 euros).

Il est divisé en DIX MILLE (10 000) parts sociales, numérotées de 1a 10 000 inclus de UN EURO (1 €) chacune,
et entierement libérées.

Les parts sont aftribuées et réparties comme suit :

- La Société TAPAS
CINQ MILLE parts sociales 5000 parts sociales
Numérotées de 1a 5 000 inclus
- La Société DIMMCO
§ 000 parts sociales

CINQ MILLE parts sociales
Numérotées de 5001 a 10 000 inclus

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 10 000 parts sociales™

Les associés déclareni que ces parts sont réparties enfre eux dans les proparfions ci-dessus indiguées
Aux présentes est infervenue Servane L5 MORVAN conjoint comnnmn en blens de Mousieur A .Ie.\‘andre DUMONT} Zm‘ reconiaft Iclwmr été mfazv’née

dauts les conditions de Pariicle 1832-2 dit Code civil de I'appori gffectué par son confoint el'déelare ne pus voulolr fre personnellement associé.

Int commun en blens de Monsieur Thomes DROUMENG, qui reconnalt avgir été

Aux présentes est intervemie Sandrine LEVILLAIN, eonjo s ] s D ; ‘
i:y’otf:zée dans les conditions de Particle 1832-2 du Code civil de I'appor! effectué par soti conjoint el decln{ e ne pas vouloiy élre p N

assacié,

ARTICLE 9 - Angmentation ef véduction dit eaplil sociul

fali s7stion - sera décidée el véalisde conforménent aux dispositions Kgislalives et
fion e 1 sera ( !

Toute modification du enpital social - ang
réolemenliaires en vigueur. . ] o . ‘
D;ns touts les cas, .sx? ces opérations fon! apparaiire des rompus, les associés - feront lewr affnire personnelle des acquisitions on L‘es\?‘wns des drofls

snécessaires.

ARTICLE 10- Représentation des paris socinles

euvant dire repiésentées par des fites négociables. Les droils de chague associé dans la soci

1816 résultent senlement des
Nérieurs el des cessions de paris véguliévement nafifiées et publiées. .

Les parts sociales ne p :
présents staluils, des actes modificatifs 1




ARTICLE 11 - Cesslou el trausmisslon des paifs soclules

I - Cessions
a - Forme de [a cession
Toute cession de parts sociales doit élve conslatde por écvit.
La cession n'est opposable & la société gue dans les formes prévues par lariicle 1690 du Code civil on par le dépdt d'w original de lacte de
cession au sitge social contre reimise par le gérant d'une attestation de ce dépoi.
Elle n'est opposable atx tiers qu'aprés accomplissentent de celte formallté el, en outve, aprés publicité au greffe du tribunal de commerce.
b - Agrément des cessions
Les paris sociales sont libremens cessibles entre assoclés.
Elles e penvent élre cédées & titre onérewx ou transmises 4 titre gratuit, au prafil des conjoints, ascendanis ot descendants d'un associé el & un
liers diranger i la société gu'avec 1é consentement de la majorité en nombre des associés représentant an wioins Tes frois quaris des pavis sociales,
celfe majorité élant en outre délerminde compte fenu de la persoune et des parfs de Passocié cédant.
Le projet de cession ést notlfié & lasociété el & chacin des associés.
Les opérations de foule nafire réalisées par Passocié wiguesont libres.

2 - Transmission par déeds on par suite de dissolution de commumauté
Les parts sociales sont libvement tronsarissibles par vole de succession ou en cas de lignidation de communauté de beus enlre éponx..

3 - Revendicalion par le confoint de l qualité d'associé
En cas d'appor! de biens on de deniers connmns on d'acquisition de paris saciales au moyeii de deniers comnnins, le confoint de l'apporteur on de
parls sonscrites ot acquises el ce, selon les madalités et

Pacquérewr des paris soclales peul revendiquer Ia qualité d'associé po la moitié des

dans les conditions prévies par la lol.

ARTICLE 12~ Indlplsibilité des paris sociales
nire pour chacime delles.

iégard de Ju scidté qul ne reconnalt qu'nn senl proprién
er Iin dentre enx pour les représenter anprés de In socidlé ; & défout d'entente, il appaviient &

usiice un mandataive chargd de les représenter. .
sufruitier pour les décislons ordinalres ef att mt-propriétaire pour

Les parls sociales sont indivisibles &1
Les copropriétaires indivis sonf tenus de désign
Pindivisaire le plus diligent de faire désigner par' i
En cas de démenibrement du drait de propri¢ié, le droit de vote appartfent & 1

Jes décistons extraordinaives.
Toutefols, le nu-propriciaire doit étre convoqud & foutes les assemblées générales.

ARTICLE 13 - Droits des tssociés

1 - Droits aliribués aux paris -
Cliagiee part doitne droft & nne fiaction des bénéfices et de l'actif social proportionielfement au nombre de parts existantes.

2~ Transmiission des droils .
Les droits et obligations,attachés auex paris les swivent dans guelque main qu'elles passent. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion
aunx staluts ef que résoliitions réguliérement prives par les associés.

Les représentants, ayants drof, conjoint et héritlers d'uni associé ne peuvent, sous quelgue prétexle gne ce soft, vequérir Papposition des scellés sur
Jes biens et vales de In société, ni en demander le partage ox la icitation.

{ de nantissement de paris sociales, ce consentemenl emportera Fagrément du cessionnaire est
varticle 2078 di Code civil, & moins que la société ne préfere, aprés la cession,

3 - Nantissement des parls

Si I socété a donné son cousentement & wn proje
cas de réalisation forcée des paris nantles, selon ces condiflons del
acquérir les parfs sans délaf en vue de rédulre son capital,

ARTICLE 14- Déces o ineapacité d'un associé

La sociétd w'est pas dissonte par le déeés on Uincapacité frappant P'un des associés.




TITRE I
GERANCE - CONTROLE®

ARTICLE 15 - Gérance
1 - Nomination - ponvoirs

La sociétd est gérée ef adutinistrée par i ou plusienrs gérants, La nomination des gérants en couis de vie
soclale est déeidée & In majorité de plus de I moiltié des parls sociales.

En cas de pluralité des gérants, chacin d'eix pent faire tous les acles de gestion dans Lintérét de I sociéié et dispose des mbmes pouvoirs gue s'il
élait gérant wnique ; lopposition  formée par U'iin d'eirs aux acles de son oit de ses colfégues est sans effel & Pégard des tiers, & moins gu'il ne soit
établi que ces derniers ont en connaissance de celle-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sout plusiewss, a Ia signatare soctale,

signature du gérant.
Dans ses rapporis avec les ters, le gérant est investi des pouvolrs les plus dtendus pour
civeonsiances, sans avoir & fusilfier de pouyoirs spéciain.

affurlres sociales ; il peul, solis s responsabilité personnel

Le gérant est temt de consacrer foul I temps ef fes soins nécessaires aux
lemporairement ses powvoirs & loie personne de son choix pour wt ou plusieurs objets spéciaux el Hunités,

personnes plhysigues. associés ou non.

domnée par les mots  Pour Ia société - Le Géranl, subvis de la

représenter In société el agir en son nom e louies

le, déléguer

2- Durde et cessafion des fonctions

La durde des fonctions du ou des géranls est fixée par In décision colleciive qui les honme.

Le o les gérauts soni révocables par décision des associés représentant phis de la moltié des paris saclales.

Les fouctions du ou des géranls cessent par démission, déces, interdiction, déconfinwe, faillite personnelle, incompaiibilité de foiictions ou

révocation.

3 - Rémunération de la gérance
décision ordinaire des

Chacun des géranis a droii, en rémunération de ses fonctions,
assoclés. La gérance a droit, en ontre, an remboursement de ses i

& tme trbimmération dont les modalités sout fixées par
ais de représentation el de déplacentents.

ARTICLE 16~ Commissaires aux comples
ent 8ire nommés lorsque les conditions d'une ielle nomination

es aix coniples titnlaires et suppléanis petvent oil doiv
corniptes sottl 110MIMIES poRT six exereices.

Ui ou plusienrs commissaii
wmiission de contréle conforménent & la Ioi. Les commissaires aix

sont réunies. 1ls exercent lear

TITREBIV
DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 17- Modalités
blée générale.
& Minftiative soit de la gérance, soit i commissaire aiee comples

qu'il est dit & Particle 18 des présents sfatuls.
ment de tous les

des associés on peuven! résulter du consenie

les comptes sociaix sonl prises en assein

1 - Les déclsions collectives staluail stir

Sont également prises et assemblde géuérale Jes décisions sowmises aix associés,

'} en existe wa, soit d'associés, sofl enfin dun mandalaire désigné par fustice, ainsi
rises par consuftatlon écrite

Toutes les auires décisions collectives penvent &ire p
associés exprimé dans un acle.

extraordinaires o dordiatves.

2- Les décisions collectives sont qualifides d
objet la modificaiton des slatrls.

Elles sont qualifiées d’extraordinaires lorsqu'elfes onf pour
Elles sont gualifides d'ordinaires dans fos {es autres cas,

3 - Les décisions ordinaires dolvent élre adoplées pat un ou plusienrs associés représeniant plus de la noitié des pats sociales.
Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associds, cette ngjorité n'esi pas obtentte & I premiiére consultation, les associés sont consulfés une
seconds fois el les décisions sont prises & la mgforité des voles guiis, quelle que soit la proportion du capital représenté, mais ces décistons ne

pewvent porter gue st les questions apant fait objet de In premiére consultatioi.
Toutefois, les décisions yelatives & Ia nomination ou & la “vévocation de T gérance doiven] toufours étre prises par des associds représentant plus
de la moitié des paris sociales. .

{rois quarts des parls saciales. Toulefots,

r des assocléds représentant au moins les
(uis, doit Eire domné par In majorité des

4 -~ Les décisions extraprdinaires doiveni étre adoptées pa

Vagrément des cessions o mulatious de paris saciales, réglementé par Varticle 11 des présents sia

associds représentant awmoins les frois quarls des paris sociales,

Par aillewrs, J'ougmentation du caplial sacial par incorporation de béndfices ou de réserves est valablement décidée par les associés représentant

‘seuleinent Ia moitié des paris sociales. ’ :
s par Farticle 69 de la lol.

La trayisformation de la société est décidée dans les conditions fixée
La transformation de la so¢ ié16 en commandile simple on par actions, et socidlé par actions simplifiée, le

idté en société en nom collectif, en soci
is des associds exigens Punanimité dé ceus-ci.

changemen de nationalité de la société et langmentation des engagemen,




ARTICLE 18 - Assemtblées générales

1- Convocation
Les assemblées générales d'assacids sont convogquies rormalement par I ghrance ; & défunt, elles peivent dgalement éire comvoquées pai le
commissaire aux compes s'il en existe un.
La réuion dime assemblée pent étve demandée par in o plisieurs associés représentant au moiis soif la moitié des paris sociales, sait & le fols
Je quari e nombre des associés et le quart des paris sociales.
Toul associé peut demander an président du lribunal de commerce statuant par ordonnance de référé, la désignation d'nn mandataire chagé de
convoqiter 'assembiée et dg fixer son ordre du four.

lai de six mols & compter de la clbtire de lexercice.

Liassemblée appelée & statuer sur les comples dolt tve réunie dans fe dé
dre di jour el pevi, pour des niotifs délenminants, choistr un

Lossqite le commissaire aux conples coitvogque L'assentblée des associés, 1l five L'or
Jes statuls mals situé dans le méme département. Il expose les wotifs de la convocation

ilex de réunion aufre que celui évenfuellemen] préw par
dans wn rapport Iy & Passemblée.

2 - Participation aux décisions el nombre de volx
Toul associé a le drolt de participer anx décisions et dispose d'urs nombre de voix égal & celui des parts gu'il posséde.

3 - Représeiiation
son conjoint o par un autre associé, & mofns que la saciéié ne comprenite que les deux éponx, ou

Chaque associé peul se faire veprésenter par
senlement den assacids. Dans ces desex derniers cas seulement, I'associé peul se faire yeprésenter par une aufve persoune de son choix.

4 - Réunion - Présidence de l'assemblée
Ll'assemblée esi présidée par le gérant, o Van des géranls s'ils sont associés.

Si aneun des géranis n'est associd, elle est présidée par Yassocié, présent ef acceplant, qui posséde o représente le plus grand nombre de parls
sociales. Si plusienrs associés qui possédent ou représentent le méme nombre de paris sout acceptants, ln présideice de Fassemblée est assurée

paile plus dgé,

ARTICLE 19- Consultation derite
A Fappui de la demande de consultation écrite, le texte des résolulions proposées ainst que Jes documents nécessaires & Pinformation des associés

son{ adressés & ceix-ci par letive recommandée.

Les associds doivent, dans 1 délal maximal de gunze jours & compler de la date de réception des projets de résalutions, émetire leur yote par
Sovit. Pendant ledit délai, les associés peuvent demander & la gérance les explications compiémentaires quls jugent utiles,

Chague associd dispose d'un nombre fe voix dgal & celu des parts socinles gu'll posséde.

Pour chague résolution, le vote est exprimé par "OUI ou par "NON™. Tout associd qui n'aura pas adressé sa réponse dans le délai maxinal fixé

ci-dessus sera considéré commie s’élant abstemt.

g TITRE V
COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 20~ Comples sociaix
1l est lent une complabilité véguliére des opérations sociales, conformément & Ia foi et aux usages du commerce.

Les doewments comptables sont élablis en unité etro.
A In clorire de chague exercice, la gérance dresse Vinventaire des divers Sléments de 'actif et du passifexistant & cette date.
Ie bilan, le compte de résullal et Vannexe, en se conformant aiy dispositions légales et réglementaires. .

Pévoluiion prévisible de cetie situation, les

Eile éiablif également un rappor de gestion exposant la situation de In sociélé durant Pexercice dcoulé,
événements mportanis intervenus enlre ln date de cléture de Pexercice el In date d'élablissement du rapport et enfin les activités en matiére de

recherche el de développemeit.

Elle dresse également

ARTICLE 21 - Affeciation et répuitition des béuéfices

déduction faite des firais généraux et autres chaiges socia
el loules les provisions pour risques commerclaux et industriels, constituent les bénéfices.
H est fait, snr ces bénéfices, diminués le cas échéant des perles antérieyres, un préléventent d'un vingtiéme aut nioins, affecté a la formation d'wi
ve atfeint le dixidme du capital social.

comple de réserve dite Réserve légale. Ce prélévement cesse d'tre obligatoire lorsque lndite rése
Le bénéfice distribuable est constiné par le bénéfice de Fexercice, diminué des pertes anidrienves el di prélévement pour la véserve léigale, et

qugmentd des reports bénéficiaires.

Les produits nets de l'exercice, les, ainsi gue de lous les muortissements de Yactif social

ibution de sonunes prélevées sur les réserves domt elle a la
lesquiels les prélévements sont effeciués.

L'assembite géndrale peut décider, outre la yépnuiition du bénéfice distyibuable, la disty
disposition ; en ce cas, la décision doit indiquer expressément les postes de réserves sur

Toutefois, les dividendes sont, prélevés par priorité sir le bénéfice disiribuable de Fexercice.




Le total du bénéfice distribuable el des réserves dont lnssemblée a Ja disposition, diminué le cas dehéant des sommes inscrites au compie Report
& nowvean débitenr, constitire les sommes distribuables. :
Aprés approbatien des comptes el constatation de l'existence de sommes distribiables,
atiribuée & ces derniers sous forme de dividendes.

Tout dividende distribué en violatlon de ces régles constiite i dividende fictif.
Sur les bénéfices distribuables, I collectivité des associéds a le dvoit de prélever foufe somnie qi'elle juge convenable de fixer, soit pour élre

reportde it nowveax sur l'exercice suivani, soit pour e inscrife & un o plusieurs fonds de réserves exiraordinaires, généraux ou spéelauy, dont

elle régle 'affectation.
Le solde, s'il en existe un, est réparii entre les associds proportionuellen

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu daiis le délai maxima:
ce délai par le président du tribunal de commerce sialtianl sir requéte de la gérance.

Vossemblée générale des associés détermine la part

ent aut nombre de Tewrs parts sociales sous forue de di yidende.
1 de neuf mols & compler de la clétuwre de Vexercice, sauf profongation de

TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION ~ CONTESTATIONS

ARTICLE 22- Dissolntion

1 - Arrivée dit terme statutaire
Ut an axe moins avani fa date d'expiration de la société, le ot les géranis dojvent provogquer ue décision collective extraordinaire des associés

afin de décider st la sociélé doit ére prorogée o noi.

2 - Dissolution anticlpée

La dissolution anticipée peut éive prononcée par décision collective extraordinaive des associés.

La véduction du capifal en dessous du minimum légal, on Pexistence de pertes ayant ponr gffet de véduire les capitax propres & i montant
ciétd dany les conditions prévies par les articles 35 et 68

inférieur & la moitié du capitel soclal, peuvent entratuer In dissolution judiciaire de laso

de laloi.
Si Te nombre des nssociés vient & étre supériewr & cinguaute, la socldté dot, dans les dein: ans, étre transformée en une société d'une autre forme ;

& défa, elle est dissonle:

ARTICLE 23 « Liyuidution

La soclété est en liquidation dés 'instant de sa dissoluton, Sa dénomination doit alors &
liguidatenrs sont nommés par In décision gui prononce la dissolition.

La collectivité des assoclés garde les mémes attributions gu'au cours de la vie sociale, mais les pouvoirs du ox des géranfs, conne ceuy des
commissaires aux conptes s'il en existe, prennent fin & compter de la dissoludion.

Le on les figuidateurs soni ivestis des pouvoirs les plis dtendus, sous réserve des dispositions 1égales, pour réaliser Vactif, payer le passif et
répartir le solde disponible enire les associés.

Les associés sont convogués en fin de liguidation ponr statser sur les conmples d&fnitifs, sur le quitus du o des liguidateurs et la décharge de lew
mandat et pour constatér la cléture de la liguidation.

Lorsque ta société ne comprend qu'un associé, ln dissolution eniratue, sauf décision contraire de 'assoclé wnigue, Iransmission universelle du
patrhnoine socinl audit associé wigue, sans qu'ily ait lien & Hiquidation.

e suivie des mots Sociélé en liquidation. Le ou les

ARTICLE 24 - Contestations
Toutes les contestations emire les associés, relatives aix affuires sociales pendant la durée de la soclésé ou de sa liguidation, seront jugées
conformément & la Iot et soumises & In juridiction des tribunaux conpétents dans les conditions du droit commumn,




