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Société a Responsabilité Limitée
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13007 MARSEILLE
489 194 415 RCS MARSEILLE

EXTRAIT DU
PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 4 OCTOBRE 2018
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- Transfert du siége social,
- Modification corrélative de l'article 4 des statuts,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.
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PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance décide de transférer le siége social
du 125 Bis Rue du Vallon des Auffes - 13007 MARSEILLE au 68 Rue Sainte — 13001 MARSEILLE, et ce &
compter rétroactivement du 10 septembre 2018.

Cette résolution est adoptée & 1’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Comme conséquence de I’adoption de la résolution précédente, I’ Assemblée Générale constate la modification des
statuts de la Société comme suit:

Ancienne mention:

"ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege de la Société est fixé : 125 Bis Rue du Vallon des Auffes - 13007 MARSEILLE."

Nouvelle mention:

"ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge de la Société est fixé : 68 Rue Sainte - 13001 MARSEILLE"

Le reste de l'article demeure inchangg.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés en avoir délibéré, décide de donner tous pouvoirs a Monsieur Alexandre
DUMONT, avec faculté de se substituer toute personne de son choix, a I’effet d’accomplir toutes les formalités

subséquentes.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Certifi€ conforme
La gérance

Greffe du tribunal de commerce de Marseille : dépdt N°56564 en date du 18/12/2018



D-SQUARED
Société a Responsabilité Limitée
au capital de 10 000 Euros
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STATUTS MIS A JOUR
LE 10 SEPTEMBRE 2018

COPIE CERTIFIEE CONFORME
PAR LE GERANT
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