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ARTICLE ! - FORME

1 existe entre les propriétaires des parts ci-aprés dénombrées une société 4 responsabilité limitée régio
par les dispositions Iégales et réglementaires en vigucur applicables & cetie forme do société et par fos
présents statuts,

Lasociéte a été constituée par acte établi sons seing privé 4 LORGIES, I 2006

ARTICLE 2 - DENOMINATION
L société est dénommée NORD SCENES.

Dans tous documents émanant de la sociétd, cette dénomination deit 8tre précédée ou suivie
immédiatement des mots "saciété A respansabilitd limitée" ou des nitiales "SARL" ot de 'énonciation
du montant du capital social,

ARTICLE 3 - OBJET

Pl

La société 2 powr objet en France ot daus tous pays:

- les services annexes anx spectacles, la location de matériels scéniques ettoules prestations tecknigues
ayant trait aux spectacles et manifestations culinrelles.

Elle peut réaliser tontes les opérations qui sont compatibles avee cet objat, ¢'ytapportent &t confribuent
4 5a réaligation, -

ARTICLE 4 - SIEGE

Le si¢ge de la société est fixé : Avenue du Lac site Loisinord BP 104 62290 Noeux les
Mines,

1 peut étre déplacé dans le méme département ou dans un département limitrophe par la
gérance, sous réserve de ratification par décision extraordinaire des associés,

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixé 4 99 années a compter de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidée par les
associés 4 la majorité prévue pour [a modification des statuts,

Article 6 — Formation du Capital

44



Les apports faits & la constitution de la société d’un montant de 40.000 €uros et formant le capital
d’origine sont tous des apports de auméraire lib&rés dans la propartion prévue par la loi.

ARTICLE 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé 4 40,000 €uros.

1l est divise en 400 parts sociales égales de 100 €uros chacune, nmumératdes de 1 4 400 entiérement
souscrites par les associés et libérdes dans les conditions indiquées mux préseats statuts.

ARTICLE 8 - REPARTITION DES PARTS SOCIALES

Les parts composant le capital sociale sont réparties entre les associés tant en rémunération de leurs
apports que suite & Iacte de cession des parts du 17 décembre 2012 dans les proportions suivantes :

- A la HOLDING PAWLISZKO

Dont le sid¢ge est avenue du Lac - site Loisinord

62290 NOEUX LES MINES,

400 parts sociales portant les numéros 1 2 400, i v.ovvveeioncnecereeereeraerersrens 400
Total égal au nombre de parts composant le capital social .........cc.rvere.... 400

Les associds déclarent expressément que toutes les parts représéntant Is capital social leur
appmﬁmaﬁﬁwm:épMm&emdmhspmmﬁmmmquémmmmpmdmim
appotts respectifs,

ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL - EXISTENCE DE ROMPUS ~ EMISSION
D'OBLIGATIONS

L. Le capital peut étre augrmenté on réduit dans les conditions et snivant les modalités fixées parles
dispositions en vigueur,



En cas d'augmentation de capital par sonscription de parts sociales i libérer en numéraire, le capital
social doit &tre intégralement libéré.

Toute personne entrant dans Iz société 4 l'occasion d'une augmentation du capital et qui serait soumise
4 agrément camme cessiommaire de parts sociales en vertu du paragraphe 1 de Particle 11 doit &tre
agréde dans les conditions fixées audit paragraphe.

2. Toute augmentation du capital par attribution de parts gratuites peut toujours &tre réalisée
nonobstant l'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre nsuffisant de droifs d'atteibution
potr obtenir 1a délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition
ou cession de droits nécessaires, Il en sera de méme en cas de réduction du capital, regroupement ou de
division de parts, d'échanges de parts consécutifs & une opération de fusion ou de scission.

3. 5ila société répond aux critdres fixés par la loi, elle peut, sans faire appel public 21'épargue, émettre
des obligations norninatives. Cette émission est décidée par I’assetnblée générale ordinaire des
associés.

ARTICLE 10~DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS

1. Chaque pext sociale dorme a son titulaire un droit égal dans les bénéfices de la société et dans I actif

Sons réserve des dispositions légales rendant termporairement les associés solidairement responsables
vis-k-vis des tiers de 1a valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes
qu'a conicurrence de leurs apports,

Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent dans quclqu‘es mains qu'clle passe, La
propriété d*une part emparte de plein droit adhésion aux présents statats et aux décisions prises par les
associés.

2. Chaque associé a droit de participer aux décisions collectives, i) dispose d'vn nombre de voix &gal &
celui des parts sociales qu'il posséde. '

Chaque part est indivisible & I’égard de la société. Les propriétaires indivis sont temus de se faire
représenter auprés de la société par un mandataire commun pris parmi enx ou en dehors. d’eux. Pendant
la durée de I'indivision, pour le caleul de la majorité en nowbre lorsqu’elle est requise, chaque
indivisaire compte cornme associé §°il n’est pas soumis 4 agrément. 1l en est de méme de chaque nu-
propriétairs. ’

L usufmitier exerce le droit de-vots attaché aux parts dont la propriété est démembrée pour les
décisions ordinaires stle mu-propriétaire pour celles extraordinaires, sans préjudice du droft reconnu an
nu-propriétaire de participer  toutes les décisions collectives.

3. La société peut émettre des parts sociales en rémuonération d”apports en industrie qui ne sont pas
prises en compte pour !a formation du capital. Les droits attachés aux parts d’industrie sont fixés lors
de lenr création.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES PARTS - AGREMENT

1. Les parts sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées & d’antres personmes,
méme enire ascendants et descendants et entre conjoints, qu’avee Je consentement de la majorité des
associés représentant au mnins la moitié des parts sociales, cette majorité étant en outre déterminée )
compte tenu de la personne et des parts de ["associé cédant. Pour I’ application de cette régle, le terme @ $)
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cession vise toutes transmissions entre vifs, A titre ondreux ou gratit, qu’elles portent sur 1s pleine-
propriété, la nue-propriéts, 1" nsufruit ou la jouissance de parts sociakes.

Le projet de cession & agréer est notifié 4 la société et & chacun des agsociés. Dans e délai de huit jours
de la notification qui fui a &t faite, Ia gérance doit convoquer I’assemblée des associés pour qu’elle
délibére sur ce projet on consulter les associés sur ledit projet. La décision de la socidté, quin’a pas &
étre motivde, est notifide par la gérance au cédant.

Si 1 société n’a pas fait counaitre 3a décision dans le délai de trois mois 4 compter ds la dernitre des
notifications du projet de cessicn prévues A 1*alinéa précédent, le consentement i la cession est réputé
acquis. :

Si la société a refusé de consentir 4 la cession, les associés doivent, dans le délai de trois mois 4
compter de la décision de refus, acquérir ou faire acquéris les parts & m prix fixé dans les conditions
prévues & I'article 1843-4 du code civil, sauf si le cédant renonce i son projet de cession.. En cas
d’expertise, les frais de cells-ci sont & la charge de Ia société. Ce délai de trois mois peut étre prolongé
& la demande du gérant, par décision du président du tribunal de commerce statuant sur requéte sans
que cette prolongation puisse.excéder six mois,

Avec le consentement du cédant, Ia socibté peut également, dans le méme délai, racheter les parts au
prix déterminé dans les conditians ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital. Un délai de
paiement qui ne saurait excéder deux ans, pent, dans ce cas, sur justification, &tre accords 4 la société
par ordonnance de référé fendue par Is président du tribunal de commerce. Les sommes dues portent
intérét an taux légal. ) ‘

Pour assurer Pexéoution des solutions ci-dessus, la gérance doit notatnment solliciter 1°accord du
cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les demandes d*achat de parts émanant des
assaciés et les réduire éventuellement e proportion des droits de chacim d’eux dans le capital si leur
total excdde le nombre de parts cédées.

Si & I'expiration du délai imparti, 1"achet ou le rachat des parts n’est pas intervenu, I’ associé peut
réaliser la cession initialement projetée, & la condition toutefois qu’il détienne ses parts sociales depuis
au moins dewx ans ou en ait regu la propriété par succession, iquidation de coranmmeanté de biens entre
époux ou domation de son canjomnt, d*un ascendant on descendant. 1.’associé reste propriétaire de ses
parts, §°il ne remplit auctne de ces conditions de détention.

Lorsque Je cessionmaire doit &tre agréé, la procédure ci-dessus s”applique méme aux adjudications
publiques volontaires ou forcées. L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de
P adjudication comme s'il 5’ agissait d"un projet de cession. Toutefois, i les parts sont vendues, selon
les dispositions de 1'article 2078 al. 1% du code civil, en exécution d*un nantissement ayant regu le
consentement de la société, le cessionnaire se trouve de plein droit agréé comme nouvel associé, 4
moins que la société ne préfére, aprés Ia cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire son

capital.

La collectivité des associés doit &tre consultée par [a gérance dés réception de 1a notification adressée |

par Ie cessionnaire 4 1a société afin de statuer sur cette possibilité, le tout dans les formes, délai et
conditions prévus pour toute décision extraordinaire emportant réduction du capital social.

2. Les parts sociales sont librement transmises par voie de successionau profit de toute personne ayant
déji Ia qualité d’associé. Tous autres héritiers, ayants droit ou conjoint ne devietment associés que s'ils
ont regu 1" agrément de la majorité en nombre des associés survivatits représentant au moins 1a moitié

des parts sociales,
Vi
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Tout héritier ou ayant-droit, qu'il soit ou nom soumis 4 agrérhent, doit justifier, dans les meilleurs
délais, de ses qualités héréditaires et de son état civil aupréa de la gérance qui peut toujours exiger la
production d’expéditions ou d’extraits de tous actes notariés établissant ces qualités.

Sous réserve pour I’ héritier d’apparter ces justifications, tant que subsiste une indivision successorale,
les parts qui en dépendent sont prises en compte pour les décigions collectives si un indivisaire an
moins a'est pas soumis 4 agrément. Ceux. des indivisaires qui répondent 4 cette condition ont seuls la
qualité d’associé, Sl n’en existe qu’un, il représents de plein droit Uindivision, 71l en existe plusisurs,
un mandataire commun deit &tre désigné conformément aux dispositions de Iarticle 10,

Tout acte de partage est valablement notifié & 1a société par le copartageant le plus diligent accompagné
d’une demande d’agrément. Si les droits hérités sont divis, I’héritier ou I"ayant-droit notifie 4 la société
une demande d”agrément en justifiant de ses droits et qualités. Dans F'un et I’antre cas, sila sociétén’a
pas fait connaftre sa décision dans le délai de trois mois de la réception de cette notification, 'agrément

est réputé acquis.

Lorsque Jes droits hérités sont indivis et que fous les indivisaires soat soumis & agrément, la société
peut, sans attendre le partage, statuer sur lenr agrément global ; de convention essentielle eutre les
associés, elle peut aussi, & I'expiration d’un délai de six mois & compter dudéeds, demander au juge des
‘référés du Liew de I’ ouverture de Ia succession de mettrs les indivisaires en demeure, sous astreinte, de
procéder au partage. Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut ss prononcer sur I’ agrément méme
¢n *absence de demande de P'intéressé.

Dans tous les cas de refus ’agrément, les associés ou la société defvent acquérir o faire acquérir les
paxts de P'béritier ou ayant droit non agréé ; il st fait application des dispositions du paragraphe 1 du
présent article, les héritiers ou ayants droit non agréés étant substituds au cédant. Si aucune des
solutions prévues par ces dispositions n’intervient dans les délais impartis, agrément est réputé
acquis.

3. Encas de dissolution de communauté par le déeds de 1’époux associé, aucun sgrément n'est exigé
du comjoint swrvivant 8'il a la qualité d’associé; s'il n’a pas cette qualité, il doit 8tre agréé
conformément aux dispositions prévues en cas de transmission par décés. Il en est de méme si [a
liquidation résulte du décés du conjoint de I'époux associé, sans préjudice du droit qu’cbtiendrait
ce dornier, lors de la liquidation de la comwunauté, de conserver la totalité des parts communes
inserites 4 son nom.

En cas de dissclution de la communanté intervenant du vivant des époux, 12 liquidation ne peut
attribuer définitivemnent au conjoint de 1associé des parts sociales, que si ¢s conjoint est 2ssacié on
agréé & la majorité des associés représentant au moins 1a mojtié des parts sociales, cette majorité étant
déterminée compte tenu de la personne et des parts de I'épowt associé qui participe au vote. A défaut
d’agrément, les parts attribuées sont rachetées dans les conditions prévues au paragraphe 1 ci-dessus,
le conjoint associé bénéficiant toutefois d’une priorité de rachat pour assurer la conservation de la
totalité des parts mscrites & son nom. :

4. §ile conjoint commun en biens de I'associé notifie son intention d*étre personneliement associé,
postéricurement 3 I’ apport ou & I’ acquisition de parts effectué par son conjoint, il doit &tre agréé par
une décision prise 4 la majorité des associés représentant au moins lamoitié des parts sociales. Pour cet
agrément, I’époux associé ne participe pas au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le
caleul de la majorits, -

En cas de refus d’agrément, 1'époux. associé conserve cette qualité pour Ia totalité des parts comrmunes.

Sila société n’a pas fait connditre sa décision dans le délai de trois mois 4 compter de lanotification, Ia
qualité d’associé est également reconnue au conjoint pour la moitié des parts souscrites ou acquises.
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3. Latransmission de parts ayant son origine dans la dispanition de la personnalité morale d’un assccié
¥ compns en cas de fusion, de scission ou de dissolution aprés réinion de toutes les parts en une seule
main est assirilée 4 une cession et soumise a agrément dans les conditions prévues au paragraphe ldu
présent article, 4 roins qu’elle n’en soit dispensée parce que bénéficiant A des personnes assocides,

6. Toutes notifications de demandes, réponscs décisions, mises en demeure, actes et avis visées au
présent article sont faites par acte extrajudiciaire ou par lettre rccammandée avec demande d’avis de

réception,
ARTICLE 12 - DECES - LIQUIDATION JUDICIAIRE D'UN ASSOCIE

1. Le déods, la liguidation judiciaire, 1a faillite personnelle, I'interdiction de gérer ou toutes autres
mesures d’incapacité ou d’interdiction de I’Un quelconque des associés n’entrainent pas la dissolution

de la société.

2. 8i["un de ces événements se produit en la personne d’un gérant, il entrainera cessation de ses
fonctions. Cette cessation peut également résulter d°absence ou d’empéchement mettant le gérant dans
Pirmpossibilité d*assumer ses foncticns.

ARTICLE 13- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS
- COMPTES COURANTS

1. Les conventions intervenues entre fa socisté et I'un de ses associés on gérants, comme celles
passées avec une autre société visée par les dispositions 1égales applicables A ces conventions, sont
soumises 4 contrdle dans Jes conditions et selon les modalités prévues par ces dispositions, Si ces
conventions sont conciues par un gérant non associé et qu’il n’existe pas de commissaire mux comptes,
elles sont soumises & 1'approbation préalable de I’assemblés ordinaire des associés. Cette procédure de

contrSle ou d*approbation ne s’applique pas aux conventions portant sur des op&atms courarntes et
canclues 4 des conditions normales,

2. A peine de nullité du contrat, il st interdit aux gérants ou associés si ceux-ci sont des personnes
physiques de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupreés de 1a société, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, zinsi que de faire cantionner on
avaliser par elle leurs engagements covers les tiers. Cette intardiction s”applique également & leurs
conjoints, ascendants ou descendants ainsi qu'4 toute personne intexposée et aux représentants légaux
d’une persohne morale agsccide.

3, Les associés penvent laisser ou mettre 4 disposition de Ia société les fonds dont celle-ci peut aveir
besoin. Les conditions d’intéréts et de fonctionnetnent de ces comptes sont fixées d’accord entre la

gérance. Sauf cas particulier 4 soumettre 4 la décision collective ordinaire des associés, la gérance
doit fixer les mémes conditions pour tous les associés, :

ARTICLE 14 - NOMINATION DES GERANTS

La société est gérée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les associs ot en
debors d’ewx et nommés, pour une durée limnitée ou non, par décision collective ordinaire des associds,

ARTICLE 15 - POUVOIRS DES GERANTS

1. Dans les rapports avec les tiers, chacun des gérants a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom
de Ia société en toute circonstance, saus avoir & justifier de pouvoirs spéciam, L'opposition formée par
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un gérant aux actes d"wn autre gérant est sans effet & 1'égard des tiers, 4 moins qu'il ne soit établi qu’ils
& ont eu connaissance,

2. Dans les rapports entre eux et entre associés, les gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils
peuvent user ensemble ou séparément — sauf ls droit pour chacun de s’opposer 4 toute opération avant
qu’elle soit conciue — pour faire toutes les opérations se rattachant 4 objet social, dans 'intérét de la
société,

Toutefois, ne peuvent étre réalisées ou consenties qu’avee I’ autorisation des associés aux conditions de
majerité ordinaire, sans que cette limitation de pouvoirs punsse &tre opposée aux tiers, les opérations
suivantes :

les emprunts 3 I’exception des découverts en banque et des dépHts consentis par des assaciés,
Ies achats, échanges et ventes d’établissements commoerciaux ou d’immeubles,
12 concession iotale ou partielle du fonds en locaumogéranca ou la prise eo location-gérance
dun fonds de commerce,
les hypothéques et nantissements sur les biens de la société,
1a fondation ds sociétés et tous apports 4 des sociétés constituces on A constituer, ainsi que
toute prise de participation dans cés sociétés, .

- D’adhésion & un groupement d’intérét éconamique ou & tout avtre groupement ou association
pouvant entratoer Iz responsabilité solidaire ou mdéfinie de Ia société,

la prise 4 bail commercial de tout local ou inrmeuble,

les investissements supérieurs & 10.000 €uros,

les recrutements ou licenciements ds cadres.

ARTICLE 16 - OBLIGATIONS DES GERANTS - DELEGATIONS

1. Le ou les gérants sont tenus de consacrer le temps et les soins nécessaires mix affaires sociales,
Chacun d'eux ne peut, sans v avoir 666 préalablement autorisé par une déeision ordinaire des associés,
faire pour son compte persannel ou celui de tiers, aucune opération entrant dans l'objet social, ni
oecuper un exiploi quelconque daas une entreprise concurxente.

2. lls peuvent, d'un commun accord, délégner les pouvoirs qu'ils jugent convenables & un ou plusieurs
directeurs et constituer des mendataires spécianx et temporaires.

ARTICLE 17 - CESSATION DE FONCTIONS DES GERANTS

1. Tout gérant, associé ou rion, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision collective
ordinaire des associés. Si sa révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 4 dommages-
intéréts. En ouire, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause [égitime, 4 la demande de tout
asg0cié,

2. Tout gérant peut résigner ses fonctions 4 tout moment en respectant vn préavis de trois mois gui
court & compter de la date d'information des associés. Sile préavis expire au cours du trimestre sutvant
la cldture d'un exercice, la date de la cessation de la fonction est reportée au demier jour de ce trimestre,
Par décision collective ordinaire, les associés penvent dispenser le gérant de Iexéeution dn préavis. Les
fonctions du gérant prennent également fin dans les cas prévus 4 I"article 12 ci-dessus.

3. Si le nom du gérant est mentionné dans les statuts, cette mention peut, en cas de cessation des
fonetions de ce gérant pour quelque cause que ce soit, Elrs suppruncc par décision collective ondinaire
des associs, |
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4. En cas de cessation de fonctions par 'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance reste
assurée par le ou les autres gérants. Si Jo gérant qui cesse ses fonetions était seul, le commissaire anx
comptes ou tout associé convoque 1'assemblée des associés 4 seule fin de procéder auremplacement du
géraut.

ARTICLE 18 - TRAITEMENT DES GERANTS

Chaque gérant a droit & un trajtement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionoe] déterminé par

décision collective ordinaire des asscciés ; il 2 droit en outre au remboutsement de ses frais de
représentation et de déplacement.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

1. Lavolonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui, réguliérement prises, obligent
tous les associés. Ces décisians résnitent, au choix de la gérance, d'une assemblée générale on d'une
consultation écrite des associés. Elles peuvent égalernent résulter du consentement de tous les associés
exptimé dans un acte, Toutefois la réunion dune assemblée est cbligatoire pour statuer sur
Fapprobation des comptes de chaque exercice, pour procéder au remplacement du gérant en cas de
décés du gérant unique et pour statuer sur tontes les modxﬁcmons stamtmmswsées ilarticle2] §2
pour leaquelleés un quorum est prévu.

2. Sousréserve des exceptions prévues par laréglemtentation, I’assemblée géné.ralc est convoquée par
1z gérance ouidéfmtparlcoommssmre aux coraptes, sl en existe un, par lettre recommandée
expédiée quinze jours an mofns avant Ia réunion 4 chacun des associés 4 sondemier domicile conmi. La
convocation indique clairement lordre du jour de la réunion, Seules sont mises en délibération les

¢uestions qui y figurent.

Un ou plusieurs associés remplissant les conditions prévues par les dispositions en vigusur pcuvcnt
demander 12 réunion d'une assemblée,

Ala demande de fout sssecié, le président du tribunal de commerce, statvanten référé, peut désigner im
mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre dujour.

1'assemblée est présidée par le ou I'un des gérants ou, si auctn d'enx n'est associé, par 'associé présent
et atceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales ; en cas de eonflit entre
deux associés possédant ou représentant le méme nombre de parts, la présiderice est assurée par le plus
4gé. Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associés et de leurs représentants ou
mandataires, ainsi qus le nombre de parts sociales détennes par chaque associé, est émargée par les
membres de I'assemblée, Toutefois, le procés-verbal de l'assemblée tient lien de feuille de présence,
lorsqu'il est signé de tous les associés présents.

3. En cas de consultation écrite, la gérance adresse 4 chaque associé, 2 son dernier domicile conm, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le texte des résohations proposées ainsi que les
documents nécessaires 4 leur information. Les associés disposent d'im délai de quinze jours

4 compter de la date de réception du projet de résolutions pour émettre leur vote par éerit, levote étant
pour chaque résolution, formulé par les mots “oui" on "ron”. La réponse est adressée par letire
recommandée avec demande d'avis de réception ou déposée par I'associé su siége social. Tout associé

. W'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant absténu,

4, Tout associé a droit de participer aux décisions collectives, sous régerve des interdictions pouvatit
résulter de 1z loi. [l peut se faire représenter par son conjoint, & moins que 1a société ne comprenne que
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deux €époux. Un associé peut également s faire représenter par un autre associé 4 condition que la
sociéte réunisse plus de deux associés. Le mandat de représentation d'un associé ne vaut que pour une
assemblée ou pour les assembides successives convoquées avec lo mére ordre du jouwr. I peut étre
également donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours. Les
représentants [égaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer & tous les votes sans étre
eux-mémes associés.

5. Les procés-verbaux constatant les délibérations des assemblées sont &tablis sur mn registre spécial
terw an siége social et signés dans les conditions fixées parles textes en vigueur. Bn cas de consultation
éerite, il en est fait mention dans le procés-verbal auque] est annexée la réponse de chaque associé.
Lorsque la décision des associés résulte de leur consentement exprimé dans un acts; cette déoision est
mentionnée, 2 sa date, dans le registre des délibérations. L acte hui-mérme ou sa copie est conservé par
la société de manitre & permettre sa consuitation en méme tomps que le registre Susvisé,

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

1. Les assotiés, au moyen de décisions qualifiées d’ordmar.fcs se prononcent sur toutes propositions
concernant la société, pourvu qu'elles n'emportent pas modification des statuts ou autorisation de

transmission de parts sociales soumise 3 agrément. r.

2. Sous réserves d’exceptions qui pourraient dtre précisées par les statuts, les décisions ordinaires
doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié
des pats sociales. 51 cette majorité n'est pas obtanue 4 13 premiére consultation on réupion, les associés
sont convaqués ou consultds une dewxidme fois et les décistons sont alors valablement adoptées 4 la
majorité des votes émis, quel que soit Ie nombre des votants, mais 4 la condition de ne porter que sur
les questions ayant fait I'ohjet de la premidre asserablée ou consultation,

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

1. Les associés, su moyen de décisions qualifiées d’extracrdinaires, se prononcenisurlamndiﬁcan‘on
des statuts, l'agrémant en qualité d’associé on I’ mxto::smcn de trahsmission de parts socieles scumise

& agrément,
2. Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées;

- 4 I'unanimité des associés pour changcr la nationalité de la société, obliger un des associés &
augmenter son engagement ou transformer la société en société en nom collectif, en société en
commandite simple ou par actions, en société par actions simplifide ou en société civile,

- &lamejorité prévue & Iarticle 11 pour les décisions d’agrément,

- & lamsjorité ordinaire pour augmenter le capital par incorporation de bénéfices ou de réserves ;
ceite régle de majorité est également applicsble 2 12 transformation en société anonyme dans le cas
ol les capitaux propres excédent le chiffre fixé par les dispositions 1égales prévoyant cefte
opération,

- P'assemblée ne délibére valablement sur les autres décisions extracrdinaires que si les associés
préseats oureprésentés possédent au moins, sur premisre convocation, ke quart des parts sociales et
sur deuxi¢me convocation, le cinquidme de celles-ci. Les décisions sont prises 4 1a majorité des
deux tiers des parts sociales détenues par les associés présents ou représentés.
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ARTICLE 22 - INFORMATION DES ASSOCIES

1. Les associés ont un droit de communication, temporaire ou permanent selon son objet qui s exerce
dans les conditions fixées par les dispositions législatives et réglementaires et qui leur assure
Linformation néoessaire & la cormaissance de la situation de la société et & l'exercice de I'ensemble de
leurs droits.

L'assemblée d” approbation des comptes ne peut s¢ tenir avant | expiration du délai de communication
aux associés des documents prévus par la loi. '

2. La désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur wug ou plusicurs
opérations de gestion peut éire demandée en justice selon les canditions et modalités déterminées par la
loi.

ARTICLE 23 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMFTES

Le contrdle de la société est exercé, e cas échéant, par un ou plusieurs commssaires aux comptes qui
exeroent Jewrs fouctions dans les conditions prévues par la foi.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% octobre et finit le 30 septembre.

ARTICLE 25 - COMPTES SOCIAUX

1. Aln cldture de chaque exercice, la gérance établit les comptes annnels prévus par les dispositions
1égales ct réglerentaires, an vi de I'inventaire dos dléments de Iactif et du passif exigtant & cette date.

Les ecmpwﬂ amnuels sant établis & chaque exercics selon los mémes formes et les mémes méthodes
d'évaluation. Si des modifications intervienment, efles sont signalées, décrites et justifibes
conformément aux dispositions applicables.

La géranee &tablit en outre.un rapport de gestion.

2. Sila société remplit Ies conditions fixées par la loi, des comptes consolidés et un rappart de gestion
du groupe sont également établis.

3. Chague année, dans les six mois de la cloture de I'exercice, les associés sont révnis en assembléc
pour statner gur les comptés de 'exercice et I"affectation des résultats.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Ladifférence entre les produits et les charges de 'exercice, aprés déduction des amortissements ot des
provisions, constitue le bénéfice ou la perte de Vexercice. Sur eo bénéfice diminué, le cas échéant, des
pértes antéricures, il estprélevé cing pour cent pour former le fonds de réserve ldgale. Ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lorsque ce fonds & atteint le dixidme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitaé par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérienres et de
Ia dotation & Ia réserve 1égale et augments des reports bénéficiaires.
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Ce bénéfice est 4 la disposition de l'assemblée qui, sur la proposition de la gérance, peut, en tout ouen
partic, le reporter d nouveau, l'affecter & des fonds de réserve généraux on spécmux ou le distribuer aux
associés & titre de dividends propertionnellement aux parts.

En outre, I'assemblée générale peut décider la distribution de réserves dont elle 2 la disposition ; sa
décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, le dividende st prélové par priorité sur ls bénéfice distribuable de l'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut 8tre incorporé en tout ou partie au capital,

ARTICLE 27 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Aucun dividende ne peut étre mis en paiement avant approbation des comptes et constatation de
T'existence de somames distribuables au moins égales 4 son montant. Les modalités de [a distribution
sont fixées par l'assernblée ordinaire des associés ou, & défaut, par la gérance.

La mise en paiement du dividende doit intervenir dans le délai maximal de neufmois 4 compter de la
cloture del'exercice. Ce délai peut &tre prolongé par ordonnance duprésident du tribunal de coinmerce
statuant sur requéts 4 la demande de la gérance.

Aucune répétition ne peut 8tre exigée des associés p?ur un dividende distribué en conformité des
présentes digpositions,

ARTICLE 28 « PROROGATION

—

Un an au moins avant 1a date d'expiration de la sociéts; Ia gérance doit provoquer une décision
extraardinaire de 1a collectivité des associés & Yeffet de décider si la société doit 8tre prorogée. -

ARTICLE 25 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DYSSOLUTION

1. Siles pertes constatées dans les documents comptables réduisent les capitaux prapres en-dessons
du chiffre fixé par les dispositions de la lod, la gérance est tenue de mettre en ocuvre Ia procédure légale
s'appliquant 4 cette situation et, ea premier liew, de consulter les associés & I'effet de décider éily atien
& dissohition anticipée de la société.

2. Méme en I'sbsence de pertes, la dissolution anticipée peut résulter d'une décision collective
extraordinaire des agsocids.

3. Laréunion des parts en une seule main n*entraine pas la dissolution de plein droit de Ia société, La
société continue d'cx:st&r avec 1'associé unique qui exerce les pouvoirs dévolus 4 1'assemblée des

8S5061€s.

ARTICLE 30 - LIQUIDATION

1. Dés linstant de sa dissolution, la société est en lignidation, sauf dans les cas prévus par les
dispositions légales,

La dissoltion met fin anx fonctions de 1a gérance et an mandat des commissaires aux comptes.
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2. Les associés, par une décision ordinaire, norment un ou plusienrs liquidatevrs dent ils déterminent
les fonotions et 1a rémmnération. Le mandat des liquidateurs, sauf stipulation canteaire, leur est donné
pour toute la durde de la llqmdahm

Tout T'aetif social est réalisé et le passif acquittd, par 1e ou les liquidateurs qui ont, & cet effet, les
pouvoirs les phis étendus pour agir méme séparément.

Pendant 1a liquidation, les liquidatenrs doivent réurir les associés chague année en assemblée ardinatre
dans les mémes conditions que durant la vie sociale.

3. En fin de liquidation, les as3ociés, & Ia majorité ordinaire, statuent sur e compte de liquidation, le
quitns de la gestion des liguidateurs et constatent la cléture de la liquidation.

L'actif net est partagé proportionnellement aux parts sociales.

4. Les régles concernant le partage des successions s'appliquent. Les associés peuvent tonjours, d'un
cammun accord ot sous réserve des draits des aréanciers socianx, procéder entre eux au partage en
nature de tout ou partie del'actif social. Tout bien apporté qui se retrotive en nature est attribué, sur sa
demande ¢t & charge de soulte, s'il y a lien, 4 I'agssocié qui-en avait fait I'apport. Cetté faculté s'exerce
avant tout sutre droit A une attribution préférentielle.

Tous les agsociés ou certains dentre cux seulement, peuvent aussi dcnmdnnsl‘mchmonpwrm

ou partie des biens socianx.
£

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

En couts de vie sociale comme pendant Ia liquidation, toutes contestations, soit entre les associds, les
gérants, lesliquidateurs et la société, soit entre les agsociés sux-mdmes, m sujet des affaires sociales
curelativement & l’mtzxpréfanmcm é. 'exéention des clanses statutaires, sontjm@ conformément aux
textes en vigueur o soumises & la juridiction compétente,

FAIT A NOELUX LES MINES,
LE 24 JANVIER 2014
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PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 24 JANVIER 2014
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L'an deux mille quatorze,
Et le vingt-quatre Janvier,

La société HOLDING PAWLISZKO, associ¢ unique et Monsieur Cristophe
PAWLISZKO, gérant se sont réunis au siége social, en Assembiée Générale

Il constate en conséquence, que I'Assemblée peut valablement délibérer et prendre ses
décisions 4 Ia majorité requise des trois quarts des parts sociales,

Le Président dépose sur Je bureau et met 4 Ia disposition de I'Assemblée :

- le rapport de la gérance,
- le texte des résolutions proposées,
- les statuts sociaux.

Puis le Président rappelle que I'ordre du jour de la présente Assemblée est le suivant -

- Changement de date de cldture,

- Mise 4 jour des statuts,

- Démission du gérant,

- Quitus au gérant démissionnaire,

- Nomination d'un nouveay gérant,

- Pouvoirs au nouvean gérant, F (
- Pouvoirs,
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Le Président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.
Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale des associés décide d'adopter comme nouvelle date de cloture le 30
septembre et non plus le 31 mars. Le prochain exercice se cldturera donc le 30 septembre

2014,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par I’associé unique.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale des associés, suite a la résolution qui précéde, décide de modifier
ainsi qu'il suit l'article 24 des statuts.

« ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le 1 octobre et finit le 30 septembre. »
Le reste de l'article sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par I’associé unique.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale prend acte de la démission de Monsieur Cristophe PAWLISZKO de
son poste de gérant & compter de ce jour.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par ’associé unique.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne quitus & Monsieur Cristophe PAWLISZKO, gérant
démissionnaire, jusqu'a ce jour.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par I’associé unique.
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CINQUIEME RESOLUTION

I'assemblée générale des associés nomme Madame Miroslawa PAWLISZKO demeurant a
MAZINGARBE (62670) — 9 Boulevard des Platanes en qualité de nouveau gérant &
compter de ce jour et pour une durée indéterminee.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par 1’associé unique.
Madame Miroslawa PAWLISZKO déclare accepter ses fonctions et ne pas tomber sous le

coup des clauses d'interdiction, de déchéance ou d'incapacitc prévues par les lois en
vigueur.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs & Madame Miroslawa PAWLISZKO pour
l'exercice de son mandat conformément a l'article 15 des statuts.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par I’associ€ unique.

SEPTIEME RESOLUTION

I'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie du présent procés-
verbal  I'effet d'effectuer toutes formalités de publicité.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par ’associé unique.

Plus rien n'étant & I'ordre du jour, la séance est levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par la gérance.




