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GROUPE LAROSA

Société Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance
au capital de 2.507.213 €uros
Siege social : ZI des Eaux Blanches
34200 SETE
RCS SETE 490 491 677

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ACTIONNAIRE UNIQUE
DU 24 NOVEMBRE 2008

L'an deux mil huit,
Le vingt quatre novembre,
A 9 Heures 00,

La sociéteée ARMATURES DE FRANCE, societé par actions simplifiee au capital social de
7.760.000 €, dont le siege social est situé a SETE (34200) - Zone Industrielle des Eaux
Blanches, représentée par son Président, Monsieur Jean-Luc RUMEAU,

Actionnaire unique de la Sociéte GROUPE LAROSA, Sociéteé Anonyme a Directoire et
Conseil de Surveillance au capital de 2.507.213 € divise en 2.507.213 actions de 1 €
chacune, dont le siege social est situé a SETE (34200) ~ ZI des eaux blanches,

En la présence de Monsieur Jean-Luc RUMEAU, Président du Directoire,

1) A préalablement expose ce qui suit :

En sa qualité de Président du Directoire de la Societé GROUPE LAROSA, Monsieur Jean-
Luc RUMEAU a etabli le rapport du Directoire sur la proposition de transformation de la
Société en Société par Actions simplifieée, et sur la modification des dates d'ouverture et de
cloture des exercices de la société, et corrélativement de la durée de l'exercice social en
cours.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
|égislatives et réglementaires ont eté adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition
au siege social pendant le délai fixe par lesdites dispositions.

Ces documents ont été tenus, au siege social, a la disposition des Commissaires aux
comptes, dans les delais legaux.



En tant que Président de Ia Société ARMATURES DE FRANCE, actionnaire unique, il a pris
connaissance du rapport du Commissaires aux comptes, établi conformement a l'article
225-244 du Code de Commerce, dont il donne lecture.

Le cabinet AXIOME AUDIT, Commissaire aux Comptes titulaire, convoqué par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, est absent et excusé.

2) A pris les decisions suivantes :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Directoire,

- Lecture du rapport unique du Commissaire aux comptes,

- Transformation de la société en société par actions simplifiée,

- Adoption des statuts de la sociéeté sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Président,

- Confirmation des commissaires aux comptes dans leurs fonctions,

- Modification des dates d'ouverture de cléture de I'exercice social, et de la durée
de I'exercice social en cours,

- Modifications correlatives des statuts,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L’Actionnaire Unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du Directoire et du rapport du

commissaire aux comptes, etabli conformément a F'article L 225-244 du Code de Commerce,
et de l'approbation du projet de transformation par deécisions de I'obligataire en date de ce
jour, et aprés avoir constaté que les conditions légales étaient réunies, décide, en application

des dispositions des articles L 225-243, L 225-244 et L 227-3 du Code de Commerce, de
transformer la société en société par actions simplifiee a compter de ce jour. |

Cette transformation régulierement effectuee n'entrainera pas la création d'un étre moral
nouveau.

La durée de la societé, sa dénomination sociale, son objet et son siege social ne sont pas
modifiés.

Son capital reste fixé a 2.507.213 €uros. Il est divisé en 2.507.213 actions de 1 € chacune,
entierement libérées qui seront attribuées a l'actionnaire unigue actuel en echange des

2.507.213 actions qu'il possede.



DEUXIEME DECISION

En conséquence de la décision de transformation de la société en société par actions
simplifiée adoptée sous la décision précédente, I'Actionnaire Unique adopte article par
article, puis dans son ensemble le texte des statuts de la sociéte sous sa nouvelle forme,
dont un exemplaire demeurera annexé au préesent proces-verbal.

TROISIEME DECISION

L'Actionnaire Unique nomme en qualité de Président de la société par actions simplifiée pour
une durée illimitée, a compter de ce jour:

- La société ARMATURES DE FRANCE, societé par actions simplifiee au capital social de
7.760.000 €, dont le siege social est situé a SETE (34200) — Zl des Eaux Blanches,
immatriculée au RCS de SETE sous le n° 501 358 535, représentée par Monsieur Jean-Luc
RUMEAU demeurant a CASTELNAU LES LEZ (34170) — 445 Chemin des Pins.

Le Président exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions legales et reglementaires
et dans le cadre des dispositions statutaires.

Les fonctions des membres du Directoire, des membres du Conseil de Surveillance, et de
leurs Présidents prennent fin a compter de ce jour.

La société ARMATURES DE FRANCE, représentée par Monsieur Jean-Luc RUMEAU,
déclare accepter les fonctions de Président qui viennent de lui étre confiées et affirme n'étre
frappée d’'aucune incapacité ou interdiction susceptibles de 'empécher d’'exercer ce mandat.

QUATRIEME DECISION

L'Actionnaire Unique constate que les fonctions du cabinet AXIOME AUDIT, Commissaire
aux comptes titulaire, et de Monsieur Frédéric CARROBE, Commissaire aux comptes
suppléant, se poursuivent jusqu’au terme de leur mandat.

CINQUIEME DECISION

L’Actionnaire Unique décide que les comptes de I'exercice social en cours seront établis,
controlés et présentés dans les conditions fixées par les nouveaux statuts et les dispositions
du Code de Commerce relatives aux sociétés par actions simplifiée.



Le Directoire et le Commissaire aux comptes titulaire présenteront a l'assemblee générale
des associés qui statuera sur ces comptes, les rapports relatifs a I'exécution de leurs
mandats respectifs pendant la période courue du premier jour dudit exercice jusqu'au jour de
la transformation.

Ces rapports seront communiques a l'associe unique de la Societe sous sa nouvelle forme
dans les conditions fixées par la loi et les nouveaux statuts.

L'Associé unique statuera sur ces comptes conformément aux régles fixées par les
nouveaux statuts et les dispositions du Code de Commerce relatives aux societés par
actions simplifiée. Elle statuera sur le quitus a donner aux membres et au Président du
Directoire de la société sous son ancienne forme.

Les bénéfices de 'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant
les dispositions statutaires de la société sous sa forme de sociéeté par actions simplifiee.

SIXIEME DECISION

L’'Actionnaire Unique, comme conséquence de l'adoption des resolutions precedentes,
constate que la transformation de la société en société par actions simplifiee est
definitivement réalisée, a compter de ce jour. )

SEPTIEME DECISION

L’Actionnaire unique, connaissance prise du rapport du Président, décide de fixer les dates
respectives d'ouverture et de cloture de l'exercice social de la société aux 1% Janvier et 31
Decembre.

L'Actionnaire unique décide, corrélativement, de cloturer I'exercice en cours ouvert le 1*
Octobre 2008 au 31 Décembre 2008. Ledit exercice social sera ainsi réduit de neuf mois et
aura une durée exceptionnelle de trois mois.

HUITIEME DECISION

En conséquence de la décision qui precede, 'Actionnaire unique decide de modifier ['article
26 des statuts de la maniere suivante .

« ARTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% Janvier et finit le 31
Décembre de la méme année. »

Do



NEUVIEME DECISION

L'Actionnaire Unique confere tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent
procés verbal a |'effet d'accomplir toutes formalités légales de publicite.

De tout ce que dessus, Il a été dresse le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signe
par le Président et 'actionnaire

Société ARMATURES DE FRANCE M. Jean-Luc RUMEAU
Représentée par M. Jean-Luc RUMEAU

—

Société ARMATURES DE FRANCE
Représentée par M. Jean-Luc RUMEAU
(Bon pour acceptation des fonctions de Président)
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LA
TRANSFORMATION DE LA SOCIETE SA GROUPE LAROSA
EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
(Assemblée Générale Extraordinaire du 24 novembre 2008)

En notre qualité de commissaire aux comptes de la société SA GROUPE LAROSA et en
application des dispositions de l'article L. 225-244 du Code de commerce, nous avons €tabli le
présent rapport en vue de nous prononcer sur le montant des capitaux propres par rapport au
capital social.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en France. Ces
normes requiérent la mise en ceuvre de diligences destinées a vérifier que le montant des
capitaux propres est au moins égal au montant du capital social. Cette verification a
notamment consisté 4 apprécier l'incidence éventuelle sur la valeur comptable des €léments
entrant dans la détermination des capitaux propres des événements survenus entre la date des

derniers comptes annuels et la date de notre rapport.
Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres est au moins

égal au montant du capital

Fait a Montpellier,
Le 7 novembre 2008

Le commissaire aux comptes

AXIOME AUDIT
Steve Amat
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Société par Actions Simplifiée
~ au capital de 2.507.21 3 €

Siege sociél : ZI des Eaux Blanches
34200 SETE
- R.C.S.'SETE 490 491 677

STATUTS

A JOUR AU 24 NOVEMBRE 2008




La sociéeté GROUPE a été constituée le 8 Juin 2006 sous la forme d’une société
anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance au capital de 37.000 €uros divisé en
37.000 actions de 1 €uros chacune.

Aux termes de 'assemblée générale extraordinaire du 29 Juin 2006, il a notamment
6té décidé d’augmenter le capital social de 2.088.000 € par émission de 2.088.000
actions nouvelles de un euro chacune, emises au pair, et de 201.624 € par voie

d’apport en nature, pour le porter a 2.326.624 €, divisé en 2.326.624 actions de un euro
chacune.

Aux termes de 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 18 octobre 2006, le
siege social de la société a été transféré de TOULOUSE (31000) — 18 Place Dupuy a
SETE (32400) - ZI des eaux blanches

Aux termes de I'assemblée générale extraordinaire du 28 Février 2007, il a notamment
été decidé d’augmenter le capital social de 100.000 euros, pour le porter de 2.326.624
euros a 2.426.624 euros, par émission de 100.000 actions ordinaires a bons de
souscription d’actions.

Aux termes de l'assemblée générale extraordinaire du 22 Mai 2007, il a notamment été
décidé d’augmenter le capital social de 21.765 € pour le porter de 2.426.624 € a

448.389 €, par I'émission de 21.765 actions nouvelles de numéraire de 1 € de nominal
chacune, et de l'augmenter une seconde fois de 58.824 euros, pour le porter de
2.448.389 euros a 2.507.213 euros, par I'émission de 58.824 actions nouvelles
ordinaires a bons de souscription d’actions ordinaires.

Le capital étant ainsi porté a 2.507.213 €, divisé en 2.507.213 actions de un euro
chacune.

L’actionnaire unique par décision en date du 24 Novembre 2008 a décidé la
transformation de la société en société par actions simplifiee.

Elle a en conséquence adopté les statuts suivants :



VIUED

EORMEMOBIEIDENOMINATIONESSIEGERIDUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les actionnaires propriétaires des actions ci-aprés créées, une Société par
actions simplifice régie par :

- les dispositions des articles L.227-1 a L.227-20 et L.244-1 a L.244-4 du Code de
commerce;

- dans la mesure ou elles sont compatibles avec les dispositions particulieres aux
sociétés par actions simplifiees, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, a
I'exception des articles L.2256-17 a L.225-126 du Code de commerce, et les
dispositions générales relatives a toute sociéte des articles 1832 a 1844-17 du Code
civil;

- les dispositions des présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.

La Société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel a
I'épargne, conformément aux dispositions de l'article L.227-2 du Code de commerce.

Tout appel public a 'épargne lui est interdit.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :
- la prise, la gestion et |a vente de toute participation dans toutes sociétes,
- |a prestation de tous services utiles aux entreprises.

Le tout directement ou indirectement, soit seule, soit avec des tiers, par voie de création de

sociétés nouvelles, d’apport, de commandite, de souscription, d'achat de titres ou de droits
sociaux, de fusion, d’'alliance, de sociétés en participation.

ARTICLE 3 — DENOMINATION
La Société a pour dénomination sociale : GROUPE LARQSA.

Dans tous les actes et documents émanant de la Societé et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immeédiatement des mots écrits lisiblement "Société
par actions simplifiée"” ou des initiales "S.A.S.", de I'énonciation du montant du capital social,
ainsi que du numéro d'identification SIREN et de la mention RCS suivie du nom de la ville ou
se trouve le greffe ou elle sera immatriculée.




ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a: Sete (34200) — Zone Industrielle des Eaux-Blanches.

Le transfert du siege social intervient sur simple décision du Président de la Société qui est

habilité a modifier les statuts en conseéquence. Toutefois, la décision devra étre ratifiee par
décision collective des actionnaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au

Registre du commerce et des societés, sauf dissolution anticipee ou prorogation decidee par
décision collective des actionnaires.



ARTICLE 6 — APPORTS

| — 1l a été apporté a la Sociéte lors de sa constitution une somme de :
37.000 €

Il - Aux termes de 'assemblée génerale extraordinaire du 29 Juin 2006, il a notamment éte
décidée d'augmenter le capital social de 2.088.000 € par émission de 2.088.000 actions
nouvelles de un euro chacune, émises au pair ; et de 201.624 € par voie d'apport en nature,
pour le porter a 2.326.624 €, divisé en 2.326.624 actions de un euro chacune :

2.289.624 €

lIl - Aux termes de l'assemblée génerale extraordinaire du 28 Février 2007, il a notamment
été décidé d’'augmenter le capital social de 100.000 euros, pour le porter de 2.326.624 euros
a 2.426.624 euros, par émission de 100.000 actions ordinaires a bons de souscription

d’actions :
100.000 €

IV — Aux termes de 'assemblée génerale extraordinaire du 22 Mai 2007, il a notamment éte
décidé d’augmenter le capital social de 21.765 € pour le porter de 2.426.624 € a 448.389 €,
par I'émission de 21.765 actions nouvelles de numéraire de 1 € de nominal chacune, et de
'augmenter une seconde fois de 58.824 euros, pour le porter de 2.448.389 euros a
2.507.213 euros, par lemission de 58.824 actions nouvelles ordinaires a bons de
souscription d’actions ordinaires :

80.589 €
V —Total :

2.507.213 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de DEUX MILLIONS CINQ CENT SEPT MILLE DEUX
CENT TREIZE EURQOS (2.507.213 €).

Il est divisé en 2.507.213 actions de 1 € de nominal chacune, souscrites et libérées en
totalité.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des
actionnaires statuant sur le rapport du Président.




Les actionnaires peuvent deleguer au President les pouvoirs necessaires a |'effet de realiser,
dans les conditions et delais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire, les actionnaires ont, proportionnellement au
montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numeraire
émises pour réaliser une augmentation de capital. Toutefois, les actionnaires peuvent
renoncer a titre individuel a leur droit preferentiel de souscription et ia decision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues
par la loi.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numeraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de
la pnme d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans
le délai de cing ans a compter de limmatriculation au Registre du commerce et des sociétés
en ce qui concerne le capital initial, et dans le delai de cinq ans a compter du jour ou
'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre-recommandée avec accuseé de
réception, adressée a chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libere des actions
entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
I'action personnelle que la Société peut exercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures
d'execution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de ['article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas ate procéde
dans un delai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au president du tribunal statuant en refére soit d'enjoindre sous
astreinte au Président de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de proceder a cette formalite.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu a une inscription en compte conforméement a la reglementation en vigueur.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte |ui sera delivrée par la
Société.



ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit a une part nette proportionnelle a la quotité de capital qu'elle
représente dans les bénéfices et réserves ou dans {'actif social lors de toute distribution,
amortissement ou répartition, au cours de la vie de la Société, comme en cas de liquidation,
ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les présents statuts.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas echéant, de toutes exonerations fiscales comme de
toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions
au profit des actions pourraient donner lieu.

Tout actionnaire dispose notamment des droits suivants a exercer dans les conditions et
sous les éventuelles restrictions légales et reglementaires : droit préeférentiel de souscription
aux augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions, droit a
l'information permanente ou préalable aux consultations collectives ou assemblées
générales, droit de poser des questions écrites avant toute consultation collective ou, deux
fois par an, sur tout fait de nature a compromettre la continuité de l'exploitation, droit de
récuser les commissaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées génerales.

Le droit de vote attaché aux actions de capital est proportionnel a la quotité du capital
qu'elles représentent.

Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
L.es droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en
conséquence d'augmentation ou de reduction de capital, de fusion ou autre opération
sociale, les actionnaires propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celul requis,
ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du

groupement, et eventueliement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
nécessaires.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de |la Sociéte.

Les actionnaires proprietaires indivis d’'actions sont tenus de se faire representer auprées de
la Société par un seul d'entre eux, considéerée comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de
l'indivisaire le plus diligent.

7



La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiee a la Sociéte dans le mois de la
survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du repréesentant de
lindivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a
compter de sa notification a la Societe, justifiant de la régularité de la modification
intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes
les décisions collectives, sauf pour celles concernant |'affectation des bénéfices de l'exercice
ou il est réserve a 'usufruitier.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Dans |le cadre des présents statuts, les actionnaires sont convenus des définitions ci-apres :

a) Cession : signifie toute operation a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-proprieté ou de l'usufruit des actions émises par la Société, a
savoir . cession, transmission, échange, apport en societé, fusion et operations assimilées,
cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle
de patrimoine.

b) Action ou valeur mobiliere . signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société
donnant acces de fagon immediate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a
P'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et
droits de souscription et d'attribution attacheés a ces valeurs mobilieres.

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la Societé tient a cet effet au siege social.

La transmission des actions s'opere a lI'égard de la Société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement
établi sur un formulaire fourni ocu agree par la Societe et signé par le cedant ou son
mandataire.

c) Agrément

Les actions de la Société ne peuvent étre cédées, ou transférés a titre gratuit pour quelle
que cause que ce soit, y compris entre actionnaires, qu’aprés agrément préalable donné par
décision collective adoptee a la majonté des deux tiers des actionnaires présents ou
représentés.



Le projet de cession doit étre notifié par lettre recommandee avec accusé de réception
adressée au président de la Société et indiquant le hombré des actions dont la cession est
envisagée, le prix par action, lidentification de I'acquéereur contenant les nom, prénom et
domicile de l'acquéreur personne physique ou la dénomination sociale, I'adresse du siege
social, le montant du capital, la composition de ces organes de direction et d'administration,
ainsi que l'identité précise des actionnaires de I'acqueéreur personne morale.

Le président dispose d’'un délai d'un mois a compter de la réception de cette lettre pour faire
connaitre la décision de la Société a |'actionnaire cédant par lettre recommandée avec
accusé de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément est réputé
accepte.

| es décisions d'agrément ou de refus d’'agrément ne sont pas motivées ; elles sont prises
par |'assemblée des actionnaires a la majorite des voix des actionnaires ayant droit de vote.

En cas d’agrément, I'actionnaire ceédant peut librement proceder a la cession.

En cas de refus d'agrement, 'actionnaire cédant doit indiguer par lettre recommandée avec
accusé de réception, adresseée a la société, dans un délai de huit jours a compter de la
notification du refus, s§'il renonce a son projet. A défaut de cette renonciation expresse, les
autres actionnaires sont tenus dans le delai de trois mois a compter du refus d'agrément de
racheter ou de faire racheter les actions faisant 'objet du projet de cession par un tiers ou
par la societe.

Si ce rachat n'est pas realisé a 'expiration du délai de trois mois, I'agrément est considéré
comme donné. Toutefois ce delai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de
la sociéteé.

Le prix de rachat des actions de l'actionnaire cédant par les autres actionnaires ou par la

Société ou par un tiers est fixé d'un commun accord entre les parties. A défaut d’accord
entre elles, le prix est déterminé dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 14 — NULLITE DES CESSIONS D’ACTION

Toute cession d’action effectuée en violation des dispositions des présents statuts est nulle.



VRE D
DIRECTIONIETIC ONIROUEIDENTAYS OCIETE

ARTICLE 15 — DIRECTION DE LA SOCIETE

|) LE PRESIDENT
Fonction — nomination - durée du mandat — rémunération :

La Société est représentée a I'égard des tiers par un président, personne physique ou
morale, salariée ou non, actionnaire ou non de la Societe.

A la constitution comme au cours de la vie sociale, le président est nommeé ou remplace,
sans limitation de durée, par décision collective des actionnaires, prise a la majorité des
actionnaires representant au moins la moitie du capital et des droits de vote.

Les fonctions de président prennent fin par le deces, la démission, la revocation.

Le président personne physique sera considere comme demissionnaire a la date ou il aura
atteint I'age de soixante dix ans révolus.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave tel que defini ci-apres :

- violation des dispositions des présents statuts et des décisions collectives des
actionnaires ;

- Faute de gestion, méme non intentionnelle,
- dissolution, redressement ou liquidation judiciaire;

- mésentente grave avec les actionnaires paralysant le développement normal de
activite de la Société ;

- opposition continue a l'adoption des décisions justifiées par l'interét social, ou du
désintérét persistant a la marche des affaires sociales ;

- conduite ou agissements de nature a porter une atteinte grave a la Société, et
notamment lI'exercice direct ou indirect d’'une activité concurrente de celle exercée
par la Sociéte ;

- condamnation péenale.

Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui precedent, le Président est révoqueé de plein droit sans
indemnisation dans les cas suivanis :
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- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion
du Président personne morale,

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du President personne physique.

Le président peut recevoir une remunération en compensation de la responsabilité et de |la
charge attachées a ses fonctions dont les modalites de fixation et de reglement sont
déterminées chaque année par décision collective des actionnaires.

Le président peut étre également lié a la Société par un contrat de travail a condition que ce
contrat corresponde a un emploi effectif.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la Sociéte et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de
son objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions legales et les
présents statuts aux décisions collectives des actionnaires.

Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

l1) LE DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat a une, ou deux au plus, personnes physiques ou morales
de l'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement déesigner
un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Géneéral personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la
Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixéee dans la décision de nomination sans
que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur (Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des actionnaires, jusqu'a la nomination du nouveau
Président.

Le Directeur Général peut etre revoquée a tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président. La réevocation des fonctions de Directeur General
n'ouvre droit a aucune indemnite.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants .
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- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale,

- Faute de gestion, méme non intentionnelle,
- exclusion du Directeur Général actionnaire,

- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacite ou faillite personnelle de Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Généeral est fixée par le Comité de Surveillance, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail. Elle apparait dans la décision de
nomination.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une
convention reglementee soumise a la procédure prévue a l'article 16 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par décision ultérieure, le Directeur
Geénéral dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS OU_ SES
ASSOCIES

En application des dispositions de larticle L.227-10 du Code de commerce, toutes
conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, intervenues directement ou par personne interposée entre la Sociéte et
son president, I'un de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une Société associée, la Societé la
contrélant au sens de l'article L.233-3 dudit code, doivent étre portées a la connaissance du
commissaire aux comptes dans le délai d'un mois du jour de sa conclusion.

Le commissaire aux comptes etablit un rapport sur les conventions conclues au cours de
l'exercice écoulé ; la collectivité des actionnaires statue chaque année sur ce rapport lors de
sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice ecoule.

En application des dispositions de l'article L.227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont
communiquées au commissaire aux comptes. Tout actionnaire a le droit d'en obtenir
communication.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a larticle L.225-43 du Code de commerce s'appliquent au

président et aux dirigeants de la Societe.
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ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la Société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires, et un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, désignés par décision
collective des actionnaires, exergant leur mission conformément a la loi, notamment en ce
qui concerne le contrdle des comptes sociaux.

Les commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les actionnaires.

ARTICLE 18 — REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du Comité d'Entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prevus par l'article
L 432-6 du Code de Travail aupres du President. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par
trimestre au moins, et notamment, lors de l'arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informe des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associes.
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ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

Les actionnaires délibérant collectivement, quelle que soit la catégorie d'actions qu'ils
possédent, sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes :

- Nomination, rémunération, révocation du Président ;
- Nomination des commissaires aux comptes ;
- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

- Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou
actionnaires ;

- Agrément des cessions d'actions ;
- Modification des statuts, sauf transfert du siege ;
- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- Opeérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;
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- Transformation de la forme juridique de la Sociéte ;
- Dissolution et prorogation de la Société ;

- Nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.

Toute autre decision releve de la compétence du président selon les dispositions ci avant.

ARTICLE 20 - REGLES DE MAJORITE

En cas de pluralité d’actionnaires, les décisions collectives des actionnaires sont adoptées a la
majorité des voix des actionnaires disposant du droit de vote, présents ou représentés pour les
décisions ordinaires qui portent sur :

- l'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats ;
- |'approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou actionnaires,
etant précisé que le dirigeant ou l'actionnaire concerné ne peut pas prendre part au vote

de la convention qui le concerne ;

- nomination, remunération, revocation du president; nomination et révocation des
membres du comité de surveillance ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

Toutes les autres decisions collectives des actionnaires et notamment celles qui portent sur les
modifications des statuts, a I'exception de celles pour lesquelles I'unanimité est requise, sont

prises a la majorité des deux tiers plus une voix, des voix des actionnaires presents ou
représentes.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui precedent, les decistons collectives limitativement enumerees
ci-apres doivent étre adoptées a 'unanimité des actionnaires disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les decisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des actionnaires.
ARTICLE 21 - MODALITES DES DECISIONS DES ASSOCIES OU DE L’ASSOCIE
UNIQUE
Dans le cas ou la Société ne comporte qu'un actionnaire, les decisions de cet actionnaire sont
prises a sa seule initiative ; il est établi un procés verbal pour toutes les décisions de l'actionnaire

unique lesquelles sont consignées dans le registre des délibérations de 'assemblée.
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Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du président ocu de tout
actionnaire ou groupe d'actionnaires reunissant au moins la moitie du capital et des droits de
vote.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les
actionnaires.

Pendant la période de liquidation de la Societé, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du Liquidateur.

Tout actionnaire a le droit de participer aux decisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede. Il doit justifier de son identite et de
l'inscription en compte de ses actions au jour de la decision collective.

ARTICLE 22 - ASSEMBLEES

Les actionnaires se réunissent en assemblée sur convocation du président au siege social ou en
tout autre lieu mentionné dans la convocation.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite huit jours au moins avant
la date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les actionnaires y consentent.

L'assemblée est présidée par le président ou, en son absence par un actionnaire designe par
'assemblée.

Le président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues a l'article 23 ci-apres.

ARTICLE 23 - REPRESENTATION DES ASSOCIES - VOTE PAR CORRESPONDANCE

Tout actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire ou par son conjoint. Le
mandat est donné pour une seule assemblée ; il peut I'étre pour deux assemblées, 'une
ordinaire, I'autre extraordinaire, si elles sont tenues le méme jour ou dans un delai de quinze
jours. il vaut pour les assemblées convoquéees avec le méme ordre du jour.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire et dont il n'est
tenu compte que s’il est recu par la Société trois jours au moins avamt la réunion de

'assemblée. Ce formulaire peut, le cas échéant, figurer sur le méme document que la
formule de procuration.

La Société est tenue de joindre a toute formule de procuration et de vote par

correspondance qu'elle adresse aux actionnaires les renseignements prévus par les textes
en vigueur.
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ARTICLE 24 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions collectives prises en assemblée, de méme que toutes les decisions de
'actionnaire unique doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis sur un
registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le
président de I'assemblée et par les actionnaires présents.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité
du president de seance, lidentite des actionnaires presents et representes, les documents et
informations communiqués préalablement aux actionnaires, un résumé des débats, ainsi que le

texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque
actionnaire.

En cas de decision collective résultant du consentement unanime de tous les actionnaires
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux actionnaires. Il est signe par tous les actionnaires et retranscrit sur le
registre spécial ou sur les feuilles mobiles numerotées visés ci-dessus.

ARTICLE 25 - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des actionnaires doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux
actionnaires de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a
leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports
du président et/ou des commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqueés

aux actionnaires huit jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des
actionnaires.

Chaque actionnaire a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou copie au siege
social des statuts a jour de la Société ainsi que des documents ci-apres concernant les trois

derniers exercices sociaux .

- Liste des actionnaires avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le
cas echéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de resultat et I'annexe ;

- Les inventaires ;

- Les rapports et documents soumis aux actionnaires a l'occasion des decisions
collectives ;

- Les proces-verbaux des deécisions collectives comportant en annexe, le cas échéant,
les pouvoirs des actionnaires représentés.

En application des dispositions de l'article L.227-11 du Code de commerce, tout actionnaire

a le droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations courantes et
conclues a des conditions normales.
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EXERCICE{SOCIAIRACOMRTE SYANNUELS)
ARRECIVATIONIDE S]RE SURTATLS

ARTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% Janvier et finit le 31
Décembre de la méme annee.

ARTICLE 27 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformement a la lol.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers elements de 'actif
et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant I'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de
cléture de l'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiere de recherche et
de developpement.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes de la Sociéte
dans les conditions légales.

La collectivité des actionnaires, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions

ordinaires, doit statuer sur les comptes de I'exercice écoulé dans les six mois de la clbture de
I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes anterieures, il est prélevé
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve legale. Ce prelevement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de reserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend
son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve legale est descendue au-dessous
de ce dixieme.
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Le beénefice distribuable est constitué par le beneéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire,

Sur ce benéfice, la collectivité des actionnaires peut prélever toutes sommes qu'elle juge a

propos d'affecter a la dotation de tous fonds de reserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, sl en existe, est reparti par décision collective des actionnaires
proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, la collectivité des actionnaires peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont la Société a la disposition, en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels les prelevements sont effectués. Toutefois, les dividendes
sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des reserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou
partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres |'approbation des comptes par la collectivité des

actionnaires, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction. '

AIMREVI

DISSOINUNONEINQUIDATIONIDEJIPAAS O CIETE

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Sociéte deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des actionnaires, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la
Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre reduit d'un montant égal a la pere
constatée au plus tard lors de la cloture du second exercice social suivant celui au cours

duquel les pertes portant atteinte au capital ont €té constatées.

Dans tous les cas, la decision collective des actionnaires doit étre publiée dans les
conditions légales et réeglementaires.
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ARTICLE 30 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a F'expiration du terme fixe par les statuts, sauf prorogation, ou par

décision des actionnaires délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les
décisions extraordinaires. |

La liquidation est effectuee conformément aux dispositions du Code de commerce.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de
leurs actions.

[INREVII

CONMNESTATIONS

ARTICLE 30 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les actionnaires titulaires de ses actions, soit entre les
actionnaires titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, 'interprétation

ou I'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la Loi et soumises a la
juridiction des Tribunaux compétents.

STATUTS ADOPTES PAR DECISIONS DE L'ACTIONNAIRE UNIQUE
DU 24 NOVEMBRE 2008.
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