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Siége social : 3 rue du Général de Gaulle 67230 BENFELD (67)
RCS STRASBOURG TI 491 766 424

Procés — verbal de I'assemblée générale extraordinaire du 15 Juillet 2009
L'an 2009, et le 15 juillet, & 19h00, les associés de la Société SIAGEOQ, société 4 responsabilité
limitée au capital de 5000 euros, dont le siége social est 4 Benfeld, immatriculée au Registre du
Commerce et des sociétés sous le numéro 491 766 424 ., 00015 (SIRET), se sont réunis dans les
locaux mémes de l'entreprise au 3 rue du Général de Gaulle Benfeld, en assemblée générale

extraordinaire sur convocation du gérant.

Mme Aurélie Schweitzer préside la séance en qualité de Gérante , propriétaire de 25 parts, et
constate qu'est présent :

M. Julien Schweitzer, propriétaire de 25 parts.
Soit un total de parts présentes de 50 sur les 50 parts composant le capital social.

Madame Schweitzer Aurélie préside la séance en qualité de Gérante-associée.
La Présidente dépose sur le bureau et met A disposition de 1'assemblée :

la feuille de présence
le rapport du gérant
le texte des résolutions proposées

Elle déclare que ces mémes piéces ont €té mises a la disposition de I'associé non-gérant plus de
quinze jours avant la date de la présente réunion, et qu'il a eu la possibilité de poser, pendant ce
méme délai, toutes questions au Gérant, ce dont 1'assemblée lui donne acte a l"unanimitsé.

Puis Ja Présidente rappelle que l'ordre du jour de la présente assembiée est le suivant :

— Nomination d'un nouveau Gérant en remplacement de Mme Schweitzer Aurélie démissionaire
- Modification corrélative des statuts

— Pouvoirs a donner

La Présidente donne ensuite lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion .

Personne ne demandant la parole, la présidente met succesivement aux voix les résolutions
suivantes :

Premiére résolution

Les associés prennent acte de la démission remise par Mme Schweitzer Aurélie, le 15 avril 2009,
de ses fonctions de Gérante 4 compter du 15 Juillet 2009, et lui donnent quitus entier et définitif de
sa gestion.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a ['unanimité.

Deuxiéme résolution

Les associ€s décident de nommer M. Schweitzer Julien pour une durée indéterminée, aux fonctions
de gérant de la société en remplacement de Mme. Schweitzer Aurélie démissionaire.

M. Schweitzer Julien déclare accepter ces fonctions, et n'étre frappé d'aucune incapacité ou
déchéance susceptible de lui interdire des les exercer.
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Cétte résolution mise aux voix, est adoptée a 'unanimité,
Troisiéme résolution

Les associés décident que :

Le gérant- M. Schweitzer Julien percevra une rémuneration en compensation de ses fonctions de

direction et de Ia responsabilité attachée auxdites fonctions.

En outre le gérant aura droit, sur Justification , an remboursement de ses frais de représentation et de

déplacement,
lesdits traitements et frais seront portés au compte des frais généraux de la société.

Quatriéme résolution

La collectivité des associés décide qu'en conséquence du remplacement de Mme Schweitzer

Aurélie, larticle n° 14 des statuts est modifi€ comme suit : aux termes d'une décision collective en
date du 15 juillet 2009, M. Schweitzer Julien a été nommé en remplacement de Mme Schweitzer

Aurélie, pour une durée indéterminde.

Cinquiéme résolntion

L'assembiée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie des présentes 3 l'effet

d'accomplir toutes formalités légales.
Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce qui précede il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les

associés présents.

A S/ %/ = A5 /03 | 2005

ﬂ i bl gepwri TLR  Ralal

pisiy




SARL
Statuts
Modidification article 14 pour changement de Gérant

T e s

SIAGEQ
Société a responsabilité limitée
au capital de 5000 euros
Siége social : 03, rue du Général de Gaulle
67230 Benfeid

STATUTS

Le soussigné: Mr SCHWEITZER Julien Emmanvel demeurant 03, rue du Général de Gaulle 67230 Benfeld
né le 08 Mars 1973 a Strasbourg (67) et Mme SCHWEITZER Aurélie (née Boyer), demeurant 03, rue du
Général de Gaulle 67230 Benfeld , né le 20 Juillet 1980 4 Obernai (67) mariés sous le régime de la
communauté unjverselle,

Ont établis ainsi qu'ils suivent les statuts d'une Société 4 respensabilité limitée qu'ils ont décidés d'instituer.

Article 1. Forme

11 est formé entre les soussignés une société 3 responsabilité limitée, qui sera régie par les lois en vigueur,
notamment par les articles L, 223-1 et suivants du Code de commerce et par le décret n° 67-236 du 23 nmars
1967 et leurs textes modificatifs ainsi que par les présents statuts,

Article 2, Objet

La société a pour objet Pimport, Pexport et 1a revente de biens d’équipement de la maison et de la personne,
Le cas échéant : ef plus généralement, toutes opérations industrielies, Commerciales, financiéres, mobilidres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement on indirectement 3 son objet ou a tous objets similaires ou
connexes,

Article 3. Dénomination sociaf

La société prend 1a dénomination de SIAGEO

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres docinments de toute nature émanant de la
société, la dénomination sociale doit toujours atre précédée on suivie des mots société & responsabilité
limitée * ou des initiales SARI, et de I’énonciafion du montant dy capital socia).

Article 4. Sidge social

Le siége social est fixé au 03 rue du Général de Gaulle 67230 Benfeld.
I8 pourra étre transtéré dans tout autre endroit de Ia ville par simpie décision du gérant,
et en tout autre lieun en vertu d’une déeision extraordinaire des associés,




Article 5. Durée

La durée est fixée 2 99 ans 3 compter de la date de son immatriculation au registre des commerces et de
sociétés,
Sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6. Apporis

11 est apporté en numéraire,

par Monsieur Schweitzer Julien la somme de 2500 euros {deux mille cing cent enros)

par Madame Schweitzer Aurélie Ia somme de 2500 euros(deux mille cing cent euros)

Soit la somme totale de 5000 euros (cing mille euros) représentant le capital social de la SART. SIAGEO
déposé intégralement sur un compte ouvert au nom de Ja société en formation 4 la Banque BNP de Strasbourg
ainsi qu’en atteste un certificat de ladite banque conformément 2 la loi, le retrait de cette somme pourra étre
effectué par la gérance sur présentation du certificat du greffe du tribunal de commerce attestant
Pimmatriculation de la société au Registre du Commerces et des Sociétés.

Article 7. Capital social

Le capital social est fixé 4 la somme de 5000 Euros (cing mille euros) entiérement souscrite et libérée.

11 est divisé en 50 parts sociales de 100 Euros (cent euros) de valeur nominale, numérotées de 1 2 50 et
attribuées aux associés en proportion de leurs apports respectifs, & savoir,

-3 Monsieur Schweitzer Juliecn Emmanuel

25 parts rumérotées de 1 2 25 parts

-4 Madame Schweitzer Aurélie
25 parts numérotées de 26 4 50 parts

Total égal au nombre de parts sociales composant le capital social 50 paris.

Article 8. - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPYFTAL SOCIAL

8-1. Augmentation du capital :
Le capital social pourra, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés, étre augmenté en une
ou plusieurs fois, par tous moyens et voies de droit.,

8-2 Réduction du capital :
Le capita! social peut tre réduit, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés, par voie de
réduction du nombre de parts ou de leur valeur nominale, notamment dans les cas des pertes constatées. En
aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

Article 9 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES
Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables, nominatifs ou au porteur.

Les droits de chaque associé dans la société résultent seulement des présemts statuis, et des cessions ou
transmissions régulidres. Des copies ou extraits des statuts, actes ou piéces établissant les droits d'un associé
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pourront iui &ire délivrés sur sa demande 2 ses frais.

Article 10. - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts sociales doit &tre constatée par écrit. Elle n’est opposable 3 Ia société qu’aprds
accomplissement des formalités de Particle 169¢ du Code civil ou aprés dépdt d’un original de P’acte de
cession au siége social contre remise par la gérance d’une attestation de dépot. La cession n’est opposable aux
tiers qu’aprés publicité au registre du commerce et des sociétés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés, entre conjoints, entre ascendants et descendant. Elles
ne peuvent &tre cédées i des tiers éfrangers i Ia société, quavec le consentement de Ia majorité en nombre des
associés, cette majorité représentant elle-méme la moitié du capital social

Pour obtenir le consentement visé 2 'alinéa ci-dessus, I'associé qui veut vendre ou donner, tout ou partie, des
parts qu'il posséde, doit notifier son projet 2 la gérance, et 4 chacun des associés, en indiquant les nom,
prénoms, profession et domicile du cessionnaire proposé, le nombre de parts qu'il désire céder et, s'il s'agit
d'une vente, le prix convenu.

Article 11. - INDIVISIBILITE DES PARTS
Les parts sociales sont indivisibles & I'égard de la société qui ne connait qu'un seul propriétaire pour chaque
part.

Article 12. - DROITS DES ASSOCIES
Chaque part donne droit 4 une fraction des bénéfices et de I'actif social, proportionnellement an nombre de
parts existantes ; elle donne droit 3 une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve des dispositions légales rendant Ies associés solidairement responsables vis-a-vis des tiers de Ja
valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supporteront les pertes qu'a concurrence de leurs
apports.

Article 13. - DECES, INCAPACITE, LIQUIDATION DES BIENS, REGLEMENT JUDICIAIRE, FAILLITE
PERSONNELLE ET DECONFITURE D'UN ASSOCIE.

La société ne sera pas dissoute par le déces, I'incapacité, la liquidation des biens, I'admission en réglement
judiciaire, Ia faillite personnelle ou la déconfiture d*un associé.

Article 14. - GERANCE

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, nommés par décision collective des associés,
pour une durée indéterminée.

Les gérants sont obligateirement des personnes physiques ; ils penvent étre choisis en dehors des associés.

Aux termes d'une décision collective en date du 15 juillet 2009, M. Schweitzer Julien, demeurant 3 rue du
Général de Gaulle 67230 Benfeld, a été nommé gérant en remplacement de Mme Schweitzer Aurélie pour une
durée indéterminée.

Dauns les rapports avec les tiers, le gérant unique, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, engage la société
par les actes entrant dans "objet social, posséde les pouvoirs les plus étendus pour représenter la société et
agir en son nom, ¢n toutes circonstances, sans avoir i justifier de pouvoirs spéciaux, accomplir tous actes
relatifs 3 cet objet social par tous moyens et voies de droit.
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Les devoirs et obligations du ou des gérants sont déterminés par les textes législatifs et réglementaires. Le
gérant ou chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, peut faire tous actes de gestion dans I'intérét de la société 3
et, en cas de pluralité de gérants, chacun d'eux peut s'epposer & toute opération, avant qu'elle soit conclue,

Le gérant unique, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, est tenu de consacrer tous les soins nécessaires
aux affaires sociales.

Les fonctions du gérant ont une durée indéterminée.

Elles cessent par son ou leur décgs, leur déconfiture ou leur liquidation des biens, leur réglement judiciaire,
leur faillite personnelle, leur révocation ou lenr démission, ou encore par suite de survenance d'incapacité
civile.

La cessation des fonctions des gérants, pour quelque cause que ce soit, n'entraine pas la dissolution de la
sociéteé.

Tout gérant peut se démettre de ses fonctions, mais seulement 2 Ia fin d'un exercice social, et 4 charge de
prévenir les associés de son intention 4 cet égard, trois mois au moius 2 I'avance, par letfre recommandée avee
demande d'avis de réception, sous réserve du droit pour la société de demander au gérant qui démissionnerait
par malice ou sans cause légitime, des dommages intéréts.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de a responsabilité attachée & sa gestion, il peut &tre
attribné au gérant un traitement fixe ou proportionnel, dont le montant ef les modalités de paiement seront
déterminés par décision collective ordinaire des associés 3 il a droit au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants on associés de contracter des emprunts auprds de Ia
société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle Jeurs engagements envers des tiers.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, des infractions anx dispositions
légales, des violations des présents statuts, des fautes commises dans leur gestion.

Article 15. - DECISIONS COLLECTIVES

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts qu'il
posséde.

Toutes les décisions des associés sont prises en assemblées.

Les associés peuvent décider toutes les mesures et tous les actes que les lois et réglements en vigueur ainsi que

les présents statuts réservent i la compétence de leur collectivité dans les conditions et avec les effets prévus
aux dites lois, réglements et statuts,

Lorsque la majorité requise par la loi pour les décisions colfectives ordinaires des associés n'est pas obtenue
lors d'une premidre délibération, les décisions seront prises au deuxidme tour 3 la majorité des votes émis
quelle que soit Ia portion du capital social représentée.

Dans I'exercice de son droit de participer aux décisions collectives, chaque associé a le droit de se fajre
représenter par un autre associé, par sor conjoint on par toute autre personne de son choix.

Article 16. - DROIT DE SURVEILLANCE PAR LES ASSOCIES NON GERANTS
La gérance, responsable d'un mandat, doit rendre compte de ses actes aux associés, qui ont un droit de
contrile permanent et sans préavis i la seule condition de ne pas abuser et de ne pas eniraver l'exercice




normal des fonctions de la gérance.

Article 17, - COMMISSAIRES AUX COMPTES
Les associés peavent nommer un oun plusieurs commissaires aux comptes, par décision collective ordinaire
pour six exercices sociaux.

La nomination d'un commissaire aux comptes peut &tre demandée au Président du Tribunal de commerce
(Chambre commerciale du Tribunal de Grande Instance en Alsace Moselle), statuant en référé, par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Un commissaire aux comptes doit &tre désigné obligatoirement lorsque sont dépassés 3 la cléture d'un exercice
social, deux des trois seuils suivants ;

~ 1550 000 EUR pour le total du bilan,
-3 100 000 EUR pour le chiffre d'affaires hors taxes,
- 50 salariés.

Article 18. - EXERCICE SQCIAL
L'exercice social commence le 01 Juillet et finit le 30 Juin de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social finira Ie 30 Juin 2007

Article 19. - COMPTES - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

1l est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément aux lois et usages du commerce.

Il est dressé chaque année, & la fin de chaque exercice social par les soins de la gérance, un inventaire des
¢éléments actifs et passifs de Ia société, le compte d'exploitation, [e compte de pertes et profits, et le bilan ; la
gérance établit également un rapport écrit sur la situation de la société et I'activité de celle-ci.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné i Ia suite du bilan.

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société, y compris
fous amortissements et provisions, constituent les bénéfices nets.

Sur ces bénéfices nets, diminués le cas échéant des pertes antérienres, sont prélevées tout d*abord les sommes
A porter en réserve en application de Ia loi.

Ainsi, il est prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque Ie fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixidéme.

Le bénéfice net distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la loi, et augmenté du report bénéficiaire,

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts appartenant 4 chacun
d'eux. Cependant, hors le cas de réduction de capital, ancune distribution ne peut éire faite aux associés

forsque I'actif net est ou deviendrait i la suite de celle-ci inférienr au montant du capital augmenté des
réserves que la loi ne permet pas de distribuer,

Toutefois, apreés prélévement des sommes portées en réserve, en application de la loi, les associés penvent, snr
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proposition de [a gérance, reporter 2 nouveau fout ou partie de la part leur revenant dans les bénéfices, ou
affecter tout ou partie de cefte part 3 toutes réserves générales ou spéciales dont ils décident la création et
déterminent 'emploi s'il y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices des exercices antérieurs ou reportées A nouveau.

Article 20. - PROROGATION
Un an au moins avant [a date d'expiration de la société, la gérance sera tenue de provoquer une décision

collective des associés, pour décider dans les conditions requises pour les décisions collectives extraordinaires,
si 1a société sera prorogée ou non,

Article 21. - TRANSFORMATION
La société peut étre transformée en société de toute autre forme par décision collective des associés, dans les
limites et conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif, en commandite simple ou en commandite par actions, exige
I'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme peut étre décidée & la majorité requise pour la modification des statuts.

Article 22. - DISSOLUTION - LIQUIDATION
La sociéi€ peut &tre dissoute par décision des associés, statuant 3 la majorité exigée pour modifier les statuts.

81, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, I'actif net de Iz société devient inférieur 3 Ia
moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a lien & dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans fe délai fixé par Ia lof, réduit d'un montant égal
au montant des pertes qui n'ont pas pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, I'actif net n'a pas été
reconstitué 4 concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

En cas d'inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de Ia société. 11 en est de méme si les associés n'ont pu délibérer
valablement.

Toutefois, le tribunal ne pent prononcer la dissolution, si au jour oi il statue sur le fond, la régularisation a en
lieu.

Article 23. - CONTESTATIONS
Tout différend entre la société et les associés, ou entre les associés, relatif aux présents statuts, sera soumis 3 Ia
Jjuridiction compétente dans le ressort du siége social.

Article 24. - FRAIS ET HONORAIRES
Tous les frais, droits et honoraires auxquels donnera ouverture Ia constitution de la présente société seront
portés au compte "frais de premier établissement”,

Article 25. - PUBLICATIONS
Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie et d'un griginal des présents statuts pour effectuer toutes
les formalités prescrites par la loi.




Article 26. - REPRISE DES ACTES ANTERIEURS
Est annexé aux présents statuts Pétat
formation avec Pindication des clgagements qui résulterajent de ces actes pour le compte de ja société. La
signature de ceg statuts vaudry reprise par la soeiété de Ces engagements qui seropt réputés avoir été souscrits
par elle dés I’origine et ce dés qu’elie anra été immatriculée ay Registre du Commerce et des Sociétés,

Ariicle 27, - POUVOIRS
Par Jes Présentes, mandat es¢ domné a :

Mounsieur Schweitzer Julien
Demenrant 3 rue du Général de Gaulle 6723¢ Benfeld

i I'effet d*accomplir toutes les formalités prescrites par I lof et notamment A Peffet de faire insérer Pavis ge
1 dans un journal d’annonces légales dans 1o département dy siége social,

Fait & Benfe}
Le 420309
En 4 exemplaires

Signatures ;
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