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TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE -
ARTICLE 1 - Forme

La Société a été constituée sous la forme d’une Société A Responsabilité Limitée aux termes d’un acte
sous seing privé en date 22 janvier 2007, & Saint-Mandé, enregistré au SIE de Saint-Maur-des-Fossés
le 29 janvier 2007 sous le bordereau n® 2007/75 casier n°15.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée suivant décision de I’associéee unique en date
du 30 juin 2014.

Elle est régie par les dispositions légales et réglementaires et par les présents statuts.
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associées.

Dans le cas ou la société comporte plusieurs associées, les attributions de I’associée unique sont
dévolues a la collectivité des associées.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous la forme actuelle de Société par actions simplifiée,
mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint
d’investisseurs.

ARTICLE 2 - Objet

La Société continue d’avoir pour objet :

La création, I’acquisition, 1’exploitation, la prise ou la mise en gérance, la vente, la participation dans
tous fonds de commerce de COIFFURE POUR HOMMES ET DAMES, EXTENSION DE
CHEVEUX, PARFUMERIE, ESTHETIQUE, SOINS DE BEAUTE, MANUCURIE, PEDICURIE, et
vente de tous articles ou prestation de services se rapportant a ces commerces.

Et notamment la création d’'un SALON DE COIFFURE sis et exploité 12, avenue du Chateau a
VINCENNES (94300).

Toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et immobilieres pouvant se
rattacher directement ou indirectement a 1’objet social et a tous objets similaires ou connexes.

La participation de la Société, par tous moyens, & toutes entreprises ou sociétés créées ou a creer,
pouvant se rattacher & 1’objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport,
commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en
participation ou groupement d’intérét économique ou de location gérance.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est :
FEELING

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers et notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou
suivie immédiatement des mots «Société par actions simplifiée» ou de 1’abréviation «SAS», de
I’énonciation du capital social ainsi que du numéro d’immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - Siége social

Le si¢ge social est fixé au 12, avenue du Chateau a Vincennes (94300).

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de 1’organe
dirigeant, sous réserve de ratification par 1’associée unique ou par la prochaine assemblée, et en tout
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autre lieu suivant décision de ’associée unique ou décision collective extraordinaire des associées.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société reste fixée a 99 (quatre-vingt-dix-neuf) années a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associées.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, I'organe dirigeant doit provoquer une réunion
de l'assemblée générale extraordinaire des associées, s'ils sont plusieurs ou convoquer l'associée
unique, a l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut, tout associée peut demander au
Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice
ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L’exercice social commence le 17 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL

ARTICLE 7 - Apports

Lors de la constitution de la Société, il a été effectué un apport en numéraire pour un montant de
20 000 euros.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social reste fixé & la somme de 20 000 euros.

Il est divisé en 2 000 actions de 10 euros chacune, enti¢rement libérées et de méme catégorie
appartenant toute a 1’associéee unique.

ARTICLE 9 - Modification du capital social

1° Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
unilatérale de I'associée unique ou par une décision collective des associées statuant sur le rapport de
l'organe dirigeant.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés & des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit a ce montant majoré d'une
prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobilieres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.
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2° L'associée unique peut déléguer a l'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction du capital.

3° En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobili¢res donnant acces
au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associées (s'ils sont plusieurs) ont,
sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans
droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription
des nouveaux titres émis. Toutefois, les associées peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de
la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

ARTICLE 10 — Comptes courants

L'associée unique peut, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition de la
Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes courantsy.

TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 11 — Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobiliéres émises par la Société sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites au
nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire désigné a cet effet.
Tout associée peut demander la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.

ARTICLE 12 - Libération des actions

1° Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalit¢ de la prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associées
quinze jours au moins avant 1'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec
demande d'avis de réception.

Les associées ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2° A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV — CESSION — TRANSMISSION — LOCATION D’ACTIONS
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ARTICLE 13 — Transmissions des actions

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d’actions s’effectuent librement.
La transmission des actions s’opére par virement de compte a compte sur instruction signée du Cédant
ou de son représentant qualifié.

DISPSOTIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D’ACTIONS EN CAS DE
PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL

ARTICLE 14 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, a savoir :
cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobili¢res émises par la Société donnant acces
de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d'un droit au capital
et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution
attachés a ces valeurs mobiliéres.

¢) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la
Société intervenant a l'intérieur de chacun des groupes d'associées, constitué par chaque Société
associéee et les sociétés ou entités qu'elle contrdle directement ou indirectement au sens de 'article L
233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 15 — Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opere par un virement de compte a compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et
paraphé.

ARTICLE 16 — Agrément des cessions

Opération de reclassement simple au sein d'un méme groupe d'associées

Les cessions ou transmissions d'actions de la Société résultant d'une opération de reclassement simple
au sein d'un méme groupe d'associées, telle que définie a l'article “Dispositions communes applicables
aux cessions d'actions” ci-dessus sont libres.

Elles devront étre notifiées au Président et aux associées par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, 15 jours au moins avant la réalisation de l'opération de reclassement envisagée. La
notification devra étre accompagnée d'une note explicative justifiant de la réalité de l'appartenance du
cessionnaire au groupe de l'associée Cédant et qu'il ne s'agit donc que d'une opération de reclassement
simple.

Cessions ou transmissions d'un droit préférentiel

De la méme fagon, les cessions ou transmissions d'un droit préférentiel de souscription intervenant a
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l'intérieur du groupe de l'une des sociétés associéees, tel que défini a I'article “Dispositions communes
applicables aux cessions d'actions” ci-dessus, sont libres.

Les cessions ou transmissions d'un tel droit préférentiel de souscriptions devront étre notifiées aux
associées par lettre recommandée avec demande d'avis de réception au plus tard la veille de I'ouverture
des souscriptions.

La notification devra étre accompagnée d'une notice explicative justifiant de la réalité¢ de
l'appartenance du cessionnaire au groupe de l'associée Cédant.

Autres cas de cessions ou transmissions

Dans tous les autres cas, et donc en dehors des opérations de reclassement simple, les actions ne
peuvent étre cédées a des tiers ou entre groupes d'associées, qu'avec l'agrément préalable de la
collectivité des associées statuant & la majorité des voix des associées disposant du droit de vote.
La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de 'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne
morale, son identification compléte (dénomination, siége social, numéro de RCS, montant et
répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par
le Président aux associées.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande d'agrément
pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associées. Cette notification est
effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai
ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, l'associée Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la
décision d'agrément ; a défaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait frappé de
caducité.

En cas de refus d'agrément, les associées non cédants sont tenus, dans un délai de un (1) mois a
compter de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associée
Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue ou par la Société elle-
méme, en vue d'une cession ultérieure ou de la réduction de son capital, a moins que 'associée Cédant
ne préfére renoncer a son projet.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé par les associées non cédants (ou par la ou les personnes qu'ils
se seraient substitués) ou par la Société elle-méme, en vue d'une cession ultérieure ou de la réduction
de son capital dans ce délai d'un mois, l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.
Le prix de rachat des actions sera celui proposé par le tiers cessionnaire pressenti, ou a défaut d'accord
entre les parties sur le prix ainsi proposé, par voie d'expertise dans les conditions de 1'article 1843-4 du
Code civil, sur la base d'une valorisation des titres de participation détenus par la Société.

Le prix de rachat devra étre payé, selon les modalités arrétées d'un commun accord entre les parties,
sur une durée maximum de trois ans & compter de la signature des actes de cession.
Si les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue, dans un délai de 6 mois a compter de leur
acquisition, soit de les céder, dans les conditions prévues aux présents statuts et aux stipulations extra-
statutaires, soit de les annuler.

ARTICLE 17 — Modification dans le contrdle d’un associée

1° En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contréle d'une société
associéee, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée a l'organe de direction dans un délai de 8 jours du changement de contréle. Cette
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notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur le ou les
nouveaux contrdlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associéee dont le contréle est modifié pourra étre
exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article 18 - Exclusion d'un associée.

2° Dans le délai de 30 jours a compter de la réception de la notification du changement de contrdle, la
Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de
la Société associ¢ee dont le contrble a été modifié, telle que prévue a l'article 18 - Exclusion d'un
associée. Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée
avoir agréé le changement de contrdle.

3° Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Société associéee qui a acquis cette qualité a la suite
d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 18 - Exclusion d’un associée

L’exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire
d’un associée.

L’exclusion d’un associée peut étre également prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts ;

- révocation d’un associée de ses fonctions de mandataire social ;

- condamnation pénale prononcée a I’encontre d’un associée.

L'exclusion est prononcée par décision collective des associées statuant a la majorité des voix des
associées disposant du droit de vote ; l'associée dont l'exclusion est susceptible d'étre prononcée
participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associées sont consultés sur l'exclusion a l'initiative du Président ; si le Président est lui-méme
susceptible d'étre exclu, les associées seront consultés a l'initiative de 'associée le plus diligent.

La décision d’exclusion prend effet & compter de son prononcé.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associée exclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a I'associée exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception a l'initiative du Président.

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de l'associée exclu.

La totalité des actions de l'associée exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision d'exclusion a
toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de 'associée exclu est déterminé d'un commun accord ou a défaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.
ARTICLE 19 — Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 16 - Agrément des
cessions et 17 - Modifications dans le contréle d'un associée des présents statuts sont nulles.
Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.
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ARTICLE 20 — Location d’actions

Les actions peuvent étre données en location & une personne physique, conformément et sous les
réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.
Le défaut d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.

Pour que la location soit opposable a la Société, le Contrat de location, établi par acte sous seing privé
soumis a la formalité de l'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre signifié par acte
extra judiciaire ou accepté par son représentant légal dans un acte authentique. La fin de la location
doit également étre signifiée a la Société, sous I'une ou l'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du
Locataire a c6té de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société. Cette mention
doit étre supprimée du registre des titres dés que la fin de la location a été signifiée a la Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres décisions, le droit de
vote et les autres droits attachés aux actions louées, et notamment le droit aux dividendes, sont exercés
par le Locataire, comme s'il était usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-
propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les
informations normalement dues aux associées et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R 225-68 dernier alinéa du Code de commerce, le titulaire
du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins avant la date de
I'insertion de l'avis de convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué a toute
assemblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant 1'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes
sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une personne morale,
les actions louées doivent également étre évaluées a la fin de chaque exercice comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire 1'objet d'une sous-location ou d'un prét.

TITRE V — ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 21 — Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non associée de la Société.

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par l'associée unique ou la collectivité des
associées qui fixe son éventuelle rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci a
l'associée unique ou a la collectivité des associées, par lettre recommandée adressée un mois avant la
date de prise d'effet de cette décision.

L'associée unique ou la collectivité des associées, peut mettre fin & tout moment au mandat du
Président. La révocation n'a pas a étre motivée.
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Le Président dirige la Société et la représente a 1'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de l'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts a
I'associée unique ou a la collectivité des associées.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 22 - Directeur général
Le Président peut donner mandat & une personne morale ou a une personne physique de l'assister en
qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son
représentant 1égal.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associées, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a aucune
indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associée ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise & la procédure prévue a l'article 23 des statuts.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a 1'égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas
de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de 1'objet
social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
pouvant suffire a constituer cette preuve.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES — COMMISSAIRES AUX COMPTES
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ARTICLE 23 - Conventions réglementées

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, son associée unique ou l'un de ses associées disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associéee, la Société la controlant au
sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance des Commissaires
aux comptes dans le mois de sa conclusion.

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Les Commissaires aux comptes présentent a l'associée unique ou aux associées un rapport sur la
conclusion et l'exécution des conventions au cours de l'exercice écoulé. L'associée unique ou es
associées statuent sur ce rapport lors de la décision statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 24 — Commissaire aux comptes

L'associée unique ou la collectivité des associées désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la
loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est & l'associée unique ou a la collectivité des associées, qu'il
appartient de procéder a de telles désignations, si il ou elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associées représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les associées.

TITRE VII - DECISIONS

ARTICLE 25 — Décisions de ’associée unique

L'associée unique est seul compétent pour :

- approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;
- nommer et révoquer le Président ;

- nommer les Commissaires aux comptes ;

- décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d'augmentation, de
réduction ou d'amortissement du capital ;

- modifier les statuts ;
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- déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant;

- dissoudre la Société.

L'associée unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions unilatérales de 1'associée unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

L'associée unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalable a l'approbation
annuelle des comptes, peut a toute époque, prendre connaissance au si¢ge social des documents prévus
par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

Lorsque la Société comporte plusieurs associées, l'étendue et les modalités de leurs droits
d'information et de communication sont déterminées par les dispositions 1égales et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 26 — Décisions collectives des associées

Les pouvoirs qui sont dévolus a 'associée unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont
exercés par la collectivité des associées lorsque celle-ci perd son caractére unipersonnel.

Article 26-1 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associées est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associées ;
- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associée et suspension de ses droits de vote.

Article 26-2 — Régles de majorité
La collectivité des associées ne délibere valablement que si les associées présents ou représentés ou
exprimant leur droit de vote rassemblent au moins 50 % des actions ayant le droit de vote.

Sauf stipulations expresses contraires des présents statuts, les décisions collectives des associées sont
adoptées a la majorité des voix des associées disposant du droit de vote, présents ou représentés. Sous
la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit & une voix au moins.

Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres qu'elle

pourrait détenir.
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Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
apres doivent étre adoptées a l'unanimité des associées disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associées, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du Code de
commerce).

Article 26-3 — Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.
Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associées.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a l'initiative du Liquidateur.

Tout associée a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il
possede.

Article 26-4 — Assemblées
Les associées se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre
lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associée disposant de plus de 50 % du capital peut demander la convocation d'une
assemblée.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date
de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associées y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associée désigné par I'assemblée.
Les associées peuvent se faire représenter aux délibérations de 1'assemblée par un autre associée.
Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues
a l'article ci-apres.

Article 26-5 — Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les proceés-verbaux sont signés
par le Président de I'Assemblée et par les associées présents.

Les proceés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des associées présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associées, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associée.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associées exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associées. Il est signé par tous les associées et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
mobiles numérotées visés ci-dessus.
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Article 26-6 — Information préalable des associées

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associées doit avoir fait l'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associées de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent
étre communiqués aux associées 15 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision
des associées.

Les associées peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des
registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers
exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commissaires aux comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associées peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du demier exercice.

ARTICLE 27 — Droit de communication des associées

Le droit de communication des associées, la nature des documents mis & leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les
dispositions 1égales et réglementaires.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTAT

ARTICLE 28 — Comptes annuels

A la cloture de chaque exercice, l'organe dirigeant dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et
du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et l'annexe.

11 établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant 'exercice écoulé.

L'associée unique ou les associées si la société en compte plusieurs approuve les comptes annuels,
apres rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est dotée, dans le délai de six mois a
compter de la cloture de l'exercice.

ARTICLE 29 — Affectation et répartition du résultat

En cas d’associée unique.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves
statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que 1'associée unique décidera de
reporter & nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a la création de tous fonds de réserve
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extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué a
l'associée unique.

L'associée unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre le
paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions fixées ou
autorisées par la loi.

En cas de pluralité d'associées

1° Toute action en 'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente, dans
les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de
liquidation,

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2° Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, 'associée
unique ou la collectivité des associées décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation
a un ou plusieurs postes de réserves dont elle regle 1'affectation et 1'emploi.

3° La collectivité des associées peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision de la collectivité des associées ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement
des dividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION — CONTESTATIONS - FORMALITES

ARTICLE 30 - Dissolution — Liquidation
La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associées.

La décision de l'associée unique ou de la collectivité des associées qui constate ou décide la
dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associées.

L'associée unique ou la collectivité des associées peut autoriser le Liquidateur a continuer les affaires
sociales en cours et a en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué l'associée unique ou est réparti entre les associées
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par l'associée unique ou par les associées jusqu'a concurrence
du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
l'associée unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a l'associée
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unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code
civil.

ARTICLE 31 - Contestations

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la durée de la
Société ou de sa liquidation, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents.

ARTICLE 32 — Formalités

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des présentes a ’effet d’accomplir les formalités
de publicité, de dépot et autres nécessaires pour parvenir & I’immatriculation de la Société au registre
du commerce et des sociétés.

Fait en cinq originaux

Dont un pour I’enregistrement, deux pour les dép6ts au greffe, un pour 1’associées unique et un pour
les archives sociales

A Vincennes,
I’an deux mille quatorze
et le 30 juin

La société ALLIANCE

Représentée par Frédéric CHERFIX

S
T =

15/15



FEELING

Société a responsabilité limitée au capital de 20 000 euros
Si¢ge social : 12, avenue du Chateau 94300 VINCENNES
494 138 530 RCS CRETEIL

PROCES-VERBAL DE L’ASSOCIEE UNIQUE EN DATE DU 30 JUIN 2014

L'an deux mille quatorze, le 30 juin, au siége social,

La Société ALLIANCE, Société A Responsabilité Limitée au capital de 200 000 €,
Dont le siége social est situé 12, avenue du Chateau & Vincennes (94300),

En cours d’immatriculation, représentée par Monsieur Frédéric CHERFIX, son gérant,

Propriétaire de la totalité des 2 000 parts de 10 euros composant le capital social de la Société
FEELING,
Associée unique de ladite société,

I - A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A :

- latransformation de la Société en Société par Actions Simplifiée ;

- D’adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme ;

- la désignation du Président ;

- la confirmation du commissaire aux comptes titulaire et du commissaire aux comptes
suppléant dans leurs fonctions ;

- la délégation de pouvoirs en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associée unique apres avoir pris connaissance du rapport de la gérance et du rapport
Commissaire aux comptes établi conformément aux dispositions de l'article L 223-43 du Code
de commerce, et aprés avoir constaté que les conditions légales étaient réunies, décide de
transformer la Société en Société par actions simplifiée unipersonnelle a compter de ce jour.
Sous sa forme nouvelle, la Société sera régie par les dispositions 1égales et réglementaires en
vigueur concernant les Sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts ci-apres
établis.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n'entrainera pas la
création d'une personne morale nouvelle.

La dénomination de la Société, son objet, sa durée et son siege social restent inchangés.

Le capital social reste fixé a la somme de 20 000 euros. Il sera désormais divisé en 2 000
actions de 10 euros chacune, toutes de méme catégorie et entiérement libérées, qui seront
intégralement attribuées a 'associé unique a raison de Une action pour Une part.

Les fonctions de Gérant, exercées par Monsieur Frédéric CHERFIX, prennent
automatiquement fin ce jour du fait de la transformation.
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DEUXIEME DECISION

En conséquence des décisions qui préceédent, I’associée unique adopte article par article, puis
dans son ensemble, le texte des statuts de la Société sous sa forme nouvelle de Société par
Actions Simplifiée, dont le texte restera annexé au présent proces-verbal.

TROISIEME DECISION
L’associée unique décide qu’elle exercera les fonctions de Président pour une durée illimitée.

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la
limite de 1'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1égales et les
statuts de la Société sous sa nouvelle forme aux décisions de 1'associ€ unique ou de la
collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

QUATRIEME DECISION
L’associée unique confirme que les fonctions de :

- LACAZE & ASSOCIES, représenté par Monsieur Julien SARTHOU, commissaire
aux comptes titulaire,

Et de

- Monsieur Patrick PANOUILLERES, commissaire aux comptes suppléant,

Se poursuivent jusqu’au terme de leurs mandats, expirant lors de la décision de 1’associée

unique ou de la collectivité des associés statuant sur les comptes de 1’exercice clos le 31

décembre 2019.

CINQUIEME DECISION

L'associé unique décide que la durée de 1'exercice en cours, qui sera clos le 31 décembre
2014, n'a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en Société par actions
simplifiée unipersonnelle.

Les comptes dudit exercice seront établis, présentés et contr6lés dans les conditions prévues
aux nouveaux statuts et fixées par les dispositions du Livre deuxiéme du Code de commerce
applicables aux sociétés par actions simplifiées.

L'associée unique statuera sur ces comptes conformément aux regles édictées par les
nouveaux statuts et les dispositions du Livre deuxiéme du Code de commerce applicables aux
sociétés par actions simplifiées.

Les bénéfices de I'exercice en cours seront affectés a I'associé unique ou répartis entre les
associés s'ils sont plusieurs suivant les dispositions statutaires de la Société sous sa forme de
Société par actions simplifiée.
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SIXIEME DECISION

L’associée unique, comme conséquence de 1’adoption des résolutions qui précédent, constate
la réalisation définitive de la transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée.

SEPTIEME DECISION

L’associée unique délégue tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des présentes
a I’effet d’accomplir toutes les formalités légales.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par l'associée unique et le
Gérant et répertorié sur le registre des décisions de 1'associée unique.

Frédéric CHERFIX

)

Enregistré & : SIE DE SAINT MAUR DES FOSSES
Le 08/07/2014 Bordereau n°2014/638 Case n°13

Enregistrement T 125€ Pénalités :
Total quidé ; cent vingt-cing euros

Moutant rogu : cent vingt-cing euros
L'Agent des imp0ts

%essa P]CHFD\/

— Agent
S Finances Publique
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FEELING SARL

12, Avenue du Chateau
94300 VINCENNES

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX
COMPTES ET DU COMMISSAIRE A LA
TRANSFORMATION
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
ET DU COMMISSAIRE A LA TRANSFORMATION SUR LA
TRANSFORMATION DE LA SARL FEELING EN SAS

Société a responsabilité limitée au capital de 20.000 euros
Siege social : 12, avenue du chateau 94300 VINCENNES
494 138 530 RCS VINCENNES

SARL LACAZE & ASSOCIES

37, boulevard Carnot

47000 Agen

Société de commissariat aux comptes
Cour d’Appel d’Agen




Monsieur,

En ma qualité, d’une part, de Commissaire aux Comptes désigné en application
des dispositions de l'article L 223-43 du code de commerce et, d’autre part, de
commissaire a la transformation désigné en application de l'article L 224-3 du
méme code, par décision de la société ALLIANCE, associée unique de la
société FEELING, en date du 13 juin 2014,

Je vous présente mon rapport sur la transformation de votre société en Société
par Actions Simplifiée.

Mes contréles, afin d’analyser la situation de la société et d’apprécier la valeur
des biens composant Factif social, ont porté sur 'arrété comptable de I'exercice
clos au 31 décembre 20183, joint au présent rapport.

Jai effectué mes diligences dans le cadre d’'un examen limité, complété de
controles particuliers, conformément aux normes de la profession.

a) La situation de la société se caractérise par les éléments suivants (au 31
décembre 2013) :

- Le capital social est de 20.000 euros ;
- Les capitaux propres ressortent a la somme de 219.581 euros ;

- L’actif net est représenté a plus de 66% par le fonds de commerce
(219.900 euros). Les différentes valorisations de cet élément incorporel
qui ont été réalisées conduisent toutes a une plus value latente. Il n'y a
donc pas de dépréciation a constater ;

- L’analyse des autres postes n’a fait apparaitre aucune anomalie ;

- Aucune distribution de réserves n’'a été effectuée depuis le 31 décembre
2013 ;

- Le résultat de I'exercice est de 31.834 euros (contre 18.088 euros sur
I'exercice précédent) et les appointements du gérant s’élevent a 92.000
euros (contre 84.000 euros sur I'exercice précédent). Aucun élément ne
laisse présager de difficulté particuliere a venir.

Dans le cadre de la transformation envisagée, la situation de votre société telle
qu'elle est analysée ci-dessus n’appelle pas d’observation de ma part, en
particulier au regard de la continuité de I'exploitation.



b) Je n'ai pas d’observation a formuler sur la valeur des biens composant
I'actif net social.

Jatteste que le montant des capitaux propres est au moins égal au
montant du capital social.

Il n’est pas stipulé d’avantages particuliers et je n’en ai détecté aucun.

Fait a Agen, le 13 juin 2014

o

Le commissaire a la transformation
SARL LACAZE & ASSOCIES
Julien SARTHOU, Cogérant



FEELING

Société a responsabilité limitée au capital de 20 000 euros
Siege social : 12, avenue du Chéteau 94300 VINCENNES
494 138 530 RCS CRETEIL

TEXTE DES RESOLUTIONS PROPOSEES A L’ASSOCIEE UNIQUE EN VUE DE
LA TRANSFORMATION EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

PREMIERE DECISION

L'associée unique aprés avoir pris connaissance du rapport de la gérance et du rapport
Commissaire aux comptes établi conformément aux dispositions de l'article L 223-43 du Code
de commerce, et aprés avoir constaté que les conditions lé€gales étaient réunies, décide de
transformer la Société en Société par actions simplifiée unipersonnelle a compter de ce jour.
Sous sa forme nouvelle, la Société sera régie par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur concernant les Sociétés par actions simplifi€es et par les nouveaux statuts ci-aprés
établis.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n'entrainera pas la
création d'une personne morale nouvelle.

La dénomination de la Société, son objet, sa durée et son siege social restent inchangés.

Le capital social reste fixé a la somme de 20 000 euros. Il sera désormais divisé€ en 2 000
actions de 10 euros chacune, toutes de méme catégorie et enticrement libérées, qui seront
intégralement attribuées a I'associé unique a raison de Une action pour Une part.

Les fonctions de Gérant, exercées par Monsieur Frédéric CHERFIX, prennent
automatiquement fin ce jour du fait de la transformation.

DEUXIEME DECISION
En conséquence des décisions qui préceédent, 1’associée unique adopte article par article, puis

dans son ensemble, le texte des statuts de la Société sous sa forme nouvelle de Société par
Actions Simplifiée, dont le texte restera annexé au présent proces-verbal.

TROISIEME DECISION
L’ associée unique décide qu’elle exercera les fonctions de Président pour une durée illimitée.

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la
limite de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les
statuts de la Société sous sa nouvelle forme aux décisions de 'associ€ unique ou de la
collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.
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QUATRIEME DECISION
L’associée unique confirme que les fonctions de :

- LACAZE & ASSOCIES, représenté par Monsieur Julien SARTHOU, commissaire
aux comptes titulaire,

Et de

- Monsieur Patrick PANOUILLERES, commissaire aux comptes suppléant,

Se poursuivent jusqu’au terme de leurs mandats, expirant lors de la décision de I’associ€e

unique ou de la collectivité des associ€s statuant sur les comptes de I’exercice clos le 31

décembre 2019.

CINQUIEME DECISION

L'associ€ unique décide que la durée de l'exercice en cours, qui sera clos le 31 décembre
2014, n'a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en Société par actions
simplifiée unipersonnelle.

Les comptes dudit exercice seront établis, présentés et contrdlés dans les conditions prévues
aux nouveaux statuts et fixées par les dispositions du Livre deuxieéme du Code de commerce
applicables aux sociétés par actions simplifiées.

L'associée unique statuera sur ces comptes conformément aux regles édictées par les
nouveaux statuts et les dispositions du Livre deuxieme du Code de commerce applicables aux
sociétés par actions simplifiées.

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectés a 1'associé€ unique ou répartis entre les
associés s'ils sont plusieurs suivant les dispositions statutaires de la Société sous sa forme de
Société par actions simplifiée.

SIXIEME DECISION

L’ associée unique, comme conséquence de I’adoption des résolutions qui préceédent, constate
la réalisation définitive de la transformation de la Société€ en Société par Actions Simplifiée.

SEPTIEME DECISION

L’associée unique délegue tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des présentes
a I’effet d’accomplir toutes les formalités 1égales.
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Formulaire obligatoire (article 53 A
du code général des impdts).

O,

BILAN - ACTIF

DGFiP N° 2050 2014

FEELING

Désignation de l'entreprise :

Adresse de l'entreprise 12,

avenue du Chateau 94300 Vincennes

Durée de l'exercice exprimée en nombre de mois * |1 |2 I

Durée de l'exercice précédent * |l |2 |

vsoser e P L R e oo lo o | I« |

*
Néant D

Exercice N clos le, N-1
| ENENENEREACNPNER || ENEN ENEA PR LR N Y |
Brut Amortissements, provisions Net Net
1 3 4
Capital souscrit non appelé [0)] AA
2 | Frais d'établissement * AB AC
-
3
g Frais de développement * X cQ
E Concessions, brevets et droits similaires AF 1 757}AG 1 757
£
£ | Fonds commercial (1) AH 219 900] Al 219 900 219 900
12}
§: Autres immobilisations incorporelles AJ AK
g
2 | Avances et acomptes sur immobilisa-
2 tions incorporelles AL AM
& | Terrains AN AO
-
* 53} .
5 § Constructions AP AQ
= | Z [Tnstallations techniques, matériel
8 ; et outillage industriels AR 18 578 as 16 872 1 706 2 941
=]
é £ | Autres immobilisations corporelles AT 104 251})AU 61 291 42 960 36 549
=g
5 g Immobilisations en cours AV AW
Z|2
& Avances et acomptes AX AY
< | Participations évaluées selon s cr
g | la méthode de mise en équivalence
x
& | Autres participations CcuU cv
z
& | Créances rattachées a des participations BB BC
Z
E Autres titres immobilisés BD BE
3
g Préts BF BG
=
Z | Autres immobilisations financigres * BH 12 525 BI 12 525 8 671
TOTAL (II) |BJ 357 011}BK 79 920 277 091 268 061
M. p i apprOVi ic nt BL BM
En cours de production de biens BN BO
*
2]
5 En cours de production de services BP BQ
o
S Produits intermédiaires et finis BR BS
= .
E Marchandises BT 4 622|BU 4 622 3 060
=
8 Avances et acomptes versés sur commandes |BV BW
-1
; é Clients et comptes rattachés (3)* BX 457 | BY 457 274
[
E:) E Autres créances (3) BZ 6 681|CA 6 681 8 050
4
O | Capital souscrit et appelé, non versé CB cC
@ | Valeurs mobilieres de placement
é (dont actions Propres: ................c..........cco....... D CE 52 865
A | Disponibilités CF 38 851]cG 38 851 24 230
Charges constatées d'avance (3) * CH 4 505)C 4 505 5 358
g TOTAL () |cJ 55 115|CK 55 115 93 837
v s
£ g Frais d'émission d'émprunt 2 étaler av) {cw
0 | Primes de remboursement des obligations V) [CM
Q
= | fcarts de conversion actif * vVl JCN
TOTAL GENERAL 1a VD) f[co 412 126]1a 79 920 332 206 361 898
Renvois : (1) Don droit au bal et |CP @) Parta plus dunan . |CR
gg“;fpfféffse,{v ® | Immobilisations : Stocks : Créances :

* Des explications concernant cette rubrique sont données dans la notice n°2032
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AGREMENT DGFIP C5114.10013

du Code général des Impdts)

I Formulaire obligatoire (article 53 A @

BILAN - PASSIF avant répartition

DGFiP N° 20512014

Désignation de I'entreprise FEELING

Néant

T

* Des explications concernant cette rubrique sont données dans la notice n® 2032,

Exercice N Exercice N -1
Capital social ou individuel (1)* (Dont versé : .... 20 000 DA 20 000 20 000
I Primes d'émission, de fusion, d'apport, .... DB
Ecarts de réévaluation (2)* (dont écart d'équivalence EK ) |DC
I (é Réserve légale (3) DD 2 000 2 000
s Réserves statutaires ou contractuelles DE
£ . . Dont réserve spéciale des provisions
; Réserves réglementées (3) * ( pour fluctuation des cours B1 ) DF
jem) 3 Dont réserve relative a I’achat
I ﬁ Autres réserves ( d’oeuvres originales d’artistes vivants* EJ ) DG 165 000 100 000
E Report 2 nouveau DH 747 47 659
&) < -
RESULTAT DE L'EXERCICE (bénéfice ou perte) DI 31 834 18 088
Subventions d'investissement DJ
Provisions réglementées * DK
l TOTAL (I) DL 219 581 187 747
2,
S -§ Produit des émissions de titres participatifs DM
| &8
é ‘; E. Avances conditionnées DN
S| £&
E : TOTAL () |[DO
E » $ o | Provisions pour risques DP
NEL
Q 3? £ E Provisions pour charges DQ
N BN
SN Bl TOTAL () |pR
<
w Emprunts obligataires convertibles DS
Z
l E Autres emprunts obligataires DT
g Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit (5) DU 38 422 77 581
s
I E ; Emprunts et dettes financieres divers (Dont emprunts participatifs EI ) |[DV 36 210
= =)
E E Avances et acomptes regus sur commandes en cours DW
8 =
g =] Dettes fournisseurs et comptes rattachés DX 23 619 30 710
Q)
I Es Dettes fiscales et sociales DY 49 460 64 787
E Dettes sur immobilisations et comptes rattachés DZ
l Autres dettes EA 1 088 863
C,gg:ﬂ?u Produits constatés d'avance (4) EB
TOTAL (Iv) |[EC 112 625 174 151
I Ecarts de conversion passif * (V) JED
& TOTAL GENERAL (1aV) [EE 332 206 361 898
@
o0 .,
I 5] (1) | Ecart de réévaluation incorporé au capital 1B
5
; Réserve spéciale de réévaluation (1959) 1C
3 ) | Dont Ecart de réévaluation libre 1D
=" ]
AE
-T E Réserve de réévaluation (1976) 1E
2 E (3) | Dont réserve spéciale des plus-values 2 long terme * EF
~
; (4) | Dettes et produits constatés d'avance & moins d'un an EG 112 625 138 527
@
%n (5) | Dont concours bancaires courants, et soldes créditeurs de banques et CCP EH
7]




I L] L3
AGREMENT DGFIP C5114.10013 .
I . DGFiP N° 2052 2014
Formire obligatoire artcle 53 A @ COMPTE DE RESULTAT DE L' EXERCICE (En liste)
du Code général des impdts).
*
I Désignation de l'entreprise : FEELING Néant |:|
Exercice N
France Exportations et Total Exercice (N-1)
livraisons intracommunautaires
I Ventes de marchandises * FA 40 352|FB FC 40 352 36 649
biens * FD FE FF
Production vendue
I z services* |FG 487 857|FH Fl 487 857 446 881
< | Chiffres d'affaires nets* FI 528 209 |FK FL 528 209 483 530
3
5 Production stockée* ™M
=
I 2 | Production immobilisée* EN
[
2 Subventions d'exploitation FO
c
Z
I A~ Reprises sur amortissements et provisions, transferts de charges* (9) FP 2 734 5 195
Autres produits (1) (11) FQ 1 318 924
Total des produits d'exploitation (2) (I) FR 532 262 489 649
l 2, Achats de marchandises (y compris droits de douane)* FS 17 335 15 267
E Variation de stock (marchandises)* FT (1 562) 881
g Achats de matitres premigres et autres approvisionnements (y compris droits de douane)* FU 19 810 19 018
E Variation de stock (matieres premiéres et approvisionnements)* Fv
<
E z Autres achats et charges externes (3) (6 bis)* FW 109 978 82 728
I % E Impdts, taxes et versements assimilés* FX 3 592 3 299
" o]
: = | Salaires et traitements* FY 270 161 260 775
=
‘§ 2 Charges sociales (10) FZ 48 022 54 935
=
I & % z - dotations aux amortissements* GA 10 906 13 581
g g 2 & | Surimmobilisations X
Q =] - dotations aux provisions GB
™ £§ — . —
&5 | Suractif circulant : dotations aux provisions* GC
S %
=
S 2 | Pour risques et charges : dotations aux provisions GD
E Autres charges (12) GE 15 314 14 510
I E Total des charges d'exploitation (4) (II) GF 493 557 464 994
5 1 - RESULTAT D'EXPLOITATION (I - Il) GG 38 705 24 656
N =
é g Bénéfice attribué ou perte transférée* an GH
3£
g E Perte supportée ou bénéfice transféré* av) Gl
Produits financiers de participations (5) GJ
I Z Produits des autres valeurs mobiliéres et créances de l'actif immobilisé (5) GK
=
% Autres intéréts et produits assimilés (5) GL 290
Z
E Reprises sur provisions et transferts de charges GM]
4
I E Différences positives de change GN
<)
£ Produits nets sur cessions de valeurs mobilieres de placement GO 50
l & Total des produits financiers (V) GP 50 290
5
g’ % Dotations financigres aux amortissements et provisions* GQ
g &
E § Intéréts et charges assimilées (6) GR 2 040 3 255
3 <
I =X & | Différences négatives de change GS
=] »
E g Charges nettes sur cessions de valeurs mobilieres de placement GT
| <
3 g Total des charges financi¢res (VI) |GU 2 040 3 255
=]
I E 2 - RESULTAT FINANCIER (V - VI) GV (1 989) (2 965)
@
20 3 - RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (1- Il + 11l - IV + V - V1) GW, 36 716 21 691
1]
I (RENVOIS : voir tableau n° 2053) * Des explications concernant cette rubrique sont données dans la notice n° 2032.
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DGFiP N° 2053 2014

| ®

Formulaire obligatoire (article 53 A

COMPTE DE RESULTAT DE LEXERCICE (Suite)

du Code général des impdts)

Désignation de I'entreprise FEELING

Néant D *

Exercice N Exercice N-1
% Produits exceptionnels sur opérations de gestion HA
é g Produits exceptionnels sur opérations en capital * HB
g S Reprises sur provisions et transferts de charges HC
& Total des produits exceptionnels (7) (VII) |HD
é Charges exceptionnelles sur opérations de gestion (6 bis) HE
é g Charges exceptionnelles sur opérations en capital * HF 196 320
g § Dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions HG
E Total des charges exceptionnelles (7) (VIII) |HH 196 320
4 - RESULTAT EXCEPTIONNEL (VII - VIll) HI (196) (320)
Participation des salariés aux résultats de 1'entreprise ax) (W
Impéts sur les bénéfices * (X) JHK| 4 686 3 283
TOTAL DES PRODUITS (I + III + V + VII) HL 532 312 489 940
TOTAL DES CHARGES (I + IV + VI + VIII + IX + X) [HM| 500 478 471 851
5 - BENEFICE OU PERTE (Total des produits - total des charges) HN 31 834 18 088
(63} LDom produits nets partiels sur opérations a long terme HO
{ produits de locations immobilieres HY
(2) Dont
produits d'exploitation afférents a des exercices antérieurs (a détailler au (8) ci-dessous) 1G
3) Dont { - Crédit - bail mobilier * HP
- Crédit - bail immobilier HQ
“) Dont charges d'exploitation afférentes a des exercices antérieurs (a détailler au (8) ci-dessous) 1H
(5) | Dont produits concernant les entreprises liées 13
(6) | Dont intéréts concernant les entreprises liées 1K
(6bis)| Dont dons faits aux organismes d'intérét général (art. 238 bis du C.G.L.) HX
) | Dont transferts de charges Al 2 734 5 195
(10) | Dont cotisations personnelles de I’exploitant (13) A2
(11) | Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (produits) A3
9 (12) | Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (charges) A4 14 859 13 973
% 3 ]c)o(;:; érrlnrgg?a?;gsogesfs%%%selles : facultatives m obligatoires
~ ) .]]%el:lzgll_ edgrs, gﬁrgg :et charges exceptionnels (Si le nombre de lignes est insuffisant, reproduire le cadre (7) et le e o Exercice N Prodeie eeeaomeh
®) ]Détajl des produits et charges sur exercices antérieurs : Charges antériourcs Dxercice N Prodots ateriouss

* Des explications concernant cette rubrique sont données dans la notice n°2032.
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g2 ALY FEELING
£ SOUS LE N° /{0«33 &
s 20 oYy oo | SOUSLEN L AP G ‘
g Société a responsabilité limitée au capital de 20 000 euros
Siége social : 12, avenue du Chateau 94300 VINCENNES
494 138 530 RCS CRETEIL

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE GERANT DU
12 JUIN 2014

L'an deux mille quatorze, le douuze juin, au siége social,

La Société ALLIANCE, Société A Responsabilité Limitée au capital de 200 000 €,
Dont le sieége social est situé¢ 12, avenue du Chateau a Vincennes (94300),

En cours d’immatriculation, représentée par Monsieur Frédéric CHERFIX, son gérant,

Propriétaire de la totalité des 2 000 parts de 10 euros composant le capital social de la Société
FEELING,
Associée unique de ladite société,

I- A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A :

- la nomination de commissaires aux comptes titulaire et suppléant,
- la délégation de pouvoirs en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associée unique nomme :

- LACAZE & ASSOCIES, représenté par Monsieur Julien SARTHOU, 37 boulevard de
Carnot 4 Agen (47000) en qualité de commissaire aux comptes titulaire,

- Monsieur Patrick PANOUILLERES, le Belvédeére, Foulayronnes, en qualité de
commissaire aux comptes suppléant,

Pour une durée de 6 exercices expirant lors de la décision de 1’associée unique ou de la

collectivité des associés statuant sur les comptes de 1’exercice clos en 2019.

Chacun des commissaires aux comptes ainsi nommés a fait savoir qu’il acceptait les fonctions
qui lui sont confiées et a déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
reglements pour I’exercice desdites fonctions.

DEUXIEME DECISION

L'associée unique confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie

des présentes a 1'effet d'accomplir toutes formalités de publicité qu'il appartiendra.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par 'associée unique et le
b

Gérant et réfcrtorié sur le registre des décisions de l'associée unique.
@/

Frédéric CHERFIX
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Greffe du Tribunal de Commerce de Creteil : dépdt N°10396 en date du 17/07/2014



