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L’an deux mil quinze et le vingt mars a dix-huit heures, e Président de la societe par actions
simplifiee VOLFON! a pris les décisions suivanies.

Ces décisions font suite a 'augmentation de capital décidée aux termes de la premiere resolution

de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 6 mars 2015, laquelle a ouvert un délai de souscription
courant du 6 mars 2015 au 19 mars 2015 aux fins d'augmentation du capital d'une somme de
64.444 € pour le porter de 135.000 € & 199.444 € par I'emission de 64.444 actions ordinaires
nouvelles, d'une valeur naminale de 1 € outre une prime d'émission unitaire de 19 €, et a la
suppression du droit préférentiel de souscription décidé aux termes de la deuxiame resolution de
I'’Assemblée Genérale Extraordinaire du 6 mars 2015.

AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL PAR EMISSION DE 64.444 ACTIONS ORDINAIRES

Monsieur le Président constate que :

* Monsieur Thierry HENKINET a souscrit 10.722 actions ordinaires nouvelles et libere la somme
carrespondante, soit 214.440 €, par compensation avec une créance liquide et exigible,

» Monsieur Bertrand CAILLAUD a souscrit 1.750 actions ordinaires nouvelles et libéré la somme
correspondante, soit 35.000 €, par compensation avec une creance liquide et exigible,

e Monsieur Gilles JOVENE a souscrit 607 actions ordinaires nouvelles et libare |la somme
correspondante, soit 12.140 €, par compensation avec une créance liquide et exigible,

* Monsieur Bernard MENDIBURU a souscrit 220 actions ordinaires nouvelles et (ibére la somme
correspondante, soit 4.400 €, par compensation avec une créance liquide et exigible,

= Monsieur Patrick FREU a souscrit 274 actions ordinaires nouvelles et liberé la somme
correspondante, soit 5.480 €, par compensation avec une créance liquide et exigible,

» Monsieur Jérdme HAMACHER a souscrii 274 actions ordinaires nouvelles et libere la somme
correspondante, soit 5.480 €, par compensation avec une creance liquide et exigible,

= Monsieur Fabien GATTAULT a souscrit 311 actions ordinaires nouvelles et libare la somme
correspondante, soit 6.220 €, par compensation avec une creance liquide et exigible,

» Monsieur Alain CHAMAILLARD a souscrit 117 actions ordinaires nouvelles et libére la somme
correspondante, soit 2.34Q €, par compensation avec une créance liquide et exigible,

» |Le FIP HEXAGONE PATRIMOINE 1 a souscrit 2.700 actions ardinaires nouvelles et libere |a
somme correspondante, soit 54.000 €, par compensation avec une creance liquide et exigible,

» Le FIP HEXAGONE CROISSANCE 3 a souscrit 3.600 actions ordinaires nouvelles et libere la
somme correspondante, soit 72.000 €, par compensation avec une creance liquide et exigible,

s Le FIP HEXAGONE CROISSANCE 4 a souscrit 900 actions ardinaires nouvelles et libere la somme
correspondante, soit 18.000 €, par compensation avec une créance liquide et exigible,

*» Le FIP PATRIMOINE DURABLE 1 a souscrit 760 actions ordinaires nouvelles et libere |a somme
correspondante, soit 15.200 €, par compensation avec une creance liquide et exigible,

= Le FIP PATRIMOINE DURABLE 2 a souscrit 1.039 actions ordinaires nouvelles et libere la somme
correspondante, soit 20.780 €, par compensation avec une créance liquide et exigible, /(UX;‘_




* La sociéte JPEG-TEpHNO.CGM a souscrit 16,796 actions ordinaires nouvelles et libéré Ia somme
correspondante, soit 335.920 €, par compensation avec une créance liquide et exigible,

* La societé JORI FINANCE a souscrit 20,000 actions ordinaires nouvelles et libéré 1a somme
correspondante, soit 400.000 €, par compensation avec une créance liquide et exigible,

* La societé PROYECSON a souscrit 2.187 actions ordinaires nouvelles et libéré la somme
correspondante, soit 43.740 €, par compensation avec une creance liquide et exigible,

* La société CRYSTAL VISION SWEDEN AB a souscrit 2187 actions ordinaires nouvelles et libéré |a
somme correspondante, soit 43.740 €, par compensation avec une créance liquide et exigible,

Total des libérations : 1.288.880 €, soit un montant correspondant au total de I'augmentation de
capital en ce compris la prime d'émission.

Monsieur le Président constate donc en vertu des pouvoirs qui lui ont été conférés par la huitiéme
resolution de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 6 mars 2015, sur la foi du certificat de
depositaire etabli par la Société Arcade Finance, Commissaire aux comptes, le 20 mars 2015 et
des bulletins de souscription regus, que laugmentation de capital décidée.par I'Assemblée

Generale Extraordinaire du 6 mars 2015 est Integralement souscrite; de sorte qu'elle est réalisée
ce jour,
(

Monsieur le Président constate 'c‘ibnc'qué e ;;:apftél social de la société est fixé ce jour 4 199.444 €.

MODIFICATION DES STATUTS

Monsieur le Président décide, en vertu des pouvoirs quil fui ont éte conférés par la huitiéme

resolution I'Assemblée Générale Extraordinaire du 6 mars 2015 que les articles 6 et 7 des statuts
sont modifiés ce jour comme suit

* Alafinde l'article 6 il est ajouté le paragraphe suivant -

« Aux termes d'une décision du 20 mears 2015, le Président a constals guune somme de

1.286.880 € o élé apportée en numéraire ouire une pnme d'émission de 1.224.436 €
conformement & l'augmentation de capital décidé par 'Assemblée Générale Extraordinaire du 6
mars 2015. »

* Le premier paragraphe de ['article 7 est modifié comme suit :

« Le capilal sacial est fixé & la somme de cent quatre-vingt-dix-neufl mille qualre cent quarante-quatre
auros (199.444 €), divisé en :

» cent soixanle-quinze mille cent quarante-huit (175.148) aclions ordinaires d'une valeur nominale

de un euro (1 €) chacune, intégralement souscriles et libérées par les apporteurs (les « Actions de
catégarie O » ou « Actions O »),

* vingt-qualre mille deux cent quatre-vingl-seize (24.296) actions de préférence d'une valeur

nominale de un euro (1 €) chacune, intégralement sauscrles el libeérées par les apporteurs agréés
(les « Actions de catégorie P » ou « Apﬁonsf_ »).»

Monsieur le- Président- constate, en conséquence.de laugmentation de capital ci-dessus, que
larticle 19.1 est modifié comme suit concernant le mode de convocation® *

« Una convocalion écnte devra éire envoyée individuellement par lous moyens pas moins.de huit (8)
jours francs préalablement & I'Assemblée Générale, sauf si les Associés conviennent du conltraire. 1.3
convocalion doit inclure un ordre du jour ainsi que le texte des projets de résolutions qui sonl soumises

au vote ef a I'approbation des Associds, et si nécessaire, le rapport, el taut autre document appropne
necessaire 8 l'information des Associés. »

et que l'article 21 est supprimé et réservé.

ok

Et de tout ce que dessus, le présent proces-verbal a été dressé et signé par le Président.
Enrepistré 4 : SIEDE PARIS 1ER POLE ENREGISTREMENT

P 333t
Jean Fra BRUYELLE ‘Le Président
Agen oF NCes
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L'an deux mil quinze et le six mars § quinze heures, les Associés de la societé par Actions
Simplifiee VOLFONI au capital de 135.000 €, divisé en 135.000 actions de 1 € chacune, ont tenu
une Assemblee Géneérale Extraordinaire au Cabinet d’Avocats BOURGEOIS REZAC MIGNON,

17 boulevard Malesherbes a PARIS VIII®, sur convocation faite par le Président.

P‘:{':

Il a été établi une feuille de présence de cette réunion, conformément a 'article 19.2 des statuts.

Monsieur Renaud VAN LITH préside la réunion sur deésignation unanime des Associés, en
application de 'article 19.2 des statuts.

La feuille de présence certifiee sincére et veéritable par le Président permet de constater que les
Associes présents ou representées possedent ensemble 134.900 actions.

Monsieur le Président constate également que la société ARCADE FINANCE, Commissaire aux
Comptes de la societe, diment convoquée, est absente, excuseée.

Monsieur le President constate que les Associés présents ou représentés réunissent I'ensemble
des titulaires d'actions P. L'Assemblée est donc en mesure de délibérer valablement en application
de l'article 20.1 des statuts et elle est déclarée régulierement constituée.

Monsieur le Président depose sur le bureau, a la disposition des Associés :

* une copie des statuts,
* lafeuille de presence, a laquelle sont annexés les pouvoirs des associés représentés,

= une cople de la convocation des associes et du Commissaire aux Comptes,

* |e rapport du Président,

* les rapports du Commissaire aux Comptes sur la suppression du droit préférentiel de
souscription aux augmentations de capital, I'émission de BSA et I'émission de BSPCE,

e Jetexte des résolutions soumises a I'approbation des Associés.

Monsieur le President rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

* Presentation du rapport du Président,
= Présentation des rapports du Commissaire aux Comptes,

« Augmentation du capital social d'une somme de 64.444 € pour le porter & 199.444 € par apports
en numeraire, et émission de 64.444 actions ordinaires avec une prime d'émission unitaire de

19 €,
* Suppression du droit préférentiel de souscription a I'augmentation de capital de 64.444 € au

profit de bénéficiaires denommeés,




. Emission de 2.125 bons de souscription d'actions (BSA),
. Suppression du droit préférentiel de souscription a 'émission de 2.125 BSA,
« Pouvoir & conférer au Président a I'effet d'attribution des 2.125 BSA,

. Emission de 2.125 BSPCE,
. Suppression du droit préférentiel de souscription a I'émission de 2.125 BSPCE,

« Pouvoir & conférer au Président a I'effet d’attribution des 2.125 BSPCE,

« Augmentation de capital & destination des salarés,
« Pouvoirs a conférer au Président, mise a jour des statuts,

« Pouvoirs pour formalites,
* Questions diverses.

Monsieur le Président précise que I'ensemble des documents prévus par [a loi et les statuts a éte
communiqué aux Associés et au Commissaire aux comptes. L'Assemblée lui donne acte de cette

déclaration.

Monsieur le Président expose a FAssemblée les projets figurant a I'ordre du jour. Aprés echanges
de vues, personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président met aux voix les

resolutions suivantes :

Premiere résolution

L'Assemblée Générale Extraordinaire, statuant sur la proposition du Président de la
société et faisant usage des pouvoirs qu’elle tient des statuts et de la loj,

= aprés avoir entendu lecture des rapports du Président et du Commissaire aux
Comptes, considérant que le capital de la société est actuellement fixé a 135.000 €
entierement libéré et divisé en 135.000 actions d'une valeur nominale unitaire de
1 €, de categornes O et P,

= decide, en application des dispositions des articles L 225-127 et suivants du Code
de commerce, d'augmenter ledit capital de la société d'une somme de 64.444 €
pour le porier a8 199.444 € par création et émission de 64.444 actions ordinaires
(« Actions O ») nouvelles emises avec une prime d'émission unitaire de 19 €.

Les Actions O nouvelles seront, contre numeraire, toutes émises et souscrites au prix
de 20 € chacune, soit avec une valeur nominale de 1 € et une prime d'émission de
19 € par action O nouvelle, soit un montant total de souscription, prime d'émission
incluse, de 1.288.880 €.

Les Actions O nouvelles seront liberees en tfotalité de lintégralité de leur valeur
nominale et de la prime d'émisston lors de la souscription qui sera recue soit a
Foccasion d'une suspension de seance de la présente Assemblée, soit au siége social
dans le délai de neuf jours de bourse a compter de ce jour par versement en espéces
ou compensation de compte courant, ce délai se trouvant clos par anticipation dés que
tfoutes les Actions O nouvelles auront été souscrites.

Le montant de la prime d'émission versee par les souscripteurs, soit 1.224.436 € sera
inscrit 2 un sous-compte spécial du compte de réserves « Prirne d'émission ».

Les Actions O nouvelles seront soumises a toutes les dispositions statutaires et
porteront jouissance a compter de leur souscription et seront immeédiatement et
Integralement assimilees aux actions anciennes. En conséquence, elles auront droit au
dividende au titre de f'exercice clos le 31 décembre 2015 et pour les exercices
ultéeneurs, au méeme dividende que celui qui pourrait étre réparti entre les autres
Actions O portant méme jouissance.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite. 52 !




Deuxiéme reésolution

L'Assemblée Générale Extraordinaire, conformement aux dispositions de larticle
L 225-135 du Code de Commerce, et statuant sur le rapport du Président et le rapport
spécial du Commissaire aux Comptes, decide de suppnmer le droit preferentiel de
souscription réservé aux associés par l'article L 225-132 du Code de commerce et de
réserver la souscription des Actions O nouvelles au profit des personnes suivantes :

Monsieur Thierry HENKINET, demeurant a HONG-KONG 2 Old Peak Road,

Monsieur Bertrand CAiLLAUD, demeurant a SAINT LAURENT DU VAR (06700)
Résidence Le Franval - 298 boulevard Marcel Pagnol,

Monsieur Gilles JOVENE, demeurant a3 SAINT LAURENT DU VAR (06700) 179 avenue
L ouis Ravet — Les Mas de Pagno,

Monsieur Bernard MENDIBURU, demeurant a PARIS (75013) 72 rue de la Colonie,
Monsieur Patrick FREU, demeurant a CAGNES SUR MER (06800) 6 rue de Beaulieu,

Monsieur Jéerome HAMACHER, demeurant a PARIS (75002) 7 rue Notre Dame des
Victoires,

Monsieur Fabien GATTAULT, demeurant a PARIS (75014) 3 villa d'Orleans,

Monsieur Alain CHAMAILLARD, demeurant en Espagne a VALENCIA (46006) Calle
Vicente Llec, 26, Bajo, Pta 1,

Le FIP HEXAGONE PATRIMOINE 1, représenté par la SA TURENNE CAPITAL
PARTENAIRES au capital de §47.520 € dont le siége social est situé a PARIS (75008)
9 rue de Tehéran, SIREN 428 167 910 RCS Paris,

Le FIP HEXAGONE CROISSANCE 3, représenté par la SA TURENNE CAPITAL
PARTENAIRES au capital de 547.520 € dont le siege social est situé a PARIS (75008)

O rue de Tehéran, SIREN 428 167 910 RCS Paris,

Le FIP HEXAGONE CROISSANCE 4, représenté par la SA TURENNE CAPITAL
PARTENAIRES au capital de 547.520 € dont le siege social est situé a PARIS (75008)
O rue de Téhéran, SIREN 428 167 910 RCS Paris,

Le FIP PATRIMOINE DURABLE 1, représenté par la SA TURENNE CAPITAL PARTENAIRES
au capital de 547.520 € dont le siége social est situé a PARIS (75008) 9 rue de
Teheéran, SIREN 428 167 910 RCS Paris,

Le FIP PATRIMOINE DURABLE 2, representé par la SA TURENNE CAPITAL PARTENAIRES
au capital de 547.520 € dont le siége social est situé a PARIS (75008) 9 rue de
Téhéran, SIREN 428 167 910 RCS Paris,

La societe JPEG-TECHNO.COM, SARL au capital de 2.614.000 €, dont le siége social
est situé a PARIS (75017) 7 rue Faraday, SIREN 494 254 535 RCS Paris,

La societe JORI FINANCE, Societé Civile au capital de 6.749.708 €, dont le siége
social est situé a LA VARENNE SAINT HILAIRE (94210) 23 rue Chevalier,
SIREN 508 140 563 RCS Créteil,

La societé PROYECSON, sociéte de droit espagnol dont le siége social est situé en
Espagne a PATERNA (46980) Ronda Guillermo Marconi, 4 - Parque Tecnologico,

La société CRYSTAL VISION SWEDEN AB, société de droit suédois dont le siége social
est situe en Suede a BORLANGE (78193) Trono 47,

L'Assembléee Générale Extraordinaire agrée, en tant que de besoin, les bénéficiaires
visés ci-dessus en qualité d’Associés de la sociéte,

Cetlte résolution, mise aux voix, est adoptée par Monsieur Renaud VAN LITH seul,

A




Troisieme résolution

| 'Assemblée Générale Extraordinaire des Associes, aprés avoir entendu la lecture du
rapport du Président, décide de déléguer au President, conforméement aux dispositions
de l'article L 225-128-2 du Code de commerce, toutes compétences pour décider, dans
un délai de dix-huit (18) mois a compter de la présente assemblée, d’atiribuer a titre
gratuit en une ou plusieurs fois, sous [a forme nominative, deux mille cent vingt-cing
(2.125) bons de souscription de parts de createur d'entreprise (« BSPCE 2015») régis

par I'article 163 bis G du Code général des imp6ts,

Chaque BSPCE, incessible, donnera droit a souscrire a une action ordinaire nouvelle
de la sociéete.

Le prix d’exercice des BSPCE est d'ores et déja fixé par 'Assemblée a un montant de
vingt euros (20 €).

L'Assemblée Génerale fixe a la somme de deux mille cent vingt-cinq (2.125) euros, le
montant nominal maximum des augmentations de capital pouvant résulter de I'exercice
des bons, par émission de deux mille cent vingt-cinq (2.125) actions ordinaires
nouvelles d'un (1) euro de nominal. Ce montant maximum ne pourra éire augmenté le
cas echeant que pour les besoins de la protection des titulaires de ces bons. En outre,
ce plafond est global pour ce qui conceme les émissions de BSPCE 2015 et de BSA

2015 de la société.

Il appartiendra au President de fixer, dans les limites de la présente délégation, toutes
les autres conditions de I'emission, et notamment les conditions d'exercice des BSPCE

el d'arréler les termes du contrat d’'émission.

L'exercice de ces BSPCE emportera renonciation automatique des associés a leur
droit preferentiel de souscription aux nouveaux litres de capital a4 émetlre en
consequence de l'exercice des droits y atlachés par leurs litulaires, dans les conditions

prévues aux présentes.

Les actions souscntes par exercice des BSPCE, devront I'étre en numéraire et étre
intégralement libérées a la souscription, en espéces ou par compensation avec des
creances certaines, liquides et exigibles sur la société.

Ces titres de capilal nouveaux seront soumis a toutes les stipulations statutaires,
seront entierement assimilés et jouiront des mémes droils que les titres de capita!

anciens a compter de leur date de jouissance.

L'/Assemblee Genérale delegue tous pouvoirs au Président a l'effet, conformément a
I'article L 225-138 alinéa 2 du Code de commerce, d'arréter la liste des attributaires
des BSPCE parmi les salariés et dirigeants soumis au régime fiscal des salariés de Ia
societé, dans le respect des dispositions légales, ainsi que le nombre de BSPCE

attribue a chacun, a litre gratuit.

L'Assemblée Générale donne loute compétence au Président a Veffet de réaliser
laugmentalion de capital résultant de I'exercice de BSPCE, dans les conditions et
selon les modalites definies, constater les libérations par compensation, apporter aux
statuts les modifications corrélatives, el généralement prendre toutes mesures en
permettant la réalisation définitive.

La presente delégation de compélence prive d'effet toute délégation anlérieure ayant
le méme objet, el en particulier la délégation consentie par 'Assemblée Générale
Extraordinaire du 25 aot 2013.

Le President etablira, au moment o0 il fera l'usage de la présente délégation, un
rapport complementaire. En outre, il infformera chaque année, dans les conditions
legales, I'Assemblée générale des opérations réalisées en vertu de la présente

délegation.
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Tant quil existera des BSPCE 2015 en cours de validité, les droits des tilulaires
desdits bons seront reservés dans les conditions légales ou celles qui seront prévues
dans le contrat d'émission. En conséquence, le plafond d'émission global de deux mille
cent vingt-cing (2.125) actions, commun aux BSA 2015 et aux BSPCE 2015, pourra
étre augmente de maniere a préserver, conformement a Ia loi, les droits des titulaires

de BSPCE 2015.
Celte resolution, mise aux voix, est adopteée a l'unanimite.

Quatrieme résolution

L'’Assemblée Géenérale Extraordinaire des Associés, apres avoir entendu ia lecture du
rapport du Président, decide de deléguer au Président, conformément aux dispositions
de l'afticle L 225-129-2 du Code de commerce, toutes competences pour décider, dans
un délai de dix-huit (18) mois a compter de la présente assemblée, d'attribuer a titre
gratuit en une ou plusieurs fois, sous la forme nominative, deux mille cent vingt-cing

(2.125) bons de souscription d'actions (« BSA 2015 »).

Chaque BSA, incessible, donnera droit @ souscrire 3 une action ordinaire nouvelle de
|la sociéte.

Le prix d'exercice des BSA est d'ores et déja fixé par I'Assemblée & un montant de
vingt euros (20 €).

L'Assemblée Generale fixe a |a somme de deux mille cent vingt-cinq (2.125) euros, le
montant nominal maximum des augmentations de capital pouvant résulter de l'exercice
des bons, par émission de deux mille cent vingt-cing (2.125) actions ordinaires
nouvelles d'un (1) euro de nominal. Ce montant maximum ne pourra étre augmenié le
cas echeant que pour les besoins de la protection des titulaires de ces bons. En outre,
ce plafond est global pour ce qui concerne les émissions de BSPCE 2015 et de BSA

2015 de la société.

Il appartiendra au Président, de fixer, dans les limites de la présente délégalion, toutes
les autres conditions de I'émission, et notamment les conditions d'exercice des BSA et

d'arréter les termes du contrat d'émission.

L'exercice de ces BSA emportera renonciation automatique des associés & leurs droit
preferentiel de souscription aux nouveaux fitres de capital a émettre en conséquence
de I'exercice des droits y altachés par leurs fitulaires, dans les conditions prévues aux

presentes.

Les actions souscrites par exercice des BSA, devront I'étre en numéraire et étre
integralement libérees a la souscription, en espéces ou par compensation avec des
creances certaines, liquides et exigibles sur 12 société.

Ces fitres de capital nouveaux seront soumis a toutes les stipulations statutaires,
seront entierement assimilés et jouiront des mémes droits que les titres de capital
anciens a2 compter de leur date de jouissance.

|’Assemblee Geéenérale délegue tous pouvoirs au Président a l'effet, conformément 3
I'article L 225-138 alinéa 2 du Code de commaearce, d'arréter la liste des attributaires
des BSA parmi les membres du personnel et de la direction des sociétés lides a Ia
sociele, dans le respect des disposilions légales, ainsi que le nombre de BSA attribué
a chacun, a titre gratuit.

L’Assemblée Générale donne toute compétence au Président & Veffet de réaliser
augmentation de capital résultant de I'exercice de BSA, dans les conditions et selon
les modalites definies, constater les libérations par compensation, apporter aux statuts
les modifications corrélatives, et généralement prendre toutes mesures en permettant

ia réealisation définitive.

La presenie delégation de compétence prive d'effet toute délégalion antérieure ayant
le méme objet, et en particulier la délégation consentie par 'Assemblée Générale
Extraordinaire du 29 aoGt 2013.




Le Président établira au moment ol il fera I'usage de la présente délégation un rapport
complémentaire. En outre, il informera chaque année, dans les conditions légales,

I’Assemblée générale des operations réalisées en vertu de la présente délégation.

Tant qu’il existera des BSA 2015 en cours de validité, les droits des titulaires desdits
bons seront reserves dans les conditions legales ou celles qui seront prévues dans le
contrat d’'émission. En conséquence, le plafond d'émission global de deux mille cent
vingt-cing (2.125) actions, commun aux BSA 2015 et aux BSPCE 2015, pourra étre
augmenté de maniére a préserver, conformément a la loi, les droits des titulaires de

BSA 2015.
Cette réesolution, mise aux voix, est adoplée a l'unanimité.

Cinquieme resolution

L 'Assemblee Genérale Extraordinaire des Associés, statuant aux conditions de quorum
et de majonté requises, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président sur
I'emission des BSPCE 2015 et des BSA 2015, décide, conformément aux dispositions
de Varticle 163 bis G du CGI et des articles L 228-91, L 227-1 alinéa 2, L 225-135 et

L 225-138 du Code de commerce, et sur rapport spécial du Commissaire aux comptes
mis a disposition des associés, d'autoriser le Président a supprimer en faveur des
categories de personnes determinées aux résolutions précédentes le droit préférentiel
de souscription des associés aux deux mille cent vingt-cinq (2.125) BSPCE 2015 et
BSA 2015 dont les emissions auraient été autorisées aux termes des deux résolutions
qui precedent et pour lesquelles l'identité des attributaires sera fixée par le Président.

Celte résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Sixieme réesolution

L'Assemblee Genérale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du
President, delégue au Président tous pouvoirs a 'effet de procéder, conformément a
l'article L 225-129-6 du Code de commerce, a une augmentation de capital en
numeraire d'un montant maximum de 10.000 € réservée aux salariés de la société

adherant a un plan d’'épargne entreprse.

La presente autorisation est consentie pour une durée de vingt-quatre (24) mois a
compter de ce jour.

Cette autorisation entraine la renonciation de plein droit des associés a leur droit
preferentiel de souscription.

L'’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au Président a l'effet de procéder a la
réalisation de I'augmentation de capital, fixer les conditions de souscription des actions
réservees aux salariés, constater les libérations et généralement prendre toutes
mesures permettant [a realisation definitive de cette augmentation de capital.

Celte resolution, mise aux voix, est rejefée a l'unanimité.

Septieme resolution

L'’Assemblee Geénérale Extraordinaire des Associés décide, sous réserve de
'augmentation de capital qui vient d'étre décidée, de modifier les statuts comme suit

s Le troisiéme paragraphe de I'article 19.1 est modifié comme suit :

« Une convocalion écrile devra élre envayée individuellement par tous moyens pas
moins de huit (8) jours francs préalablement a8 'Assemblée Générale, sauf si les
Associes conviennent du contraire. La convocation doit inclure un ordre du jour ainsi
que le texte des projets de résolutions qui sont soumises au vote et & 'approbation
des Associes, et si necessaire, le rapport, et tout autre document approprié
necessaire a l'information des Associés. »

f




» Le contenu de l'article 21 est supprimeé et le numeéro de cet article est reserve,

Ceflte résolution, mise atux voix, est adoptee a unanimite.

Huitiéme résolution

L’Assemblée Générale Extraordinaire des Associés donne tous pouvairs au Président
pour la réalisation matérielle de laugmentation de capital décidée a la premiere

résolution ci-dessus et notamment :
» recueillir les souscriptions aux actions nouvelles ;

» procéder aux formalités consecutives, y compris la modification des articles 6, 7,
19.1 et 21 des statuts et généralement faire tout ce qui sera nécessaire.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a f'unanimite.

Neuvieme résolution

L’Assemblée Génerale Extraordinaire des Associes décide, sous réserve de I[a
réalisation de I'augmentation de capital définie a [a premiére résolution ci-dessus, qu'il
sera procédé a une nouvelle augmentation de capital de 5,556 actions O nouvelles au
prix de 20 € chacune, soit avec une valeur nominale de 1 € et une prime d’émission de
19 € par action O nouvelle, portant ainsi le capital de 199.444 € a 205.000 € avant le
30 juin 2015 et que ladite augmentation sera réservée exclusivement a la société
SHANDONG LUXIN-RIO VISUAL TECHNOLOGY.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a f'unanimité.

Dixieme resolution

L'Assemblee Genérale des Associes donne tous pouvoirs au porteur d'un original ou
d'une copie des présentes a leffet de procéder @ I'accomplissement des formalités
legales et réglementaires consécutives a I'application des résolutions qui précédent.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

o i

L'ordre du jour etant epuise, et persanne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président
déclare la séance levée a quinze heures quinze.

Et de tout ce que dessus, il a eté dresse le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par le President.

Le Président
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Titre |. — Forme. Objet. Denomination saciale. Siege. Durge

icla1 - Farme

| est farmé par les présentas entre les titulaires des actions ci-aprés créées et de celles qui
pourraient I'étre ultérieuremeant, une société par actions simplifiee,

Cette saciété sera régie par les [ois en vigueur, et notamment par les articles du Code de
Cammaerce relatifs aux sociétés par actians simplifiées et par les prasents statuts.

La société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger la fabrication et la cammercialisation de
lunettas 3D ainsi que les services liés a ces lunettes, de fagon directe ou indirecte saus |a forme
notamment d’'octroi de franchise(s).

Et plus généralement, taute apératian industrielle ou commerciale s'y rappartant et notamment la
participation directe ou indirecte de la société dans toutes opératians financiéres, immabilieres ou
mabiliéras et dans toutes antreprises commaerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet
sacial ou & tout objet similaire ou connexe, de nature a favonser son extension ou son

daveloppement.

Article 3 — Dénomination

La danomination saciale ast : « VOLFONI ».

Taus actes et documents émanant de la saciate at destings aux tiers, natamment les [ettres,
factures, annoncas at publicatians diverses, doivent indiquer cette denominatian, precédee au
suivie immeadiatament et lisiblement das mots « Sociaté par actions simplifiee » ou das initiales
« SAS », de I'énonciation du mantant du capital social et du numéra d'immatnculation au Registre
du commerce et des sociates.

R
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Article 4 - Siege social

Le siege social est fixé au 29, rue Jean-Jacques Rousseau — 75001 PARIS.

Article 5 — Durée

La duréee de la société est fixee, a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son
immatrculation au registre du commerce et des sociétés sauf le cas de dissolution anticipée ou de
proragation décidée par lassemblée générale des associés.

Titre ll. — Apports. Capital social. Actions.

Anrticle 6 — Apports

Les fondateurs ont fait I'apport initial a la société, en numéraire, d'une somme de 40.000 euros
carrespandant a quarante mille (40.000) actions de un (1) euro chacune, souscrites en totalité et
liberees inlegralement, ainsi qu'il résulte du certificat du dépositaire établi le 1" mars 2007, laquelle
somme a eté deéposee, pour le compte de la saciété en formation, 4 la banque FORTIS BANQUE
France, Fortis House, 117 boulevard Haussmann — 75008 Paris.

Par la suite et pour financer son développement, les assaciés de Volfoni ont souhaité augmenter
son capital par I'emission de quarante-deux mille (42.000) actions nouvelles en contrepartie
d'apparts en nature et d'apports en numéraire réalisés le 29 décembre 20009.

Cette augmentation de capital a été réalisée avec suppression du droit préférentiel de souscription
pour pemmetire 'amvee de nouveaux associés.

La réalisation des apports en nature a donné lieu a la nomination d'un commissaire aux apports le
2/ navembre 2009 sur requéte auprés du Président du Tribunal de Commerce de Paris. M. Michel

Leger, officiant en qualité de commissaire aux apports, a remis son rapport au siége de la saciété
le 21 décembre 20089.

La realisation des apports en nature ressort des ordres de mouvement remis par les apporteurs 3
la société bénéficiaire, le 29 décembre 2009.

La realisation des apports en numéraire ressort de I'attestation de la Banque Fortis, teneur du
compte de la société.

Pour accompagner la croissance de [‘entreprise, une augmentation de capital a été décidée par
Assemblee genérale du 28 awil 2011 par émission avec suppression du droit préférentiel de
souscription de 24,296 actions de préférence souscrites en numéraire d'un montant nominal
d'un (1) euro chacune (ci-aprés les « Actions de catégories P » ou « Actions P »).

Ces Actions P ont eté émises avec prime d'émission et les apporis en numéraire
correspondants ont ete deposes sur le compte de la Saciété dans les livres de la Banque
BNP Paribas ainsi que I'atteste le cerificat du dépositaire en date du 28 avril 2011.

Dans le cadre du développement de [a sociélé et afin de se donner la structure d'un groupe
intégre, (a saciété a souhaité renforcer ses participations dans la société de droit francais Volfoni
Polanzers SARL et dans la société de droit espagno! Volfani Iberia SL permettant de renforcer son
partenanat avec deux personnalités fortes de son métier: MM. Stephen Palmer et Francisco

Lafuente Serra. ~
St
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L es associés de Volfoni ont souhaité augmenter son capital par I'émission de onze mille huit cent
dix (11.810) actions nouvelles en contrepartie d'apports en nature realises le 19 avnl 2012.

La réalisation des apports en nature a donné lieu a la nomination d'un cammissaire aux apports le
5 mars 2012 sur requéte auprés du Président du Tribunal de Commerce de Paris. M. Michaél
Foniaine, officiant en qualité de cammissaire aux apports, a remis son rapport au siege de la

societé le 11 avnl 2012.

La réalisation des apports en nalure ressort des actes d'apport remis par les apporteurs a la
socieié béneficiaire, le 19 avnl 2012.

Aux termes d'une décision de I'Assemblée générale extraordinaire du 29 ao(t 2013, les associés
ont décidé une augmentation de capiial de la société par I'émission de seize-milie huit-cent quatre-
vingt-quatorze (16.894) actions ordinaires O nouvelles.

Aux termes d'une décision du 20 mars 2015, le Président a constaté qu'une somme de
1.288.880€ a été apportée en numéraire outre une prime d'émission de 1.224436 €
canformément a 'augmentation de capital décidé par 'Assemblée Générale Extraordinaire du 6

mars 2015,

Atticle 7 — Capital social
Le capital social est fixé a la somme de cent quaire-vingt-dix-neuf mille quatre cent quarante-
quatre euros (199.444 €), divisé en: . -

* cent soixante-quinze mille cent quarante-huit (175.148) aclions ordinaires d'une valeur
nominale de un euro (1 €) chacune, intégralement souscrites et libérées par les
apporteurs (les « Actions de catégorie O » ou « Actions O »),

= vingt-quaire mille deux cent quatre-vingt-seize (24.296) actions de préférence "d'une
valeur nominale de un euro (1 €) chacune, intégralement souscrites et libérees par les
apporteurs agréés (les « Actions de catégorie P » ou « Actions P »), »

Chaque action, quelle que soit sa calégorie, confére des droiis politiques identiques. .
En revanche, les Actions P bénéficieront, des leur création, de droils financiers particuliers.

Les Actions P bénéficieront d'un droit préférentiel sur le boni de liquidation ou le produit de
cession et d'un droit de dividende prioritaire tels qu'exposés ci-dessous, étant precisé que
ces caractérnistiques sont attachées aux actions et non a leurs filulaires. Ces droits
particuliers bénéficieront ainsi aux lijulaires successifs desdites actions.

A l'exception des droils de liquidation préférentielle et de dividende prioritaire, toutes les
actions, a quelque catégorie qu’elles appartiennent, auront les mémes droits.

Préférence sur le boni de cession

.

Soit Pyse, e prix par titre offrant, par titre, un rendement de quinze pour cent (15%) par an sur
la durée de détention des Actions P par leurs titulaires, tel que :

Psse, = 82,32 € x (1 + 15%)" ol N est la durée de linvestissement en années.

En cas de cession, le Produit de Cession (défini comme le prix de cession réduit des frais
d'intermédiaire et de conseil directement liés a la cession) (ou, dans le cas d'une liquidation,
le boni de liquidation défini comme le produit disponible apres extinction du passif, paiement

W
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des frais de liquidation et, plus généralement apres tout paiement prioritaire imposé par la loi
et les réglements applicables), sera réparti comme suit

a) en premier lieu, le Produit de Cession sera réparti au prorata des actions quelle
que solf leur catégorie, jusqu'a un (1) euro par action -

b) en deuxieme lieu, le solde du Produit de Cession, s'il en existe au terme du
versement deja effeciué au a), sera versé aux associés propriétaires d'Actions
P au prorata et dans la limite d'un moniant par Action P egal a (P1se -1€) ;

C) en troisieme lieu, le solde du Produit de Cession, s'il en existe au terme des
versements deja effectués au a) et au b), sera versé aux associés propriétaires
d'actions ordinaires (les « Actions de catégorie O » ou « Actions O ») au

prorata dans la limite de sept millions cing cent mille (7.500.000) euros diminué
des versement effectués ena)eten b) ;

d) en dernier lieu, le solde du Produit de Cession, s'il en existe au terme des
versements deja effectués au a), b) et c), sera réparti enire toutes les actions
quelle que soit leur catégorie au prorata de leur participation au capital.

Dividende prioritaire

Chaque Action P donne droit & un dividende annuel priorilaire et cumulatif, versé par
preference a toutes les aulres actions de la Société, prélevé sur les sommes distribuables et

verse dans les neuf (9) mois suivant la date de cldture de chaque exercice social (le
« Dividende Prioritaire »).

Le Dividende Prioritaire par Action P est égal 4 82,32 euros (prix d'émission de chaque
Action P) multiplié par le taux du Dividende Prioritaire.

e laux du Dividende Prioritaire est -

- nul pour tous les exercices sociaux clos avant le 1% janvier 2015 ;

- egal a quinze pour cent (15%) pour tous les exercices sociaux clos postérieurement
au 1% janvier 2015,

En cas d'allongement de la durée d'un exercice social au-deld de douze (12) mois, le
montant des Dividendes Prioritaires sera augmenté prorata temporis.

Le Dividende Prioritaire est cumulatif. Au paiement du Dividende Prioritaire s'ajoute donc e
cas echeant le paiement d'un dividende cumulé (le « Dividende Cumulé ») qui sera égal a la
somme des montants des Dividendes Prioritaires non versés durant au maximum les cing
derniers exercices sociaux qui précédent I'exercice social au cours duquel le Dividende
Prioritaire est versé, monltants auxquels sont appliqués un taux de capitalisation annuel de
quinze pour cent {(15%).

Le paiement du Dividende Prioritaire et du Dividende Cumulé dans les neuf (9) mois suivant
la cléture de V'exercice social est une obligation de la Société a hauteur des sommes
distribuables figurant a son bilan, étant entendu que les Dividendes Prioritaires el les
Dividendes Cumulés sont imputés en priorité sur les bénéfices distribuables de I'exercice
social, puis sur les autres sommes distribuables.

Article 8 — Comptes-courants

Les associes pourront remettre a la société des fonds en compte courant. %
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Les opérations d'augmentation de capital doivent étre réalisées selon les regles applicables aux
sociétés anonymes.

Les Associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de preference & la
souscnption des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les
associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel. La collectivité des associes

peut également decider l2 suppression de ce droit.

L.e droit & I'attnbution d’'actions nouvelles aux associés, & la suite de l'incorporation au capital de
reserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propnétaire, sous réserve des droits de
I'usufruitier.

La collectivité des associés peut délequer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires a [a
realisation de I'augmentation de capital.

Article 10 — Reduction du capital social

l.a réduction du capital est autonsée ou décidée par la collectivité des associés qui peut déléguer
au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a I'egalitée des

associes,

La reduction du capital social a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre decidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a ramener celui-Ci a un
montant au moins egal a ce montant minimum, sauf transformation de la Société en société d'une

autre forme.

-l

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice [a dissolution
de la Société,

Toutefors, le tnbunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il stalue sur le fond, la
regularisation a eu lieu.

Les actions sont obligatoirement nominatives.

A la demande de l'associé, une attestaticn d'inscription en compte Iui sera délivrée par la société.

Article 12 - Cession et transmission des actions

12.1 — Formme de Ja cession ou de la transmission

La proprieté des actions résulle de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres que la societe tienl a cel effet au siége social.

La cession des actions s'opére par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire
sur production d'un ordre de mouvement.

En cas de transmission d'actions, pour quelque cause que ce soit, les bénéficiaires de la mutation
devront fcumnir @ la société tous documents justifiant la régularité de leurs droits. W
pes
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Titre lll. — Administration et direction de la societe

Article 13 — President — Directeur géneral

|a société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale (si le Président
est une personne morale, un représentant permanent sera désigne pour lexercice effectif des
fonctions de Président).

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et
pénale que s'ils étaient President en leur nom propre, sans prejudice de la responsabilité solidatre
de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président exerce ses fonctions pour une durée d'un (1) an renouvelable.

La limite d'age pour l'exercice des fonctions du Président est fixee a soixante cing (65) ans;
lorsqu'il atteint cet age, le Président est réputé démissionnaire lors de la prochaine decision des
associés statuant sur les comptes sociaux qui interviendra apres son anniversaire.

L'associé investi des fonctions de Président ou qui demande son investiture ne prend pas part au
vote et ses actions ne sont pas prises en compte dans le calcul du quorum.

Le Président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus etendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet social. Dans les
rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent
pas de 'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte depassait cet objet ou
qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Toute imitation par les présents statuts des pouvoirs du Président est inopposable aux tiers.

Dans les rapports avec les associés, le Président et le cas écheant le Directeur géneéral, ne
peuvent, sans l'accord de l'unanimité desdits associés, et sauf & engager leur responsabilité
personnelle :

— décider des investissements supérieurs 3 dix mille (10.000) euros ;

~ céder des éléments d'actif d'une valeur supérnieure a dix mille (10.000) euros ;

— procéder 3 la création de filiales, pnse de participations ;

} e Président a droit en rémunération de ses fonctions a un traitement fixe. Sa rémunération est
déterminée par une décision collective des associes a la majonte simple.

| est d'ores et déja décidé de nommer un Directeur général de la Societe. Le directeur general
disposera, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Président. Le directeur géneral est
révocable a tout moment par la majorité des deux tiers des associés. En ¢as de decés, démission
ou empéchement du Président, le directeur général en fonction conserve ses fonctions et
attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

La rémunération du directeur général est fixée par les associés a la majonté simple. Elle peut étre
fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.
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Article 14 — Premiers dirigeants

— — i — —

Le premier Président de la saciéte est :

— Monsieur Thierry HENKINET, demeurant au 16, rue du Pont Neuf — 75001 Pans, ne le
8 janvier 1965 a Messancy (Belgique), de nationalite belge.

Le premier directeur genéral de la saciéte est :

- Monsieur Renaud VAN LITH, demeurant 7, rue Faraday - 75017 Paris, né le 2 avnl 1965 a
Paris (75015), de nationalite francaise.

Leurs mandats auront une durée d'un (1) an renouvelable lors de la décision callective des
associés statuant sur I'appraobation des comptes de chaque exercice clos.

Article 15 — Conventions entre fa societe et les dirigeants

Le Président et le directeur général avisent les commissaires aux comptes des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre eux-mémes et la société, dans le delal
d'un (1) mois & compter de la conclusion des dites conventions. [Is informent egalement le
commissaire aux comptes des conventions conclues avec la societé dans laquelle ils sont

directement ou indirectement intéresseés. .

A l'occasion de la consultation des associés sur les comptes annuels, les commissaires aux
comptes présentent aux associés, un rapport sur l'ensemble de ces conventions. Le dingeant au

profit de qui une {elle convention est intervenue ne participe pas au vaote.

Les canventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le dingeant
I'ayant conclue, d'en supporter les conséquences préjudiciables pour [a saciete.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et

canclues a des conditions normales. -

Les interdictions prévues a l'article L. 22543 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet aricle, au Président, aux directeurs généraux et a tout autre
dingeant de la societe.

Titre IV, - Commissaires aux comptes

Article 16 — Controle des comptes

—y— - el — =l . el .. " A e E

La collectivité des associés doit désigner un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires,
ainsi qu'un ou plusieurs commissaires suppléants appelés a remplacer le titulaire en cas de refus,
d'empéchement, de démission ou de déces.

Les cammissaires aux comptes sont nommeés paur six (6) exercices, leurs fonctions expirent apres
'assemblée génerale qui statue sur les comptes du sixieme exercice.

lIs exercent leurs fonctions dans les conditions prevues par la loi et les réglements en vigueur
relatifs aux sacietés anonymes. ,‘,UL/E'

Fage 7 sur 14




Titre V. — Décisions collectives

Article 17 = Forme et modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée genérale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent egalement faire
Fobjet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a l'approbation des
comptes annuels et & l'affectstion des résultats, aux madifications du capital social et 3 des
operations de fusion, scission ou apport partie! d'actif,

Tout associe a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,

quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il dait justifier de son identité et de I'inscnption en
compte de ses actions au jour de la décision collective.

Article 18 — Consultations écrites

En cas de consultation écrite, le Président doit adresser & chaque associé, aux frais de la societé,
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par tout procédé de communication
ecnte tel que télécopie ou télex, en méme temps qu'un formulaire de vote par correspondance, (e

texte des resolutions proposées, accompagné de son rapport et le cas échéant, du rapport du
commissaire aux comptes.

Les associés disposent d'un délai de quinze (15) jours & compter de la date de reception des
projets de resolution pour émettre leur vote par écrit.

Article 19 —Assemblées Générales

Les Assemblées génerales ordinaires sont celles qui sont appelées & prendre toutes décisions qus
ne modifient pas les statuts.

Les Assemblées générsles extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les Assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée Dour
statuer sur une modification des droits des actions de cette catégorie.

Les decisions des Assemblées générales obligent taus les associés, mémes absents, dissidents
ou Incapables.

19.1 - Convocation et information des associés

Les assemblées d'associés sont convoquées par le Président ou I'un ou plusieurs des Associés
representant au moins dix pour cent (10%) du capital de la Société : elles peuvent étre
egalement étre convoquées par le commissaire aux comptes ou par un mandataire de justice dans
les conditions et selon les modalités prévues par Ia loi.

Pendant la pénode de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

e
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Une convocation écrite devra étre envoyée individuellement par tous moyens pas moins de
huit (B) jours francs préalablement a 'Assemblée Générale, sauf si les Associes conviennent
du contraire. La convocation doit inclure un ordre du jour ainsi que e texte des projets de
résolutions qui sont soumises au vote et 4 I'approbation des Associés, et si nécessaire, le
rapport, et tout autre document approprié nécessaire a l'information des Associes.

| es assemblées sont convogquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation.

L a Société adressera, avec la convocation a toute assemblée d'approbation des comptes annuels,
les documents suivants :

- l'ordre du jour de I'assemblée,

- Jes comptes annuels (liasse fiscale avec I'ensemble de ses annexes),

~ le tableau d'affectation du résultat,
- |e tableau des résultats des cing derniers exercices,

- le rapport du Comite Strategique,
~ les rapports du commissaire aux comptes de la Société (géneral, special, etc.),

- le texte des projets de resolutions,
- une formule de procuration, et
- un formulaire de vote par correspondance.

19.2 - Déroulement de I'assemblée générale des associes

=

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un associé désigne par
l'assemblee.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence : celle-ci diment émargée par les associés
présents et [es mandataires, est certifiée exacte par le Président.

Tout associé peut voter par comespondance, au moyen d'un formulaire établi par la sociéte et
remis aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque

résolution, une case unique comespondant au sens de son vote. -
Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de l'associe.

En cas de vote par correspondance, la réponse des Associés doit étre renvoyee au siege social de
la Société, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception dans un deélas de dix (10)
jours francs a compter de la date de réception du texte du projet de décisions, par lettre, fax ou tout
autre moyen de communication approprié. Les Associés devront voter pour ou contre chagque
résolution proposée en écrivant les mots "oui” ou "non” ou “sbstention” a cOte de chaque
résolution. Tout Associé qui n'‘envemrait pas de réponse par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception dans le délai de dix (10) jours francs ci-dessus mentionne sera repute s'etre
abstenu de voter, et ne sera pas inclus dans le calcul de la majorite ni du guorum,

| e texte de tout procés-verbal d'Assemblée Générale devra étre foumi a chaque Associe.

Domaines réservés de I'Assemblée Génerale - Conditions_de majorité

— ——— e el e LN E— - ooessssss  —jllass =

20.1 Quorum

Tout associé a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux deliberations,
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede.
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Chaque associé peut se faire représenter par un autre associé,

Un assacié ne peut constituer un mandataire pour voler du chef dune partie de ses actions et
voter en personne du chef de l'autre partie.

Chaque action donne droit 4 une voix.

Sur premiére convocation, les assemblées generales statueront valablement a condition que
chacun des associés titulaires d'actions P y soit présent ou représenté. Si A la suite de la seconde
convocation a I'assemblée générale, chacun des associés titulaires d'actions P n'y est présent ou
represente, l'assemblée générale statuers valablement sile quorum est par ailleurs atteint.

Le quorum en assemblée générale ordinaire sur seconde convocation sera de cinquante pour cent
(90 %) du capital social.

Le quorum en assemblée générale extraordinaire sur seconde convocation sera de soixante-
quinze pour cent (75 %) du capital social.

20.2 Domalnes de ’Assemblée Générale

Les associés s'engagent a ce que les décisions suivantes (les « Domaines Réservés de
I'Assemblée Générale ») soient prises par 13 collectivité des associés :

- approbation des comptes annuels et affectation des bénéfices (le cas échéant,
distribution de dividendes) :

- modification des statuts :

— approbation des conventions entre la Société et ses dirigeants ou Associés :

- suppression totale ou partielle des droits préférentiels de souscription des Associés :
- augmentstion, amortissement, réduction de capital :

- emission de titres financiers donnant accés, immédiat ou & terme, au capital social :
- fusion ou scission, apport partiel d'actif

- dissolution de Ia Société :

- Iransformation en une société d'une autre forme :

— nomination, renouvellement, révocation des mandatsires sociaux (y compris les
Dirigeants) ;

-~ nomination, renouvellement, révocation de commissaires aux comptes ;
~ approbation des apports en nature par les Associés et de leur évaluation :

— changements dans le mode d’organisation et de gestion de la Société ou dans la
composition du Comité Stratégique :

- eventuelle rémunération des membres du Comité Stratégique ; et
- toute décision relative & I'éventuelle Cotation de 13 Société.

20.3. Masjorité

20.3.1. Les décisions suivantes ne peuvent étre adoptees qu'a 'unanimité des Associés :

~ adoption/madification des clauses relatives 3 I'inaliénabilité temporaire des actions :

- la neécessité d'un agrément en cas de cession d’actions

- I'exclusion d'un Associé :

- les regles particuliéres en cas de changement de contréle d'une société associee ; et

- toute decision entrainant une augmentation des engagements d’'un Associé. {E‘:E
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20.3.2. L'Assemblée Générale se prononcera sur les questions qui lui sont soumises a la majorite
simple, a l'exclusion (a) de celles qui doivent étre adoptées a funanimité de tous les
Associés et (b) des Domaines Réservés de 'Assemblée Générale qui doivent étre adoptes
a une majorité qualifiee de quatre-vingts pour cent (80 %) des associes présents ou
représentés. Les décisions relevant des Domaines Reserves de I'Assemblee Generale qui
auront été adoptées a la majorité qualifiée de quatre-vingts pour cent (80 %) des associés
présents ou représentés comme indiqué ci-dessus, devront étre mises en ceuvre des que
cela est raisonnablement possible.

Titre VI. — Comites

I e e TEE.,

Article 22 — Comite Stratégique

22.1 - Principe

Par décision collective du 28 avnl 2011, les associés ont décidé a l'unanimité la créatior] d'un
Comité Strategique.

22.2 -~ Composition — Nomination — Revocation

Le Comité Stratégique sera composé de trois (3) & cing (5) membres qui seront designes en
Assemblee genérale pour un mandat de trois (3) ans renouvelable. '

L es dirigeants de la société sont membres de droit de ce Comite Strategique.
L e Président de la Société sera président du Comité Stratégique.,

v

Un membre au moins de ce Comité Stratégique sera désigné sur proposition des associes
titulaires d’Actions P,

Si le nombre de membres du Comité Stratégique est supérieur a trois (3), les associes
titulaires d'Actions P pourront proposer la désignation d'un second memobre.

22.3 Délibérations du Comité Stratégique

Le Comité Stratégique se réunit de maniere périodique au moins quatre (4) fois par an sur
convocation du président du Comité Stratégique ou de deux (2) de ses membres.

Les convocations, faites a l'initiative du président du Comite Strategique, ont lieu par tous
moyens écrits, y compris par courrier electronique, huit (8) jours au moins a l'avance, sauf en
cas d'urgence avec l'accord de tous les membres, ou le délaj de convocation sera réduit a

trois (3) jours.

Les convocations faites a l'initiative de deux membres au moins du Comite Stratégique sont
obligatoirement faites par lettre recommandée avec demande d‘avis de reception, huit (8)
[ours au moins a l'avance.

Le Comité Strateqgique est convoque et tient séance a tout endroit que deésigne la

convocation. \P{ﬁ
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Il est présidé par le président du Comiteé Strategique et, si ce dernier n'est pas présent, par

'un des membres du Comité Stratégique désigné a Ia majorite simple des membres du
Comité Stratégique présents.

La présence physique de la moitié au moins des membres du Comité Stratégique est
necessaire pour la validité des délibérations.

Le vote par procuration est admis.

Les délibérations sont prises 4 la majorité simple, chaque membre disposant d'une (1) voix.
La voix du president du Comité Stratégique est prepondeérante en cas de partage.

Les decisions du Comité Stratégique pourront étre adoptees par consultation écrite au
moyen de la signature d'un acte sous seing privé si tous les membres du Comité Stratégique
signent I'acte,

Les décisions du Comité Stratégique peuvent egalement étre prises par téléconférence
(teléphonique ou audiovisuelle).

Les décisions du Comité Stratégique seront ensuite matériglisées par un proces verbal qui
sera consigne dans un registre coté et paraphé. La signature par tout procédé électronigue
de ce proces-verbal sera autorisée et devra étre suivie d'une signature en original de tous
les membres du Comité Stratégique dans les deux mois qui suivent les prises de décisions.

Les fonctions des membres du Comité Stratégique ne sont pas remunéréeas. Toutefois,
toutes depenses encourues par un membre du Comité Stratégique dans I'exercice de ses
fonctions seront remboursées par la Société au vu de justificatifs.

224 Information des membres — Obligations des dirigeants

22.4.1 Les dirigeants s'engagent, dans le cadre de I'exercice de leur mission, & faire établir
et communiquer a tout membre du Comité Stratégique, concernant la Société -

—~ les comptes sociaux et Jes comptes consolidés annuels de 1a Société et des Filiales,
chaque année au plus tard quatre-vingt (90) jours aprés la cldture de I'exercice et par
ailleurs les rapports du Commissaire aux Comptes au plus tard cent vingt (120) jours ;

— Un budget prévisionnel consolidé de I'exercice & venir comprenant le compte
d'exploitation prévisionnel annuel, les prévisions de trésorerie mensuelle, le plan
emplois/ressources et Jes dépenses d'investissement de la Société et des Filiales, au
plus tard le 31 mai de chaque année :

- defagon trimestrielle et au plus tard un (1) mois aprés la fin du trimestre

v Le chiffre d’affaires et le résultat d'exploitation de Ja Société et de ses Filiales ;
v les effectifs de la Société et de ses Filiales :

v les décaissements et engagements d'investissement superieurs 38 cent cinquante
mille euros (150.000 €) ;

v' la situation de trésorerie et d'endettement de Ia Société et des Filiales :
v' le budget révisé de I'année en cours :

e
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- de fagon mensuelle et au plus tard quinze (15) jours aprés Ia fin du mois concerne :

v |e chiffre d'affaires de la Sociéteé et de ses Filiales, le cas echéant ;
v |3 situation de trésorerie de la Société et de ses Filialas, Ie cas echeant.

- dans le mois suivant leur tenue, les proceés-verbaux des reunions du Comite
Consultatif.

22.4.2 Les dirigeants s'’engagent a ce que la Société ne prenne aucune des decisions ni ne
mette en ceuvre aucune des actions suivantes sans l'accord des membres

représentant les associés titulaires d'actions P ;

-  Approbation préalable du budget annuel et validation des orientations stratégiques
proposées par les dirigeants a 'occasion du budget annuel ;

- Acquisition ou cession d'actifs substantiels ne figurant pas dans le budget approuve ;

-  Projet de fusion, scission ou apport partiel d'actif ;

- Investissement important (supérieur & 200.000 €) et endettement bancaire (hors
endettement courant d’exploitation - supérieur a 150.000 €) ne figurant pas dans l[e
budget approuve ;

-  Engagement hors bilan par la Société et ses Filisles (caution, nantissement,
garantie,...) d'un montant superieur 3 150.000 € ;

-  Emission de titres financiers ne donnant pas accés au capital de Ia Société et de ses
Filiales ;

-  Emission de titres financiers donnant accés, de fagon immediate ou a terme, au capital
de la Saciété et de ses Filiales d,

- Projet d'admission des titres de la Société sur un marche réglementé ou organise ;
-  Creéationde Filiales ;

-  Proposition de cession de titres des Filiales ; p
- Prise ou mise en location-gérance de tout fonds de commerce ;

-  Démarrage d’'un nouveau secteur d'activité ou cessation d'une activité ;

-  Prise ou mise en location-gérance de tout fonds de commerce ;

-  Modification des statuts de la Societé ;

- Modification de la rémunération des dirigeants.

Il est expressément convenu que les décisions ayant fait 'objet d'un refus par la majorite des
membres représentant les associgés titulaires d’actions P ne pourront pas donner lieu a un
projet de résolutions en Assemblée Geénérale.

L'année sociale commence le 1er janvier et se termine le 31 decembre.

ges>
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Article 24 — Comptes annuels et résultats sociaux :

Il est tenu une comptabilité réguliére des opéralions sociales.

Dans les six mois de (2 clélure de I'exercice social, le Président ou le directeur general est tenu de
consuller les assacies sur les comptes et I'affectalion du résultat de I'exercice social écoulée. Ce
delai peut élre prorogé par décision de justice.

Apres approbation des comptes et constalation de fexistence d'un bénéfice distribuable, les
associes decident soit de I'sffecter & un poste de réserve du bilan, soit de le reporier a nouvesu,
soit de le dislribuer. Dans ce demier cas, les sommes distribuées sont prélevées par priorilé sur le
beneéfice distribuable de I'exercice, et ensuite sur les réserves dont Ia société a Ia disposition, en
indiquant expressement les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectuss.

Les dividendes distribués aux associés sont proportionnels a leur participation au capital social de
la societe.

Titre VIl - Dissolution et liquidation de la société

Article 25 — Dissolution et liquidation

La saociete est dissoule par I'arrivée de son terme, sauf prorogation, par I'extinction totale de son
objet, par l'effel d'un jugement ordonnant Ia liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par
décision judiciaire pour juste motif,

La dissolution anticipee peut aussi résulter d'une décision collective des associés & [a majorité des
deux tiers.

La dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a compter du jour ol elle a élé publiée au
registre du commerce el des sociétés. La personnalité de la sociélé subsiste pour les besains de Ia
liquidation et jusqu'a Ia cléture de celle-ci. La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom
du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de I2 société.

La liquidation est effectuée conformément a 1a loi.

Les associes qui decident la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les associés
ou en dehors d'eux.

Le produit net de la liquidation est employé d'sbord & rembourser le montant des actions qui
n'auraient pas encore élé remboursé. Le boni de liquidation est répardi entre les associés
proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 26 — Contestations

il e——

Toutes les conlestations relatives aux affaires sociales qui pourraient s'élever pendant Ia durée de
la Societé ou au cours de sa liquidation soit entre les associés, les dirigeants et la Société, soit

enlre les associes eux-mémes, seront jugées conformément & la loi et soumises au lribunal de
commerce du siege social. ‘
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