E. IMMO
Société a responsabilité limitée
au capital de 1.000 euros
Siege social 2 A, Rue de Chagey
70400 CHALONVILLARS

STATUTS

Le soussigne :

Monsieur NEGRO Eric

Demeurant 2 A, Rue de Chagey — 70400 CHALONVILLARS

Ne le 19 octebre 1981 4 BELFORT (20)

De nationalité frangaise

Marie en instance de divorce de Madame Sandrine SANCHEZ sous le régime de la
separation de biens suivant contrat de mariage passé devant Maitre BRIQUELER,
notaire a Belfort, ie 23 avril 2000.

A établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Société 2 responsabilité limitée qu'il a décidé

d’instituer.
TITRE |
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE -
GERANCE

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une Société a responsabilite limitée, qui sera régie par le Code de
comimerce, par toutes autres dispositions iégales et réglementaires en vigueur, par
les présents statuts.

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 — Objet

La Societé a pour objet, en France et a I'Etranger :

- Toutes activités de marchands de biens.

- Toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobilieres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a {'objet social et a
tous objets similaires ou connexes,

- La participation de la Société, par tous moyens, & toutes entreprises ou sociétés

créeées ou a créer, pouvant se rattacher & l'objet social, notamment par voie de
création de sociétés nouvelles, d'apport, commandite, scuscription ou rachat de titres
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Monsieur NEGRO Eric 5 ?g
Demeurant 20, Rue d’Héricourt 90800 BANVILLARS o g
Né le 19 octobre 1961 & BELFORT (90) i o
De nationalité frangaise i & e
Marié en Eﬂstance de d'vorce de Madame Sandrine SANCHEZous le S %

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une Sociéié a respcﬁ’ v limitée, qui sera régie par le Code de
commerce, par toutes autres d]Sp@lS légales et réglementaires en vigueur, par
les présents statuts. Q\ :

Elle fonctionne indifféremmentla méme forme avec un ou plusieurs associés,

ARTICLE 2 — Objet |

La Société a pour objet, rance et a 'Etranger:

- Toutes activités de mgfchands de biens.

- Toutes opérationg industrielles, commerciales et financiéres, mobilieres et
immabiliéres pouvgnt se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et a
tous objets similgfes ou connexes,

- La participayon de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés
créées ou ¢ créer, pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voie de
création dgfsociétés nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres
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ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupemen
d'intérét economique ou de location gerance.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est : E. IMMO.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documepts émanant
de la Société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou syfvie des mots
«Société a responsabilité limitée» ou de Vabréviation «S.A.R.L.» et ge 'énonciation
du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Siege social

Le siége social est fixé & : 20, Rue d’Héricourt 80800 BAN) ILLARS.

{
Il pourra étre transfére en tout autre endroit d e département par simple
décision de la gérance, et en tout autre lieu suivantlsion de I'associée unigue ou
décision collective extraordinaire des associés. O

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée a c (50) années & compter de son
immatriculation au Registre du Commerce gt des Sociétes. Cette durée viendra donc
a expiration en 2057, sauf les cas de @rat%on ou de dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - Exercice

L'exercice social commence le pggmier (1%) janvier et se termine le trente et un (31)
décembre de chaque année. /¢

Le premier exercice social f prendra le temps écoulé depuis limmatriculation de la
Société au Registre du Copimerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2008.

La durée desnctions du ou des gérants est fixée par la décision collective qui les
nomme.



ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement
d’intérét economique ou de location gérance.

ARTICLE 3 - Dénomination

l.a dénomination de la Société est : E. IMMO.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant
de la Société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots
«Société a responsabilité limitée» ou de I'abréviation «S.A.R.L.» et de I'énonciation
du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Siege social

Le siege social est fixé a : 2 A, Rue de Chagey — 70400 CHALONVILLARS.
Il pourra éfre transféré en tout autre endroit du méme département par simple

décision de la gérance, et en tout autre lieu suivant décision de I'associée unique ou
décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée & cinquante (50) années & compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés. Cette durée viendra donc
a expiration en 2057, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le premier (1%) janvier et se termine le trente et un (31)
decembre de chaque année.

Le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis Pimmatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2008.

ARTICLE 7 - Gérance

La societe est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes
physiques, associés ou non.

lLa durée des fonctions du ou des gérants est fixée par la décision collective qui les
nomme.

La gérance exercera ses fonctions dans les conditions prévues au ftitre lil des
présents statuts.
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TITRE II
APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 8 - Apporis

Monsieur NEGRO Eric apporte a la Société la somme de mille euros correspondant
a mille parts sociales de un euro chacune souscrites en totalité par Monsieur
NEGRO Eric et intégralement iibérées ainsi que I'atteste le certificat du depcsitaire
ctabli par la banque CREDIT MUTUEL sise 103 Avenue Jean Jaurés 90000
BELFORT au nom de la Société en formation.

Récapitulation des apporis

~ Apports en numéraire : milie euros,
¢i 1.000 euros

— Apports en nature : NEANT

Total des apports mille euros,
ci 1.00C euros

ARTICLE § - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de mille euros.
Il est divisé en mille parts de un euro chacune, numérotées de 1 a 1.000. attribuées

en totalité a Monsieur NEGRO Eric libérées dans les conditions visées a I'article 8 ci-
dessus.

ARTICLE 10 - Modification du capital social

i - Augmentation du capital
Modalités de 'augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d'une décision de l'associé unigue ou décision

. collective extraordinaire des associés étre augmenté, en une ou plusieurs fois, en

repreésentation d'apports en nature ou en numéraire, ou par incorporation de tout ou
partie des benéfices ou réserves disponibles, au moyen de la création de parts
sociales nouvelles ou de I'élévation de la valeur nominale des parts existantes.

Il - Réduction du capital social

t - Le capital social peut étre réduit, pour guelque cause et de queique manigre que
ce soit, par décision de I'associé unique ou par décision collective extraordinaire des
associés.

2 - Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des
capitaux propres de ia Société devient inférieur a la moitié du capital social, I'associé
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Jnigue ou, en cas de pluralité d'associés, 'assemblee genérale extraordinaire des
associés, décident dans les guatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant
fait apparaitre ces pertes, s'il y a lieu de prononcer la dissolution anticipée de fa
Société.

Si la dissolution n'est pas pronconcée, la Société est tenue, au plus tard a |a clbture
du deuxiéme exercice suivant celul au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, et sous réserve des dispositions relatives au montant minimum du
capital, de réduire son capital d’'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont
pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce délaj, les capitaux propres n'cnt pu étre
reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du capital.

La réduction du capital @ un montant inferieur au minimum prévu par la ioi ne peut
&tre décidé que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital ayant
pour effet de le porter a ce minimum.

En cas d’inobservation des prescriptions ci-dessus, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés nont pu
valablement déliberer.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution de la Societé, si au jour ou il
statue la régularisation a été effectuee.

ARTICLE 11 - Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Les
droits de l'associé dans la Société resultent seulement des présents statuts, des
actes modificatifs ultérieurs et des cessions de parts régulierement notifiés et publies,

ARTICLE 12 - Cession et transmission des parts sociales

1 - Les cessions de parts doivent étre constatées par écrit.
La cession n'est opposable & la Société que dans les formes prévues par 'article
16890 du Code civil ou par le dépdt d’'un original de l'acte de cession au siége social
contre remise par le Gérant d'une attestation de ce dépét.

Elle nest opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalite et, en
outre, aprés publicité au Greffe du Tribunal de commerce.

2 - Les cessions ou transmissions sous guelgue forme gue ce soit des parts sociales
appartenant & 'associe unique sont libres.

3 - En cas de pluralité d’associés, les parts sociales ne peuvent étre cedees, a titre
onéreux ou & titre gratuit, & un cessionnaire n‘ayant pas la qualité d'associé et quel
que soit son degré de parenté avec le cédant, gu'avec le consentement a la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

4 - En cas de décés de 'associé unigue, ia Société continue de pieln droit entre ses
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ayants droit ou héritiers, et, le cas échéant, son conjoint survivant.

5 - En cas de dissolution de la communauté de biens existant entre 'associ& unique
et son conjoint, la Societe continue soit avec un associé unigue, si les parts sociales
sont attribuées en totalité a 'un des époux, soit avec deux associés si lesdiies paris
sont partagées entre les époux.

ARTICLE 13 - Indivisibilité des parts sociales

En cas de pluraiité d’'associés, les copropriétaires de paris sociales indivises sont
tenus de désigner 'un d'entre eux pour les représenter auprés de la Société : a
defaut d'entente, il appartient a lindivisaire le plus diligent de faire désigner par
justice un mandataire chargé de les représenter.

Lorsque des parts sociales sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-

proprietaire pour toutes les décisions collectives autres que celles relatives a
I'affectation des résultats sociaux.

ARTICLE 14 - Déces ou incapacité d’un associé

La Societe n'est pas dissoute par le décés ou lincapacité frappant I'associé unique
ou I'un des associés.

TITRE 1
GERANCE

ARTICLE 15 - Pouvoirs de la gérance

La Societe est gérée et administrée par un ou plusieurs Gérants, personnes
physigues, associés ou non, nommeés avec ou sans limitation de durée.

Le ou les Gerants sont nommeés par l'associé unigque ou, en cas de pluralité
d'associés, par les associes représentant plus de la moitié des parts sociales.

En cas de pluralité de Gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans
l'intérét de la Société et dispose des mémes pouvoirs que s'il était Gérant unigue :
'opposition formée par 'un d’eux aux actes de son ou de ses collegues est sans
effet a Pégard des tiers, a moins qu'll ne soit établi que ces derniers ont eu
connaissance de celle-ci.

e Gérant, ou chacun des Gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée
par les mots «Pour la Société - Le Gérant», suivis de la signature du Gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le Gérant est investi des pouvoirs les plus étendus
pour representer la Societé et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir a
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iustifier de pouvoirs spéciaux.

Le Gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires
sociales ; il peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses
pouvairs a toute personne de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et
limites.

ARTICLE 16 - Cessation des fonctions des Gérantis

Le ou les Gérants sont révocables par décision de l'associé unigue ou par une
décision collective des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si
la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages-
intéréts. Enfin, en cas de pluralité d'associés, un Gérant peut étre révoqué par le
Président du Tribunal de commerce, pour cause légitime, a la demande de tout
associé.

Les fonctions du ou des Gérants cessent par déces, interdiction, déconfiture, faillite
personnelle, incompativilité de fonctions ou révocation. Le Gérant peut également
résilier ses fonctions mais seulement en prévenant I'associé unigue ou, en cas de
pluralité d’associés, chacun des associés trois mois a l'avance.

La cessation des fonctions du ou des Geérants n'entraine pas dissolution de Ia
Société.

ARTICLE 17 - Rémunération de la gérance

Chacun des Gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, a un traitement fixe
ou proportionnel, ou a la fois fixe et propertionnel a passer par frais generaux.

Les modalités d'atiripution de cette rémunération, ainsi que son montant, sont fixés
par décision de l'associé unigue ou décision ordinaire des associes. La gérance a
droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation &t de
déplacements.

ARTICLE 18 - Conventions entre la Société et la gérance ou un
associé

1 - Les conventions, autres gue celles portant sur des opérations courantes conclues
a des conditions normales, qui interviennent directement ou par personne interposée
enire la Société et 'un de ses Gérants ou associés, sont soumises a la procédure
d’approbation prévue par la loi.

Ces dispositions s'appliquent aux conventions passées avec une Societé dont un
associé indéfiniment responsable, un Gérant, un administrateur, un Directeur
général, un membre du Directoire ou un membre du Conseii de surveillance, est
également associé ou Gérant de la S AR.L.



2 - lLorsgue la Sociéte n'est pas pourvue de Commissaire aux comptes, les
conventions conclues par le Gérant non associé sont soumises a I'approbation
préaiable de I'associé unique ou de la collectivité des associés.

3 - La procédure d’approbation et de contrdle prévue par la loi ne s'appligue pas aux
conventions conclues par I'associe unique, Gérant ou non. Toutefois, le Gérant non
associé ou le Commissaire aux comptes, s'il en existe un, doivent &tablir un rapport
spécial.

4 - Les conventions conclues par I'associé unigue ou par le Gérant non associé
doivent étre répertoriées dans le registre des décisions de 'associé unique.

5 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou aux associés autres
que les persocnnes moerales de contracter, sous queique forme que ce soit, des
emprunts aupres de la Société, de se faire consentir par elle des déccuverts en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elie leurs
engagements envers des fiers.

Cette interdiction s’applique également aux représentants légaux des personnes

morales associées, aux conjoints, ascendants et descendants des Gérants ou
associés persannes physiques, ainsi gu’a toute persenne interposée.

TITRE IV
DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSGCIES

ARTICLE 19 - Décisions de 'associé unique ou des associés

1 - L'associé unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi aux associés
reunis en assembiee genérale. |l ne geut deléguer ses pouvairs.

2 - Les décisions de {'associe unique sont constatées dans un registre cété et
paraphé dans les mémes conditions que le registre des procés-verbaux des
assemblées.

3 - En cas de piuralité d'associes, tout associé a le droit de participer aux décisions
collectives et dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts scciales qu'l
posséde. Dans I'exercice de son droit de participer aux décisions collectives, chaque
associe a le droit de se faire représenter par un autre associe, sauf si les associés
sont au nombre de deux, ou par son conjoint 8 meoins que la Scciété ne comprenne
que les deux epoux, ou par teute autre personne de son choix.

4 - Les décisions coliectives ordinaires des associés sont prises en assemblées par
un ou plusieurs asscciés représentant plus de la moitié des parts sociales sur
premiere consuitation et a la majorite des votes emis, quel que soit le nombre de
votants sur deuxiéme consultation.

5 — Les decisions callectives extraordinaires sont prises en assemblee.



Les associés ne peuvent, si ce nest a funanimité, changer la nationalité de la
sociéte, transformer la Société en Société en nom collectif, en Société en
commandite simple ou par actions, en Société par actions simplifiée.

La transformation en scciété anonyme est décidée a la majorité requise pour la
modification des statuts. Toutefois, elle peut étre décidée par des associés
representant la majorité des parts sociales si les capitaux propres figurant au dernier
bilan excedent sept cent cinquante mille (750.000) euros.

La décision d'augmenter le capital sccial par incorporation de bénéfices ou de
reserves doit étre prise par les asscciés représentant au moins la moitié des parts
sociales.

Pour toutes autres modifications statutaires, 'assemblée ne délibere valablement
que si les associés présents ou représentés possedent au moins, sur premigre
convocation, le quart des parts et, sur deuxiéme convocation, le cinquieéme cde celles-
Cl.

A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut &tre prorogée a une date.
postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoguée.

Dans I'un ou l'autre de ces cas, les modifications sont décidées a ig majorite des
deux tiers des parts détenues par les assaociés présents ou représentés.

ARTICLE 20 - Information de I’'associé unique ou des asso0ciés

1 - L'associé unique non Gérant, indépendamment de son droit d'information
prealable a I'approbation annuelle des comptes, peut a toute époque, prendre
connaissance, au siege social, des documents prévus par la loi et relatifs aux trois
derniers exercices saciaux.

2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, I'étendue et les modalités de

leurs droits d'information et de communication sont déterminées par les dispositions
légales et réglementaires en vigueur.

TITRE YV
CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 21 - Commissaires aux comptes

La nomination d'un Commissaire aux compies titulaire et d’'un Commissaire aux
comptes suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les reglements.
Elle est facultative dans les autres cas.

En cas de pluralite d’associés, la nemination d'un Commissaire aux cempies peut

€galement étre décidée par décision ordinaire des associgs. Elle peut aussi étre
demandés en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins e dixiéme
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du capital.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par
la loi.

TITRE VI
COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 22 - Comptes sociaux

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loj
et aux usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse linventaire des divers éléments
de l'actif et du passif existant & cette date. Elle dresse également le bilan, le compte
de résultat et 'annexe, en se conformant aux dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la Société
durant I'exercice écoulé, I'évolution prévisible de cette situation les événements
importants intervenus enire la date de cléture de Yexercice et la date d'établissement
du rapport et enfin les activités en matiére de recherche et de développemerit.

ARTICLE 23 - Affectation et répartition des résultats

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges
de la Société, ainsi que tous amortissements provisions, constituent le bénéfice.

Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes anterieures, un
prélevement d'un vingtieme au moins, affecté & la formation d'un compte de réserve
dite «réserve légale». Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve
atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des
pertes antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi ou des
statuts, et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice distribuable est attribué a I'associé unigue. Lorsque la Société comprend
plusieurs associés, la part attribuée aux associés sur ce bénéfice est déterminée par
'assemblée générale.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par 'associé unigue
ou décidées par 'assemblée générale.

l.a mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans les neuf mois de la cléture
de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

L'associé unique ou 'assemblée générale peut également décider la distribution de
sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les
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postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

De méme, lassocié unique ou l'assemblée générale peut décider d’'affecter en
totalite ou en partie les sommes distribuables aux réserves ou au report a nouveau.

Aucune distribution ne peut étre effectuée lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient a la suite d'une telle distribution, inférieurs au montant du capital
augmente des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Les pertes de I'exercice, §'il en existe, sont inscrites au report @ nouveau pour étre
imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a apurement complet.

TITRE Vi
PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 24 - Proroqgation

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, I'associé unigue ou les
associes doivent décider si la Société doit étre prorogée ou non.

ARTICLE 25 - Dissolution - Liquidation

1 - La Société est dissoute a l'arrivée du terme statuaire, sauf prorogation réguliere,
et en cas de survenance d’une cause légale de dissolution.

2 - Lorsque la Souciélé ne comporte gquun seul associé personne morale, la
dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine dans les conditions prévues par
article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle duy patrimoine social a
l'associé unique, sans qu'il y ait fieu a liquidation.

3 - lorsque la Société comporte un associé personne physique ou plusieurs
associés, ia dissolution entraine sa liquidation.

Sa dénomination doit alors étre suivie des mots «Société en liquidation». Le ou les
Liquidateurs sont nommés par la décision qui prenonce la dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu’au cours de la vie
sociale, mais les pouvoirs du ou des Gérants, comme ceux des Commissaires aux
comptes s’il en existe, prennent fin & compter de la dissolution.

Le ou les Liguidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des
dispositions légales, pour réaliser I'actif, payer ie passif et répartir le solde disponible
entre les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes
deéfinitifs, sur le quitus du ou des Liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour
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constater la cldture de a liguidation.

ARTICLE 26 - Contestations

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir
pendant la durée de la Société ou de sa liquidation, seront jugées conformément a la
loi et soumises a la juridiction des fribunaux compétents.

TITRE VI
FORMALITES

ARTICLE 27 - Personnalité morale - Immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale gu'a dater de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociéiés.

En outre, pour faire publier la constitution de ia présente Société conformément a la

loi, tous pouvoirs sont donnés au gérant ou au porteur d'une copie des présents
statuts comme de toutes autres pigces qui pourraient étre exigées.

ARTICLE 28 - Acies souscrits au nom de la Société en formation

Monsieur NEGRO Eric, associé unigue, a établi un état des actes accompiis a ce jour
pour le compte de la Société en formation avec l'indication pour chacun d’eux, des
engagements qui en résuiteront pour la Société. Cet état est annexé aux présents
statuts.

L'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés entrainera
de plein droit reprise par la Société desdits actes et engagements.

En outre, Monsieur NEGRO Eric, associé unigue et seul Gérant agira au nom et pour
le compte de la Société en formation, jusqu’a son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés. |l passera les actes et prendra les engagementis pour le
compte de la Société.

Limmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés
comportera reprise de ces actes et engagements.

ARTICLE 29 - Frais

Les frals, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la
Sociéte, portés au compte des «Frais d'établissement» et amortis sur les premiers
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exercices avant toute distribution de dividendes.

ARTICLE 30 — Engagement collectif de conservation des titres

Les membres de la société, pour eux et leurs ayants cause a titre gratuit, s'engagent
a conserver leurs titres a concurrence de 34% d'entre eux au minimum dans la
présente société pendant une durée minimale de deux années, ce délai commencant
4 courir a compter de ce jour.

Ces dispositions s'appliquent en veriu de 'article 787 B du Code Général des Impdts
aux titres d'une société ayant une activité industrielle, commerciale, artisanale,
agricole, libérale.

Ces dispositions permettent, lors d'une transmission par décés, une exonération &
concurrence de la moitié de la valeur des titres, excnération soumise aux conditions
cumulatives suivantes .

1. 'engagement de conservation doit toujours étre en cours au moment du décés, les
titres doivent donc étre toujours dans le patrimoine successoral ;

2. les héritiers ou ayants cause a titre gratuit de la personne décédée, doivent, si le
délai de deux années n'est pas expiré, le continuer jusqu'a son terme. Que ce délai
de deux arnnées soit ou non expiré ils devront s'engager, pour eux et leurs ayants
cause a titre gratuit, a conserver ces mémes litres pour une nouvelle durée de six
ans. Cette durée commencera & courir soit & I'expiration de la durée initiale de deux
ans si elle est toujours en cours au jour du décés soit a compter du dépdt de la
déclaration de succession si elle n'est plus en cours au jour du décés.

3. un des héritiers du défunt ou un des membres de la société aux présentes devra
exercer, pendant les cing années qui suivent le décés, une fonction dirigeante au
sein de ia présente société.

Il est précisé que les cessions ou donations de titres soumis au présent engagement
sont autorisées entre les signataires dudit engagement.

ARTICLE 31- Option pour I'lmpoét sur les sociétés

Conformément & l'article 206-3 du Code géneral des impdts, 'associé unique déclare
opter pour I'impot sur les sociétés.

Fait a BANVILLARS
I'an deux mille sept .

etle . A L. LAN AL M\\\L ——

v

en autant d'originaux que nécessaire pour ie dépdt d'un exemplaire au sidége social
et 'exécution des diverses formalités légales.
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ANNEXE 1
ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

NEANT
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Crédit H»Mutuel
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BELFORT-VOSGES

CREATION DE SARL A ASSOCIE UNIQUE

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

1 a Caisse de CREDIT MJTUEL BELFORT VOBGES 103 AVENUE JEAN JAURES 90001
BELFORT CEDEX, déclere et attesta avoir regu en dépdt la somme de 1000 EUR (MILLE
EURQ}. .

i, Eric NEGRO, gérant(s) de la société E. IMMO SARL a associd unique . actuellement
en voie de formation dont le slége social se situe 20, rue d'Hericourt - 80800 BANVILLARS,
déclare que cette somme représente 100 % du montant en numeéraire du capital social, ainsi
qu'il a &té versé par 'associé unigue.

Nom prénom de I'assoclé ... Eric NEGRO

Adresse da I'associé.......... 20 rue d'Héricourt - 90800 BANVILLARS
Nombre de parts.................. 1000

Montant versé.........cewees 1000 EUR

En conséquence, conformément aux dispositions légistatives en vigueur, la somme
ci-dessus demeurera bloquée en compta spécial n® 10278 07002 20248146 55 jusqu'a
fa production du certificat dimmatriculation de Ia société actuellermant en voie da formation.
au Registre du Commerce et des Sociélés.

La présente atlestation est établie en double exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Fait au siége de'la banque le 20 Avril 2007
Signatures habilitées + cachet d2 g banque

Le déposant

("lu et approuvé" + signature)

EAR: Eigcl b e

U e ks e net CREDIT MUTUZ BELZSAY VosaEe
AT cene
‘ BE 04 S BTG FDEX
N
Fax : D384 & ;
; — Frriaih 07002 @ oces.oredimutuel ir

CREDIT MUTUEL BELFORT VOSGES

103 AVENUE JEAN JAURES BF 4 30001 BELFORT CEDEX @ Fax 0384221518
Sociité cooperative insorite 4 responsabifité fimitée



