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Contrat d’apport

La soussignée désignée ci-aprés apporte a la Société par actions simplifiée « COM HOLDING»
dont les caractéristiques sont indiquées au paragraphe 2, les droits en pleine propriété sur :

7.997 parts sociales de la société COMCENTRE, société 3 Responsabilité Limitée aﬁ capital
de 128 000 €, dont le si¢ge social est a MONTLUCON (03100) 52 Boulevard de Courtais,

immatriculée au RCS de MONTLUCON sous le numéro 417 798 402,

747 parts sociales de la société COMCENTRE OUEST, société a Responsabilité Limitée au
capital de 75 000 €, le siége social est 4 MONTLUCON (03100) 52 Boulevard de Courtais,
immatriculée au RCS de MONTLUCON sous le numéro 488 092 677,

747 parts sociales de la société COMCENTRE SUD, société a4 Responsabilité Limitée au
capital de 75 000 €, le siége social est a MONTLUCON (03100) 52 Boulevard de Courtais,
immatriculée au RCS de MONTLUCON sous le numéro 445 164 031,

Cet apport est consentt sous les charges, clauses, conditions, garanties et réserves suivantes, apres
avoir rappelé dans I'exposé qui suit les caracténstiques de I'opération dans laquelle s'inscrit cet

apport :

Expose

Cet apport s'inscrit dans le cadre d'une opération de constitution d’une société holding.

1/- L'apporteur

1.1/ identification

la soci1été SEDADI, société par Actions Simplifiée au capital de 198 639 €, dont le siége
social est 8 MONTLUCON (03100) 52 boulevard de Courtais, immatriculée au RCS de
MONTLUCON, sous le numéro B 432 974 350, représentée par Monsieur Henrique de
Freitas, son Preésident, diment habilité aux présentes aux termes d’une assemblée générale des

associés en date du 5 juin 2007,

Ci-apreés dénommé "L’APPORTEUR"
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2/- La société en formation bénéficiaire de 1I'apport

Les caractéristiques de la société en formation bénéficiaire de 'apport sont :

Forme : Société par actions simplifiée
Dénomination : COM HOLDING

Objet sommaire :

- Lapnse et la gestion de participations dans toutes sociétés commerciales francaises, ainsi que
l'organisation et la gestion (administrative, comptable, financiére et commerciale) des sociétés
dont elle détient une participation et éventuellement d'autres sociétés qui feraient appel a ses
services dans les domaines de I'organisation, de la gestion et du conseil en général.

Siége : 52 boulevard de Courtais - 03100 MONTLUCON

Capital : 14 200 000 Euros divisé en 142 000 actions de 100 euros chacune, toutes de méme
catégorie.

Ci-aprés dénommée "LA SOCIETE"

3/- les droits sociaux
3.1/- A la societé sont apportées sous les garanties ordinaires et de droit :

- La pleine propriété de 7.997 parts sociales, n° 4 a 8 000, de 1a société COMCENTRE,
sociéte a Responsabilité Limitée au capital de 128 000 €, dont le siége social est a
MONTLUCON (03100) 52 Boulevard de Courtais, immatriculée au RCS de MONTLUCON

sous le numeéro B 417 798 402,

- La pleine propriété de 747 parts sociales, n°® 1 4 742 et n° 743 4 747, de la société

COMCENTRE QUEST, sociéte a Responsabilité Limitée au capital de 75 000 €, le siége
social est a MONTLUCON (03100) 52 Boulevard de Courtais, immatriculée au RCS de

MONTLUCON sous le numéro B 488 092 677,

- La pleine propriété de 747 parts sociales, n° 1 a 742 et n® 746 a 750, de la société
COMCENTRE SUD, société a Responsabilité Limitée au capital de 75 000 €, le siége social
est a MONTLUCON (03100) 52 Boulevard de Courtais, immatriculée au RCS de

MONTLUCON sous le numéro B 445 164 031,
3.2/- La valeur de la pleine propriété de ces parts représente la somme de :

- 994,25 euros par part COMCENTRE, soit pour 7.997 parts sociales
une somme totale de 7 951 017,25 euros arrondie a 7 951 000 euros.

- 8 187,42 euros par part COMCENTRE SUD, soit pour 747 parts sociales
une somme totale de 6 116 002,74 euros arrondie a 6 116 000 euros.



100,40 euros par part COMCENTRE OUEST, soit pour 747 parts sociales

une somme totale de 74 998,80 euros arrondie a 75 000 euros.

Soit une valeur totale de 1’apport de 14.142.000 euros

En I'absence de passif pris en charge par la société bénéficiaire de l'apport, la valeur nette de cet
apport s'¢éleve en conséquence a 14.142.000 Euros.

4/- Origine de propriéte

L’apporteur detient la pleine propriété des parts apportées, savoir :

3 152 parts sociales, n® 2 449 3 4 080 et n°® 6 481 4 8 000, de la société COMCENTRE,
pour les avoir regues en rémunération de 1’apport réalisé par Monsieur Henrique de Freitas au
profit de 1a soci1été SEDADI dans le cadre de la constitution de cette derniére par acte sous
seings privés en date 8 MONTLUCON du 15 septembre 2000, enregistré le 20 septembre
2000 a MONTLUCON EST, folio 50 bordereau 384/1.

4 845 parts sociales,n° 4 a2 448 etn° 4 081 a 6 480, de 1a société COMCENTRE, pour les
avoir acquises de la société GODIGNON HOLDING, dont le siége social est 29 bis,
boulevard de Courtais 03100 MONTLUCON ainsi qu’il résulte d’un acte sous seings privés
en date a MONTLUCON du 29 septembre 2000, enregistré le 20 octobre 2000 a
MONTLUCON EST, folio 52 borderean 436/4.

742 parts sociales, n° 1 a 742, de la société COMCENTRE OUEST, pour les avoir
souscrites lors de la constitution de ladite société, ainsi qu’il résulte des statuts par acte sous
seings priveés en date a MONTLUCON du 23 Décembre 2005, enregistré le 10 janvier 2006 4
MONTLUCON, bordereau 2006/22 case n°11.

S parts sociales, n® 743 4 747 de la société COMCENTRE OUEST, pour les avoir acquises
de Monsieur Henrique de Freitas aux termes d’un acte sous seings privés en date a
MONTLUCON du 5 juin 2007, enregistré le 19 jumn 2007 au service des Impdts des
entreprises de MOULINS, Bordereau n°® 2007/790, case n° 8.

742 parts sociales, n° 1 4 742 de la société COMCENTRE SUD, pour les avoir souscrites
lors de la constitution de ladite société, ainsi qu’il résulte des statuts par acte sous seings
privés en date a MONTLUCON du 28 janvier 2003, enregistré le 30 janvier 2003 a
MONTLUCON EST, folio 89, bordereau 131/1

5 parts sociales, n°® 746 a 750 de la soc1ét¢ COMCENTRE SUD, pour les avoir acquises de
Monsieur Henrique de Freitas aux termes d’un acte sous seings privés en date a
MOULINS, du 5 juin 2007, enregistré le 19 juin 20047 au service des Impdts des entreprises
de MOULINS, bordereau n® 2007/790, n° 6.
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5/- Propriété - jouissance
La société sera propriétaire des droits en pleine propriété sur les :

- 7.997 parts sociales de la société COMCENTRE
- 747 parts sociales de la société COMCENTRE OUEST
- 747 parts sociales de la société COMCENTRE SUD

visées ci-dessus a compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Elle en aura la jouissance a compter de la méme date.

En outre, elle aura seule droit aux bénéfices mis en distribution a compter de cette date.

6/- Agrément

Les associes de la societe « COMCENTRE® par decision collective en date du 6 juin 2007, ont
agréé la société COM HOLDING comme nouvel associé, conformément aux dispositions

statutaires.

Les associés de la societé « COMCENTRE OUEST» par décision collective en date du 6 juin
2007 ont agrée la societe COM HOLDING comme nouvel associé, conformément aux

dispositions statutaires.

Les associés de la societé « COMCENTRE SUD» par décision collective en date du 6 juin 2007,
ont agréé la societeé COM HOLDING comme nouvel associé, conformément aux dispositions

statutaires.

7/- Rémunération de 1'apport

En conséquence de I’apport décrit au paragraphe 1, il sera créé 141 420 actions de 100 € émises
par la société bénéficiaire a I’occasion de sa constitution et toutes attribuées a 1’apporteur.

8/- Garantie d’actif net

8.1/- Indemnisation

L’apporteur s'engage a4 indemniser la Société Bénéficiaire :

- de l'intégralité du préjudice subi par les SOCIETES DONT LES TITRES SONT APPORTEES
et/ou la Société Bénéficiaire résultant de toute diminution d'actif ou accroissement de passif
des SOCIETES DONT LES TITRES SONT APPORTEES, et plus généralement de toute
perte, dommage, dette ou pénalité, qui aurait son origine, sa source, ou sa cause dans des faits,
circonstances ou événements précédant la date des Comptes arrétés au 30 septembre 2006 et
qui n'aurait fait I'objet d'aucune provision ou d'une provision insuffisante dans ces Comptes.
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8.2/- modalités de prise en compte d’un suppiément de passif et/ou d’une insuffisance d’actif

Il est expressément convenu :

- que cette garantie ne jouera qu’apres compensation entre les €éventuelles augmentations d’actif
ou diminution de passif et diminution d’actif et augmentation de passif constatees au sein de
toutes les SOCIETES DONT LES TITRES SONT APPORTEES

- qu'aucune indemnité autre qu'au titre des intéréts de retard ou pénalités ne sera due par
I’ Apporteur au titre de redressements fiscaux aboutissant a un simple transfert de revenu ou de
charge d'un exercice sur un autre et ne générant aucun cofit fiscal supplémentaire pour les
SOCIETES DONT LES TITRES SONT APPORTEES par rapport 4 celui qu'elles auraient

supportés en I'absence d'un tel redressement ;

- que, dans le cas d'un redressement portant sur un imp6t déductible, la Garantie ne s'appliquera
qu'a la charge effectivement supportée par les SOCIETES DONT LES TITRES SONT

APPORTEES :

8.3/- Durée de la garantie

L'obligation d'indemnisation de I’Apporteur au titre de la Garantie s'appliquera a toute
réclamation du Bénéficiaire notifiée a I’ Apporteur ;

- pour ce qui concermne les garanties relatives aux impdts, taxes, droits d'enregistrement ou
obligations sociales et parafiscales, jusqu'a la date d'expiration de la période de prescription de
['action de 'administration concernée prévue par les lois et réglements en vigueur qui leur sont

respectivement applicables ;

- pour ce qui concerne les autres garanties, dans le délai de deux ans A compter de la date de
signature de la présente Garantie.

La Société Bénéficiaire pourra mettre en jeu la présente Garantie & tout moment et jusqu'au
demnier jour des délais visés ci-dessus, et ce quand bien méme les sommes éventuellement dues 3
la suite d'une réclamation ne seraient pas encore connues ou déterminables le dernier jour dudit
délai a partir du moment ol un contréle fiscal, social ou émanant de toute administration, ou un
litige avec un tiers aura pris naissance et ou la Société Bénéficiaire en aura informé 1’ Apporteur.

La Société Bénéficiaire devra joindre a sa réclamation des justificatifs du bien fondé de celle-ci,
son chiffrage ou son évaluation.

8.4/- Franchise

La présente garantie ne powrra étre mise en jeu par la Société Bénéficiaire que sous réserve d'une

franchise de CINQUANTE MILLE euros (50.000 €). En conséquence, I’ Apporteur ne sera
tenu d'indemniser la Sociéte Bénéfictaire que si1 I'ensemble des sommes dues & ce dernier en vertu

de la présente garantie depasse globalement ce montant et pour le montant qui dépassera ce
chiffre. Cette franchise ne jouera qu'une fois.
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8.5/- Exonération

Aucune Réclamation ne pourra étre faite a I'encontre de I’ Apporteur en vertu du présent article
dans la mesure ou elle serait fondée, en tout ou partie, sur la valorisation des immobilisations ou

des stocks ou sur la provision pour indemnité de départ a la retraite

8.6/- mise en ccuvre de Ia garantie

Dans le cas ou la Societé Beéneficiaire déciderait de mettre en oeuvre la présente Garantie, elle
notifiera & I’ Apporteur, dans les meilleurs délais, les réclamations et le montant de la ou des

indemnité(s) due(s) au titre de la Garantie. La Société Bénéficiaire devra indiquer dans la
réclamation si I'indemnité due par I’ Apporteur doit étre versée aux SOCIETES DONT LES

TITRES SONT APPORTEES, 4 I'une d'entre elles ou & lui-méme.

S1 dans un délai de TRENTE (30) jours apres qu'il ait été avisé de la réclamation, I’ Apporteur ne
I'a pas contestee, ce defaut de réponse €quivaudra a une acceptation de la réclamation et a une

acceptation formelle de la payer.

Un refus total ou partiel devra étre déclaré par lettre recommandée avec accusé de réception
adressée par |’ Apporteur au Bénéficiaire avec indication du motif de refus en respectant le délai

de 30 jours sus visé.

8.7/- Conduite du proceés

La Societé Bénéficiaire fera ses meilleurs efforts pour permettre a I’ Apporteur d'intervenir pour la
défense de ses mtéréts et de préserver ainsi ses intéréts.

A cet effet, la Sociéte Bénéficiaire permettra aux Garants et a leurs conseils de participer a
['élaboration des arguments qu'il serait, le cas échéant, nécessaire de développer ainsi qu'aux

éventuelles négociations d'un accord amiable.

Les actions entreprises par I’Apporteur ne pourront en aucune fagon &tre prejudiciables aux
intéréts du Béneéficiaire ou des SOCIETES DONT LES TITRES SONT APPORTEES.

8.8/- bénéficiaires des versements

L’ Apporteur s'engagent a indemniser la Société Beénéficiaire ou au choix du Bénéficiaire, les
SOCIETES DONT LES TITRES SONT APPORTEES ou l'une d'entre elles. Ledit choix étant
notifie a I’ Apporteur. Le paiement de toute somme due par I’ Apporteur a la Société Bénéficiaire
en application des stipulations du présent article interviendra comme suit :

- encas d'accord entre les parties, dans les trente (30) jours a compter de la constatation par

écrit d'un tel accord,
- en cas de desaccord entre les parties, a 1a date a laquelle la Réclamation du Bénéficiaire

aura éte reconnue comme valable et fondée par une décision d’une juridiction compétente
devenue définitive et dotée de la force jugée ou sera réglée définitivement par voie

transactionnelle.
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9/- Déclarations de 1'apporteur

L'apporteur déclare :

- Que les parts, objets des présentes ne sont grevées d'aucun nantissement et ne font 'objet
d'aucune procédure susceptible de s'opposer a leur cession ;

- Ne pas étre et n'avoir jamais €té, non plus que les sociétés dont les parts sont présentement
apportées, en ¢tat de cessation de paiement, objet d’une procédure de conciliation ou de
sauvegarde mt de reglement judiciaire ou de liquidation de biens ;

- Ne pas étre susceptible, actuellement ou ultérieurement non plus que les sociétés dont les
parts sont apportées et n'avolr jJamais été I'objet de poursuites pouvant entrainer la confiscation
ou la saisie totale ou partielle des biens dont ils sont propriétaires.

- N'étre et n'avoir jamais fait l'objet de poursuites de quelque nature concernant les parts
apporteées ;

- Et plus généralement, n'étre frappé d'aucune mesure restreignant son pouvoir de se dessaisir
ltbrement des parts apportées et qu'il n'existe aucun obstacle ni restriction a la jouissance
paisible a laquelle elle est en droit de prétendre et 4 I'exercice plein et entier des droits attachés

a ces parts soclales.

10/- Régime fiscal

L'apporteur declare expressément placer le présent apport en nature sous le régime de droit
comimun.

Le present acte est exonéré de droit d’enregistrement en application de P'article 810 bis du C.G.I.

11/- Formalités — Publicité - Frais

11.1/- formalités - publicité

Un original du présent apport de parts sera déposé au siége social de chaque société dont les parts
sont apportées, aux lieu et place de la signification prévue a l'article 1690 du Code Civil,

conformément aux dispositions de l'article 4 de la loin 88-15 du 5 janvier 1988.

11.2/- modification des statuts

La modification des statuts des sociétés COMCENTRE, COMCENTRE OQUEST et
COMCENTRE SUD décidée lors des assemblées générales du 6 juin 2007 sous condition
suspensive de la réalisation du présent apport de parts devient par la signature des présentes,

définitive.
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11.3/- Frais

Les frais, droits et honoraires des présentes et ceux qui en seront la suite ou la conséquence
seront supportés par la société bénéficiaire.

12/- Mention d'annexe

Le présent contrat, signé dans les mémes conditions que les statuts de la société bénéficiaire,
constitue un état annexé a ceux-ci.

Fait a MONTLUCON
Le 2 juin 2007

En 9 exemplaires

Pour la société SEDADI
Monsieur Henrique de FREITAS



Het paid po,

4 BANQUE POPULAIRE

5,8 DU MASSIF CENTRAL |
.r/?-', ; —

s

riileds

B ANOQ E
POPULAIRE

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS

. La BANQUE POPULAIRE DU MASSIF CENTRAL, Société Anonyme Coopérative de |a
Banque Populaire a capstal variable dont e siége social est 18 boulevard Jean Moulin 63002 —
Clermont — Ferrand (RCS N° 775 633 878)

Représentée par Emmanuel PICHEREALU, Chargé d’Affaires Entreprises, certifie :

1-qu'il a ete ouvert a son agence, sous le n® 40097246322 un compte indisponible portant le
libellé suivant : SAS COM HOLDING société en formation.

2 - qu'it a ete remis par cheque ou especes, pour étre créditée a ce comple, la somme de
cinquante huit mille eurcs (58 000 euros).

Representant la totalité des versements effectués par les souscripteurs en numéraire
conformément 3 13 liste des souscripteurs :

- du capital de la SAS COM HOLDING en formation
Ces versements ont été effectués de la maniére suivante

SAS SQUADRA 58 000 euros

s resteront tmmaobilises dans les conditions légales et réglementaires.

Fait 3 Montlugon, le 11/06/2007
En quatre originaux

GROUPE BANQUE POPLILAIRE
B N S ——————ryy

Secidle anonyme coopdratwve de Banque Populaire 3 capital varsable, régie par Jes artcles L 512-2 et suvants du code monétaie el financicr e [rar
hes textes subsequents - RCS 775 633 B78 Clermons-Ferrand. Actniteé annese : Socéts de courtage dassurance - garantic financidre ot astumnee
respomabilite evile professionnelle conformes aur artcles L 530-1 g1 L 530-2 du code des assurances.



COM HOLDING

Société par actions simplifiée
au capital de 14 200 000 euros
Siege social : 52 Boulevard de Courtais
03100 MONTLUCON
.......... RCS MONTLUCON

STATUTS

Enregistré 3 : SERVICE DES IMPOTS DES ENTREPRISES DE

MOULINS
Le 09/07/2007 Bordercau n°2007/888 Case n°9 Ext 3246

Enregistrement  : Exonéré Pénalités :

DUPLICATA

A.RANDD NG




LES SOUSSIGNES :

— La société SQUADRA, société par actions simplifiée, au capital de 2 800 000 €, dont le siege est
a LILLE (59000) 681 avenue de la République, immatriculée au RCS de LILLE sous le numéro B
447 773 342, représentée par Monsieur Grégory SARTORIUS son Président directeur Géneral,

diment habilité a 'effet des présentes,

- La société SEDADI, société par Actions Simplifiée au capital de 198 639 €, dont le si¢ge social
est a MONTLUCON (03100) 52 boulevard de Courtais, immatriculée au RCS de MONTLUCON,
sous le numéro B 432 974 350, représentée par son President Monsieur Anrique de FREITAS

ONT EXPOSE CE QUI SUIT :

PREAMBULE

Les soussignées sont en relations depuis le ler avril 2000 dans le cadre d’un contrat de franchise
consenti par la sociét¢ TEL and COM, filiale de la sociétée SQUADRA, pour I’exploitation de
boutiques —points de venie - commercialisant des téléphones mobiles et filaires, des accessoires, ainsi
que des outils de communication, de télécommunication, d’informatique et d’accessoires
informatiques exploitées par la société COM CENTRE, par la société COM CENTRE SUD, et par la

société COM CENTRE OUEST, societés filiales de la societe SEDADL

Devant le développement harmonieux de leurs activités, et recherchant le renforcement de leurs
participations respectives dans leurs relations, et alors que chacune contribue par ses apports au
développement des affaires communes, les soussignées ont decidé de développer leurs activités par la
constitution d’une société holding commune qui contrdlera les participations des sociétés exploitant
les boutiques —points de vente — en franchise existant a ce jour, ou a créer.

A LA SUITE DE QUOI :

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une sociéte par actions simplifiée (S.A.S.) devant exister entre
CUX :

ARTICLE 1 - Forme

I1 est formé entre les associés sus-dénommes, propriétaires des actions ci-apres créées, une société par
actions simplifiée régie par :

- les dispositions des articles L. 227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 a L. 244-4 du Code de commerce;
- dans la mesure o elles sont compatibles avec les dispositions particulieres aux sociétés par actions
simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, 4 I'exception des articles L. 225-17 a

L. 225-126 et L. 225-243 du Code de commerce et les dispositions générales relatives a toute
société des articles 1832 a 1844-17 du Code civil;

- les dispositions des présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
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La société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel & 1'épargne,
conformément aux dispositions de l'article L.227-2 du Code de commerce.

Tout appel public & 1'€épargne lui est interdit.

Article 2 - Dénomination

La société est dénommeée : COM HOLDING

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destin€s aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.S."

et de 1'énonciation du capital social.

Article 3 - Objet

La société a pour objet

- La prise et la gestion de participations dans toutes sociétés commerciales frangaises, ainsi que
l'organisation et la gestion (administrative, comptable, financiére et commerciale) des soci€tés
dont elle détient une participation et éventuellement d'autres sociétés qui feraient appel a ses
services dans les domaines de l'organisation, de la gestion et du conseil en général.

- La création, ’acquisition, la location, la prise en location gérance de tous fonds de commerce, la
prise & bail, Pinstallation, I’exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers se rapportant a I’une ou 1’autre des activités spécifiées ;

- La participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations financieres, immobilieres
ou mobiliéres ou entreprise commerciale ou industrielle pouvant se rattacher 4 1’objet social ou a

tout objet similaire ou connexe ;

- Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.
Article 4 - Siege

Le si¢ge de la société est fixé 52 Boulevard de Courtais 8 MONTLUCON (03100)
Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département hmitrophe par
décision du Président, et en tout autre lieu par décision ordinaire des associés.

Article 5 - Durée

La durée de la société demeure fixée 3 99 années 3 compter de la date de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidée par
I’assemblée générale extraordinaire des assocCi€s.

Article 6 — Apports

Les soussignés apportent a la Sociéte :
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Apports en numeéraire :

La société SQUADRA apporte une somme en numéraire de cinquante huit mille euros (58 000 €),
correspondant 4 580 actions de numéraire, d'une valeur nominale de cent euros (100 euros) chacune,
souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi en date du 11 jun
2006 par la BANQUE POPULAIRE DU MASSIF CENTRAL, dépositaire des fonds.

Apports en nature :

. La société SEDADI apporte 4 la Société, sous les garanties ordinaires et de droit, les biens ci-apres
désignés et estimes comme suit :

7 997 parts sociales soit 99,96 % de la societé COM CENTRE
747 parts sociales soit 99,60 % de la sociét¢ COMCENTRE OQUEST
747 parts sociales soit 99,60 % de la sociéte COMCENTRE SUD

Valeur totale : 14 142 000 euros

Estimation des apports.

L'évaluation des biens désignés ci-dessus a été faite au vu d'un rapport établi le 28 juin 2007 par la
société ARESCO, représentée par Monsieur Frangois VILLENEUVE, 14 rue de Vingré, 03200
VICHY, commissaire aux apports désigné aux termes d'une ordonnance rendue sur requéte par
Madame le Président du Tribunal de commerce de MONTLUCON en date du 22 mai 2007, rapport
déposé 3 l'adresse du siége social trois jours au moins avant la signature des statuts et dont un
exemplaire demeurera annexé a chacun des originaux des présentes.

Remunération de l'apport.

En rémunération de l'apport désigné ci-dessus et évalué a la somme totale de QUATORZE

MILLIONS CENT QUARANTE DEUX MILLE EUROS (14.142.000 euros), la societ¢ SEDADI,
apporteur en nature, regoit 141 420 actions de 100 euros chacune, entiérement liberees.

Total des apports :

Les apports en numeEraire s'€1EVent & .......cccccvvviniiiiiini s 58 000 euros
Les apports en nature S'C1EVENt & ...........oceovviviiiiiiiiiiiee i 14 142 000 euros
Le montant total des APPOrts S'€lEVE A ....ccvvvricssierscsriervscrscsssssssenssrsssassanssae 14 200 000 euros

Article 7 — Capital social
Le capital social est fixé 4 la somme de QUATORZE MILLIONS DEUX CENT MILLE EUROS

(14.200.000 €). 11 est divisé en 142.000 actions, entierement libérées, d’une valeur nominale de 100 €
chacune, toutes de méme catégorie.

Article 8 — Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associees ou non.
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Article 9 — Augmentation du capital — Emission de valeurs mobilieres

Le capital social peut étre augmenté suivant décision ou autorisation de la collectivite des associ€és par
tous les moyens et procédures prévus par les dispositions du Code de Commerce applicables aux

sociétes anonymes.

La société peut émettre toutes valeurs mobiliéres représentatives de créances ou donnant droit a
I’attribution de titres représentant une quotité du capital.

En représentation des augmentations du capital, il peut étre créé des actions de prionté jouissant
d'avantages par rapport 3 toutes autres actions ou, si les conditions prévues par les dispositions du
Code de Commerce sont réunies, tous autres titres ou certificats, avec ou sans droit de vote, pouvant

étre créés par les sociétés par actions.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant 'existence de "rompus".
gm p mp

Article 10 — Amortissement et réduction du capital

Le capital peut étre amorti au moyen des sommes distribuables au sens des dispositions du Code de
Commerce applicables aux societés.

LLa réduction du capital, pour quelque cause que ce soit, s'opére, soit par voie de réduction de la valeur
nominale des actions, soit par réduction du nombre des titres, auquel cas les associ€s sont tenus de
céder ou d'acheter les titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre l'¢change des actions
anciennes contre les actions nouvelles. En aucun cas, la réduction du capital ne peut porter attemnte a

I'égalité des associ€s.

Article 11 —Libération des actions - Forme des actions

I — Libération des actions :

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émssion.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le d€lai de
cing ans 4 compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le
capital initial, et dans le délai de cinq ans & compter du jour ou l'opération est devenue défimtive en

cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressce a

chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein
droit intérét au taux 1égal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la
société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.
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Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas €t¢ proc€de dans un
délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéress¢ peut
demander au président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux administrateurs,
gérants et dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de

procéder a cette formalités.

II — Forme des actions

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu & une inscription en comptes "nominatifs purs" ou "nominatfs administrés” selon
les modalités prévues par le "cahier des charges des €metieurs - teneurs de comptes de valeurs

mobiliéres non admises en SICOVAM" approuvé par la Direction du Trésor, par la sociét¢ au nom de
chaque associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en

vigueur sur les sociétés commerciales pour les sociétés anonymes.
A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la socicte.

Lorsque les conditions légales sont réunies, la société peut créer des actions a dividende prioritaire
sans droit de vote.

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour la réduction du capital social
en l'absence de pertes peut, 3 tout moment, décider ou autoriser le rachat des actions a dividende

prioritaire sans droit de vote.

Article 12 —- Transmission des actions

Inaliénabilité

Compte tenu des objectifs poursuivis exposes dans le préambule, les associes fondateurs conviennent
que leurs actions seront inaliénables tant que Monsieur Anrique DE FREITAS exercera une activité

opérationnelle au sein de la société, sauf au profit de I’un des associés.

Toutefois, restent libres les transmissions d’actions par ia société SEDADI au profit de toute société
familiale contrdlée directement ou indirectement par Monsteur DE FREITAS et/ou ses héntiers ou
ayants droits, sous réserve que le bénéficiaire de la transmission prenne préalablement I’engagement

d’adhérer au pacte d’associés en date du 2 juillet 2007.

Clause d’Agrément

1. - Toute cession d’action, autre que celle intervenant entre associés, est soumise, au dela de
I’inaliénabilité visée ci-dessus, a I’agrément des associ€s donné par décision extraordinaire.

Toutefois, restent libres les transmissions d’actions au profit de toute société famihiale contrélée
directement ou indirectement par Monsieur DE FREITAS et/ou ses héritiers ou ayants droits, sous
réserve que le bénéficiaire de la transmission prenne préalablement I’engagement d’adhérer au pacte

d’associés en date du 2 jutllet 2007.

2. - En cas de projet de cessions d'actions par 'un des associés (ci-apres le "cédant") a un tiers (ci-
aprés le "cessionnaire"), le cédant devra notifier son projet ("premiére notification™) au Président par
lettre recommandée avec avis de réception.
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Il1 devra indiquer le nombre d'actions cédées, le prix de la cession envisagée, les modalités de la
cession et l'identité du cessionnaire.

Pour pouvoir €tre pris en considération par la société et par les autres associés, tout projet de cession
doit faire I'objet d'un engagement d'achat ferme et écrit du cessionnaire dont la copie sera annexée a la
notification du projet de cession; le cessionnaire devra y déclarer avoir eu connaissance du pacte

d’associés en date du 2 juillet 2007 et y adhérer sans réserves.

Le Président avisera les autres associés, par écrit et par lettre recommandée avec avis de réception
("deuxiéme notification”), du projet de cession d'actions et ce, dans un délai maximum de 8 jours a

compter de la réception de la premiére notification.
Dans un délai de 45 jours a compter de la réception de la deuxiéme notification, les actionnaires autres

que le cédant devront notifier au cédant ("troisiéme notification") leur décision d'exercer leur droit de
préemption sur la totalité des actions proposées a la vente, au prix déterminé en appliquant la formule
ci-dessous, savolr par la méthode multicritéres :

La méthode multicntéres est définie en reprenant la moyenne des trois évaluations suivantes, ¢tablie

sur les trois derniers exercices, savolr :
o Evaluation patrimoniale, actif net normal réévalué affectée du coefficient. 1

e Evaluation par capitalisation des bénéfices, résultat net moyen affecté du coefficient 9,56
e Evaluation selon la capacité distributive, cash flow net moyen affecté du coefficient.6

augmentée de I’excédent financier ou diminuée de 1'insuffisance financiére.
Elles conviennent qu'au jour de la levée d'option un arrété de comptes sera établi et soumis a

I'agrément du commissaire aux comptes de la Socicté.

S1 plusieurs associés désirent exercer leur droit de préemption, les actions seront réparties entre eux au
prorata de leur participation au capital de la société, ou selon toute autre répartition convenue entre
eux avec faculté de se substituer aux membres de son groupe d'associés qui n'exerceraient pas

leur droit de préemption ;

S1 aucun des associés n'a adressé de troisieme notification, le cédant sera libre de céder les actions
proposées au cessionnaire aux prix et conditions figurant dans la premiére notification.

Dans le cas ou un associ€¢ demanderait l'application du droit de préemption :
- La préemption se fera au prix résultant de 1’application de la formule ci-dessus.

- les associés s'engagent a réaliser la ou les cessions dans un délai de 30 jours a compter de
la réception de la troisiéme notification. Si le cessionnaire est un tiers, i1l devra adhérer au
pacte d’associés en date du 2 juillet 2007 et déclarer par écnt reprendre la totalité des
engagements du cédant a I'égard de la société et des autres associés et ce, au moment de la

réalisation de ladite cession,

3. - Seront assimilés a des actions, tous droits de souscription et d'attmbution d'actions en cas
d'augmentation de capital, ainsi que tous titres pouvant donner acces au capital ou aux droits de vote

de la société que les associés viendraient 4 détenir.

Les cessions s'entendent de tous transferts ou mutations, en pleine proprié€té, nue-propriété ou usufruit,
sous quelque forme que ce soit, et notamment toute cession a titre onéreux ou gratuit, apport en
société, apport partiel d'actif, fusion, scission, échange ou partage, a 'exception du nantissement des
actions.
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4. - Dans le cas ou un associé céderait ses actions en application du présent article, 'associé restant
s'engage 4 permettre au cédant d'obtenir le remboursement de toutes les sommes que ce dernter aura

prété ou avance a la sociéte.

5. - Reprise du personnel en cas de cession des actions du groupe majoritaire ou minoritaire.
Si une cession de titres se réalise et a pour effet de porter la participation directe ou indirecte du
groupe SQUADRA TEL AND COM a plus de 51 % du capital et des droits de vote, la sociéte COM

HOLDING reprendra dans son effectif les directeurs régionaux salariés du groupe majoritaire - non
salariés de ladite société et réalisant des prestations au seul bénéfice de la société COM HOLDING ou

de ses filiales, avec reprise intégrale de leur contrat de travail et de leur ancienneté, a effet de la date
de réalisation de la cession, & la condition du respect de l'engagement pris a l'article 5.5. du pacte
d’associés en date du.

Article 13 - Exclusion

1. L’exclusion d’un associé peut résulter de toute infraction ou violation des stipulations des
présents statuts notamment du non-respect des dispositions de 1’article 12.

I.’associé concerné doit étre avisé, au moins un mois a 1’avance, de I’exclusion envisagée et de
ses motifs. Il est invité & présenter ses observations par écrit au plus tard dix jours avant la
date de la décision. Ces observations seront communiquées aux associes.

Lors de I’assemblée, il pourra présenter sa défense, soit par lui-méme, soit par mandataire.

La décision d’exclusion est prise par les associés statuant dans les conditions fixées a I’article
22, P’associé concerné ne pouvant pas prendre part au vote et ses actions n’étant pas prise en

compte pour le calcul de la majorite.

L'associé exclu, quelle qu'en soit 1a cause, doit céder la totalité de ses actions et tous autres
titres possédés donnant acces au capital.

Le prix de cession est déterminé conformément aux dispositions de l'article 18434 du code
civil. En cas d'expertise, les frais seront supportés par moitié par l'associé exclu et par la
société qui est autorisée a payer la part de l'associé et a se rembourser sur le prix de cession.

Dés la fixation du prix, les actions d céder sont proposées par priorit€ aux autres associes au
prorata de leur participation. Si toutes les actions ne sont pas acquises par eux, le solde est
acheté par un ou des tiers agréés dans les conditions indiquées d V'article 12 ou par la soci€té
elle-méme qui est alors tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler.

Le prix est pay€, dans un délai de 6 mois & compter de la décision d'exclusion, contre remise
des ordres de mouvement signés par l'associé exclu, A défaut pour cet associ¢ de remettre les
ordres de mouvement et aprés mise en demeure restée infructueuse l'ayant invité a s'exécuter
dans un délai de quinze jours, le président peut procéder a la régularisation des cessions et aux
inscriptions en compte sur ses simples déclarations.

Si 4 P’expiration du délai de six mois visé ci-dessus, il n’a pas €t€¢ procédé au rachat des
actions de P’associé exclu, la décision d’exclusion est caduque et perd tout effet.

2. La présente clause d’exclusion ne peut étre modifiée qu’a ’'unanimité des associés.

Page 8 sur 21 !



Article 14 — Droits et obligations attachés aux actions

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions réguliérement
prises par le ou les associés.

Chaque action donne droit a une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente dans les
bénefices et dans 1'actif social.

Le cas €chéant, et sous réserve de prescriptions impératives, il sera fait masse entre toutes les actions
indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles
d'étre prises en charge par la société, avant de procéder a tout remboursement au cours de l'existence
de 1a société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respective,
toutes les actions alors existantes regoivent la méme somme nette quelles que soient leur origine et

leur date de création.

Le ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Article 15 — Président de la société — Comité de Direction

1. Président

La societe est représent€e a I'égard des tiers par un président qui est soit une personne physique
salari€ée ou non, associ€e ou non de la société, soit une personne morale associée ou non de la société.

La personne morale president est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa nomination
ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la

représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés anonymes sont
applicables au président de la société par actions simplifiée.

Le premier président est nommé aux termes des statuts 4 Punanimité des associés fondateurs.

La durée de son mandat est fixée lors de sa nomination, il est renouvelable. En cas de durée limitée, il
prend fin a Tssue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée 3 statuer sur les
comptes annuels de I'exercice €coule et tenue dans 'année au cours de laquelle expire le mandat.

Au cours de la vie sociale le président est renouvelé, remplacé et nommé par une décision collective
des associ¢s délib¢rant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise 4 la majorité

en voix.

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale prééident, peut étre
egalement i€ 4 la société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde 4 un emploi

effectif.
Les fonctions de président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, l'expiration de

son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.
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Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le

remplacement du président démissionnaire.

La démission du président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par lettre
recommandée.

e président personne physique sera considéré comme démissionnaire a la date ou 1l aura atteint 1'dge
de 65 ans révolus.

Le président est révocable 2 tout moment par décision de la collectivité des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et prise a la majorit€ qualifiée prévue a

’article 22 des présents statuts.
La décision de révocation du président peut ne pas étre motivée.

En outre, le président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitime, & la demande de
tout associé.,

La révocation du président personne morale ou du président personne physique, ne peut en aucun cas
ouvrir droit & versement par la société d'indemnité de cessation de fonctions.

Pouvoirs du président

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvorrs les plus
¢tendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de son objet social.

Le président dirige, gére et administre 1a société. A cet effet, 1l est investi des pouvoirs les plus €étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de [’objet social et sous réserve des
pouvoirs attribués par les dispositions du Code de Commerce ou les présents statuts a la collectivité
des associ€s ou §’1l en existe un, au Comité de Direction par la collectivité des associés.

En outre, a titre de reglement intérieur et sans que ces limitations soient opposables aux tiers, il est
convenu que le Président ne peut, sans y avoir €té autorisé au préalable par une decision des associés

prise a la majorité qualifie :

- Souscrire des emprunts dont la souscription ferait dépasser au groupe COM HOLDING les ratios

prudentiels suivants;
- les dettes resteront inférieures a 75 % des fonds propres

- les frais financiers resteront inférieurs a 10 % de I’EBE
- les dettes resteront inférieurs a 2,25 années de cash flow net.

- Proposer a I'assemblée générale des distributions de dividendes, et des modifications statutaires de la

société ou des filiales ;

- Céder des actions de filiales ;
- Proposer d'augmentation de capital de la société ou d'une filiale réservée a un tiers non associ<.

La société est engagée meéme par les actes du preésident qui ne relévent pas de I'objet social, a moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour |’exercice de
fonctions spécifiques ou I’accomplissement de certains actes.
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Remuneération

Le Preésident peut recevorr une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination ou par une assemblée générale postérieure.

2. Comité de Direction

La coliectivité des associés pourra décider de la création d’un Comité de Direction.

Dans I’hypothese ou ce Comité serait créé, 11 fonctionnera selon les modalités suivantes :

- Les membres de ce Comité peuvent étre des personnes physiques ou morales, associées ou non.

- Le Président de la société fait partie de droit du Comité de Direction.

- Les membres sont désignés, pour une durée limitée ou non, par décision collective ordinaire des
associés. Chaque membre est révocable par décision collective des associés.

- Le Comuté est présidé par le Président de la société. Les décisions du Comité sont prises a la
majorite des membres en fonction, le Président disposant d’une voix prépondérante. Une décision
peut €tre prise, sans obligation de réunion, si elle est constatée par un acte signé de tous les

membres.

- Ce Comite se reunit ou délibére aussi souvent que nécessaire a 1’initiative de 1’un ou ’autre de ses
membres ou du Président de la société. Il est dressé un compte rendu de chaque réunion, lequel est
communiqué a chaque participant pour visa et consigné sur un registre conservé au siége social.

- La collectivité des associ€s détermine 1’étendue des pouvoirs conférés au Comité de Direction
sachant que ce dernier pourra assumer principalement un rdle se rapportant & la définition de la
stratégie commerciale, de 1’organisation de la fabrication, de 1’organisation financiére de la

SOC1Ete.

3. 571l existe un Comité d’Entreprise au sein de la société, ses délégués exercent les droits définis par
’article L 432-6 du Code du Travail, exclusivement auprés du Président.

Article 16 — Conventions entre la société et le Président, les dirigeants ou un
associé

En application des dispositions de 1'article L. 227-10 du Code de commerce, toutes conventions, autres
que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales, intervenues
directement ou par personne interposée entre la société, son président ou I'un de ses associés disposant
d'une fraction des droits de vote supérieure & 10% ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la
contrélant au sens de l'article L. 233-3 dudit code, doivent étre portées 4 la connaissance du
commissaire aux comptes dans le délai d'un mois du jour de sa conclusion.

Le commissaire aux comptes €tablit un rapport sur les conventions conclues au cours de l'exercice
¢coul€ ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle
sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé, 1’associé intéressé ne prenant pas part au vote.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions portant
sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont communiquées au commissaire
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aux comptes si elles sont significatives en raison de leur objet et de leurs implications financieres.
Tout associé¢ a le droit d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, @ charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le président d'en supporter les conséquences dommageables pour la

société.

Si la société ne comprend qu’un seul associé, la procédure prévue ci-dessus ne s’applique pas. Dans ce
cas, les conventions intervenues entre la sociéié¢ et son président sont simplement mentionnées au

registre des décisions sociales visé a Iarticle 23 ci-apres.

Il est interdit au président, personne physique ou a I’un des dirigeants, de contracter sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers
les tiers. La méme interdiction s'applique aux dirigeants de la personne morale, président. Elle
s'applique également aux conjoint, ascendants et descendants des personnes visées au présent alinéa

ainsi qu'a toute personne interposee.

Article 17 — Commissaires aux comptes

Le controle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires exergant
leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appel€s & remplacer le ou les titulaires en cas de
refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en méme temps que le ou les titulaires

pour la méme duree.
Les commissaires aux comptes sont nommés pour Six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a

Iissue de la consultation annuelle de la collectivité des associ€s appelée a statuer sur les comptes du
sixieme exercice social.

Les premiers commissaires aux comptes sont nommeés aux termes des statuts a I'unanimité des associ€s
fondateurs. |

Au cours de la vie sociale, les commissaires aux comptes sont renouvel€s, remplacés et nommes par
décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et

prise & la majorité en voix.

Dans le cas ou il deviendrait nécessaire de procéder a la nomination d'un ou plusieurs commissaires
aux comptes et ou la collectivité des associés négligerait de le faire, tout associé peut demander au

Président du Tribunal de commerce, statuant en référé, la désignation d'un commissaire aux comptes,
le président de la société diiment appelé ; le mandat ainsi conféré prendra alors fin lorsqu'il aura été

pourvu par la collectivit¢ des associ€s a la nomination du ou des commuissaires.

Afin de préserver l'indépendance des commissaires a 1'égard de la société et de ses dirigeants, toute
nomination de commissaire aux comptes est soumise aux regles d'incompatibilite €dictées par les
dispositions de l'article L. 225-224 du Code de commerce.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur conférent les
articles L. 225-218 a L. 225-242 du Code de commerce.

Plus particuliérement, ils ont pour mission permanente :
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- De vérifier les valeurs et les documents comptables de la société,

- De contrbler la conformité de la comptabilité aux régles en vigueur,
- De venfier la concordance avec les comptes annuels et la sincérité des informations données dans

le rapport de gestion et dans les documents adressés aux associés sur la situation financiére et les
comptes de 1a société.

Iis ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la société.

Les commussaires aux comptes sont appelés a l'occasion de toute consultation de la collectivité des
associeés.

Les commuissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit étre décidé par
la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires, la

reconduction tacite dans leurs fonctions étant inopérante.

Les commissares aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour simple
convenance personnelle, a condition de ne pas exercer ce droit d'une maniére prejudiciable a la

soclete.

En cas de démission du commissaire aux comptes titulaire, le commissaire aux comptes suppléant
accede de plein droit aux fonctions de ce demier pour la durée restant a courir du mandat de celui-ci.

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs
fonctions avant I'expiration normale de celles-ci mais seulement par décision de justice.

La révocation du commissaire aux comptes peut étre demandée :

- Par le président de la société ;
- Par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social ;

- Par la collectivité des associés ;
- Par le comité d'entreprise ;
- Par le Mmnistere public.

La demande de révocation du commissaire aux comptes doit étre présentée devant le Président du
Trnibunal de commerce qui statue en la forme des référés.

Article 18 — Décisions collectives des associés - Objet

1. Les décisions suivantes qualifiées d’ordinaires ou d’extiraordinaires sont prises collectivement
par les associés.

Les décisions dites ordinaires sont :

- Papprobation des comptes annuels, I’affectation des résultats, distribution de réserves.
- DP’examen du rapport du commissaire aux comptes sur les conventions visées a 1’article 16

et les décisions s’y rapportant,
- la nomination du president, ia détermination de la durée de ses fonctions et de I’étendue de

ses pouvorrs, la fixation de sa rémunération,

- la nomination des commissaires aux comptes,
- ]a nomunation, la détermination de la durée de ses fonctions et de 1’étendue de ses

pouvoirs, la fixation de sa rémunération,
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- la nomination, révocation des membres du Comité de Direction visé a Particle 15 des
statuts, détermination de la durée de leurs fonctions et de leurs attributions,

- transfert du siege social ;

Les décisions dites extraordinaires sont :

- révocation du président ;

- augmentation ou reduction du capital social ;

- modification de l'objet social ;

- scission, fusion, apport partiel d’actif de la société ou de 1'une de ses filiales avec une
soci€té étrangére aux associés ;

- transformation de la société ;

- prorogation de la duree de la societe,

- liquidation amiable ou judiciaire de la sociéte ;

- agrément de transmission d’actions, exclusion d'un associé ;

- prise de participation dans le capital d'une autre société ;

- acquisition, apport ou cession de fonds de commerce, mise en location-geérance ou

prise de location-gérance ;
- cession d'une participation nécessaire a l'exercice de l'activité de la société ;

- changement de la dénomination sociale ;

- abandon de créances au profit de sociétés étrangéres aux associés ;

- tout prét, garantie ou caution consentl a une sociéte étrangere aux associés ;

- création, promotion d'un nouveau type d'activités ou suspension d'opérations relatives
a une catégorie d'activités existantes de nature 4 modifier de fagon significative le

fonctionnement de la société ;
- tout accord entre la socicté et une entit€¢ quelconque dans laquelle un membre actue]

ou ancien du personnel de la société ou de l'une de ses filiales a un intérét financier, voire un

role de consultant ;
- toute operation en genéral sortant du cadre normal et habituel des activités de la

socicté avec une société ¢trangére aux associés ;
- autorisation a donner au Président en application de ’article 15 des statuts.

Article 19 — Decisions collectives des associés - Forme

1. Les décisions collectives résultent au choix du président d'une assemblée ou d'une
consultation écrite. La volonté des associés peut aussi €tre constatée par des actes sous

signatures priveées ou authentiques si elle est unanime,

2. En cas de réunion d’une assemblée, elle est convoquée par le président. Elle peut également
étre convoquée par le commissaire aux comptes.

La convocation est faite par lettre expédiée a chacun des associés, sous pli ordinaire ou
recommand¢ ou par télécopie, quinze jours au moins avant la réunion.

La convocation indique notamment les jour, heure et lieu ainsi que l'ordre du jour de la
réunion dont le libellé doit faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui

y sont inscrites.

L'assemblée peut en outre étre convoquée verbalement et se tenir sans délai, si tous les
associes y sont présents ou régulierement représentés.
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L'assemblee est presidée par le président de la société. A défaut, elle élit son président de
séance,

Une feuille de présence est émargée par les membres de I'assemblée et certifiée exacte par le
président. Toutefois, le procés-verbal de I’assemblée tient lieu de feuille de présence, lorsqu’il

est signé de tous les associés présents.

Seules les questions inscrites a l'ordre du jour sont mises en délibération 4 moins que les
associés soient tous présents et décident d'un commun accord de statuer sur d'autres questions.

3. En cas de consultation écrite, le président adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposeées ainsi que tous documents utiles a leur information.

Les associés disposent d'un délai de dix jours & compter de la date de réception du projet des
résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant pour chaque résolution formulée par
les mots "owm" ou "non". La réponse est adressée par lettre recommandée ou déposée par
I'associ€ au si¢ge social. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré

comme s'étant abstenu.

Article 20 — Participation aux décisions collectives

Tout associé€ a droit de participer aux décisions collectives du moment que ses actions sont inscrites en
compte au jour de I'assemblée ou de l'envoi des piéces requises en vue d'une consultation écrite ou de

I'établissement de l'acte exprimant la volonté des associés.
Les propnétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un

mandataire commun de leur choix.

En cas de démembrement de propriété d’une action, I’usufruitier exerce le droit de vote attaché a cette
action, sans préjudice du droit du nu-propriétaire de participer aux décisions collectives. A cet effet, le
nu-propriétaire sera convoqué et pourra assister aux assemblées et disposera du droit d’information

prévu en cas de consultation écrite.
I.’associé peut se faire représenter a 1’assemblée par un autre associé.

Tout associ¢ qui en fait la demande au moins 6 jours avant ’assemblée peut voter par correspondance
au moyen d’un formulaire et dont il n’est pas tenu compte que s’il est regu par la société trois jours au

moins avant la réumon de 1’assemblée.

Si la sociéte ne comprend qu’un associ€, celui-ci ne peut déléguer les pouvoirs qu’il détient en sa
qualite d’associe.
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Article 21 - Vote — Nombre de voix

Le drott de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu’elle représente. Chaque
action donne droit a une voix.

La sociéte ne peut valablement voter du chef d'actions propres qu'elle pourrait détenir.

En outre, les associ€s dont les actions détenues seraient au sein d’une sociét€ anonyme exclues du vote
par les dispositions du Code de Commerce applicables a cette société sont, dans les mémes conditions,

prives du droit de vote.

Le droit de vote d’un associé peut également étre momentanément supprimé ou son exercice suspendu
par application des dispositions de 1’article 13 et 16 des présents statuts.

Article 22 — Adoption des décisions collectives

Les décistons collectives sont prises pour les décisions ordinaires, a8 la majorité simple des voix des
associ€s présents, représentés ou votant par correspondance et a la majorité qualifiée de quatre vingt
pour cent des associ€s présents, représentés ou votant par correspondance, pour les décisions
extraordinaires. Toutefois; tant que la société ne comptera que deux associés, les décisions
extraordinaires seront prises a l’unanimité des associés présents, représentés ou votant par

correspondance.

Par ailleurs, quelque soit le nombre d’associ€s, les décisions suivantes doivent étre prises a I’unanimité
des associés :

- Modification, adoption ou suppression de clauses statutaires visées a I’article L 227-19 du Code de
Commerce relatives a la transmission des actions et a ’exclusion d’un associé,

- Augmentation de [’engagement social d’un associé notamment en cas de transformation de la
société en société en nom collectif ou en commandite.

Pour le calcul de la majont€, 1] est tenu compte de la totalité des voix disposant du droit de vote. Toute
abstention ou absence de sens donné au vote est considérée comme un vote négatif.

Article 23 — Procés-verbaux

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui indique
notamment la date et le lieu de la réunion, I''dentité du président de séance, le mode de convocation,
l'ordre du jour, les documents et rapports soumis a l'assemblée, un résumé des débats, le texte des

résolutions mises aux voix et le résultat des votes.
En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annex€ la réponse de

chaque associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ot il y a lieu.

Les proces-verbaux sont établis et signés par le président de la société ou, le cas échéant, de séance,
sur un registre spécial tenu a la ditigence du président. Lorsque la décision des associés résulte de leur
consentement exprime dans un acte, cette décision est mentionnée, a sa date, dans ce registre spécial.
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L’acte lui-méme est conservé par la société de maniére a permettre sa consultation en méme temps que
le registre.

Si la société ne comprend qu’un associé, les décisions qu’il prend sont répertoriées dans ce registre.

Article 24 — Droit de communication des associés

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au si€ge soctal, connaissance des documents suivants
concernant les trois derniers exercices : compies annuels, mnventaires, rapports soumis aux associés et

proces-verbaux des décisions collectives.

En vue de l'approbation des comptes, le président adresse ou remet & chaque associ€ qui en fait la
demande les comptes annuels, les rapports du commissaire aux comptes, le rapport de gestion et les
textes des résolutions proposées.

Pour toute autre consultation, le président adresse ou remet aux associés qui en font la demande avant
qu’ils ne solent invités & prendre leurs décisions, le texte des résolutions proposées et le rapport sur ces
résolutions ainsi que, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes et des commissaires 3

competence particuliere.

Par ailleurs, le Président présentera aux associés au plus tard au cours du premier mois de chaque
exercice social, le projet de budget prévisionnel annuel et les objectifs annuels, le compte

d’exploitation et d’investissements.

Le budget et le compte d’exploitation et d’investissements sera établi conformément aux critéres

retenus pour la sociéte TEL and COM.
Il devra reprendre dans la mesure du possible les mémes ratios commerciaux et de gestion comptable

et financiére de la société téte du réseau.

Le Président devra transmette aux associ€s les rapports résultant des travaux du comité de vérification
et les états financiers prévus dans le contrat de franchise TEL and COM, savoirr un compte
d’exploitation mterne simplifié établi chaque mois selon le plan comptable analytique en vigueur dans
le groupe TEL and COM.

A tout moment, les représentants diiment autoris€s des associes pourront avoir acces et obtenir de la
part du Président toutes informations financiéres, juridiques, sociales et comptables leur permettant

d'évaluer la situation de la société.

Si la société ne comprend qu’un associé et que celui-ci n’exerce pas les fonctions de président, les
documents visés ci-dessus lui seront communiqués conformément aux dispositions du présent article.

Article 25 — Année sociale

L'année sociale commence le 1” octobre et finit le 30 septembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la société au Registre
du commerce et des socictés et se terminera le 30 septembre 2007.
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Article 26 — Comptes sociaux

A la cloture de chaque exercice, le président établit et arréte les comptes annuels prévus par les
dispositions du Code de Commerce, au vu de l'inventaire qu'il a dresse des divers €léments de l'actif et
du passif existant a cette date. Il établit également un rapport de gestion. Ces documents comptables et

ce rapport sont mis a la disposition du commissaire aux comptes dans les conditions déterminées par
les dispositions en vigueur, et soumis aux associés ou a 1’associ€ unique dans les six mois suivant la

date de cloture de l'exercice.

Les comptes annuels doivent étre €tablis chaque année selon les mémes formes et les mémes méthodes
d'évaluation que les années précédentes. Si des modifications interviennent, elles sont signalées,
décrites et justifiées dans les conditions prévues par les dispositions du Code de Commerce

applicables aux sociétés.

Des comptes consolidés et un rapport de gestion du groupe sont €galement €tablis a la diligence du
president, si la sociéteé remplit les conditions exigées pour I’établissement obligatoire de ces comptes.

Article 27 — Affectation et repartition du benéfice

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, apres déduction des amortissements et des
provisions, constitue le bénéfice ou la perte de 'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes anterieures, il est prélevé cinq pour cent pour
constituer le¢ fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de

réserve a atteint une somme €gale au dixi¢me du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et du
prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition de la collectivité des associ€s qui, sur proposition du président peut, en
tout ou en partie, le reporter a nouveau, l'affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le
distribuer aux associés a titre de dividende.

En outre, les associés peuvent, sur proposition du président, décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par

priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.
L'écart de réévaluation n'est pas distnibuable ; 1l peut étre mcorpore en tout ou partie au capital.

Pour tout ou partie du dividende ou des acomptes sur dividende mis en distribution, une option entre le
paiement en numéraire ou en actions peut étre accordée a chaque associé. Cette option est décidée par

la collectivité des associés.

Article 28 — Paiement du dividende

Le patement du dividende se fait annuellement a 1'époque et aux lieux fixés par les associés. La mise
en paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois a compter de la cldture de
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I'exercice, sauf prolongation par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte
a la demande du président.

Article 29 - Transformation - Prorogation

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et suivant les modalités
prévues par les dispositions en vigueur.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés seront consultés a l'effet de décider
si la société doit €tre prorogée.

Article 30 — Perte du capital - Dissolution

1. Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer les capitaux
propres dans la proportion fixée par les dispositions du Code de Commerce, le président est
tenu de suivre, dans les délais impartis, la procédure s'appliquant & cette situation et, en
premier lieu, de provoquer une décision collective des associés a l'effet de décider s'l y a lieu
a dissolution anticipée de la société. La décision des associés est publi€e.

2, La dissolution anticipée peut ausst résulter, méme en l’absence de perte, d’une décision
collective des associes.

La réunion en une seule main de toutes les actions n’entraine pas la dissolution de la société.

Article 31 - Liquidation

Dés l'instant de sa dissolution, 1a société est en liquidation sauf dans les cas prévus par les dispositions
du Code de Commerce.

La dissolution met fin aux fonctions du président sauf, a 1'égard des tiers, pour ’accomplissement des
formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la

rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur
nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la dur¢e de la

liquidation.

Le président doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes les piéces justificatives en vue de
leur approbation par les associés.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont a cet effet les
pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou s€éparément.

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent consulter les associés chaque annce
dans les mémes délais, formes et conditions que durant la vie sociale. Ils provoquent en outre des
décisions collectives, chaque fois qu'ils le jugent utile ou nécessaire. Les associés peuvent prendre

communication des documents sociaux, dans les mémes conditions qu'antérieurement.
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En fin de liquidation, les associés statuent sur le compte définitif de liquidation, le quitus de la gestion
du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

Ils constatent dans les mémes conditions la cléture de 1a liquidation.

Si les liquidateurs et commissaires négligent de consulter les associés, le président du tribunal de
commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, & la demande de tout associé, désigner un
mandataire pour procéder a cette consultation. Si les associés ne peuvent délibérer ou s’1ls refusent
d'approuver les comptes de liquidation, il est statué par décision du tribunal de commerce, a la

demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partage également entre toutes les
actions.

Article 32 - Contestations

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les associ€s, les
dirigeants et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales relativement a
I'interprétation ou a l'exécution des clauses statutaires sont jugées conformément aux textes en vigueur

et soumises a la juridiction compétente.

Article 33 — Nomination du Président

Les soussignés, €s qualités, nomment a I'unanimité, pour une durée i1llimitée :
, P

Monsieur ANRIQUE DE FREITAS
Demeurant 20 rue des Roses 03410 ST VICTOR

Le président ainsi nommé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare, en ce qui le concerne,
n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination

et I'exercice de ses fonctions.

Article 34 — Nomination des commissaires aux comptes

Les soussignés, és qualités, nomment 4 I'vnanimité, pour une durée de six exercices, leurs fonctions
expirant 4 l'issue de la consultation de la collectivité des associés appelée a délibérer sur les comptes

sociaux du sixiéme exercice clos :

En qualité de commissaire aux comptes titulaire :
Le cabinet SALVAN ET ASSOCIES 11 rue Moliere BP 1221 03104 MONTLUCON CEDEX

En qualité de commissaire aux comptes suppléant :
Monsieur Eric MINA 11 rue Moliére BP 1221 03104 MONTLUCON CEDEX

Les commissaires aux comptes ainsi nommés, intervenant au présent acte, acceptent leurs fonctions
respectives et déclarent, chacun en ce qui le concerne, n'étre atteints d'aucune incompatibilit¢ ni
interdiction susceptibles d'empécher leur nomination et I'exercice de leurs fonctions.

La rémunération du commissaire aux comptes titulaire est fixée conformément a la réglementation en
vigueur.
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Article 35 — Engagements pour le compte de la société

Conformément 3 la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Monsieur de FREITAS est habilité a passer et & souscrire dés ce jour pour le compte de la sociéte en
formation, les actes et engagements entrant statutairement dans ses pouvoirs de Président,

Ces actes et engagements seront repris par la société et réputés avoir €t€ faits et souscrits par elle des
I’origine aprés leur approbation par la collectivité des associés aux conditions requises pour les
décisions qui ne modifient pas les statuts, postéricurement a I’immatriculation de la soci€té au Registre

du Commerce et des Sociétés.

A défaut d’une décision spéciale, ’approbation des comptes du premier exercice social emportera
cette reprise.

Article 36 - Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des presentes
pour effectuer I'ensemble des formalités 1€gales relatives a la constitution de la societe et notamment :

- Procéder a l'enregistrement des statuts auprés de la Recette des impdts compétente ;
- Signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le département

du siege social ;
- Procéder a toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent ;
- Effectuer toutes formalités en vue de l'immatriculation de la société au Registre du commerce et

des sociétes ;
- A cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire tout

ce qui sera nécessaire afin de donner & la société présentement constituée son existence légale en
accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

Article 37 - Frais

A compter de I'immatriculation, tous les frais relatifs 4 la constitution seront pris en charge par la
société qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans le dé¢lai de cing

ans.

Fait 8 MONTLUCON
p 120¢ Le 2 juillet 2007
EDE?
08 30 %B En 6 d'exemplaires
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SAS COM HOLDING
Société par actions simplifiée au capital de 14 200 000 €

En cours de constitution
52 bd de Courtais
03100 MONTLUCON

Mesdames, Messieurs,

En execution de la mission qui nous a €té confiée par ordonnance de Madame la Vice-
Présidente du Tribunal de Commerce de Montlugon en date du 22/05/2007 concemnant les
apports consentis a la société COM HOLDING par la société SEDADI, nous avons établi le
présent rapport prévu par ’article 225-14 du Code de commerce.

Les apports ont ¢té définis dans un projet de contrat d’apport. Il nous appartient d’exprimer
une conclusion sur le fait que la valeur des apports n’est pas surévaluée. A cet effet, nous
avons effectué nos diligences selon les normes de la Compagnie nationale des commissaires
aux comptes applicables a cette mission: ¢es normes requierent la mise en ceuvre de
diligences destinées, d’une part, a apprécier la valeur des apports, A s’assurer que celle-ci n’est
pas surévaluée et a vérifier qu’elle correspond au moins a la valeur au nominal des actions a
emettre par la société bénéficiaire des apports.

1. Présentation de ’opération et description des apports
1.1. Présentation de PPopération effectuée

La sociéte SEDADI, société par actions simplifiée au capital de 198 639 €, dont le siege est a
Montlugon (03100), 52 Bd de Courtais, immatriculée au RCS de Montlugon sous le numeéro
432 974 350, apporte, dans le cadre d’une opération de constitution d’une société holding, a la
société par actions simplifiée « COM HOLDING », en cours de création, les droits en pleine
propri€té sur :

» 7997 parts de la societe COMCENTRE, société a responsabilité limitée au capital
de 128 000 €, dont le siége social est & Montlugon (03100), 52 Bd de Courtais,

immatriculée au RCS de Montlucon sous le numéro 417 798 402 ;



» 747 parts de la société COMCENTRE SUD, société a responsabilité limitée au
capital de 75 000 €, dont le siege social est 8 Montlugon (03100), 52 Bd de Courtais,
immatriculée au RCS de Montlugon sous le numéro 445 164 031 ;

> 747 parts de la sociét¢ COMCENTRE OUEST, société a responsabilité limitée au
capital de 75 000 €, dont le siege social est a Montlugon (03100), 52 Bd de Courtais,
immatriculée au RCS de Montlugon sous le numéro 488 092 677.

La societée COM HOLDING, bénéficiaire des apports, dont le siege social sera situé a
Montlugon (03100), 52 Bd de Courtais, aura un capital de 14 200 000 € divisé en 142 000
actions de 100 € chacune.

Les sociétés dont les parts sont apportées, exploitent, dans le cadre d’un contrat de franchise,
un reseau de points de vente au détail de téléphonie mobile sous I’enseigne TEL AND COM.

Le contrat de franchise conclu entre les trois sociétés dont les parts sont apportées et la société
franchiseur TEL AND COM doit expirer en septembre 2009. Une prorogation annuelle du
contrat est prévue a I’issue de cette période, sans que sa durée totale ne puisse dépasser le
mois de septembre 2014. Toutefois un nouveau contrat de franchise dott étre signe tres
prochainement entre les sociétés dont les titres sont apportes et la sociéte TEL AND COM.

Cet apport a pour but de créer une société holding dans laquelle le franchiseur prendra une
participation afin de renforcer les relations entre ces sociétés, de leur offrir une possibilité de
développement sur I’ensemble du territoire national et d’assurer leur pérenntté grace a
I’ouverture du capital.

1.2. Nature, évaluation et rémunération des apports
1.2.1. Nature de ’apport
A la societe COM HOLDING sont apportées sous les garanties ordinaires et de droit :

» La pleine propriété des 7997 parts de la société a responsabilite limitée
COMCENTRE sur les 8 000 composant son capital social. Cette société a pour objet
toutes opérations de négoce et prestations de services de toute nature portant sur la
communication ¢t les télécommunications en France. Sa durée est de 99 ans a compter
du 2 mars 1998. Son capital social est divisé en 8 000 parts de 100 €,

» La pleine propriéte des 747 parts de la société a responsabilité limitée COMCENTRE
SUD sur les 750 composant son capital social. Cette société a pour objet la
commercialisation de tous appareils et services de télécommunication, téléphonie fixe
et mobile, radio télécommunication, radiomessagerie, transmission de donnees, voix et
images, services internet, intranet, extranet, utilisant tout type de supports ou
techniques en France. Sa durée est de 99 ans a compter du 13 février 2003. Son capital
social est divisé en 750 parts de 100 €.



» La pleine propriété des 747 parts de la société a responsabilité limitée COMCENTRE
OUEST sur les 750 composant son capital social. Cette société a pour objet la
commercialisation de tous appareils et services de télécommunication, téléphonie fixe
et mobile, radio télécommunication, radiomessagerie, transmission de données, voix et
images, services internet, intranet, extranet, utilisant tout type de supports ou
techniques en France. Sa durée est de 99 ans a compter du 20 janvier 2006. Son capital
social est divisé en 750 parts de 100 €.

1.2.2, Evaluation des apports

L’évaluation des parts apportées a été realisée sur la base des comptes arrétés au 30/09/2006

ainsi que sur celle des comptes sociaux des deux exercices précedents pour les societés
COMCENTRE et COMCENTRE SUD,

Elle a été réalisée selon une approche multicritére mettant en relation :
» L’actif net « normal » nécessaire a I’exploitation (valeur patrimoniale) ;

» La capitalisation d’un résultat moyen des trois derniers exercices (valeur de
rendement) ;

» La capitalisation d’un cash-flow moyen des trois derniers exercices (valeur
distributive).

La société COMCENTRE OUEST n’est créée que depuis le 23 décembre 2005, donc seuls les
comptes arrétés au 30/09/2006 ont pu servir de base a 1’évaluation de ces parts.

On peut souligner que les perspectives de développement commercial de cette sociéte n’ont
pas €te prises en compte dans I’¢valuation.

L’évaluation de la pleine propriété des parts apportées donne les valeurs suivantes :

» COMCENTRE
994,25 € la part soit un total de 7 951 017,25 € arrond: a 7951 000 €

» COMCENTRE SUD
8 187,42 € la part soit un total de 6 116 002,74 € arrondi a 6116 000 €

» COMCENTRE OUEST

100,40 € la part soit un total de 74 998,80 € arrondi a 75 000 €
Soit une valeur totale de 1’apport de ‘14 142 000 ﬂ

1.2.3. Rémunération des apports

En conséquence des apports décrits, il sera créé 141 420 actions de 100 € émises par la société
bénéficiaire a I’occasion de sa constitution et toutes attribuées a I’apporteur.



2. Diligences et appréciation de la valeur des apports
2.1. Réalité des apports
L’apporteur, la société SEDADI, détient la pleine propriété des parts apportées :

» COMCENTRE: 3 152 parts regues en rémunération de I’apport réalisé par monsieur
Hennque de FREITAS dans le cadre de la constitution de la société SEDADI en date

du 15 septembre 2000 et 4 845 parts acquises de la societé GODIGNON HOLDING,
par acte sous seing priveé, en date du 29 septembre 2000, enregistre a Montlugon le 20
octobre 2000.

» COMCENTRE SUD : 742 parts souscrites lors de la constitution de cette société en
date du 28 janvier 2003 et 5 parts acquises de monsieur Henrique de FREITAS, par
acte sous seing prive, en date du 5 juin 2007 enregistre a Moulins le 19 juin 2007.

» COMCENTRE OUEST: 742 parts souscrites lors de la constitution de cette societé
en date du 23 décembre 2005 et 5 parts acquises de monsieur Henrique de FREITAS,
par acte sous seing privé, en date du 5 juin 2007 enregistré a Moulins le 19 juin 2007.

2.2. Analyse des valeurs individuelles proposées dans le traité d’apport

2.2.1. Apport des titres de la société COMCENTRE

Les parts de la sociéte¢ COMCENTRE ont été évaluées a 994,25 € la part, soit une valeur
donnee a la sociéte de 7 951 000 € pour 7 997 parts apportees.

Les capitaux propres de cette socteté au 30 septembre 2006 s’¢levent a 2 106 216 € avant
aftectation du résultat. Aucune distribution de dividendes n’est intervenue depuis la cloture de
cet exercice.

De plus, depuis la cloture des comptes au 30 septembre 2006, cette socicté a dégagé un
résultat bénéficiaire intégralement conservé dans 1’entreprise.

La société est titulaire de 11 droits de bail valorisés a hauteur de 849 183 € 4 1’actif du bilan,
soit environ 77 000 € par pas de porte.

Cette societe, créée en 1998, a connu un trés fort développement de son activité et a enregistré
une excellente rentabilité.

Malgré un fléchissement de 1’activité depuis le 1 octobre 2006, la rentabilité demeure forte.



2.2.2. Apport des titres de la sociéte COMCENTRE SUD

Les parts de la société COMCENTRE SUD ont été évaluces a 8 187,42 € la part, soit une
valeur donnée a la société de 6 116 000 € pour 747 parts apportées.

Les capitaux propres de cette société au 30 septembre 2006 s’élévent a 1 913 999 € avant
affectation du résultat. Aucune distribution de dividendes n’est intervenue depuis la cloture de
cet exercice,

De plus, depuis la cléture des comptes au 30 septembre 2006, cette sociéte a dégage un
résultat bénéficiaire intégralement conserve dans I’entrepnse.

La société est titulaire de 12 droits de bail valorisés a hauteur de 1 492 218 € a ’actif du bilan
soit 124 000 € par pas de porte.

Malgré un fléchissement de activité depuis le 1% octobre 2006, la rentabilité demeure
excellente.

2.2.3. Apport des titres de la societée COMCENTRE QUEST

Les parts de la société COMCENTRE OQUEST ont été évaluées a 100,40 € la part. Soit une
valeur donnée 2 la société de 75 000 € pour 747 parts apportées.

Les capitaux propres de cette société au 30 septembre 2006 s’élévent & 51 166 € avant
affectation du résultat.

La survaleur donnée a cette société est donc de 24 134 €.

D’autre part, la société était titulaire de 7 droits de bail valorisés & hauteur de 884 000 € a
I’actif du bilan au 30 septembre 2006. Depuis cette date, elle a acquis 3 autres droits de batl
pour une valeur de 263 250 €.

[1 faut souligner que cette société est de création récente et qu’elle offre des perspectives de
développement et de rentabilité satisfaisantes. Ainsi au 31 mars 2007, sur une période de six
mois, le chiffre d’affaires moyen par point de vente a progressé par rapport a I’exercice clos le
30 septembre 2006 et la rentabilité globale de la société s’est tres sensiblement améliorée.

[l est important de noter que la quasi-totalité des droits au bail appartenant aux trois societes
concerne des emplacements de qualité : galeries marchandes de grandes surfaces et rues
commercantes de centre ville.

Nous avons vérifié, jusqu’a la date de ce rapport, ’absence de faits ou d’eéveénements
susceptibles de remettre en cause la valeur de ces apports.



2.3. Valeur des apports considérés dans leur ensemble

La valorisation totale de ’apport s’éléve a 14 142 000 €. Elle repose essentiellement sur la
rentabilité et la capacité distributive des sociétés dont les titres sont apportés. Les coefhicients
retenus et les taux de capitalisation appliqués nous paraissent correctement €valués eu égard

aux résultats des trois derniers exercices et aux perspectives de développement de la socicté
COMCENTRE OUEST.

L.a conclusion d’un nouveau contrat de franchise constitue également un ¢lément essentiel de
la valorisation des soci¢tés.

Neanmoins 1] faut tenir compte que ces sociétés ¢voluent sur un marche récent ayant connu un
tres fort développement et permis de dégager une excellente rentabilité. Les résultats futurs,
basés sur un marché de renouvellement plus que d’équipement pourraient étre en dega de
ceux réalisés jusqu’a ce jour.

La diminution de la rentabilit¢ par boutique devrait étre compense¢e par ’ouverture de
nouveaux points de vente. De nouveaux produits et services devraient €galement contribuer
au développement du marche.

Conclusion

En conclusion de nos travaux, nous sommes d’avis que la valeur des apports s’élevant a
quatorze millions cent quarante deux mille euros (14 142 000 €), n’est pas surévaluee et,
en conséquence, que la valeur des parts apportées est au moins égale au montant de la valeur
au nominal des actions émises par la société bénéficiaire de [’apport.

Il n’est pas consenti d’avantages particuliers.

A Vichy, le 28 juin 2007

Le commissair, pay apports

SARL AREREC
i



