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Bxt 3513

DYNAES
Société par actions simplifi€e au capital de 996.500 €
Sidge Social : 130, rue de Lourmel, 75015 Paris
RCS Paris 500 972 286
(la « Société »)

PROCES-VERBAL DE DECISIONS DU PRESIDENT
DU 16 JUIN 2015

L’an deux mil quinze,
Et le seize juin,

Le Président, Monsieur Bruno DEBQOUX, demeurant 1363, quai Marcel Dassaalt - 92.

A pris les décisions relatives a I'ordre du jour sutvant .

Enregistré & : POLE ENREGISTREMENT DE PARIS 13EME

La 28072015 Bordoreau n®2015482 Case n*18

- Constatation de la réalisation définitive de l'angmentation de capital en numéi
termes des décisions du Président en date du 18 mai 20135, sur délégation de compétence de

I’ Assemblée Générale Mixte du 17 avril 2015 ;
- Modification corrélative des statuts.

Le Président rappelle :

- qu’aux termes de ses délibérations du 17 avril 2015, I’ Assemblée Générale Mixte des associés
a délégué sa compétence au Président (I’« Autorisation ») a ’cffet de procéder, en une ou
plusienrs fois, 4 une augmentation da capital social en numéraire d’un montant maximum de
trois cent mille (300.000) euros (prime d’émission incluse), avec maintien du droit préférentiel
de souscription des associés, par voie d’émission d’actions nouvelles de 5 euros de valeur
nominale chacune, an prix unitaire de 23,40 euros et que tous pouvoirs It avaient ét€ donnés
afin notamment de :

o décider de I’augmentation de capital, fixer le nombre d’actions ordinaires & émettre et
feur date de jouissance dans la limite ci~-dessus ;

» fixer les modalités de souscription et de libération desdites actions, dans le respect des
termes de I’Auntorisation ;

» si les souscriptions a titre irréductibles ne permettent pas la souscription de
I’intégralité de ["augmentation de capital, autoriser les souscriptions a titre réductible,
fixer la liste définitive des bénéficiaires et le nombre d’actions que chacun pourra
soluscrire a ce titre ;

o constater la réalisation des angmentations de capital correspondantes et emettre en
conséquence les nouvelles actions ; et

* faire tout ce qui sera nécessaire pour la bonne réalisation de I'émission desdites
actions et de ses suites et, notamment, recueillir les souscriptions et les versements
correspondants, constater les libérations par compensation, au besoin proceéder a un
arrété de compte en cas de souscription par compensation avec une créance lignide et
exigible détenue sur la Société, constater la réalisation définitive de I’augmentation de
capital au va du certificat du dépositaire qui sera établi sur présentation des bulletins
de souscription, conformément a l'article L.225-146 du Code de commerce, ainsi que
des modifications statutaires corrélatives ;

o plus généralement, accomplir les formalités consécutives a I’augmentation de capital
et conclure tous accords pour parvenir 4 [a bonne fin de toute émission envisagée,




- gu’usant de I’Autorisation, le Président a décidé aux termes de ses décisions du 18 mai 2015
tine augmentation de capital, avec maintien du droit préférentiel de souscription des associés
anciens pour un montant global de 208.119,60 euros, prime d’émission incluse, par émission
au prix unitaire de 23,40 euros de 8.894 actions nouvelles de 1a Société de 5 euros de valeur
nominale, & libérer en numéraire oul par compensation avec des créances certaines, liquides et

exigibles sur la Société ;

- que les actions nouvelles devaient étre libérées en totalité de la valeur nominale et de la
prime d’émission lors de la souscription ; le montant de la prime d'émission devant étre inscrit
a un compte spécial de réserves, « Prime d'émission », sur lequel porteront les droits de tous

les associes ;

- que les souscriptions aux 8.894 actions et leur libération devaient étre regus au siége social
ou par virement sur le compte « augmentation de capital » ouvert au nom de la Société au plus
tard le 15 juin 2015 ; les fonds versés & I'appui des souscriptions devant ensuite étre déposes
dans les huit jours de leur réception 3 la Banque BNP Paribas, agence de Nogent le Rotrou, sur
le compte « augmentation de capital » dont les références sont les sutvantes :

¢ (Code banque : 30004

e (Codeagence:0151]
¢ Numéro de compte : 00010040008

- qu’il avait été expressément prévu la possibilité pour le Président de de répartir en totalité ou
en partie les actions non souscrites a titre irréductible au profit des personnes de son choix,
sans toutefois pouvoir les offrir au public.

Cela étant rappelé, le Président indique qu’au vu :

(1) des différentes intentions de souscription communiquées par certains associeés a la Société
d’une part, et

(i1) de la volonté expresse exprimée par un certain nombre d’associés de ne pas participer a
[’augmentation de capital décidée par le Président d’autre part,

le Président, conformément 4 1’ Autorisation, a décidé de répartir les actions non souscrites a titre
irréductible entre les associés ayant souscrit un nombre d’actions supérieur a celui auquel ils pouvaient
prétendre souscrire 3 titre irréductible et ce proportionnellement aux droits de souscription dont ils
disposent et dans 1a limite de leurs demandes.

Puis, le Président indique que la totalité des 8.894 actions composant l'augmentation de capital a été
intégralement souscrite et libérée des versements exigibles en conformité aux conditions de I'émission,

par versement en numéraire sur le compte augmentation de capital de la Société ouvert a la banque
BNP Paribas, agence de Nogent le Rotrou, sutvant attestation de ladite banque dont la copie figure en
annexe des présentes, soit pour un montant global de 208.119,60 euros, correspondant atut montant total

de ’augmentation de capital comme suit :

- Monsieur Florian Guais, 3 concurrence de 641 actions, souscrites dans le cadre de son PEA ;

- Monsieur Laurent Guidez, & concurrence de 427 actions, souscrites en nom propre ;

- Monsieur René Bertin, 3 concurrence de 769 actions, souscrites en nom propre ;

- Monsieur Marc Salin, & concurrence de 1.068 actions, souscrites en nom propre ;

- Monsieur Thomas Salin, & concurrence de 251 actions, souscrites en nom propre ;

- Monsieur Gérard Olivier, & concurrence de 400 actions, souscrites en nom propre et 700
actions souscrites dans le cadre de son PEA ;

- Monsieur Etienne Requin, & concurrence de 1,795 actions, souscrites en nom propre et 32
actions souscrites dans le cadre de son PEA ;

- Monsieur Alain Pochon, a concurrence de 1.709 actions, souscrites en nom propre ;
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- Monsieur Jean-Luc Raimbault, 4 concurrence de 141 actions, souscrites dans le cadre de son

PEA, et
- Monsieur Robert Roeder, 4 concurrence de 961 actions, souscrites en nom propre.

Nombre total d’actions souscrites ; 8.894.

En conséquence et conformément a 1’ Autorisation, Ie Président propose de constater la réalisation
définitive de I'augmentation de capital et la modification corrélative des statuts.

LE PRESIDENT ADOPTE AINSI LES DECISTONS SUIVANTES ¢

Le Président, au vu des piéces et documents présentés, constate la réalisation définitive de
l'augmentation de capital de deux cent huit mille cent dix-neuf euros et soixante centimes (€
208.119,60), prime d’émission comprise, décidée par lui-méme le 18 mai 2015, sur délégation de
compétence qui lui a été€ consentie par I’ Assemblée Générale Mixte du 17 avril 2015 ;

Le Président décide, en conséquence, de modifier corrélativement les statuts.

Il est ajouté le paragraphe suivant a I’article 7 « Apports » :

« ARTICLE 7 — Apparts
(...}

Aux termes des décisions du Président du 18 mai 20135, sur délégation de ’Assemblée Générale Mixte
du 17 avril 2013, il a été décide une augmentation de capital d’un mantant nominal de 208.119,60
euros, par émission corrélative de 8.894 actions de 5 euras de valeur nominale chacune, avec une
prime d’émission globale de 163.649,60 euros. Ladite augmentation de capital a été souscrite en

tatalité, prime d’'émission comprise. »
L'article 8 « Capital social » est désormais rédigé comme suit ;

« ARTICLE 8- Capital social

Le capital social est fixé a la somme de un million quarante mille neuf cent soixante dix (€ 1.040.970),

divisé en deux cent huit mille cent quatre-vingt-guatorze (208.194) actions de cing (5) euros de valeur
nominale chacune, entierement libérées et de méme catégorie. »

% %k

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par le Président et consigné au
registre prévu par la lot.

Le Président
Bruno DEBQOQUX
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4 DYNAES
Société par actions simplifiée au capital de 996.500 €

Siége Social : 130, rue de Lourmel, 75015 Paris
RCS Paris 500 972 286

(la « Sociéte ») |

PROCES-VERBAL DE DECISIONS DU PRESIDENT
DU 18 MAI 2015

[.’an deux mil quinze,
Et le dix-huit mali,
A 9 heunres,

Le Président, Monsieur Brutio DEBOUX, demeurant 1363, quai Marcel Dassault - 92210 Saint Cloud,

A pris les décisions relatives & I'ordre du jour suivant : .

- Sur délégation de compétence de I’ Assemblée Générale Mixte du 17 avril 2015, augmentation
du capital social en numéraire d’un montant maximum de trois ceut mille (300.000) euros
(prime d’émission incluse), avec maintien du droit préférentiel de souscription des associés ;

- Fixation des modalités de ladite augmentation.

Le Président rappelle :

- Qu’aux termes de ses délibérations du 17 avril 2015, I’ Assemblée Générale Mixte des associes
a délégué sa compétence au Président (I’« Autorisation ») a ’effet de proceder, en une ou
plusieurs fois, 3 une augmentation du capital social en numéraire d’un montant maximum de
trois cent mille (300.000) euros (prime d’émission incluse), avec maintien du droit préférentiel
de souscription des associés, par voie d’émission d’actions nouvelles de 5 euros de valeur
nominale chacune, au prix unitaire de 23,40 euros et que tous pouvoirs lui avaient été donnes
afin notamment de : ,

¢ décider de I’augmentation de capital, fixer le nombre d’actions ordinaires a émettre et
leur date de jouissance dans la limite ci-dessus ;

e fixer les modalités de souscription et de libération desdites actions, dans le respect des
termes de I’Autorisation ;

 si les souscriptions 3 titre irréductibles ne permettent pas la souscription de .
I’intégralité de I’augmentation de capital, autoriser les souscriptions & titre réductible, .
fixer la liste définitive des bénéficiaires et le nombre d’actions que chacun pourra
souscrire 3 ce titre ;

¢ constater la réalisation des augmentations de capital correspondantes et émettre en
conséquence les nouvelles actions ; et

e faire tout ce qui sera nécessaire pour la bonne réalisation de I'émission desdites
actions et de ses suites et, notamment, recueillir les souscriptions et les versements
correspondants, constater les libérations par compensation,, au besoin procéder a un

arrété de compte en cas de souscription par compensation avec une créance liquide et
exigible détenne sur la Société, constater la réalisation définitive de I’augmentation de

capital au vu du certificat du dépositaire qui sera établi sur présentation des bulletins
de souscription, conformément & l'article L.225-146 du Code de commerce, ainsi que
des modifications statutaires corrélatives ;

e plus généralement, accomplir les formalités consécutives & ’augmentation de capital
et conclure tous accords pour parvenir & la bonne fin de toute €émission envisagée.

Cela étant rappelé, Le Président, usant de 1’Autorisation, décide une augmentation de capital en
numéraire d’unt montant global de 208.119,60 euros, prime d’émission incluse, par émission au prix
unitaire de 23,40 enros de 8.894 actions tnouvelles de la Société de 5 euros de valeur nominale, &
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I'bérer en numéraire ou par compensation avec des créances certatues, liquides et exigibles sur la

Société.

Il est rappelé que les associés bénéficient d’un droit préférentiel de souscription leur permettant de
soitscrire un nombre d’actions nouvelles détermiué en proportion de leur participation dans le capital
et pourront y renoncer individuellement dans les conditions prévues par {a loi ; si cette renonciation est
effectuée au profit de personnes dénommeées, elle devra étre faite dans les conditions prévues aux

statuts pour les cessions d'actions.

Les actions nouvelles devront étre libérées en totalité de la valeur nominale ¢t de la prime d’émission
lors de la souscription.

Le montant de la prime d'émission sera inscrit 3 un compte spécial de réserves, « Prime d'émission »,
sur lequel porteront les droits de tous les associés. Le Président pourra, s’il le jnge atile, imputer sur la
prime d’émission 1’ensemble des frais, droits et honoraires liés a cette augmentation de capital, tant an
regard de sa préparation que de sa réalisation et prélever les sommes uécessaires ponr la dotation a
plein de 1a réserve 1égale.

Les sonscriptions aux 8.894 actions et leur libération devront étre regus an siége social ou par virement
sur le compte « augmentatiou de capital » ouvert an nom de la Société au plus tard le 15 juin 2015 ; les
fonds versés a I'appui des souscriptious devront ensunite étre dépos€s daus les huit jours de lear
réceptiou 4 la Banque BNP Paribas, agence de Nogent le Rotrou, sur le compte « augmentation de
capital » dont les références sont les suivantes :

¢ Code banque : 30004
* (Code agence: 01511
e Numéro de compte : 00010040008

Toutefois, le délai de souscription sera clos par auticipation dés lors que toutes les actions auront été
souscrites, aprés renonciation individuelle des associés 3 leur droit de souscription, le cas échéaut.

Conformémeut aux dispositions des articles L. 225-128 et R. 225-134 dn Code de Commerce, le
paiemeut de tout on partie du prix de souscription par voie de compeusation de créances n’est possible
que si le caractére certain, liquide et exigible des créances en cause a été reconnn dans nn arrété de
compte établi par le Président,

e Président pourra répartir en totalité on en partie les actions non sonscrites a titre irreductible au
profit des personues de son choix, saus toutefois ponvoir les offrir an public. L'augmentation de capital
pourra par étre limitée aux souscriptions recueillies 3 condition que celles-ct atteignent an moins les
trois quarts de I'augmentation de capital.

Les actions nouvelles qui serout soumises 4 toutes les dispositions statutaires serout assimilées anx
actions anciennes et jouirout des mémes droits a compter de la date de réalisation definitive de

I'augmentation de capital.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par te Président et consigné an
registre prévu par la loi.

e Préside
Bruno DEBOUX
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DYNAES

1ege Social : 130, rue de Lourmel

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE

DU 17 AVRIL 2015

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et constatant que le
capital social est entiérement libére,

décide de déléguer sa compétence, pour une durée prenant fin le 30 juin 2016, au Président pour
réaliser, en une on plusieurs fois, sur ses seules délibérations, une ou plusieurs augmentations de
capital pour un montant maximum de trois cent mille (300.000) euros (prime d’émission incluse).

Les actions nouvelles seront émises au prix de 23,40 euros chacune, prime d’émission in¢luse, soit
avec une prime d’émission de 18,40 par action, a libérer en numéraire ou par compensation avec des
créances certaines, liquides et exigibles sur la Sociéte.

L’ Assemblée Générale décide de conférer tous pouvoirs aun Président & I"effet de mettre en ceuvre la
présente résolution et notamment :

décider de I’augmentation de capital, fixer le nombre d’actions ordinaires a émettre et leur date de
jouissance dans la limite ct-dessus ;

fixer les modalités de souscription et de libératiocn desdites actions, dans le respect des termes de
la présente autorisation ;

si les souscriptions a titre irréductibles ne permetient pas la souscription de 'tntégralité de
I’augmentation de capital, antoriser les souscriptions 4 titre réductible, fixer la liste définitive des
bénéficiaires et le nombre d’actions que chacun pourra souscrire 3 c¢ titre ;

constater 1a réalisation des angmentations de capital correspondantes et émettre en conséquence
les nouvelles actions ; et

faire tout ce qui sera nécessaire pour la bonne réalisation de I'émission desdites actions et de ses
suites et, notamment, recueillir les souscriptions et les versements correspondants, constater les
libérations par compensation, au besoin procéder a un arrété de compte en cas de souscription par
compensation avec une créance liguide et exigible détenue sur la Société, constater la réalisation
définitive de P"augmentation de capital au va du certificat du dépositaire qui sera établi sur
présentation des bulletins de souscription, conformément a larticle L.225-146 du Code de
commerce, ainsi que des modifications statutaires corrélatives ;

plus généralement, accomplir les formalités consécutives a I’augmentation de capital et conclure
tous accords pour parvenir a la bonne fin de toute émission envisagée.
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L’ Assemblée Générale prend acte que, conformément & I’article L. 225-138 du Code de commerce, le
Président établira un rapport complémentaire a la prochaine Assemblée Générale sur les conditions
dans lesquelles 1a présente délégation a été utilisce.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

...)

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, decide en application
des dispositions de l'article L. 225-129-6 du Code de commerce, de réserver aux salariés de la Sociéte,
une angmentation du capital social en numéraire aux conditions prévues a l'article L. 3332-18 du Code
du travail.

En cas d'adoption de la présente résolution, 'Assemblée Générale decide :

- que le Président disposera d'un délai maximuom de 12 mois pour mettre en place un plan
d'épargne d'entreprise dans les conditions prévues a l'article L. 3332-2 du Code du travail ;

- d'antoriser le Président, & procéder, dans un délat maximum de 5 ans & compter de ce jour, a
une angmentation de capital d'un montant maximum de 31.180 euros qui sera réservée aux
salariés adhérant andit plan et réalisée conformément aux dispositions de l'article L. 3332-20
du Code du travail ; en conséquence, cette autorisation entraine la renonciation de plein droit
des associés a leur droit préférentiel de souscription.

Cette résolution, mise aux voix, est rejetée.

DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale délégne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes 3
I'effet d'accomplir toutes les formalités [égales.

Cette résoluation, mise aux voix, est adoptée a unanimite,

* & %

Pour extrait, certifié conforme a Poriginal le 17 avril 2015.

3eumio Deboux
Président
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DYNAES

Société par actions simplifi¢e au capital de 1.0
Siége Social ; 130, rue de Lourme
75015 Paris
RCS Parts 500 972 286

STATUTS

MIS A JOUR LE 16 JUIN 2015
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TITRE PREMIER
FORME - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE - OBJET - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 — Forme

La Société a été constituée sous la forme d'une Société a responsabilité limitée aux termes d'un acte
sous seing prive en date du 5 novembre 2007 a Saint Cyr la Rosiére, enregistré au SIE Paris 3°

arrondissement le 7 novembre 2007.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée suivant décision de I'assemblée générale
extraordinaire des associés en date du 28 octobre 2010, statuant a I'unanimité.

La Société continue d'exister entre les propriétaires des titres existants et de ceux qui seraient créés
ultérieurement.

Elle est régie par les lois et les réglements en vigueur, notamment par le Livre deuxieme Titre 11 du
Code de commerce, amsi que par les présents statuts. Elle ne peut procéder a une offre au public sous
sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale de la Société est : DYNAES.

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou

suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de
I"énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - Siége social

Le siege soctal de 1a Société est fixé : 130, rue de Lourmel - 75015 Paris.
Il peut etre transféré en tout endroit du méme département ou d’un département limitrophe par

décision du Président, sous réserve de ratification par la plus proche décision collective des associés,
et en tout autre lieu suivant décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 4 - Objet

La Société continue d'avoir pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

- la recherche, le développement, la fabrication et la commercialisation de tous procédés
mécaniques dans le domaine des systémes thermodynamiques ou autre ;

- I’installation de pompes & chaleur et de tous autres systémes thermodynamiques ;

- la participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a




créer, pouvant se rattacher a P'objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apport, commandite, sonscription ou rachat de titres on droits sociaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d’intérét économique ou de location
gérance ; exploitation de tous brevets ou marques ;

- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres
et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a ’objet soctal et a tous
objets stmilaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement.

ARTICLE 5 - Dureée

La durée de la Société reste fix€e a 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Soci¢te on de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.
ARTICLE 6 - Exercice social
L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
TITRE 11

APPORTS - CAPITAL - FORME DES ACTIONS —
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 7 - Apports

Lors de la constitution de la Société, il a été effectué les apports survants :

Mansieur Gilles Castelain,
apporte a la Société la somme de quatre cent trente huit €UIroS,...vvvvenvvererenrnencieen c1, 438 euros.

Monsieur Frédéric Barban,
apporte a la Société la somme de quatre cent trente huit euros,.....oevveevveennennnn..... c1, 438 euros.
Monsieur Nicalas Lecocq,

apporte a la Société la somme de cent diX neuf CUros,..cvvvvencvrrveveevcrnnenees cerreennnas ci, 119 euros.

Monsieur Michel Petrovski,
apporte a la Société la somme de cing euros,...oeeevvrrvvrnnrviacirinnereeccreaeneeneceness ct, 5 euros.

Lesdits apports correspondant a mille (1.000) parts sociales d’un (1) euro chacune, souscrites en
totalite et entiérement libérées.

La somme de mille (1.000) euros a été déposée au crédit d’un compte ouvert au nom de la société en
formation auprés de la banque BNP Paribas de Nogent le Rotrou.

Il a été apporté au capital de la Société lors de "augmentation de capital décidée par I’ Assemblée




Générale Extraordinaire du 4 décembre 2007, une somme en numéraire de quarante mille (40.000)
euros, a concurrence de soixante (60) euros en nominal et trente neuf mille nenf cent quarante (39.940)
euros en prime d’émisston.

[1 a été apporté an capital de 1a Société lors de I'angmentation de capital décidée par I’Assemblée
Générale Extraordinaire du 2 avril 2008, une somme en numéraire de quarante quatre mille euros, a
concurrence de soixante six (66) euros en nominal et quarante trois mille neuf cent trente quatre
(43.934) evuros en prime d’émission.

Aux termes de I’Assemblée Générale Extraordinairc en date du 2 avril 2008, le capital social a ensuite
éte aungmenté d’une somme de 79946 earos pour étre porté de 1.126 eunros a3
81.072 euros, par incorporation directe de pareille somme prélevée sur le compte « Prime d’émission »

ct élévation corrélative de la valeur nominale des parts.

Il a été apporté an capital de la Société lors de I’augmentation de capital décidée par I’ Assemblée
Générale Extraordinaire du 28 aout 2008, une somme en numeéraire de 150.000 euros, a concurrence
de 10.800 euros en nominal et 139.200 enros en prime d’émission.

11 a été apporté an capital de la Société lors de I'angmentation de capital décidee par I'assemblee
générale mixte du 23 avril 2010, une somme de 5.328 euros en nominal et 110.704 euros en prime
d’émission.

Aux termes d'une assemblée générale mixte en date du 23 avril 2010, le capital social a ensuite €té
augmenté d'nne somme de 253.800 euros par incorporation de pareille somme prélevée sur le compte
prime d’émission.

11 a été apporté au capital de la Société lors de I'augmentation de capital décidée par I'assemblée
générale extraordinaire dn 15 juin 2010, une somme de 9.880 euros en nominal et 76.000 euros en
prime d’émission.

11 a été apporté au capital de la Société lors de l'augmentation de capital décidée par I'assemblée
générale extraordinaire du 29 avril 201J, une somme de 10.400 euros en nominal et 80.000 euros en
prime d’émission.

Aux termes des décisions du Préstdent du 2 aoiit 2012, sur délégation de 1’ Assemblée Générale Mixte
du 15 jutn 2012, il a été procédé a une augmentation de capital d’un montant nominal de 16.640 euros,
par émission corrélative de 64 actions de 260 euros de valeur nominale chacune, avec une prime
d’émission globale de 133.]20 euros. Ladite augmentation de capital a été souscrite en totalité, prime
d’émission comprise.

Aux termes des décisions du Président du 8 décembre 2012, sur délégation de I’Assemblée Générale
Extraordinaire du 28 novembre 2012, il a été procédé a une augmentation de capital d’un montant
nominal de 4.940 euros, par émission corrélative de 19 actions de 260 euros de valeur nominale
chacune, avec une prime d’émission globale de 39.520 ecuros. Ladite augmentation de capital a été
souscrite en totalité, prime d’émission comprise.

Aux termes des délibérations de 1I’Assemblée Générale Mixte du 24 mai 2013, 1l a été procédé a une
angmentation de capital d’un montant nominal de 2.860 euros, par émission corrélative de 11 actions
de 260 euros de valeur nominale chacune, avec une prime d’émission globale de 22.880 euros. Ladite
augmentation de capital a €té souscrite en totalité, prime d’émission comprise.

Aux termes des délibérations de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 14 juin 2013, iJ a €té procéde
a une angmentation de capital d’un montant nominal de 5.720 euros, par €émission corrélative de 22
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actions de 260 euros de valeur nominale chacune, avec une prime d’émission globale de 45.620 euros.
Ladite augmentation de capital a été souscrite en totalité, prime d’émission comprise.

Aux termes des delibérations de I’Assemblée Génerale Extraordinaire du 31 juillet 2013, il a été
procéde a une augmentation de capital d’un montant nominal de 32.760 euros, par émission corrélative
de 126 actions de 260 euros de valeur nominale chacune, avec une prime d’émission globale de
262.080 euros. Ladite augmentation de capital a été souscrite en totalité, prime d’émission comprise.,

Aux termes des décisions du Président du 10 janvier 2014, sur délégation de ’Assemblée Générale
Extraordinaire du 20 décembre 2013, 1l a été procédé a une augmentation de capital d’un montant
nominal de 42.640 euros, par émission corrélative de 164 actions de 260 euros de valeur nominale
chacune, avec une prime d’émission globale de 341.120 euros. Ladite augmentation de capital a été
souscrite en totalité, prime d’émission comprise.

Aux termes des délibérations de I’ Assemblee Geénerale Extraordinaire dua 11 juin 2014, 1l a été procédé
a une augmentation de capital d’un montant nominal de 16.380 euros, par émission corrélative de 63
actions de 260 euros de valeur nominale chacune, avec une prime d’émission globale de 131.040 euros
Ladite augmentation de capital a €té souscrite en totalité, prime d’émission comprise.

Aux termes des décisions du President du 3 septembre 2014, sur délégation de I’ Assemblée Générale
Extraordinaire du 3 juillet 2014, il a été procédé a une augmentation de capital d’vn montant nominal
de 24.960 euros, par émission corrélative de 96 actions de 260 euros de valeur nominale chacune, avec
une prime d’émission globale de 199.680 euros. Ladite augmentation de capifal a été souscrite en
totalité, prime d’émission comprise.

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 15 décembre 2014, le capital social a
été augmenté d'une somme de 478.320 euros par incorporation de réserves.

Aux termes des decisions du Président du 18 mai 2015, sur délégation de I’ Assemblée Geénérale Mixte
du 17 avril 2015, 1] a été décidé une augmentation de capital d’un montant de 208.119,60 euros (prime
d’émission incluse), par émission correlative de 8.894 actions de 5 euros de valeur nominale chacune,
avec une prime d’émission globale de 163.649,60 euros. Ladite augmentation de capital a été souscrite
en totalité, prime d’émission comprise.

ARTICLE 8- Capital social

Le capital social est fixé a la somme de un million quarante mille neuf cent soixante dix euros
(€ 1.040.970), divisé en deux cent huit mille cent quatre-vingt-quatorze (208.194) actions de cing (5)
euros de valeur nominale chacune, entierement libérées et de méme catégorie.,

ARTICLE 9 - Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition de la
Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en « Comptes courants »,

Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun entre l'associé intéresse
et le Président. Elles sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'antorisation et de contrdle prévue
par la lo1.




ARTICLE 10 - Madifications du capital soctal

1- Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur
le rapport du Présideut.

Le capital soctal peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du moutant nominal des titres de capital existants,

Il peut également étre augmente par 'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a2 leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré d'une
prime d'émission,

I1s sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Soctété, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
orimes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lIs peuveut aussi étre libéreés consécutivement a 'exercice d'un drott attaché a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2- Les associés peuvent deleguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

3- En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant acces
au capital ou donnant droit a J'attribution de titres de creances, les associés ont, sauf stipulations
contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote,
proportiounellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux
titres €mis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de
souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la loi.

4 - Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de
la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission,

TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actians — Usufruit
I - Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d’actions indivises sont représentés aux assemblées générales par 'un d'eux ou par
un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-
ci est deésigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande
du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché & l'action appartient a l'usufruitier pour les décisions relatives a
’approbation des comptes et a la distribution de dividendes et au nu-propriétaire pour les autres
décisions. Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre




eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils
devront porter leur convention a la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au
siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se réunirait
aprés Vexpiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de 1a lettre recommandée, le cachet de La Poste
faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les assemblées
générales.

ARTICLE 12 - Droits et abligatians attaches aux actions

] - Chaque action donne droit dans les benéfices et F'actif social a une part proportionnelle a la quotite
du capital qu'elle représente.

2 - Les actionuaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La proprieté d'une action
comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées géncrales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Societe, n1 en demander le partage ou la licitation.

IIs ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Ils doivent pour I'exercice
de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux decisions des assemblees générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, on en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute auntre opération, les titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la vente des actions
nécessalres.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par décret en Conseil
d'’Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées générales
d'associés dans les counditions prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions
réglementaires.

IIs comportent l'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actious
nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de regroupement
peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus
peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont procédé ou de leurs ayants cause, a
Yexception des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'il y a lien.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supéricure a un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée générale, obtenir d'un ou
de plusicurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par I'assemblée,
la contrepartie tant & Yachat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant &
compléter le nombre de titres appartenant a chacun des associés intéressés.




A I'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regronpement
perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regronpement ult€rieur, versés aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure o ils n'ont pas €t¢€ atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
regronpement sont assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres sont
demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nonveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
I'accomplissement d’'ancune formalité les mémes droits réels on de créance que les titres anciens qu'ils
remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

6 - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Société on lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de tontes
taxations susceptibles d'étre supportées par la Sociéte, avant de procéder a toute répartition ou
remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance
respectives, les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - Forme des valenrs mobiliéres

]

Si la société ne procéde pas a une offre au public dans les conditions prévues par la Loi, les valeurs
mobiliéres émises par celle-ci sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites ai nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14 - Libération des actions

I - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
guotité minimale prévue par la loi et, le cas ¢chéant, de la totalit¢ de la prime d’émission. Le surplus
est payable en nne oun plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par le
Président en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés 3 Ia connaissance des associé€s
quinze jours au moins avant I'€poque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec
demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.
2 - A défant de libération des actions a I'expiration du délai fixé par le Président, les sommes exigibles

sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét 1égal, a partir de la date d'exigibilite, le
tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.




TITRE 1V
CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Dispositinns communes applicables aux cessions d’actions

Sous réserve des dispositions légales en vigueur, ]es actions amnsi que tous droits préférentiel de
souscription on d'attribution de toute valeur mobilicre composée sont librement négociables aprés
I’tmmatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés ou I'inscription modificative si
elles proviennent d'une augmentation de capital, dans le respect de tout accord statutaire et
extrastatutaire signe entre les associés existants de la Société, les actions non libérées des versements
exigibles n’étant pas admises au transfert.

La propriéte des actions resulte de leur inscription en compte individuel an nom du ou des titulaires
sur les registres que la Société tient a cet effet au siege social. La cession des actions s’opére, a I’égard
de la Sociéte et des tiers, par un ordre de mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son
mandataire, Le mouvement est mentionné sur ces registres.

ARTICLE 16 - Madifications dans le controle d'un associé

I. En cas de modification an sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce du contréle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée an membre du Président dans un délai de quinze (15) jours du changement de contréle. Cette
notification doit préciser la date du changement de contréle et toutes informations sur le ou les
nouveaux contrélaires,

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié pourra étre
exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article « Exclusion d'un associé ».

2. Dans le déla1 de quinze (15) jours a compter de la réception de la notification du changement de
contrdle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non
pécuniaires de la Société associée dont le contrble a été modifié, telle que prévue a l'article
« Exclusion d'un associé ». Si la Soci¢té n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus,
elle sera réputée avoir agréé le changement de contrdle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité a la snite d'une
opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 17 - Exclusion d'un assncié

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement on de liquidation judiciaire
d'un associe.

L’exclusion d'un associé pent étre également prononcée dans les cas snivants :

- violation des dispositions des présents statuts ;
- exercice direct ou indirect d'uune activité concurrente de celle exercée par la Société ;



- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ou de salarié de la Société pour
faute grave ou lourde ;
- condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé.
L'excluston est prononcée par decision collective des associ€s statuant a la majorité des deux tiers des
voix des associés disposant du droit de vote ; I'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée
participe an vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorite.

LLa décision d'exclusion ne peat intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

- convocation de l'associ€ concerné a une réunion préalable des associés tenue an plus tard huit
(8) jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur la décision d'exclusion afin
de lu permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en défense soit
par lui-méme, soit par l'intermédiaire de son on de ses représentants [égaux.

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononce. Cette décision doit €galement statuner
sur le rachat des actions de I'associé exclut et désigner le on les acquéreurs de ces actions.

La décision d'exclusion est notifiée a I'associé excln par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception a l'initiative dua Président,

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de Jassocié exclu doit étre cédée dans les quinze (15) jours de la décision
d'exclusion a toute personne désignée comme 1l est prévu ci-dessns.

Le prix de rachat des actions de V'associ€ excln est déterminé d'an commun accord ou a defaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 18 - Nullité des cessions d'actions
Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des présents statnts sont nulles.

An surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

TITRE V- ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 19 - Président de la Societé

La Societe est repreésentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de la Société.

1. Désignation
Le Président est désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.
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2. Durée des fonctions

Le Président est nommeé pour une durée de trois (3) ans.

3. Révocation ad nutum

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
collective des associé€s prise & la majorité des deux tiers des voix des associés présents ou représentés
et disposant du droit de vote. Cette révocation n'onvre droit & auncune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;

- exclusion du Président associé ;

- interdiction bancaire, interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise o
une personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

4. Remunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés,

5. Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce fitre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de l'objet
social et des pounvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux
décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

Le Président n'a pas la qualité pour décider on autoriser I'émission d'obligations, les présents statuts
réservant ce pouvoir a I'assemblée générale.

ARTICLE 20 - Directeur Général

1. Désionation

La collectivité des associés peat nommer un Directeur Général qui assistera le Président.

La nomination d’un Directeur Général est prise a la majorité des deux tiers des voix des associés
présents ou représentes et disposant du droit de vote.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

e Directeur Général, personne physique, pent bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Sociéte.

2. Durée des fonctions

1]
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La durée et la nature des fonctions du Directeur Général sont fixées dans la décision de nomination
sans que cette durée puisse exceéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
decision contraire des associ€s, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision collective des associés prise dans les mémes conditions que la nomination. La révocation des
fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a aucune indemnité. '

En outre, le Directeur Général est révoque de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Géneral personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction bancaire, interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou !
une personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

3. Rémunération

[La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
remunération éventuelle qui résulte de son Contrat de travail.

[La fixation et la modification de la réemunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise a la procédure des statuts.

4. Pouvoirs

Le Directeur Général dispose des pouvoirs tels que fixés par la décision de nomination ou par une
décision nltérieure des associés de la Société.

ARTICLE 21 - Représentation sociale

Les délegués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L. 2323-67 du Code du
travail auprés du Président.

Le Comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les
associ¢s.

TITRE VI- CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 22 - Conventions entre [1a Société et ses dirigeants

Toute convention mtervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président,
I'un de ses dirigeants, 1'un de ses associ€s disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 %
ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant an sens de l'article L. 233-3 du Code de
commerce doit tre portée a la connaissance du président dans le mois de sa conclusion.

Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions au cours
de l'exercice écoulé.
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Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice.

Tout associé a le droit d'obtenir commuaication des conventions portant sur les opérations courantes
conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et anx
dirigeants de la Société.

ARTICLE 23 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour la duree, dans les conditions et avec la mission fixée par la lot, notamment en ce
qu! concerne le controle des comptes soctaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et
un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, ¢'est 4 la collechivité des associés, statvant dans les conditions requises

pour les décisions ordinaires ou extraordmaires, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si
elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un on
plusieurs associé€s représentant au moins le dixi¢éme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés.

TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 24 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la lo1), amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- nomination, fixation des pouvoirs, rémunération, révocation du Directeur Général ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résnltats ;
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- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;
- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- excluston d'un associé et suspension de ses droits de vote.

ARTICLE 25 - Regles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives des
associés sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix des associés disposant du droit de vote,
présents ou représentés.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 2 la quotité dua capital
qu'elles représentent. Chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Toutefois, la Société ne pevt valablement exercer Ie droit de vote attaché aux actions propres qu'elle
pourrait détemir.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
apres doivent €tre adoptées a 'unanimité des associes disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'angmenter les engagements des associés, et notamment
I'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (article L. 225-130, al. 2 du Code
de commerce) ;

- la prorogation ou la dissolution de la Société ;

- latransformation de la Société en Sociéte d'une autre forme.

ARTICLE 26 - Modalités des décisions collectives
Les déctsions collectives sont prises sur convocation ou a l'inittative du Président

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par touns les associés. Elles
peuvent ¢galement étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a l'initiative du Liquidateur.

Tout associ€ a Ie drott de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou a
distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que
soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1l doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de
ses actions au jour de la déciston collective trois jours ouvrés au moins avant la réunjon de
I'assemblée, a zéro heure, heure de Paris.

14




L 4!

‘Il ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant pendant ce délai de trois

jours ouvres.

ARTICLE 27 - Assemblées

Les associés sont convoqués huit (8) jours an moins avant la réunion de I’assemblée par tous moyens,
sur convocation du Président au siége social ou en tout autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 5% du capital peut demander la convocation d'une
assemblée.

ARTICLE 28 - Proces-verhaux des décistons collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proces-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feunilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de ['Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lien de la réunion, les nom, prénoms et gualité du
Président de Seance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résoluttons
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. Il est signé par tous les associes et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numerotées visés ci-dessus.

ARTICLE 29 - Information prealable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ot les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de Ja lo1 sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent
étre communiqués aux associ€s huit (8) jours avant la date d'établissement du proces-verbal de la
décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter an siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des
registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq demiers
exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commissaires au comptes, si la société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir

communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du demier exercice.
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ARTICLE 30 - Droit de communication des associes

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les
dispositions légales et réglementaires.

TITRE VIH - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTATS

ARTICLE 31 - Etablissement et a

robation des camptes annuels

Le Président établit les comptes annpels de 'exercice.

Pans les six mois de la cloture de 'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, an vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires anx comptes, si
[a société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et
les rapports des Commissaires aux comptes, Jors de cette décision collective.

ARTICLE 32 - Affeciation et répartition des résujtats

I. Toute action en V'absence de catégorie d'actions ou tonte action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & 1a quote-part du capital qu'elle représente, dans
les bénéfices et réserves on dans 'actif social, an cours de Yexistence de la Société comme en cas de
liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprées approbation des comptes et constatation de F'existence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité on en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves
dont ils reéglent l'affectation et l'emploa.

3. La décision collective des associés peut décider 1a mise en distribution de toute somme prélevée sur
le report & nouvean béneficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes
de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués, Toutefois, les dividendes sont prélevés par

priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, 3 défaut, le Président, fixe les modalités de patement des
dividendes.

TITRE IX- LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 33 - Dissolntion - Liquidation de 13 Société
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La Société est dissoute dans les cas prévus par la lot ou en cas de dissolution anticipee décidée par
décision collective des associgs.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusienrs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, on chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 11 dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif méme a 'amiable. 11 est habilité a payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associés.

Les associ€s peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de Ja liquidation, aprés apurement du passif, est employé au rembonrsement mtégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'tl en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux.

Les pertes, s'l] en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, Ja dissolution de Ja Société entraine, lorsque

I'associé nnique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a l'associé unique,
sans qu'll y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 34 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours
de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de
commerce du lieu du siége social.
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