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DYNAES
Société par actions simplifiée au capital de 1.441.295¢euros
Siege Social : 130, rue de Lourmel, 75015 Paris
RCS Paris 500 972 286
(la « Société »)

PROCES-VERBAL DE DECISIONS DU PRESIDENT
DU 11 JUILLET 2019

L an deux mil dix-neuf,
Et Ie onze juillet,
A dix-huit heures,

Le Peésident, Monsieur Bruno DEBOUX, demeurant 1363, quai Marcel Dassault - 92210 Saint Cloud,
A pris les décisions relatives a l'ordre du jour suivant :

- Constatation de la réalisation définitive de I'augmentation de capital en numéraire décidée aux
termes des délibérations de I"Assemblée Générale Extraordinaire du 21 novembre 2018 (ci-
aprés '« AGE »)

- Modification corrélative des statuts ;

-~ Pouvoir pour les formalités.

Le Président rappelie :

- qu’aux termes des délibérations de I’ AGE, il a été voté une augmentation du capital social de la
Soci¢té d'un montant nominal de 360.485 curos, pour le porter de 1.302.110 euros 4 1.662.595
euros, par émission de 72.097 actions nouvelles de 5 euros de valeur nominale 1'une, au prix de
souseription unitaire de 41,61 euros par action, soit avec une prime d’émission de 36,61 euros
par action, a libérer en numéraire ou par compensation avec des créances certaines, liquides et
exigibles sur la Société ;

-~ que les actions nouvelles devaient étre libérécs en totalité, prime d’émission comprise, lors de
la souscription ;

- que le montant de Ja prime d'émission serait inscrit 4 un compte spécial de réserves, « Prime
d'¢mission », sur lequel porteront les droits de tous les associés. Il avait été décidé que le
Président pourrait, s°il le juge utile, imputer sur la prime d’émission 1’ensemble des frais, droits
ct honoraires liés & cette augmentation de capital, tant au regard de sa préparation que de sa
réalisation et prélever les sommes nécessaires pour la dotation & plein de la réserve 1égale ;

- que le délai de souscniption pourrait étre clSturé par anticipation dés lors que toutes les actions
auront ét¢ souscrites par les bénéficiaires de 'augmentation de capital réservée |

- que les actions non souscrites ne pourraicnt pas étre réparties en totalité ou en partie par le
Président et elles ne pourraient pas étre offertes au public. L'augmentation dc capital pourrait
€tre limitée aux souscriptions recucillies a condition que celles-ci atteignent au moins les trois
quarts de 'augmentation de capital.

L"AGE a également décidé de supprimer le droit préférentiel de souscription (le « DPS ») des associés
et de réserver la souscription des actions nouvelles a la catégorie des « associés et/ou investisseurs tels
que business angels, fonds d’investissement, family office ou corporate venture », 4 charge pour le
Président de la Société de fixer précisément les bénéficiaires du droit préférentiel de souscription au sein
de cette catégorie ct le nombre de titres A leur attribuer.
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Enfin, I’AGE a donn¢ tous pouvoirs au Président pour :

- vérifier la libération du capital social avant toute nouvelle émission,

- décider de la date et du montant de 1'émission,

- fixer les date et licu de souscription,

- recueillir les souscriptions aux actions nouvelies et les versements y afférents,

- constater les libérations par compensation,

- procéder a la cloture anticipée de la souscription ou proroger sa date, le cas échéant,

- obtenir le certificat attestant la libération et la réalisation dec I'augmentation de capital,

- accomplit, directement ou par mandataire, tous actes et formalités a l'effet de réaliser la ou les
augmentation(s) de capital qui scraont) décidée(s) conformément & la présente résolution,

- modifier les statuts, ct généralement, faire le nécessaire,

- d'une maniere générale, prendre toutes mesures et effectuer toutes formalités utiles.

Usant de la délégation de compétence qui lui a été donnée par I'AGE, le Président a décidé le 21 février
2019 de réserver 'émission de 13.619 actions nouvelles de la Société aux personnes et dans les
proportions suivantes, tous associés de la Société :

M. Dcnis Marcheteau, 3 hauteur de 361 actions nouvelles (PEA) ;

M. Jean-Claude Jolain, & hauteurs de 241 actions nouvelles (PEA) ;

M. Dominique Gaillard, 3 hauteurs de 12.017 actions nouvelles (PEA) ,
M. Robert Roeder, 4 hauteur de 1.000 actions nouvelles ;

@ @ & @

Total : 13.619 actions nouvelles

Les sonscriptions aux 13.619 actions et leur libération devaient Etre regus au siége social ou par virement
sur le compte « augmentation de capital » ouvert au nom de la Société au plus tard le 10 juillet 2019
inclus ; les fonds versés a I'appui des souscriptions devaient ensuite &tre déposés dans les buit jours de
leur réception a la Banque BNP Paribas, agence Espace Entrepreneurs Paris Sud, sur un compte spécial
« augmentation de capital », étant rappelé que, conformément aux dispositions des articles L. 225-128
et R 225-134 du Code de Commerce, le paiement de tout ou partie du prix de souscription par voie de
compensation de créances n’est possible que si le caractére certain, liquide et exigible des créances en
canse a €té reconnn dans un arrété de compte établi par le Président.

Les actions nouvelles qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires seront assimilées aux
actions anciennes et jouiront des mémes droits a compter de la date de réalisation définitive de
'augmentation de capital.

Puis, le Président au vn des bulletins de souscription regus et du certificat du dépositaire établi par la
banque BNP Paribas en date du 11 juillet 2019 indique que 13.619 actions nouvelles ont été souscrites
ct libérées cn totalité par versements en numéraire comme suit :

- Par M. Denis Marcheteau, & hauteur de 15.021,21 ewros (prime d’émission comprise),
correspondant a 361 actions nouvelles, souscrites au travers de son PEA

- Par M. Jean-Claude Jolain, a hauteur de 10.028,01 euros (prime d’émission comprise),
correspondant a 241 actions nouvelles, souscrites au travers de son PEA ¢

- Par M. Dominique Gaillard, a hauteur de 500.027,37 euros (prime d’émission comprise),
corrcspondant & 12.017 actions nouvelles, souscrites au travers de son PEA ;

- Par M. Robert Rocder, & hauteur de 41.610 euros (prime d’émission comprise), correspondant
4 1.000 actions nouvelles, souscrites au travers de son PEA ;

Montant total des souscriptions (prime d’émission inclusc) : 566.686,59 euros, soit la totalité¢ du
montant total de 'augmentation de capital décidée.




En conséquence de ce qui précéde, le Président propose par conséquent de constater la réalisation
définitive de I'augmentation de capital et la modification corrélative des statuts,

LE PRESIDENT ADOPTE AINSI LES DECISIONS SUIVANTES :

Le Président, usant des pouvoirs qui lui ont été conférés par I'’AGE et au vu des piéces et documents
présentés, constate la réalisation définitive de I'augmentation du capital social de la Soci¢t¢ a hauteur
de 566.686,59 euros, prime d’émission comprise, dans les termes et conditions décidés par le Président
le 15 juillet 2019, sur délégation de compétence de I’AGE.

Le Président décide, en conséquence, de modifier corrélativement les statuts.

I est ajouté le paragraphe suivant a I’article 7 « Apports » :

«ARTICLE 7 — Apports
(...)

Aux termes des décisions du Président du 11 juillet 2019, sur délégation de 1'Assemblée Générale
Extraordinaire du 21 novembre 2018, il a é1é constaté la réalisation définitive d’une augmentation de
capital d un montant nominal de 68.095 euros, par émission corrélative de 13.619 actions de 5 euros
de valeur nominale chacune, avec une prime d’émission globale de 498.591,59 euros. Ladite
augmentation de capital a é1é souscrite en totalité, prime d’émission comprise. »

L'article 8 « Capital social » est désormais rédigé comme suit

« ARTICLE 8- Capital social

Le capital social est fixé a la somme d’un million cing cent neuf mille trois cent quaire-vingt-clix
(1.509.390) euros, divisé en trois cent un mille huit cent soixante-dix-huit (301.878) actions de cing (5)
euros de valeur nominale chacune, entiérement libérées et de méme catégorie. »

Le Président confére tous pouvoirs au porteur d’un extrait ou d’une copie du présent procés-verbal aux
fins d accomplir toutes les formalités de dépét, de publicité et autres qu’il appartiendra.

De tout ce que dessus, il a ¢été dressé le présent proces-verbal signé par le Président et consigné au
registre prévu par la foi.

5:/{’“” - ':,,/")’H )
~Te Prési
Bruno DEBOUX
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DYNAES

Société par actions simplifiée au capital de 1.509.390 euros
Siége Social : 130, rue de Lourmel
75015 Paris
RCS Paris 500 972 286

STATUTS

MIS A JOUR LE 11 JUILLET 2019



TITRE PREMIER
FORME - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE - OBJET - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE I — Forme

La Société a 6té constituée sous la forme d'une Société a responsabilité limitée aux termes d'un acte sous
scing privé cn date dn 5 novembre 2007 & Saint Cyr la Rosicre, enregistré au SIE Paris 3° arrondissement
le 7 novembre 2007,

Ellc a ét¢ transformée en Société par Actions Simplifiée suivant décision dc l'assemblée géncrale
extraordinaire des associds cn date du 28 octobre 2010, statuant a 'nnanimité.

La Société continne d'exister entrc les propnétaires des titres existants et de ceux qui seraient crécs
ultéricurement.

Elle cst régic par les lois ct les réglements ¢n vigueur, notamment par le Livre deuxiéme Titre I du Code
de commerce, ainsi que par les présents statuts. Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme
actucllc de Société par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale de la Société est : DYNAES.

Sur tous les actes et documents ¢manant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou
suivic immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des inttiales « SAS. » et de
I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - Si¢ge social

Le siége social de la Société est fixé : 130, rue de Lourmel - 75015 Paris.
Il peut &tre transféré en tout endroit du méme département ou d’un département limitrophe par décision
du Président, sous réserve de ratification par la plus proche décision collective des associds, et cn tout

autre licu suivant décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 4 - Objet

La Société continuc d'avoir pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a ['étranger

la rcecherche, le développement, la fabrication ct la commercialisation de tons procédés
mécaniques dans le domaine des systémces thermodynamiques ou autre |

- I'installation de pompes a chaleur et de tous autres systémes thermodynamiques ;

la participation dc la Société, par tous moyens,  toutes entreprises ou sociétés créces ou a créer,
pouvant se rattacher 4 I’objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles,
d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou
association cn participation on groupement d’intérét économique ou de location gérance ;
cxploitation de tous brevets ou marques |

- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et



immobili¢res pouvant se rattacher directement on indirectement a I’objet social et a tous objets
similaires ou connexes ponvant favoriser son cxtension ou son développement.

ARTICLE 5 — Durée

La durée de la Société reste fixée 2 99 ans 2 compter de son immatricnlation au Registre du Commerce
ct des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolntion anticipée sont priscs par décision
colleetive des associés.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'excreice social commence Ic Tcr janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

TITRE II
APPORTS - CAPITAL - FORME DES ACTIONS -
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 7 - Apports

Lors de la constitntion de la Société, il a été effectné les apports suivants :

Monsieur Gilles Castelain,
apporte a la Société la somme de guatre cent trente huit euros,...........................ci, 438 euros.

Monsieur Frédéric Barban,
apporte a la Sociét¢ la somme de quatre cent trente hnit enros,...........................Ci, 438 enros.

Monsieur Nicolas Lecocq,
apporte 4 la Sociét¢ la somme de cent dix ncuf euros,................oooooceie o0 €, 119 euros.

Monsieur Michel Petrovski,
apporte a la Société la somme de Cing Curos,.............coooieieiii i ieiiis i oo €, 5 CUIOS.

Lesdits apports correspondant a mille (1.000) parts sociales d’un (1) enro chacune, souscrites en totalité
ct enticrement libérces.

La somme de mille (1.000) curos a été déposée au crédit d’un compte ouvert an nom de la société en
formation anprés de la banque BNP Paribas de Nogent le Rotron.

Il a été apporté au capital de la Société lors de I’angmentation de capital décidée par I’Assemblée
Générale Extraordinaire du 4 décembre 2007, unc somme cn numéraire de quarante mille (40.000)
curos, a concurrence de soixante (60) curos en nominal et trente nenf mille ncuf cent quarante (39.940)
curos ¢n prime d’émission.

1l a ét¢ apporté au capital de la Société lors de ’augmentation de capital décidée par 1’ Assembléc
Générale Extraordinaire du 2 avril 2008, une somme cn numéraire de quarante quatre mille curos, a
concurrence de soixante six (66) euros en nominal et quarante trois mille nenf cent trente qnatre (43.934)
curos en prime d’émission.



Aux termes de 1"Assemblée Générale Extraordinaire en date du 2 avril 2008, le capital social a ensuite
ét¢  avgment¢ d'une somme de 79.946 euros pour Etre porté de 1.126 curos a
81.072 curos, par incorporation dirccte de pareille somme prélevée sur le compte « Prime d’émission »
et élévation corrélative de la valeur nominale des parts.

1l a 6t¢ apporté au capital de la Société lors de 1’augmentation de capital décidée par I’Assemblée
Généralc Extraordinaire du 28 aoiit 2008, une somme en numéraire de 150.000 euros, a concurrence de
10.800 curos en nominal et 139.200 evros en prime d’émission.

Il a ét¢ apport< au capital de la Société lors de I'augmentation de capital décidée par l'assemblée générale
mixte du 23 avril 2010, une somme dc 5.328 euros en nominal ct 110.704 euros en prime d’émission.

Aux termes d'une assemblée générale mixte en date du 23 avril 2010, le capital social a ensuite ét¢
augmenté d'une somme de 253.800 euros par incorporation de pareille somme prélevée sur le compte
prime d’émission.

11 a été apportc au capltal de la Société lors de I'augmentation de capital décidée par 'assemblee generalc
extraordinaire du 15 juin 2010, unc somme de 9.880 euros en nominal et 76.000 euros en prime

d’émission.

11 a ¢t¢ apporté au capital de 1a Société lors de 'avgmentation de capital décidée par I'assemblce generale
extraordinaire du 29 avril 2011, une somme de 10.400 euros en nominal et 80.000 euros en prime

d’¢mission.

Aux termes dcs décisions du Président du 2 aoiit 2012, sur délégation de 1’ Assemblée Générale Mixte
du 15 juin 2012, il a été procédé a une avgmentation dc capital d’un montant nominal de 16.640 euros,
par émission corrc]atlvc de 64 actions de 260 euros de valenr nominale chacune, avec une pnmc
d’émission globalc de 133.120 euros. Ladite augmentation de capital a été souscrite en totalit¢, prime
d’émission comprise.

Aux termes des décisions du Président du 8 décembre 2012, sur délégation de 1’Asscmblée Générale
Extraordinaire du 28 novembre 2012, il a été procédé i une augmentation de capital d’un montant
nominal de 4.940 euros, par émission corrélative de 19 actions de 260 curos de valeur nominale chacune,
avec une prime d’émission globale de 39.520 euros. Ladite augmentation de capital a €té souscrite en
totalité, prime d’émission comprisc.

Aux termes des délibérations de 1’Asscmblée Générale Mixte du 24 mai 2013, il a ét¢ procédé a unc
augmentation dc capital d’un montant nominal de 2.860 euros, par émission corrélative de 11 actions de
260 curos de valeur nominalc chacune, avec une prime d’émission globale de 22.880 euros. Ladite
augmentation de capital a ¢té souscrite en totalité, prime d’émission comprise.

Aux termes des délibérations de I’ Assembiée Générale Extraordinaire du 14 juin 2013, il a été procédé
a une augmentation de capital d’un montant nominal de 5.720 euros, par émission corrélative de 22
actions de 260 curos de valcur nominale chacune, avec vne prime d’émission globale de 45.620 euros.
Ladite augmcentation de capital a été souscrite en totalité, prime d’émission comprise.

Aux tenmes des délibérations de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 31 juillet 2013, il a €t¢ procedé
a unc augmentation de capital d’un montant nominal de 32.760 euros, par émission corrélative de 126
actions de 260 euros de valeur nominale chacune, avec une prime d’émission globale de 262.080 euros.
Laditc augmentation dc capital a ét¢ souscrite en totalité, prime d’émission comprise.



Aux termes des décisions du Président du 10 janvier 2014, sur délégation de I’Assemblée Générale
Extraordinairc du 20 décembre 2013, il a été procédé a unc augmentation de capital d’un montant
nominal de¢ 42.640 curos, par émission corrélative de 164 actions de 260 euros de valcur nominale
chacune, avec une prime d’émission globale de 341.120 euros. Laditc augmentation de capital a ét¢
souscritc en totalité, prime d’émission comprise.

Aux termes des délibérations de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 11 juin 2014, il a ét¢ procédé
4 une augmentation de capital d’un montant nominal de 16.380 euros, par émission corrélative de 63
actions de 260 curos de valeur nominale echacune, avee une prime d’émission globale de 131.040 euros
Ladite augmentation de capital a ¢t¢ souscrite en totalité, prime d’émission comprise.

Aux tenmcs des décisions du Président du 3 septembre 2014, sur délégation de I’Assemblée Générale
Extraordinaire du 3 juillet 2014, il a été procédé a une augmentation de capital d’un montant nominal
dc 24.960 curos, par émission corrélative de 96 actions de 260 euros de valeur nominale chacune, avec
unc prime d'émission globale de 199.680 euros. Ladite augmentation de capital a été souscrite en
totalit¢, prime d "émission comprise.

Aux termes d'une Assembléc Générale Extraordinaire en date du 15 décembre 2014, le capital social a
¢t¢ augmenté d'une somme de 478.320 euros par incorporation de réserves.

Aux termes des décisions du Président du 18 mai 2015, sur délégation de I’ Assemblée Générale Mixte
du [7 avril 2015, il a été décidé une augmentation de capital d’un montant de 208.119,60 euros (prime
d émission incluse), par émission corrélative de 8.894 actions de 5 euros de valeur nominale chacune,
avee unc prime d’émission globale de 163.649,60 euros. Ladite augmentation de capital a été souscrite
cn totalité, primne d’émission comprise.

Aux termes des décisions du Président du 17 octobre 2015, sur délégation de 1’Assembléc Générale
Extraordinaire du 28 juillet 2015, il a été procédé a une augmentation de capital d’un montant nominal
dc 75.345 curos, par émission corrélative de 15.069 actions de 5 euros de valeur nominale chacune, avee
une prime d’émission globale de 277.269,60 euros. Ladite augmentation de capital a été souscrite en
totalité, prime d’émission comprise.

Aux termes des décisions du Président du 22 janvier 2017, sur délégation de 1’Assemblée Générale
Extraordinaire du 19 décembre 2016, il a été procédé a une augmentation de capital d’un montant
nominal de 72.545 curos, par émission corrélative de 14.509 actions de 5 euros de valeur nominale
chacune, avee unc prime d’émission globale de 232.144 euros. Ladite augmentation de capital a été
souscritc cn totalité, prime d’émission comprise.

Aux termes des décisions du Président du 26 avril 2017, sur délégation de 1’Assemblée Générale
Extraordinaire du 17 février 2017, il a été procédé 4 une augmentation de capital d’un montant nominal
dc 41.820 euros, par émission corrélative de 8.364 actions de 5 euros de valeur nominale chacune, avec
une prime d’¢émission globale de 133.824 euros. Ladite augmentation de capital a ¢t€ souscritc en
totalité, prime d’émission comprise.

Aux termes des décisions du Président du 31 mai 2018, sur délégation de I’Assemblée Générale
Extraordinaire du 22 mars 2018, il a été constaté la réalisation définitive d’une augmentation de capital
d’un montant nominal de 71.430 curos, par émission corrélative de 14.286 actions de 5 euros de valeur
nominale chacune, avec une prime d’émission globale dc 228.576 euros. Ladite angmentation de capital
a ¢t¢ souscrite en totalité, prime d’émission comprise.

Aux tcrmes des décisions du Président du 19 février 2019, sur délégation de I’Assemblée Géncrale
Extraordinaire du 21 novembrc 2018, il a été constaté la réalisation définitive d’une augmentation de
capital d'un montant nominal de 139.185 euros, par émission corrélative de 27.837 actions de 5 euros



de valcur nominale chacune, avec une prime d’émission globale de 1.019.112,57 euros. Ladite
augmentation de capital a été souscrite en totalité, prime d’émission comprise.

Aux termes des décisions du Président du 11 juillet 2019, sur délégation de I’Assemblée Générale
Extraordinaire du 21 novembre 2018, il a été constaté la réalisation définitive d’une augmentation de
capital d’un montant nominal de 68.095 euros, par émission corrélative de 13.619 actions de 5 curos de
valcur nominale chacunc, avec une prime d’émission globale de 498.591,59 euros. Ladite augmentation
de capital a été souscrite en totalité, prime d’émission comprise.

ARTICLE 8 - Capital social

Lc capital social est fixé a la somme d’un million cing cent nenf mille trois cent quatre-vingt-dix
(1.509.390) curos, divisé cn trois cent un mille huit cent soixante-dix-huit (301.878) actions de cing (5)
euros de valeur nominale chacune, entiérement libérées et de mémec catégorie.

ARTICLE 9 - Comptes courants

Les associ¢s peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, metire a la disposition de la
Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en « Comptes conrants ».

Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun entre l'associé intéressé
ct Ic Président. Elles sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'antorisation et de controle prévue
par la loi.

ARTICLE 10 - Modifications du capital social

I- Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le
rapport du Président.

Le capital social pcut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants.

11 peut également étrc augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieéres donnant accés
au capital, daus les couditious prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit a ce montant majoré d'une
prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides ct
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

1ls peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital comprenant, lc cas échéant, Ic versement des sommes correspondantes.

2- Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs néeessaires a l'effet de réaliser ou de décider,
dans les conditions ct délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

3- En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilicres donnant accés au
capital ou dounant droit a I'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf stipulations contraires
¢ventuelles des présents statuts concemant les actions de préférence sans droit de vote,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux
titres émis. Toutefois, les associés peuveut renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de



souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la loi.

4 - Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérces lors de la souscription de
la quotité du nominal (ou du pair) prévue par 1a loi et, le cas échéant, de latotalité de la prime d'émission.

TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions — Usulruit

| - Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociét€.

Les copropriétaircs d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou par
un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci
cst désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du
copropriétaire lc plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché a 'action apparticnt a 'usufruitier pour les décisions relatives a I’approbation
des comptcs et a la distribution de dividendes ct au nu-propriétaire pour les autres décisions. Cependant,
les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir enire eux de toute autre
répartition pour 'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter leur
convention 2 la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siége social, la Société
étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés l'expiration d'un
délai d'un mois suivant I'cnvoi de la lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date
d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les assemblées
générales.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

I - Chaque action donnc droit dans les bénéfices et l'actif social & une patt proportionnelle a la quotite
du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés 4 l'action suivent lc titre dans quelque main qu'il passe. La propnéi¢ d'une action
comporte dc plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir
I'apposition dc scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation.

ls ne peuvent cn aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. l1s doivent pour I'exercice
de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, ou
encorc en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'unc fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d'actions isolécs ou en nombre inférieur 4 celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affairc personncllc du regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la venie des actions
nécessaires.



5 - Les actions ayant unc valeur nominalc inférieure ou égale a nn montant fixé par déeret en Conseil
d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regronpements sont décidés par les assemblées géné rales d'assocics
dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions réglementaires.

Ils comportent l'obligation, pour les associés, de procéder anx achats ou aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliscr le regroupement.

Si Ic ou lcs assocics ayant pris cet engagement et n le remplissent pas, les opérations de regroupement
peuvent &tre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats ct les ventes de rompus
peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont procédé on de leurs ayants canse, al'exception
des associés défaillants, sans préjudice de tons dommages-intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regronpées ne pent étre supérienre a un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée générale, obtenir d'un ou
de plusienrs associés engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fix¢ par l'assemblée,
la contrepartic tant a l'achat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant a
compléter le nombre de titres appartenant & chacun des associés intéressés.

A I'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement perdent
leur droit de vote ct leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils n'ont pas été atteints par la prescription.

Lorsque Ics propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande d'échange
des ancicns titres et les achats ou cessions de rompns nécessaires pour réaliser le regroupement sont
assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres sont demandés sous la forme
au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent lcs mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
I'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou dc créance que les titres anciens qu'ils
remplacent.

Lcs droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des titres ancicns qui en sont greves.

6 - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Société ou lors de sa
liguidation, entrc toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de tontes taxations
susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute répartition ou remboursement, de
tellc maniére que, compte tenn de la valeur nominalc et de leur jonissance respectives, les actions de
méme catégoric regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiliéres

Si la société ne procéde pas a une offre au public dans les conditions prévues par la Loi, les valeurs
mobiliéres émises par celle-ci sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désign¢ a cet cffet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.



ARTICLE 14 - Libération des actions

| - Toute souscription d'actions cn uuméraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévuc par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus est
payablc en une ou plusicurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par le Président
en confoonité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des assaciés quinze jours au
moins avant I'épaque fixée pour chaque verscment, par lettres recommandées avec demande d'avis de

réception.

Les associés ont la facult¢ d'effectucr des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions & l'expiration du délai fixé par le Président, les sommes exigibles
sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de I'intérét légal, 4 partir de la date d'exigibilité, le tout

sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV
CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Dispositions communes applicables aux cessions d’actions

Sous réserve dcs dispositions légales en vigueur, les actious ainsi que tous droits préférentiel de
souscription ou d'attribution de toute valeur mobiliérc composée sont librement négociables aprés
I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des soctétés ou l'inscription modificative si
clles proviennent d'une augmentation de capital, dans le respect de tout accord statutaire et
cxtrastatutaire signé entrc les associés existants de la Société, les actions non libérées des versements
cxigibles n"étant pas admiscs au transfert.

La propri¢té des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
Ics registres que la Société tient  cet effet au siége social. La cession des actions s’opére, a I’¢gard de
la Société et des ticrs, par un ordre de mouvement de compte & compte signé du cédant ou de son
mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres.

ARTICLE 16 - Madifications dans le controle d'un associé

I. En cas de modification au seus de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une sociéte
associce, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au membre du Président dans un délai de quinze (15) jours du changement de contrdle. Cette
notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur le ou les nouveaux
contrdlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdlc est modifi¢ pourra étre cxclue
dc la Société dans les conditions prévues a l'article « Exclusion d'un associé ».

2. Dans le délai de quinze (15) jours & compter de la réception de la notification du changement de
contrdle, la Société peut mettre co ccuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non
pécuniaires de la Société associée dont le contrdle a été modifié, telle que prévue a l'article « Exclusion
d'un associé ». Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera
réputéc avoir agréé le changement dc contrdle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent 4 la Société associéc qui a acquis cette qualité a la suite d'une
opération de fusion, de scission ou de dissolution.



ARTICLE 17 - Exclusion d'un associé

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation Judiciaire
d'un associé.

L exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

- violation dcs dispositions des présents statuts ;

- exercice dircet ou indirect d'unc activité concurrente de celle exercée par la Société |

- révocation d'un associ¢ de ses fonctions de mandataire social ou de salari¢ de la Société pour
faute grave ou lourde ;

- condamnation pénalc prononcée a I'encontre d'un associ€.

L'exclusion est prononcée par déeision collective des associés statuant a la majorité des deux tiers des

~

voix des associés disposant du droit de vote ; I'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcee
participe au vote ct scs actions sont prises cn compte pour le calcul de la majorité.

La décision d'exelusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes

- convocation de I'associé concemé a une réunion préalable des associés tenue au plus tard huit
(8) jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur la décision d'exclusion afin
dc lui permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en défense soit
par lui-méme, soit par l'intermédiaire de son ou de ses représentants l€gaux.

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer
sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions.

La décision d'exclusion cst notifiéc a 'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception a l'initiative du Président.

L'cxclusion de plein droit et Fexclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la suspension
des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de l'associ¢ exclu doit étre cédée dans les quinze (15) jours de la décision
d'cxclusion & toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Lc prix de rachat des actions de l'associé cxclu est déterminé d'un commun accord ou a défaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 18 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions cffectuées en violation des dispositions des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une tellc cession constituc un justc motif d'exclusion.

TITRE V- ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 19 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, persoune physique ou moralc, associé
ou non, de ta Société.
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[ _Desienaiion
Le Président est désigné par décision collective des associés.

Lorsquc lc Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoircment désigner un représentant
permancnt personne physique.

2 Dhurée des fonctions

Le Président cst nommé pour une durée de trois (3) ans.
3. Révocation ad nutum

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
colleetive des associés prise a la majorité des deux ticrs des voix des associés présents ou représcntes et
disposant du droit dc vote. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

Par cxception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqueé de plein droit, sans indemnisation,
dans les cas suivants

- dissolution, misc en redressement ou liquidation judiciaire on interdiction de gestion du
Président personne morale ;

- cxclusion du Président associé |

- interdiction bancaire, interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou
utic personne morale, incapacité on faillite personnelle du Président personne physique.

4 Rémunération

La rémunération du Président cst fixée chaquc année par décision collective des associés.

5. Pouvoirs

Le Président dirige la Société ct la représente a 1'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de I'objet social
ct des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions Iégales et les présents statuts aux décisions
collectives des associés.

Le¢ Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un
ou plusicurs objets détcrmings.

Le Président n'a pas la qualité pour décider on autoriser I'émission d'obligations, les présents statuts
réservant cc pouvoir a I'assembléc générale.

ARTICLE 20 - Directeur Général

[ Désivnation

La collectivité des associés peut nommer un Directeur Général qui assistera le Président.

La nomination d’un Directcur Général est prise a la majorité des deux tiers des voix des associés présents
ou représentés ct disposant du droit de vote.
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Lorsque le Directeur Général est unc personne morale, celle-ci doit obligatoircment désigner un
représentant permanent personne physiquc.

Le Dirccteur Général, personne physique, peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Sociéte.

2 Durde des fonctions

La durée et la nature des fonctions du Directeur Général sont fixées dans la décision de nomination sans
que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutcfois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
dccision contraire des assocics, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué A tont moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision collective des associés prise dans les mémes conditions que la nomination. La révocation des
fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a aucune indemnité.

En outre, le Directcur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants |

- dissolution, misc en redressement, liquidation judiciaire ov interdiction de gestion du Dirccteur

Général personne morale |

- cxclusion du Directeur Général associé |

- interdiction bancaire, interdiction de diriger, gércr, administrer ou controler une entreprise ou
une personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

3. Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération éventuelle qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification dc la rémunération du Directeur Général constitue unc convention
réglementée soumise a la procédure des statuts,

4. Pouvoirs

Le Directeur Général dispose des pouvoirs tels que fixés par la décision de nomination ou par une
décision ultéricurc des associés de la Société.

ARTICLE 21 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprisc exercent les droits prévus par l'article L. 2323-67 du Code du travail
aupres du Président.

Le Comité d'entreprise doit étre inform¢é des décisions collectives dans les mémes conditions que les
associés.

TITRE VI- CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 22 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toutc convention intervenant, directement ou par personne interposce entre la Société et son Président,
I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supénicure a 10 %
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ou, s'il s'agit d'unc société associée, la Société la contrdlant an sens de l'articie L. 233-3 du Code de
commerce doit étre portée 4 la connaissance du président dans Ic mois de sa conclusion.

Lc Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions au cours
dc I'exereice écoulé.

Les assocics statuent sur ce rapport lors de ia décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Tout associ¢ a I droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations courantes
conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'articlc L. 225-43 du Code de commerce s'appliguent au Président et aux
dirigcants dec 1a Société.

ARTICLE 23 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales ct
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce
qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusicurs Commissaires aux comptes titnlaires ct
un ou plusicurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'vn commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppiéant demeure facultative, c'est a la collectivité des associés, statuant dans les conditions requises

pour les décisions ordinaircs ou extraordinaires, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si
clle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaircs aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives dans
lcs mémes conditions que les assocics.

TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 24 - Décisions collectives obligatoires

La collcctivité des associés cst seulc compétente pour prendre les décisions suivantes :
- transformation de la Société ,

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait conscntir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport particl d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- nomination, fixation des pouvoirs, rémunération, révocation du Directeur Général ;
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- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions eonclues entre la Soeiété et ses dirigeants ou assoeics ;
- modifieation des statuts, sauf transfert du si¢ge social ;

- nomination du Liquidateur et déeisions relatives aux opérations de liquidation ;

- exelusion d'un associé ct suspension de ses droits de vote.

ARTICLE 25 - Régles de majorité

Sauf stipulations spéeifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions eollectives des
associ¢s sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix des associés disposant du droit de vote,
présents ou repréesentes.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux aetions est proportionnel a la quotité du eapital qu'cllcs
représentent. Chaque action donne droit & une voix au moins.

Toutefois, la Soeiété ne peut valablement cxercer le droit de vote attaché aux aetions propres qu'elle
pourrait détenir.

Par exeeption aux dispositions qui préeédent, les déeisions colleetives limitativement énumérées et-
aprés doivent étre adoptées a l'unanimité des associés disposant du droit de vote

cclles prévues par les dispositions 1égales ;
- les déeisions ayant pour cffet d'augmenter lcs engagements des associés, et notamment

l'augmentation du eapital par majoration du montant nominal des titres de eapital autrement que
par ineorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (article L. 225-130, al. 2 du Code de

commeree) .
- la prorogation ou la dissolution de la Société ;
- latransformation de la Société en Soeiété d'une autre forme.

ARTICLE 26 - Modalités des décisions collectives

Les déeisions eollectives sont prises sur convoeation ou 4 l'initiative du Président

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions eollectives sont prises sur convoeation ou
a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions colleetives, personnellement ou par mandataire, ou a
distanee, par voie ¢lectronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit
le nombre d'actions qu'il posséde. 1l doit justifier de son identité et de I'inseription en compte de ses
actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant la réunion de l'assembléc, a
z¢ro heure. heure de Paris.
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11 ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant pendant ce délai de trois jours
ouvres.

ARTICLE 27 - Assemblées

Les associés sont convoqués huit (8) jours au moins avant la réunion de I’assemblée par tous moyens,
sur convocation du Président an si¢ge social ou en tout autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 5% du capital peut demander la convocation d'une
assembléc

ARTICLE 28 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbanx
¢tablis sur un registre spécial ou sur des fenilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de I'Asscmbléc et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiques préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises
aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associg€.

En cas de déeision collective résultant du consentement unanime de tous les associ¢s exprimé dans un
acte, cct acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés.
1l estsigné par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées
viscs ci-dessus.

ARTICLE 29 - Information préalable des associés

Qucl que soitle mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque Ics décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent étre
conmmuniqués aux assocics huit (8) jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision
des associ¢s.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siége social, et, I cas échéant prendrc copie, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing demiers exercices, des
comptes consolidés, s'il y a licu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires
au comptes, si fa société en cst dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés penvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

ARTICLE 30 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis 4 leur disposition et les modalités
de leur misc a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions
Iégalcs ¢t réglementaires.
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TITRE VII1 - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTATS

ARTICLE 31 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président ¢tablit Ies comptes annucls de l'excreice.

Dans les six mois de la cléture de l'exercice, Ies associés doivent statucr par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes, si la
sociéte en cst dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe ct
Ics rapports decs Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 32 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en J'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donnc droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente, dans
les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de
liquidation,

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apr¢s approbation des comptes ct constatation de¢ 1'existence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves
dont its réglent t'affectation ct I'emplox.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur
Ic report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélcvements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le béncfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, lc Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

TITRE 1X- LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 33 - Dissolution - Liguidation de la Société

La Sociét¢ est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La dccision colicctive des associés qui coustate ou décide la dissolution nomme un ou plusicurs
Liquidateurs.

Lc Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusicurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus ¢étendus pour réaliser l'actif méme a l'amiable. If est habilité a payer les créanciers sociaux et a
répartir Ic soldc disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer Ics affaires socialcs cn cours et 4 en engager
de nouvelles pour les sculs besoins de la liquidation,
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Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employ¢ au remboursement intégral du
capital libéré ct non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun
d'cux.
Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a eoncurrence du montant de leurs

apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque I'associé
unique cst une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a l'assoeié unique, sans qu'l
y ait licu A liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 34 - Contestations
Les contestations relatives aux affaires soeiales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de

sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Soeiété, scront soumises au tribunal de
commeree du lieu du siége social.
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