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DYNAES
Socielé par actions simphifide au capital de 1,441,205 €
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RS Pans 500 972 286

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE
A L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 27 JUIN 2019

Lan deux -mille dix-neal
Bt le vingl-sept juin,
A hewres 310,

Les associés de ls sociénd DYNAES (la « Seciété ») se sonl réunis en Assemblée Géndrale Mixte
Annuelle, dans les locaux du cabinet Chammas & Marcheteau situes an 5 Villa Balhy, 73009 Pars. sur
comvocation do Président.

E. = h)
ATRIEME RESOLUTTOMN
Confirmarion de fa nommation de Brimo Debowr en gualité de Prévident de lg Nociéié (...)

L'Assemblée Générale, stamsant aux conditions de guorum ¢t de majonte prévues par les staturs ef ayanl
pris connaissance du rapport du Président,

confirme la nomination en qualité de Président de la Socicte ot c2, jusqu'a Pissue de 1" Asscmblée
Génerale Ordinaire de la Société appelée & statuer sur les comples annuels de excreice clos le 31
décembre 2021, de -

*  Monsieur Bruno Deboux
N¢ le 3| décembre 1970 4 Paris (12)
De nationaliné framuisc
Deteurant 1363, quai Marce] Dassault — 92210 Saint Cloud,

Cette résolution, mise awe voix, est adoptée § I'unanimité, M, Brano Deboice n ‘uyant pas priv part
au vile,

CINQUIEME RESOLUTION
Confirmation de la nomitation de Fridéric Berban e gualité de directenr géndral de la Sociéé

' Assemblée Gépdrale, statmant aux conditions de quorum et de majorité prévies par fes statuts el avant
pris connaissance du rapport du Président.

confirme en tant que de besoin s nomination en qualité de Dirccteur Géndral de la Sociérs de -
*  Monsicar Frédéric Barban
Ive le |3 seplembre 1976 i Scnlis (60)

De nationalilé frangaise
Demeurant : 20, rue de la Glacidre, 75013 Paris,

décide que le mandat de M. Frédéric Barban prendra fin & 1'issue de 1" Assembléc Géneérale Ordinaire
de la Suciced appeléc 3 staluer sur les compres annucls de 'exercive clos le 31 décembre 2021,

Celte résolution, mise awx voix, ext adepiee & I unanimitd,
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SEFTIEME RESOLLU TIOMN
Canrvermemce de o Socidté, mise en place o wn Conseil de Surveillance. Rale er Jonctionnenent

I."Assemblée pénérale, statuant aux conditions de quorum et de majorité prévues par les stamis el ayant
pris connaissance du rapport du Président, décide la mise en place ay sein de la Sociétd dun Conseil de
surveillance statutaire.

Le rale e le tonctionnement du Conseil de Surveillance seront décrits dans un nouvel article 21 des
statuts, rédige comme st

f ARTICLE 21 — Conseil de surveillaice

2.1 Composition du Conseil de surveillance ef nomination des membres du Conseil e
sarveillance

Le Conseil de swveillance ext composé au minimum de cimg (3) membres ef au murcimim de Fue (5)
micmhres, nomnés par décivion collective des associés.

Lex membres du Conseil de swrveillaee pourront étve dos persommes plivsigues ou des personnes
marales (0 [exception du Président du Conveil qui a5t pbliypatoirement ure personne physigue) associc
XL PRI,

Lorsqu'un membre du Conseil de surveillance ext une personne morale, celle-ci duit ahligatoirement
clENTEMEr un représentant permanent personne physigue. 5i la pevsomme morale révoque le mandat de
e représeniant permanent, elle est tenue de notifier sans délai & la Socidié, par lettre recommeandée,
ceite révocalion ainsi gue |identité de son nowvean Fepresentant permanent. 1 en est de méme on cuy
de dicés ou de démission du représentant pevmanent,

21,2 Durée des fonctions

Les membres du Conseil de surveillance sont nommés pour e durée de trois (3 emis gud expire 6 1 issue
de la réumion de Iassemblée générale des associés ayani statué sur fes compres de [exercice dcowlé et
tenue dans [Uamnde aw cours de ly laguelle expire le mandat dudit membre du Conseil de surveillance,

Lex muambrex du Conseil de surveillunce sont to wjours rééligibles. Si aucime décivion de renouvellement
ou de remplucement n'est prise & 'occasion de cette dicisvion collective. Je menthre du Conseil de
surveillance ext répndé avoir é1¢ réélu pour la méme durde gque celle de son mandar veman & expiration.
Lex membres du Consed] de sivveilfance PouFrunt éire Tévoques & foul moment, ad i, sans Preaviy
af mdewmnité, par dicision collective ordinuire des associés,

En autre. les membres du Conyeil de surveillance sont rivoqués de pleim droit dans les cas suivemgs -
- dissodution, mise en redvessement oy liguidation judiciaire ow interdiction de gestion du membre
i Comseil de surveillonee personne morale -
- dmerdiction de diriger, gérer, adminisirer ou contriler e EMPEPTISe ou IMe Personne novale.
incapacité ou faillite persormelle du membre du Conseil de suveillanee porsonme physigue.
Les fonctions des membres au Conseil de sueveillance prenment également fin par la démission.

21.3  Reémuperation

Les membres du Conseil de surveillange ne sont P rémuménés powr lewr activitd au sein du Conseil,




fls peurvomy béndficier de B34 dont exercice sera soumis & des conditions de présence.

Lin mambre L f_'.l'.lﬂ-l"hﬂ'(‘!‘ avee for Socigid wm contFal o trovail & cmrfi'i'ff_:lr.' HE CE conrar ﬁlrﬂ“JPUﬂdE'
i i emploi salarig affectif

214 Preésidence du Conseil de surveillance

Le Président du Comseil est chuisi el révoqueé par décision du Conseil de surveillance parmi fes membrey
i Conseil de surveillunce.

Le Previdemt du Consedl de surveillgnee organive ef divige les traver du Conseil de surveilianee. T
veille au bon fonctiomnement des organes de lg Société et s 'avure, on particulier, gue lés membres du
Consedl de surveillance somt en mesure de remplir feur mission.

21y Délibédraions da Conxeil de sprveillance

Le Conseil de surveillance se réuniva, soit au siéee social, Soit o lout autre endroil én Framee indigue
demy by comvocaiion, aussi souvent que Iigterél de lo Société exige et au moins une fois Par irimesire,
s comvocalion éerite fluguelle pourea notamment éire faite par voie élec fronigue doubide d'um
cowrier) du Prévident on o au moing dewe membres du Conseil de Surveillance.

La comvocation devra étve effeciude au moins quinze (15) jours wvant la date de fa réunion sur premidre
convocation ef Fidl (8) jours avaet la date de la véunion sur seconde convocation * [ ordre di oy ainsi
gue fout diément d ‘information nécessaire & lu prise de décivion seront adressés e Ugtienr de la
comvocalion aux membres du Conseil de surveillance au moins quinze (13) jours calenduires avant o
date e la réumion, suuf si les membres du Conseil de surveillance sont touws Présents ou représeniéys a
la réunion ou 5 'ils oni tous renoncé, par dovit, g | pplicotion des @éfaiy susvings,

Liordre du jowr est areété par Uauteur de la comvocation du Conseil de surveillanee. Toutefois, e
Comseil de surveillmee pew valabloment délibérer sur dey sufers gui me fimrent pay dans Dovdre oy
S sur demorrede d T de ses membres.

Lout membre du Consedl de surveillunce pewt donmer, par towt moven de communication éerir (¥ comypris

par courrier électronique) mandat & un autre membre duy Conseil de swrveillumce de fo FEpreEsemier &
ume réunion du Convedl de surveillance, Un membre du Conseil de surveillance et recevoir plusictrs
et s,

Lex décivions du Conseil de surveillunce ne sont valablemeny prives que s fy moitié de ses membres
sunl présents ou représenies,

Les décisions du Consell de siveillance song prises & la majorité simple des voix exprimées perr les
membres du Canseil de surveillunce présents ou rEprEZCnies.

Les délibérations du Conseil de surveillance peuvent ére prises, au choix du Prévident dy Conseil de
surveillance, par des movens de visioconfErance ou de télécommn ication dany les conditions of {imites
prevues par fu Joi e fes stanns fils sevemr afors réputés présents pour le calcul du quarim ef de fg
majorité) par consultation écrite ou electronigue ou par la sismature par tous les membres di Cromsei
e surveillonce d'un acie uncmime.

La participation d un membre du Conseil de surveillance & une réumion Pésulte soit de sa présence, soit
de sa participation par confirence rélcphonigne ou vidéo conférence, soif de sa Feprésentation par
weilre membre du Conseil de swrveillanee de son choix augrued if a donné powvoir. En cas de convaltation
ecrite, électronigue ou par signatre d wn acle wnanime. la pariicipation résulte de la réponse & la
consultation ou de Ia signature de 'acte, selon le £,
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Les réumions du Conseil de surveillance sont prividées par son Président ow, a ddfa, par un aure
membre du Conseil de surveillance choisi par le Conseil de surveillanee en débyg de séance & la miforile
des membres présests vu représentds

i est tew wnt registre de présence qui est signé par chague membre du Conseil de surveillanee en entrant
en séance, Est mentionné dans le registre le nom des membres du Conseil de surveillance AV parlicipe
d la séance du Conveil de surveillunce par um des moyvens de visioconference ou de 1élécommunication
aurorises por la lof et les statuls, prsent ou repreésents.

Les délibérations du Conseil de surveillunce somr constuides par des procés-verbawx signéy par e
Président du Conseil de suwrveillunce ou le Président de séance, Les proces-verbaux sonf classés par
wrdre chronologique et conservés dany um regisire s spécial cotd, paraphé par le Président du Conseil de
surveillance ¢f conservé au sitere social

Duny Pinpothése vii la délibération serait effectude par consultation éorite, le texte des délibérations
Proposées sera adressé par Uauteur de la comvecation & chagque membre du Conseil de surveillance
ensemble gvec lowt document qui sevait nécessaire, le cas échéant, & wme boane information des
membres du Conseil de surveillamee, par fow maoven permetlant @ Uawlenr de I convocation de
§ ‘assurer de Ia bonne réception des documents pav fewrs dextinataires au moins huit 8} fours avant la
date o laguelle la délibération devea éire prive.

Les membres du Comseil de surveillance disposent d'un délai de huit (8 i funry suivamt o réception du
texte des delibérations et des documents annexes fo cay échéomt pour adresser & Dawtenr de g
comvocation lewr vole sur chague délibération, par toul maven leur permetiant de § usyurer de la bonre
récepiion des documents par lewr destinataire, Tout membre dy Conseil de surveillance n ‘aveny pas fait
parvenir sq Fponse dang ¢ délai ci-dessuy sera considére comme AV approuve la aw les résolutions
Pripasées.

216 Missions ¢f pouveir du Conseil de surveillance

te Consed de surveillance powrra éire consuité por le Président sur toute guestion inéressamt la
conduite des affaires de lo Société etiou des Filinles, cellos-ci éamt définies comme étant les socidtds
quse la Société contrile ou viendrait & controler, directement et/ou indirecement,

Enfin, en complément dex powvoirs visey ci-dessis ef dans Ies aunires articles des status, Iz Conseil de
surveilfance décide ou autorise les opérations visées ci-dessous.

217 Dévivions spécifigues soumives i Mapprobation privlable du Conseil de surveillance

Lex décisions ou gctions ci-apres deveont &re sountises & Fexcanen of la délibération préalables du
C-onseil de sirveillunce et devromt étre prises par le Conseil de sumveillumce & Ia maforité dz ses membres
PPESCnls ou représentés (on acle wamime) -

i. lapprobation du budget anmuel de la Sociéed er de sey filiales | le suivi des budgets sur une
burse trimesirielle ;

fi toste conclusion, modification ou résiliation o 'wme convention Fézlementde o sens des
dispositions du Code de commerce (1. 22710 du Code de commerce) ;

fi.  Darrérd des compies e proposition d affectation di résultar de je Sociéeé of de sex filiales ;

Vi, doute modification significative de Forientation Strategique de Dactivitd de la Socigté ou de ses
Sliales ; la validaiion et ly suivi des ob ectifs propres Gur activitds de R&D, oJ'TP, de
commercialisation et d indusirialisation sue la base des Plunning de développement proposéy
par le Président et le Directewr Général © suivi desdits planning el réalisations des objectifs v
Fefarify | '

Vil toute constitution de filiale par la Socieé non révie au budger unnuel :

i fowde décision de cession ou de | wguiicletion amighle develites filioles -
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x. toute dicision de fusion por voie dabsorption de fa Société (ou ses filiales), de seission,
d'apport partiel d actifs, de dissolution volontaire ou de lguidation amiable de la Socisté (o
ses filiales) ;

Xl toute acquisition ou cession par la Société (ou ses filiales). non privae o budget annuel, de
participations on J aclifs, corporels ou incorporels, significatife ef, en jow étar cause, o ‘une
valewr compiable on réelle égale ou supéricure & TN.O00 awros, v compris tout élément
tangible de fonds de commerce ou tow transfirt ou mive en locativn-réramce du fondy e
commeres de la Sociéé ou de ses filiales

il Iowte cession ou lout tramsfert de droits de propricté intellectuelle of résultais de recherche o
développement (Ri1) ainsi que toute licence en dehors de celles consenties dams le cours
marmal dey affaires

Xifl.  towte décision relative o des dépenses ou & des investissemenis non Prevus ai fudyer annyel
el donit le montan! excéderair, en cumud armmuel, 0000 curos -

xv.  loute décision relative & Vengagement, & la rémtundération, & la modification et Ia fin du comtrat
de fraveil de salarids on dirieanis de la Société fou de ses Jiliciles) comt fa vémmenérotion
arnuelle brule (honus éventuel compris) excéde 50.000 euros -

xvi o détermination des conditions dans lesquelles seront consentis des aptions e souscription
ou ol achar d actions, des hons de souscription de parts de créateur d entreprise ou des aetions
gratwites de la Suciétd et'on de sex filiales fou aulres mécamismes o intéressement) wu profit
des salariés, dirigeanis ou consultants de ln Sociétd ou de ses filiales ainsi que la désignation
des béndficiuires ef les conditions de vesting y relatives

R tante décivion d émission par la Nocidté ou sex filiales dobligations et/ou o mise en ploce de
tout préf ou emprunt ainsi que lo mise en place de jowte facilité de crédic d'un moniant
supdrieur a ML euros, en cummd amnuel, et e fiourant pas dans le budger anmuel

YVHL. foule signarire non prévae au budget anel, de contrat représemiani un en gapeent financier
de la Société fou ses filiafes) & plus d'un an ' montan supérienr o JONLINK) surcs ef
notamment de contrat de location oy fowt conirar de bail vu de crédit-bail devant dtre concly
par la Société fou ses filiales) et représentant un enggrement financier &'um monlant ol
supériewr g HNLOM euros, & Uexceprion de ce gui concerne les fournissenrs et les clienls de
fa Sociétd duns le cours normal des affaives -

xix.  Lwctrei par la Société fou sex filiales) de fours pret, eanlionnement, aval ou gavantie d wn
maortan] supériewr, en coumd amuel & TO0.000 ewros -

¥eo toute décivion de nanrissement du fonds de commerce de la Socidié ou d'une Silicile et plus
géndralement tout vetroi de siiretés vu de droit réel sur actifl o wm droif de fu Socidtd on
o ‘wnte filicle, de quelgue nature gue ce soit, of notammment foul nantissement des titres de fowle
Jilicle ;

xxi. la nomingtion, la révocation ainsi gue lo détermination et'on la mxdification de o
rémunération annuelle hrute (honus Sveniel compris) pomr e président of le directenr géndral
ale la Socidtéd fou de ses filiales) -

el le chobe d'un intermédiaire fingncier en vie de toute souvelle levée de capiteny, o ‘une cexsion
de fa Sactéte ou de ses getify ou d'ume cession industrielle -

XX, foute décivion dintroduction en bourse de la Sociét et'ou od une filiale etdou d'une 100 ;
{'auverture de discussions en vue de la cession de la Socidte vu de Pune de ses filiales ;

xxiv. lowverture, le recours ou la venonciation & lowte action en Justice ou arbitrage, déxistemens
(it Pransacion relalifs & wr comentieny, fudiciaire ou & un arbitraee J 'w moniant supdricnr i
SO enros, ou foute transaction fiscale relative & un différend d'un momany supérieur &
JELON euros, »

L' Assemblée générale donne tous poirvoirs & son Président pour cunstater a réalisation de la condition
N€cessaire 4 la mise en place du Conseil de Surveillance ct proceder 4 la mise 4 jour comélative des
Siatuts,

Cette resolurion, mise qux voix, est adopitde a I'unanimié.
(-0




NEUVIEME RESOLUTION
Délégation de compélence aun Président & Ueffer d émettre wm macimum de homs de soscripdion de
parts de crdatenr o ‘entreprise donnant droft & la souseription d actions ordinaires fles o« BCE 2009 1)
represeniant 1 du capital social apréis Augmentarion de capital, avee suppression du droit
préférentiel de souscription au profil de persormes dénommies

L' Azszemmblée Géndrale, statuant aux conditions de quorwm el de majnﬁlﬁ prévaes par ey staturs et ayant
pris connaissance do rapport du Président et sous condition suspensive de Iadoption de la 7° résolution
ci-avanl,

AapTes avoir constalé que le capital social est entiérement libérd ot que les condilions prévues i larticle
163 bis G du Code (rénéral des Impéts sont remplies par la Sociéts,

antorise le Président, sur accord préalable du Conscil de Surveillance, 4 procéder, au plus tard dans les
dix-hut {18} mois suivant la présente décision & Pémission et i Iattribution srafuile, ¢n une ou plusicurs
fns, de 36,000 bons de souscription de parts de eréateurs d'entreprises (les « BOE 2019 »), conltrant &
leurs hénéliciaires le droit de sowscrite, pour chague hon, & ung (1) action ordinaire de la Société d une
valenr nominale de cing (5) euro, étant précisé gue la somme des BCE 2019 qui pourronl ére attribués
par le Président aux termes de la présente résolution et des bons de souscription d'actions qui pourront
Clre atiribués par le Président aux termes de la 10° résolution qui suit (les « BSA4 2070 #), ne pourra
excéder 36.000 titres, de telle sorte gue s faculté pour le Président d attribuer les BCE 2019 au titre de
la présente résolution pourra étre utilisée dans Ta limite de cetie limite globale [ixée pour I'ensemble des
BCE 2019 et des BSA 2019 (enscmble, les « Bony #l,

précise que ce montant ne pourra en Lout état de cause dépasser 10% du capital social au jour de leur
Emission,

décide, en conséquence el en tant que de besoin, "émission des 36,000 actions nouvelles (auxguciles
donnera droit Pexercice des 36,000 BCE 2014) et "augmentation de capital cn résultant, représentant
un montant nominal global maximum de 180,000 euris, Gtant précisé gque le montant de la prime
d’émission qui scra versée, le cas éehéant, A oceasion de la on des augmentations de capital résultant
de exercice des BCE 2019, sera inscrit 2 un comple special de réserves « Primes d'émission » sur
lequel porteront les droits de tous les associés, anciens of nou VEHILY,

décide, conformément aux dispositions de Farticle L. 225-138-1 alinéa 2 du Code de commerce, de
supprimer le droit préférenticl de souscription réservé ae associes par Farticle L. 225-132 du Code de
commerce et d'anribuer le droit de souseription aux BCE 2019 dont I'émission 2 616 autorisée ci-tessns
Au profit des personnes visées par larticle 163 bis G 11 du Code général des impdts, ot

délégme. en conséquence, au Président, sur accord préalable du Conseil de surveillance, le pouvoir
darréter lu liste des bénéficiaires sinsi que le nombre de BCT 2019 4 attribuer 3 chacun d'cu,

décide que la souscription aux BCE 2019 devra &tre conditionnée 2 1 adhésion du hénéficiaire de BCE
2019 au pacte vu au pacte simplifié existants catre ensemble des associés de b Société.

L’Aﬁscfttb!é: Giénérale prend acte du fait que conformément am dispositions de l'article L, 225-132
alinéa & du Code de commerce, la décision d'émission de BCE 2019 emporiera également renonciation
des associés 4 leur droit préférentiel de souscriplion aux actions auxquelles les BCE 2019 donnent droit.

L' Assembléc Générule décide gue les modalités et conditions de 1*émission des BCE 2009 scront les
suivantes -

Chague BCE 2019 permetira la souscription, aux conditions de Marticle 163 his G du Code Géndral
des Impits ainsi quiaux conditions ci-aprés définies, d"unc action nouvelle d'une valeur nominale de
Ciug (5) enros & un prix de SOUSCAPHON unilgire au moins Coal & -

]




- 4161 evros

- s une ou plusicurs augmentations de capital par eémission d'actions (3 Pexceplion des
augmentalions de capital résultant de "exercice de bons de souscriplion de parts de créatcurs
d’entreprise, de bons de souscription d actions ou d*options de souscription d’actions) Claifen)t
réalisée(s) postéricurement & lo présente asscmblée el dans les six (%) mois précédant
Pattribtartion de BCT 2019, 4 un prix au moins égal au prix de souscriplion d une action dans le
cadre de la plus récente desdites augmentations de capital appréciée a la date d”attribution de
chaque BCE 219,

Cente autorisation d’émission et d"attribution de BCE 2019 est donmée ap Président pour une durde de
dixc-huat (18) mois & compler du vote de la présente résolution par I Assemblée Générale,

Les BCE 2019 seront excreables dans les conditions prévues ci-dessous ef dans celles Qui seront armétécs
par le Président sur sutorisation du Conscil de Surveillance lors de leur émission et altribetion,

Les BCE 2019 attribués pourront étre exercés sous réserve que le bénéliciaire de coes BCE 2019 (e
« Beénéficiaire ») soil bicn salarié el/ou mandataire sucial de la Sociét ou d'une sociéts conlrilée par la
SoCield au sens de Darticle 1. 233-3 du Code de commeree, au jour de leur cxercice.

Le droit d’exercer les BCE 2019 scra, pour chague Bénéficiaire, fonction de sa situation vis-a-vis de la
Société ou de [a filiale contrdlée par la Société dans les conditions visges ci-dossns,

Les BCE 209 devronl ére exerceés au plus tard dans les dix (10) ans suivant leur attribution, élant
precisé que les BCT 2019 qui o aursicnt pas £16 exereés au plus tard & cette date seront caducs de plein
drot,

Ein cas de cessation de toules fonctions dun Hénéficiaine an sein ou auprés de la Socield on d une de scs
filiales, ses BCE 2019 pourront #tre excreés dans Jos conditions cl-aprés ©

- les BCE 2019 ne pourront plus élre excreés & compler du ¥0eme jour (& minut) snvant la date
de cessation effective de toutes [unctions du Béndficiaire, saul cas de décés (tel qUE Précise ci-
apres),

- la dale de cessalion de toutes fonctions du Bénéticiaire concerné prisc en comple pour les

besoins des préscntes est Ia date mentionnée Ci-apres en tant que point de départ du délai
d’exercice susvisé -

1 encas de démission dn Bénéficiaire de ses fonctions de salarié oy de dirigeant : Te jour de
Penvar o de La remise en main propre contre déchange de fa letire de démission, oy, 57
esl anbéricur, le jour du constat par la Suciéte de la démission du Bénéficiaire,

. encas de licenciement ou de révocation - ke jowr de Penvoi de la lertre de Ticencicment au
de " Assemblée Giénérale ou du Président décidant cotre revoeation,
. encas de rupture du contrat de travail définie duns l¢ cadre de la upture conventivnnelle -
la date définic dans Ie cadre de la rupture conventionnelle,
iv.  encas de survenance d'un eas dinvaliding permancnte du Béndficiaire : le jour de la
survenance du cas d”invalidit® permanente du Béncficiaire, oo
V. el cas de cessalion des fonctions du Bénéficiaine pour Lol autre cas que ceux visés i
dessus : le jour de la cessation effective des fonctions du Bénéliciaine,

Les BCE 2019 non exercés dans le délai correspandant ci-dessus seront caducs of annulés de plein droit
ot sans [ormalilé dés Iexpiration desdits délais,

En cus de décés d'un Bénéficiaire et pour autant yuc ses BCTE 2019 ne soien pas caducs & Ia date dudi
déces, ses héritiers pourront, duns un délai de six (6) mois & compter de la date du déeés. exercer leg
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BCE 2019 qui seront le cas échéant exervables. Passé ce délai de six (6] mns, les BCE 2009 seront
automatiquement caduecs et annulés de plein droit el sans formalité.

Suus cette réserve. les BCL 2019 seront exercables dans les conditions qui seronl [ixdes par le Président,
sur antorisation du Conzcil de Surveillunce.

Les BOE 2019 gue le Bénéticiaire n'aurait plus B laculté d'exercer par application de 'ensemble des
dispositions ci-dessus, deviendruient cadvcs et de nul effer, sans gu'tl y ait licu 4 indemnisation ou
remboursement de quelgue naturg que ce soil.

Les BCE 2019 devront étre exercés par Penvoi dune déclaration d'exercice des BCE 2019 ila
« Déclaration d'Exercice des BCE 2019 ») valant bulletin de souscription d'actions mentionnant la
décision d'excreice des BCE 2019 ¢t le numbre d'actions pour lequel les BCT 2019 sont exerces (los
it Actiony Souscrifes »).

La Décluration d'Exercice des BCE 2019 devra étre signce par le Bénéliciaire et remise en main propre
ou envovée par lettre recommandée avec accusé de réception & la Socicté ou par l¢léecopic ou par email
immédiatement confirmée par Fenvai d'une letire recommandée avee accusé de réception i la Sociéré.

La Déclaration d'Exercice des BCE 2019 devra étre aceompagnée du paiement intégral du prix de
souscriplion comespondant aux Actions Sonserites. Les BCE 2019 seront réputés exercés & compler de
la récoption par la Sociéré de la Déclaration d'Exercice des BOT 2019 diiment signée ct de Tinlégraling
du Prix de Souscription,

L'€mission d'actions lors de lexercice des BCE 2019 ne scra possible qu'a la condition gue l'exercice
desdits BCE 2019 et Fémissivn desdites actions remplissent les conditions du paement de liniégralité
du prix de souscription et du respect des dispositions lmpératives du Code de commerce.

Lors de lexercice dun BCTE 2019, les aclions émises en favenr du titulwre seront assimilées aux aulres
actions de la Société et vuvriront droit au versement de dividendes pour l'exercice [scal an cours duguel
lc BCE 2019 aura ét¢ exerce,

Conforrnément & larticle 163 bis G 1T du Code Géndéral des Impits, les BCE 2009 seront incessibles. [s
seronl émis sous la forme nominative et feront F'objet d"unc inseription en compte. Les actions nouvelles
remises au souscripteur lors de Pexercice de ses BCT 2019 seront S0UMises i loutes les dispositons
statutaires, el scraient, sous réserve du point de départ de leur Jouissance, entiérement assimilées aux
actinng préexistantes | portcront jouissance dés leur création.

Les noovelles actions seront librement cossibles. dis lear souscription, dans les formes prévues par la
Lan el les statuls de la Société of sous réserve des eventuels engagements extrastatitaires souscrits pur
les Bénéficiarmes.

Afin d'assurer Ia protection des droits des Bénéficiaires de BOE 2019 et tant qu'il existera des BCE 2019,
fes druils desdits Bénéficiaires seront réservés conformément 4 co qui figure en Annexe 1.

En conscquence de ce qui précéde. 1" Assemblée Géndrale décide de deléguer toul pouvoir au Président,
sur accord prealable du Conscil de Serveillance, & Neffe de -

- détermince les Bénéficiaires des BOE 2019 ef le nombre de titres atiribués & chacun dFeux o1 co,
conformément aux dispusitions de larticle 163 his G 111 du Code Général des Tmpéts ;

- déterminer les modalités d'émission e le nombre de BCE 2019 3 émetire el 3 attribuer
sratiilement, en unc on plusicurs tranches ;

- déterminer le cas échéanl, outre les conditions ci-dessus previes, les conditions dexercice des
BCE 2019 a émetirc ;




- arréter les dispositions a adopter en vue de fa préservation des droils des titulaires des BOE
2019, dans Ihypothese oi la Sociéié procéderait i de nouvelles opérations financitnes -

- constater le nombre des actions ordinaires émises sur excreice des BOT 2010 -

- mecueillie les souseriptions el les versements exigibles ;

- constater le montant de la ou des augmentations de capital et apporler aux statuts les
modilications corrélatives ;

- et plus généralement faire le nécessaire pour la mise en ceuvre de la présenie autorisation.

Lorsqu’il sera [ail usage de la présente délégation par le Président. ce dernicr devea élablir un rapport
complémentaire 4 I"assemblée générale suivanle comprenant les mentions requises par la lod
confonnément aux articles 1. 225-129-5, L.225-135 ¢t L. 225-13% du Code de commerce el aux
disposilions réglementaires applicables.

Cette réxolution, mive aux voix, est adoptée i I'unanimite.

DIXTEME RESOLUTION

Léligation de compétence au Président ¢ [effer d'émetire un mercinium de 36,000 bons de
soseription d actions (les « BSA 2019 ») avec suppression du droit préférentiel de souscription au
Prafil e persomnes dénommeées

L'Assemblée Géndrale, statuant aux conditions de quonim et de majorité prévues par les statits et avanl
pris conmaissance du rapport du Président ¢t sous condition suspensive de Madoption de la 7 résolulion
CI-AVANL,

aprés avinr constaté yue le capital social cst entigrement lihére,

antorise le Président. sur accord préalable do Conseil de Surveillance, a procéder, au plus tard dix-huit
(1) muis & compter de la présente décision, & I'émission ¢t & Mattribution, en une ou plusieurs fuis, de
36.000 bons de suuscription d"actions (« BSA 2009 »), conlérunt & leurs titwlaires le droit de SOUSCTIre,
pour chagque bon, 4 une (1) action ordinaire de la Société d’une valeur nominale de cing (3} curo, éant
precisé que la somme des BSA 2019 yui pourront ére allribuds par le Président aux termes de 1 présente
resolution et des BCE 2019 qui pourront étre attribuds par e Président sux termes de Ta 9 résolution qui
précéde, ne pourra excéder 36,000 titres, de elle sorte que la [aculté pour le Président d atiribuer les
BSA 20149 2 titre de la présente résalution pourra &tre wiilisée dans 13 limite de cefte limite globale fixde
pour I'cnsemble des BSA 2019 ot des BCE 2019 {ensemble, les « Bomy »),

precise que ce montant ne poura en toul ctat de cause dépasser 10% du capital social au jour de leur
émission,

décide, en conséquence el en tant que de hesoin, T'émission des 36000 activns nouvelles (auxquelles
donnera droil 1'exercice des 36,000 BSA 201%) et I'angmentation de capital en résultant, représentant
un montant nominal global maximum de 180000 ¢uros, étant precisé que le montant de la prime
d'émission qui sera versée, le cas échéant, 4 Moceasion de la oy des augmentations de capital résultant
de 'exercice des BSA 2019, sera inscrit & un comple spocial de réserves « Pomes d'émission » sur
lequel porteront les droits de tous les associés, anciens et nouveanx,

décide. conformeément aux dispositions de Particle 1, 225-138-1 alinéa 2 du Code de commerce, de
supprimer le droit préférenticl de suuscription réservé aux associés par Iarticle T.. 225-132 du Code de
commeree ¢f dattriboer le droit de souscription aux BSA 2019 doat l'émission a &8 antoriséc ci-dessus
au profit de loute persunne physique oy morale lide i ls Société ou & I"une de ses filiales par un contrat

de consulant ou au profit des membres du Conseil de Surveillance,
décide que la souscription aux BSA 2019 devra étre conditionnée :

{1} a la signature et de la remisze par le Titlaire concemné & la Société au plus tard duns leg

9

oY



13 jours de leur anribution par décisions du Président, d'un bulletin de souscription
auxdils BSA 2019 reprenant les conditions démission et d'excreice décidécs par
I"Assemblée Générale Mixte du 27 juin 2019 aimsi que les modalités de réservation des
droits desdits BSA 20149 telles que prévues par cette méme Assemblée ainsi gue

{11} i l'adhesion du Titulaire au pacte on au pacie simplifi¢ existanls entre "ensemble des
associés de ln Sociéeé,

délégue, en conséguence, au Président sur autorisation du Conseil de Surveillance, le pouvoir d'arréter
la liste des Litulaires (ci-apris le « Tiubaire » ou les « Titulaires ») ainsi que le nombre de BSA 2019 2
aftribuer & chacon d'eux.

L’ Assemblée pénérale prend acte du fait que conformément aux dispositions de Tarticle 1., 775.132
alinéa & du Code de commerce, la déeision d'émission dc BSA 2019 emporte Sealement renonciation
dis #350¢igs & leur droit prélfErenticl de souscription aux actions auxquelles les BSA 2019 donnent droit.

I Assemblée Générale décide que les modalilés et conditions de I'émission des BSA 2019 seront les
Suivanies ;

Les BSA 2019 scront émis i un prix de souscription de 4,15 €.

Chaque BSA 2019 permetira la souscription d'une sction noyvelle d"une valeur nominale de cing (5) a
un prix de souscriplion enitaire au moins épal 4 -

- 41,61 euros

- & une ou plusieurs auvgmentations de capitel par émission d'actions (3 Pexception des
augmentations de capital résultant de Pexercice de bons de souscription de parts de créateurs
d’entreprise, de bons de souscription d actions ou d”options de souscription d'actions) il en )t
réalisee(s) postérieurement & la présentc assemblée of dans les six (&) mois précedan
Faltnbution de BSA 2019, 4 un prix au moins égal au prix de souscription d’une action dans lo
cadre de la plus récente desdites augmentations de capital appréciée & la date d*atribution de
chague BSA 2019,

Cette autorisation d*émission et O attribution de BSA 2019 et donnée ay President pour une durde de
dix-huil {18) mois i comprer du vote de la présente résolutivn par I Assemblée (iénérale.

Les IS A 2019 seront exercables dans les conditions prevucs ci-dessous ef dans celles qui seront armétces
par le Président sur awtorisation du Conseil de Surveillance lors de Jeur émission el attribution.

Les BSA 2019 devronl étre cxerceés au plus tard dans les dix (10) ans suivant leur atiribution, &t
précisé que les BSA 2019 yui n’auraient pas €t¢ exerces an plus Lard & cefte date seront caducs de plein
drot ot sans formalité dés Iexpiration dudit délai,

Les BSA 2019 que le Titulaire naurait plus la faculié d'exercer par application de Pensemble des
dispositions ci-dessus, deviendraient caducs ot de nul effer, sans qu'il y ail leu 4 indemmnisation oo
remboursement de quelgque nature que ce soit,

Les BSA 2019 devronl étre exercés par Penvoi d'une déclaration d'excrcice des BSA 2019 (la
o Déclaration d"Exercice des BSA 2009 v} valant bulletin de svuseription d'actions mentionnant la

décision d'exercice dex BSA 2019 cof le nombre d'actions pour lequel les BSA 2019 sont cxerces (les
4 Actions Souvcrites »).

La Déclaration d'Exercice des BSA 2019 devra étre signée par le Titulaire & remise en main propre oy

envioyee par lelire recommandée avee aceuse de réceplion & la Société ou par télécopic ou par cmajl
immcdiatement confirmée par Penvoi d'une Tetire recommandée avec accuse de réceplion 4 la Sociée.
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La Declaration d'Exercice des BSA 2019 devra éire accompasnée du paiement intégral du prix de
souscription corfespondant aux Actions Souscrites. Les BSA 2019 seront répulés exereés 4 compler de
la réceplion par la Sociélé de la Déclaration d'Exercice des BSA 2019 diament signée el de l'intégralité
du Prix de Souscription.

I "émission d'actions lors de Texercice des BSA 2019 ne sera possible qu'a ls condition gue lexercice
desdits BSA 2019 et l'émission desdites actions remplissent les condilions du paicment de I'micgralité
du prix de souscription et du respect des dispositions inpératives du Code de commerce,

Lors de 'exercice d'un BSA 2019, les actions émises en faveur du Titulaire scront assimilées aux AIrres
actions de la Société et ouvriront droit au versement de dividendes pour l'exercice lscal au cours duguel
le BSA 2009 aura &1 excrcd,

Les actions nouvelles remises au souscripteur lors de Pexercice de ses BSA 2019 seront soumises &
toutes les dispositions statulaires, ¢t seraienl sous réserve du pomnt de déparl de leur jouissance,
entiérement assimilées aux aclions préexistantes el porteront jouissance dés feur création.

Les nouvelles actions seront librement cessibles, dés leur sonscription, dans les formes prevues par la

Loi et los statuts de ks Société et sous réserve des dventucls engagements cxtrastalulaires souscrits par
les Titulaires.

Afin dassurer la protection des droits des Titulaires de BSA 2019 ¢t tant qu'il existera des BSA 2019,
les droits desdits Titulaires scront réservés conformément & ce qui figure «n Annexe |.

En conséquence de ce qui précéde, I"Assemblée Genérale décide de délépuer lout pouvoir au Président
sur accord préalable du Conscil de Surveillance & lefTet de -

- déterminer les Titulaires des BSA 2019 et le nombre de titres attribués 3 chacun dionx ;

- déterminer les modalités d'émission et le nombre de BSA 20719 3 émettre €t & allribuer, cn yoe
o plusieurs manches -

- déterminer le cas dchéant, antre les conditions ci-dessus prevues, les conditions dexcrcics des
BSA 2019;

- arréter les dispositions 3 adopter en vue de la preservation des droits des titulaires des BSA
2019, dans lhypothése oi la Société procéderait & de nouvelles opératiuns fmanciéres ;

- constater le nombre des actions ordinaires émises sur exercice des BSA 2019 -

- reengillic les souscriplions et les versements exigibles -

- oconstaler lo montant de la ou des avgmentations de capital et apporier aux statuls los
modilications corrélutives ;

- et plus genéralement faire le nécessaire pour la mise en ceuvre de la presenle amforisalion.

Lorsqu'il scra [ail usage de la presente délégation pur ke Président, ce dernier devra établic un rapport
complcmentaire & Iassembléc générale suivante comprenant les mentions requises par la loi,
conformément aux articles 1. 225-129-5, L. 225-135 et L. 225-138 du Code de COMMCICE el aux
dispositions réglementaires applicables.

Cette résolution, mise aiwe voix, ext adoptée & unanimite.

ONZIEME RESOLUTION
Délégation de compétence au Président en vue de procéder, conformément awr dispositions de
Dearticle L. 225-129-6 du Code de co WUMEFCY, O une on plusieurs augmentation(s) de eerenifend
reservée(s) awe salariés de la Société adhérents & un plan d 'épargne dentreprise

L'Assemblée Giénérale, statuant aux conditions de quarum et de majorité prévues par les staluts ot avant
pris connaissance du rapport do Président,
I ?)p




décide cn application des dispositions des articles 1. 225-129-2 alinéa 1 et L. 225-129-6 alinéa 2 du
Cide de commerce el des articles L. 3332-18 a L. 3332-20 du Code du travail -

- sous reserve de la mise en place d'un plan d*épargne d'entreprise, de délézuer an Président,
conformément aux dispositions de Farticle L 225-138 du Code de commerce ef des articles
I..3332-184 L 3332-20 du Cude du travail, toutes compélences 4 leffet de décider et procéder,
¢ uge vu plusicurs fois, dans un délai de dix-huil (18) mois. 4 une augmentation de capital dun
montant nominal maximum de 46.140 euros par émission d'un nombre maximom de 9228
actions d'une valeur nominale de 5 enros ['une,

- de supprimer en faveur des adhérents & un plan d'épargne d’entreprise quil serail vuvert aux
salaries de la Société et des sociétés qui Tui sont liges au sens de Particle L. 225-180 du Code de
commerce ct qui remplissent, cn outre, les conditions éventuellement fixdes par ke Président, le
droit préferentiel de souscription des associés aux actions émiscs en application de la présente
delégation,

- de donner tout pouvoir au Président pour -

*  arméter la date et les modalités des émissions. e délai accordé aux salariés pour Mexercice
de leur droil,

*  fixer lo prix d'émission des sctions nouvelles 3 émettre conformément aux dispositions des
articles L. 3332-18 & L. 3332-20 du Code du travail arréter los dates d'ouvermure et de
cldture des sonscripions, la date, méme rétroactive, a compler de laquelic les actions
nouvelles porteront jouissance, les délais de liberation, ainsi gue fxer éventuellement le
nombre maximum d’actions pouvant Stre souscriles par salarié el par émission -

* conslater la réalisation des augmentations de capilal & concurrence du montant des actions
yui seront ellectivement souscrites -
accomplir, direclement ou par mandataire, loules opérations et formalités ;
apporler aux statuls les modifications corrélatives amx augmentations de capital social +
¢t eeneralement faire le nécessaire.

Cette révolution, mise qux voix, est rejetée @ I unamimitd

DOUZIEME. RESOLUTION

Puowvoirs pour formalités

L'Assemblée Générale délépue tous pouvoirs ay porteur d'une copic ou d'un extrait des présentes i leffet
daccomplir outes les furmalités 1égales.

Celfe résolution, mive qux voix, ost ado pide @ it
*EE

Fail & Paris, le 27 juin 2019,
Pour exirail, cortifié conforme & Ioriginal.

BruneDEBOUX
Président
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TITRE PREMIER
FORME - DENOMINATION SOCIALE - STEGE - OBIET - DUREF - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

La Sociéld a été constiludée sous la forme d'une Sociéle 4 responsabilité limitée aux termes d'un acte sous
seing privé en date du 5 novernbre 2007 & Saint Cyr la Rosiére, enregistré au SIE Paris 3° arrondissement
le T novembre 2007,

Elle a é1é transformée on Sociéié par Actions Simplifi¢e suivant décision de assembléc pénérale
cxtraordinaire des associés en date du 28 octobre 2010, stainant 3 Munanimité.

La Société continue d'exisler entre les propridtaires des titres existants of de ceux qui seraient créés
ultéricurement.

Elle esl régic par les Iois et les réglements en vigueur, notamment par le Livre deuxiéme Titre 1 du Code
de commerce, ainsi que par les présems statuts. Flle e preul procéder & unc otfre au public sous sa forme
acluelle de Sociéld par actions simplifice.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale de [u Socicté es - DYNAES,

Sur tous les actes et documents émunant de la Socictd, la dénomination sociale doit &lre précédde ou
suivie immeédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.5. » ol de
I'énonciation du capilal social,

ARTICLE 3 - Siépe social

Le siége social de la Sociétd est finé : 130, roe de Lowrmel - 75015 Paris,

I peut étre transféré en ot codroit du méme dipartement ou d*un département limitraphe par décision
du Président. sous réserve de ratification par la plus proche décision collective des assoc i#s, el on toul
autre lieu suivant décision extranrdinaire des associss.

ARTICLE 4 - Objet

La Socicte continue d'avoir pour objet dircetement oo mdirectement, tant en France gu's Pétranger -

- la recherche, le développement, la [abrication of la commercialisation de tous procédcs
tmécaniques dans le domaine des systémes thermodynamiques ou autre ;

- D'installation de pompes 4 chaleur et de tous autres systémes thermodynamiques

- la panicipation de la Société. par tous movens, 4 lutes entrepriscs ou sociénés crédes ou A crder,

Pouvant sc rallacher § Pobjet social, notanument par vole de ¢réalion de sociétés nouvellcs,
d"apport, commandite, souscription ou rachal de titres ou droits socianx, [usion, alliance ou
agsocialion en participalion ou groupement d'intérét deonomiyue ou de location CETATICE
cxploitation de tous brevets ou margues -

- elplus genéralement, toutes opérations industrielles. commerciales el financiéres, mobilicres et
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immabilieres pouvant se rauacher directement ou indirectement & Vobjel social of 4 tous objers
similaires ou connexes pouvant lavoriser son extension ou son développement.

ARTICLE S — Durie

La durée de la Sociéte reste [ixée 3 99 ans compier de son mmatriculation au Registre du Commerce
el des Bocidtés, sauf les cas de dissalution anticipéc ou de prorogaticn.

L.es décisions de prorogation de la durde de la Société ou de dissolution anlicipée sonl prises par décision
collective des associds.

ARTICLE 6 - Exercice social

Vexercive social commenee le ler janvier et se lerming le 31 décembre de chagque année.

TITRE TT
APPORTS - CAPITAL - FORME DES ACTIONS —
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACTIES AUX ACTIONS

ARTICLE 7 - Apporis

Lors de la constitution de la Sociéle, il a éé elTectud los apporls suivanls -

Monsicur Gilles Castelain,
apportc & la Sociele la somme de quatre cent trente huit curos,. cemeinanennmnn-odil, 438 eumns,

Munsieur Frédéric Barban,
apporte & la Sociéné [a somme de quatre cent trente huit CUMDS, iG] 438 curos.

Monsicur Nicolas Lecocq.
appuorie 3 la Socicte la somme de cent dix m:ul'::um.li,--..._._.-.--.........---.-.-...._-.....ui, 119 eurps.

Maonsienr Michel Petrovski,
apporte & la Société la somme de cing T PR oY = L 01 17

Lesdits apports correspondant 4 mille (1 000} parts sociales d un (1) curo chacune, souscrites en tolalité
el entid¢rement libérées.

La somme de mille (1.000) euros 2 été diposee au crédit dun compte ouvert au nom de la socicté en
farmation auprés de l2 bangue BNP Parihas de Nogent le Rotrow,

Il a éle apporié au capital de la Société lors de I"augmentation de capital décidée par " Assemblge
Generale Extraordinaire du 4 décembre 2007, une SOMME en numéraire de quarante mille (40.000)
curos, & concurrence de soixante (60) curos en nominal et trente neut mille neul cent quarantc {39040
eurcs o prime d’émission,

Il a ¢té apporté au capital de la Sociéré lors de I"augmentation de capital décidée par " Asscmblie
Giénérale Extraordinaire du 2 avril 2008, une sonumne cn numeraire de guaranle quatre mille curos,

eancurrence de soixante six {66) euros on nominal & guarante trois mille neuf cent rente gueatre {43 934
curos en prime d'émission.




Aux termes de " Assemblée Génédrale Extraordinaire cn date du 2 avril 2008, lc capital social a ensuite
¢f¢  augmenté dune sommc de 79946 curos pour  Ere porté de 1126 curos A
$1.072 curos, par incorporation direcle de parcille somme prélevée sur le compie « Prime d*émission »
el élévation corrélutive de la valeur nominale des parts.

Il a été apporteé au capital de la Société lors de I"augmentation de capital décidée par I'Assembléc
Licncrale Cxtraordinaire du 28 aoit 2008, une somme en numéraire de 150,000 curas, 4 concurrence de
10.800 curos en nominal et 139200 euros en prime 4 émission,

Il a é1é apporté au cupital de la Sociéw lors de Faugmentation de capilal décidée par I'assemblée pénérale
mixte du 23 avril 2010, une somme de 5.328 euros en nominal e 110,704 euros cn prime d°emaission,

Aux lermes d'ung assembléc générale mixte on date du 23 avril 2010, le capital social a ensuite &1¢
augmentc d'une somme de 233,800 euros par incorporation de pareille somme prélevée sur le comple
primc d’émission.

Tl a ét€ apponté au capital de la Société lors de I'augmentation de capital décidée par 'assembléc générale
cxtraordmaite du 15 juin 2010, une somme de 9.880 cerns en nominal ot 76,000 Curns Cn prime
d”émissiom.

Il a été apporlé au capital de la Sociéte lors de laugmentation de capital décidée par lassemblée gencrale
extraordinaire du 29 avril 2011, pne somme de 10.400 euros en nominal ot 20.000 euros on prime
d émission.

Aux termes des dévisions du Président du 2 aviit 2012, sur délégation de I’ Assembléc Générale Mixte
du [5 juin 2012, il & éé procédé & une augmentation de capital d'un montant nominal de [6.640 curos,
par émission corrélative de 64 actions de 260 curos dé valeur nominale chacune, avee une prime
d’emission globale de 133.120 curos. Ladite augmentation de capital a 61¢ souscrile en totalité, primc
d’émission comprise.

Aux lermes des décisions du Président du § décembre 20 12, sur délégation de I Assemblée Générale
Extracrdinaire du 28 novembre 2012, il a &6 procéde 4 une augmentation de capital d'un montant
nominal de 4.940 curos, par émission corrélutive de 19 actions de 760 euros do valeur nominale chacune,
avec une prime démission globale de 39.520 curos. Ladite augmentation de capital a ét¢ souscrile en
Lotalité, prime d*émission comprise.

Aux termes des délibérations de I"Assemblée Générale Mixte du 24 mai 2013, 11 a é1é procédd & une
augmentation de capital d'un montant nominal de 2860 curos, par émission corrélative de | | actions de
260 curos de valeur nominale chacune, aves une prime d’émission globale de 22 #80 euros, Ladite
angmentation de capital a é1¢ souscrite en totalilé, prime démission COMpPTIse.

Aux lermes des délibérations de 1" Assemblée CGénérale Extraordinaire do 14 juin 2013, il a é1é procédd
i une augmentation de capital d'un montant nominal de 5,720 EUTOR, par émission ¢ormélative de 22
actions de 260 eurns de valeur nominale chacune, avec ime prime d’émission globale de 45.620 eurns,
Ladite augmentation de capital a £1é souserite on wgalité, prime démission comprise.

Aux termes des délibérations de | Assemblée Genérale Extraordinaire du 31 jusllet 201311 a été procéds
i une augmentation de capital d'un montant nominal de 32,760 EUrIs, par émission comélative de 126
actions de 260 euros de valeur nominale chacune, avec unc prime d&'émission globale de 262,080 curos.
Ladite augmentation de capilal a été spuscrite en totalité, prime d*émission comprise.




Aux termes des décisions du Président du 10 janvier 2014, sur délépation de I’ Assembléc Générale
Extraurdinaire du 20 décembre 2013, il 4 é¢ procédé & unc augmentation de capital d’un montant
nimminal de 42.640 euros, par émission corrélative de 164 actions de 260 euros de valour nominale
chacune, avec une prime d*émission globale de 341,120 euros. Tadite augmentation de capilal a été
spuscrite en Lotalité, prime d'émission comprisc.

Aux termes des délibérations de I” Assemblée Générale Extraordinaire du | | Juin 2014, 1l a été proceds
& uite augmentation de capital 4 un montant pominal de 16,380 euris, par émission comélative de 63
uctions de 260 eurns de valeur nominale chacune, avee une prime d*émission globale de 131.040 curos
adite aupmentation de capital a ét8 souscrile cn totalite, prime d’émission comprise.

Aux lermes des décisions du Président du 3 septembre 2004, sur délcgation de 1" Assemblée Générale
Lxtraordinaire du 3 juillet 2014, il a éé procédé i une augmentation de capital d’un montant nominal
de 24.960 euros, par émission corrélative de 96 actions de 260 curos de valeur nominale chacune, avec
unc prime d'émission globale de 199680 euros. Ladite augmentation de capital a #1¢ souscrite en
totalite, prime d"émission comprise.

Aux lermes d'une Assemblée Générale Fxtracrdinaire on date du 15 décembre 2004, le capital social 3
<l¢ sugmenté d'une somme de 478.320 curos par incorporation de réserves.

Aux termes des décisions du Président du |8 mai 2015, sur délégation de 1" Assemblée Cicnérale Mixic
du I7 avril 2015, il a é1¢ déeidé une augmentation de capital dun montant de 208, | 19,60 euros {primc
d*émission incluse), par émission corrélative de 8.894 actions de 5 cutos de valear nominale chacung,
avec une prime d'émission globale de 163.649,60 curos. Ladile angmentation de capital u 6té souserile
en totalité, prime d*émission comprise.

AUX lermes des décisions du Président du 17 octobre 2015, sur délégation de I"Assemblée Géndrale
Extraordinaire du 28 juiller 2015, il a é1é procédé & une augmentabion de capilal d*un montanl nominal
de 73.343 curos, par émission corrélative de 15.069 actions de 5 curos de valeur nominale chacune, avec
une prime d’émission globale de 277.269,60 curos. 1.adite augmentation de capital a €l souserite en
totalilé, prime d'émission comprisc.

Aux termes des decisions du Président du 22 janvier 2017, sur delegation de 1" Asscmblée Ciénérale
Fxtraordinaire du 19 décembre 2016, il a ¢ procédé 4 une augmentation de capital d'un montant
notinal de 72,545 euros, par émission corrélative de 14509 actions de 5 curos de valewr nominale
chacune, avec une prime d’émission globale de 232144 euros, Ladiie augmentation de capital a ét
souscrite en tolalité, prime d’émission comprise.

Aux lermes des décisions du Président du 26 avril 2017, sur délégation de I"Asscmblée Geéncrale
Extraordmaire du 17 février 2017, il & €1é procéde & une augmentation de capital d’un montant nominal
de 21,820 eurvs, par émission corrélative de 8,364 actions de 5 euros de valeur nominale chacupe, avec
une prime d'émission globale de 133.821 euros. Ladite augmentation de capital a é¢é souscrite en
Lotalité, prime d"émission comprise.

Aux termes des décisions du Président du 31 mai 2018, sur délégation de 1"Assemblée CGiénérale
Extraordinaire du 22 mars 2018, il a été constaté lg reéalization défnitive d une augmentation de capital
d™un montant nominal de 71.430 CUrCs, par émission comrélative de 14.286 sctions de 5 curos de valeur
noninale chacune, avee une prime d”émission globale de 228 576 curos. [adite aupmentation de capital
a elé souscrile en totalité, prime d°émission COMprise,

Aux termes des décisions du Président du 19 février 2019, sur delégation de I Assemblée Géndrale
Extraoredinaire duo 21 novembre 201 8, il a é1¢ constalé |a réalisation définitive d”une sugmeniation de
capital d'un montant nominal de 139185 curos, par emission corrélative de 27.837 actions de 5 euros




de valeur nominale chacune, avec unc prime d'émission globale de 1.019.112,57 euros. 1adite
augmentation de capital a é1é souserite en totalit, prime d'émission comprisc,

ARTICLE ¥ - Capital social

Le capital social est finé & la somme d”un million quatre cent guarante et un mille deux cent quatre-vingl
quinze (1.441.295) euros, divisé en deux cont quatrc-vingt-huil mille deux cent cinguante-ncuf
(288.259) actions de cing (5) curos de valour nominale chacune, enticrement libérées et de méme
catepomie,

ARTICLE 9 - Comptes courants

l.cs associes peuvent. dans le respect de la réglementation ¢n vigueur, metire A la disposition de la
SOCIEte loules somimes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme davances en « Comptes courants ».

Les conditions el modalités de cos avances sont déterminges d'accord commun entre Massocié inléressd
et le Président. Elles sont, Ic cas échéant, soumises 3 s procédure d'autorisation el de contrile prévue
par la loi

ARTICIL.E 10 - Modifications du ca pital social

I- Le capital ne peut étre augmenté ou réduil que par une décision collective des associés statuant sur lg
rapport du President.

Le capital social peul étre augmenté soit par émission dactions ordingires ou de prélérence, seil par
mayjoralion du moentant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmente par lexercice dos droils attachés 3 des valeyrs mobilicres donnunt aceés
au capital. dans les conditions prévues par |a loi.

l.es titres de capilal nouveaux sont émis soil & leur montant nom nal, soil 4 ce monlant majoré d'une
prime d'emission.

Ils somt libérés soit par apport cn puméraine ¥ COMpris par compensation aves des eréances liquides el
exigihles sur la Société, soil par apport en nature, soil par incorporation de réserves, bénéfces ou primes
d'émission, soit en cunséquence d'une fusion vu d'une scission.

llz peuvent aussi éire libérés consécutivement & l'exercice d'un droil atlaché § des valcurs mobilicres
dumnant accés an capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2- Les associes peuvent délépuer au Président les pouvoirs nécessaires a leffet de réaliser ou de décider,
dans les conditions el délais prévus par la lot, M'augmentation ou la réduction du capital.

3- En cas d'augmentation du capital en numéraire on d'émission d¢ valeurs mobilidres donnant aceés au
capital oy dormant drodt & Pattribution de titres de ercances, les associés ont, saul stipulations contraires
cventuelles des présents staluls concernant les actions de pretérence sans droit de  vore,
propartionnellement au montant de leurs actions, un droit de prélércnce & la souseription des nouvean
litres émis. Toutelvis, les associés peuvent renoncer § titre mdividucl & leur droit préférenticl de
souscription of la déeision d'angmentation du capital peul supprimer cc druil préférenticl dans les
condilions prévues par la loi.

I - Les actions nouvelles de numéruire doivent ohligatvirement &ire libérées lors de la soscription de
la quotité du nominal {ou du pair) prévue par la loi e, Te cas échéant, de la totalité de [a prime d'émission.




TITRE ITI - ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilitd¢ des actions — Usulruil

1 - Les actions sont indivisibles a M'égard de la Socidte.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées gencrales par I'un d'eux ou par
un mandataire commun de leur choix. A défaut Taccurd entre cux sur le choix d'um mandataire, celni-¢i
cst désigné pur ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en réféé 2 la dem ande du
coproprielaire lo plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché 4 I'action appariicnt 4 Iusufruitier pour les décisions relatives i I'approbation
des comptes el & la distribution de dividendes ¢t au nu-propriétaire pour les autres décisions. Cependant,
les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre cux de toule autre
repartition pour 'exercice du droit de vote aux assemblées pénérales. Fn ce cas, 1ls devront porter leur
convention & ls connaissance de la Société par lettre recommandée adpessée an sicge social, la Sociéné
elant tenuc de respecter coffe convention pour toute assembléc qui se réunirait apeés N'expiration d'un
delal d'un mois suivant I'envol de la lettre recommandée, le cachel de [a Poste faisant foi de la dale
dexpedition.

Monabstant les dispositions ci-dessus, le nu-propricraire a le droil de participer & loutes les assemblécs
générales.

ARTICLE 12 - Diroits et oblipativns attachés aux actions

1 - Chague action donne droil dans les bénéfices of actil social & une pirl proporticunelle & la quetité
du capital qu'clle représente,

2 - Les sctionnaires ne sont responsables des perles qu'a concurrence de leurs apports, Les droits cf
obligations amachés 4 l'action suivent Ie titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action
comparte de plein droit adbésion sux stamrs el aux décisions des assemblées aénéralgs,

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droil ou autres repreésentant d'un actionnaire ne peuvent reguérir
I'apposition de scellés sur les biens el valeurs de la Sociéte. ni en demander le partage oo la liciation.

Il ne peuvent en aucun cas s'inmiscer dans Ies actes de son administration. s doivent poeer Pexercice
de leurs droits s'en remellre aux inventaires sociaux el aux décisions des assemblics pénérales.

4 - Chague fois qu'il scra nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit gqucleongue, ou
ehcore on ¢as d'échange, de regrowpement ou d'attribution dactions, ou ¢n conséquence J'unc
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion oy de loule aute vpétation, les lulaircs
d'actions isolées ou cn nombre inférieur & celyi requis nc pourront excreer ce droit qu'é la condition de
[uire leur alfaire persommelle du regroupement el, le cas échéant, de achat ou de la venle des actions
NCCEREAINESS.

# = Les actions ayant une valeur nominale inféricure ou cgale & un montant fixé par décret en Conseil
d'Etal peuvent éire regroupées. Ces regrospements sonl décidés par les assemblécs générales d'assocics
dans les conditions prévees pour la modilication des slatuts ¢t selon les disposilions réglementaires.

Ils comportent lobligation, pour les assocics, de procéder aux achats ou aux cessions dsctions
nicessaires pour réaliser le regroupement.




Si le ou les associés ayant pris cet engagement ot ne e remplissent pas. les opérations de regroupement
peuvent étre annulées i la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achals of los ventes de TOIL LS
peuvent gtre annulés 4 la demande des assocics qui y ont procédé vu de leurs avants cause, § l'exception
des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts 'l v a lico,

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supéricure & un montant fixé par décret en
Comsceil d'Etat,

Pour faciliter ces opérations, la Société doit. avant la décision de I'asscmblée gencrale, obtenir d'un op
de plusieurs associés l'engapement de servir pendant un délai de denx ans, au prix ficé par Fassemblée,
la contrepartic tant & Pachar qu'd la venie des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant 2
compleéter le nombre de titres appartenant 4 chacun des associés intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le déorer, les actions non présentées en vue de leur regroupement perdent
leur droit de vate et leur droit an dividende cst suspendu.

l.es dividendes dont le puicment a é1é suspendu sont, en cas de regroupement ulténeur, versés aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure of ils ont pats €1E afteints par la prescriplion.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs bicns, Ia demande d'échanpe
des anciens titres ot les achats ou cessions de Tompus necessaites pour réaliser le reproupement sunt
assimilés a des actes de simple administration, saul si les nonveaux ttres sont demundés sous la forme
au porteur en ¢chanpe de fitres nominatifs,

Les titres nouvesux présentent les mémes caractéristiques et conlérent de plein droit ot sans
Faccomplissement d'aucune formalité les mémes droits récls ou de créance que les litres anciens gu'ils
remplacent.

Les dronts récls ¢l les nantissements sont reportés de plein droil sur los titres nouveaux altsbacs en
remplacement des Litres anciens qui cn sonl grevis.

6 - Sauf interdiction 1égale, il scra fail masse, au cours de Pexistence de |a S0ciélE ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations el imputations lscales ainsi que de toutes laxations
susceplibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toure répartition ou remboursement, de
telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de Jeur jouissance respectives, les actions de
meme catégorie regoivent la méme somme nelic.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobilitres

51 la société ne procéde pas & une offre au public dans les conditions prévues par la Lo, les valeurs
mobiliéres émises par celleci sont obligatoirement nominatives,

LClles sont inscrites au nom de leyr titulaire dans des comples lenus par la Société ou par in mandataire
désigné & cel effer,

Tout associc pent demander la délivrance d'une attestation d'inseriplion en comple.
ARTICLE 14 - Libération des actions

I - Toute souscription d'actions en numéraire cst obligatoirement accompagnée du versement de I
quotitc minimale prévuc par la loi e, le cas échéant. de la tatalité de la prime d'émission. | .¢ surplus cst
payable en unc ou plusicurs [uis aux épogues et dans les proportions qui seront fixdes par le Président




en conformite de la loi. Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des associds quinze jours au
moins avant I'époque fixée pour chagque versement, par lettres recommandées avee demande d'avis de
réceplion.

Les associes onl la laculté deffectuer des versements anticipés.

2 - A defaul de libération des actions & I'expiration du délai fixé par le Président, les sommes cxigibles
sonl, de plein droit, productives dintérét au taux de 'intérdt légal, a partir de la date dexigibilitg, le tow
sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV
CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Dis

osilions communes applicables aux cessions dactions

Sous réserve des dispositions lgales en vigueur, les actions ainsi gue tous droits préférentiel de
souseription ou dattribution de toute valeur mohilicre composee somt librement négociables aprés
I"immatriculation de la Suciéld au Registre du commerce et des sociciés ou l'inscription moditicative si
elles provicnnent d'une apgmentation de capital, dans ke respect de towt accord statutaire ot
exlrustatutains signe entre les associés exislants de la Sociéd, los actions non libérées des VETSCIMCNTS
exigibles n’étant pas admises au transfent.

L& propriéié des actions résulle de leur inseription cn compte individue! au nom du ou des tiulaires sur
les regisires que la Société ticnt & cet ellel su sidpe social. La cession des actions s opére, a I'égard de
la Sociéle et des tiers, par un ordre de mouvement de compte & ¢comple signé du cédanl ou de son
mandataire. 1.¢ mouvement est menlionné sur ¢es repisires.

ARTICLE 16 - Modifications dans le contrale d'un associc

1. En ¢as de modification au sens de Particle 1. 233-3 du Code de commerce du contréle d'une société
associee, colle-ci doitl en informer la Sociésé par letire recommandée avec demande d'avis de réceplion
adressée au membre du Président dans un délai de quinee (15) jours du changement de contrdle. Celle
notification doil préciser la date du changement de contrile et toutes informations sur le o1 |es nouveanx
contrilaings,

Si cette procédure n'est pas respeetée, la Sociéte associée dont le contrile ost modilie pourra ére exclue
de la Sociélé dans les conditions prévues a larticle « Cxclusion d'un associc »,

2. Dans le délai de quinze (15) jours 4 compter de L reception de la notification du changement de
comirole, la Société peut mottre en ceuvre la procdédure d'exclusion ot do suspension des druils non
pécunmiaires de la Sociéle associée dont le contrile a été modifié, lelle que prévue a I'amicle « Exclusion
d'un associc », 5i la Sociéte nenpguge pas la procédure dexclusion dans le délai ci-dessus, clie seru
répulse avoir agrée I changement de contrile.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent i la Société associce qui & acquis cette gualité 4 la suite d'une
opération de fusion, de scission ou de dissolution

ARTICLE 17 - Exclusion d'un associé

1 'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire
d'un associé.

L'exclusion d'un associé peut étre egalement prononcée dans les cas suivants ©




- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice ditect ou indirect d'une activité concurrente de celle encicee par la Socidlé
réviocation d'un associé de ses fonetions de mandataire social ou de salarié de la Société pour
[aute grave ou lourde ;

- condamnation pénale prononcée & I'encontre d'un associé,

L'exclusion est prononeée par décision collective des associés statuant & Ia majorité des deux ters des
voix des assowics disposant du droit de vote ; Passocié dont lexclusion est susceptible d'éire prononcéc
participe au vote el ses actions sont prises ¢n comple pour le calenl de la g

La décision d'exclusion ne peut infervenir gue sous réserve du respect des formalilés suivantes -
- convocation de I'associé concerné A une réunion préalable des associés tenue au plus tard hyit
(R} jours avanl la date prévuc pour la consultation des associés sur la décision d'exclusion afin
de lui permenire de présenter ses observations ot de taire valoir s¢s arsuments en défense soit

par lui-méme, soit par 'intermédiaire de son ou de ses representants lemam.

L.a décision d'exclusion prend effel a compter de son progoncé. Cente décision doit éealement statuer
sur le rachat des actions de I'associé exclu ¢t désimer le ou les acquéreurs de cos actions.

La deécision d'exclusion est notifiée 4 lassocicé oxclu par letite recommandée avee demande d'avis de
réceplion a [initiative du Président,

L'exclusion de plein druoil et Pexclusion facultative entrainent diss le prononcs de la mesure |a suspension
des droits non pécuniaires antachés & Ia totalité des actions de Passocié excly,

La totalité des actions de T'associé exclu doit étre cédée dans les quinee (15} jours de la décision
d'exclusion & wulce personne désignée comme il est prévi ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu ost déterming d'un commun accord ou & defuaut, & dire
d'expent dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 18 - Nullite des cessions d'actlions

Toules les cessions dactions effectuées en violation des dispositions des présents statuts sont nulles.

Aw surplus, une telle cession constitue un Juste motil d'exclusion.

TITRE V- ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 19 - Président de la Société

L.a Socidé est représentée, dirigée et administrée par yn Président, personng physique ou morale, associé
oll o, de la Suciére,

1. Déxigrention
Le President est désigné par décision collective des assocics.

Lorsque le Président cst unc personnc morale, celle-ci doit obligatoirement deésigner un représcotant
permanent personnc physique.




2. Durée dex fonctions
Le Président est nommé pour une durée de trois (3} ans.
I Révocalion ad nutum

Le President peut étre révoqué § toul moment, sans qu'il soil besoin d'un Juste motif, par décision
collective des assouies prisc & la majoril des deux ters des voix des assocics PTESents ou représentés ol
disposant du droil de vote. Celle révocation 'ouvre droit 3 apcune indemnisation,

Par ¢xceplion aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans indemmisation,
dans les cus suivans ©

- dissolution, mise en redressement ou liguidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;

- exclusion du Président associé

- interdiction bancaire, interdiction de diriger, gérer, administrer ou contraler une enlreprise ou
une personne marale, incapacité ou faillite personnclle du Président personne physique,

4. Rémuncration
La rémunération du Président cst fixée chague année par décision collective des associés,
3. Pouvairs

L.e Prisident dirige la Société ct la représente 4 I'égard des ticrs. A ce titre, il cst invesl de tous les
POUVOLrS necessairgs pour agir en foute circonstance au nom de la Sociele, dans la limite de Pobjet social
et des pouvoirs expressément dévolus par les disposilions légales et les présents statuls aux décisions
collectives dos associds.

Le Président peut, sous sa responsahilité, consentir touses délégations de pouvoirs a tout tiers pour un
ou plusicurs objets détermingds.

l.e President n'a pas la qualité pour décider ou autoriser Fémission d'obligations, les présents statuts
réservanl oo pouvoir & 'asscmblée géndrale,

ARTICLE 2i) - Direcicur Crénéral

A Desination
La collectivité des associés peut nommer un Dirceteur Genéral qul assislera |e Président,

La nomination d'un Directeur Gienéral est prisc 4 la majorité des deux tiers des voix des associés présents
ou reprisentés ot disposant du droit de vote.

Lorsque le THrecteur Cidnéral est ung personne morabe, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permancat personne physique.

l.¢ Directeur Général, personne physique, peut béneficier d'un Contrar de travail au sein de la Socide,

2. Durde des fonctions

i




La durée el Iz nature des omctions du Direcrcur Général somt fixées dans la décision de nomination sans
fue cette durde puisse exeéder celle des fonctions du Président

Toutelvis, en cas de cessation des fonclions du Président, Ie Directeur Général reste en fonctions, ssuf
diécision contraire des associés, jusqu'd la nomination du nouveay Président,

Le Idirecteur Geéndral peut étre révoqué & toul moment el sans quun juste motif soil nécessaire, par
decision collective des associés prise dans les mémes condilions que la nomination, La révocation des
fonctions de Directeur Geénéral n'ouvee droit & aucune indemnité,
En ouire, le Directeur Giénéral est révoqué de plein droit dans les cas suivants -
- dissolution, mise en redressement, liguidation Judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale ;
exclusion du Directeur Général associé :
- interdiction bancaire, interdiction de dinger, gérer, administrer ou contréler une enireprise oo
uhe persanne morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

. Rémunération

La rémunération du Directeur Géncral est fixée dans la décision de nomination, saul pour la
rémuncration éventuelle qui résulle de son Contrat de travail.

La fixation el la modification de la rémunération du Dhrecteur Géndral constilue une convenlion
réglementée soumise i la procédure des statuts,

4 Pourveirs

Le Directeur Geéncral dispose des pouvoirs tels que [ixcs par la décision de nomination ou par une
décision ulléricure des associés de la Socitle,

ARTICLE 21 — Conseil de surveillance

21.1  Composition do Conseil de surveillance et nomination des membres du Conseil de
surveillanee

Le Conseil de surveillance est compdse au minimum de cing (5) membres el aw maximum de huit (B)
membres, nommés par décision collective des assocics.

Les membres du Conseil de surveillance pourront étre des personnes physiques ou des persomncs
morales (i "exception du Président du Conseil gui cst abligatoirement une personne physique) associc
LF MO,

Lorsqu'un membre du Conseil de surveillance est une personne morale, celle-ci doit obligatoirerment
desipner un représentant permancnt personne physigue. 5i la personne morale révogue le mandat de son
réprésentant permancnt, elle ost tonue de notitier sans délai a la Sociéé, par letine recomimandée, ootle
révocation ainsi gue I'identité de son nouvean représentant permanent. T en est de méme en cas de déces
ou de démission du représentant peTmATENL

21.2  Durée des fonctions

L.es membres du Conseil de surveillance sont pommes paur une durée de trois {3) ans qui expire & Iissuc
de la réunion de 1"asscmblée genérale des assocics avant statné sur les comples de 'exercice écoulé ¢t




fetiue dans ["année au cours de la laguelle expire le mandat dudit membre du Conseil de surveillance.

Les membres du Conseil de surveillance sont toujours rééligibles. Si aucune décision de renouvellerment
ou de remplacement n'est prise 4 Poccasion de cette décision collective, le membre du Conseil de
surveillance est réputé avorr été réélu pour le méme durée que celle de son mandat venant & expiration,
Les membres du Conseil de surveillance pourront Stre révoqués & tout moment, ad nutom, sans préavis
ni indemmnité, par décision collective ordinaire des associds.

kn outre, les membres du Conseil de surveillance sont révogués de plein droit duns les cas suivants -

- dissalution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du membre
du Conseil de surveillance personne maorale -

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une enlreprise ou une perscnne morale,
mcapacité ou faillite personnelle du membre du Conseil de surveillance personne physique.

Les [onctions des membres du Conseil de surveillance prennent également fin par la démission,
21.3 Rémunération

Les membres du Conseil de surveillance ne sont pas rémunérés pour leur activilé an sein du Conseil.
lls pourront hénéficier de BSA dont 'exerciee sera soumis & des condilions de présence.

Un membre peut conclure avec la Sociétd un contrat de teavail i condition que co contrat corresponde &
un cmplol saluné effectil.

21.4  Présidence du Conseil de surveillance

Le Président du Conscil est choisi et révoqué par décision duy Conseil de surveillanee parmi les membres
du Conscil de surveillance,

Le Président du Conseil de surveillance orpanise et dirize les travaux du Conseil de surveillance. [] veille
au bon fonclionnement des organes de lu Société et 57assure, cn particulier, que les membres du Conscil
de surveillanee sont en mesure de remplir leur mission,

215 Délibérations du Conscil de surveillance

Le Conscil de surveillange se réunira, 50il au sicge social, smi en toul autre endroil en France indigué
dans la convocation, aussi souvent que Pinterél de Ia Sociélé I"exige et au moins une fois par teimesire,
sur convocation écrile (laguelle pourra notamment &tre [uite par voie électronique doublée d un courrier)
du Président vu d'an moins deux membres du Conseil de Surveillance.

La convocation devra étre effectuée au mains guinze { 15) jours avant la date de la réunion sur premicre
comvocation et huit (8) jours avant la date de la réunion sur seconde convocation : Mordre du juur ainsi
que toul elément d’information nécessaire 4 la prise de décision seront adressés par "auteur de la
convocation aux membres du Conseil de surveillance au moins quinze {15) jours calendaires avant la
date de la réunion, sauf si les membres du Conseil de surveillance sont tous PTEsCnts ou représentss 4 Ia
réunion ou 5"ils onf tous renoncé, par éerit, i Capplication des délais susvisés,

L ordre du jour cst areéié par auteur de la convocation du Conseil de surveillance. Toutefois, le Conseil

e surveillance peut valablement délibérer sur dos sujels qui e figurent pas dans Uordre du jour sur
demande d'un de ses membres.
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Teut membre du Conseil de surveillance peut donner, par tout moven de communication écrit {¥ compris
par courricr ¢lectronique) mandal & un autre membre du Conseil de surveillance de lo représenler a Unc
réunion du Conseil de surveillance, Un membre du Conscil de surveillangs peut recevoir plusicurs
mandats,

Les décisions du Conseil de surveillance ne sont valablement prises que si la moitié de ses memhbres
SOML Présents Ol feprescntés.

Les décisions du Conseil de surveillance sont prises & la majorité simple des voix exprimées par les
membres du Conseil de surveillance présents ou représcatds.,

Les delibérations du Conseil de surveillance peuvent &tre prises, au choix du Président du Conseil de
survetllance, par des movens de visiocon Brence ou de elecommunication dans les conditions ot limites
prévucs par la Ioi of les stangts (ils seront alors reputés présents pour le caleul du quorum el de la
majarité) par consultation derite ou electronique ou par Ia signature par tous les membres du Conseil de
surveillance d'on acle unanime,

|.a participation d’un membre du Conseil de surveillance 3 une réunion resulte soit de sa présence, soit
de sa participation par conlércnce téléphomique ou vidén conlérence, soit de sa représentation par un
autre membre du Conseil de surveillance de son choix auguel il a donné pouveir, En cas de consultation
éurite, éleciromique ou par sipnature d'un acte unanime, la participation résulte de 13 réponsc & la
consultation ou de la signature de 1"acte, selon le cas.

Les réunions du Conseil de surveillance sont présidées par son Président ow, & défaul, par un autre
membre du Conseil de surveillance choisi par le Conseil de surveillance en déhut de séance a la majorité
des membres présents ou représentés.

[l est tenu un registre de présence qui est signé par chague membre du Conseil de surveillance en cnteant
en séance. Est mentionné dans le registre le nom des membres du Conseil de surveillance ayant participé
2 la séance du Conseil de surveillance par un des moyens de visioconférence ou de 1élécommunication
aulurisés par la loi ef les statuis, présent ou repidsenls.

Les délibérations du Conseil de surveillance sont constulées par des procés-verbaux signés par le
Président du Conseil de surveillance oy le Président de séance, Les proces-verbaux sont classés par ordre
chronologique el conservés dans un registre speécial coté, puraphé par le Président du Conseil de
surveillance el conservé au sidge social.

Dans I'hypothése oi la délibération serait cffociuce par consultation écrite, le texie des délibérations
proposees sera adressé par Nauteur de la convocation & chague membre du Conseil de surveillance,
cnsgmble aves toul document qui serail nécessaire, be cas écheéant, 4 une bonne information des membres
du Conseil de surveillance, par toul moyen permetsant 4 auteur de la convocation de s"assurer de Ig
bonne réception des documents par leurs destinalzires au moins huit (8) jours avant la date & laguellc a
delibération devra étre prisc,

Les membres du Conseil de surveillance disposent d'un délui de huit (8) Jjours suivant la réception du
lexte des délibérations ¢t des documents annexes le cus cchéant pour adresser 4 IMagteur de |a
convocation leur vote sur chague délibération, par fut moven leur pormettant de s”assurer de la bonge
receplion des ducuments par leur destinaraire. Tont membre du Consell de surveillance n”ayant pas [ait

parvenir sa réponsc dans I délai ci-dessys sera considéré comme avant approuvé la ou les résclutlions
propuoscées,

21.6  Missions el pouvoir du Conseil de surveillanee




L¢ Conseil de surveillance pourra &tre consulté par le Président sur toute guestion intéressant la conduite
des affaires de la Sociéé ctiou des Filiales, celles—ci étant définics comme élant les sociélés quc la
sucietd contedle ou viendrait 4 contraler, directement ctfon indireclement,

Entin, ¢n complément des pouvoirs visés ci-dessus of dans les antres articles des statuls, le Conseil de
surveillance décide ou autorise les opérations visées ci-dessous.

2L.T  Decisions spécifiques soumises 3 I"approbation préalable do Conseil de surveillance

Les décisions ou actions ci-aprés deveonl étre soumises & Mexamen et la délibéeation préalables du
Conseil de surveillance et devront Etre prises par le Conseil de surveillance i la majorilé de ses membres
presents ou représentés (ou acte unanime) -

E-
ii.

fii.
vin

xit.

®iii,

XW.

Vi

xvil.

il

Iapprobation du budget annucl de la Société of de ses filiales : le suivi des budgets sur une
base trimestriclls

toute conclusion, modification ou résiliation d'une convention réglementée au sens dos
dispositions du Code de commeree (L. 227-10 du Code de com merce] ;

I"arrété des comptes et proposition d”alTectation du résultat de la Socicté of de ses hiliales ;
toute modifieation significative de Norientation stralégique de Iactivite de la Sucicte o de ses
filizles ; la validation e le suivi des ohjectils propres aux activités de R&D, &°IP, de
commurcialization ct d*industrialisation sur la base des planning de développement proposés
par le Président et le Directeur Général @ suivi desdits planming et réalisalions des objectifs v
relatifs ;

toute constitution de filiale par la Sociéle non prévee au budget annuel ;

toute décision de cession ou de liquidation amiable desdites filiales -

toule decision de fusion par voie dabscrption de la Sociéle {on ses [ilales), de scission,
d'apport particl d"actifs, de disselution volontaire ou de liguidation amiable de la Société (ou
sty [hales) ;

Loute acquisilion ou cession par la Sociclé {ou ses lihales), non prévee au budget annuel, de
participations ou d’actifs, corporels ou incorparels, significatils L, on tout &lal cause, dune
valeur comptable ou réclle épale vu supérieure & 100,000 euros, ¥ compris tout élément
tangible de fonds de commerce ou tour translert ou mise en location-geérance du fonds de
commerce de la Socicé oy de ses filiales -

toule cession ou tout transfert de droits de propriété intellectuelle et résultats de recherche el
développement (R&D) ainsi que toute licenee en dehors de celles consenlies dans le cours
normal des afTaires

Loule decision relative 4 des dépenses ou & des investissements non prévus aun bodget annuel
el dont le montant excéderait, en cumul annuel. [00.000 Curos ;

loule décision relative & l'engagement, 4 la rémunération, & la modification ot |a fin du contrat
de travail de salariés ou dirigeants de la Société (on de ses filiales) dont la rémunération
annuglle bruie (bonus éventuel compris) exceéde 80,000 eurns -

la détermination des conditions dans lesquelles seront consentis des oplivns de souscription
ou d’achat d*actions, des buns de sOousCTIption de parts de ¢réaleur d’entreprisc ou des actions
gratuiles de la Société et'ou de ses filiales (0w aulres mécanismes d’intéressement) au profit
des salariés, dirigeants ou consubtants de I2 Sociélé ou de ses filiales ainsi que la désignativn
des heneticiaires et les conditions de vesting y relatives ;

Loute décision d’émission par la Socicté ou ses filiales d*obligations et/ou la mise en place de
lput prél ou emprunt ainsi que la mise en place de toute facilitd de credit d’un montant
supcrigur a 100000 euros, ¢n cumul annuel, et ne Agurant pas dans e budget annucl ;

toute signature non prévue au budget annuel, de contrat representant un engagement financicr
de la Société (ou ses filiales) 4 plus d'un an d'un montant supéricur 3 100000 eurns ¢
natamment de contrat de Iocation ou tout cuntrat de buil ou de crédit-bai] devant &lre conclu
par la Société (ou ses [iliales) et représentant un engagement fnancier d'un montant total
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supérieur & [00.000 euros, 4 I"exception de ce qui concerne les fournisseurs of les clicnis de la
Sociele dans le cours normal des afluires

xix. I'oclroi par Iz Sociélé (ou scs filiales) de Lot prét, caulionnement. aval ou garantie dun
mantant superieur, en cumul annuel, & 100,000 euros ;

ax. toute decision de nantissement do fonds de commerce de la Sociétd ou d une filiale ot plus
gencralement tout octrol de stretés ou de droil réel sur un actil ou un droit de Ta Socicté ou
d’une [hale, de quelque nalure que ce soit, el notamment toul nantissement des Hires de toule
filiale ;

xal. lanomination, la révocation ainsi que la détermination et/ou la modifcation de la rémunération
annuelle brute (honus éventuel compris) pour le président et le dircctour général de la Sociéte
(ou dc ses Mlales) ;

xxiil. le choix d'un intermédiaire fnancier en vue de toute nouvelle levie de capitanx, dune cession
de la Socicré ou de ses actifs oy d'une cession industrielle ;

xxiii. loute décision dmtroduction en bourse de la Sociét® etfou I une filiale ctfou d"une 0 -
l"ouverture de discussions en vee de |2 cession de la Société ou de I"unc de ses fliales 3

xxiv. "owverture, le recours ou la renonciation a toule action ei justice ou arbitrage, désistement ou
trangaclion relatifs 3 un contenticux judiciaire ou & un arhitrage d’un montant supéricur &
S0.000 curos, ou lwule transaction fscale relative & un différend d°un montant supéricur &
50.000 curps.

ARTICLE 22 - Représcntation sociale

Les délégués du Comité d'entreprisc exercent les droits prévis par larticle L, 2323-67 du Code du travail
auprés du Président,

Le Comite d'entreprisc doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions gue les
ASSOTIGS.
TITRE VI- CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSATRES AUX COMPTES

ARTICLE 23 - Convenlions entre la Société ef ses dirigeants

Foute convention intervenant. directement ou par personne interposée entre la Société el son Président,
'un de ses difgeants, 'un de ses associés disposant dune [raction des droits do vole supericure & 10 %
ou, &'l s'agil d'unc sociéle associce, la Socicté la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de
commerce duil éire portée i la connaissance du président dans le mois de sa conclusion,

Le Président présente aux associés un sapport sur la conclusion et Fexécution des conventions au cours
de l'excrcice écoulé,

[.c5 associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comples de cet exercice.

Tout associé & le droit d'obtenir communication des conventions purlant sur les opérations courantes
conclues a des conditions normales.

Les mnterdictions prévies & larticle L. 225-13 du Code de commeree s'appliquent au Président et aux
dingeants de la Sociéte.

ARTICLE 24 - Commissaires aox comples

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
reglementaires. pour la durée, dans les conditions ot avee Ja mission lixée par la loi, notamment en e
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qui conceme le contrdle des comptes sociaux, un on plusicurs Commissaires aux comples Utulaires el
un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titnlaire et d'un commissaire aux comples
suppleant demeurc facultative, c'est & la collectivité des associés, statuant dans les conditions requises
pour les décisions ordinaires ou extraordinaires, qu'il apparticat de procéder d de telles désignations, si
elle le juge opporun.

Ln ocutre, la nomination d'un commissaite aux comples pourra étre demandée en justice par un ou
plusicurs associds nepréseatant au moins le dixiéme du capital,

Les Commussaires aux comples doivent &lre invités A participer 4 foutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés,

TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 23 - Décisions collectives obligatnires

La colleetivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivanles -
- lnslormation de la Socicétd ;

- modification du capital social : sugmentation (sous réserve des dventuelles délégations gu'ellc
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), smortissement el réduction -

- fosion, scission, apport partiel d'actifs -
= dissalution :
- nomination des Commissaires aux comples :
- nommination, rémunération, révocation du Président :
- nomination, fixation des pouvoirs, rémunération, révocation du irecteur Geéndral :
- approbation des comptes annuels et allectation des résultats -
- approbation des conventions conclucs entre la Société el ses dirigeants ou associés ;
maodification des statuts, sauf transfert du sidpe social ;
- nomination du Liguidateur et décisions relatives anx opérations de liquidation :
- eXclusion dun associé of suspension de ses droits de volc.
ARTICLE 26 - Régles de majoriié
Sanf stipulations spécifiques contraires el expresses des présents staruts, les décisions collectives des

ass0cies sont adoplées 4 la majorité des deux tiers des voix des assocics disposant du droil de vorte,
presents oy représentds,




Bous la méme réserve, le droit de vole attaché aux actions est proporticnncl a la quotité du capital qu'elles
representent. Chaque action donne droit 4 une vaix au moins,

Toulelots, Ia Société ne peut valublement exercer Ie droit de vote allaché aux achigns propres qu'clle
pourrail détenir.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
upres doivent étre adoptées & I'unanimité des associés disposant du droil de vorte -

- celles prévues par les dispositions légales |
les décisions ayant pour effet daugmenter les engazements des associés, el notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des Litres de capital avtrement que
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (article L. 225-130, al, 2 du Code de
Commeree)

- la prorogation ou la dissolution de la Société ;

- latransformation de la Sociéle en Société d'une autre forme.

ARTICLE 27 - Modalités des décisions collectives

Les déeisions collectives sonl priscs sur convoestion o & I'mitiative du Président

Flles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés, Elles
peuvent également étre priscs par ous movens de télécommunication électronique,

Pendant la période de liguidation de la Socidte, les décisions collectives SONE Prises suT convocalion o
a I'mitiative du |iquidateur.

Tout associe a le drodl de participer aux décisions collectives, personnellement oy par mandataire, ou a
distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la lod et les présents swtuts, quel guc 5ot
fe nombre dactions qu'il possede. 11 doit justificr de son identité ed de l'inseriplion en compte de ses
aclions an jour de la décision collective Lrois jours ouvrés au moins avant 14 réunion de I'ussemblée. a
#éro heure, heure de Paris,

Ul ne sera tenu compte d"aucun transfert de proprielé des titres intervenant pendant ce délai de s jours
DUYICS.

ARTICLE 28 - Assemblées

Les associés sont convogués huil (R) jours au moins avant s réunion de "assembhlée par LoUs movens,
sur convocation du Président au sicge social ou en toul antre ey menticnne dans la convocation.

Touteloss, tout associé disposant de plus de 5% du capital peut demander la convocation d'une
assemblée,

ARTICLE 29 - Procés-verbaux des décisions collectives
SR b o T Tores-verbaux des décisions collectives
Les décisions collectives prises en assembléc doivent cire constarées par éerit duns des procés-verbaux

établis sur un registre spécial ou sur des feilles mabiles numératdes. |.¢s procés-verbaux sont SIgNGE
par ke President de I'Assemblée ot par les associés présents.




Les proces-verbaux doivent indiquer 1a date et le licu de 1a réunion, les nom, prenoms ot qualite du
Président de Séance, lidentilé des associés présents of représeniés, les documents ot informations
communiques préalablement aux aszociés. un résumé des débats, ainsi que ke fexle des résolutions mises
aux voix et pour chague résolution le sens du vote de chagque associc.

Iin vas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les assocics expnme dans un
acte, cet acle doit mentionner les documents e informations communiqués préalablement aux assocics.
| est signc par tous les associés of retranscril sur Ie registre spécial ou sur les fewilles mobiles numérotdes
vises ci-dessus,

ARTICLE 30 - Information prealable des assocics

el que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit 2voir fail l'ubjet dung information
préaluble comprenant Wus les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & lour approbation.

Lorsque les decisions collectives doivent 8tre priscs en application de la loi sur le ou les rapports du
President et/ou des Commissaires aux comples, s la société en est dotée, le ou les tapports doivenl Stre
comMmuniques arx associés huit (8) jours avant la date d'éablissement du procés-verbal de la décision
des assocics,

l.es associds pouvent & toule épogque mais sous réserve de ne pats entraver 1a bonne marche de la Sociétd,
consulter au sicge social, el lc cas échéant prendre copie, pour les trois demiers cxcrcices. des rogisires
sociaux, de l'inventaire el dos comples annuels, du tableau des résultats des cing derniers excrcices, des
comples consolidés, sl y a licu, des rapports de gestion du Président el des rapports des Commissaires
au comptes, s la sociéte en osl dotlée.

Sagissant de Ia décision collective statuant sur les comples annuels, les associés peuvent obtonir
commumcation anx frais de la Société des comptes annucls ef, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice,

ARTICLE 31 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis & leur disposition el les modalités
de leur mise & disposition vu de leur envui s'exercent dans los conditions prévues par les disposilions
légales el réglementaires.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTATS

ARTICLE 37 - Eiablissement ct approbativn des comples annuels

Le résident établit les compies annucls de Fexercice.
Drans les six mois de la clawre de lexercice, los assocics doivent slatuer par décision collective sur les

cumples aniuels, an v du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes, s la
sOCIEHE ¢y esl dotde,

Lorsque des comples consolidés sont établis, ils sont présentés avec ke rapport de gestion du ETOlpe ol
les rapports des Commissaires aux comples, lors de celie décision eollective.

ARTICLE 33 - Affectalion et répartition des résultats




1. Toute action ¢n l'absence de catégorie d'actions ou toure action F'une méme calégoric dans le cas
confraire, donne droil # unc part nette proportionnelle 4 la guele-part du capital gu'elle représente, dans
les bénéhces of réserves ou dans 'actif social, au cours de Fexistence de la Société comme cn cas de
liquidation.

C’haque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions,

2. Aprés approbation des comples et constatation de Vexistence d'un bénéfice distribuable, les associss
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectalion 2 un ou plusieurs postes de réserves
dont 1ls réglent lalfectation et l'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur
le report & nouvesn bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiguant expressément les posres de
réserves sur lesquels ¢os prélévements sont effecluds. Toutefois. les dividendes sant prileviés par priorité
sur le bénéfice distribuable de exercice.

La décision collective des associés ow, & défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

TITRE IX- LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 34 - Dissolution - Liguidation de la Sociéié

La Sociéle est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision colleetive des associés.

La décision collective des associés gui constate ou décide la dissolution nomme un o plusieurs
Ligwidatcurs,

Le Liquidatcur. ou chacun deux s'ils sont plusieurs, représente la Sociéd, 11 dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif méme & P'amiable. 11 est habilité 4 payer les créanciers sociaux et a
repartir le solde disponible entre les assocics.

Les associés peuvent autoriser le Liguidateur & continuer les alTaires sociales en cours of 4 en ENgAger
de nowvelles pour les sculs besvins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement duy passil, est employvé au remboursement intéaral du
capital libéré el non amorti des actions,

Le surplus, 5'il en existe, et réparti entre les assocics proportionngllement au nombre d'actions de chacun
dewx.

[.es pertes, il en existe, sont supportécs par les associés jusqud concurrence du montant de leurs
appaorls.

Sitoules les actions sont réunies on une seule main, Lo dissolution de la Sociéte entraing, lomsgue M'associe
unigue est une personne morale, la transmission universelle du pairimoine & 'associé unigue, sans qu'il
¥ ait ficu & liguidation, conformément aux dispositions de Particle 1844-3 du Code civil,

ARTICLFE 35 - Coniestations
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Les contestativns relatives aux alTaires sociales, survenant pendant la durée de 13 Société ou au cours de

sa liquidation entre les associds ou entre un associé ¢t la Société, scront soumises an mribunal de
commerce du ligu du sidge social,
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