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LES SOUSSIGNES :

= Madame Frédérique BOUILLARD épouse FRESSE, née le 14 aout 1950 a
EPINAY SUR SEINE (93), de nationalité francaise, demeurant 29 Rue de Solignac
- 54000 NANCY,

» Monsieur Patrick FRESSE, né le 31 mars 1952 a NANCY (54), de nationalité
frangaise, demeurant 29 Rue de Solignac - 54000 NANCY,

mariés sous le régime de la communauté légale, a défaut de contrat de mariage préalable
a cette union, le 22 Juin 1973 a VILLERS LES NANCY (54),

ont établi ainsi qu'il suit les statuts d’une société civile immobiliére devant exister entre eux et
toute autre personne qui viendrait ultérieurement a acquérir la qualité d’associé.

STATUTS

Article 1 - Forme

Il est formé entre les propriétaires des parts soctales ci-aprés créées et celles qui pourraient
I'étre ultérieurement, une société civile immobiliére régie par les lois et réglements en vigueur
et par les présents statuts.

Article 2 - Objet
La société a pour objet :

- Pacquisition de tout ensemble immobilier, appartement, maison, I’exploitation par
bail, location ou autrement desdits immeubles et de tous autres immeubles bétis dont
elle pourrait devenir propriétaire ultérteurement, par voie d’acquisition, échange,
apport ou autrement,

Et, éventuellement et exceptionnellement 1’aliénation du ou des immeubles devenus inutiles a

la société, au moyen de vente, €change ou apport en société, et généralement, toutes
opérations quelconques pouvant se rattacher directement ou indirectement a cet objet ou
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pouvant en favoriser I’extension ou le développement, a condition toutefois qu’elles ne
modifient pas le caractére civil de la société.

Article 3 - Dénomination sociale

[La dénomination de la société est :
SCI DOUMINA

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination
sociale doit, si elle ne les contient pas, étre précédée ou suivie immédiatement et lisiblement
des mots « société civile immobiliére » suivis de I’énonciation du capital social. lls doivent
en outre indiquer la date, le lieu et le numéro d’immatriculation au registre du commerce et
des sociétés.

Article 4 - Siége social
Le siége social est fixé :

29 Rue de Solignac
34000 NANCY

Il peut étre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou d’un département limitrophe par
simple décision de la gérance, sous réserve d’une ratification par la plus prochaine assemblée
générale ordinaire des associés, et partout ailleurs en France, par décision collective
extraordinaire des associés.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

Article 6 - Apports

Les associés apportent a la sociéte :

» Madame Frédérique FRESSE

la somme de MILLE euros, ci ................ 1.000 euros
dépendant de la communauté avec Monsieur Patrick FRESSE, , ci

* Monsieur Patrick FRESSE,

la somme de MILLE euros, au moyen de fonds

dépendant de la communauté avec Madame Frédérique FRESSE, , ¢1 1.000 euros

0 - 2.000 euros
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Laquelle somme sera libérée sur simple demande de la gérance. La gérance peut exiger la
libération immédiate du montant de la souscription ou, peut aussi demander la libération de ce
montant par fractions successives, au fur et a mesure des besoins de la sociéte.

Article 7 - Capital social
Le capital social est fixé a la somme de DEUX MILLE (2.000) euros.

Il est divisé en DEUX CENTS (200) parts de DIX (10) euros chacune, souscrites par les
associés et qui leur sont attribuées en proportion de leurs apports respectifs de la maniére

sulvante :

* Madame Frédérique FRESSE

a concurrence de 100 parts, numérotées de 1 a 100,

'+ S 100 parts
* Monsieur Patrick FRESSE,

a concurrence de 100 parts, numérotée 101 a 200,

4 100 parts

TOTAL coeiiiiiiiiiiiiriennnssisissecessnssssssssssesssssssccsssssansssssansans 200 parts

EGAL AU NOMBRE DE PARTS COMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL.

Article 8 - Modification du capital social

Le capital social peut, sur décision de I’assemblée générale extraordinaire, étre augmenté par
la création de parts nouvelles ou par élévation du nominal des parts sociales anciennes, soit au
moyen d’apports en numéraire ou en nature, soit par compensation avec des créances liquides
et exigibles des souscripteurs sur la société, soit par incorporation de réserves ou de bénéfices.

De méme le capital peut étre réduit, sur décision de ’assemblée générale extraordinaire, au
moyen du remboursement, du rachat ou de I’annulation des parts sociales existantes ou de leur
échange contre de nouvelles parts sociales d’un montant identique ou inférieur, ayant ou non
le méme nominal.

Article 9 - Revendication de la qualité d’associé au conjoint d’un associé

Conformément aux dispositions de I’article 1832-2 du Code Civil, le conjoint de tout associé
qui revendique lui-méme la qualité d’associé sera soumis a 1’agrément des associés délibérant
aux conditions prévues par l’article 12-3 pour des cessions a des personnes étrangére a la
société, I’associé €poux de ce conjoint étant exclu du vote et ses parts n’étant prise en compte
pour le calcul de la majorité.
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Article 10 - Avances d’associés

La société peut recevoir de ces associés des fonds en dépdt. Les conditions de
remboursement de ces avances d’associés, la fixation des intéréts, etc. sont arrétées, dans
chaque cas, par accord entre la gérance et les intéressés.

Article 11 - Parts sociales

[l ne sera créé aucun titre de parts sociales. L.es droits de chaque associ€ résultent uniquement
des présents statuts et des actes modifiant le capital social ou constatant des cessions de parts
réguliérement consenties. Une copie ou un extrait desdits actes, certifi€ par la gérance, pourra

étre délivré a chacun des associés sur sa demande et a ses frais.

Chaque part sociale donne droit, dans la propriété de I'actif social et dans la répartition des
bénéfices, a une fraction proportionnelle au nombre de parts sociales existantes.

Les parts sociales sont indivisibles a 1'égard de la société. Les copropriétaires indivis d'une
part sociale sont tenus de se taire représenter auprés de la sociét€ par un seul d'entre eux, ou
par un mandataire commun pris parmi les autres associé€s. Sauf convention contraire signifiée
a la Société, I'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire.

Lorsque des parts sociales sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire, sauf pour les décisions relatives a l'affectation des bénéfices ou 1l est exercé par
l'usufruitier. Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire dispose du droit de participer aux
décisions collectives.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelque main qu'elle passe. La
propriété d'une part emporte, de plein droit, adhésion aux statuts et aux décisions de
I'assemblée générale.

Article 12 - Cession de parts
12.1 Forme de la cession
La cession des parts dotit étre constatée par un acte notarié ou sous seing privé,

Lorsque deux €époux sont stmultanément membres de la société, les cessions faites par 'un
d’eux a I’autre, pour étre valables, doivent résulter d’un acte notarié ou d’un acte sous seing
privé ayant acquis date certaine autrement que par le déces du cédant.

La cession est rendue opposable a la société par la voie, soit d’une signification par acte extra
judiciaire, soit par son acceptation par la société dans un acte authentique. La signification
peut étre remplacée par le dépot d’un original de 1’acte de cession au si¢ge social contre
remise par le gérant d’une attestation de ce dépot.

Elle n’est opposable aux tiers qu’aprés accomplissement de ces formalités et dépot au registre
du commerce et des sociétés de deux copies de I’acte authentique ou de deux originaux de
I’acte sous seing privé.
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12.2 Cession entre associés, conjoints, ascendants et descendants

Les parts sont librement cessibles entre associ€s et entre conjoints, ascendants et descendants.

12.3 Cession a des tiers

Les parts sociales ne peuvent étre cédées qu’avec un agrément donn¢ dans les conditions ci-
dessous. Toutefois, seront dispensés d’agrément les cessions consenties a des associés ou au
conjoint de ’un d’eux ou & des ascendants ou descendants du cédant.

L’agrément des associés est donné dans la forme d’une décision collective extraordinaire.

Le projet de cession est notifié 4 la société et a chacun des associés accompagné de la
demande d’agrément, par acte d’huissier ou par lettre recommandée avec demande d’avis de

réception.

Le gérant convoque une assemblée aux fins de se prononcer sur ’agrément, dans le mois
suivant la notification.

Le gérant notifie au cédant, ainsi qu’aux autres associés, par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception, la décision d’agrément ou le refus, dans les deux mois qui
suivent la notification par le cédant du projet de cession.

En cas de refus d’agrément, chaque associé peut se porter acquéreur des parts que le
demandeur se propose de céder.

Lorsque plusieurs associés expriment leur volonté d’acquérir, ils sont, sauf clause ou
convention contraire, réputés acquéreurs a proportion du nombre de parts qu’ils détenaient
antéricurement.

La demande de, ou des associ¢s, est adressée a Ia société et a chacun des autres associés, par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception, dans un délai de 15 jours a partir de la
notification par le gérant du refus d’agrément.

Elle indique le nombre de parts dont le rachat est proposé et le prix qui est offert.

Le gérant opére, au vu des diverses demandes présentées, le projet de la répartition des parts
comme indiqué ci-dessus.

S1 aucun associ€ ne se porte acquéreur, ou s’il existe un reliquat parce que les demandes
recues ne portent pas sur la totalité des parts, le gérant, au nom de la société, peut faire
acquérir les parts par un tiers qu’il désigne.

Le gérant peut aussi, au nom de la société, procéder au rachat des parts. Les parts sont alors
annulées et le capital est réduit du montant de la valeur nominale des parts rachetées.

L.e gérant notifie au cédant, le nom du ou des acquéreurs proposés, associés ou tiers, ou 1’offre
de rachat par la société, ainsi que le prix offert. Cette notification a lieu sous forme d’une
lettre recommandée avec demande d’avis de réception, dans un délai de 4 mois a partir de la
notification du projet de cession faite par le cédant.
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Le cédant peut, au vu des propositions qui lui sont faites, renoncer a la cession.

Il peut aussi accepter ces propositions mais en contester le prix. Celui-ci est alors fixé par un
expert désigné par le candidat acquéreur et le cédant, ou a défaut d’accord entre eux, par
ordonnance du président du tribunal de grande instance statuant en la forme des rétérés et sans

recours possible.

L’expert notifie son rapport a la société et a chacun des associés. Jusqu’a ’acceptation
expresse ou tacite du prix par les parties, celles-c1 peuvent renoncer a la cession.

En cas de renonciation de I’un ou de plusieurs des candidats acquéreurs, la gérance peut leur
substituer tout associé ou tiers de son choix, ou la société peut décider de racheter les parts
comme indiqué ci-dessus. Les honoraires et frais d’expertise sont supportés, moiti€ par le
cédant, moitié€ par le cessionnaire.

La partie qui renonce a ’opération de cession postéricurement a la désignation de I’expert
supporte les honoraires et frais de ’expertise.

Si aucune offre d’achat n’est faite au cédant dans le délai de six mots a compter de la date de
la derniére des modifications qu’il a faite a la société et aux associés, I’agrément a la cession
et réputé acquis, 3 moins que les associés ne décident, dans le délai de six mois indiqué
cit-dessus, la dissolution de la société.

Article 13 - Nantissement

Les parts sociales peuvent faire I’objet d’un nantissement constaté soit par acte authentique,
soit par acte sous seing privé signifié a la société ou accepté par elle dans un acte authentique
et donnant lieu 4 une publicité dont la date détermine le rang des créanciers nantis. Ceux dont
les titres sont publiés le méme jour viennent en concurrence. Le privilége du créancter gagiste
subsiste sur les droits sociaux nantis, par le seul fait de la publication du nantissement.

Tout associé peut obtenir des autres associés leur consentement 2 un projet de nantissement
dans les mémes conditions que leur agrément a une cession de parts.

Le consentement donné au projet de nantissement emporte agrément du cesstonnaire en cas de
réalisation forcée des parts sociales a la condition que cette réalisation soit notifiée un mois
avant la vente aux associés et a la société.

Chaque associé peut se substituer a P’acquéreur dans un délai de cing jours francs, & compter
de la vente. Si plusicurs associés exercent cette faculté, ils sont réputés acquéreurs a
proporttion du nombre de parts qu’ils détiennent antérieurement, St aucun associé n’exerce
cette faculté, la société peut racheter les parts elle-méme, en vue de leur annulation.
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Article 14 - Réalisation forcée

La réalisation forcée qui ne procéde pas d’un nantissement auquel les autres associ€s ont
donné leur consentement doit étre notifiée un mois avant la vente, comme indiqué ci-dessus,
aux assoclés et a la sociéte.

Les associés peuvent, dans ce délai, décider la dissolution de la société ou 1’acquisition des
parts comme en matiére de cession. Si la vente a eu lieu, les associé€s ou la société peuvent
exercer la faculté de substitution qui leur est reconnue en matiére de nantissement. Le non-
exercice de cette faculté emporte agrément de I’acquéreur.

Article 15 - Retrait d’un associé

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou partiellement de la
société avec ’accord de ses co-associés, pris en la forme d’une assemblée générale
extraordinaire, les voix du retrayant n’étant pas prises en compte pour le calcul de majorité, et
dans le cadre d’une assemblée.

La demande de retrait doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception & la société et a chacun des associés trois mois avant la date d’ettet.

Le retrait peut également étre autorisé pour juste motif par décision du tribunal de grande
instance.

L’associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses droits, fixée a I’amiable
ou & défaut par un expert désigné conformément aux dispositions de I’article 1843-4 du Code
Civil. Se le bien qu’il a apporté et dont les parts concernées ont constitué la rémunération, se
trouve encore en nature d’ans I’actif social lors du retrait, I’associé peut se le faire attribuer, a
charge de soulte s’il y a lieu. A défaut d’accord, la valeur du bien est fixée par un expert
désigné conformément & Particle 1843-4 du Code Civil. L’associé peut renoncer au retrait
jusqu’a I’acceptation expresse ou tacite du prix.

Le remboursement aura lieu un mois au plus tard aprés la date d’approbation des comptes de
I’exercice en cours au jour du retrait et, si la fixation de la valeur des droits est postérieure a
cette approbation, un mois au plus tard aprés cette fixation.

Les frais et honoraires d’expertise sont a la charge du retrayant.

Le gérant, a la suite du retrait, opére la réduction de capital et I’annulation des parts intéresses.

Article 16 - Déceés

En cas de décés d’un associé, la société n’est pas dissoute mais continue entre les associ€s
survivants et les héritiers et ayants droit de I’associé décédé et éventuellement son conjoint
survivant, lesquels ne sont pas soumis a agrément.
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Pour ’exercice de leurs droits d’associés, les héritiers ou ayants droit doivent justifier de leur
“identité personnelle et de leurs qualités d’héréditaires, le gérant pouvant exiger la production
d’expéditions ou d’extraits de tous actes notariés €tablissant cette qualité.

IIs doivent également justifier de la désignation du mandataire commun chargé de les
représenter pendant la durée de I’indivision.

Toute personne morale a laquelle une succession est dévolue doit obtenir I’agrément des
associés survivants suivant décision extraordinaire.

Article 17 - Gérance

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les
associés ou en dehors d’eux, nommés par décision ordinaire des associés réunis en assemblée
géncrale.

Le premier gérant de la société, pour une durée indéterminée, est :

» Monsieur Patrick FRESSE demeurant 29 Rue de Solignac - 54000 NANCY,

il déclare accepter cette fonction et qu’il n’existe de son chef aucune incompatibilité, ni
aucune interdiction pouvant faire obstacle a cette nomination.

La gérance dispose des pouvoirs les plus étendus pour la gestion des biens et affaires de la
société et pour faire et autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet. En cas de
pluralité¢ de gérants, ceux-ci exercent séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui appartient a
chacun de s’opposer a une opération avant qu’elle ne soit conclue.

Toutefois, a titre de réglement intérieur, la gérance ne pourra, sans I’autorisation préalable des
associés statuant a la majorité prévue ci-aprés a I’article 23 et sans que cette clause puisse €tre
opposée aux tiers, effectuer I’une des opérations suivantes :

- acheter, vendre, échanger ou apporter tous immeubles, et sans que cette clause puise
étre opposée aux tiers,

- acquérir et céder toute mitoyenneté, stipuler et accepter des servitudes,

- contracter tous emprunts pour le compte de la société,

- consentir toute hypothéques et autres garanties sur les actifs sociaux.

Les fonctions de gérant sont d’une durée indéterminée. Elles cessent par son décés, son
incapacité civile, sa déconfiture, la liquidation ou son redressement judiciaire, sa faillite
personnelle, sa révocation ou sa démission.

La démission du gérant n’a pas & étre motivée mais il doit informer chaque associé trois mois
au moins a I’avance et par lettre recommandée.

Le gérant est révocable par une décision unanime des associés. Si la révocation est décidée
sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages-intéreéts.
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En cas de vacance de la gérance, la nomination du ou des nouveaux gérants est décidée par
I’assemblée générale des associés convoquée par I’associé le plus diligent dans le mois de
ladite vacance.

Article 18 - Décistons collectives des associés

Les décisions excédant les pouvoirs de la gérance sont prise par les associés et résultent au
choix de la gérance, soit d’une assemblée générale, soit d’une consultation écrite des associés.

En outre, les associés peuvent toujours d’un commun accord, prendre des décisions
collectives a I’unanimité par acte sous seing privé ou notari€.

Tout associé a droit de participer aux décisions collectives.

Chaque associé dispose d’un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou qu’il
repreésente, sans limitation.

Article 19 - Droit d’information des associés

Les associés ont le droit d’obtenir, au moins une fois par an, communication des livres et des
documents sociaux, et de poser par écrit des questions sur la gestion sociale auxquelles il
devra étre répondu par €crit dans le délai d’un mois.

Préalablement a I’assemblée générale annuelle, la gérance doit adresser & chacun des associés
quinze jours au moins avant la réunion :

- un rapport sur I’activité de la société,

- le rapport du commissaire aux comptes, s’1l y a lieu,
- les comptes annuels,

- le texte des projets de résolutions.

Préalablement a toute assemblée, la gérance doit tenir a la disposition des associ€s, au siege
social, le texte des résolutions proposées et tous documents nécessaires a 1’information des
associés. Toutefois, si les associés en font la demande, ces documents doivent leur €tre
adressés soit par lettre simple, soit & leurs frais par lettre recommandée.

Article 20 - Assemblée générales

L’assemblée générale représente ’universalité des associés, les décisions par elle prises
obligent tous les associés, méme les absents, incapables ou dissidents.

Les assemblées générales sont convoquées par la gérance au lieu du siege social ou en tout
autre endroit indiqué dans la convocation. Un ou plusieurs associés représentant au moins
10 % du capital social peuvent par lettre recommandée demander a la gérance la convocation
d’une assemblée générale.
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Les convocations a 1’assemblée générale sont effectuées par lettre recommandée adressée a
chaque associé¢ quinze jours au moins avant la réunion. La lettre de convocation indique
l'ordre du jour, les modifications aux statuts, s'il en est propose, devant €tre explicitement
mentionnées. La convocation peut étre verbale, et I'assemblée réunie sans délai si tous les
assoC1€s sont présents ou représentes.

Chaque associé a le droit d'assister a 'assemblée ou de se faire représenter par son conjoint ou
par un autre associ€ justifiant de son pouvorr.

L'assemblée générale est présidée par le gérant ou, s'il n'est pas associ€, par I'associé présent
et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales.

Les délibérations de 1'assemblée générale sont constatées par des procés-verbaux et signés par
le gérant et le cas échéant, par le président de séance. S'll n'est pas étabh de feuille de
présence, les procés-verbaux sont en outre signés par tous les associés présents et par les
mandataires.

Article 21 - Consultations par correspondances
Si elle le juge utile, la gérance peut consulter les associ€s par correspondance.

Dans ce cas, elle doit adresser a chaque associé, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées accompagné s'il y a lieu de tous renseignements et explications utiles.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours a compter de la date de réception de cette lettre
pour émettre leur vote par écrit. Cette réponse est adressée au siége social par lettre
recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus fixé est considére
comme s'étant abstenu.

Le procés verbal de la consultation est établi par la gérance qui y annexe les votes des
associés. Les décisions prises par consultation écrite doivent pour étre valables réunir les
conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées genérales.

Article 22 - Assemblé générale ordinaire

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an a l'effet de prendre
connaissance du compte rendu de gestion de la gérance et du rapport écrit sur I'activité de la
société au cours de l'exercice écoulé, Elle statue sur cette reddition de compte, approuve ou
redresse les comptes et décide l'affectation et la répartition des bénéfices.

Elle nomme et remplace les gérants ou renouvelle les mandats. Elle délibére sur toutes
questions inscrites a4 l'ordre du jour, qui ne relévent pas de la compétence de l'assemblée
générale extraordinaire.

Les décisions de F'assemblée générale ordinaire doivent, pour €tre valables, €tre adoptées par
un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital.
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Article 23 - Assemblé générale extraordinaire

L'assemblée générale extraordinaire peut apporter aux statuts toutes modifications qu'elle
jugera utiles, sans exception ni réserve.

Elle est notamment compétente pour décider :

- l'augmentation ou la réduction du capital,

- la prorogation ou la dissolution anticipée de la société,

- la transformation de la société ou sa fusion avec d'autres sociétés,
- la modification de la répartition des bénéfices.

Les délibérations de l'assemblée générale extraordinaire doivent, pour étre valables, €tre
adoptées par un ou plusicurs associés représentant les deux tiers au moins du capital social.
Chaque associé a autant de voix qu'il posséde ou représente de parts, tant en son nom
personnel que comme mandataire, sans limitation.

Article 24 - Exercice social

Chaque exercice social a une durée d’une année, qui commence le 1 janvier pour se terminer
le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I’immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des soci€tes et se terminera le 31 décembre 2007.

Article 25 - Comptes sociaux
Il est tenu au siége social une comptabilité réguliere.

En outre, a la cloture de chaque exercice social, il est dressé par la gérance un inventaire de
I'actif et du passif de la société, un bilan, un compte de résultat et une annexe.

Ces documents accompagnés d'un rapport de la gérance sur l'activité de la société doivent étre
soumis aux associés dans les six mois de la cloture de l'exercice.

Article 26 - Commissaires aux comptes

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative
dans les autres cas.

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d'un commissaire aux comptes peut €tre
décidée par décision ordinaire des associ€s. Elle peut aussi étre demandée en justice par un ou

plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.
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Article 27 - Conventions réglementées

La gérance ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes, doit présenter a I'assemblée
générale annuelle un rapport sur les conventions passées directement ou par personne
interposée entre la société et l'un de ses gérants. Ce rapport doit également mentionner les
conventions passées entre la société et une autre Société dans laquelle la gérance est associée
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, directeur général délégue,
membre du directoire ou du conseil de surveillance, ou actionnaire disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure a 10 %.

L'assemblée générale annuelle statue sur ce rapport dont le contenu doit €tre conforme aux
dispositions de l'article 25-1 du décret du ler mars 1985.

Les dispositions ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a des
conditions normales qui, en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, ne sont
significatives pour aucune des parties.

Article 28 - Affectation et répartition des bénéfices

Les produits nets de l'exercice, constatés par l'inventaire annuel, déduction faite des frais
généraux, des charges sociales, de tous amortissements de I'actif et de toutes provisions pour
risques, constituent le bénéfice.

Ce bénéfice est distribué entre les associé€s proportionnellement au nombre de parts possédées

par chacun d'eux. Toutefois, I'assemblée générale ordinaire peut décider de le mettre en
réserve ou de le reporter a nouveau, en tout ou partie.

Article 29 - Transformation de la société

La décision de transformation de la société en une société en nom collectif, en commandite
simple ou par actions, appelle I’accord unanime des associés réunis en assemblée.

La transformation en société a responsabilité limitée ou en société anonyme est prononcée en
assemblée dans les conditions d’une décision extraordinaire.

La décision de transformation est prise au vu d’un rapport du gérant apportant toute précision
sur le projet de transformation.

I a transformation de la société n’entraine pas la création d’une personne morale nouvelle.

Article 30 - Dissolution

La société prend fin a ’expiration du terme fixé€ par les statuts ou pour toute autre cause
prévue par I’article 1844-7 du Code Civil, et notamment par la dissolution anticipée décidée
par les associés A la majorité prévue pour les modifications statutaires.
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Dans le cas ou la société est dépourvue de gérant depuis plus d’un an, tout intéress¢ peut
demander au tribunal la dissolution anticipée de la société.

Un an au moins avant I’expiration de la société, les associés peuvent en assemblée dans les
conditions de majorité des décisions extraordinaires, doivent étre consultés a I’eftet de decider
de la prorogation de la sociéte.

La réunion de toutes les parts entre une seule main n’entraine pas la dissolution de plein droit
de la société. Tout intéressé peut demander cette dissolution si la situation n’a pas éte
régularisée dans le délai d’un an.

En cas de dissolution, celle-ci n’entraine la transmission universelle du patrimoine de la
Société a Passocié unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation, sous réserve du droit
d’opposition des créanciers, conformément aux dispositions de I’article 1844-5 du Code Civil.

L’appartenance de ’usufruit de toutes les parts sociales a une méme personne sont sans
conséquence sur I’existence de la société.

Article 31 - Liquidation de la société

A l'expiration ou en cas de dissolution anticipée de la société, l'assemblée géncrale
extraordinaire nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et la
rémunération.

Pendant le cours de la liquidation, les pouvoirs de l'assemblée générale régulicrement
constituée se continuent pour tout ce qui concerne la liquidation ; l'assemblée génerale a,
notamment, le pouvoir d'approuver les comptes de la liquidation et de donner quitus aux
ligumidateurs.

Le produit de la réalisation de l'actif sera employé a l'extinction du passif de la sociét€ envers
les tiers. Les associés seront ensuite remboursés du montant de leurs apports respectifs. Le
solde sera réparti entre les associés proportionnellement au nombre de parts possédées par
chacun d'eux.

Article 32 - Contestations
Toutes contestations qui pourront s'élever entre les associés ou entre la société et les associ€s,

relativement aux affaires sociales, pendant le cours de la société et de sa liquidation, seront
soumises a la juridiction compétente suivant les régles du droit commun.

Article 33 - Reprise des engagements antérieurs A la signature des statuts et a
I’immatriculation de la société

Conformément 3 1a loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu’a compter du jour de
son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.
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En outre, les soussignés donnent mandat aux gérants ou a toute personne qui se substituerait a

. I’effet de prendre pour le compte de la société, en attendant son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, les engagements qui sont décrits et dont les modalités sont
précisees ci-apres :

- signer un compromis de vente avec I’Agence DEFOLY IMMOBILIER - 79-81
Boulevard d’Haussonville — 54000 NANCY,

- acquérir un appartement sis 10 Rue Cesar Bagard — 54000 NANCY, moyennant un
prix et aux conditions que le gérant jugera convenable,

- emprunter de toutes personnes ou établissements financiers aux taux d’intéréts et
sous les conditions que le gérant jugera convenable toutes sommes en principal
nécessaires a 1’acquisition sus-€noncée, ainsi qu’aux €ventuels travaux et
agencements,

- & la slireté 4 cet emprunt en principal, intéréts et accessoires, consentir tous
priviléges ou hypothéques portant sur I’immeuble ci-dessus désigné,

- faire toutes déclarations quant a I’affectation des sommes empruntces,

- et pour le cas ou ces sommes sont destinées au paiement du prix d’une acquisition en
tout ou partie, faire toute déclaration lors du paiement du prix sur ’origine des
deniers afin de faire bénéficier le préteur du privilége de préteur de denier,

- acquitter les frais de publicité légale, les honoraires du rédacteur et du greffier
afférents a la constitution de la société,

- souscrire tous abonnements, verser les dépots de garantie correspondants,

- souscrire toutes assurances,

faire immatriculer la société auprés de toutes administrations,
de signer la convention de mise & disposition des locaux sis 29 Rue de Solignac —
54000 NANCY,
~ 777" généralement tout ce qui est utile et nécessaire et ne pourra attendre
matriculation de la société au registre du commerce et des soci€tes,
'une maniére générale, aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et pieces,
domicile, substituer et généralement faire le nécessaire.
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