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 HISTORIQUE

L assocnatlon MOBILIB aété constltuee par acte sous selng pnve Sous statut assocuat:f regl par laloi
~ du 1% juillet 1901 et le décret du 16 juillet 1901. L’association a été régulierement déclarée a la

préfecture de la Haute Garonne (31) Ie 11/07/2007 sous Ie n° D31437079091 et publlee au J.O duf_
'28/07/2007 . , _ | | -

_ - L mteret suscute par Ie projet et le deveIOppement envnsage ont entralne une reﬂexmn sur Ia neceSSIte] -
- de conserver un statut non Iucratlf dans un champ de gouvernance et de ressources plus adaptes '

N artlcle 36 de Ia I0| n° 2001 52 du 17 jUIllet 2001 modlﬁant Ia loi n° 47 1775 du 10 septembre 1947 a
~prévu la possibilité pour les assocnatlons de se t-ransformer en socuete cooperatwe sans creatlon d’ une -
~ personne morale nouvelle - | - S o
Aux termes du 1°" alinéa de I artlcle 18b|s de cette 0 : , - N
~ « Les associations déclarées relevant du régime de la loi du 1er lelet 1901 ou de la lo: du 19 avrll L
1908 applicable dans les départements du Bas-Rhin ou de la Moselle peuvent, dans les conditions - -
fixées ci-dessous, se transformer en société cooperatlve regle notamment par la presente |0| ayant

. une actlwte analogue Cette transformatlon nentrame pas la creatlon dune personne morale'-fv_- |
nouvelle ». - o ' o '

- Aux termes d une assemblee generale extraordlnalre des sometanres |I a ete décidé la transformat:on_ -
de I'association en société anonyme d’ intérét collectif & capital variable (SCIC SA a capital variable)
- sous les conditions suspensives exposées ci-aprés. Les délibérations relatives a la transformation en .
- SCIC et I'adoption des presents statuts ont été prises dans Ies condltlons statutalres prevues pour Ia_
. transformatlon de I assomatlon en somete cooperatlve L -

- La transformatlon prend effet des Ilmmatrlculatron apres agrement et a defaut de demsmn de Ia-j R
- préfecture, a la date de I'expiration du délai de deux mois prévus par les textes, valant agrément | '
- tacite. A compter de cette date, le statut cooperatif se substltuera de pleln drout au statut assomatuf |
o _'-sans qu'aucun acte réitératif soit requ:s - e '

" LE PROJET D’INTERET COLLECTIF

- Les fondateurs de Iassocnatlon sont partls du constat que méme dans Ie cas d une offre correcte de..-
~ moyens de mobilité en milieu urbain, il subsiste pourtant pour des |nd|V|dus ou foyers un besoin _
o 'lncontournable d'utiliser une voiture a quelques occasions, méme seulement pour quelques heures_ --
- par mois. En réponse a ce besoin, ils ont initié le projet MOBILIB pour mettre en place un réseau -
~ d’autopartage sur la région toulousalne en accord avec les politiques de developpement territorial et
~ de mobilite durable. La coopérative organisera le partage de voitures & usage individuel. D’un moyen -
- purement individuel la coopérative en fait donc aussi un mstrument collectlf dans un cadre blen
o dlfferent de celui de la Iocatlon de vmture ou autre vehlcule . . 8

. Les valeurs qm sous-tendent ce’ prc:-jet sont resolument celles d un fonctlonnement democrathue dans-
~ le cadre d une economle soc:ale et solldalre permettant a chaque usager de partlclper tant sur le plan
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_fmanmer que demsuonnel au bcn fcnctlcnnement du service et de I'entrepnse en accord avec des '
'partenalres flnanmers mst:tut:cnnels consells ou. fournlsseurs - | | | |

_Amsn son utlhte sociale couplee ala diversité des collectlwtes Iocales et autres partenalres pnves
mterpellees parle pl"Ojet ont naturellement ccndmt Ies fondateurs a ch0|5|r Ie statut de la SCIC '

Les usagers sont Ies premlers benef|0|a|res au moins Ies plus dlrects Cependant la notlon de .
 bénéficiaires doit s’entendre a la fois de ceux qui participent au projet mais également de Iensemble .
. de la population et de Ia collectivité publique qui tireront profit plus mdwectement du prolet MOBILIB et
S mscnront aussi dans son mteret ccllectlf et ses services d’ utlllte scmale | e -

Les lnterets d’un serwce d’ autopartage dans Iagglomeratron toulousame se dechnent selon Ies 3
- angles du developpement durable - . o - o -

Volet Scc:al

Ce besoin de deplacement motonse entraine la possessmn ou Ia Iocatlon couteuse du vehlcule que
- certains ménages ne peuvent assumer. Pour les plus démunis, de la privation de véhicule découle -
 des difficultés dans la recherche d'un emplou ou Iapprcvnsmnnement ce qui peut accélérer le
phénoméne d’exclusion. Avec Iautopartage en revanche, ces foyers retrouvent une accessnblllte ala
- _vouture mdlvuduelle plus alsee grace a Ia mutuallsatlon des frais flxes - |

" Volet enwronnemental

~ En outre, pourles menages motorlses la possessmn d'une vonture Ies condwt tout naturellement ane o

. pas faire usage des transports collectifs, globalement moins polluants, et a encombrer inutilement - |

I'espace urbain. Le projet MOBILIB agit donc positivement sur I'environnement puisqu'il favorise -
~l'utilisation des transports collectifs tout en diminuant les déplacements en véhicule individuel lorsqu'ils

ne sont pas indispensables. | permet aussn ala collectlwte de redu:re Ia place de la v0|ture envilleet
i Ies nunsances qU| lui sont Iiees . - . .

| _Volet économique :

Enfin, lactivité economlque de MOBILIB va generer des emplcls et une rlchesse Iocale qur‘
permettront a Ia cooperatwe d operer le serwce de fagon autoncme dans Ies mellleurs delals B

LES VALEURS ET PRINCIPES COOPERATIFS

" Le ch0|x de Ia forme de somete ccoperatlve d mteret ccllectlf affirme une adhesnon aux valeurs et
- principes cooperatlfs tels qu'ils sont définis par- I'Alliance cooperatlve mternatlcnale avec notamment
- la preemmence de Ia perscnne humalne la democratle Ia solldarlte S |

-En ccmplement de ces valeurs fondamentales ou decoulant de celles cn Ildent|te cooperatlve se
défi nlt par . - - - y .

- .-Ia reccnnalssance de Ia dlgnlte du travall
- le droit a la formation; | |
- la responsabilité dans un prcjet partage
- latransparence et la Iégitimité du pouvmr
- lapérennité delentreprlse T
- ledroit & la créativité et a l'nitiative ;
- Touverture au monde extérieur ; - BRI
- - des réserves |mpartageables permettant I mdependance de | entreprlse et sa transmussuon
e ,jsclndalre entre generatlons de cooperateurs - o

' . 'Le statut SCIC se trouve en parfaite adequatlon par son orgamsatlon et ses ob]eCtlfS avec le prcjet
*presente Ci- dessus | ' ' ' ' -




TITRE 1

. . . -
Wil ik el T A ek kil

-FORME DENOMINATION DUREE OBJET SIEGE SOCIAL-'

':iAnmm1 FORME.

La société cooperatlve d mteret collectlf est regle par :
- les présents statuts ; "

- -la loi du 10 septembre 1047 portant statut de la cooperatlon notamment Ie Trtre I ter portant '
- statut des SCIC et le décret n°2002-241 du 21 fevner 2002 relatlf aux modalités d agrement des

SCICetala procedure de révision coopérative :

Ie Titre 11l de la loi du 24 jUIllet 1867 sur les socretes a capltal vanable codlflee aLix artlcles L 231-:- )

1a L231-8 du Code de commerce ;

- le Livre 1l du Code de commerce arn3| que le décret du 23 mars 1967 sur Ies socretes. -

commermales codlfle dans Ia partie reglementalre du Code de commerce
Article 2 - DENOMINATION

La socuete a pour denomrnatron MOBILIB_' |
Slgle MOBILIB ' "

- La denomlnatlon sociale sera precedee ou suivie, dans tous les actes et documents de la socrete'

‘destinés aux tiers, de la mention : Société cooperatlve d’ mteret collectif anonyme a caprtal variable, ou -

du S|gle SCIC SA a capltal vanable ._

Article 3 - DUREE

L assomatlon avalt ete creee pour une duree |II|m|tee EIIe avalt acqws la personnallte morale lors de o
o la déclaration & la prefecture du 11/07/2007. L'immatriculation au registre du commerce et des . _
- sociétés modifiant I'étendue de la personnalité morale mais non.sa durée, la société existera, en

-consequence pendant 99 ans 3 compter de la déclaration en prefecture soit jusqu’au 10/07/21 06...

Article 4 - OBJET

Dans le cadre de la flnallte d mteret collectrf deflnle en preambule la socrete a pour objet de mettre 2
disposition de toute personne un parc de vehlcules en temps partage et de promouvow Ies modes de-

o deplacement doux

) Pour Ia réalisation de cet objet lentrepnse pourra en. France comme a Ietranger réaliser toutr

investissement mobilier ou immobilier, effectuer toutes opérations directes ou indirectes, civiles,

commerciales, industrielles ou de crédit, concourant dlrectement ou |nd|rectement a sa reallsatlon -

dans Ie respect des objectlfs d mteret collectif de X entreprrse

_L objet de la SGIC rend celle -Ci ellglble aux conventlons agrements et habllltatrons mentlonnees a

Iartlcle 19 qurndemes de la loi du 10 septembre 1947 _ _ _
Atticle 5 - SIEGE SOCIAL S e

j-Le srege socral est frxe 116 Grande rue Salnt—M|cheI 31400 TOULOUSE

I peut etre transfere en tout autre ieu du departement de la Haute—Garonne par decrsron du consell"_
~ d'administration qui sera ratifiée par la plus prochaine assemblee et dans un autre departement par

decrsron de I assem blee generale extraordma:re des associes.
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' | .'_"ArtcheT Capltal mlmmum

TITRE II '

~ APPORT ET CAPITAL SOCIAL - VARIABILITE DU CAPITAL

| Articl_e"s - APPORTS ET CAPITAL SOCIAL
. '5 1Apports

B ) Les assomes repartrs selon les categorles deflnles a Iartlcle 11 2 dont Ildentlte flgure en ANNEXE ‘I

- aux présents statuts, ont effectués leurs apports soit directement en numéraire, “soit par repnse* A

d’apports de numéraire en fonds associatif, effectués préalablement a 'association.

Les apports en fonds associatifs étaient effectués avec droit de reprise de la totalité des apports de - '
numeraire a la date de 'assemblée de transformatlon et pour Ia souscnptlon de parts socuales de a

C scic, lis sont donc I|qU|des et exigibles.

. Les parts soc|ales ont ete repartles entre Ies assomes au prorata de Ieurs apports

| 5. 2 Capltal soclal

A la date de Iassemblee generale extraordlnalre dellberant sur la transformatlon en SCIC Ie capltal-,_.. o
souscrit est de 49.500€, les souscriptions résultant de la repnse d’ ‘apports en fonds assoc:at:f etant

I|berees mtegralement Ies autres souscrlptlons etant egalement Ilberees mtegralement

| 'Les fonds correspondant aux souscnptlons de numeralres ont été deposees a la banque CREDIT, . '

COOPERATIF, agence de Toulouse rue Raymond V., ainsi qu'il est attesté.

Les fonds correspondant aux souscrlpttons resultant de la reprise des apports en fonds assomatlfs —

L sont mscnts dans les comptes de I'association pour un montant de 49 500 €.

Le capItaI eSt d'V'Se en 66 parts socnales de 750 € de nomlnal chacune non numerotees en ralson de _ .

o la variabilité du capital social.

Les parts souscrltes sont repartles entre Ies assocues en proportron de Ieurs apports

La Ilste des associés a Ia date de IAssembIee de transformatlon de IassoC|at|on en SCIC ainsi que o
. Ieur répartition par categone d’associés flgure en annexe 1 aux statuts pour en falre partle mtegrante

| La Ilberatlon totale des parts mterwendra dans un delal maxlmum de 3 ans sur appels du consell-
' -_'d admlnlstratlon o S - ~ -- - o

'_'Art|cle 6 - Varlablllte du capltal -

Le capltal est varrable I peut augmenter 3 tout moment smt au moyen de souscrlptlons nouvelles
- effectuées par les associés, soit par I'admission de nouveaux associés.
o Toute souscnptlon de parts donne Ileu a Ia srgnature d un bulletln de souscnptlon par 'associé. -

- Les associes devront prealablement 3 la souscnptlon et la Ilberatron de nouveIIes parts obtenlr :

Iautorlsatlon du consell d admlnlstratlon et S|gner Ie buIIetln de souscrlptron en deux orlglnaux

| : .Le capltal peut d|m|nuer a Ia suite de retralts perte de Ia quallte dassocne exclusmns deces et
- remboursement, dans Ies cas prevus par la loi et Ies statuts ou determlnes par Iassemblee des

| -assocues

-Le capital social ne peut étre ni mfeneur a 18500 € ni redwt du fait de remboursements au-dessous-'
du quart du capltal le plus élevé attemt depws la constltutlon de Ia cooperatrve SOIt a la date de
- _'"Iassemblee a 12. 375 €. o - - o
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 Article 8 - Parts sociales
8 1 Valeur nommale et souscnptton

_La valeur des parts s00|ales est unlforme Sl eIIe went a etre portee aun ch|ffre superteur a celui flxe a

~ l'article 5.2, il sera procédé au regroupement des parts deja exnstantes de facon telle que tous Ies

assomes demeurent membres de |a 000perat|ve

' 'La responsabthte de chaque assocne ou detenteur de parts est Ilmltee 3 Ia valeur des parts qu |I a

o souscntes ou acquuses

Les parts somales sont nomlnatlves et mduwsnbles La cooperatwe ne reconnatt qu un propnetalre pour- -
: *chacune d elles. - - - - -

o 8 2-— Transmis$ion -

-Elles ne sont transmtssmles A titre grameux ou onéreux qu entre assocnes apres agrement du consell .

d admlnlstratlon ‘nul ne pouvant étre associé s'il n'a pas été agréé dans les conditions statutairement

prévues. Aucune cession, aucun usufruit, aucun autre demembrement de la propriété de la part
- sociale ne peut étre effectué a titre graCIeux comme onereux a une personne qui ne seralt pas

~ préalablement associée, d’une part, qm ne reléverait pas du méme collége, d’autre part, en raison des

risques d’appartenance dune meme personne a pIUS|eurs colleges qQue Ia cessmn ou le

demem brement pourralt creer

Le deces de 'associe personne physlque entralne Ia perte de la quallte d assome Ies parts ne sont -

- en consequence pas transm|SS|bIes par deces

Artlcle 9 - Annulatlon des parts

Les parts des assomes retrayants ayant perdu Ia quallte d assoc:e exclus ou decedes sont annulées.
Les-sommes qu'elles représentent sont assimilees a des créances ordmalres et remboursees dans les

B _ condltlons prevues aux arttcles 14 et 15

'Toutef0|s aucun retralt ou annulatlon ne pourra etre opere s:l condunt 3 falre dlsparaltre Iune des__. o

o catégories prévues par la loi et réduit le nombre total de catégories a moins de trois. Le retrait ou

~'annulation des parts seralt condltlonne par la souscnptlon de parts soc:ales de personnes relevant de '

laméme categorle

- Aucun retrait ou annulation de parts ne peut etre effectue S |I a pour consequence de falre descendre :

le capltal somal en dega du seuil prevu al artlcle 7.
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_TIAREN
. ASSOCIES
Artlcle 10 Assocles et categorles

10. 1 Condrtrons Iegales categorres d’assocres

_' | '_.Lartlcle 19 septres de la loi n°47- 1775 du 10 09. 1947 lmpose que flgurent parml Ies assocres au_;_-_' j "
- moins trois personnes ayant respectrvement avec la 000perat|ve un Ilen de double qualrte o
e d'associé et de salarié de la coopeérative, | _

e d'associé et de benefrcrarre a tltre habltuel graturt ou onereux des prodwts ou servrces de la
COOperatlve | | | o

d assocre et de contrlbuteur par tout autre moyen a | actlwte de Ia cooperatwe

: Ce méme artlcle autorlse Ies collectlwtes pubhques a partlc:lper au caprtal des socretes cocmeratrves- N

- d'intérét collectif. Toutefois, si parmi ces collectivités publiques, figurent des collectivités territoriales et
- leurs groupements ces dermeres ne peuvent pas detenlr ensemble plus de 20 % du eaplta_l_ dela

. SOciété. f - o | '_ SR .

Au sein de la SCIC tous les assocues sont egalement 000perateurs a un titre ou & un autre Le-
~ conjoint d’'un associé cooperateur n'a pas la quallte d assocle et n est pas cooperateur Les memes -
| drsposmons sont appllcables en cas de PACS. -

10.2 - Catégories

Les associés releve_nt.._de'_cate‘fgories- définies de la -ﬂfac;on suivante :

_ ‘1 - Categone des « Salarres » eIIe est composee des salarres tltularres d un contrat de travall et des
mandatalres socraux remuneres au titre de leur mandat - .

2 Categorle «benefrcrarres» EIIe est composee des benefrcrarres des serwces d autopartage ou de
| partage d autres moyens de Iocomotlon de la 000perat|ve personnes physrques ou morales

- 3- Categorle « Partenarres publlcs » personnes morales de drort publlc qur soutlennent Ie pro;et de
o Ia cooperatlve ' o ' . '

4 - Categone « Partenarres prlves professmnnels de la moblllte de Ieconom|e somale et solrdarre ou
~ membres de soutien » : cette catégorie rassemble les personnes physiques ou morales_ -
- professionnelles de la mobilité ou de 'economie sociale et solidaire, ainsi que toute personne qui-
contribue au developpement de la cocheratrve mais ne releve pas de Iune des categorles_ o
'.precedentes " - | | - o |

S Chaque assocre ne peut relever Que d' une seule categorle
Article 11 - Candldatures Admrssion_:- .

1 1. 1 Drsposmons generales

_'Toute personne solhcrtant son admrssu:)n en quallte d assocre dort presenter sa demande au Consell |
_d'Admlnlstratron ' ' - - - I

Les beneﬁmarres des servrces de la 000perat|ve seront avertls des partlcularltes de la Scrc des Ieur

- premiére opération, par tout moyen. Les salaries seront egalement avertls des partrculantes de Ia Scic
lors de leur embauche . - _ - | | - R |

La cooperatlve pourra |mposer aux personnes physrques ou morates de devemr associes pour

- pouvoir continuer a bénéficier de ses. biens et services. Les criteres a partlr desquels la candidature o
L sera oblrgatorre sont determlnes par le consell d admlnlstratlon qur prend en compte des facteurs tels
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o que la frequence des 0perat|ons ou le chlffre d’ affarres reallse Ces crlteres sont ensurte soumrs au
- vote de la plus proche assemblee générale. B - - - -

Les documents d'information, de pubhcnte arnsr que Ies documents centractuels remls aux usagers '
feront état des dispositions ci-dessus. | - : .

- La coopérative pourra egalement rmposer aux saIarles de devenir associés. Dans ce cas cette

~ obligation ne s’imposera qu’'a compter de la délibération de I'assemblée générale ayant fixe les

conditions de candldature obIrgatorre et ne S’ |mposera qu aux futures embauches et sous reserve que
- e contrat de travail le prevore ' : |

11.2- Admis;sion des _asseeiés |

Le statUt d‘aSs_dcie prend effet sous réserve de la libération e Ia o des'parts sOuscritesQﬁ- '

Le statut d assocre confere Ia quallte de cooperateur Le conjornt d un associé coc)perateur n'a pas au

titre de conjoint, la qualité dassocre et nest donc pas cooperateur Les memes dlsposrtrons sont
. appllcables en cas de PACS - _ _ : o

o Artlcle 12 - Perte de la quallte d'associé

_1 La quahte d assocre se perd

. par la démission de cette quallte notifiée par ecrlt au conseil dadmlnlstratlen et qw prend
- effetimmédiatement, sous réserve des dispositions de I'article 11. - - T
—-- parle décés de I'associé ou la cl6ture de la liquidation de la personne moraIe assocree
par I exclusron prononcee dans Ies condrtlons de I'article 13 .

.2 La quallte d' assome se perd de pleln dr0|t pour les assoCiés salarles a la date de cessatlon de
- leur contrat de travail. S’ils sont également utlllsateurs des vehlcules :Is restent assoCres et entrent_ o
dans Ia categorle des benef|0|a|res ‘ | | | i |

3. Les dlsposrtlons cl-dessus ne font pas échec 3 celles de Iartrcle 7. De plus aucune demrssnon ne
~ peut étre retenue, ni -aucune autre perte de la qualité d’'associé ne peut étre enreglstree ou.constatée

~si elle a pour effet de réduire le nombre de catégories a moins de 3 ou encore d’entrainer la

~ disparition des catégories de coopérateurs salariés ou bénéficiaires habituels a titre gracieux ou .

~onéreux des produits ou services de la coopérative. La prise d’effet de la perte de qualité d’ assocre
-~ est reportee a Ia date de 'assem blee agreant un candidat repondant aux cond|t|ons requrses

Lors de Iassemblee generale statuant sur les comptes de Iexer0|ce e consell dadmlnnstratlon .
'communrque le nombre des assomes de chaque categone ayant perdu la quallte d’ assocne '

- } '

Artlcle 13 - Exclusron

- Lassemblee des assocres statuant dans les conditions ﬁxees pour la modlflcatron des statuts peut,.- o
-toujours exclure un associé qui aura causé un préjudice matériel ou moral a la société. - _
- Une convocation spéciale doit étre préalablement adressée a I'intéressé afin qu'il puisse présenter sa .;

defense. L'absence de 'associé lors de 'assemblée est sans effet sur Ia dellberatlon de Iassemblee -
L' assem blee apprecre Ilbrement I'exrstence du prejudlce o

Article 14 - _Rembeursement des parts des_-anciens 'as'.s.osiés

| 14;1 - Mentant des_ sommes a 'rembeurser B
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'_Le montant du capltal a rembourser aux associés dans Ies cas prevus aux artlcles 12 et 13, est arrete" :

- ala date de cloture de Iexermce au cours ‘duquel la perte de la quallte dassoc:e est devenue

- définitive. - _ . R
lLes assocues n'ont droit qu'au remboursement du montant nomlnal de leurs parts sous deductlon des .

pertes éventuelles apparalssant a la cléture de I'exercice.

Pour le calcul de la valeur de remboursement de la part les pertes s |mputent dans des proportlonsf o

| egales sur Ies reserves statutalres et sur le capltal

14.2 - Ordre chronologrque des remboursements ot suspensron des remboursements

Les remboursements ont l|eu dans lordre chronologlque ou ont ete enreglstrees Ies pertes de Ia

o .quallte d'associé. - - -
~ lls ne peuvent avoir pour effet de reduure le capital a un montant lnferleur au mlnlmum prevu 3 Iartlcle B
7. Dans ce cas, 'annulation et le remboursement des parts ne sont effectues qu ‘a concurrence de

o souscnptlons nouvelles permettant de malntenlr le capltal au moms a ce mmlmum

Artlcle 15 Delal de remboursement

Les anC|ens assocues et leurs ayants droit ne peuvent exiger, avant un delal de 5 ans; le reglement L

~ des sommes leur restant dues sur le remboursement de leurs parts.

,'_-_-'Le conseil d’administration peut deCIder des remboursements antlmpes dument motrves par des:"
circonstances particuliéres. ' . | - AR

- Le montant dd aux anciens assomes ne porte pas |nteret

TITRE IV

COLLEGES

Art|cle 16 Role

.' Les colleges ont pour fondement Ia garantle de la gestlon democrathue au sein de la cooperatlve lls

peuvent étre institués, notamment, chaque fois que les associés considérent que I'application du_- '

principe- Un associé = Une voix ne permet pas, immédiatement ou a terme de maintenir I'équilibre

entre les associés. Ce sera notamment le cas lorsque les effectn‘s des associes relevant d une double .

- qualité distincte seront trés différents.

~ Si des colleges sont constitués, la loi lmpose la COI’IStItUtIOﬂ de 3 colleges au moins et de 10 au plus . '

- aucun collége ne pouvant deten|r moins de 10 % des droits de votes, ni plus de 50 %.

- Un collége n’est pas une organisation juridique titulaire de droits partlcullers ou conferant des drorts o

~particuliers a ses membres. Le collége correspond uniquement & Iorganlsatlon des dronts de vote en
o fonctron de I’ eﬁectlf ou de l engagement des cooperateurs o -

‘ En consequence si les membres d’'un collége peuvent se réunir aussi souvent qu'ils le souhartent ces

~ réunions ne constituent pas des assemblées générales au sens des textes régissant la coopérative ni

- des dlsposmons du Code de commerce, et les frais de ces réunions ne sont pas pris en charge par la
société. Les positions qui pourraient étre prises au cours d’'une reunion n'engagent ni la société, ni ses
mandataires somaux ni Ies assomes des autres colleges ni méme les membres absents de ce, -

college

N Article 17 - Constitution et cqmposit__ion des colléges -

| Les assocres relevent selon leur quallte de cooperateur de lun des colieges. Les colleges sont _

exclusn’s les uns des autres. Aucun associé ne peut relever de plusieurs colléges.

~ En cas d'affectation possible & plusieurs colleges cest le conse|l d’ admlnlstratlon qU| apres examen -

~de la candidature, décide de I'affectation.

Un associé qui cesse de relever d’un collége mais rempllt les condltlons d appartenance a un autre o
collége, peut demander par écrit a rester associé. Dans ce cas le transfert est automathue a Ia date .

du constat par le consell d admlnlstratlon de la reunlon de la ou des condltlons requrses
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" Au sem de MOBILIB |l est prevu de constltuer 4 colleges qU| correspondront aux categones deﬁnles a
' -lartlcle102 ' o - * - - |

o 1 - College des « Salanes » elle est composee des salarles tltulalres d un contrat de travall et des :
- mandatalres somaux ‘rémunerés au t|tre de Ieur mandat - .

2 College «ben'éficiaires» Elle est composée des bénéficiaires des service dautopartage ou de:_ o
partage d autres moyens de Iocomotlon de Ia cooperatwe personnes phyanues ou morales;

- 3 College des « Partenalres pUb|ICS » . personnes morales de drout publlc qu1 soutlennent Ie proJet SR

_de la 000perat|ve

___;4 College des « Partenalres prlves profess:onnels de la mobmte de I economle socrale et solldalre
ou membres de soutlen ». | | | ~ | | o

o Trois cOlIeges'serontactifs' ala date de transformation _en'SCIC,l.Ies colleges 1, 2 et4.

| Artlcle 18 Modlflcatlon des colleges

La modlflcatlon est décidée par dellberatlon pnse en assemblée generale extraordlnalre

La modlflcatlon des colléges peut etre proposée par le conseil d’administration. -Si la demande est R
emise par les associés, elle est écrite, motwee et dOlt comporter au molns un nouveau pro;et-_}_-

d organlsatlon en colleges

“Un ou plu3|eurs nouveaux colleges peuvent etre crees sur proposmon du consell d admlmstratlon ou
- sur.demande d'au moins 20 % du total des associés ou des 3/4 des membres d’un collége. La

- demande est presentee dans les memes conditions que pour la mod|f|cat|on de Ia composmon des |
colleges. - | . o . S

'La plus prochalne assemblee generale enterlnera ces modlflcatlons dans Ies condltlons reqwses pour_ .

la modlflcatlon des statuts
. Artlcle 19 Drolts de vote

. _ .1 9 1- Repartltlon des dro:ts de vote entre les colleges - ,

- College des « Salanes » 25%
. -Collége «beneficiaires» : 35%
E College « F-‘artenalres publlcs » 30%

.- College « Partenalres prlves professmnnels de la moblllte de Ieconomle somale et solldalre ou -

. membres de soutlen » 10%

o Le college « Partenalres pubhcs » netant pas constltue a Ia date de S|gnature des statuts Ia
- répartition de droits de vote s'effectue selon les modalltes suwantes Jusqua la prlse deffet de'-__..-

o Iadmlssmn d'un assocne relevant de ce college - N : -
' _ '-_Collegedes « S_alanes » 35%
- College «benéﬁcialres» . 45% |

- College « Partena|res prlves professuonnels de Ia moblllte de leconomle socnale et solldalre ou_-_
membres de soutlen » 20% S - R
Les dellberatlons des assocnes au sein des colleges sont prlses dans les condltlons de drmt commun .

' "cooperatlf chaque associé d|Spose d une voix.
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Les dellberatlons par college sont transmlses selon la regle de la pr0portlonnallte et affectées du o

~ pourcentage prévu afin de déterminer si les. resolutlons de lassemblee generale sont adoptees ou
. _rejetees ala majorlte requrse - o _ _

1 9.2n- Modrfrcaﬁtionsde Ia -répartition 'de"s- drolts de vote”

-"I-':lndependamment d’ une modlflcatlon de la composltlon ou du nombre des colleges le conserl -
- d’administration ou des associes, dans les conditions prévues aux dtsposmons de'l’ artlcle 21 peuvent S
- demander Ia modlflcatlon de Ia repartttlon des drorts de vote detenus par Ies colleges

En cas de suppressuon ou dlsparltlon d'un college les VOIX attrlbuees ace college sont partagees ]
- égalitairement entre les autres colleges, et ce, jusqu'a ce qu'une assemblée générale extraordinaire
“modifie cette répartition des droits de vote, sans toutefois qu’un collége puisse détenir plus de 50% -
© des dr0|ts de vote S€S VOiX excedentalres etant alors repartles entre les autres colleges ' o

R -_.-‘-_ — TITREV — —
S o CONSEILDADMINISTRATION et DIRECTION GENERALE

Artlcle 20 Consell d’admmlstratlon

)

- '201 - Composmon - - - IR _
La ‘coopérative est admlnlstree par un consell composé. de 4 a 13 membres au plus assomes .
nommes au scrutln secret et a Ia majorlte des suffrages par I assemblee generele o | .

-Chaque admmrstrateur dont etre tltulalre d’ au moins UNE part soc:ale

. Sous reserve de la constltutlon des coIIeges correspondants des candldatures recues et des votes-_'
| obtenus le consell d admlnlstratlon sera compose de la manlere suuvante S

o~ 2 S|eges au college des Salanes _
- — 9Ssieges au collége des Benef|0|a|res
- — 3 siéges aux colléges Partenaires,
-3 siéges aux CollectlwtesPubllques.

o Le conse|I dadmmlstratlon ne peut étre forme ‘pour: plus de Ia m0|t|e de membres ISSUS dun seul*_'
Lo college A defaut le mandat du ou des membres dermerement elus sera annule o . o

- Tout associé salarle peut etre nomme en quallte de membre du consell d admmlstratlon sans perdre '

~ le cas échéant, le bénéfice de son contrat de travail. R R _

_.;_Les dlsposmons de l'article L 225-22 du Code de commerce ne sont pas appllcables aux socletes |
,'cooperatlves d lnteret collectlf R | | | o

. La demlssron Ie non-renouvellement ou Ia revocatlon des fonctlons d admlnlstrateur ne portent pas |
~ atteinte au contrat de travall eventuellement conclu par l'intéressé avec la cooperatlve qu il alt ete _
' .suspendu ou qu |l se sort poursuwl parallelement a I'exercice du mandat -

- 20. 2- Duree des fonctlons -

La duree des fonctlons des admlnlstrateurs est de SiX ans. Le conse|I est renouvelable par t|ers tous
~ les deux ans. L’ordre de sortie est déterminé par tirage au sort effectué en séance du conse|I '
o d admlnlstratlon Une fois établi, le renouvellement a lieu par ordre d’ ancienneté de nomination.

~ En raison de la condltlon suspenswe le mandat des admmlstrateurs prendra effet au plus tot le 1‘°"’;_-'_.
Janwer 2009 - -~ - - o | |

Les fonctlons d admmlstrateur prennent fin a llssue de lassemblee generale ordlnalre tenue dans "
l'annee au cours de Iaquelle explre son mandat - - .
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."Les_’admini'stratéu_rs' sont rééligibles.. lls sont révocables & tout moment par 'assembiée générale,
meme si cette question ne figure pas a 'ordre du jour. o o S

- En cas de vacance, et & condition que trois membres au moins soient en exercice, le conseil peut
- pourvoir au remplacement du membre manqguant en cooptant une personne du méme college, p0ur__|_e ._
‘temps qui lui restait & courir. Le choix du conseil doit étre soumis a la ratification de la plus prochaine

assemblée générale.

S Ie'nombre des admin-istrat'_urs_ devient inférieur a quatre, les adm-ihiétrateurs"restants d_oiVe_nf[ réunir
. Immeédiatement 'assemblée générale ordinaire en vue de compléter I'effectif du conseil. = e

20.3 - Réunions du conseil

- Le conseil se réunit au moins 4 fois par an. _ o S

|l est convoque, par tous moyens, par son président ou la moitié de ses membres. Les réunions du
conseil sont des réunions physiques qui ne peuvent étre remplacées par des réunions tenues selon

- d'autres modalités telles qu’audio ou vidéo conférences et transmissions. e

En outre, des administrateurs constituant au moins le tiers du conseil peuvent, en indiquant I'ordre du
jour de la séance, demander au Président de convoquer le conseil si celui-ci ne s'est pas réuni depuis -
plus de deux mois. - R o - o K | -

La présence de Ia moitié au moins des membres du conseil est necessaire pour la validité de ses
délibérations. _Seul“l"effectif'des membres est pris en compte, les colleges dont ils sont issus n'ont
~aucune incidence sur la validité des délibérations. - B
Les délibérations sont prises & la majorité des membres presents. En cas de partage des voix, celle du
- président de séance est prépondérante. S o R I

llesttenu: | T R T
- -unregistre de présence, signé a chaque séance par les administrateurs présents, -
_ - un registre des procés-verbaux, lesquels sont signés par le président de séance et au moins
~unadministrateur. - I S o S

. 204- PQUvo'irs dui_ccmSei_l - .
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- Le conseil d'administration détermine les orientations de I'activité de la société et veille a leur mise en
~ceuvre. ll peut se saisir de toute question intéressant la bonne marche de I'entreprise et régle, par ses

délibérations les affaires Ia concernant.

I procéde aux controles et vérifications qu'il juge opportuns. Les membres du conseil d’administration
- peuvent se faire communiquer tous les documents qu'ils estiment utiles. S -

Il autorise les cautions,;avals. et garanties, Ies_conVéhtions_.entpe la société et un administrateur. Il
- decide la constitution et les attributions de comités, le transfert de siége social dans le méme
- departement, la cooptation éventuelle d’administrateurs, le choix entre les modalités d’exercice de la -

direction générale de la société.

Il fixe, notamment, la date de convocation et 'ordre du jour des assemblées générales. Il met &

) .dispOsition,de_s associes les __informationis qui leur sont dues, ’-é_tablit les comptes annuels, 'inventaire et )
leoules r_apports-_aux_ass'emblées'. - - _. : S . -

- Sans que les intéressés prennent part & la décision, il fixe les rémunérations 'et'avantages-aﬁribués' au
~president et, s'il y a lieu, au directeur général et au. directeur général délégué ou é-l’administrate'ur o
-~ exergant une délégation temporaire des fonctions de président. o T T

_A'ritic'l”e'_,'21 -Président*etDi,rectedr Gén'éfa-l-"_ -

21.1 - Dispositions communes

~ La démission, le non-renouvellement ou la révocation des fonctions de Président, ou du directeur

général, ne portent atteinte ni au contrat de travail éventuellement conclu par le ou les intéressés avec

la coopérative, ni aux autres relations résultant de la double qualité d’associé coopérateur.
21'.'2'-_'Président" -
‘eDésignation I S
Le Conseil d’administration élit, parmi ses membres, un président qui doit étre-une personne physique. -
Le president est nommé pour la durée restant & courir de son ‘mandat d’administrateur ; il est

oy _

Le Président du conseil d’administration organise et dirige les travaux de celui-ci, dont il rend compte & -
Iassemblee générale. Il a, notamment, le pouvoir de convoquer le conseil d’administration a la requéte
de ses membres et du directeur général s'il en est designé un. Il communique au commissaire aux
comptes les conventions autorisées par le conseil. Ii transmet aux administrateurs et commissaire aux
comptes la liste et I'objet des conventions courantes conclues a des conditions normales.” R
Il transmet les orientations aussi bien sociales qu'economiques, controle la bonne gestion, et la mise
- en ceuvre des orientations définies par le conseil d’administration. SR -

~ePouvoirs =

Les pouvoirs et obligations liés aux operations d’augm-entati'on de capital et_ de proce'_'d-ure"d_"alerte,’ -
‘ainsi qu'aux opérations n'entrant pas dans le fonctionnement regulier de la societe sont exercés parle

Président dans les conditions prévues par le Code de commerce.

- eDélégations L R FEE
-~ Dansle cas ou le Président serait dans I'impossibilité d'exercer ses fonctions, notamment pour cause
' - dabsence, il peut. déléguer tout ou partie de Ses pouvoirs a un administrateur. Cette déle‘gatlon_dolt -

toujours étre donnée pour un temps limité. .~ o B
- Sile Président est dans Fincapacité d’effectuer lui-méme cette délégation, le conseil d’administration
‘peut y proceder dans les mémes conditions. - ST - |
- Le Président ou le conseil d’administration peuvent en outre confier tous mandats spéciaux 3 toutes
~ personnes, appartenant ou non au conseil, pour un ou plusieurs objets déterminés. - T
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- 21 3 Drrecteur general

R Deslgnatlo : B -- | o i
Le conseil, sur proposmon de son Pre3|dent desrgne un drrecteur general personne physuque dont en
~accord avec le président, il fixe Ietendue et la durée des pouvolrs Toutefols la dlrectlon generale de-:_'

- _Ia somete peut etre assumee par le PreS|dent - - -

- Le dlrecteur general doit etre assome au plus tard dans les 6 mois de sa desrgnatlon o _

Il est révocable a tout moment par le conseil, sur proposmon du Pre5|dent S Il est admlnlstrateur et en

. cas de révocation ses fonctions prennent fin avec son mandat. o

~ En cas de déces, démission ou révocation du Président et sauf decrslon contralre du conse|I I
R conserve ses fonctlons jusqu a Ia nommatlon du nouveau Presndent

. Un ou plusreurs dlrecteurs généraUX' délégués .peuvent étre -'dé_signes,f sur sa proposition, pour

- *Pouvoirs - - - - .
~ Le directeur general est lnvestl cles pouvoirs les plus etendus pour aglr au nom de Ia socrete dans les_

limites de 'objet social. Le consell d’ admlnlstratlon peut llmlter ses pouvmrs mais cette llmltatlon n est '
pas. Opposable aux tlers SR

_. ll assure la dlrectron de lensemble des serwces et le fonctlonnement reguller de la somete ll |
- represente la sooletealegard des tiers. | o o - - L

s — - TlTRE VI "'_1 E—— ";___' ]

ASSEMBLEES GENERALES

Art|cle 22 Dlsposmons communes et generales

S 22.1 . Nature.des-assemblées'

-Les assemblees generales sont . ordinaire 'a-n'nuelle .'ordinaire 'réunie -extraordinai_rement, - ou
-extraordinaire. | : - - R
- L’assemblée generale est formée de | assemblee reumssant I ensemble des colleges _
Le consell d admlnlstratlon fixe les dates et Ileux de reunlon des dlfferentes assem blees

- 22.2 - Composrtron

L assem blee générale: se com pose de tous les assocres les votes se font par colleges - _
~ Laliste des associés est arrétée par le conseil d’administration Ie 163""'9 jOlJl‘ qui precede la reumon 1 de
la premlere des assemblees generales de colleges R - - -

22, 3 Convocatron

_'La premlere convocat|on de toute assemblee generale est falte par lettre srmple adressee aux
~associés quinze jours au moins a lavance ou par avis publle dans le departement du srege soclal |
‘dans le méme délai. - S R o

- Sur deuxiéme convocatlon le delar est d'au moms sept jOUl‘S - |
--Les delals ne tlennent pas compte du | jOUl‘ de envon de |a Iettre ou de la publlcatlon de |"avis.

\ :

2 22.4 - OrdredUJour B R _ - : _-

L ordre du ]OUF est arrete par l auteur de la convocatlon il est commun a tous les oolleges
- Il n'y est porté que les proposntlons émanant du conseil dadmlmstration et celles qur auralent ete-
communiquées au conseil vingt jours au moins a I'avance par : - .
- = des associés representant au moins 5 % des drolts de vote pouvant S exercer a l assemblee sr
e capital social est au plus égal 3 750 000 € : | - - ..
= des associés représentant la quotlte de capltal requrse par Ies textes quand le capltal est..
~ supérieur au montant precedent | - S |

= e comlte d entreprlse o
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22.5 - Btire_au'- o

N L'a-séem.bl.ée. est 'pﬁ_rés'idée- pa-r,l'ef Président du conseil d’a'dm_ihiStrati_qn,"é défaut par le doyen des =
- membres de I'assemblée. Le bureau est composé du President et de deux scrutateurs acceptants. Le._j SE

~ bureau désigne le secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

'En cas de convocation par un commissaire au

-

Al X comptes, par un mandataire de justice ou par les
liquidateurs, Fassemblée est présidée par celui ou par I'un de ceux qui l'ont convoquée. = -'
 22.6 - Feuille de présence
Il'est tenu’ une feuille de présence comportant, par collége, les noms, prénoms et domiciles des
associes, le nombre de parts sociales dont chacun d'eux est propriétaire et le nombre de voix dont ils
~ disposent. - R - T

- Elle est signée par tous les associés présents, tant pour eux-mémes que pour ceux qu'ls peuvent
representer. Elle est certifiée par le bureau de I'assemblée, déposée au siége social et communiquée
‘atoutrequérant. . B S - T

- "22'.7"'- Quorum ot majorité

- la nature des assemblées. o e
L es délibérations prealables calculées par collége sont rapportees a |'a

~ L’assemblée générale délibére valablement, 'dans les conditions de quorum et majorité prévues selon

- régle de la proportionnalité, aprés affectation des coefficients prévus-
Si la résolution est adoptée par cette assemblée.

22.8 - Délibérations

I ne peut étre mis en délibération que les questions portées a 'ordre du jour, mais I'assemblée peut, &
tout moment, voter sur la révocation d'un membre du consell d'administration, méme si la question

n'est pas inscrite a I'ordre du jour.
| 22.9- Rapport des délibérations des colléges 4 I'assemblée

- Chaque collége peut désigner son 'représ’e‘intant ou ses représentants, a la majorité des présents et
representés, pour une durée renouvelable fixée par 'assemblée, chargé de rapporter et, le cas
- écheéant, de commenter le vote des membres du collége. Le representant ne peut, en aucun cas, -
~modifier le sens des délibérations ou présenter un rapport non conforme aux débats et délibérations.
Le nombre maximum de représentants est de 2 par collége. o o S

. 22.'-10_-'--Mbdalités- de Votes

- La désignation des administrateurs est effectuée a bulletins secrets. Pour toutes les autres questions il
est procedé a des votes a mains levées, sauf si le bureau de I'assemblée ou la majorité de celle-ci :

decide qu'il y a lieu de voter & bulletins secrets.

- '_22_. 11 - Droit de vote et vote par éor_'re_spmdance '

- Chaque associé a droit de vote dans toutes les assemblées avec une Voix. Les abstentions, les votes
- blancs et les bulletins nuls sont considérés comme des votes hostiles & Ia-résol_u_tion.._ R -

- Tout associé a le droit de voter par correspondance sur demande expresse de sa part, dans les -
conditions suivantes : a compter de la convocation de I'assemblée, un formulaire de vote par

~ correspondance et ses annexes sont remis ou adressés, aux frais de la 'société-,*é%tou_t' aSSoc_ié qUi'-.en

-fait la dem'a'ndeiparfl_ettre recommandée avec demande d'avis de réception.

La société doit faire droit a toute demande déposée ou regue au siége social au plus tard six jours
‘avant la date de réunion. Le formulaire de vote par correspomdance doit comporter certaines
Jindications fixées par les articles D 131-2 et suivants du code de commerce. Le formulaire doit -

- informer I'associé de facon tres apparente que toute abstention exprimée dans le formulaire ou
resultant de I'absence d'indication de vote sera assimilée & un vote favorable a I'adoption de la-
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résolution. Le formulaire peut, le cas échéant, figurer sur le méme document que la formule de

-~ procuration. Dans ce cas, ce sont les dispositions de I'article D.131-4 qui sont applicables.

Sont annexés au formulaire de vote par correspondance les documents prévus a I'article D.131-2.

Le formulaire de vote par correspondance adressé & I'assemblée pour une assemblée vaut pour
- toutes les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour. . o

‘Les formulaires de vote par correspondance doivent étre recus par la société ‘trois jours avant la
reunion. . - -- e

" Le droit de vote de tout associé en retard dans les versements statutaires de libération de ses parts
sociales, ou qui n'aurait pas rempli ses engagements est suspendu 30 jours aprés mise en demeure
par le conseil d'administration et ne reprend que lorsque les versements statutaires de libération sont
‘ajour. - o . o

. ._"22.12.-Pr0cés-vérbaux S

- Les délibérations des assemblées générales sont constatées par des procés-verbaux établis par les
“membres du bureau et signés par eux. B S e

lls sont portés sur un registre spécial tenu au siége social-dans les conditions réglementaires.

r

Si, a défaut du quorum requis, une assemblée ne peut délibérer réguliérement, il en est dressé
proces-verbal par le bureau de ladite assemblée. T B _

: -22.13 - Effet des délibéréﬁohé

- L'assemblée générale réguliérement convoquée et constituée représente l'universalité des associés
de chaque collége et ses décisions obligent méme les absents, incapables ou dissidents. .

122.14 - Pouvoirs

~ Les pouvoirs adressés 3 la coopérative sans désignation d'un mandataire sont comptés comme
exprimant un vote favorable & I'adoption des seules resolutions présentées ou soutenues par le

conseil d’a’dmihistration, et défavorab.le a l'adoption des autres:projet_s de réSOIutions; i

Les associés étart également coopérateurs, un associe empéche de participer personnellement &
- I'assemblée générale ne peut se faire représenter que par un autre associé du méme collége. L'époux
ou I'€pouse non associé personnellement ne peut representer son conjoint a I'assemblée, s'il n'est pas
- deja associé et s'il ne reléve pas ‘du méme college en raison du caractére intuitu personae du
sociétariat, a I'exception du ollege Bénéficiaire des services ou le conjoint, le concubin, I'ascendant

- ou le descendant peut représenter I'associé.

~ Article 23 - Assemblées générales ordinaires
| - -23.1 - 'Co'nvpcaﬁon "_

L'assemblée générale ordinaire annuelle se tient dans les six mois de la cloture de l'exercice.
- Elle est convaquée par le conseil d’administration aux jours, heures et lieux fixés par lui. |

L'assemblée générale ordinaire réunie extraordinairement - est convoquée par le conseil

- dadministration & son initiative et, le cas échéant lorsqu'elle Iui est. demandée pour des motifs bien

déterminés par des associés représentant ensemble un dixiéme au moins des droits de vote pouvant: -
- sexercer a l'assemblée. - - - S R

 23.2- Quorum et majorité

Le quorum requis pour la tenue d'une assemblée générale ordinaire est, en application des
dispositions de I'article L 225-98 du Code de commerce et des dispositions statutaires | -
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- sur premlere convocatlon du quart des associés ayant dr0|t de vote Les assocnes ayant vote par
| correspondance ou donné procuratlon sont considérés comme. presents o |
~- si ce quorum n'est pas atteint, une deuxiéme assemblée est convoquee. EIIe dout se temr au plus tot

~sept jours apres Ienvo: de la convocation. Elle délibére valablement, quel que smt le nombre

o d associés presents ou representes mais seulement sur le méme ordre du jOUI"

 Le quorum requ:s pour la tenue d une assemblee generale extraordlnalre est en appllcatlon des

Les dehberatrons sont pr|ses 3 Ia majorlte des VOIX des colleges apres delll;___)_erenon des assocres :

présents ou représentés dans chaque collége dans les conditions des articles 17 et 22.7
) -}_abstentlons les bulletins blancs ou- nuls enregistrés au sein de chaque college sont decomptes .
-~ comme des votes hostlles al adoptlon de la resolutlon proposee - - '

23 3 Role et competence -

L assemblee generale ordlnalre annuelle

- fixe les orientations generales de la cooperatlve _
- entérine les changements de collége pour les anciens assocres o
- elit les membres du consell d’ admmlstratlon et peut Ies revoquer

- - approuve les conventrons passees entre Ia cooperatrve et un ou plu3|eurs membres du consell S
- dadmmrstrat:on S . . o

- desrgne Ies commissaires aux com ptes
- approuve ou redresse les comptes

' - ratifie I'affectation des excédents nets de gestion (E. N G.) proposee par le conse|l d admlnlstratlon- .
- conformément aux dispositions de I'article 38 des présents statuts, R

- donne au conse|I d admmlstratlon les autorlsatlons necessalres au cas ou Ies pouvonrs de celur-cl N
 seraient insuffisants, - - - o e _ .

- - autorise Iach|S|t|on d'un blen appartenant aun associé. Si cette acqwsntlon a Ileu dans Ies deux
- ans suivant I'immatriculation et si ce bien a une valeur égale & au moins 1/10°™ du capital social,
~le président du conseil d’administration demande au tribunal la désignation d’'un commissaire
charge d’apprécier, sous sa responsablllte la valeur de ce bien. Le rapport du commissaire est _
mis a la disposition des associés. L’assemblée statue sur I'évaluation du bien a peine de nullité de K
' __-.I acqmsrtlon Le vendeur n a pas de voix dellberatlve ni pour |UI ni comme mandatalre '

-”_Lassemblee generale ordlnalre réunie extraordmalrement examme Ies questlons dont Ia squtlon ne
soutfre pas d’ attendre Ia prochame assemblee generale annuelle o |

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

n Artlcle 24 - Assemblee generale extraordmarre

' 24. 1 Convocatron

o '_L assemblee generale extraordmalre est convoquee par le conserl d admmlstratlon

| 24 2 Quorum et majorrte

o “'dlsposmons de l'article L 225-96 du Code de commerce et des dlsposmons statutalres permettant de
~-f|xer un quorum plus élevé : - - . -

- SuUr premiere convocatlon du tlers des assomes ayant dr0|t de vote Les assocles ayant vote

. par correspondance ou donné procuration sont considérés comme présents. |
- -sice quorum n'est pas atteint, une nouvelle assemblée, qui ne peut se tenir que sept j jOUI"S au
~ plus tot & compter de I'envoi de nouvelles convocations, peut dellberer valablement si des
~associés représentant ensemble le quart au moms des drmts de vote pouvant s'exercer a
Iassemblee sont presents ou representes | | = - -
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A defaut de ce quorum Ia deuxueme assemblee peut étre prorogee de deux mois au . plus en.
o _contlnuantdobelr aux memes regles de convocatlon et de quorum. | L

Les délibérations de Iassemblee generale extraordlnalre sont pnses a la majorlte des deux tlers des S
VOIX des associés présents ou représentés, selon les modalité ticles 17 et 22.7. Les

24.3- Rale et compétence" o

o ’assem blee generale extraordma:re des assomes a seule competence pour modlt" ler les statuts de Ia
'cooperatwe EIIe ne peut augmenter Ies engagements statutalres des assomes o

' Lassemblee generaleextraor_d_lnai-repeut .

- iexclure un associé quu aurait causé un prejudlce matenel ou moral a Ia cooperatuve
- modifier Ies statuts de la coopérative, - .

- transformer la SCIC en une autre somete cooperatlve ou decuder sa dlssolutlon ant:cupee ou sa
' fusmn avec une autre société 000perat|ve - - - -

- créer de nouvelles catégories d’associés,

- modifier les. droits de vote au sein de chaque college ainsi que Ia composutlon et Ie nombre des-'
' Tcolleges' _ S | _ _

TITRE VII

— : . il S ! n - & - . . - . o e ki —

COMMISSAIRES AUX COMPTES REVISION COOPERATIVE

J .
Artlcle 25 Commlssalres aux comptes

- L'assemblee generale ordmalre deslgne un commlssalre aux comptes tltulalre et un commlssalre
--suppleant - S e S |

| La duree des fonctnons des commlssalres est de snx exer0|ces EIIes sont renouvelables

: Artlcle 26 - Rewsnon c00peratlve :

La 000perat|ve fera proceder tous les 5 ans 2 la révision cooperatlve prevue dans Ies condltlons flxees o

par larticle 13 du decret n® 2002-241 du 21 fevrler 2002.

o — _"" — —~ _ " TITREVIII """‘ | _ T _;_""‘T" 1
o COMPTES socmux EXCEDENTS DE GESTION RESERVES

Article '27 Exercnce soclal

L exermce somal commence Ie 1 janwer et f|n|t Ie 31 decembre

. Artlcle 28 Documents soclaux

L lnventalre le btlan Ie compte de resultats de la cooperatlve sont presentes a Iassemblee en meme
_ temps que les rapports du PreSIdent ' - . . o

A compter de Ia convocatnon de Iassemblee ordlnalre annuelle et au moms pendant le delal de 15-
~ jours qui précéde la date de réunion, tout associé a le droit de prendre au snege socml ou au Ileu de la
dlrectlon admlnlstratwe connalssance des documents suwants | o - .
- lebilan; |
- lecompte de resultat etlannexe -
- les documents annexés le cas echeant a ces comptes |
- untableau d’ affectation de résultat précisant notamment I’orlglne des sommes en cas de
| versementdun mteret au capltal somat ~ - S

 Statuts de Mobilib SCIC SAau 15 septembre 2010 4z




'Ces documents sont mis a Ia dlsp08|t|0n des commlssalres aux comptes un mors au moins avant Ia
- date de convocatlon de Iassemblee générale ordinaire annuelle. lls sont presentes a cette assemblee
en meme temps que les rapports du consell d admlnrstra’uon et du commlssalre aux comptes '

Jusqu au cmqureme jOUI' mclusrvement avant Iassemblee Iassocre peut demander que Ies memesf- |
documents lui sorent adresses | ~ . | | . o -

' Artlcle 29 Excedents nets

Les excedents nets de gestlon sont constltues par Ies prodwts de Iexercrce majores des produrts
exceptionnels et sur exercices antérieurs et diminués des frais, charges, amortissements, provisions et -
impots afférents au méme exercice, ainsi que des pertes exceptronnelles Ou sur exercices anterreurs_ "
et des reports def“ 0|ta|res anteneurs ' - SR - o

lLa decrsron d affectatron et de repartrtron est prrse par Ie conserl d admrnrstratlon et ratrfree par la plus

o rprocharne assemblee des ass00|es

'.Le consell d admmrstratlon et Iassemblee sont tenus de respecter la regle survante

- 15 %. sont affectes 2 Ia reserve Iegale qui regcnt cette dotatlon Jusqu '3 ce quelle sort egale au'
montant Ie plus eleve attelnt par le capltal - '

- au moms 50 % des excedents restants apres dotatlon 3 Ia reserve Iegale sont affectes a une.
reserve statutalre |mpartageable I

- _..--_iI peut étre-ensuite versé aux parts sociales un intérét dont le montant sera déterminé par
~ l'assemblee générale sur proposition du conseil d’administration. Il a pour objet de

- compenser 'immobilisation fmancrere des associes et se trouve donc soumls aux Ilmltes;- E
.. |mportantes suivantes : | | | |

o il ne peut étre supérieur au taux de rendement des obllgatrons pnvees emrses au_ S

cours du premier semestre de |'exercice, : o
o les subventions, encouragements et autres moyens flnancrers versés a Ia soclete par
les collectivités publiques, leurs groupements et les associations ne sont pas pris en compte

~ pour le calcul de l'intérét versé aux parts sociales et, le cas échéant, des avantages ou '
~intéréts servis en applications des articles 11 et 11 bis de la 10i.47-1775 du 10 septembre o
1947. Le versement de l'intérét aux parts a lieu au plus tard neuf mois apres Ia cloture de

I’ exercrce selon Ies modalltes arretees par le consell d admrnlstratlon
-le solde des ex'cédents nets de gestion est affecté en reserve._ :

Artlcle 30 - Impartageabllrte des reserves

~ Quelle que soit Ieur ongme ou leur denomlnatlon les réserves ne peuvent jamars etre utlllsees pour:-”

_-Ilberer les parts souscrites, ni étre distribuées, dlrectement pendant le cours ou au terme de Iaf__ o
. 'cooperatlve aux associes ou travarlleurs de celIe-cr oua Ieurs heritiers et ayants droit. R

eme eme
4°

) Les dlSpOSItIOI’]S de Iartlcle 15, les 3°™ et alineas..de l'article 15 et '|'_a|i.né-a '2_ de. _partide. 18 de la loi
. 471775 ne sont pas appllcables a Ia somete ' | . . o -
" En appllcatron de a Ior les reserves et fonds assocratlfs eventuellement constltues a Ia date de Ia

-transformatron restent mpartageables et non mcorporables au caprtal ' o

TITRE IX

DISSOLUTION LIQUIDATION CONTESTATION

~ Article 31 - Perte de la moitié du 'capltal_socm -
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S, du fait des pertes constatees dans Ies documents comptables I'actif net dewent mferleur a Ia 1/2 -
du capital social, le Président doit convoquer I'assemblée générale a I'effet de décider s'il y a lieu de -

~ prononcer la dissolution de Ia coOperatlve ou d'en poursuivre Iactlvrte La resqutlon de Iassemblee -
est rendue publlque ' - | | _ -

Artlcle 32 Explratlon de la cooperatwe —~ Dlssolutlon '

A Iexprratlon de |la coopérative, si la prorogatlon n'est pas décidée, et en cas de dlssolutron antrcrpee -
'assemblée generale régle la liquidation conformement ala I0| et nomme un ou pIusreurs Ilqwdateurs
investis des pouvoirs les plus étendus. . s -

~ Aprés Iextmctlon du passﬁ et palement des frais de I|qU|dat|on et, srl y a Ileu des repartltlons"_..j
~ différées, les associés n'ont droit qu'au remboursement de |a valeur nomlnale de leurs parts, sous
. -deductlon le cas echeant de Ia partie non Ilberee de celles-ci. :

Le bom de Irquudatron sera attnbue par decrsron de IAssembIee GeneraIe solt a d autres 000peratrves o
“0U unions de cooperatrves sort a des ceuvres d’intérét general ou professmnnel '

~ Article 33 - Arbltrage

Toutes contestations qur pourralent selever pendant le cours de la cooperatwe ou de sa Irqmdatlon

~ soit entre les associés ou anciens associés et la coopérative, soit entre les. associés ou anciens
-associés eux-mémes, soit entre la coopérative et une autre société coopérative d'intérét collectif ou de

- production, au sujet des affaires sociales, notamment de I'application des présents statuts et tout ce

. qui en decoule ainsi qu'au sujet de toutes affaires traitées entre la coopérative et ses associés ou .

- anciens associés ou une autre coopérative, seront soumises a l'arbitrage de la.commission d arbitrage
de la CG SCOP, sous réserve de I'adhésion de la SCIC & la Confédération Générale des sociétés
coopératives de productlon et d’interét coIIectrf emportant adhesaon au reglement de cette commission

' darbrtrage ' - - J L |

Les sentences'arb_itrales__sont executoires, sauf appel devant les juridictions compétentes.

Pour I"appl'icatio_n_ du présent article, tout associé doit faire élection de dom'ioile dans le département du
. siege et toutes assignations ou significations sont réguliérement données a ce domicile. A défaut
~d'élection de domicile, les assignations et srgmﬁcatrons sont valablement faltes au parquet de

- Monsieur Le Procureur de Ia République, pres Ie trlbunal de grande mstance du srege de Ia
cooperatlve ‘ | | | : |

' . .
g - 1

. —_.- - “ iy — .

PROCEDURES D’AGREMENT ~ IMMATRICULATION

‘Prealablement a son |mmatr|culat|on au Regrstre du commerce et des socletes Ia cooperatlve devra
étre agréée par le Préfet du departement du siege somal selon Ia procedure deflnre par le décret .
. _preC|te du 21 février 2002 | | | = |

Artlcle 34 Premler agrement

"En cas de refus d agrement pour des motifs autres que 'omission de pleces Ie consellv'_ o
d admlnlstratron complétera le dossier afin de le représenter dans les délais les plus brefs. Le refus
- d’ agrement entrainera la convocation dans les 8 jours de la notification de la décision administrative,
- d'une assemblée générale extraordlnalre qui statuera sur la modlflcatlon des statuts afin de se placer o
- sous un autre statut cooperatlf ou de rester Sous statut assoclatlf

o _ Artlcle 35 - Agrements ulterleurs

A agrement est donné pour une perlode de 5 annees dans les condrtlons enoncees par Ie decret du R
21 février 2002. - - - - o
 Le rejet ultérieur de Iagrement ou’ Ia radlatlon de la liste des SCIC n'a pas pour effet de falre

| dlsparaltre la personnallte ‘morale de la somete déja |mmatr|culee au Reglstre du commerce et des__-

| -socretes T o
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Apres rejet devenu defmltlf Ia somete ne pourra plus pretendre a Iappellatlon SCIC ni beneﬁcuer des -
- dispositifs auxquelles elle pouvalt prétendre. Elle reste régie par le statut coopératif tel qu'il est prévu
- par les autres Titres de la loi n° 47-1775 du 10 septembre 1947 et devra adapter ses statuts a sa
~ nouvelle situation juridique. Dans les deux mois qui suivront la décision administrative devenue

~ définitive, le Conseil d’Administration convoquera une. assemblee generale extraordmalre pour
qdehberer surle nouveau statut de la cooperatlve o o ' ' |

- Artlcle 36 - Immatrlculatlon

La socnete fera proceder a son |mmatr|culat|on des receptlon de Iagrement ou de la notn‘lcation
~ d’agrément implicite. Préalablement elle procédera au dépdt du dossier au Centre de formahte des
o ‘entreprlse afm d obtenlr I attestatlon requnse pour Ia procedure d agrement -

Enﬂ 8 originaux, d.oht_ 2 pour I’enregistrement,_‘ le dépét au RCS et' la procédure d’agrément.
| Signatures |

' Les membres du bureau de Passemblée

"

~ Les premiers administrateurs acceptant leur mandat
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